Identifikace operace

7 vrs

Registracni Cislo projektu:

Identifikace Zadosti (Hash):

Zkraceny nazev projektu:

Projekt

Nazev programu:
Cislo vyzvy:
Nazev vyzvy:

zaclefiovani (2. vyzva)

Nazev projektu CZ:

Zadost o podporu

CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_064/0006250
bz6dcP
Asistované vymahani vyZivného jako socidlni sluzba

Operacni program Zameéstnanost

03_16_064
Podpora aktivit a programd v ramci socialniho

Asistované vymahani vyZivného jako socidlni sluzba

Nazev projektu EN:

Anotace projektu:

Projekt realizuje sluzbu asistovaného vymahani vyzivného, uréenou pro rodi¢e samozivitele, jejichz
partner/ka zanedbava vyzivovaci povinnost, a v disledku toho se ekonomicka situace samoziviteld
zhorsuje natolik, Ze se dostavaji na hranici chudoby. Cilem sluzby je doprovdzeni v procesu
narokovani, tj. od podpory k odhodlani se vyzivné narokovat az po doprovod viemi fazemi a formami
narokovani, v¢. psycholog., pravniho a finan¢niho poradenstvi. Sluzba je Zadatelem pilotné zkousena
od Unora 2016.

Fyzicka realizace projektu

Predpokladané datum zahajeni: 1.9.2017
Predpokladané datum ukonceni: 31.8.2019
Predpokladana doba trvani (v mésicich): 24,00
Skutecné datum zahajeni: 1.9.2017

PFijmy projektu
Jiné penéini prijmy (JPP): Projekt nevytvafi jiné penéini prijmy
P¥ijmy dle cl. 61 obecného nafizeni: Projekt nevytvafi prijmy dle ¢lanku 61

Doplitkové informace

Realizace zadavacich fizeni na projektu:

Verejna podpora:

Projekt je zcela nebo z¢asti provadén socialnimi partnery nebo NNO: Ano
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Rezim financovani Ex-ante
Projekt je zaméfen na orgdny veiejné spravy a verejné sluzby na
celostatni, regionalni nebo mistni trovni:

Specifické cile

Cislo prioritni osy, Nazev prioritni osy 03.2 Socialni zac¢lenovani a boj s chudobou

03.2.60 Aktivni zaclefiovani, véetné zaclenovani s
Cislo investi¢ni priority, Nazev investi¢ni ohledem na podporu rovnych pfileZitosti a aktivni
priority Ucast a zlepSeni zaméstnatelnosti

03.2.60.1 Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych
socialnim vylouc¢enim nebo socidlné vyloucenych

Cislo, Nazev ve spolecnosti a na trhu prace
Procentni podil 100,00
Kategorie regionu:

Vice rozvinuté 0,00

Méné rozvinuté 100,00

Popis projektu

Jaky problém projekt reSi?

Projekt Fesi problematiku narokovani a vymahani vyzivného (statistické udaje jsou uvedené v analyze
a nepovinnych pfilohach). V soucasné dobé Zije 500 tisic déti v nelplnych rodinach, a z toho 1/3 déti
Zije na hranici chudoby. 38,5% rodic( povinnych k vyZivovaci povinnosti neplati alimenty. Tento
problém je celonarodni, nejvice se vSak projevuje v regionu Praha (CS ale nebude zahrnuta do
projektu), v Kraji Vysocina, v Pardubickém kraji a ve Zlinském kraji. Odbory socidlnich véci asistenci
pfi vymahani vyZivného neresi jako individualni agendu, pro préci s rodi¢i samoziviteli ve finanéni tisni
neni vypracovany jednotny metodicky postup, ktery by obsahoval instrukce, jak poradit/pomoct
osobam, které se v této véci na odbor socidlnich véci obrati. Nasledkem toho je reseni tohoto
naro¢ného problému preneseno na samotné samozivitele a zalezi jen na jejich schopnostech, zda se
jim podafi problém vyresit.
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Ze statistik dale vyplyva, Ze vétsina samoZzivitell (93% jsou matky), laviruje na hranici chudoby,
psychicky a finanéné stradd, a své problémy fesi zejména prostfednictvim SirSiho okoli, bud adresné
(pratelé), anebo anonymné (diskuzni fora na internetu). V soucasné dobé neexistuje jednotny pristup
Uradd veft. spravy (Policie CR, €SSZ, odbory socidlnich véci, psychologicka poradenska centra, $koly
atp.), v jehoZ rdmci by byla problematika systematicky fesena. Rodice pfitom obvykle potrebu;ji
provést procesem vymahani vyzivného od samého zacatku (sdileni problému, znalost prav, znalost

VI’"

moznosti feseni - od "mékké varianty" po "nejtvrdsi" variantu-, znalost procest). Z nasich prizkum
také vyplynulo, Ze samoZivitelé v této tézké situaci potrebuji stabilizujici podporu - v Gvodni fazi
obvykle psychologickou, nasledné potrebuji zvysit pravni povédomi a posilit finan¢ni gramotnost,
kterd zamezi opakovani nepfiznivé situace v pfipadé, kdy upadli do dluhové pasti, pfipadné jim hrozi

exekuce (organy verejné spravy tento typ podpory a prevence neposkytuji).

vrve

Jaké jsou pficiny problému?

Problém ma dvé roviny, prvni se tykd samoZzivitel( a jejich postupl; druha se tyka ustalenych procesl
v pfipadé vymahani vyZivného, kterymi se Fidi vefejna sprava. Obé roviny se prolinaji, je zde
provazanost mezi pfi¢inou a nasledkem.

Ad 1) Podle prliibézného interniho vyzkumu Zadatele (od 2/2016), jehoz se Ucastni rodice
samozivitelé s nardstajicim dluhem na vyZivném, se 40-50% rodict do vymahani viibec nepusti, a to
proto, Ze 83% nema penize na pravnika, 80% predstava vymahani stresuje, 61% nevi, jak na to.
Rodice, ktefi vymahat vyzivné chtéji, nejcastéji shanéji informace na internetovych diskuznich férech
(36%), nebo u pratel (20%). Pomoc pak tito rodi¢e obvykle hledaji u Policie CR, nebo na odborech
socialni péce. PakliZze je pomoc vyhleddna na odborech socidlni péce, nejcastéjsi doporuceni je podat
trestni oznameni, sjednat si konzultaci u pravnika anebo nahlésit problém socialnimu odboru CSSZ.
Kvalita téchto informaci je hodnocena rodici v dotazniku na stupnici "obdrzime alespon néjaké
informace (23%), pres "zadné informace" (22%), aZ po "obdrzim zavadéjici informace ¢i zmatené
informace" (28%). V rodicich tyto navrhy zpUsobuji psychické bloky a to vede k vyse uvedenym
procentudinim pomérdm (ne)narokovani a (ne)vymahani vyzivného. Problém byva zpravidla fesen v
pridmeéru az po 13 mésicich neplaceni vyzivného, priimérny dluh cini cca 80 000,- K¢ na dité.

Ad 2) Vymahani vyzivného v ramci vefejné spravy nespadd do agendy socialnich sluzeb. Zadatel v
této chvili spolupracuje s MPSV na prvni osvétové kampani k problematice asistovaného vymahani
vyZivného a pfipravuje metod. materialy, které budou distribuovany na vech oddélenich Policie CR a
odborech soc. péce tretiho stupné. Na zédkladé osobnich zkusenosti Zadatele je situace vnimana tak,
Ze doprovazejici sluzba je vitanym dopliikem socidlnich sluzeb, nicméné v této chvili je velmi nova a
ve velké mite soc. pracovnikiim neznama. Proto projekt klade dliraz také na fazi evaluace a
spolupracuje v této oblasti s odbornikem.

Co je cilem projektu?

Projekt ma tfi hlavni cile:

a) Zachytit, informovat, nasmérovat, provést situaci a vychovat samoZivitele tak, aby nenaplnili vyse
uvedené statistické Udaje, tj. aby se nedostali na zakladé dlouhodobé nesplaceného vyzivného na
pokraj chudoby, do dluhové pasti apod., ale aby se o sebe (o0 své vymahani vyzivného) s pomoci
doprovazejici sluzby byli schopni dale sami "starat", a zaroven aby doslo ke zkraceni doby vymahani
vyZzivného. Soc. sluzba nevymaha samotny dluh, ale pomaha rodi¢lim zorientovat se. Voli individualni
pristup a zahrnuje odborny tym, ktery je rodici k ruce od prvniho tel. kontaktu az po zahajeni procesu
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vymahani tou nejucinnéjsi cestou. Zaroven je cilem projektu pomoci rodi¢im realizovat vymahani
vyZivného zcela bez vlastnich naklad(, tj. pfenést na sebe také naklady za advokata, exekutora v
pfipadé neldspésného vymahani a notarska ovéreni soudnich rozhodnuti apod.

b) Vzdélat - doprovazeni naucit rodie rozpoznat varovné signaly, osvojit si prvky prevence tak, aby se
jeji/jeho ekonomicka situace nezhorsila natolik, ze propadne pod hranici chudoby, psychickych
problém( apod. K tomu bude uréena individualni stabiliza¢ni podpora provadéna doprovazejicimi
pracovniky a pomoc odbornikl zapojenych do projektu.

Oba tyto cile chceme ovéfit podle stanovenych indikatord projektu (pocet Ucastnikl projektu v ramci
bagatelni podpory; kapacita doprovazejicich pracovnik() a dalsimi kvantit. a kvalitativnimi parametry
(pocet kontaktli, % rodic(, co projdou celym procesem).

¢) Zasadit do kontextu - "vyladit" socialni sluzbu tak, aby byla uvedena jako soucast poradenstvi,
které v soucasné chvili poskytuje verejna sprava k problematice vyzivného. Cilem je prosadit, Zze
alimenty nemusi byt vymahany pouze trestnim oznamenim, Ze internet/kamarad nemusi byt
nejlepSim rddcem, ale Ze existuji subjekty, které v této tiZivé situaci poskytuji komplexni pomoc.
Zména bude mérena kvalitativné porovnanim vychozi situace CS a situace CS v konec¢né fazi projektu
v evaluacni zpraveé projektu.

Jaka zména/y je/jsou v dusledku projektu oéekavana/y?

Projekt se zaméfuje na naplnéni klicové aktivity ¢.6 vyzvy - Podpora sluZzeb pro ohroZzené déti a rodiny
(stabilizace rodiny).

Zména bude spocivat v individualni roviné zejména v tom, Ze rodice ziskaji podporu v oblasti
vymahani dluzného vyZivného, a to nejen v procesnim slova smyslu (zajisténi pravnich a financnich
procesl), ale i na Urovni skutecné osobni podpory (psycholog., pravni a finan¢ni poradenstvi). Tato
"vzdélavaci" dimenze projektu povede také k tomu, Ze rodice samozivitelé budou ndsledné schopni
tuto situaci sami Iépe zvladat, pokud se v jejich Zivoté bude opakovat.

Déle bude dilezitym pfinosem projektu pro rodic¢e samozivitele zkraceni doby rlstu dluhu na
vyzivném, kterd ¢ini v Ceské republice v priiméru 13 mésicd.

Zaroven chce projekt posunout individualni rovinu feSeni problému do celospolecenské socidlni
roviny s jasné danymi pravidly pro vSechny zticastnéné aktéry:

1. Samozivitelé budou mit moznost svlj problém komplexné konzultovat se socidlnim pracovnikem,
ktery se problematice vénuje a zna celé spektrum moznych feseni. V soucasné dobé je samozivitel
odkazany na Stesti v dobfe minénych radach. V novém nastaveni bude existovat sluzba, kterd bude
poskytovana rodicim zdarma za vsech okolnosti. Doprovazejici pracovnik bude pomahat rodi¢dm s
pravnimi otazkami, ale také se sloZitou agendou, jako je pfiprava dokumentd nebo hlidani zakonnych
termind. Rodice budou mit k dispozici psychologickou pomoc nebo rodinného poradce. Rodic ziska
dluzné penize v nejkratsim mozném terminu, a pokud pfi vymahani vzniknou finanéni naroky také
tfetim stranam, nebudou uspokojovany v predstihu na Ukor rodice.

2. Verejna sprava - ziska priklad dobré praxe, na zakladé kterého lze urcit pravni a vécny ramec
sluzby. To je zaloZeno na predpokladu, Ze stat/neziskova organizace garantuje tento typ sluzeb a
jejich posldni je zakotveno v zaklad. smlouvé. Provoz sluzby pak umoZiiuje popsat procesy a jejich
nastaveni tak, aby mohly byt nastaveny standardy kvality.
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Jaké aktivity v projektu budou realizovany?
V souladu s navrhovanymi aktivitami oblasti ¢. 6 Podpora sluzeb pro ohroZené déti a rodiny a

podpora smétujici k obnoveni narusenych funkci rodiny, zejména aktivity, které vystihuji oblast v
definici - programy a aktivity v oblasti socialné-pravni ochrany déti zamérené na preventivni sluzby na
podporu rodiny, aktivity sméfujici k obnoveni narusenych funkci rodiny a vedouci ke stabilizaci
rodiny, preference komplexnich sluzeb, propojovani s dalSim poradenstvim za aktivni Ucasti rodiny.

KA projektové zadosti:

KA 1 Zapojovani cilové skupiny do projektu - selekce téch, co do cilové skupiny nepatfi, vybér téch, co
maji na podporu narok, zpracovani prvniho podnétu, zarazeni klienta

KA 2 Asistované vymahani vyZivného - sluzba; 1) STABILIZACE - Procesy pred vstupem do vyjednavani
s institucemi, 2) REALIZACE - Doprovod pfi feSeni situace ve spolupraci s Ufady verejné spravy

KA 3 Evaluace poskytovanych sluzeb; 1) Zpétna vazba ziskana od klient( a vyporadani podnétd -
posuzovani aspektu relevance (poradna, dotaznik), analyza (soft data, hard data), 2) Spoluprace s
Urady verejné sprdvy - platnost a redlnost poskytované sluzby

Popis realizacniho tymu projektu :

Odborny realiza¢ni tym:

Vedouci odborného tymu - vede tym doprovazejicich pracovnik(, pracuje s klienty, superviduje
kvalitu poskytovanych sluzeb, podili se na evaluaci projektu

Doprovazejici pracovnik - prvni kontakt - pracuje s klienty, udéla seznam podklad( k dodani k
danému pfipadu, vytvari individualni plan postupu

Doprovazejici pracovnik - druhy kontakt - postupuje podle individudIniho plan poskytovanych sluzeb,
kontaktuje odborné spolupracovniky, spolu s klientem pfipravi slozku podkladd, sjedna schlizky s
odbornymi pracovniky

Doprovazejici pracovnik asistent - doprovazi zvolenymi procesy vymahani vyZivného, vysvétluje
jednotlivé kroky, hlida terminy, v pfipadé potieby zabezpedi spolupraci odbornych pracovniki
projektu

Odborny poradce pravnik - zajistuje pravni poradenstvi klientovi, nikdy klienta v procesu vymahani
nezastupuje, fesi vsak pravni agendu, ktera se spusténim procesu souvisi

Odborny poradce finance - poskytuje individualni finan¢ni poradenstvi ohledné konsolidace a
stabilizace financi na strané klienta

Odborny poradce psycholog - je schopen zajistit psychologické poradenstvi, ma zkusenosti s rodinnou
terapii, spolupracuje s odborniky na rodinnou mediaci, pfipadné je schopen medidtora doporucit.
Individualné resi psychologické aspekty procesu vymahani vyzivného.

Evaluator - zajistuje evaluaci projektu a komunikaci se vsemi stakeholdery projektu, pfipravuje
podklady a vyslednou evaluacni zpravu projektu

Redaktor online poradny - bude vést internetovou poradnu, zajistovat aktivni redakci webovych
stranek, odpovédi do rubriky FAQ a aktualizovat obsah podle potteb projektu; plati i pro moderaci
skupin na Facebooku a dalSich socialnich médii.

Management projektu: manaZzer projektu, fin.manaZzer projektu, ucetni.

Jak bude zajisténo Sifeni vystupd projektu?
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Siteni vystupl projektu bude zajisténo v souladu s Priru¢kou pro pfijemce OPZ:

1) informace o projektu budou priabézné vkladané na web www.esfcr.cz;

2) zéroven budou tyto informace vkladané na web Asociace neuplnych rodin;

3) ANR bude o aktivitach projektu a o dosazenych vysledcich informovat také v ramci dalsich akci
organizovanych ANR, pfipadné v newsletterech organizace;

4) cilova skupina - rodi¢e samozivitelé - bude informovana o financovani z ESF/OPZ pf¥i vSech
aktivitach projektu, do kterych bude zapojena (vizualni identita/dstni sdéleni);

5) ANR bude poskytovat plnou souginnost p¥i realizaci komunikaénich aktivit RO;

6) ANR vyvési povinny plakat v misté realizace projektu a v sidle pfijemce;

7) dokumentace k projektovym aktivitam (prezencni listiny, vybérové fizeni apod.) bude oznacena
povinnymi logy ESF/OPZ.

V ¢em je navrZené feSeni inovativni?
Idea projektu vychazi ze skandinavského modelu asistovaného vymahani vyzivného, které funguje

jako sluzba garantovand statem anebo neziskovou organizaci. Zadatel tuto myslenky rozviji od svého
zaloZeni v roce 2011, postupné byla sluzba adaptovana na podminky v CR a od 1/2016 je v provozu
jako sluzba v rdmci pilotniho projektu VaseVyzivne.cz. BEhem pilotniho provozu jsme ziskali data,
kterd jsme poutili pfi pripravé projektové zadosti. Hlavni inovace projektu tkvi ve snaze zaclenit
doprovazeni pfi vymahani vyZivného do systému socialnich sluzeb, protoze takovato sluzba v
soucasné chvili neni vefejnou spravou rozpozndna jako socialni sluzba. Pfenos této inovace zahrnuje
jiz poznatky z praxe v prostiedi CR a navazanou zékladni spolupraci na nejvy$i Grovni, nicméné na
implementacni Urovni existuje jesté velky prostor pro rozvoj této sluzby, a proto povazujeme za
dllezité projekt realizovat. Vyzva 64 pro nas predstavuje velkou prileZitost projekt posunout blize k
realité a napomoci tak rozsiteni siti sluzeb pro stabilizaci (byt netplné) rodiny.

Jaka existuji rizika projektu?

1. Neefektivni fizeni projektu - (nizkd pravdépodobnost/maly dopad) - projekt je detailné
naplanovan, na jeho fizeni se budou podilet osoby se zkusenosti s fizenim projektd OP LZZ, N/EHP
Finan¢ni mechanismy, pracovnici v proj. tymu budou vzajemné zastupitelni, tym se bude pravidelné
schazet; v pripadé zjisténych odchylek budou nastavena napravna opatreni tak, aby cil( projektu
(indikatort) bylo dosazeno v souladu s Rozhodnutim.

2. Poptavka po sluzbach ze strany klient( prevysujici kapacitu doprovazejicich pracovnikl projektu
(velkd pravdépodobnost/ maly dopad) - velikost cilové skupiny byla predmétem kalkulace, atoiz
toho dlvodu, abychom neprecenili svoje sily a kvantita nesla na tkor kvality. Kazdy doprovazejici
pracovnik ma z toho divodu uréené 4 hodiny na klienta (priimérovana doba), interval zapodteni
klienta vzal v Uvahu zavére¢né mésice, kdy doprovazeni bude koncit v provozu mimo projekt, tj. bez
dotace. Abychom neriskovali kvalitativni vykyvy, bude nadale v provozu i pilotni béh projektu
VaseVyzivné, ktery bude urcen pro klienty z Prahy, klienty neohroZzené hranici chudoby a klienty, co
se dostanou nad kapacitu nasich doprovazejicich pracovnikd. V této souvislosti budou jasné
nastaveny procesy, finan¢ni toky a vykazovani, aby nedochdzelo k dvojimu financovani aktivit.

3. Nizky zajem cilové skupiny - (nizka pravdépodobnost/maly dopad) - jak vyplyva z analyzy
potrebnosti projektu, velikost potencialni cilové skupiny prevysuje planovanou kapacitu projektu, coz
potvrzuji i vysledky pilotniho béhu projektu VaseVyzivné. V pripadé kolisajiciho zajmu budou posileny
komunikacni aktivity smérem k cilové skupiné.

4. Cash - flow projektu - (nizka pravdépodobnost/maly dopad) - projekt bude ¢erpat na zakladé
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predem zpracovaného finanéniho planu, v pfipadé odchylek budou nastavena ndpravna opatreni
(mimoradna Zadost o platbu, vlastni prostfedky, sponzofi, pujcky, apod.), aby cill (indikatord)
projektu bylo dosaZzeno.

Cilova skupina

Cilova skupina:

Rodice samozivitelé

Popis cilové skupiny:

Cilova skupina projektu predstavuje rodice samozivitele, ktefi musi splnit tyto parametry:

a) trvaly pobyt mimo hl. m. Prahu

b) ekonomicky status je prokazatelné blizky hranici chudoby (véetné prijmové chudoby a ohroZeni
soc. vyloucenim)

c) rodic absolvuje prvni kontakt, druhy kontakt a zahaji vymahani dluhu podle individuainiho planu.
Velikost CS zapojené v projektu je 720 klient( za 24 mésicl poskyt. sluzby. Potencidlni velikost CS je
zhruba 85 tis. osob (500 000 déti v neuplnych rodinach, prepocet 1,6 ditété na rodinu, tj. 312 tis.
rodin, od toho odectené 2/3 déti, kterych se hranice chudoby netykd, a CS z hl. mésta Prahy).

V ramci pilot. provozu projektu se za 8 mésicl k 1. kontaktu pfihlasilo 3700 osob. Tretina
nepokracovala k druhému kontaktu (nebyla schopna dodat podklady), 2500 pokracovalo 2.
kontaktem. Z toho 18,2 % zajemc( bylo z Prahy, celkem tedy 2045 osob. JelikoZ jsou v projektu vice
rozpracovany detaily spoluprdce (rozprostfeno v delsi dobé), bereme v Uvahu nejenom 1. kontakt,
ale celkovou ndvaznost.

Velikost cilové skupiny v projektu zahrnuje korekce jak o vySe jmenované parametry, tak o faktor
nedokonceni procesu.

CS je genderové nevyvazend, a to z toho dlvodu, Ze vétsina samozivitell jsou Zeny (93%). Trendy z
pilotniho provozu dale naznacuji, Ze nejvice dluznikd je zastoupeno v krajich Vysodina, Liberecky,
Ustecky kraj. Absence sluzby a moZnosti sv(ij problém konzultovat v ramci jednoho specializovaného
subjektu ma za nasledek demotivacni chovani CS, coz se dle prlizkumu odrazi v tom, Ze se 40-50%
samoziviteld do vymahani vyZivného vibec nepusti (viz analyza).

CS bude do projektu zapojena aktivné. Asistované vymahani ma mit kromé dodani pocitu podpory a
poskytnuti mista, kde je mozné se poradit, také vychovny efekt. Sluzba je postavenad tak, aby klient
aktivné participoval. Musi tuto moznost nalézt a také se v rdmci inicia¢ni faze do procesu pfriprav
aktivné zapojit a na pripravach spolupracovat.

Subjekty projektu
Typ subjektu: Zadatel/ptijemce
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Kod statu:

Nazev subjektu:

IC:

DIC / VAT id:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:
Procentni podil:
Pocet zaméstnancl:
Rocni obrat (EUR):
Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):
Velikost podniku:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Datova schranka:

Adresy subjektu

Kdéd statu:

Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:
Nazev ORP:
Méstska cast:
Obec:

Cast obce:
Ulice:

PsC:

Cislo orientaéni:
Cislo popisné/
evidencni:

Kéd druhu Cisla
domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Sestava vytvorena v MS2014+

CZE - Ceska republika
Asociace neuplnych rodin, z.s.
22903259

Spolek

Ano

10.2.2011

Nejsem platcem DPH

3,000
12 000,00

Mikropodnik
Ne
uuuih8d

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Hlavni mésto Praha

Hlavni mésto Praha

Hlavni mésto Praha

Praha 21

Praha

Ujezd nad Lesy

Oplanska

190 16

2614

www.asociaceneuplnychrodin.cz

Ing.
Filip
Sykora

737828811
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Email:
Hlavni kontaktni osoba:
Statutdrni zastupce:

Uéty subjektu

Nazev uctu prijemce:
Kdéd banky:

IBAN:

Ména uctu:

Stat:

Predcisli ABO:
Zakladni ¢ast ABO:
Neplatny zaznam uctu:

Ucetni obdobi

CZ NACE

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:
Kéd:

Nazev:

Je soucdasti projektu?:
Kéd:

Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kad:
Sestava vytvorena v MS2014+

filip.sykora@vasevyzivne.cz
Ano
Ano

Asociace neuplnych rodin, z.s.
2010 - Fio banka, a.s.
C€Z2620100000008880288802
CZK

Ceska republika

8880288802

94.99
Cinnosti ostatnich organizaci sdruzujicich osoby
za Ucelem prosazovani spolecnych zajmu j. n.

94.99.1
Cinnosti organizaci déti a mladeze

94.99.2
Cinnosti organizaci na podporu kulturni ¢innosti

94.99.3
Cinnosti organizaci na podporu rekreacni
a zajmové Cinnosti

94.99.4
OBHALIVA 13.6.2017 16:35



Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:
Kéd:

Nazev:

Je soucdasti projektu?:
Kéd:

Nazev:

Je soucasti projektu?:
Kéd:

Nazev:
Je soucasti projektu?:

v Vs

Umisténi

Cinnosti spotfebitelskych organizaci

94.99.5

Cinnosti environmentalnich a ekologickych

hnuti

94.99.6
Cinnosti organizaci na ochranu a zlep$eni

postaveni etnickych, mensinovych a jinych

specialnich skupin

94.99.7
Cinnosti ob&anskych iniciativ, protestnich hnuti

94.99.9
Cinnosti ostatnich organizaci j. n.

Dopad projektu:

CzZ03 | CZ03 | CZ04 | CZ04 | CZ05 | CZO5 | CZ05 | CZO6 | CZ06 | CzZO7 | CzO7 | CZ08
Ccz02 |1 2 1 2 1 2 3 3 4 1 2 0
0 Jiho¢ | Plzeri | Karlo | Uste | Liber | Krdlo | Pard | Kraj Jiho Olom | Zlins | Mora
Stfed | esky | sky varsk | cky ecky | véhr | ubick | Vyso | mora | ouck | ky vskos
oces | kraj kraj y kraj | kraj kraj adec | ykraj | ¢ina | vsky |y kraj | kraj lezsk
ky ky kraj y kraj
kraj kraj
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Misto realizace:

CzZ02 | CZ03 | CZ03 | CZ04 | CZ04 | CZO5 | CZO5 | CZO5 | CZ06 | CZ06 | CZ0O7 | CZO7 | CZO8
Cz01 |0 1 2 1 2 1 2 3 3 4 1 2 0
0 Stfe | Jiho¢ | Plze | Karl | Uste | Liber | Krdl | Pard | Kraj | Jiho | Olo | Zlins | Mor
Hlav | doce | esky | nsky | ovar | cky ecky | ovéh | ubic | Vyso | mor | mou | ky avsk
ni sky kraj | kraj | sky kraj | kraj | rade | ky ¢ina | avsk | cky kraj | oslez
mést | kraj kraj cky kraj y kraj sky
o kraj kraj kraj
Prah
a

Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity: KA 1 Zapoijeni cilové skupiny do projektu

Popis klicové aktivity:

Postupy pro zapojeni CS do projektu jsou prevzaty z jiz béziciho pilotniho projektu, ktery pouziva
osvédcené postupy a nastroje pro osloveni CS. Na zakladé dosavadni zkusenosti vime, Ze cilova
skupina, ktera by se do projektu chtéla zapojit, bude v iniciacni fazi mnohem vétsi, nez je kapacita
sluzby (zdGvodnéni uvedeno v popisu cilové skupiny). Zastupci cilové skupiny budou do projektu
zapojeni s pfihlédnutim k vyluCovacim kritériim, kterymi jsou: trvalé bydlisté klienta (pouze klienti
mimo hl. mésto Prahu), hmotné zajisténi (primarné bude reSena situace klientd, ktefi se ocitaji na
hranici chudoby), kapacita doprovaz. pracovnikl (4 hod/klient).

1. Podnét pro zapojeni - web projektu, socidlni média, OSPOD
- ¢ast zajemcl bude oslovena komunikacnimi nastroji pilotniho projektu VaseVyZivné.cz, dalsi ¢ast
nas bude kontaktovat na doporuceni OSPOD, a dalsi ¢ast na zakladé jiz béziciho nastroje komunikace
na Facebooku.

2. Prvni kontakt - probéhne telefonicky, doprovazejici
pracovnik zjisti vstupni data a ptipravi individuaIni popis situace podle informaci poskytnutych CS. V
ramci tohoto popisu bude doporucen rozsah zapojeni jednotlivych odbornikd v tymu a uréeny
priblizny rozsah spoluprace. Také bude zjisténo, zda zdjemce spliiuje zakladni kritéria pro zapojeni se
do projektu (viz popis CS).

3. Druhy kontakt - telefonicky/osobné - zajemce bude
informovan o spolupraci a vSech krocich doprovazeni. Jednotlivi odbornici predloZi rozsah svych
pozadavkl pro predani dokladd k FeSeni situace (napf. rozsudek, trestni oznameni, dliikazy o
neplaceni vyZivného apod.). V této chvili uz odborni pracovnici zajisti souc¢innost formou praktické
pomaoci (ovérovani, vyhledani odbornikl pro klienty, vysvétleni jednotlivych krokl - co obnaseji - a
IhGt pro jednotl. kroky).

Aktivita je pribézna, bude trvat od 1- 24 mésice. V tymu se budou sttidat dva doprovazejici
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pracovnici specializovani na prvni kontakt (2x80hod/més/DPC), a jeden pracovnik bude zajistovat
druhy kontakt (1x80hod/més/DPC).

Pfehled nakladu:
Doprovazejici pracovnik - prvni kontakt - 1920 hod/24 mésic(; sazba 170,- K&, DPC = 326 400,- K¢
Doprovazejici pracovnik - druhy kontakt - 960 hod/24 mésic(; sazba 170,- K&, DPC = 163 200,- K¢&

Celkem 489 600,- K¢.

Nepfimé naklady - pomérny vypocet na kazdou KA (cca 33% podilu na NN):

reZie - pronajem kancelarskych prostor, telefon, energie, uklid, internet - 24*1500 = 36 000,- K¢
projektovy manazer (zajisti koordinaci projektu a dohled nad realizaci vécnych aktivit v rdmci KA,
vedeni indikatord a vypracovani ZoR, Zadosti o zménu) - DPP, sazba 280, K¢, 280x5x24=33 600,- K¢
finanéni manazer (zajisti finanéni management projektu, soulad pfi ¢erpani dotace s pravidly
poskytovatele) - DPP, sazba 220x6x24 = 31 680,- K¢

ucetni (zpracovava ucetni a mzdovou agendu) - 500,- K&/mésic = 12 000

Celkem 81 600,- K¢

Nazev klicové aktivity: KA 2 Asistované vymahani vyzivného - sluzba

Popis klicové aktivity:

Realizace aktivity - poskytovani sluzby - ma dvé faze:

1) cilem je stabilizovat klienta a pfipravit ho na proces vymahani vyzivného, v€etné seznameni s
rdznymi situacemi, které mohou nastat.

2) cilem je doprovodit klienta pfi vymahani vyZzivného.

V této aktivité vyzadujeme aktivni Gcast klienta pfi feSeni jeho situace, protoze na zdkladé zkusenosti
vime, Ze urcitd Cast klientd se dostava do stejné situace opakované (proto posilujeme princip
prevence), nebo situaci fesit nechce a ma z ni strach (psychologickd pomoc), anebo neumi i po ziskani
vyZivného stabilizovat svllj domaci rozpocet (finanéni poradenstvi). Proto kromé pfimého vymahani
vyZivného chceme klienty také pfipravovat na to, aby problémim uméli efektivné predchazet a v
pfipadé nutnosti je sami fesit.

Faze 1) STABILIZACE - Procesy pred vstupem do vyjednavani s institucemi

Obvykla doba od prevzeti ptipadu do vymahani vyzivného trva nékolik mésic(, v zavislosti na tom, co
vse je/neni k danému ptipadu k dispozici. Rozsah poskytovanych sluzeb je velmi individualni a
zahrnuje psychologické, pravni a finanéni poradenstvi. Toto poradenstvi je poskytovdano nad ramec a
mimo pravomoci jednotlivych Gradl a ma slouzit ke stabilizaci klienta. Klient ma védét, do jakych
procesl vstupuje, Ze je v pravu, ma byt na tyto Ukony pfipraven, a zdroven byt v takovém psychickém
stavu, aby je dokazal zvladnout az do konce. Klientim bude také nabidnuto, aby vyuZili moznost
smirciho feseni jako prvotni instanci feseni problému.

Faze 2) REALIZACE - Doprovod pfi feSeni situace ve spolupraci s Urady ver. spravy

MUzZe se tykat Policie CR, soudd, exekutorského tfadu, Odboru soc. véci. V této chvili odb. pracovnik
doprovazi klienta jednotlivym kroky asistovaného vymahani vyzivného a tyto kroky/proces klientovi

vysvétluje. Individualni pfistup je v této fazi nevyhnutny, protozZe kazdy klient vstoupi do jiného typu
jednani.
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Podrobny rozpis jednotl. krok( v obou fazich je z divodu vétsiho rozsahu soucasti prilohy Rozpis KA
2.

Prehled nakladu:

Doprovazejici pracovnik - asistence - 1920 hod/24 mésic; sazba 170,- K&, DPC = 326 400,- K&
Odborny poradce - pravnik - 150 hod/24 mésicQ; sazba 250,- K&, DPC = 37 500,- K¢&

Odborny poradce - finance - 384 hod/24 mésict; sazba 250,- K& DPC = 96 000,- K&

Odborny poradce - psycholog - 150 hod/24 mésicd; sazba 250,- K& DPC = 37 500,- K&
Ovérovani rozsudkl - 18 456,- K¢ (24 mésicl, normovana jednotka vydaje za mésic)

Celkem 515 856,- K¢.

Nepfimé naklady - pomérny vypocet na kazdou KA (cca 33% podilu na NN):

reZie - pronajem kancelarskych prostor, telefon, energie, uklid, internet - 24*1500 = 36 000,- K¢
projektovy manazer (zajisti koordinaci projektu a dohled nad realizaci vécnych aktivit v rdmci KA,
vedeni indikator( a vypracovani ZoR, Zadosti o zménu) - DPP, sazba 280, K¢, 280x5x24=33 600,- K¢
finan¢ni manazer (zajisti finan¢ni management projektu, soulad pfi ¢erpani dotace s pravidly
poskytovatele) - DPP, sazba 220x6x24 = 31 680,- K¢

ucetni (zpracovava ucetni a mzdovou agendu) - 500,- K¢/mésic = 12 000

Celkem 81 600,- K¢

Nazev klicové aktivity: KA3 Evaluace poskytovanych sluzeb

Popis klicové aktivity:

Cilem KA je stdle sledovat kvalitu sluzby a zahrnovat do ni vSechny stakeholdery, kterych se
poskytovani této sluzby tyka. Evaluace poskytované sluzby bude realizovana z toho ddvodu, aby byl
zajistén staly monitoring kvality poskytované sluzby, a zaroven bude vyuZivana i k evaluaci dopadi
projektu, tj. pfimého pfinosu pro jeho cilovou skupinu. Bude se zamérovat na vysledky a dopady
sluzby. Evaluacni dizajn bude nastaveny tak, aby bylo moZzné posoudit platnost, redlnost,
dosazitelnost a relevanci predem stanovenych cild a indikatora.

Realizace: M1-M24.

Formy:

1) Zpétna vazba ziskana od klient( a vyporadani podnétl - posuzovani aspektu relevance

a) Poradna - cilem je poskytnout prvni aktivni informaci pro potencialni zajemce o sluzby, zodpovidat
dotazy klient(, a zaroven vytvofit prostor pro ziskani zpétné vazby od klientl. Poradna bude mit
nékolik forem - zelena linka/online poradna/facebook, odpovédi budou mit individualni charakter. Z
nejcastéjsich/typickych otazek bude vytvorena rubrika FAQ. Pro tento Gcel budou optimalizovany
vsechny typy poradny do uZivatelsky privétivych formatd, a dale bude zajisténa jejich aktivni a
pravidelna redakce.

b) Dotaznik hodnoceni kvality poskytnuté sluzby - vyplni kazdy obslouzeny klient; hodnotime také
dosazitelnost poskytovanych sluzeb.

Dale probéhne evaluace provozu sluzby a jejich vysledku ve struktufe hard data a soft data (M12,
M22) - vice v pfiloze.

2) Spoluprace s Urady verejné spravy - aspekt platnosti a redlnosti poskyt. sluzby. Probéhne Uvodni
setkdni s OSPOD, kde budou predstaveny metodické materiadly a postup pfi poskyt. sluzeb pfi
asistovaném vymahani dluhu na vyZivném. Informovani OSPOD o projektu - pfedstaveni postupl a
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metodik, seznameni s metodikami a nastaveni kritérii a procesu spoluprdce mezi zadatelem a OSPOD
pfi vybéru CS pro vstup do projektu; sezndmeni s postupy pfi predavani informaci o CS (ochrana OU)
mezi OSPOD a zadatelem.

Vystupem bude Evaluacni zprdva projektu. Podrobnéjsi rozpis KA je v pfiloze.

Prehled nakladu:

Evaluator 65 200,- K¢ celkem (DPP, 200hod/sazba 326,- K¢)

Redaktor online poradny 108 000,- K¢ celkem (DPP, 300hod/sazba 360, K¢)

Odborny garant projektu - verejna sprava - celkem 30 000,- K¢ (DPP, 100hod/sazba 300,- K¢)

Webové stranky projektu (jedna se o funkéni stranky s poradnou a informacemi o sluzbé, nikoliv o
publicitu projektu) 30 000,- K¢ (sluzba)

Celkem 233 200,- K¢

Nepfimé naklady - pomérny vypocet na kazdou KA (cca 33% podilu na NN):

cestovné naklady - setkani s OSPOD/odbory soc. véci

reZie - pronajem kancelarskych prostor, telefon, energie, uklid, internet - 24*1500 = 36 000,- K¢
projektovy manazer (zajisti koordinaci projektu a dohled nad realizaci vécnych aktivit v rdmci KA,
vedeni indikator( a vypracovani ZoR, Zadosti o zménu) - DPP, sazba 280, K¢, 280x5x24=33 600,- K¢
finan¢ni manazer (zajisti finan¢ni management projektu, soulad pfi ¢erpani dotace s pravidly
poskytovatele) - DPP, sazba 220x6x24 = 31 680,- K¢

Ucetni (zpracovava ucetni a mzdovou agendu) - 500,- K¢/mésic = 12 000

Celkem 81 600,- K¢
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Rozpocet jednotkovy

Kod Nazev Cena jednotky Pocet Castka celkem Procen | Mérna Mérna Mérna
jednotek to jednotka jednotka (z jednotka
(pfednastave | Ciselniku) (individualni)
na RO)
1 Celkové zpUsobilé vydaje 0,00 0,00 1956 320,00 | 125,00
1.1 PEimé naklady 0,00 0,00 | 1565056,00 | 100,00
1.1.1 Osobni naklady 0,00 0,00 1516 600,00 | 96,90
1.1.1.1 Pracovni smlouvy 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.2 Dohody o pracovni ¢innosti 0,00 0,00 1142 400,00 72,99
1.1.1.2.1 Vedouci odborného tymu 170,00 | 1 920,00 326 400,00 20,86 Pocet hodin
1.1.1.2.2 Doprovazejici pracovnik - prvni 170,00 | 1 920,00 326 400,00 20,86 Pocet hodin
kontakt
1.1.1.2.3 Doprovazejici pracovnik - druhy 170,00 960,00 163 200,00 10,43 Pocet hodin
kontakt
1.1.1.2.4 Doprovazejici pracovnik - asistence 170,00 | 1 920,00 326 400,00 20,86 Pocet hodin
1.1.1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 0,00 374 200,00 | 23,91
1.1.1.3.1 Odborny poradce - pravnik 250,00 150,00 37 500,00 2,40 Pocet hodin
1.1.1.3.2 Odborny poradce - finance 250,00 384,00 96 000,00 6,13 Pocet hodin
1.1.1.3.3 Odborny poradce - psycholog 250,00 150,00 37 500,00 2,40 Pocet hodin
1.1.1.34 Odborny garant - vefejna sprava 300,00 100,00 30 000,00 1,92 Pocet hodin
1.1.1.3.5 Evaluator 326,00 200,00 65 200,00 4,17 Pocet hodin
1.1.1.3.6 Redaktor - socialni prace online 360,00 300,00 108 000,00 6,90 Pocet hodin
1.1.2 Cestovné 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1 Zahranic¢ni cesty mistniho personalu 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2 Cesty zahranicnich expertt 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.1.3 Zafizeni a vybaveni, véetné pronajmu 0,00 0,00 0,00 0,00
a odpisl

1.1.3.1 Investi¢ni vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.3.1.1 Potizeni odpisovaného nehmotného 0,00 0,00 0,00 0,00
majetku

1.1.3.1.2 Pofizeni odpisovaného hmotného 0,00 0,00 0,00 0,00
majetku

1.1.3.2 Neinvesti¢ni vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.3.2.1 Neodpisovany nehmotny majetek 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.3.2.2 Neodpisovany hmotny majetek 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.3.2.3 Spotrebni material 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.3.2.4 Najem/operativni leasing 0,00 0,00 0,00 0,00
odpisovaného majetku

1.1.3.2.5 Odpisy majetku 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.4 Nakup sluzeb 0,00 0,00 30 000,00 1,92

1.1.4.1 Webové stranky projektu 30 000,00 1,00 30 000,00 1,92 produkt

1.1.5 Drobné stavebni Upravy 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.6 PFima podpora cilové skupiny 0,00 0,00 18 456,00 1,18

1.1.6.1 Mzdové prispévky 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.6.2 Cestovné a ubytovani 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.6.3 Ptispévek na péci o dité a dalsi zavislé 0,00 0,00 0,00 0,00
osoby

1.1.6.4 Pfispévek na zapracovani 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.6.5 Jiné 0,00 0,00 18 456,00 1,18

1.1.6.5.1 Ovérovani rozsudkl - notarské 769,00 24,00 18 456,00 1,18 Pocet mésicl
ovéreni

1.1.7 KFrizové financovani 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.2 Neprimé naklady

391 264,00

25,00

2 Celkové nezplsobilé vydaje

0,00

0,00

0,00

0,00
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Prehled zdroju financovani

Faze prehledu financovani:

Ména: CzZK

Celkové zpuUsobilé vydaje: 1956 320,00

CZV bez pfijma: 1956 320,00

P¥ispévek Unie: 1662 872,00

Narodni verejné zdroje: 293 448,00

Jiné penéini pfijmy (JPP): 0,00

Vlastni zdroj financovani: 0,00

Zdroj financovani vlastniho podilu: Narodni soukromé zdroje
% vlastniho financovani: 0,00

Financni plan

Zadost o podporu - zména - navrh IS KP

Poradi financniho planu: 1
Datum predlozZeni: 1. 10. 2017
Zalohova platba: Ano
Zaloha - plan: 586 896,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan:

Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Pofadi financniho planu: 2
Datum predlozeni: 1.3.2018
Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 342 356,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 489 080,00
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice oCisténé o pfijmy:

Zavérecna platba: Ne
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Poradi financniho planu: 3
Datum predloZeni: 1.9.2018
Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 342 356,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 489 080,00
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 4
Datum predlozeni: 1.3.2019
Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 342 356,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 489 080,00
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 5
Datum predloZeni: 31.8.2019
Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 342 356,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 489 080,00
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - oCisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ano

Kategorie intervenci
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Tematicky cil

Oblast intervence

Kod:
Nazev:

Nazev specifického cile:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Koeficient klimatické zmény:

Podskupina:
Skupina:

Vedlejsi téma ESF

Kéd:
Nazev:
Nazev specifického cile:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Koeficient klimatické zmény:

Forma financovani

Kad:

Nazev:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Ekonomicka aktivita

Kod:
Nazev:

Procentni podil:

Sestava vytvorena v MS2014+

109

Aktivni zac¢leniovani, véetné zaclenovani

s ohledem na podporu rovnych pfileZitosti

a aktivni Ucast a zlepSeni zaméstnatelnosti
Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych socialnim
vylouéenim nebo socialné vyloucenych ve
spolecnosti a na trhu prace

100,00

1662 872,00

0,00

Podpora socialniho zaclefiovani a boj proti
chudobé a jakékoliv diskriminaci

06

Nediskriminace

Zvysit uplatnitelnost osob ohroZenych socidlnim
vylou¢enim nebo socialné vylouéenych ve
spole¢nosti a na trhu prace

100,00

1662 872,00

0,00

01

Nevratny grant
100,00

1662 872,00

21

Cinnosti v oblasti socialni prace, vefejné,
socialni a osobni sluzby

100,00

OBHALIVA 13.6.2017 16:35

20



Indikativni alokace:

Mechanismus izemniho plnéni

Kad:

Nazev:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Lokalizace

Kéd:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Kéd:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Kod:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Kad:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Kéd:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Kod:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Kadd:

Nazev:

Sestava vytvorena v MS2014+

1662 872,00

07
Nepouzije se
100,00

1662 872,00

Cz010

Hlavni mésto Praha
Praha

Ceska republika
0,89

14 799,56
CZ020
Stfedocesky kraj
Stiedni Cechy
Ceska republika
17,93

298 152,95
CZ031
Jihocesky kraj
Jihozapad
Ceska republika
9,75

162 130,02
Cz2032

Plzensky kraj
Jihozdpad
Ceska republika
7,98

132 697,19
CzZ041
Karlovarsky kraj
Severozapad
Ceska republika
2,07

34 421,45
Cz042

Ustecky kraj
Severozapad
Ceska republika
5,59

92 954,54
CZ051
Liberecky kraj
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NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Kod:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Kad:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Kéd:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Kod:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Kad:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Kéd:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:
Kéd:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Typ uzemi

Sestava vytvorena v MS2014+

Severovychod
Ceska republika
3,38

56 205,07
CZ052
Kralovehradecky kraj
Severovychod
Ceska republika
7,01

116 567,33
CZ053
Pardubicky kraj
Severovychod
Ceska republika
7,17

119 227,92
CZ063

Kraj Vysocina
Jihovychod
Ceska republika
11,02

183 248,49
Cz064
Jihomoravsky kraj
Jihovychod
Ceska republika
10,98

182 583,35
Cz071
Olomoucky kraj
Stfedni Morava
Ceska republika
6,25

103 929,50
CzZ072

Zlinsky kraj
Stfedni Morava
Ceska republika
4,81

79 984,14
CZ080
Moravskoslezsky kraj
Moravskoslezsko
Ceska republika
5,17

85 970,48
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Kéd: 01

Nazev: Velké méstské oblasti (husté obydlené > 50 000
obyvatel)

Procentni podil: 2,32

Indikativni alokace: 38 578,63

Kod: 02

Nazev: Malé méstské oblasti (stfedni hustota > 5000
obyvatel)

Procentni podil: 7,34

Indikativni alokace: 122 054,80

Kod: 03

Nazev: Venkovské oblasti (fidce osidlené)

Procentni podil: 90,34

Indikativni alokace:

Indikatory

1502 238,56

Kdéd indikatoru: 55102

Nazev indikatoru: Pocet podporenych komunitnich center
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.8.2019

Mérna jednotka: Zatizeni

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Komunitnim centrem se rozumi verejné pristupné zatizeni, které vzniklo za uéelem uskutecnovani
aktivit komunitni socialni prace. Aktivity realizované v rdmci komunitniho centra napliuji hodnoty a
principy komunitni socialni prace, které jsou formulované v zaklddacich dokumentech komunitniho
centra Ci jinak verejné deklarované (principy aktivizace, participace, uschopnovani, zplnomocnéni,
kolektivni spoluprace, sdileni zodpovédnosti atd.). Aktivity musi mit pfimou vazbu na socidlni
zaclenovani nebo prevenci socidlniho vylouceni osob. Konkrétni podobu aktivit v komunitnim centru
utvari cilova skupina podle vlastnich potieb a zajmU s cilem zlepsit socialni situaci nejen jednotlivcd,
ale i komunity jako celku.

Popis hodnoty:

Neni relevantni

Kdéd indikatoru: 60000

Nazev indikatoru: Celkovy pocet ucastnikl

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.8.2019

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
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Celkovy pocet osob/ucastnikd (zaméstnancd, pracovnikd implementadni struktury, osob cilovych
skupin apod.), které v rdmci projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na pocet
poskytnutych podpor. Kazda podporend osoba se v ramci projektu zapocitava pouze jednou bez
ohledu na to, kolik podpor obdrzela. Podpora je jakakoliv aktivita financovana z rozpoctu projektu, ze
které maji cilové skupiny prospéch, podpora mlze mit formu napf. vzdélavaciho nebo
rekvalifika¢niho kurzu, staze, odborné konzultace, poradenstvi, vycviku, Skoleni, odborné praxe apod.
Popis hodnoty:

Cilova hodnota se dotyka cilové skupiny projektu, ktera bude do projektu zapojena.

Hodnota je stanovena nasledovné:

a) ¢asovou kapacitou pozic doprovazejicich pracovnikl v celém procesu asistovaného vymahani
vyzZivného, tj. 4 hodiny na jednoho klienta, coz predstavuje cca 960 osob.

b) definici klienta v projektu - Ucastnik v projektu je ten klient, ktery projde fazi prvniho kontaktu,
druhého kontaktu a zahaji ve spolupraci s doprovazejicim pracovnikem asistentem nékterou z forem
vymahani vyZivného; pocitame s tim, Ze v zavéru projektu tento proces nestihne zacit 15% klient a v
pribéhu projektu v disledku neocekavanych udalosti dojde k nezahajeni procesu u 10% klientd, ktefi
absolvuji prvni kontakt.

Cilova hodnota tohoto indikatoru je 720 ucastniku. JelikoZz podpora je bagatelni, cilova hodnota je
vycislena jako 0.

Kéd indikatoru: 62500

Nazev indikatoru: Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné ptipravy po
ukonceni své Ucasti

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.8.2019

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

U&astnici intervence ESF, ktefi jsou nové zapojeni do vzdé&lavani (celoZivotni uéeni, formalni
vzdélavani) ¢i odborné pripravy (jak v rdmci prace, tak mimo ni, odborné vzdélavani, atp.). Indikator
zapocitava ucastniky ihned po ukonceni jejich Ucasti v projektu. -Po ukonceni své Ucasti- znamena do
doby ¢tyr tydn(l od data ukonceni Gcasti na projektu.

Popis hodnoty:

neni relevantni

Kéd indikatoru: 62600

Nazev indikatoru: Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Ucasti
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.8.2019

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

U&astnici, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci v ramci G€asti na ESF projektu. Potvrzeni o kvalifikaci je
udileno na zakladé formalniho provéreni znalosti, které ukazalo, Ze ucastnik ziskal kvalifikaci dle
pfedem nastavenych standard(l. V rdmci vyzev mlze byt specifikovano, jaké druhy kvalifikaci a
potvrzeni kvalifikaci jsou ptipustné pro naplfiovani indikatoru v dané vyzvé. U&astnik je v indikatoru
zapocitan pouze jednou bez ohledu na pocet ziskanych kvalifikaci.-Po ukonéeni své Ucasti- znamena
do doby ¢ty tydni od data ukonceni Ucasti na projektu.
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Popis hodnoty:
neni relevantni

Kéd indikatoru: 62800

Nazev indikatoru: Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani,
atoiOSVC**

Vychozi hodnota: 0,000
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.8.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

U&astnici, ktefi jsou pfi vstupu do projektu identifikovani jako znevyhodnéni G&astnici a zarovef po
ukonceni Ucasti v projektu jsou vykazovani alespon v jednom z indikatort C/ESF/24, C/ESF/25,
C/ESF/26 a C/ESF/27.Znevyhodnéni ucastnici jsou definovani v ramci indikatord - C/ESF/12 -Gcastnici
Zijici v domacnostech, jejichz zadny ¢len neni zaméstnan- - C/ESF/14 -Gcastnici Zijici v domacnostech,
mezi jejimiz ¢leny je pouze jedna dospéla osoba a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti-- C/ESF/15 -
migranti, lidé, ktefi jsou pivodem cizinci, mensiny (véetné marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou
Romové)-- C/ESF/16 -Osoby se zdravotnim postizenim-- C/ESF/17 -Jiné znevyhodnéné osoby--Po
ukonceni své Ucasti- znamena do doby ¢tyr tydni od data ukonceni Ucasti v projektu.-hledaji
zaméstnani- je definovano dle indikatoru C/ESF/24 -Neaktivni G¢astnici, ktefi znovu zacali hledat
zaméstnani po ukonceni své Ucasti--jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy- je definovano dle
indikatoru C/ESF/25 -ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pfipravy po ukondeni své Ucasti--
rozsifuji si kvalifikaci- je definovano dle indikatoru C/ESF/26 -Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po
ukonéeni své Ucasti--jsou zaméstnani, a to i OSVC- je definovano dle indikatoru C/ESF/27 -Zaméstnani
Ucastnici, véetné OSVC, po ukonéeni své U&asti-

Popis hodnoty:

neni relevantni

Kéd indikatoru: 67001

Nazev indikatoru: Kapacita podporenych sluzeb

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 4,000

Datum cilové hodnoty: 31.8.2019

Mérna jednotka: Mista

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

""Kapacita"" je maximalni pocet osob, které mize podporena sluzba v danou chvili obslouzit. Toto

Cislo byva omezeno velikosti personalu ¢i fyzickym mistem.

""Sluzba"" je poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v nepfiznivé socialni ¢i zdravotni
situaci.

""Podporené"" znamena Ze dostaly finan¢ni podporu z ESF.

Popis hodnoty:

Kapacita sluzby je dana v dané (konkrétni) chvili po¢tem osob vykondvajicich sluzbu, tj. 4 osoby na
pozici doprovazejiciho pracovnika, kteti vzdy pfijdou do kontaktu s klientem, ktery sluzbu vyuziva,
tzn. v jedné chvili mohou byt obslouZeni 4 klienti (zastupci cilové skupiny).

Jedna se o minimalni rozsah personalni kapacity, v pfipadé sdilenych pracovnich mist bude
momentalni kapacita sluzby navysena. Kapacita pracovnika na odborné pozici se rovna 720 klientd za
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24 mésicl realizace projektu, coZ zahrnuje cely proces od zahdjeni procesu - prvniho kontaktu mezi
doprovazejicim pracovnikem a klientem, pfes druhy kontakt, az po zahajeni procesu vymahani.

Pracovni pozice:

Vedouci odborného tymu

Doprovazejici pracovnik - prvni kontakt
Doprovazejici pracovnik - druhy kontakt
Doprovazejici pracovnik - asistence

Kéd indikatoru: 67010

Nazev indikatoru: Vyuzivani podporenych sluzeb
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 720,000

Datum cilové hodnoty: 31.8.2019

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet osob, které vyuziji podpofenou sluzbu ¢i program béhem trvani projektu. ""Sluzba"" je
poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobdam v

nepriznivé socialni ¢i zdravotni situaci.

Vyuzivanim je mysleno byt doloZitelné klientem (tj. kazda osoba je uvedena pouze jednou) dle
standardu vyuzivanych pro danou sluzbu.

osoby uvedené v tomto indikatoru nejsou Ucastniky, nebot nemaji pfimy prospéch z investice ESF, ale
prospéch neptimy.

""Podporené"" znamend Ze dostaly finan¢ni podporu z ESF.

Vyuzivanim je mysleno byt doloZitelné klientem (tj. kazda osoba je uvedena pouze jednou) dle
standardd vyuZivanych pro danou sluzbu.

osoby uvedené v tomto indikatoru nejsou Ucéastniky, nebot nemaji primy prospéch z investice ESF, ale
prospéch neptimy.

""Podporené""
Popis hodnoty:
Hodnota je dana nasledujicimi kalkulacemi:

a) kapacitou pozic doprovazejicich pracovnik, tj. 960 lidi, 4 hodiny na klienta.

b) definici klienta v projektu - Ucastnik v projektu je ten klient, ktery projde fazi prvniho i druhého
kontaktu a zahdji ve spolupraci s doprovazejicim pracovnikem - asistentem vymahani vyZzivného;
pocitdme s tim, Ze v zavéru projektu tento proces nestihne zacit 15% klientl a v priibéhu projektu v
dlsledku neocekavanych udalosti dojde k nezahajeni procesu u 10% klient(, ktefi absolvuji prvni
kontakt.

znamena Ze dostaly finanéni podporu z ESF.

Cilova hodnota tohoto indikatoru je 720 ucastnikd, kteti spadaji pod bagatelni podporu (podpora
nepresahne 40 hodin na osobu).

Kod indikatoru: 67310
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Nazev indikatoru: Byvali Ucastnici projektd, u nichz intervence formou socidlni
prace naplnila svij ucel

Vychozi hodnota: 0,000
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.8.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet Ucastnikd, kterym jsou poskytovany intervence socialni prace, maji uzavien individuaini plan a
jeho kladné vyhodnoceni svédci o kvalitativni zméné v Zivoté. Prijemce provede do 1 mésice po
ukonéeni podpory zhodnoceni splnéni cill intervenci socialni prace zamérenych na tedeni klientovy
nepfiznivé socialni situace. Indikator je nadrazeny indikatoru Byvali ucastnici projektd v oblasti
socialnich sluzeb, u nichZ sluzba naplnila sv(j ucel.

Popis hodnoty:

Neni relevantni

Kdéd indikatoru: 67401

Nazev indikatoru: Nové nebo inovované socialni sluzby tykajici se bydleni
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.8.2019

Mérna jednotka: Sluzby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Socialni sluzby a jiné podpurné aktivity, které nové vznikly, nebo zkvalitnily svou stavajici ¢innost v
soubéhu s feSenim potieb bydleni svych uzivateld.

1.Podpora vzniku a rozvoje novych i stavajicich druhi socialnich sluzeb, jejichz cilem je feseni potreb
bydleni svych uZivatel(, které nelze fesit pomoci stdvajicich nastrojd socialni politiky (napf.
prostrednictvim pouze davkové podpory pro OZP, davky v hmotné nouzi apod. ).

2. Socialni préce, ktera je zamérena na prevenci ztraty bydleni, dale na krizovou intervenci v pfipadé
ztraty bydleni, rozvijeni kompetenci k samostatnému bydleni a vSech ¢innosti, které vedou ke tvorbé
podkladl pro rozhodovani o narok na pomoc ze systému socialniho bydleni (systém soc. bydleni - viz
Koncepce socidlniho bydleni 2015 - 2025)

Popis hodnoty:
neni relevantni

Kdéd indikatoru: 80500

Nazev indikatoru: Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a
strategickych dokument( (v¢. evaluacnich)

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 1,000

Datum cilové hodnoty: 31.8.2019

Mérna jednotka: Dokumenty

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Pocet napsanych a zvefejnénych analyz, evaluaci (internich i externich), koncepci, strategii, studii,
zavérecnych zprav z vyzkumu a obdobnych dokumentd, které byly vytvoreny za finanéni podpory ESI
fond(.

-Napsany- znamena vytvoreni obsahu materialu (tj. nejedna se o pocet kopii, které byly vytisknuty). -
Zvefejnény- znamena, Ze jsou zverejnéné/ci z dlivodu citlivych informaci ¢asteéné zvefejnéné na
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centrdlnich strankach relevantnich fond(, na strankach prijemce, popf. na jinych uloZistich k tomu
uréenych (napf. http://www.databaze-strategie.cz/ a nebo www.strukturalni-fondy.cz/Knihovna-
evaluaci) a NEBO jsou dohledatelné pomoci obvyklych internetovych vyhledavacu.

K tomu, aby byl dokument zapocitan do indikatoru jako jedna jednotka, je tfeba, aby byl jak napsany,
tak zverejnény. V pfipadé vice samostatnych vystupu je moZzno zapocitat kazdy vystup samostatné.
Zapocitavaji se dokumenty vytvorené interné i externé.

Popis hodnoty:

Evaluacni zprava projektu (rozsah max. 15 normostran):

Porovnani zmény situace a vyhodnoceni vystup( a vysledk( projektu v ¢lenéni:

- manazerské shrnuti

- cil a ucel evaluace

- metodologie reseni

- logicky model projektu

- analyzu kli¢ovych aktér(

- evaluacni design

- harmonogram evaluace

- evaluacni otazky

- sbér dat

- prehled realizovanych terénnich Setreni a identifikaci dalSich zdrojl

- hlavni zjisténi

- zavéry evaluace a doporuceni

- pfilohy: odpovédi na evaluacni otazky, statisticka data a jejich analyza, kvalitativni analyza

Horizontalni principy

Projekt zaméren na udrzitelnou zaméstnanost Zen a udrzitelny postup Zen v
zaméstnani

Typ horizontdlniho principu: Rovné prilezitosti a nediskriminace

Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Projekt se svym zamérenim dotyka principu rovnych pfilezitosti v tom smyslu, Ze v dlsledku

implementace vystupll projektu dojde k efektivnéjsSimu reseni problému CS (komplikaci spojenych s
vymahanim dluzného vyzivného), jehoz nasledkem se cilova skupina rodic¢l samoziviteld (a to
prevazné matek samozivitelek) ocitd v tisnivé financni situaci, nasledkem ¢ehoz pak snadno upada do
dluhovych pasti, exekuci apod. Casto se ocita na prahu chudoby, a tim padem i v socialnim vylouceni
(izolaci) a je ohroZovana negativnimi socialnimi jevy a diskriminaci.

U&elem projektu je pomoci cilové skupiné v prvnich krocich pfi ndpravé tohoto problému, k ziskani
sebevédomi a k navratu zpét do produktivniho Zivota.
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Principy rovnych pfileZitosti a nediskriminace budou ve vsech fazich projektu uplatfiovany vici cilové
skupiné projektu, i kdyZ ze zkuSenosti ziskanych v ramci pilotniho projektu VaseVyzivné vyplyva, ze
prakticky 93% zastupcl cilové skupiny pfedstavuji Zeny - matky samoZzivitelky.

V ramci aktivit projektu pak budou cilové skupiné dale principy rovnych pfilezitosti a nediskriminace
pribézné pfipominany.

Zadatel se také bude fidit principy rovnych pfileZitosti a nediskriminace v ramci vlastniho
projektového tymu.

Typ horizontdlniho principu: Udrzitelny rozvoj (environmentalni indikatory)

Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnimu principu

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

V ramci projektu se budou uplatiovat zakladni principy udrzitelného rozvoje. Projekt nebude mit

negativni vliv na Zivotni prostiedi. Principy udrziteIného rozvoje budou v ramci projektu priibézné
pfipominany a zohlednovany.

Zadatel se zaroveri bude fidit principy udrzitelného rozvoje v ramci vlastni béZné ¢innosti (t¥idéni
odpadu, hospodarné vyuzivani kancelarského materidlu, oboustranny tisk).

Typ horizontalniho principu: Rovné prilezitosti muzl a Zzen

Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Projekt bude v ramci realizace zohlediovat rovny pfistup jak v oblasti realizacniho tymu, tak v oblasti

cilové skupiny rodi¢d samozivitel(, i kdyZ ze zkusenosti z realizace pilotniho projektu VaseVyZivné
vyplyva, Ze v cilové skupiné prevazuji Zzeny - matky samoZivitelky (93%). V rdmci realiza¢niho tymu
budou vytvoreny podminky pro rovné pfrilezitosti muzd a Zen tim, Ze Zeny i muZi budou podporovani
k vyjadfovani svych nazor( a potfeb v rdmci realizace projektu a nebudu omezovani z hlediska svych
potFeb a aspiraci. Zadatel se bude snaZit sestavit projektovy tym vyvazeng, tj. s idedlnim zastoupenim
muzU a Zen na projektovych pozicich, pokud to bude jen trochu mozné.

rd

Cestna prohlaseni

Nazev cestného prohlaseni:

Cestné prohldseni o bezdluznosti a bezihonnosti a vylu€ujici dvoji financovéni projektu
Text cestného prohlaseni:

Prohlasuiji, Ze k nize uvedenému dni:

1. nemam zadné zavazky vici organtm statni spravy, samospravy a zdravotnim pojistovnam po Ihité
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splatnosti (zejména danové nedoplatky a penale, nedoplatky na pojistném a na pendle na verejné
zdravotni pojisténi, na pojistném a na pendle na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti, odvody za poruseni rozpoctové kazné, atd.), ¢i dalsi nevyporadané financni zavazky z
jinych projektd financovanych ze strukturalnich fondi nebo Fondu soudrZznosti vici organim, které
prostfedky z téchto fondl poskytuji;

(Za spIlnéné podminky bezdluznosti se povaZuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno
poseckani dané, poptipadé rozloZeni jeji Ghrady na splatky dle § 156 zakona ¢. 280/2009 Sb., dariovy
rad, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach dle § 20a zakona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na
socialnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti).

2. nejsem v likvidaci ve smyslu zakona ¢. 89/2012, ob¢ansky zakonik;

3. nejsem v Upadku, v hrozicim Upadku, ani proti mné neni vedeno insolvencni fizeni ve smyslu
zakona ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zplsobech jeho feseni (insolvencni zakon);

4. neni proti mné veden vykon rozhodnuti dle zakona ¢. 99/1963 Sb., ob¢anského soudniho fadu, ani
proti mné neni vedeno exekuéni fizeni dle zakona ¢. 120/2001 Sb., exeku¢niho fadu;

5. mi nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umozZnéni vykonu nelegdlni prace
podle § 5 pism. e) zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisq;

6. nebyl na mé vyddn inkasni ptikaz po predchazejicim rozhodnuti Komise (ES) prohlasujicim, Ze
poskytnutd podpora je protipravni a neslucitelna se spoleénym trhem;

7. jsem nebyl pravomocné odsouzen podle zakona ¢. 40/2009 Sb., trestniho zdkoniku, resp. podle
zakona ¢. 418/2011 Sb., o trestni odpovédnosti pravnickych osob a Fizeni proti nim, za trestny ¢in
podvodu (v€. ivérového ¢i dotacniho), podplaceni, Ucasti na zlo¢inném spolceni, legalizace vynosu z
trestné Cinnosti nebo za jinou nezakonnou ¢innost poskozujici finanéni zajmy Spolecenstvi dle
narizeni Komise (ES, Euratom) ¢. 1302/2008; v pfipadé, Ze je pfijemce pravnickou osobou, prohlasuji,
Ze tuto podminku spliuji rovnéz vsichni ¢lenové statutarniho organu pfijemce;

Pfipadné zmény vysSe uvedenych skute¢nosti neprodlené ozndmim poskytovateli podpory.

Dale prohlasuji, Ze na zpUsobilé vydaje vyse identifikovaného projektu, které maji byt financovany z
Operacniho programu Zaméstnanost ze zdrojd mimo vlastni zdroje Zadatele, Zadatel necerpa
prostiedky z jinych finanénich néastroji EU, narodnich program( ¢i programd Uzemnich samosprav, s
vyjimkou téch prostredk, které pfimo souviseji se spolufinancovanim projektu a jako takové budou
zahrnuty do prehledu zdroju financovani v pravnim aktu o poskytnuti podpory z Operacniho
programu Zaméstnanost.

Nazev cestného prohlaseni:

OPZ - ¢estné prohlaseni v Zadosti o podporu

Text cestného prohlaseni:

Statutdrni organ, resp. osoba opravnénad jednat za Zadatele (dale jen "statutarni organ") stvrzuje, Ze:

- Zadatel/partner s finan¢nim prispévkem neni v likvidaci ve smyslu zakona ¢. 89/2012,
obcansky zakonik, v Upadku, hrozicim Gpadku ¢i proti nému neni vedeno insolvencni fizeni ve smyslu
zakona ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zplsobech jeho feseni (insolvencni zakon);

- Zadatel/partner s finanénim pfispévkem nema v evidenci dani zachyceny dariové nedoplatky
nebo nema nedoplatek na pojistném nebo na penale na vefejné zdravotni pojisténi nebo na
socialnim zabezpeceni nebo prispévku na statni politiku zaméstnanosti (pozn.: za splnéné podminky
bezdluZnosti se povaZuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo
placeni dané ve splatkach dle § 156 zakona ¢. 280/2009 Sb., dafiovy rad, nebo placeni pojistného a
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penale ve splatkach dle § 20a zakona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlnim zabezpeceni a
pfispévku na statni politiku zaméstnanosti);

- na Zadatele/partnera s financnim prispévkem nebyl vydan inkasni pfikaz po pfedchazejicim
rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim, ze poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se
spole¢nym trhem;

- Zadateli/partnerovi s finanénim prispévkem nebyla v poslednich tfech letech pravomocné
uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace podle § 5 pism. e) zdkona ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisi;

- proti statutarnimu organu Zadatele/partnera s finanénim prispévkem nebo jakémukoli jeho ¢lenovi
neni zahajeno nebo vedeno trestni fizeni a nebyl(i) odsouzen(i) pro trestny cin, jehoZ skutkova
podstata souvisela s predmétem cCinnosti organizace nebo pro trestny ¢in hospodaisky nebo trestny
¢in proti majetku;

- na vydaje, u kterych se dle této Zadosti o podporu predpoklada poskytnuti financovani z pfispévku
Unie nebo statniho rozpoctu CR, Zadatel/partner s finanénim piispévkem necerpa a nenarokuje
prostiedky z jiného finanéniho nastroje EU ani z jinych narodnich verejnych zdrojq;

- Zadatel ma zajiStény vlastni prostfedky na realizaci projektu dle pravidel financovani
operacéniho programu (plati pouze v pfipadé povinné financ¢ni spolutcasti);

- souhlasi s uchovanim dat Zzadosti v monitorovacim systému;

- souhlasi se zafazenim Udajl o projektu a subjektli do jeho realizace zapojenych v seznamu
operaci vedeném a zverejiovaném na zdkladé ¢l. 115 odst. 2 nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) €. 1303/2013;

- v Zadosti o podporu nejsou uvedeny zadné citlivé osobni Udaje, Zddné skutecnosti zakladajici
obchodni tajemstvi a Ze Zadost neobsahuje informace chranéné autorskym pravem (pozn.: citlivym
udajem je osobni Udaj vypovidajici o narodnostnim, rasovém nebo etnickém plvodu, politickych
postojich, ¢lenstvi v odborovych organizacich, ndbozenstvi a filozofickém presvédceni, odsouzeni za
trestny Cin, zdravotnim stavu a sexualnim Zivoté subjektu Udaji a geneticky udaj subjektu udajq;
citlivym udajem je také biometricky Udaj, ktery umoznuje primou identifikaci nebo autentizaci
subjektu udajll (tedy napf. fotografie);

- Zadatel ma aktivni datovou schranku a zavazuje se ji mit aktivni po celou dobu, po kterou
bude u Zadosti o podporu probihat proces hodnoceni a vybéru, pripadné - pokud bude Zadost
podporena - az do koneéného finanéniho vyporadani projektu, kterym se rozumi veskeré vyrovnani
zavazk( a pohledavek mezi nim a poskytovatelem podpory;

- souhlasi s provedenim pripadné ex ante kontroly ze strany vyhlasovatele vyzvy a bere na
védomi, Ze neumoznéni takové kontroly je ddvodem pro vyfazeni Zadosti z procesu hodnoceni a
vybéru Zadosti o podporu;

- se seznamil/a s obsahem Zadosti;

- vsechny informace v Zadosti jsou pravdivé a Uplné a Ze si je védom/a moznych nasledku a
sankci, které vyplyvaji z uvedeni nepravdivych nebo neuplnych udaja.
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Dokumenty

Poradi: 1

Ndazev dokumentu: Analyza potfebnosti projektu a cilové skupiny
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Analyza potfebnosti projektu a cilové skupiny
Druh povinné prilohy Zadosti o podporu:  Elektronickd

Povinny: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Pfiloha: Bz1MK30xDUW3mrGhOIXmpg|920907::PRILOHA

3_ANALYZA POTREBNOSTI PROJEKTU A CS_final.pdf
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: OBHALIVA
Datum vloZeni: 24.11. 2016
Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 2

Nazev dokumentu: Identifikace skutecnych majitel pravnické osoby ve
smyslu zdkona ¢. 253/2008 Sb.

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Identifikace skutecnych majitell pravnické osoby ve

smyslu zdkona ¢. 253/2008 Sb.
Druh povinné prilohy Zadosti o podporu:  Elektronickd

Povinny: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Pfiloha: jSD4uNkhaUKdyrzrO5BjJA |907390::Prohlaseni_ANR.pdf
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: OBHALIVA

Datum vloZeni: 24.11. 2016

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
Formular cestného prohlaseni - Identifikace skutec¢nych majitel( pravnické osoby ve smyslu zakona €.

253/2008 Sb.

Poradi: 3

Ndazev dokumentu: Detailni rozpis aktivit KA2+KA3

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Pfiloha: 04JSgRcCAOasTvSjWp4cag|907099::Detailni rozpis
KA2_KA3.pdf
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Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

P¥iloha:

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

MLSTOBAR
12.12. 2016
0001

4
Prizkumy Zadatele

Implementacni / realizaéni 2
4noO0XffeO0iJwt7pgx8t7Q|907149::ANR_pruzkumy.pdf
MLSTOBAR

15.12. 2016

0001

Analyza obsahuje statistiky na zakladé vlastnich Setfeni Zadatele. Prizkum k profilu klientl obsahoval

identifikaci prostrednictvim jeména a pfijmeni, z ddvodu ochrany osobnich dat, jsou tato data

smazana.

Poradi:

Nazev dokumentu:

projektu

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Priloha:

5
Odborny garant projektu - prohldseni o zapojeni se do

Implementacni / realizaéni 2
rUpACNhFzkubP-

JtGHR4g(Q|920923::Spoluprace_odborny garant.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Ptiloha:

Zivotopis.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Sestava vytvorena v MS2014+

MLSTOBAR
19.12. 2016
0001

6
Profesni Zivotopis - odborny garant

Implementacni / realizaéni 2
TaaGsSKyWOCMvqRYC1ZigA|920935::Profesni
MLSTOBAR

19.12. 2016
0001
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