# Realiza¢ni tym — Priloha 2
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Programova manazZerka

Gabriela Drastichova - Nadace Vodafone (hrazeno z Nadace Vodafone)

Odpovédnost za:

- Program Laboratof Nadace Vodafone v ramci poslani Nadace Vodafone

http://www.nadacevodafone.cz/o-nas/

- Reporting programu Laboratofe Nadace Vodafone vuci spravni radé NV
(http://www.nadacevodafone.cz/o-nas/nasi-lide.html) a Vodafone Foundation Global

http://www.vodafone.com/content/foundation.html

- Znacku Laboratof Nadace Vodafone a jeji komunikaci

Na program Laboratofe Nadace Vodafone alokovano 0,3 uvazku, hrazeno z rozpoctu

Nadace Vodafone

Koordinatorka programu
Petra Koncelikova

https://cz.linkedin.com/in/petra-koncéelikova-lion-546650b8

Odpovédnost za:


http://www.nadacevodafone.cz/o-nas/
http://www.nadacevodafone.cz/o-nas/nasi-lide.html
http://www.vodafone.com/content/foundation.html
https://cz.linkedin.com/in/petra-kon

- Obsahové pInéni projektu — tj. doru€eni vystupt a monitorovacich indikatort
v souladu s projektovou zadosti, poslanim Laboratofe Nadace Vodafone a poslanim
Nadace Vodafone

- Harmonogram projektu — tj. dodrzeni harmonogramu realizace kli¢ovych aktivit,
pfipadné zmény harmonogramu tak, aby nebyly ohroZeny vystupy, monitorovaci
indikatory a financni ramec projektu

- Finan&ni ramec projektu — tj. dodrzeni rozpoctu, resp. optimalizace rozpoctu tak, aby
byly vynakladany finanéni zdroje efektivné a hospodarné a byly dodrzeny vdechny
legislativni normy

- Vedeni realizaéniho tymu v souladu s chain of command (vyse)

- Marketingovou a komunikacni strategii, kterou realizuje Komunitni manazer a PR
specialista (exekuce)

- Kompletace Metodiky programu Laboratofe Nadace Vodafone 2.0

Rozpocet: 1,0 uvazku na 36 mésicl, hrazeno z PN

Komunitni manazZer programu
Michaela Straslipkova
https://cz.linkedin.com/in/michaela-straslipkova-60100312
Odpovédnost za:
- Prabézné zjistovani stavu jednotlivych teama a jejich potieb
- Poskytovani podpory a propojovani napfi¢ véemi urovnémi programu
- Vyhledavani pfilezitosti k partnerskym synergiim
- Navrhy strategie marketingovych a komunitnich aktivit (zadani pro PR specialistu —
vytvareni obsahu pro socialni média i offline média)
- Vytvareni obsahu aktivit a eventu ,na miru“ potfebam organizaci/projektt zapojenych
do daného cyklu a ro€niku programu
- Organizovani akci / eventu
- Customer relations — sprava pozadavku internich zakaznikl (tj. komunity programu)
- Business development - vyhledava pfilezitosti pro spolupraci v ramci sité
- Sbér informaci o aktivitach vSech ucastnik( programu (zajistovani vstupl pro
evaluaci programu)

Rozpocet: 0,8 tvazku na 36 mésicl, hrazeno z PN

Komunitni manazer akcelerace
Lloyd Waldo — StartupYard (partner 1)
https://cz.linkedin.com/in/lloyd-waldo-25a26628
Odpovédnost za:
- Viz vySe Komunitni manazer, ale dle specifickych potfeb organizaci/projektd
zapojenych do akcelerace
- Integrace a komunikace aktivit tyma v ramci portfolia akceleraéniho programu,
maximalni vyuZiti partnerské sité StartupYard (partner 1)
Prakticky tato osoba dostane jako prvni profily organizaci/projektd, na zakladé jejich
ddkladné znalosti vyhledava v komunitni siti vhodné partnery (klienty, mentory, konzultanty,
zakazniky, business development, atd....), tedy pfipravuje akceleracni program ,na miru“
projektu.



https://cz.linkedin.com/in/michaela-strašlipková-60100312
https://cz.linkedin.com/in/lloyd-waldo-25a26628

Rozpocet: 900 hodin na 9 mésicu, hrazeno z PN

PR specialista
Pracovni pozice bude obsazena 1. 4. 2017
Odpovédnost za:

Vytvareni obsahu komunikace a komunikacni taktiky inkuba¢niho a akceleracniho
programu

Analyzy a méfeni uspé&snosti komunikacni strategie

Udrzovani vztah( s vefejnosti, médii a komunikace na socialnich médiich.

Rozpocet: 0,6 uvazku na 36 mésicl, hrazeno z PN

Odborny garant akcelerace
Cedric Maloux — StartupYard (partner 1)
https://cz.linkedin.com/in/cedricmaloux

Odpovédnost za:

Pfiprava obsahu a formy akceleraéniho programu na miru zapojenym
organizacim/projektiim (prioritizace obsahu, intenzity a formy podpory per tym)
Propojovani v ramci portfolia a partnerské sité v Uzké spolupraci s Komunitnim
manazerem akcelerace

Monitoring a reporting aktivit G¢astnikd akceleraéniho programu

Vstupy do Metodiky programu Laboratofe Nadace Vodafone 2.0

Rozpocet: 1 500 hodin na 9 mésicu, hrazeno z PN

Odborny garant inkubace a ristu
Lukas Hudecek
https://cz.linkedin.com/in/lukashudecek

Odpovédnost za:

PFiprava obsahu a formy programu inkubace a rlstu na miru zapojenym
organizacim/projektiim (prioritizace obsahu, intenzity a formy podpory per tym)
Propojovani v ramci portfolia a partnerské sité v Uzké spolupraci s Komunitnim
manazerem

Monitoring a reporting aktivit u¢astnikd inkubace a rastu

Vstupy do Metodiky programu Laboratofe Nadace Vodafone 2.0

Rozpocet: 1 200 hodin na 18 mésicl, hrazeno z PN

Odborny garant vzdélavani
Petr Koubsky — iCollege (partner 2)
https://cz.linkedin.com/in/petrkoubsky

Odpovédnost za:

Dodani obsahu a formy vzdélavaci slozky dle pozadavkl inkubaéniho programu —
zasadni vyznam pro inkubacni fazi

Dodani specifického vzdélavaciho obsahu pro ristovou fazi

Vstupy do Metodiky programu Laboratofe Nadace Vodafone 2.0


https://cz.linkedin.com/in/cedricmaloux
https://cz.linkedin.com/in/lukashudecek
https://cz.linkedin.com/in/petrkoubsky

Rozpocet: 900 hodin na 9 mésicl, hrazeno z PN

Evaluator
Centrum ekonomickych studii VSEM (partner 3)
Odpovédnost za:
- Koordinaci a planovani evaluace projektu
- Spoluprace na tvorbé Evalua¢niho planu
- Vytvofeni Modelu a Metodiky evaluace programu Laboratof Nadace Vodafone 2.0
- Priprava dotaznikovych Setfeni, sbér dat.
- Cileny sbér dat a pfedavani strategickych informaci pro dal$i rozhodovani.
- Ugast na poradach projektového tymu

0,3 uvazku na 36 mésicl, hrazeno z PN
(Sazba 55 000 K¢/ 1,0 uvazku)

Odborny garant evaluace
Lucie Vnougkova - Centrum ekonomickych studii VSEM (partner 3)
Odpovédnost za:
- Metodicka garance provadénych Setfeni a sbér dat
- Spoluprace na zpracovani pozadovanych analyz
- Podil na prezentaci vysledkl evaluace vUci realiza¢nimu tymu, stakeholderdm a
poskytovateli podpory
- Spoluprace na tvorbé evaluacniho planu, finalni podoba Evaluacniho planu
- Vytvofeni Modelu a Metodiky evaluace programu Laboratof Nadace Vodafone 2.0
- Kontrola vystupu Evaluatora

432 hodin, hrazeno z PN
(Sazba 600 K& / hodina)

Mentori inkubace, akcelerace a rustu

Priklady databazi mentort:

http://www.icollege.cz/lektori/

http://www.techstars.com/mentors/

http://startupyard.com/mentors/

http://www.laboratornadacevodafone.cz/mentoring/

Mentory dale nabizi: Vodafone Ceska republika, Huawei, Atos, Vodafone Napad roku

Od dodavatele bude pozadovano:
- Sit 120 + mentort

- Minimalné 10 let praxe podnikatele, investora nebo vedouciho pracovnika korporace

- Sit 10 + technologickych mentor(
- Mentofi z CR, EU, pfipadné US
- Mentofi s praxi v oblasti social impact investing, social enterpreneaurship

Témata mentoringu: obchod, marketing, HR, finance, business development, story telling,
technologie, legislativa a dalsi.


http://www.icollege.cz/lektori/
http://www.techstars.com/mentors/
http://startupyard.com/mentors/
http://www.laboratornadacevodafone.cz/mentoring/

