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118/2000 Sb.

ZAKON

ze dne 6. dubna 2000
o ochrané zaméstnancu pfi platebni neschopnosti zaméstnavatele a o zméné nékterych zakont

Zména: 436/2004 Sbh.

Zmeéna: 73/2006 Sh.

Zmeéna: 296/2007 Sb.

Zména: 217/2009 Sh.

Zména: 73/2011 Sh.

Zména: 365/2011 Sh., 367/2011 Sh.
Zména: 399/2012 Sh.

Zména: 267/2014 Sb.

Zména: 377/2015 Sb.

Parlament se usnesl na tomto zakoné& Ceské republiky:

CAST PRVNi
OCHRANA ZAMESTNANCU PRI PLATEBNi NESCHOPNOSTI ZAMESTNAVATELE

§1

Tento zakon zapracovava pfislusné predpisy Evropskych spoleéenstvi” a upravuje ochranu zaméstnancu pfi platebni
neschopnosti zaméstnavatele.

§1a

Zaméstnanec ma v rozsahu a za podminek stanovenych timto zakonem pravo na uspokojeni splatnych mzdovych
narokl nevyplacenych mu jeho zaméstnavatelem, ' ktery je v platebni neschopnosti.

§2

(1) Zakon se nevztahuje na zaméstnance zaméstnavatele, ktery je
a) pravnickou osobou zfizenou zakonem, za pfedpokladu, Ze stat pfevzal jeji dluhy nebo se za né zarudil,

b) tzemnim samospravnym celkem.2)

(2) Zakon se dale nevztahuje na zaméstnance, ktefi byli vyslani k vykonu prace do Ceské republiky, pokud jejich
zaméstnavatel, ktery je pravnickou osobou, ma sidlo nebo zaméstnavatel, ktery je fyzickou osobou, ma misto podnikani mimo
Uzemi neékterého ¢lenského statu Evropské unie.

(3) Zakon se rovnéz nevztahuje na zaméstnance, ktery byl v rozhodném obdobi zaméstnancem zaméstnavatele,
ktery je v platebni neschopnosti, a sou¢asné v tomto rozhodném obdobi byl jeho statutarnim organem nebo ¢lenem jeho
statutarniho organu a mél u tohoto zaméstnavatele nejméné poloviéni majetkovou Uc€ast.

(4) Uplatni-li zaméstnanec zaméstnavatele podle odstavce 1 pism. a) mzdovy narok pfed tim, nez stat pfevezme

dluhy zaméstnavatele nebo se za né zaruci, jeho narok nezanika ani poté, kdy stat tyto ukony ve vztahu k pravnické osobé
provede.

(5) Zakon se nevztahuje na zaméstnance agentur prace, kterym je zprostfedkovano zaméstnani podle § 14 odst. 1
pism. b) a § 66 zakona o zaméstnanosti a ktefi byli uspokojeni z pojisténi agentury prace sjednaného podle § 58a zakona o
zaméstnanosti.

§3
Pro ucely tohoto zakona

a) se zaméstnancem rozumi fyzickd osoba, s niz zaméstnavatel sjednal pracovni pomér, dohodu o provedeni prace za
podminek stanovenych zvlastnim pravnim predpisem® nebo dohodu o pracovni ginnosti, na zakladé kterych ji vznikly v
rozhodném obdobi, mzdové naroky nevyplacené zaméstnavatelem; rozhodnym obdobim je kalendaini mésic, ve kterém bylo
vyhlaSeno moratorium pfed zahajenim insolvenéniho fizeni nebo ve kterém byl podan insolvenéni navrh, jakoz i 3 kalendarni
meésice predchazejici tomuto mésici a 3 kalendarni mésice nasledujici po tomto mésici,

b) se mzdovymi naroky rozuméji mzda (plat), jeji nahrady a odstupné, které zameéstnanci nalezeji z pracovniho poméru, nebo
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odmeéna, popfipadé jeji nahrada kterda zaméstnanci nalezi podle dohody o provedeni prace za podminek stanovenych
zvlastnim pravnim predplsem 9 nebo dohody o pracovni €innosti, (dale jen "mzdové naroky"), 9 jejichz vyplatu neproved|
zaméstnavatel, ktery je v platebni neschopnosti,

c) je zaméstnavatel v platebni neschopnosti, jestlize neuspokojil splatné mzdové naroky” zaméstnanct, a to dnem nasledujicim
po dni, kdy na ného bylo vyhlaSeno moratorium pfed zahajenim insolvenéniho fizeni, nebo po dni, kdy byl na ného podan
insolvené&ni navrh u pfislusného soudu v Ceské republlces) nebo u nadnarodniho zamestnavatele také dnem, kdy byl prohlasen
za platebn& neschopného u pislusného organu v jiném lenském staté Evropské unie®™,

d) je nadnarodnim zaméstnavatelem zamé&stnavatel, ktery vedle provozovani &innosti na uzemi Ceské republiky provozuje
¢innost na uzemi nejméné jednoho dalSiho ¢lenského statu Evropské unie.

§ 3a

Mzdoveé naroky zaméstnancu nadnarodniho zaméstnavatele, ktery je v platebni neschopnosti, je Urad prace Ceské
republiky - krajska pobocka a pobocka pro hlavni mésto Prahu (dale jen ,krajska pobocka Ufadu prace®) povinna uspokojit
pouze tehdy, pokud zaméstnanci tohoto nadnarodniho zaméstnavatele v rozhodném obdobi vykonavali praci v Ceské
republice.

§4

(1) Zaméstnanec mize pozadat o uspokojeni svych mzdovych narokd kteroukoliv krajskou pobocku Uradu prace
nebo kontaktni pracovisté krajské pobocky Uradu prace. Pokud mzdové naroky uplatiiuje zaméstnanec, ktery se v Ceské
republice nezdrzuje, je povinen zvolit si v Ceské republice zastupce pro dorugovani pisemnosti a tuto skuteénost, spolu s
Cislem uctu vedenym u penézniho Ustavu, sdélit krajské pobocce Uradu prace nebo kontaktnimu pracoviti krajské pobogky
Uradu prace pfi uplatriovani mzdovych naroku.

(2) O naroku rozhoduje Utad prace Ceské republiky prosttednictvim krajské pobogky Ufadu prace, v jejimZ obvodu
ma

a) sidlo zaméstnavatel, ktery je pravnickou osobou,

b) misto podnikani zaméstnavatel, ktery je fyzickou osobou, nebo v jehoz obvodu je umisténa organizacni slozka nadnarodniho
zaméstnavatele, ktery nema sidlo na uzemi Ceskeé republiky, nebo

c) bydlisté zaméstnavatel, ktery je fyzickou osobou a ktery nema misto podnikani.

(3) Pokud zaméstnanec pozada o uspokojeni mzdovych narokl krajskou pobocku Uradu prace, kteréa neni mistné
prislusna podle odstavce 2, nebo kontaktni pracovisté krajské poboCky Ufadu prace, tato krajska pobocka Uradu prace nebo
toto kontaktni pracovisté krajské pobocky Ufadu prace postoupi zadost mistné prislusné krajské pobocce Ufadu prace.

(4) Krajska pobogka Ufadu prace mistné pFislusna podle odstavce 2 vyvési na Ufedni desce neprodlené poté, co ji
soud vyrozumi o vyhlaSeni moratoria pfed zahajenim insolvenéniho fizeni nebo o zahajeni insolvenéniho fizeni, informace o
zaméstnavatelich, jejichZ zaméstnanci mohou uplatnit své mzdové naroky u krajské pobogky Ufadu prace nebo kontaktniho
pracovisté krajské pobocky Uradu prace, a soudasné informuje o |hité, do které mohou zaméstnanci tyto naroky uplatnit. Tyto
informace rovnéz sdéli ve stejné Ihute Ministerstvu prace a socialnich véci, které je zvefejni na své internetové strance
nejpozdéji nasledujici pracovni den po jejich obdrZzeni a souasné je oznami ve stejné Ihaté vSem krajskym pobockam Uradu
prace a kontaktnim pracovistim krajskych pobogek Utadu prace, které je nasledujici pracovni den po jejich obdrzeni od
Ministerstva prace a socialnich véci vyvési na své Uredni desce nebo oznami jinym rovnocennym zplsobem.

(5) Mzdové naroky muze zaméstnanec uplatnit nejpozdéji do 5 mésict a 15 kalendarnich dnl nasledujicich po dni,
kdy mistné pFislusna krajska poboc¢ka UFadu prace zveFejnila informace podle odstavce 4 na Gfedni desce, jsou-li splnény dalsi
podminky stanovené timto zakonem. Jestlize v této IhGté zaniklo moratorium vyhlasene pred zahajenim insolvencniho Fizeni
nebo soud rozhodl o insolvenénim navrhu jinak nez vydanim rozhodnuti o upadku Ize mzdoveé naroky uplatnit nejpozdéji v
den zaniku moratoria nebo v den pravni moci soudniho rozhodnuti. Narok na uspokqenl mzdovych narok( zanikd, neni-li
uplatnén ve Ihatach uvedenych ve vété prvni a druhé. Pravo zaméstnance na uplatnéni téchto mzdovych narokd u soudu tim
v8ak neni dotéeno.

§5

(1) Mzdové naroky mize zaméstnanec uplatnit nejvy$e v rozsahu odpovidajicim splatnym mzdovym narokim za 3
kalendarni mésice rozhodného obdobi. Po uspokojeni alespof &asti uplatnénych mzdovych narokt maze Urad prace Ceské
republiky prostfednictvim krajské pobogky Ufadu prace uspokojit dal$i mzdové naroky zaméstnance uplatnéné vidi témuz
zaméstnavateli az po uplynuti 12 mésict ode dne vydani pfikazu k Uhradé mzdovych naroku.

(2) Celkova vySe mzdovych narokl vyplacenych 1 zaméstnanci, véetné doplatku podle § 9 odst. 7, nesmi prekrocit za
1 mésic jeden a pul nasobek rozhodné ¢astky. Rozhodnou ¢astku vyhladuje a zvefejiiuje Ministerstvo prace a socialnich véci ve
Sbirce zakonu vzdy s ucinnosti od 1. kvétna kalendainiho roku na dobu 12 kalendarnich mésicu, a to ve vysi primérné mzdy v
narodnim hospodarstvi za pfedchozi kalendarni rok. Vychazi se z rozhodné &astky platné v den vyhlaseni moratoria pfed
zahajenim insolvencéniho fizeni nebo v den podani insolvenéniho navrhu.

§6
Zaméstnanec uplatni mzdové naroky u krajské pobodky Ufadu prace nebo kontaktniho pracoviété krajské pobodky

Uradu préace pisemnou Zadosti. V Zadosti zamé&stnanec uvede zejména své jméno, rodné &islo nebo datum narozeni, adresu
bydlisté, oznaceni zaméstnavatele, sidlo nebo misto jeho podnikani nebo jeho bydlisté, vysi uplatfiovanych mzdovych narokd,
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Udaje potfebné pro vypocet dané z pfijmu, kalendaini mésice rozhodného obdobi, za které uplatriuje mzdové naroky, a zpusob
jejich vyplaty, pfipadné oznaceni Uétu u penézniho Ustavu, na ktery by ¢astka odpovidajici vysi mzdovych narokd méla byt
bezhotovostne prevedena, a oznaceni zdravotni pojistovny, v jejiz prospéch se provadi odvody podle zvlastnich pravnich
predpist. ® Sougasti zadosti mohou byt i doklady, kterymi mtZe byt prokazana vyse uplatfiovanych mzdovych narokd. PFi
uplatnéni mzdovych narokl je zaméstnanec povinen prokazat dobu trvani pracovniho poméru, dohody o provedeni pracezo)
nebo dohody o pracovni €innosti.

§7

(1) Krajska pobotka Ufadu prace mistn& pfisludna podle § 4 odst. 2 neprodlen& od uplatnéni mzdovych narokd
alespori jednim ze zaméstnancl pisemné vyzve zaméstnavatele, aby nejpozdéji do 7 dnli od doruceni vyzvy predlozil pisemny
seznam dluznych mzdovych narokd vSech svych zaméstnancu za rozhodné obdobi. Zaméstnavatel je povinen této vyzvé v
uvedené Ih(it& vyhovét a soudasné prokazat krajské pobodce Uradu prace, zda proved! v rozhodném obdobi u zaméstnance
srazky a odvody podle zvlastnich pravnich predpis(.9)

(2) V pripadé, Ze prava a povinnosti zaméstnavatele ohledné zaméstnancli vykonava predbézny spravce nebo
insolvencni spravce (dale jen ,spravce®), prechazeji na ného povinnosti zaméstnavatele uvedené v odstavci 1.

§8

(1) Souhlasi-li vy§e mzdovych narokG a doba, za kterou zaméstnanec uplatfiuje mzdové naroky, s pisemnym
vykdzanim dluznych mzdovych narok(i provedenym zaméstnavatelem nebo spravcem, Urad prace Ceské republiky
prostfednictvim krajské pobocky Uradu prace do 10 dnd od predioZeni tohoto vykazani zaméstnavatelem nebo spravcem
oznami zaméstnanci termin, zpusob jejich uspokojeni a udaj o obdobi, za které mzdové naroky uspokoji, a da penéznimu
Ustavu pfikaz k uhradé.

(2) Uplatnil-li zaméstnanec mzdové naroky ve |hité podle § 4 odst. 5 a od pisemného vykazani dluznych mzdovych
naroktl zaméstnavatelem nebo spravcem uplynulo vice nez 10 dnt, oznami Utad prace Ceské republiky prostfednictvim krajské
pobog&ky Utadu prace zaméstnanci termin, zp(isob uspokojeni narokt a Gidaj o obdobi, za které mzdové naroky uspokoji, a da
penéznimu Ustavu pfikaz k uhradé do 10 dnl ode dne, kdy obdrzel zadost zaméstnance.

§ 8a

(1) Uplatnil-li zaméstnanec mzdové naroky a zaméstnavatel nebo spravce potvrdil mzdové naroky zaméstnance
vCetné Castek, které nelze podle tohoto zakona povazovat za mzdové naroky, Ufad prace Ceské republiky prostfednictvim
krajské pobogky Ufadu prace tyto &astky z celkové vy$e uplatnénych mzdovych narokil odeéte a zbyvajici ¢ast mzdovych
narokl zaméstnanci pfizna.

(2) Utad prace Ceské republiky prostfednictvim krajské pobogky Ufadu prace pteda penéznimu Ustavu piikaz k
Uhradé pfiznanych mzdovych narokl nejpozdéji do 5 pracovnich dnli ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti o jejich pfiznani.

§9

(1) Nesouhlasi-li vySe zaméstnancem uplatfiovanych mzdovych naroki za 1 mésic s vykazanim pfedlozenym krajské
poboéce Ufadu prace zaméstnavatelem nebo spravcem, Ufad prace rozhodne o pfiznani mzdového naroku zaméstnance za
tento mésic v prokazané vysi. Nelze-li vy&i mzdového naroku podle véty prvni prokazat, pfizna Ufad prace Ceské republiky
prostiednictvim krajské pobocky Uradu prace mzdovy narok ve vysi odpovidajici minimalni mzdé™ platné ke dni vyhlaseni
moratoria pfed zahajenim insolvenéniho fizeni nebo ke dni podani insolvenéniho navrhu.

(2) Nesouhlasi-li doba, za kterou zaméstnanec uplatriuje mzdové naroky, s Udaji uvedenymi zaméstnavatelem nebo
spravcem, uspokoji Ufad prace Ceske republiky prostfednictvim krajské pobogky Ufadu prace mzdové naroky pouze za dobu,
ktera je nesporna.

(3) Jestlize zaméstnavatel nebo spravce nesplinil povinnosti uvedené v § 7 a zaméstnanec pfi uplatnéni mzdovych
narokl predloZil doklady, které jejich vysi, jakoZ i dobu, za kterou je uplatiiuje, prokazateln& osvédéuji, Urad prace Ceské
republiky prostfednictvim krajské pobo&ky Utadu prace rozhodne o pfiznani mzdovych narokl za dobu a ve vysi, kterou uplatnil
zaméstnanec.

(4) Jestlize zaméstnavatel nebo spravce nesplnil povinnosti uvedené v § 7 a zaméstnanec pfi uplatnéni mzdovych
naroku nepfediozil doklady, které jejich vysi prokazatelné osvédeuj, Urad prace Ceské republiky prostrednictvim krajské
pobo&ky Utadu prace rozhodne a pfizna zaméstnanci mésiéni mzdovy narok ve vysi &astky rovnajici se minimalni mzdg™?
platné ke dni vyhlaseni moratoria pfed zahajenim insolvenéniho fizeni nebo ke dni podani insolvenéniho navrhu.

(5) Urad prace Ceské republiky prostfednictvim krajské pobogky Uradu prace podle odstavce 1 nebo 4 pfizna
zameéstnanci mésiéni mzdovy narok ve vysi ¢astky rovnajici se minimalni mzdé i v pfipadé, kdy zaméstnanec nevykonaval v
kalendafnim mésici praci v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby“a), av8ak pouze za predpokladu, Ze pomérny mzdovy
narok odpovidajici kratSi odpracované dobé této Castky dosahne nebo ji prevysi. Jestlize zaméstnanec, jemuz je pfiznavan
mzdovy narok podle odstavce 1 nebo 4, uplatfiuje niz$i ¢astku, nez &ini minimaini mzda, pfizna mu Urad prace Ceské republiky
prostfednictvim krajské pobo&ky Uradu prace mzdovy narok v uplatnéné vysi.

(6) Neni-li spinéna néktera ze zakonnych podminek pro uplatnéni mzdovych narokd, Urad prace Ceské republiky
prostfednictvim krajské poboCky Ufadu prace zadost zamitne.

(7) Utad prace Ceské republiky prostfednictvim krajské pobocky Ufadu prace opétovné rozhodne o mzdovych
narocich nejpozdéji do 7 pracovnich dn(, jestlize zaméstnanec dodate¢né prokaze dobu, za kterou mzdové naroky uplatriuje
nebo je dodate¢né prokaze ve vysi rozdilu mezi poskytnutou Castkou a jejich skute€nou vySi. Tyto naroky musi vSak
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zaméstnanec prokazat nejpozdgji do 15 pracovnich dni ode dne, kdy je mu doru€eno rozhodnuti podle odstavci 1 az 4, jinak
vUci Uradu prace Ceské republiky zanikaji.

(8) Utad prace Ceské republiky prostfednictvim krajské pobogky Ufadu prace preda penéZnimu Ustavu piikaz k
Uhradé nejpozdéji do 5 pracovnich dnd od nabyti pravni moci rozhodnuti podle odstavct 1 az4 a 7.

§10

(1) Urad prace Ceské republiky prosttednictvim krajské poboéky Uradu prace pred uspokojenim mzdovych narokd
podle § 8 z nich provede srazky a odvody podle zvlaStnich pravnich predplsug) které mél provést zaméstnavatel za
zaméstnance za pfisluSna mésicni obdobi. Jestlize ufad prace rozhodl o mzdovém naroku podle § 8a a 9, provede srazky a
odvody podle zvlastnich pravnich pfedpisu z pfiznaného mzdového naroku.

(2) Krajska pobotka Ufadu prace soudasn& pisemn& oznami nejpozdéji do dne vyplaty &astek odpovidajicich
mzdovym narokdm pfislusné spravé socialniho zabezpeceni vysi pojistného na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti a pfisluSné zdravotni pojistovné vysi pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, datum uhrady a udaje o
zaméstnavateli, za jehoZ zaméstnance uvedené pojistné Urad prace Ceské republiky prostfednictvim krajské pobogky Uradu
prace odved|. Odvadi-li toto pojistné z pfijm0 zamestnancu které zaméstnavatel zaméstnancim nezuctoval, oznami téz vysi
vyméfovacich zaklad(i jednotlivych zaméstnancu.™ ) Na Useku zdafovani prijma ze zavislé &innosti pini Urad prace Ceské
republiky povinnosti platce dané podle zakona upravujiciho dané z pfijmu.

(3) Krajska pobocka Uradu prace oznami bez zbyte¢ného odkladu zaméstnavateli, kterym zaméstnancim a v jaké
vysi Urad prace Ceské republiky prostfednictvim krajské pobogky Uradu prace mzdové naroky uspokojil.

(4) Urad prace Ceské republiky potvrzuje Ministerstvu prace a socialnich véci a na zadost povéfenému obecnimu
Uradu, obecnimu Ufadu obce s rozsifenou plsobnosti a krajskému Gfadu Udaje o vyplacenych mzdovych narocich.

§ 11

(1) Krajska pobocka Uradu prace oznami bez zbyteéného odkladu soudu nebo spravci, kterym zaméstnanctm a v
jaké vysi Urad prace Ceské republiky prostrednictvim krajské pobocky Uradu prace mzdové naroky uspokojil.

(2) Jestlize Utad prace Ceské republiky prostfednictvim krajské pobo&ky Ufadu prace neuspokojil mzdové naroky ve
vySi uplatfiované zameéstnancem nebo mzdové naroky nepfiznal vibec, mize je zaméstnanec uplatnit spolu s dal$imi
penézitymi pohledavkami, které ma vuci zaméstnavateli, v insolvenénim fizeni®.

(3) Na Urad prace Ceské republiky prechazi do vySe vyplacenych a odvedenych penéznich prostfedks (§ 8 aZ 10)
mzdovy narok zaméstnance, ktery ma vuci zaméstnavateli. Bylo-li vydano rozhodnuti o upadku zaméstnavatele, uplatni Grfad
prace pohledavky jednotlivych zaméstnancil v insolvenénim fizeni®.

§ 12

(1) Neni-li dale stanoveno jinak, zanikd povinnost zaméstnavatele uhradit Uradu prace Ceské republiky financni
prostiedky vyplacené zameéstnanci podle tohoto zakona, a ¢astky odpovidajici srazkam a odvodim, které Ufad prace Ceské
republiky prostfednictvim krajské pobo&ky Utadu prace odved| podle zvia$tnich pravnich predpist, v rozsahu, v némz tyto
pohledavky nebyly uspokojeny v insolvenénim Fizeni, dnem pravni moci usneseni, jimz se insolvenéni fizeni konéi.

(2) Zaméstnavatel je povinen uhradit Uradu prace Ceské republiky finan¢ni prostredky vyplacené zaméstnanci podie
tohoto zakona a Castky odpovidajici srazkam a odvodim, které Ufad prace Ceské republiky prostfednictvim krajské pobocky
Uradu prace odved! podle zvlastnich pravnich predpisu, v pfipadech, kdy soud pravomocné

a) rozhodl o insolvenénim névrhu jinak nez vydanim rozhodnuti o ipadku,5)
b) rozhodl o tom, Ze dluznik neni v Upadku,

c) zrusil konkurs z jiného divodu nez po spinéni rozvrhového usneseni nebo proto, Ze majetek dluznika je zcela nepostacujici,
a to do 15 pracovnich dnu ode dne, kdy byl krajskou pobo¢kou Ufadu prace pisemné vyzvan k jejich uhradé.

(3) Zamé&stnavatel je téZ povinen uhradit Uradu prace Ceské republiky finan¢ni prostiedky vyplacené zaméstnanci
podle tohoto zékona a &astky odpovidajici srazkam a odvoddm, které Urad prace Ceské republiky prostfednictvim krajské
pobo&ky Ufadu prace odvedl podle zvlastnich pravnich predpist, v pfipadé, Ze moratorium vyhlagené pred zahajenim
insolvenéniho fizeni zaniklo aniz bylo zahajeno insolvenéni fizeni, a to do 15 pracovnich dnii ode dne, kdy byl krajskou
pobocgkou Utadu prace pisemné vyzvan k jejich thradé.

(4) Jestlize zaméstnavatel neuhradil Uradu prace Ceské republiky finanéni prostredky ve Ihiité uvedené v odstavcich
2 a 3, je v prodleni. Po marném uplynuti této Ihdty je povinen uhradit Uroky z prodleni.

§ 13

Zaméstnavatel nebo spravce je povinen uhradit Ufadu prace Ceské republiky vyplacené a odvedené finanéni
prostfedky vEetné uroku z prodleni, jestlize byly zaméstnanci pfiznany a poskytnuty na zakladé nespravného vykazani dluznych
mzdovych narok(i zaméstnavatelem nebo spravcem nebo jestlize byly poskytnuty z tohoto divodu v &astce vy$si, nez
zaméstnanci nalezely. Tyto ¢astky je povinen uhradit do 3 tydnl ode dne, kdy se o této skutecnosti dozvédél nebo kdy ho
krajska poboc¢ka Ufadu prace vyzvala k hradé t&chto prostredkd, nejdéle ve Ihaté 3 let ode dne, kdy je Utad prace Ceské
republiky prostfednictvim krajské pobo&ky Ufadu prace zaméstnanci vyplatil a odvedl. Uroky z prodleni se uplatiiuji ode dne
vyplaty zaméstnanci a odvodu finanénich prostfedku podle zvlastnich pravnich pl"edpis(]g).
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§14

Zaméstnanec je povinen vratit Uradu prace Ceské republiky finanéni prostiedky v&etn& Grokd z prodlem’ jestlize védél
nebo musel z okolnosti pfedpokladat, Ze jde o Castky nespravné uréené nebo omylem vyplacené, a to do 3 tydn0 ode dne, kdy
se o této skuteénosti dozvédél. O vraceni téchto dastek Urad prace Ceské republiky prosttednictvim krajské pobocky Uradu
prace rozhodne do 3 let od jejich pfiznani, jinak pravo zanikne. Uroky z prodleni se uplatfiuji ode dne vyplaty zamé&stnanci.

§ 14a

(1) Ministerstvo prace a socidlnich véci sdéli na Zzadost subjektd z ¢lenskych statd Evropské unie, které uspokojuiji
mzdové naroky zaméstnancti zaméstnavatele v platebni neschopnosti, informace® tykajici se uhrady nesplacenych mzdovych
narok(l zaméstnancl nadnarodniho zaméstnavatele v ramci fizeni podle tohoto zékona.

(2) Statni organy, obce a kraje a jejich organy, dalsi pravnické a fyzické osoby sdéluji na vyzvu pfislusné krajske
pobocky Uradu prace bezodkladné a bezplatné udaje rozhodné pro uspokojovani mzdovych narok(i zaméstnanct podle tohoto
zakona; mohou tak ucinit zpisobem umoznujicim dalkovy pfistup.

§15

zrusen

§ 16

Ustanoveni tohoto zakona se pouziji i v pfipadech, ve kterych ke dni u€innosti tohoto zakona neuplynuly 3 mésice
ode dne podani navrhu na prohlaseni konkursu.

CAST DRUHA

zrusSena

§17

zruSen
CAST TRETI
Zména zakona o pojistném na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti

§18

V § 5 zékona €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, ve
znéni zakona €. 10/1993 Sb., zakona €. 160/1993 Sb., zakona ¢. 307/1993 Sb., zakona ¢&. 42/1994 Sb., zakona ¢. 241/1994 Sb.,
zakona €. 59/1995 Sh. a zakona &. 160/1995 Sb., se doplfiuje odstavec 3, ktery zni:

"(3) Mzdové naroky zaméstnancl vyplacené ufadem prace podle zakona o ochrané zameéstnancl pfi platebni
neschopnosti zaméstnavatele a o zméné nékterych zakonl se povazuji za pfijmy zuctované zaméstnavatelem zaméstnanci, a
to v rozsahu, ve kterém je zaméstnavatel zaméstnancim neztétoval.".

CAST CTVRTA
Zména zakona o pojistném na vSeobecné zdravotni pojisténi

§19

V § 3 zakona €. 592/1992 Sb., o pojistném na vSeobecné zdravotni pojisténi, ve znéni zakona €. 10/1993 Sb., zakona
¢. 161/1993 Sb., zadkona ¢. 324/1993 Sb., zadkona ¢. 42/1994 Sb., zadkona ¢. 241/1994 Sb., zakona ¢. 59/1995 Sb. a zakona ¢&.
149/1996 Sb., se doplfiuje odstavec 11, ktery zni:

"(11) Pro Ucely pojistného na vSeobecné zdravotni pojisténi se mzdové naroky zaméstnancl vyplacené Ufadem prace
podle zakona o ochrané zaméstnancu pfi platebni neschopnosti zaméstnavatele a o zméné nékterych zakonl povaZzuji za
pFijmy zUEtované zaméstnavatelem zaméstnanci, a to v rozsahu, ve kterém je zaméstnavatel zaméstnancim nezuctoval. Tyto
pfijmy jsou vyméfovacim zakladem zaméstnancu pro dany kalendaini mésic, pfipadné jeho pomérnou ¢&asti, pokud
zaméstnavatel vyplatil zaméstnancim mzdu pouze za ¢ast mésice.".

CAST PATA
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Zména zakona o diichodovém pojisténi

§ 20

Zakon ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém poijisténi, ve znéni zakona ¢. 134/1997 Sb., zakona ¢. 289/1997 Sb., zakona
€. 224/1999 Sb. a zakona €. 18/2000 Sb., se méni takto:

1.V § 16 odst. 4 se na konci pismene ch) tec¢ka nahrazuje ¢arkou a doplfiuje se pismeno i), které zni:

"i) za néz byly podle zakona o ochrané zaméstnancl pfi platebni neschopnosti zaméstnavatele a o zméné nékterych zakonu
vyplaceny mzdové naroky v nizsi ¢astce, nez nalezely.".

2.V § 37 odst. 4 se doplfiuje véta tfeti, ktera zni:

"Ke mzdovym narokim podle zakona o ochrané zaméstnanct pfi platebni neschopnosti zaméstnavatele a o zméné
nékterych zakonu se pfihlizi v kalendafnim mésici, v némz byly vyplaceny, pokud trva pracovnépravni vztah, z néhoz tyto
naroky vznikly.".

3.V §47 odst. 1 se za vétu prvni vklada nova véta, ktera zni:

"Jde-li vSak o mzdové naroky podle zakona o ochrané zaméstnancl pfi platebni neschopnosti zaméstnavatele a o
zméné nékterych zakond, zahrnuji se do pfijmu v kalendafnim roce, v némz byly vyplaceny.".

4.V § 76 odst. 1 se na konci te¢ka nahrazuje stfednikem a doplriuji se slova "pfitom se nevyzaduje, aby ke splnéni
podminek stanovenych v § 2 odst. 2 pism. ¢) tohoto pfedpisu doslo v souvislosti se snizenim nejvysSi pfipustné expozice.".

CAST SESTA
Zména zakona o statni socialni podpore

§ 21

V § 5 odst. 4 pism. a) zakona €. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore, ve znéni zakona ¢. 242/1997 Sb., se na
konci doplfiuji tato slova:

"a jde-li o mzdové naroky podle zakona o ochrané zaméstnancu pfi platebni neschopnosti zaméstnavatele a o zméné
nékterych zakonu v tom kalendainim &tvrtleti, v némz byly vyplaceny,".

CAST SEDMA

UCINNOST

§ 22

Tento zakon nabyva u€innosti prvnim dnem druhého kalendafniho mésice nasledujiciho po dni vyhlaseni, s vyjimkou
Casti paté bodu 4, ktery nabyva ucinnosti dnem 1. ledna 2001.

Klaus v.r.
Havel v. r.
Zeman v.r.

Vybrana ustanoveni novel

CL.Il zékona &. 73/2006 Sb.

Prechodné ustanoveni

O Zadostech zaméstnancll o uspokojeni mzdovych narokd, které se vztahuji k navrhim na prohlaseni konkursu
podanym pfede dnem nabyti ucinnosti tohoto zakona, rozhodne pfislusny ufad prace podle dosavadnich pravnich predpisa.

Cl. IV zékona &. 217/2009 Sb.

Prechodna ustanoveni

1. O zadostech zaméstnancl o uspokojeni mzdového naroku, které byly podany pfede dnem nabyti G¢innosti tohoto
zakona, rozhodne pfislusny Ufad prace podle dosavadnich pravnich predpisa.

2. Zaméstnanec zameéstnavatele, na kterého byl v obdobi od 1. zafi 2008 do dne nabyti Ucinnosti tohoto zakona
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podan insolvenéni navrh, nebo vyhlaSeno moratorium pfed zahajenim insolvenéniho fizeni, a ktery nemohl uplatnit mzdové
naroky z divodu nespinéni podminek stanovych zakonem ¢. 118/2000 Sb., ve znéni uc¢inném do dne nabyti ucinnosti tohoto
zakona, a splfiuje podminky pro uplatnéni mzdovych naroktd podle zakona ¢. 118/2000 Sbh., ve znéni u¢inném ode dne nabyti
ucinnosti tohoto zakona, mize pozadat urad prace o jejich uspokojeni nejpozdéji do 2 mésicl ode dne nabyti G¢innosti tohoto
zakona, jinak narok na jejich uspokojeni zanika; v pfipadé téchto zadosti se ustanoveni § 4 odst. 5 véty prvni a druhé zakona ¢.
118/2000 Sb., ve znéni u¢inném ode dne nabyti ucinnosti tohoto zakona, nepouziji. Rozhodnym obdobim pro zadosti o
uspokojeni mzdovych narokli podané podle tohoto pfechodného ustanoveni je kalendarni mésic, ve kterém bylo vyhlaseno
moratorium pfed zahdjenim insolvenéniho Fizeni nebo ve kterém byl podan insolvenéni navrh, a 6 kalendafnich mésicu
nasledujicich po tomto mésici. O téchto zadostech rozhodne Ufad prace podle zakona €. 118/2000 Sb., ve znéni uc¢inném ode
dne nabyti U€innosti tohoto zakona.

Cl. VI zékona &. 367/2011 Sb.

Prechodné ustanoveni

Rizeni o uspokojeni nevyplacenych splatnych mzdovych narok(, ktera nebyla pravomocné ukonéena do dne nabyti
ucinnosti tohoto zakona, se dokon¢i podle zakona €. 118/2000 Sb., ve znéni u¢inném v dobé podani zadosti o uspokojeni
nevyplacenych splatnych mzdovych narok.

1) Smérnice Rady 80/987/EHS ze dne 20. fijna 1980 o sblizovani pravnich predpisu ¢lenskych statu tykajicich se ochrany zaméstnancu v pfipadé
platebni neschopnosti zaméstnavatele.

Smeérnice Evropského parlamentu a Rady 2002/74/ES ze dne 23. zafi 2002, kterou se méni smérnice Rady 80/987/EHS o sblizovani pravnich
predpist ¢lenskych statl tykajicich se ochrany zaméstnanct v pfipadé platebni neschopnosti zaméstnavatele.

la) § 8 zakoniku prace.
2) Zakon €. 367/1990 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjich predpisu.

3) § 4 odst. 2 zdkona ¢&. 1/1992 Sb., o0 mzdé, odméné za pracovni pohotovost a o primérném vydélku.

§ 3 odst. 2 zakona €. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost v rozpoctovych a nékterych dalSich organizacich a organech.

§ 60a odst. 1, § 238 a 239b zakoniku prace.

4) § 10 a 19 zakona ¢&. 1/1992 Sb.
§ 16 a 22 zakona ¢&. 143/1992 Sb., ve znéni zakona ¢&. 40/1994 Sb.
§ 60a odst. 3 a § 239a zakoniku prace.

5) § 4 a 4a zakona €. 328/1991 Sb., o konkursu a vyrovnani, ve znéni pozdéjsich predpisu.

5) § 4 a 4a zakona €. 328/1991 Sb., o konkursu a vyrovnani, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Zakon ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zpUsobech jeho feseni (insolvenéni zakon), ve znéni pozdéjsich predpisu.

5a) Nafizeni Rady (ES) ¢. 1346/2000 ze dne 29. kvétna 2000 o upadkovém fizeni.

"5b) Zakon ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udaji a o0 zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjsich predpist.

8) Zakon ¢. 592/1992 Sb., o pojistném na v8eobecné zdravotni pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisu.

9) Zakon ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a pFispévku na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu.
Zéakon ¢. 592/1992 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisli. Zakon ¢. 337/1992 Sb., o spravé dani a poplatku, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmU, ve znéni pozdéjsich predpist.

11) § 2 odst. 1 pism. b) nafizeni viady €. 303/1995 Sb., o minimalni mzdé, ve znéni pozdéjSich predpis(.

11a) § 83a odst. 5 zakoniku prace.

12) § 5 zakona €. 589/1992 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu. § 5 zakona €. 592/1992 Sb., ve znéni pozdéjSich pfedpis.

17) § 43 odst. 1 zékona ¢&. 328/1991 Sb.

18a) § 68 odst. 3 pism. f) obchodniho zakoniku.

19) Zakon €. 71/1967 Sb., o spravnim Fizeni (spravni fad), ve znéni zakona ¢. 29/2000 Sb.
20) Zakon ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Zakon ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a pFispévku na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu.
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