515/2004 Sb.

NARIZENI VLADY
ze dne 21. zari 2004

o hmotné podpote na vytvafeni novych pracovnich mist a hmotné podpofe rekvalifikace nebo
Skoleni zaméstnanci v rdmci investi¢nich pobidek

Zmena: 578/2004 Sb.
Zména: 338/2006 Sb.
Zmena: 68/2008 Sb.
Zména: 97/2010 Sb.

Vlada nafizuje podle § 111 odst. 12 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, (dale jen
"zékon"):

§1

(1) VySe hmotné podpory zaméstnavateli na vytvafeni novych pracovnich mist v
ramci investi¢nich pobidek ¢ini 50 000 K¢ na jedno nové pracovni misto zfizené v izemni
oblasti 1) s mirou nezaméstnanosti nejméné o 50 % vyssi, neZ je primérnd mira
nezaméstnanosti v Ceské republice.

(2) Hmotna podpora se poskytuje na nova pracovni mista ziizena za podminek
uvedenych v dohod¢ sjednané podle § 111 odst. 6 zdkona.

§2

(1) Vyse hmotné podpory rekvalifikace nebo Skoleni zaméstnanct v rdmci
investi¢nich pobidek ¢ini v izemni oblasti s mirou nezaméstnanosti nejméné o 50 % vyssi,
neZ je prumérnd mira nezaméstnanosti v Ceské republice, 25 % z ndkladii na rekvalifikaci

nebo Skoleni zaméstnanct 2).

(2) Jestlize v dob¢ podéani Zadosti o hmotnou podporu uréené organizaci 5) je
Zadatelem

a) maly podnik 3), ¢ini v izemni oblasti podle odstavce 1 vySe hmotné podpory 45 %,

b) stfedni podnik 3), ¢ini v tizemni oblasti podle odstavce 1 vySe hmotné podpory 35 %
z nakladui na rekvalifikaci nebo Skoleni zaméstnanci 2).

(3) V ptipade¢ rekvalifikace nebo Skoleni zaméstnanct se zdravotnim postiZzenim nebo
znevyhodnénych zaméstnancii podle nafizeni Komise (ES) ¢. 800/2008 ze dne 6. srpna 2008
7) ¢ini vySe hmotné podpory v tizemni oblasti podle odstavce 1 u
a) malych podnikt 3) 55 %,

b) stiednich podniki 3) 45 %,

¢) velkych podnikt 8) 35 %



z nakladu na rekvalifikaci nebo Skoleni téchto zaméstnancti 2).

(4) Pti stanoveni vySe hmotné podpory rekvalifikace nebo Skoleni se vychazi z
ptedpoklddanych ndkladl uvedenych v dohodé sjednané podle § 111 odst. 7 zdkona.

§3
(1) Novymi pracovnimi misty se rozumi pracovni mista
a) vytvorena zaméstnavatelem na zakladé dohody sjednané podle § 111 odst. 6 zdkona,

b) na nichZ jsou umisténi statni obcané Ceské republiky nebo statni piisluSnici jiného
¢lenského statu Evropské unie nebo jejich rodinni ptislusnici, a tyto osoby maji u
zaméstnavatele uvedeného pod pismenem a) sjedndn pracovni pomér na dobu neurcitou.

(2) Pocet novych pracovnich mist v piipad€ zavddéni nové vyroby se zjist'uje podle
primérného piepocteného poctu zaméstnanci v poslednim kalendaifnim mésici, ktery byl
podle dohody stanoven pro vytvofeni pracovnich mist. Nebude-li v tomto obdobi zjiStén
dohodnuty pocet vytvotenych pracovnich mist, zjiStuje se pocet novych pracovnich mist v
piipadé zavadéni nové vyroby podle primérného piepocteného poctu zaméstnancti za obdobi
3 kalendarnich mésicti ndsledujicich po terminu, ktery byl podle dohody stanoven pro
vytvoreni pracovnich mist.

(3) Pocet novych pracovnich mist v ptipad¢ rozsifeni dosavadni vyroby se zjistuje
jako rozdil mezi primérnym piepoctenym poctem zameéstnanct v poslednim kalendainim
mesici, ktery byl podle dohody stanoven pro vytvofeni pracovnich mist, a primérnym
prepoctenym poctem zaméstnanci za obdobi 12 kalendarnich mésicii pfedchazejicich
predloZeni investicniho zdméru zaméstnavatelem. Nebude-li uvedenym zpiisobem zjistén
dohodnuty pocet vytvorenych pracovnich mist, zjisti se pocet novych pracovnich mist v
piipadé rozsiteni dosavadni vyroby jako rozdil mezi primérnym pfepoctenym poctem
zaméstnanct za 3 kalendaini mésice nasledujici po terminu, ktery byl podle dohody stanoven
pro vytvofeni pracovnich mist, a primérnym piepoctenym poctem zaméstnancti za obdobi 12
kalendainich mésict predchdzejicich predloZeni investicniho zdiméru zaméstnavatelem.

(4) Pti zjistovani primérného piepocteného poctu zamestnancii se postupuje podle
zvlastniho pravniho predpisu 4).

§4
Primérnou mirou nezaméstnanosti se pro Ucely tohoto nafizeni rozumi primérna mira
nezameéstnanosti za 2 pololeti predchédzejici datu, kdy zaméstnavatel predloZil zamér ziskat

investi¢ni pobidky podle zvlastniho pravniho piedpisu 5), a to

a) podle statistiky Ministerstva prace a socidlnich véci (ddle jen "ministerstvo") v piipadé
miry nezaméstnanosti za izemi, které odpovida spravnimu obvodu piislusného ufadu préce,

b) podle analyzy ministerstva v pfipad€ miry nezaméstnanosti ve spddové oblasti.

§5



(1) Hmotnou podporu na vytvafeni novych pracovnich mist a hmotnou podporu
rekvalifikace nebo Skoleni poskytuje ministerstvo na zakladé dohody sjednané podle § 111
odst. 6 a 7 zdkona a bezhotovostné¢ ji pfevede ve lhtitdch uvedenych v této dohod¢ na ucet
zaméstnavatele vedeny u penézniho ustavu.

(2) Ma-1i byt jednotlivému zaméstnavateli poskytnuta hmotné podpora rekvalifikace
nebo Skoleni (§ 2), jejiz hodnota na jeden projekt pfesahuje v dobé podani zdméru ziskat
investi¢ni pobidky 5) v Ceskych korundch ¢astku odpovidajici 2 000 000 EUR, vyZaduje se k
jejimu poskytnuti predchozi ozndmeni a schvéileni Komisi Evropskych spolecenstvi 6).

§6
Toto natfizeni nabyv4 ucinnosti dnem 1. f{jna 2004.

Predseda vlady:
JUDr. Gross v. r.

1. mistopredseda vlady

a ministr prace a socidlnich véci:
Ing. Skromach v. r.

Vybrand ustanoveni novel

CLII natizeni vlady ¢. 578/2004 Sb.

Hmotnd podpora podle natizeni vlady ¢. 515/2004 Sb., ve znéni u€inném po dni nabyti

ucinnosti tohoto nafizeni, se vztahuje na investicni zaméry podané po dni nabyti u¢innosti
tohoto nafizeni.

CLII nafizeni vlady &. 338/2006 Sb.

Hmotnd podpora podle natizeni vlady ¢. 515/2004 Sb., ve znéni nafizeni vlady ¢.
578/2004 Sb., a ve znéni tohoto nafizeni, se vztahuje na investi¢ni ziméry podané nejdiive v
den, kdy toto nafizeni nabyva Gcinnosti.

CLII nafizeni vlady &. 68/2008 Sb.

Vyse hmotné podpory podle § 1 odst. 1 nafizeni vlady ¢. 515/2004 Sb., ve znéni
ucinném do dne nabyti uc¢innosti tohoto nafizeni, se vztahuje na zdméry ziskat investi¢ni

s 2w

pobidky, podané prede dnem nabyti d¢innosti tohoto natizeni.
Cl. I naiizeni vlady ¢&. 97/2010 Sb.

Pfechodné ustanoveni

s 2w

Podle § 3 odst. 2 a 3 nafizeni vlady ¢. 515/2004 Sb., ve znéni i¢inném ode dne nabyti
ucinnosti tohoto nafizeni, se postupuje také,



a) ptipadne-li termin, ktery byl podle dohody stanoven pro vytvofeni pracovnich mist, do
obdobi po dni nabyti ti€¢innosti tohoto nafizeni, nebo

b) pripadl-li termin, ktery byl podle dohody stanoven pro vytvoreni pracovnich mist, do
obdobi pfede dnem nabyti i¢innosti tohoto nafizeni a nebyl-li zjistén dohodnuty pocet
pracovnich mist podle nafizeni vlady ¢. 515/2004 Sb., ve znéni u¢inném do dne nabyti
ucinnosti tohoto natizeni.

1) § 111 odst. 10 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti.

2) CI. 38 ve spojeni s ¢l. 39 odst. 2 naiizeni Komise (ES) ¢. 800/2008 ze dne 6. srpna 2008,
kterym se v souladu s ¢lanky 87 a 88 Smlouvy o ES prohlasuji urcité kategorie podpory za
slucitelné se spolecnym trhem (obecné nafizeni o blokovych vyjimkach), publikované v
Utednim véstniku EU L 214 ze dne 9. srpna 2008.

3) CL. 2 bod 7) ve spojeni s Pfilohou I. natizeni Komise (ES) ¢. 800/2008 ze dne 6. srpna
2008.

4) § 11 vyhlasky €. 518/2004 Sb., kterou se provadi zdkon ¢. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti.
5) § 3 odst. 1 zdkona €. 72/2000 Sb., o investi¢nich pobidkach a o zméné nékterych zdkontl.
6) Cl. 6 odst. 1 pism. g) nafizeni Komise (ES) ¢. 800/2008.

7) CI. 2 bod 18) natizeni Komise (ES) &. 800/2008 ze dne 6. srpna 2008.

8) CI. 2 bod 8) ve spojeni s Piflohou I. nafizeni Komise (ES) ¢. 800/2008 ze dne 6. srpna
2008.



