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         Informační systém EURES patří do systémů slu�eb zaměstnanosti 
jednotlivých států s přístupem jak k národním serverům, tak k nadnárodnímu 
informačnímu systému EU. Shroma�ďuje, poskytuje a aktualizuje informace o 
volných pracovních místech, �ivotních a pracovních podmínkách v jednotlivých 
státech EU, o mobilitě pracovní síly a o stavu a trendech trhu práce.   
 
        Uchazeči budou získávat informace o práci v EU na v�ech úřadech práce 
(hlavně na krajských ÚP) prostřednictvím EURES poradců a sítě EURES (Evropské 
slu�by zaměstnanosti - European Employment Services). 
 
 
        Systém: 

- poskytuje slu�by občanům pracujícím mimo svou mateřskou zemi, 
občanům, kteří mají zájem pracovat mimo svou mateřskou zemi a 
podnikatelům, kteří mají zájem o zaměstnance mimo svou mateřskou 
zemi   

- jeden z prostředků ře�ení nerovnováhy mezi nabídkou a poptávkou na 
trhu práce  EU 

- zdroj informací pro rozhodování orgánů EU v oblastech pracovní mobility 
a trhu práce  

 
       V případě zájmu o volné pracovní místo v některé ze zemí EU uchazeč osloví 
(nav�tíví) EURES poradce na  pověřených (krajských úřadech práce) nebo se 
obrátí na jakýkoliv úřad práce a oni osloví krajské EURES poradce. U nich získá  
ve�keré potřebné informace o volných pracovních místech a �ivotních a pracovních 
podmínkách v jednotlivých státech EU.     
 
 
 
V Praze dne 4.4.2003                        Kateřina Prejdová, tisková mluvčí MPSV ČR 
 

 
 


