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MPSV dokoncéilo kontrolu vybéru projektti ESF v Praze

Ministerstvo prace a socialnich véci ukoncilo kontrolu, kiera méla
prokazat, zda zastupitelstvo hlavniho mésta Prahy (HMP) postupovalo spravné pfi
vybirani projektd uréenych pro financovani z Evropského socialniho fondu (ESF)
vramci Jednotného programového dokumentu JPD 3 pro hl. mésto Prahu.
Provedena kontrola zahrnovala také opétovné posouzeni nezavislymi hodnotiteli.
PfestoZe realizace nékterych napravnych opatfeni ze strany hl. mésta Prahy
nebyla plné dostacujici pro prokazani prahlednosti vybéru projektd, MPSV
shromazdilo v pribéhu kontroly dostatek informaci, na jejichz zakladé muze
prohlasit, Zze vybér projektti probihal v souladu s pozadavky na spravu
prostiedkil z EU a financovani schvalenych projektu tak mize zacit.

Na zakladé vysledku kontroly MPSV dnes, po uplynuti Ihaty k namitkam,
okamzité pfistoupi k vydavani rozhodnuti o dotacich a podnikne veskeré potifebné
kroky, aby urychlilo prevod zalohovych plateb uspéSnym zadatelim. Cilem je
co nejvice minimalizovat zdrzeni v zahdjeni realizaci projektd. Jejich
predkladatelé obdrzi dotace v celkové vysi témér 400 mil. KE. Zaroven se
zastupci MPSV dohodli se zastupci hl. mésta Prahy na zpracovani potfebnych
uprav metodickych postupl pro vybér a schvalovani projektd, které bude nadale
HMP uplathovat ve vSech fazich vybéru tak, aby v pfiStich kolech vyzev
nedochazelo k pochybeni.

MPSV zahgjilo kontrolu 9. kvétna 2005. Tedy ihned poté, co obdrzelo
vysledek schvalovaciho procesu, ktery probéhl 28. dubna 2005. Ddvodem
kontroly byl pfedevS§im fakt, Ze zastupitelstvo HMP rozhodlo o financovani
predlozenych projektl v rozporu s doporuc¢enimi vybérovych komisi a
provedené zmény v seznamech projektt dostateéné neoduvodnilo.

Kontrola méla nékolik ¢asti. V ramci prvni faze se MPSV zaméfilo na to,
jak cely proces vybéru projektl probihal. Kontrolofi zjistili, Ze konecny vybér a
schvaleni  projektd  zastupitelstvo HMP  dostatecné nezdldvodnilo a
nezdokumentovalo z hlediska dodrzeni zasad prihlednosti, rovného zachazeni a
nediskriminace pfi vybéru projektdt. MPSV proto ulozilo magistratu, aby pfijal
napravna opatfeni a zajistil tak plny soulad vybérového procesu se zasadami
finan¢niho Fizeni prostfedk( Evropskych spolecenstvi, a to do 31. 7. 2005.

Dne 23. 6. 2005 zastupitelé HMP znovu proSli seznamy projektd a
schvdlili zmény usneseni, kterymi seznamy projektl opé&tné upravili. Shodli se i na
deseti projektech, které zustaly nadale z financovani vyfazeny. Pfijata napravna
opatfeni ze strany HMP v8ak ve zdlvodnéni u nékterych z téchto vyfazenych
projektl pouze Castecné prokazovala prihlednost vybéru. Proto MPSV rozhodlo
poCatkem Cervence, ze provede dalSi kontrolu, do které byli zapojeni také
nezavisli hodnotitelé.

Zaveérecny protokol z kontroly projednali zastupci MPSV a hlavniho mésta
Prahy dne 10. 8. 2005 a dne 15. srpna 2005 kontrola po formalni strance
skondila.



Ministerstvo prace a socialnich véci vénovalo dikladnou pozornost
celému procesu kontroly a pribézné o zvoleném postupu informovalo také
Ministerstvo financi a Evropskou komisi. Reagovalo tak na upozornéni
Evropské komise, ktera na zakladé vefejné dostupnych informaci vyjadfila obavy
o pruhlednost a regulérnost vybérového procesu. Nedostatek prukaznych
informaci o transparentnosti vybéru byl dlvodem pozastaveni celého
schvalovaciho procesu, a to pro vSechny projekty, které byly v ramci 1. kola vyzev
vyhlaSenych v gesci hlavniho mésta Prahy pfedlozeny. Tim doslo i k pozastaveni
uzavirani smluvnich vztaht mezi ministerstvem a predkladateli projektd.
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Ministerstvo prace a socialnich véci vzniklo v roce 1990. Do jeho kompetence spada socialni politika (problematika
zdravotné postizenych, socialni sluzby, socialni davky, rodinna politika apod.), socialni pojisténi (dlichody, nemocenské,
apod.), oblast zaméstnanosti (trh prace, podpora zameéstnanosti, zahrani¢ni zaméstnanost apod.), pracovnépravni
legislativa, bezpec¢nost a ochrana zdravi pfi praci, rovnost Zen a muzl, migrace a integrace cizincu, oblast ¢erpani finanéni
pomoci z ESF, atd. K 1. lednu 2005 ¢inil pocet systemizovanych pracovnich mist v celém resortu prace a socialnich véci
18 194. Mezi organizace, které MPSV metodicky Fidi, patfi ufady prace, Ceska sprava socialniho zabezpeéeni, Cesky trad
bezpednosti prace, inspektoraty bezpe&nosti prace, Urad pro mezinarodnépravni ochranu déti. MPSV p¥imo spravuje pét
Ustavll socialni pése - DUSP Tloskov, USP Zblich, USP Brno-Chrlice, USP Brno-Kralovo Pole a USP Hrabyné. Mezi
pFispévkové organizace v resortu patfi Vyzkumny Ustav prace a socialnich véci, Institut vychovy bezpec€nosti prace
a Vyzkumny ustav bezpecnosti prace.



