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Rada EPSCO v Lucemburku zavrsSila praci ¢eského
predsednictvi v oblasti zaméstnanosti

Ministr prace a socialnich véci Petr Simerka a ministr pro lidska prava a narodnostni
mens$iny Michael Kocab véera zasedli v ¢ele Rady pro zaméstnanost, socialni politiku,
zdravi a ochranu spotiebitele v Lucemburku. Symbolicky tak zavrSili praci ¢eského
predsednictvi v oblasti zaméstnanosti a socialnich véci.

Jednani byla vénovana predevsim piispévku k Evropské rad¢, konané 18. a 19. Cervna, a tedy
aktudlnimu feSeni dopadi krize na zaméstnanost. Zakladem diskuse se staly hlavni poselstvi
tripartitniho Summitu zaméstnanosti, ktery ptinesl shodu ohledn¢ nezbytnosti kratkodobych
opatieni k udrzeni pracovnich mist a ohledn¢ reforem, které maji pfipravit trhy prace na
obdobi po krizi. ,,Za klicovou povazujeme v této souvislosti nutnost vyhodnocovani ptijatych
protikrizovych opatieni z hlediska efektivity a také otdzku udrzitelnosti vetejnych financi,*
fekl v ivodu ministr a pfedseda Rady Petr Simerka.

Zaveéry Summitu rozpracovala Evropska komise do konkrétnich opatieni ¢lenskych stati,
Komise a socidlnich partnert jako ,,Spoleény zavazek pro zaméstnanost.“ Konkrétni akce
maji byt pfizplisobeny zméndm na trzich prace a rozpoctové situaci kazdého clenského statu.
Sdéleni m& mobilizovat vSechny dostupné financni prostiedky Spolecenstvi — Evropského
socialniho fondu, Evropské investi¢ni banky a Evropského globaliza¢niho fondu. Dohoda o
novych podminkach ¢erpani finan¢nich prostfedkt z Evropského globaliza¢niho fondu, které
mohou byt vyuzity napi. na rekvalifikace zaméstnanct, podporu jejich mobility ¢i poradenstvi
pii hledani zaméstnani, byla ispésné projednéna béhem ceského predsednictvi praveé v
souvislosti s financovanim protikrizovych opatieni.

Sdéleni Komise poukazuje navic na pfipravované navrhy na podporu protikrizovych opatreni
z evropskych zdrojl. Jednak stoprocentniho financovani projektti z Evropského socialniho
fondu v pribéhu let 2009 a 2010 bez nutnosti spolufinancovani z narodnich zdroji, jednak
moznosti vytvoreni fondu, jenZ by poskytoval zaruky na malé Gvéry, zejména malym a
sttednim podnikateliim, ktefi maji obecné ztizeny ptistup k tvérim.
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Zasadni oblasti, jiz se Rada na dneSnim jednani vénovala, byla rovnéz otazka zaclenovani
Romi. Ceské predsednictvi se zaslouzilo o piijeti spoleénych zakladnich zasad romské
integrace. Timto tématem se Rada EPSCO zabyvala viibec poprvé. ,,V dobé, kdy cela Evropa
zaziva narist extremismu a rasismu, je tato iniciativa nesmirné dilezita a vysila jasny signal o
pottebé zlepSeni situace Romu v celé Evropé,* uvedl ministr pro lidsk4 prava Michael Kocéb.

Zavéry Rady

V oblasti zaméstnanosti Rada schvalila dvoje zavéry ke klicovym tématim ¢eského
predsednictvi — flexicurité v dob¢ krize a k socidlnim sluzbam. U flexicurity - konceptu
rovnovahy mezi pruznym pracovnim trhem a jistotou udrzeni se na ném — zaveéry mimo jiné
zdiraznily:

o flexibilitu podniki jako nastroje udrzeni zaméstnanosti (pruznd Gprava pracovni doby)
e podporu podnikani (snizovani nakladt, administrativni zatéze)

e vyvazenost ochrany a motivace lidi v systému socidlni ochrany

e slad’ovani kvalifikaci a dovednosti s potiebami trhu prace

Zavéry Kk socialnim sluzbam jako nastroji aktivniho zacleniovani a novych pracovnich
prilezitosti vyzdvihly predevSim:

e vyznam sluzeb pro aktivni zapojeni osob do spole¢nosti,

e zvySené pozadavky na socidlni sluzby v disledku demografického vyvoje
 roli pfi vytvafeni novych pracovnich piilezitosti

e dulraz na kvalitu sluzeb, jejich dostupnost, ti¢innost a finan¢ni udrzitelnost

Rada pfijala zavery tykajici se starnuti populace a zabranovani vicestupiiové diskriminaci
starSich zen a muzl. Realizace téchto zavérii umozni starSim lidem uplatnit se i nadale v
pracovnim a spolecenském zivoté a prozit plnohodnotné staii.

Ministfi dale projednali navrh o rozsifeni narizeni o koordinaci systémii socialniho
zabezpeceni na statni prislusniky tretich zemi. Politické dohody bohuzel nedosahli a dalsi
projednani navrhu tak bude tikolem $védského predsednictvi.

Ministr Petr Simerka pfitomné seznamil také s pokroky v projednavani tzv. antidiskrimina¢ni
smérnice a smérnice na ochranu zdravi pii praci t¢hotnych zaméstnankyn, zaméstnankyn po
porodu nebo kojicich zaméstnanky.

Ministr Michael Kocab Radu informoval o pokroku pii projednavani smérnice o uplatiiovani
zasady rovného zachazeni pro muze a zeny samostatné vydéle¢né ¢inné,

Komise podala informaci o uplatiiovani piechodnych obdobi na volny pohyb pracovniki do
roku 2011, Prosazeni plné mobility pracovnikl v ramci Evropské unie bylo jednou z hlavnich
priorit deského predsednictvi. Pfedseda Rady Petr Simerka proto v této souvislosti velmi
ocenil rozhodnuti Danska a Belgie otevfit trhy prace pracovnikiim z novych ¢lenskych statt
EU jiz k 1. kvétnu letoSniho roku.
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Pracovni obéd ministii vénovali mimo jiné diskusi o budoucnosti Lisabonské strategie v
oblasti zamé&stnanosti po roce 2010. Nova strategie by se méla zamétit predevsim na rust a
pracovni mista, méla by brat do Givahy rozdily mezi jednotlivymi zemémi a dokézat stanovit
ur¢itou miru obecnosti pii sledovani cilti. Nezanedbatelnou souc¢asti by mélo byt i dostatecné
informovani vefejnosti o nezbytnosti né€kterych reforem.

kontakt: Jana Rihova, tiskova mluvéi pro predsednictvi, Ministerstvo prace a socidlnich véci CR

tel.: +420 221 922 249, GSM: +420 725 761 147 ; e-mail: jana.rihova@mpsv.cz , www.mpsv.cz
www.eu2009.cz




