Tiskova zprava Praha 31. prosince 2012

Co se méni od ledna 20137
Novinky Ministerstva prace a socialnich véci

Novy rok pfinese zmény v oblasti prace a socialnich véci. Ty nejzasadnéjsi se tykaji
dichodi a socialni karty. K 1. lednu se vSak méni také socialné-pravni ochrana déti,
minimalni mzda, zakonik prace, podpora v nezaméstnanosti nebo zakon o socialnich
sluzbach.

DUCHODOVA REFORMA

Lepsi zabezpeceni ve stari z vice zdroji ma zajistit druhy pilif diichodového systému
zavedeny v ramci dichodové reformy. Mimo jiné umozni uzavirat nové celozZivotni
dichodové sporeni. Lidé se budou moci sami rozhodnout, zda do systému vstoupi -
smlouvu o duchodovém spofeni bude moci uzavfit kazdy, komu je vic nez 18 let a dosud
nedostava starobni dichod z ¢eského duchodového pojisténi, tedy z I. pilife. Lidé nad 35 let
mohou do Il. pilife vstoupit do 30. ¢ervna 2013, mladsi pak do konce kalendarniho roku, kdy
jim bude 35 let.

Kazdému, kdo se rozhodne spofit ve Il. pilifi, se snizi pojistné na diichodové pojisténi, které
dnes plati do I. pilife. A to 0 3 %, tedy z 28 % na 25 %. Tuto ¢astku, k niz prida dalsi 2
procenta ze svych prijma, si bude spofit na individualni tcet u penzijni spolecnosti.

Klient si bude moci zvolit jeden ze tfi zpusobu vyplaty: dozivotni starobni dlichod, dozivotni
starobni dichod se sjednanou vyplatou pozustalostniho dichodu po dobu tfi let, anebo
starobni dlichod na 20 let. VySe vyplaceného dlichodu bude zaviset na tom, jaky druh penze
si lidé zvoli, kolik si celkem naspofi a pfipadné i na tom, kolik jim bude let.

Od 1. ledna 2013 se méni také lll. diichodovy piliF:
e penzijni pfipojisténi se statnim pfispévkem se méni na doplfikové penzijni spofeni,
e méni se pravidla vyplaty davek,
e zavadi se tzv. pfedduichody.

DUCHODY

Od splatky duchodu v lednu 2013 se zvyS$uji vSechny duchody vypldacené z ¢ceského
duchodového systému, tedy z|Il. pilife. Tyka se to dlchodu starobnich (vCetné
pred€asnych), invalidnich (pro invaliditu prvniho, druhého i tfetiho stupné) a pozustalostnich
(vdovskych, vdoveckych a sirot&ich).

Z&kladni vyméra duchodu (stejna pro vSechny druhy ddchodul) se zvysi o 60 K¢ z 2 270 K&
na 2 330 K¢. Procentni vyméra dichodu, ktera je individualni a odviji se od ziskanych dob
dichodového poijisténi a pFijma, vzroste o0 0,9 %. Zvyseni provede Ceska sprava socialniho
zabezpedeni (CSSZ) automaticky, neni potfeba o né zadat.

V zaFi 2012 CSSZ evidovala 2 855 623 lidi pobirajicich starobni, invalidni a pozistalostni
duchod. Vic na http://www.cssz.cz/cz/o-cssz/informace/media/tiskove-zpravy/tiskove-zpravy-
2012/2012-11-09-duchod-pobira-v-cr-pres-2-855-000-duchodcu-na-zpusobu-jeho-vyplaty-
se-nic-nemeni.htm .
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SsKARTY

ochrané déti umozni do doby vydani sKarty - stejné jako u ostatnich davek - vyplacet
podpory v nezaméstnanosti a davky péstounské péce stavajicim zpusobem, tedy pfevodem
na bankovni u€et nebo v hotovosti.

Chystaji se i dalSi zasadni legislativni zmény, které vychazeji z nedavné dohody ministryné
prace a socialnich véci Ludmily Miillerové, premiéra Petra Nedase, Ceské spofitelny a
Ceské posty. Maji se mimo jiné tykat zpisobu nakladani s osobnimi Gdaiji a jejich ochrany.
V zakoné by rovnéz mélo byt zakotveno zmocnéni a rozsah pfedavanych udaju drziteli
bankovni licence. Pravni pfedpis ma definovat:
e dobrovolnost platebni funkce sKarty,
e povinnost pfevzit sKartu jako identifikacni kartu,
¢ nebude nutné podepisovat Zadny dokument o zfizeni uctu k sKarté ani pfebirani PIN,
e za doruleni davek prostfednictvim postovni poukazky budou klienti platit
regulovanou cenu,
o lidé, ktefi pobiraji davky hmotné nouze, nebudou muset za postovni poukazku platit
vubec.
Soudasné se bude upravovat smlouva s Ceskou spofitelnou.

sKartou,nebo-li prikazem, se klienti prokazuji Gfadim prace. Slouzi jako identifikaéni doklad
téch, ktefi pobiraji socialni davky. sKarty dnes pouziva vice nez 180 tisic lidi, stat jim
pres né poslal témér dvé miliardy korun. Kazdy ob&an pfi pfevzeti sKarty dostane také
informace o vSech funkcich, které mlze vyuzit, véetné zplsobu pouzivani jako prikazu TP,
ZTP a ZTP/P. MPSV predpoklada, ze se celkem vyda 1,2 milion sKaret.

PLATY SouDcU

Od Nového roku by se mély zvysit platy soudct na 2,75nasobek prlimérné nominalni
mzdy v nepodnikatelské sféfe. Potfebnou novelu zakona &. 236/1995 Sb., kterou posledni
patek roku 2012 nechal projit dal Senat, ma nyni k podpisu prezident.

SOCIALNE-PRAVNi OCHRANA DETi

Novy zakon podpofi vychovu déti v prirozeném prostredi, pfipadné v nahradnim
rodinném prostredi a omezi jejich umistovani do udstavu. Stanovuje zavazné postupy
pro ¢innost organ(l socialné-pravni ochrany déti, zejména vyuzivani metod socialni prace ¢i
vyhodnocovani situace ditéte a rodiny se zaméfenim na identifikaci ohrozeného ditéte.
Soucasti je i vypracovani individualniho planu ochrany ditéte & pofadani pfipadovych
konferenci. Vice se rovnéz bude podporovat péstounska péce, sjednocovat jeji hmotné
zabezpeceni, obecné jde tedy o profesionalizaci péstounské péce. Nechybi ani
standardy kvality prace ¢i nastaveni minimalnich ramcu c&innosti pro vSechny, kdo
v systému socialné-pravni ochrany déti pusobi.

MINIMALNi MZDA

Od 1.ledna 2013 rusi vSechny nizsi sazby minimalni mzdy a zistdva pouze jedna
stejna pro vSechny. Pro zaméstnance odménované hodinovou mzdou je 48,10 K¢ za
hodinu, pro zaméstnance odménované mési¢ni mzdou pak 8 000 K& za mésic. Oboji se
tyka ctyficetihodinové tydenni pracovni doby. Vychazi to z nafizeni vlady €. 246/2012 Sb.,
které vychazi z principu rovnosti v odménovani zaméstnanci. Podrobnosti o minimalni
mzdé od 1. ledna 2013 jsou dostupné na adrese http://www.mpsv.cz/cs/13833.
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PODPORA V NEZAMESTNANOSTI

Podpora v nezaméstnanosti se zvySuje. Zatimco v roce 2012 mohl uchaze¢ o zaméstnani
maximalné dostat 13 761 K& za mésic a v pfipadé rekvalifikace pak 15 422 K¢, od ledna
2013 to je maximalné 14 157 KE. Pri rekvalifikaci pak 15 866 K¢.

ZAKONIK PRACE

Podle novely zakoniku prace a zakona o zdravotnické zachranné sluzbé se rozsiruje
okruh zaméstnancu, ktefi maji narok na dodatkovou dovolenou. Nové mezi né patfi
zdravotni¢ti pracovnici, ktefi vykonavaji €innosti pfi poskytovani zdravotnické zachranné
sluzby alespoi v rozsahu poloviny stanovené tydenni pracovni doby.

ZDRAVOTNE POSTIZENI A SOCIALNi SLUZBY

Nové je mozné pobirat souc¢asné rodicovsky prispévek a prispévek na péci. Prispévek
na mobilitu budou dostavat — v pfipadech hodnych zvlastniho zfetele — i lidé, ktefi vyuzivaji
pobytové socialni sluzby. Rovnéz se o0 2 000 K¢ zvysi prispévek na pécéi pro nezaopatiené
dité ve véku 4 az 7 let, kterému tato davka nalezi ve stupni lll nebo IV.

Novela zakona o socialnich sluzbach umozni ministerstvu prace a socialnich véci zfizovat
zafizeni socialnich sluzeb jako statni pfispévkové organizace. Sou€asné se méni pravni
forma u existujicich zafizeni socialnich sluzeb, ktera byla zfizena ministerstvem jako
organizacni slozky statu, na statni pfispévkové organizace.

ZIVOTNi A EXISTENCNi MINIMUM

Cdstky Zivotniho a existenéniho minima se nezvysi, nesplnily se totiz valorizaéni
podminky. V platnosti tedy zustava vySe zivotniho a existenéniho minima podle nafizeni
viady & 409/2011 Sb. s uc€innosti od 1. ledna 2012. Mésiéné je Zivotni minimum pro
jednotlivce i nadale 3410 K&, existenéni minimum pak 2200 K¢ Vice na
http://www.mpsv.cz/cs/11852.

NEMOCENSKE POJISTENI
Redukéni hranice tykajici se denniho vyméfovaciho zakladu, na zakladé kterého se vypocita
napfiklad nemocenské, jsou pro rok 2013 nasleduijici:

e prvni redukéni hranice 863 K¢,

e druha redukéni hranice 1 295 Ké,

o tfeti redukéni hranice 2 589 KEg.

POJISTNE NA SOCIALNi ZABEZPECENI
Konkrétni zmény:
o Castka prumérné mzdy pro ucely pojistného je 25 884 K¢,
e maximalni vyméfovaci zéklad pro placeni pojistného je 1 242 432 K¢,
e rozhodna &astka (dafovy zéklad) zakladajici Gcast na dichodovém pojisténi OSVC,
e minimalni mé&siéni zaklad pro placeni zaloh na pojistné pro OSVC vykonavaijici
hlavni €innost je 6 471 K& — z toho minimalni zaloha na pojistné ¢ini 1 890 K¢,
e minimalni mésiéni vyméfovaci zaklad pro OSVC vykonavaijici vedlej$i vydéleénou
¢innost je 2 589 K¢ — z toho minimalni zaloha na pojistné €ini 756 K¢.
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VYPOCET NEZAMESTNANOSTI

Od ledna 2013 se bude pouzivat novy ukazatel registrované nezaméstnanosti v Ceské
republice s nazvem Podil nezaméstnanych osob. Bude vyjadfovat podil nezaméstnanych
ze vSech obyvatel v daném véku. Dosavadni mira nezaméstnanosti poméfuje uchazece o
zaméstnani pouze k ekonomicky aktivnim osobam. Vic informaci k novému ukazateli je
dostupnych na http://www.mpsv.cz/cs/13851.

V nékterych davkach plati zmény uz od 1. prosince 2012. Vice informaci lze najit
v tiskové zpraveé ,,Hlavni zmény v nepojistnych davkovych systémech od 1. 12. 2012*
na http:/www.mpsv.cz/cs/32.

Stépéanka Filipova
tiskova mluvci
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