Postup Ministerstva prace a socialnich véci
pri schvalovani a uziti metodik
jako vysledku vyzkumu, vyvoje a inovaci Nmets (Metodika)

1. Zadost o schvaleni Metodiky, navrzené k vyuziti v resortu prace a socialnich véci,
jako vysledku vyzkumu, vyvoje a inovaci (dale jen ,Zadost) se predklada na
stanoveném formulafi (viz pfiloha €. 2) souCasné s pfedepsanymi pfilohami.
Zadost se predklada v elektronické podobé ve formatu .docx (pfip. .rtf nebo .odt)
a .pdf a jeden vwytisk (original) v listinné podobé. PFilohy se predkladaji
v elektronické podobé (format.pdf) a jeden vytisk (original) v listinné podobé.

2. Povinnymi pfilohami Zadosti jsou:
a) Posuzovana Metodika (zavazny obsah a struktura viz ¢lanek Il. odst. 4).

b) Posudky dvou nezavislych oponentl (formulaf viz pfiloha €. 3), ktefi se mimo
jiné vyjadfi k novosti postupu, k vyuziti Metodiky a k ekonomickym aspektim.

c) Kopie uzaviené Smlouvy o uplatnéni Metodiky (vzorova smlouva viz
pfiloha €. 11) s konkrétnim uzivatelem (instituce, organizace nebo svaz).
Metodika mUze byt dokladovana vice smlouvami. V pfipadé, Ze uzivatelem
Metodiky je MPSV, tvofi nedilnou soucast smlouvy implementacni plan (viz
pfiloha €. 12).

d) Prohlaseni, ze Metodika nezasahuje do prav jinych osob z pramyslového nebo
jiného duSevniho vlastnictvi.

e) Souhlas s uvefejnénim schvalené Metodiky na webovych strankach MPSV.

f) Cestné prohlaseni o absenci jinych osvéd&eni (viz pfiloha &. 4).

3. Zavazna struktura Metodiky (nikoliv nutné v uvedeném poradi):
a) Titulni strana (autor, nazev Metodiky, misto zpracovani, datum).
b) Cil Metodiky.

c) Vlastni popis Metodiky (popis konkrétnich metodickych postupu). V popisu
Metodiky bude uvedeno srovnani novosti postupl proti plvodni metodice,
pripadné jejich zdlvodnéni, pokud se bude jednat o novou, zatim neexistujici
Metodiku (§ 2, odst. 1, pism. b) a pism. c) zakona €. 130/2002 Sb.).

d) Popis vyuziti Metodiky, informace pro koho je uréena a jakym zplisobem bude
vyuzita.

e) Ekonomické aspekty - odhad nakladl (v tis. KE) na zavedeni postupl
uvedenych v Metodice a odhad ekonomického pfinosu (v tis. K&) pro uzZivatele.

f) Prehled pouzité souvisejici literatury.



g) Seznam publikaci (v€etné pfipadnych dedikaci), které pfedchazely Metodice
a byly publikovany (pokud existuji), pfipadné vystupy z originalni prace.

h) Dedikace, tj. odkaz na pfislusny projekt vyzkumu a vyvoje nebo institucionalni
podporu na RVO ve formé: ,Metodika je vysledkem feSeni vyzkumného projektu
(nazev projektu) feSeného v ramci programu (nazev programu /verejne soutéze
/ vyzvy a nazev vyhlaSovatele programu / poskytovatele podpory) [
institucionalni podpory na rozvoj vyzkumné organizace poskytnuté (nazev
poskytovatele institucionalni podpory) vroce ....“. V pfipadé, Zze Metodika
vznikla na zakladé feSeni vice projektu &i podpory na RVO, je nutno uvést jejich

podil na vzniku predkladané Metodiky.

i) Jména oponentu, ktefi zpracovali posudky, a nazvy instituci, ke kterym jsou tito
oponenti v zaméstnaneckém nebo obdobném poméru.

Uvedena struktura Metodiky je podminkou pro vydani Osvédéeni MPSV.

Kontaktnim mistem a vécné pfislusnym uatvarem zabezpecujicim agendu
schvalovani Metodik v pusobnosti MPSV je oddéleni podpory vyzkumu a vyvoje
Odboru trhu prace a podpory vyzkumu a vyvoje (dale jen ,odd. podpory VaV*).

V pfipadé kladného stanoviska ke schvaleni Metodiky zabezpeci odd. podpory
VaV vydani Osvédceni MPSV (viz pfiloha €. 5) podepsané feditelkou odboru trhu
prace a podpory vyzkumu a vyvoje/naméstkem pro fizeni sekce zaméstnanosti a
zajisti jeho doruceni Zadateli. Nasledné zajisti zverejnéni schvalené Metodiky na
webovych strankach MPSV.

V pfipadé zaporného stanoviska ke schvaleni Metodiky informuje odd. podpory
VaV Zadatele o ddvodech zamitnuti Zadosti a vyzve jej k vyjadreni, pfipadné
k odstran&ni nedostatkd ve stanovené |haté. Zadatel zasle své vyjadreni v listinné
nebo elektronické podobé (e-mail opatfeny zaru¢enym elektronickym podpisem
nebo zaslani datové zpravy), a to do 7 kalendarnich dnl od obdrzeni vyzvy.

Pokud zadatel do 7 kalendarnich dnl neodpovi, pfip. neodstrani nedostatky
ve stanovené lhaté, MPSV Metodiku neschvali.

O vysledku schvalovaciho procesu bude Zadatel informovan dopisem feditelky
odboru trhu prace a podpory vyzkumu a vyvoje ve Ihuté do 60 kalendarnich dna
od dorugeni Zadosti na MPSV.

Postup pro vydani predbézného souhlasu
s predpokladanym prijetim Metodiky do schvalovaciho procesu

V pfipadé nové zahajovanych projektl s oCekavanym vysledkem vyzkumu
Metodika, maze feSitel projektu pozadat MPSV o vydani pfedbézného souhlasu
s predpokladanym pfijetim Metodiky do schvalovaciho procesu (dale jen ,Zadost
o vydani souhlasu*). Zadost o vydani souhlasu (viz pfiloha &. 6) musi byt podana



jesté pred schvalenim vyzkumné aktivity poskytovatelem podpory, resp. pred
zahajenim vlastni vyzkumné aktivity.

Zadost o vydani souhlasu je predkladan v elektronické, ve formatu .docx (pFip. .rtf
nebo .odt) a .pdf a listinné podobé (jeden vytisk).

Vé&cné prislusnym atvarem MPSV pro posouzeni Zadosti o vydani souhlasu je odd.
podpory VaV, které provede kontrolu z hlediska jejich formalnich nalezitosti,
souladu s pusobnosti MPSV a obecnymi pravidly vyzkumu a vyvoje.

V pfipadé kladného posouzeni vyda odd. podpory VaV predbézny souhlas
s pfedpokladanym prijetim Metodiky do schvalovaciho procesu podepsany
feditelkou odboru trhu prace a podpory vyzkumu a vyvoje (viz pfiloha €. 7). MPSV
tim potvrzuje, Ze je pfipraveno posoudit Metodiku v ramci schvalovaciho fizeni, a
to na zakladé pFislusné Zadosti (viz pfiloha &.2).

V pfipadé projektli feSenych v programech Technologické agentury Ceské
republiky (dale jen ,TA CR*) muze byt pfedbé&zny souhlas s pfedpokladanym
prijetim Metodiky do schvalovaciho procesu vydan na formulafi pfislusného
programu TA CR. V pfiloze &. 8 je ukazka formulafe z 2. vefejné soutéZe programu
ETA.

O vysledku vyfizeni Zadosti o vydani souhlasu je Zadatel informovan dopisem
feditelky odboru trhu prace a podpory vyzkumu a vyvoje do 30 kalendafnich dnu
od obdrzeni Zadosti o vydani souhlasu.

Pfedbézny souhlas s pfedpokladanym pfijetim Metodiky do schvalovaciho fizeni
nenahrazuje Osvédceni MPSV ani neznamena automaticky souhlas MPSV
s budoucim vyuzitim Metodiky.

Postup pro vydani predbézného souhlasu s predpokladanym vyuzitim
Metodiky v resortu prace a socialnich véci

Pokud predkladatel navrhu vyzkumné aktivity, jejimz oCekavanym vysledkem
vyzkumu ma byt Metodika, ma zajem uzavfit v budoucnosti s MPSV smlouvu
o uplatnéni této Metodiky, podava prostfednictvim odd. podpory VaV pisemnou
Zadost o vydani predb&zného souhlasu s predpokladanym vyuzitim Metodiky
Vv resortu prace a socialnich véci (dale jen ,Zadost o vyuziti“). Zadost o vyuziti (viz
pfiloha & 9) musi byt podana jesté pfed schvalenim vyzkumné aktivity
poskytovatelem podpory, resp. pfed zahajenim vlastni vyzkumné aktivity.

Soucasti Zadosti o vyuZiti je struéna anotace oekavané Metodiky s uvedenim

novosti postupl, pfinosu a vyuzitelnosti Metodiky a okruhem predpokladanych
uzivateld.



Odd. podpory VaV zkontroluje formalni naleZitosti a postoupi Zadost o vyuziti
odbornému utvaru MPSV, v jehoz vécné pusobnosti by méla byt zamyslena
Metodika primarné vyuzita.

V pfipadé kladného stanoviska vyda odd. podpory VaV predbézny souhlas
s pfedpokladanym vyuzitim oCekavané Metodiky v resortu prace a socialnich véci
podepsany feditelkou odboru trhu prace a podpory vyzkumu a vyvoje (viz pfiloha
¢. 10).

O vysledku vyfizeni Zadosti o vyuZiti je Zadatel informovan dopisem feditelky
odboru trhu prace a podpory vyzkumu a vyvoje do 30 kalendainich dnu od
obdrzeni Zadosti o vyuZiti.

Vydani kladného pfedbézného souhlasu MPSV s pfedpokladanym vyuZitim
Metodiky neznamena automaticky souhlas s budoucim vyuzitim Metodiky, ani
nenahrazuje Osvéd¢eni MPSV.

ostup pro predlozeni zadosti o uzavieni smlouvy s MPSV
o uplatnéni Metodiky

Po schvaleni Metodiky jako vysledku vyzkumu, vyvoje a inovaci muze predkladatel
Metodiky pozadat MPSV o uzavieni Smlouvy o uplatnéni Metodiky (dale jen
~omlouva®).

Nedilnou soucast zadosti tvori:

e Pfedbézny souhlas MPSV s prfedpokladanym vyuzitim Metodiky v resortu prace
a socialnich véci,

e Metodika ve struktufe uvedené v €l. Il. odst. 4.,

e Posudky dvou nezavislych oponentu specifikované v €l. Il. odst. 3 pism. b),

e Navrh smlouvy ve tfrech vyhotovenich s originalnim podpisem statutarniho
zastupce zadatele (viz pfiloha €. 11),

e V pfipadé Metodiky vzniklé podle ¢l. |. odst. 6 pism. a) je predlozen
i implementaéni plan vyuziti Metodiky v praxi (viz pfiloha €. 12), a to jako
nedilna soucast Smilouvy.

Pisemnou zadost o uzavieni Smlouvy s pfedepsanymi pfilohami podava
Zadatel/poskytovatel Metodiky prostfednictvim odd. podpory VaV, které provede
kontrolu zadosti z hlediska uplnosti podle odst. 2. a postoupi ji odbornému utvaru
MPSV, v jehoz vécné plsobnosti ma byt Metodika v budoucnu vyuzita, pfip. ktery
vydal prfedbézny souhlas s pfedpokladanym vyuzitim Metodiky v resortu prace
a socialnich véci.

Odborny utvar MPSV Zadost posoudi z hlediska souladu Metodiky s procesem
vyfizeni Zadosti o vyuZiti a dodrZeni podminek, na n&Z bylo vazano vydani
predbézného souhlasu s pfedpokladanym vyuzitim Metodiky v resortu prace
a socialnich véci.



V pfipadé kladného stanoviska uzavie odborny utvar MPSV s poskytovatelem
Metodiky Smlouvu, podepsanou naméstkem pro fizeni sekce / feditelem odboru,
Vv jejiz/jehoz pusobnosti ma byt Metodika primarné vyuZzita. Smlouva se vyhotovuje
ve dvou stejnopisech, z nichz kazdy ma platnost originalu, a to tak, ze jeden preda
dotCeny odborny utvar odd. podpory VaV a jeden si ponecha, resp. preda
aplikaCnimu garantovi, ktery za vyuziti Metodiky odpovida.

Odd. podpory VaV nasledné zajisti pfedani podepsané Smlouvy poskytovateli
Metodiky, a to do 30 kalendarnich dni od obdrzeni Zadosti.

V pfipadé negativniho posouzeni informuje odd. podpory VaV poskytovatele
Metodiky o zamitnuti zadosti dopisem feditelky odboru trhu prace a podpory
vyzkumu a vyvoje do kalendarnich 30 dni od obdrzeni zadosti.

Uzavieni smlouvy nenahrazuje Osvédceni MPSV.



