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PODPORUJEME VAŠI BUDOUCNOST


www.esfcr.cz

PROJEKTU Z OP LZZ
MONITOROVACÍ ZPRÁVA O REALIZACI

Registrační číslo projektu: CZ.1.04/1.1.02/94.00859

HASH kód monitorovací zprávy: 2EPLRPM00202



Finální verze (LZZ-GP)

Strana 2 z 17Žádost finálně uložena v IS BENEFIT7 dne: 30.07.2014 15:05 Unikátní klíč: 2EPLRPMØØ2Ø2

2. Indikátory

Název indikátoru: Počet podpořených osob - muži

Kód indikátoru: 07.41.01

Popis:

Nerelevantní: Ne Datum dosažené hodnoty: 31.05.2014

Dosažená hodnota: 48,00 Měrná jednotka: muži

Dosažená hodnota: 55,00 Měrná jednotka: Počet osob

Název indikátoru: Počet podpořených osob - celkem

Kód indikátoru: 07.41.00

Popis:

Nerelevantní: Ne Datum dosažené hodnoty: 31.05.2014

počet prozatím podpořených žen je 7

Popis:

Kód indikátoru: 07.41.02

počet prozatím podpořených mužů je 48

Nerelevantní: Ne Datum dosažené hodnoty: 31.05.2014

Dosažená hodnota: 7,00 Měrná jednotka: ženy

Název indikátoru: Počet podpořených osob - ženy

Zvyšování adaptability zaměstnanců a konkurenceschopnosti T Machinery
a.s.

Název projektu:

2EPLRPM00202

OPLZZ/1.1/94/1/00859

CZ.1.04/1.1.02/94.00859

HASH monitorovací zprávy:

Číslo smlouvy:

Číslo projektu:
T Machinery a.s.Název příjemce:

2Pořadové číslo zprávy:

30.07.2014 03:05:17Datum finalizace zprávy:

30.06.2014Předpokládané datum
předložení zprávy:

2 070 252,00Plán výdajů za příští období:
586 241,16Skutečnost výdajů za uplynulé období:

Kč

Kč

01.12.2013Monitorovací období od - do: 31.05.2014-

Průběžná monitorovací zpráva se ŽoPTyp zprávy:

Přepracovaný realizační tým: Ne

AnoPřepracovaný rozpočet projektu:
AnoPřepracovaný harmonogram realizace:

1. Identifikační údaje
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Celkový počet organizací, které získaly z projektu podporu je 1.

Kód indikátoru: 07.46.13

Dosažená hodnota: 54,00 Měrná jednotka: Počet

Název indikátoru: Počet úspěšných absolventů kurzů - celkem

Název indikátoru: Počet podpořených organizací - ostatní organizace

Kód indikátoru: 07.45.04

Dosažená hodnota: 1,00 Měrná jednotka: Počet

Popis:

Nerelevantní: Ne Datum dosažené hodnoty: 30.11.2013

Nerelevantní: Ne Datum dosažené hodnoty: 31.05.2014

Nerelevantní: Ne Datum dosažené hodnoty: 31.05.2014

Dosažená hodnota: 47,00 Měrná jednotka: muži

Popis:

Popis:

Název indikátoru: Počet úspěšných absolventů kurzů - muži

Kód indikátoru: 07.46.14

v rámci projektu prozatím získalo podporu 55 zaměstnanců společnosti

Popis:

Název indikátoru: Počet odcházejících účastníků

Kód indikátoru: 07.41.93

Kód indikátoru: 07.41.04

Název indikátoru: Počet podpořených osob - zaměstnaní

Nerelevantní: Ne Datum dosažené hodnoty: 31.05.2014

Dosažená hodnota: 55,00 Měrná jednotka: Počet osob

Dosažená hodnota: 5,00 Měrná jednotka: Počet osob

Dosažená hodnota: 1,00 Měrná jednotka: Počet

Název indikátoru: Počet podpořených organizací - celkem

Nerelevantní: Ne Datum dosažené hodnoty: 30.11.2013

Popis:

Popis:

Nerelevantní: Ne Datum dosažené hodnoty: 31.05.2014

počet účastníků, kteří byly proškoleni a už nebudou zahrnuti do dalších školení je 5

Kód indikátoru: 07.45.00
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Název indikátoru: Počet nově vytvořených/inovovaných produktů

Dosažená hodnota: 5,00 Měrná jednotka: produkt

Kód indikátoru: 07.57.00

Bylo realizování 5 vzdělávacích kurzů.

Nerelevantní: Ne Datum dosažené hodnoty: 31.05.2014

Popis:

Kód indikátoru: 07.46.15

Název indikátoru: Počet úspěšných absolventů kurzů - ženy

počet mužů, kteří úspěšně absolvovali kurz a získali doklad o kvalifikace je 47

Popis:

počet žen, které úspěšně absolvovali kurz a získali doklad o kvalifikace je 7

Dosažená hodnota: 7,00 Měrná jednotka: ženy

Nerelevantní: Ne Datum dosažené hodnoty: 31.05.2014
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3. Výběrová řízení

001Pořadové číslo VŘ:

SlužbyDruh VŘ podle předmětu:

03.06.2013Předpokládané/skutečné datum zahájení VŘ:
31.07.2013Předpokládané/skutečné datum ukončení VŘ:

V rámci projektu manažer projektu zrealizuje výběrové řízení na dodavatele služeb pro projekt. Bude se jednat o
dodavatele vzdělávacích služeb zařazených v klíčových aktivitách projektu č. 4 - 7. Výběrové řízení se bude řídit
relevantní legislativou a metodickou příručkou D9 v aktuální verzi. Uchazečům bude v rámci výběrového řízení
umožněno předložit nabídky na specifikované části zakázky. Kritéria pro hodnocení nabídek budou nastavena v
souladu s příručkou D9 a tak v souladu s náplní klíčových aktivit a projektu jako celku.

Popis:

Výběrové řízení s více dodavateli: Ne

Výběrové řízení na dodavatele služebNázev VŘ:

dotovaný zadavatelSpecifikace druhu zadavatele:

Výběrové řízeníVyplňované údaje k:
PodlimitníVŘ dle výše předpokládané hodnoty:
Výběrové řízení ukončenoStav VŘ:
Zjednodušené podlimitní řízení (§38)Druh výběrového/zadávacího řízení:

481418Číslo ISVZ:

1 266 000,00Nasmlouvaná cena v Kč bez DPH:

AnoJe VŘ evidováno v ISVZ:

1 275 400,00Předpokládaná hodnota v Kč bez DPH:

AnoVybráno:

Společnost s ručením omezeným

Racionalizační Agentura s.r.o. 26356015 1 266 000,00

Dodavatel(é) výběrového řízení:

Název dodavatele/


Adresa dodavatele(pouze pro nevalidovaného 
dodavatele)

IČ nebo RČ/
DIČ

Nasmlouvaná
cena v Kč bez
DPH/
Právní forma

Skutečná cena
VŘ po podpisu
dodatku v Kč
bez DPH
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6. Realizační tým

Výběr typu pozice: Manažerské a administrativní pozice

Číslo: 001

Realizace seminářů a konferencí Během realizace projektu budeme na začátku každé projektové aktivity
informovat účastníky o zdrojích financování projektu. Pro zajištění publicity
projektu neproběhnou v rámci projektu žádné speciální semináře nebo
konference. Budeme však veřejnost informovat i o přidělení dotace a
zdrojích jejího financování na zahraničních výstavách a veletrzích, kterých se
účastníme.

Jiné formy zajištění publicity
projektu

Veškeré uvedení i případné další jiné formy zajištění publicity projektu budou
v souladu s příručkou D4 Manuál pro publicitu a budou hrazeny z nepřímých
nákladů projektu.

Informace účastníkům projektu o
spolufinancování projektu z fondů
EU na všech dokumentech

Během realizace projektu zajistíme informování účastníků projektu o
spolufinancování projektu z fondů EU na všech dokumentech. Informování
účastníků bude zajištěno označením veškeré projektové dokumentace logy
projektu, velký důraz bude brán na důkladné označování materiálů pro
vzdělávání zaměstnanců.

Inzerce v médiích Během realizace projektu zajistíme inzerci v médiích pro zajištění publicity
projektu. Článek uveřejníme v denním tisku určeném alespoň pro
Jihomoravský kraj. Článek bude obsahovat minimálně identifikační údaje a
stručný obsah projektu.

Tvorba samolepek povinných log Během realizace projektu zajistíme tvorbu samolepek povinných log pro
zajištění publicity projektu. Tyto samolepky budou používány pro označování
materiálu, který bude pořízen z rozpočtu projektu, tj. především kancelářská
výbava (šanony, složky, obálky, pořadače).

Souhlas se zveřejněním v seznamu
příjemců

Žadatel souhlasí se zveřejněním v seznamu příjemců.

Tvorba propagačních předmětů Během realizace projektu zajistíme tvorbu propagačních předmětů pro
zajištění publicity projektu. Necháme vytvořit především pomůcky pro
účastníky kurzů, jako jsou např. psací potřeby a bloky. Pro zajištění publicity
projektu mimo cílovou skupinu necháme zhotovit propisky s logy projektu,
které budeme distribuovat mezi zaměstnanci mimo cílovou skupinu, klienty a
obchodní partnery.

Tvorba tištěných materiálů Během realizace projektu vytvoříme některé tištěné materiály pro zajištění
publicity projektu. Na tištěných materiálech bude informace o zdrojích
financování a loga projektu.

Tvorba publicity na webových 
stránkách

Během realizace projektu se budeme věnovat tvorbě publicity na webových
stránkách. Pro zajištění publicity projektu umístíme na www.tmachinery.cz
odkaz, pod kterým budou uvedeny informace o projektu. Uvedeme zde
především identifikační údaje projektu a stručně jeho obsah.

Nástroj publicity: Popis:

5. Publicita

Typ VP/podpory de minimis: Podpora de minimis

Rok: 2013

Poskytnutá podpora: 3 134 661,93 Kč

Název subjektu, který je příjemce VP/Podpory
de minimis:

T Machinery a.s.

Pořadové číslo: 0001

IČ: 63478773

4. Veřejná podpora
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Číslo: 003

Výběr typu pozice: Manažerské a administrativní pozice

Celkové náklady v
Kč:

84 000,00

Popis pozice v projektu:

Náplň činnosti finančního pracovníka projektu:
- podílí se na klíčové aktivitě č. 1
- zpracovává doklady vztahující se k projektu a zodpovídá za jejich správnost
- připravuje podklady pro vypracování finanční části monitorovacích zpráv
- dohlíží nad cash-flow projektu
- zodpovídá za způsobilost nákladů projektu
- vede ekonomickou (finanční) agendu projektu v souladu s relevantními metodickými příručkami vztahujícími se k
realizaci projektu

Pracovní pozice je do projektu zařazena na dobu 24 měsíců.
V případě nepřítomnosti je zastupován manažerem projektu.

Průměrný měsíční
náklad:

3 500,00 Délka působení v
realizačním týmu:

24,00

Průměrný měsíční
náklad:

11 400,00 Délka působení v
realizačním týmu:

24,00

Celkové náklady v
Kč:

273 600,00

Popis pozice v projektu:

Přepočet měsíční/
hodinové sazby:

38 000,00 Úvazek: 0,30

Název pozice /


jméno pracovníka:

Manažer projektu

Název subjektu: T Machinery a.s.

Forma: Pracovní smlouva Jednotka: měsíc

Náplň činnosti manažera projektu:
- podílí se na klíčových aktivitách č. 1 - 7
- obstarává realizaci klíčové aktivity č. 3
- zrealizuje výběrové řízení na dodavatele služeb pro projekt
- zabezpečí výběr auditora a provedení auditu projektu
- nese odpovědnost za projektová rizika
- provádí monitoring projektu
- dohlíží nad činností všech členů realizačního týmu
- zajišťuje tok informací mezi realizačním týmem, cílovou skupinou, dodavatelem služeb a vedením společnosti
- zodpovídá za to, že realizace projektu probíhá dle relevantních metodických příruček

Pracovní pozice je do projektu zařazena na dobu 24 měsíců.
V případě nepřítomnosti je zastupován koordinátorem projektu.

Název subjektu: T Machinery a.s.

Forma: Pracovní smlouva Jednotka: měsíc

Přepočet měsíční/
hodinové sazby:

35 000,00 Úvazek: 0,10

Název pozice /


jméno pracovníka:

Finanční pracovník projektu

Číslo: 002

Výběr typu pozice: Manažerské a administrativní pozice
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Popis pozice v projektu:

Celkové náklady v
Kč:

177 600,00

Náplň činnosti koordinátora projektu:
- podílí se na klíčových aktivitách č. 1, 2 a 4 - 7
- zajišťuje realizaci klíčové aktivity č. 2
- plánuje termíny projektových aktivit, přičemž bere ohled na to, aby nedošlo k narušení chodu společnosti
- organizuje průběh klíčových aktivit č. 4 - 7, a to včetně zajištění pronájmu, ubytování a stravy pro cílovou skupinu
- v rámci zajištění realizace klíčových aktivit č. 4 - 7 komunikuje dle potřeby s cílovou skupinou, dodavatelem
služeb, manažerem projektu a vedením firmy a zajišťuje předávání informací
- zodpovídá za archivaci dokumentů vzniklých při realizaci klíčových aktivit č. 4 - 7

Pracovní pozice je do projektu zařazena na dobu 24 měsíců.
V případě nepřítomnosti je zastupován manažerem projektu.

Průměrný měsíční
náklad:

7 400,00 Délka působení v
realizačním týmu:

24,00

Název subjektu: T Machinery a.s.

Název pozice /


jméno pracovníka:

Koordinátor projektu

Přepočet měsíční/
hodinové sazby:

37 000,00 Úvazek: 0,20

Forma: Pracovní smlouva Jednotka: měsíc

01.01.03 Koordinátor 
projektu

0,20 24,00 7 400,00 37 000,00 177 600,00 6,69 02

01.04 Jiné osobní 
náklady

0,00 0,00

01.03 Dohody o 
provedení práce

0,00 0,00

01.02 Dohody o pracovní
činnosti

0,00 0,00

01 Osobní náklady 535 200,00 20,15

01.01.02 Finanční pracovník
projektu

0,10 24,00 3 500,00 35 000,00 84 000,00 3,16 02

01.01.01 Manažer projektu 0,30 24,00 11 400,00 38 000,00 273 600,00 10,30 02

01.01 Pracovní smlouvy 535 200,00 20,15

Kód Název nákladu Úvazek Délka
působe
ní v

realizač
ním
týmu

Průměrné
měsíční
náklady
[Kč]

Přepočet
měsíční/hodin
ové sazby

[Kč]

Celkové
náklady
[Kč]

% Režim 
podpory

7. Rozpočet projektu

02 Cestovné 0,00 0,00 0,00

02.01 Místní personál v
zahraničí

0,00 0,00 0,00

02.01.02 Doprava 0 0,00 0,00 0,00 0,00

02.01.01 Diety (ubytování, 
stravné)

0 0,00 0,00 0,00 0,00

Kód Název nákladu Počet
kusů

Cena kusu
[Kč]

Náklady
celkem
[Kč]

Z toho
investiční

[Kč]

Jednotka % Režim 
podpory
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04.04.02 A4.2 Celní 
problematika

1 22 500,00 22 500,00 0,00 školící den 0,85 02

04.04.01 A4.1 Mzdové 
aktuality

1 22 500,00 22 500,00 0,00 školící den 0,85 02

04.04.03 A5.1 Vedení
přijímacího
pohovoru v
právním kontextu

2 25 600,00 51 200,00 0,00 školící den 1,93 02

04.04.05 A5.3 Využití
principů Lean
Managementu v
provozu

6 25 400,00 152 400,00 0,00 školící den 5,74 02

04.04.04 A5.2 Aplikace 
metody 5S

2 25 400,00 50 800,00 0,00 školící den 1,91 02

04.04 Náklady na 
konference/kurzy

1 339 999,
96

0,00 50,44

03.01.02 Nájem/leasing 0 0,00 0,00 0,00 0,00

03.01.01 Nákup 0 0,00 0,00 0,00 0,00

03.02 Neodpisovaný 
nehmotný majetek

0,00 0,00 0,00

03.02.02 Nájem/leasing 0 0,00 0,00 0,00 0,00

03.02.01 Nákup 0 0,00 0,00 0,00 0,00

02.02.01 Diety (ubytování, 
stravné)

0 0,00 0,00 0,00 0,00

02.02 Cestovní náhrady
pro zahraniční
experty

0,00 0,00 0,00

02.02.02 Doprava 0 0,00 0,00 0,00 0,00

03.01 Neodpisovaný 
hmotný majetek

0,00 0,00 0,00

03 Zařízení a
vybavení

0,00 0,00 0,00

03.03 Odpisovaný 
nehmotný majetek

0,00 0,00 0,00

04.01 Publikace/školící 
materiály/manuály

0 0,00 0,00 0,00 0,00

04 Nákup služeb 1 339 999,
96

0,00 50,44

04.02 Odborné 
služby/studie a 
výzkum

0 0,00 0,00 0,00 0,00

04.03.01 A1.1 Audit 1 0,00 0,00 0,00 služba 0,00 02

04.03 Náklady vyplývající
přímo ze smlouvy

0,00 0,00 0,00

03.03.02 Nájem/leasing 0 0,00 0,00 0,00 0,00

03.03.01 Nákup 0 0,00 0,00 0,00 0,00

03.04 Odpisy vlastního 
majetku

0,00 0,00 0,00

03.04.02 Odpisy 
nehmotného 
majetku

0 0,00 0,00 0,00 0,00

03.04.01 Odpisy hmotného 
majetku

0 0,00 0,00 0,00 0,00
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06.02.04 Stravné A7 172 210,00 36 120,00 0,00 osoba/den 1,36 02

06.02.03 Stravné A6 200 210,00 42 000,00 0,00 osoba/den 1,58 02

06.02.06 Ubytování A6 (jen
u Technologie
CNC obrábění a
Technologie
broušení)

40 950,00 38 000,00 0,00 osoba/den 1,43 02

06.02.05 Ubytování A5 60 950,00 57 000,00 0,00 osoba/den 2,15 02

06.02.02 Stravné A5 120 210,00 25 200,00 0,00 osoba/den 0,95 02

06.01.04 Mzdové příspěvky
A7

172 1 154,40 198 556,80 0,00 osoba/den 7,47 02

06.01.03 Mzdové příspěvky
A6

200 1 154,40 230 880,00 0,00 osoba/den 8,69 02

06.02.01 Stravné A4 11 210,00 2 310,00 0,00 osoba/den 0,09 02

06.02 Cestovné, 
ubytování a 
stravné

200 630,00 0,00 7,55

06.01.02 Mzdové příspěvky
A5

120 1 154,40 138 528,00 0,00 osoba/den 5,21 02

04.04.12 A7.2 SolidWorks 8 24 900,00 199 200,00 0,00 školící den 7,50 02

04.04.11 A7.1 MS Office 6 14 900,00 89 400,00 0,00 školící den 3,37 02

04.04.14 Pronájem školících 
místností A4

2 1 900,00 3 800,00 0,00 osoba/den 0,14 02

04.04.13 A7.3 MS Access 6 15 066,66 90 399,96 0,00 školící den 3,40 02

04.04.10 A6.4 Technologie 
broušení

4 25 300,00 101 200,00 0,00 školící den 3,81 02

04.04.07 A6.1 Školení 
metrologie, 
metody, principy

3 24 900,00 74 700,00 0,00 školící den 2,81 02

04.04.06 A5.4 Obchodní 
kalkulace - ceny, 
náklady, slevy

2 25 400,00 50 800,00 0,00 školící den 1,91 02

04.04.09 A6.3 Technologie
CNC obrábění

4 25 300,00 101 200,00 0,00 školící den 3,81 02

04.04.08 A6.2 
Defektoskopická 
školení

9 29 900,00 269 100,00 0,00 školící den 10,13 02

06 Přímá podpora 781 293,20 0,00 29,41

05.01 Drobné stavební 
úpravy

0 0,00 0,00 0,00 0,00

06.01.01 Mzdové příspěvky
A4

11 1 154,40 12 698,40 0,00 osoba/den 0,48 02

06.01 Mzdové příspěvky 580 663,20 0,00 21,86

05 Stavební úpravy 0,00 0,00 0,00

04.04.16 Pronájem školících 
místností A6

20 0,00 0,00 0,00 osoba/den 0,00 02

04.04.15 Pronájem školících 
místností A5

12 1 900,00 22 800,00 0,00 osoba/den 0,86 02

04.05 Jiné náklady 0 0,00 0,00 0,00 0,00

04.04.17 Pronájem školících 
místností A7

20 1 900,00 38 000,00 0,00 osoba/den 1,43 02
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10 Nepřímé náklady 1 478 168,77 478 168,77 0,00 18,00

09 Přímé způsobilé
náklady bez
křížového
financování

2 656 493,
16

0,00 100,00

08 Přímé způsobilé
náklady celkem

2 656 493,
16

0,00 100,00

13 Celkové náklady 
projektu

3 134 661,
93

0,00 118,00

12 Celkové
nezpůsobilé
náklady

0 0,00 0,00 0,00 0,00

11 Celkové způsobilé
náklady

3 134 661,
93

0,00 118,00

07 Křížové
financování

0,00 0,00 0,00

06.04 Jiné výše 
neuvedené 
náklady

0 0,00 0,00 0,00 0,00

06.03 Příspěvek na péči
o dítě a další
závislé osoby

0 0,00 0,00 0,00 0,00

07.03 Neodpisovaný 
nábytek

0 0,00 0,00 0,00 0,00

07.02 Odpisované 
technické 
zhodnocení budov

0 0,00 0,00 0,00 0,00

07.01 Odpisovaný 
hmotný majetek

0 0,00 0,00 0,00 0,00
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9. Finanční plán

03 30.06.2014 940 398,58 0,00 1 176 220,0
0

0,00 40 000,00 0,00

04 30.12.2014 313 466,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05 31.07.2015 940 398,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

02 30.12.2013 940 398,58 0,00 0,00 0,00

01 18.07.2013 940 398,58 940 398,58 0,00 0,00

Pořadí
ŽoP

Datum
předložení ŽoP

Částka
dotace v Kč

Skutečnost
zálohy v Kč

Odhad
vyúčtování
v Kč

Skutečnost
vyúčtování
v Kč

Odhad
investiční v
Kč

Skutečnost
investiční v
Kč

8. Zdroje financování

Příspěvek ze strukturálních fondů 2 664 462,63 85,00

Příspěvek z národních veřejných
zdrojů

470 199,30 15,00

Veřejné financování

Příspěvek z obecních rozpočtů 0,00 0,00

Jiné národní veřejné 0,00 0,00

Příspěvek ze státního rozpočtu 470 199,30 15,00

Příspěvek z krajských rozpočtů 0,00 0,00

Veřejné finanční prostředky celkem 3 134 661,93 100,00

Soukromé prostředky 0,00

Celkové investiční způsobilé výdaje 0,00

Celkové výdaje projektu 3 134 661,93

Výdaje křížového financování 0,00

Celkové nezpůsobilé výdaje 0,00

Celková dotace 3 134 661,93

Celkové neinvestiční způsobilé
výdaje

3 134 661,93

Celkové zdroje připadající na
způsobilé výdaje

3 134 661,93

Náklady projektu (v Kč) Procenta z celkových nákladů

62 Vytváření systémů a strategií
celoživotního vzdělávání v podnicích;
odborná příprava a služby pro
zaměstnance pro zvýšení jejich
přizpůsobivosti změnám; podpora
podnikání a inovací

2 664 462,63 Kč 2 664 462,63 Kč 498 304,98 Kč

Číslo Název Stav před
podáním
monitorovací
zprávy (v Kč)

Částka ze zdrojů
financování za
prioritní téma (v
Kč)

Aktuální stav (v
Kč)

10. Prioritní téma
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11. Harmonogram realizace

2015 01 Vedení projektových aktivit X X X X X

2014 07 Vzdělávání v oblasti IT X X X X X

2015 07 Vzdělávání v oblasti IT

2015 06 Vzdělávání v oblasti metrologie,
defektoskopie a technologií

2015 03 Rovné příležitosti žen a mužů X X X X X

2015 02 Systém vzdělávání X X X X X

2014 02 Systém vzdělávání X X X X X X X X X X X X

2014 01 Vedení projektových aktivit X X X X X X X X X X X X

2014 06 Vzdělávání v oblasti metrologie,
defektoskopie a technologií X X X X X

2014 05 Vzdělávání v oblasti přijímacích
pohovorů, zlepšování pracovního
prostředí, managementu a
kalkulací

X X X

2014 04 Vzdělávání v oblasti mezd a cel X X

2014 03 Rovné příležitosti žen a mužů X X X X X X X X X X X X

Rok Číslo
aktivity

Název aktivity I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

Popis:

2Číslo přílohy:

2Počet listů:

priloha_č.02_MZ_OPLZZ_Soupiska_bez_neprimych_nakladu_1-6.pdf

Příloha:

Soupiska účetních dokladů (bez
nepřímých nákladů)

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

Popis:

1Číslo přílohy:

1Počet listů:

priloha_č.01_MZ_OPLZZ_Podpisove vzory.pdf

Příloha:

Podpisové vzory osob
oprávněných k podepisování v
rámci Monitorovací zprávy OP
LZZ a jejích příloh

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

12. Přílohy
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Popis:

4Číslo přílohy:

5Počet listů:

priloha_č.04_MZ_OPLZZ_Pracovni_vykaz_Manažer projektu.pdf

Příloha:

Pracovní výkaz - manažer 
projektu

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

Popis:

4Číslo přílohy:

5Počet listů:

priloha_č.04_MZ_OPLZZ_Pracovni_vykaz_Koordinátor projektu.pdf

Příloha:

Pracovní výkaz - koordinátor 
projektu

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

Popis:

2Číslo přílohy:

1Počet listů:

priloha_č.02_MZ_OPLZZ_Soupiska_neprime_naklady.pdf

Příloha:

Soupiska účetních dokladů (s
nepřímými náklady)

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

Popis:

2Číslo přílohy:

1Počet listů:

priloha_č.02_MZ_OPLZZ_Soupiska_neprime_naklady_oprava.pdf

Příloha:

Soupiska účetních dokladů (s
nepřímými náklady) - oprava

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

Popis:

3Číslo přílohy:

3Počet listů:

priloha_č.03_Kopie_účetních_dokladů.pdf

Příloha:

Kopie účetních dokladů nad 10
tis. Kč včetně toho, když je
nárokována částka alikvotně
nižší než 10 tis. Kč

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:
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Popis:

5Číslo přílohy:

5Počet listů:

priloha_č.05_MZ_OPLZZ_Mzdove naklady.pdf

Příloha:

Rozpis mzdových nákladů
realizačního týmu projektu

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

Popis:

5Číslo přílohy:

3Počet listů:

priloha_č.05_MZ_OPLZZ_Mzdove naklady - zamestnanci.pdf

Příloha:

Rozpis mzdových nákladů
zaměstnanců

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

Popis:

4Číslo přílohy:

5Počet listů:

priloha_č.04_MZ_OPLZZ_Pracovni_vykaz_Finanční pracovník.pdf

Příloha:

Pracovní výkaz - finanční
pracovník projektu

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

Popis:

4Číslo přílohy:

4Počet listů:

priloha_č.04_MZ_OPLZZ_Pracovni_vykaz_Koordinator projektu_oprava.pdf

Příloha:

Pracovní výkaz - koordinátor 
projektu - oprava

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

Popis:

4Číslo přílohy:

4Počet listů:

priloha_č.04_MZ_OPLZZ_Pracovni_vykaz_Manazer projektu_oprava.pdf

Příloha:

Pracovní výkaz - manažer 
projektu - oprava

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:
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Popis:

8Číslo přílohy:

11Počet listů:

Kopie výpisu z bankovního účtu - realizační tým.pdf

Příloha:

Výpis z bankovního účtu za
realizační tým projektu - mzdy

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

Popis:

8Číslo přílohy:

7Počet listů:

Kopie vypisu z bankovniho uctu - skoleni.pdf

Příloha:

Výpis z bankovního účtu za
školení

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

Popis:

5Číslo přílohy:

4Počet listů:

priloha_č.05_MZ_OPLZZ_Mzdove naklady - realizacni tym _oprava.pdf

Příloha:

Rozpis mzdových nákladů
realizačního týmu projektu -
oprava

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

Popis:

6Číslo přílohy:
1Počet listů:

priloha_č.06_MZ_OPLZZ_Cestovni nahrady.pdf

Příloha:

Rozpis cestovnich nahradNázev přílohy:
1Počet výtisků:

Datum schválení:

Popis:

7Číslo přílohy:
1Počet listů:

priloha_č.07_MZ_OPLZZ_Odpisy.pdf

Příloha:

OdpisyNázev přílohy:
1Počet výtisků:

Datum schválení:
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13. Další informace

Popis:

9Číslo přílohy:

2Počet listů:

priloha_č.09a_MZ_OPLZZ_Prehled_cerpani_neprime_naklady_oprava.pdf

Příloha:

Přehled čerpání způsobilých
výdajů projektu - s nepřímými
náklady - oprava

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

Popis:

100Číslo přílohy:

5Počet listů:

B_Druha_cast_MZ_(word).pdf

Příloha:

Formulář druhé části
monitorovací zprávy

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

Popis:

9Číslo přílohy:

2Počet listů:

priloha_č.09b_MZ_OPLZZ_Prehled_cerpani_bez_neprimych_nakladu.pdf

Příloha:

Přehled čerpání způsobilých
výdajů projektu - bez nepřímých
nákladů

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:

Popis:

9Číslo přílohy:

2Počet listů:

priloha_č.09a_MZ_OPLZZ_Prehled_cerpani_neprime_naklady.pdf

Příloha:

Přehled čerpání způsobilých
výdajů projektu - s nepřímými
náklady

Název přílohy:

1Počet výtisků:
Datum schválení:


