Tiskova zprava Praha, 8. bfezna 2019

U prilezitosti MDZ predstavila ministryné Malaéova sérii
opatfeni k odstranovani ekonomickych nespravedlnosti
vUc¢i zenam

Ministryné prace a socialnich véci Jana Malaéova (CSSD) a ministr vnitra Jan
Hamacek (CSSD) dnes v Poslanecké snémovné predstavili navrhovana opatieni,
ktera maji za cil zmirnit nerovnosti v odménovani zen a muzd a resit situaci
v oblasti nizSich dichodud Zen. Tato opatfeni navazuji na zavéry studie projektu
22 % K ROVNOSTI, ktera detailné popisuje nerovné odménovani zen a muzu a jeho
pri€iny.

“Mezinarodni den Zen je skvélou pfileZitosti pripomenout si, jakym nespravedinostem
i dnes Zeny museji celit. Hlavnim problémem jsou niZSi mzdy, které se pfenaSeji
i do nizSich ddchodd. Chudoba s Zenskou tvari tak bohuZzel existuje i u nas. Prichazime
proto se sérii opatreni, jejichz prostfednictvim chceme témto problémum Ccelit,” Fika
Malacova.

Studie projektu 22 % K ROVNOSTI Zzjistila, ze v mezinarodnim srovnani je Ceska
republika na druhém nejhor§im misté v EU. Zeny u nas dostavaji za odvedenou praci
celkové o témér 22 % méné nez muzi. Na stejné pracovni pozici je pak rozdil 11 %,
zatimco ve zbytku EU pouze 5 %. “Situace je podobna scénafi, ve kterém by muZi
na konci roku obdrzZeli 13. plat a jejich kolegyné nikoliv. Hlavni pfi¢inou je pak péce
o déti,” cituje studii Hamacek.

Mezi muzi a Zzenami ve véku 25-29 let, kdy vétSina Zen jesté déti nema, je rozdil
ve mzdach 10 %. U muzud a zen ve véku 35-39 let, kdy vétSina zen pecuje o déti, je to jiz
28 %. Rozdily ve mzdach se pak ze dvou tfetin podili i na rozdilu v nizSich dichodech
zen.

Pomoci srovnat rozdily v platech Zzen a muzi by mohl navrhovany prorodinny baliek.
Jeho soucasti je navrh na navySeni rodiCovského pfispévku, ktery nebyl zvySovan
od roku 2012, legislativni zakotveni zalohovaného vyzivného, zmény ve financovani
détskych skupin a zavedeni sdilenych pracovnich mist.

Komise pro spravedlivé dichody se bude navic zabyvat moznostmi, jak srovnat penze
Zen a muzl. Mezi mozné navrhy patfi:

e pausalni zvyseni starobniho dichodu za kazdé vychované dité o pevnou ¢astku

e zavedeni narlstového Kkoeficientu pro vypocet procentni vyméry starobniho
dichodu za vychované dité

e zavedeni fiktivniho vyméfovaciho zakladu (fiktivniho “vydélku” bez platby
pojistného) za dobu péce o dité

e zavedeni diferencované valorizace diichodu zen a muzl

e asignace pojistného/dani ve prospéch rodicu
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