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MPSYV se podarilo zlepsit situaci v Lékarské posudkové
sluzbé a navrhuje dalsi kroky

Ministerstvo prace a socialnich véci prijalo Fadu opatieni, které vedly
k bezprostiedni stabilizaci Iékarské posudkové sluzby socialniho zabezpeceni
(dale jen ,LPS“). DosSlo ke zrychleni a zefektivnéni vydavani posudkl vcetné
zlepsSeni stavu pfii vyfizovani odvolaci posudkové agendy. Celkovy pocet
nedodélkl se podafilo od fijna 2019 snizit o dalSich 2172 posudki. Na zakladé
prabézného vyhodnocovani ucinnosti prijatych opatireni, MPSV navrhuje dalsi
konkrétni systémové zmény, které povedou k dlouhodobému zajisténi ¢innosti
LPS.

MPSV v roce 2019 zavedlo celou fadu opatfeni vedouci ke zrychleni a zefektivnéni
vydavani posudkl, napf. zavedeni vykonnostnich ukazateltd, odmén pro posudkové
Iékare nebo strukturovaného posudku. Témito internimi kroky se podafilo zajistit plynuly
chod LPS 0SSz, CSSZ a posudkovych komisi MPSV (PK MPSV), udrzet kvalitu
a odbornou uroven |ékarské posudkové Cinnosti, snizit pocty kontrolnich lékafskych
prohlidek, sniZit polty aprobaci, zlepSit stav ve vyfizovani agendy PK MPSV,
nastavit pravidla pro optimalizaci zatizeni jednotlivych pracovnikd LPS a tim i lépe zacilit
odménovani za vicepraci (posudky vypracované nad stanovené optimalni ukazatele
vykonu).

V ramci dil¢i zmény systemizace doslo k vytvoreni nékolika novych systemizovanych
mist odbornych asistentl posudkového lékafe na OSSZ, kdy jejich &innost Ize
vyhodnotit s pozitivnim dopadem na zabezpeceni celkové agendy posudkovych lékaru
0SSz,

Opatfeni jsou uvedena v materialu MPSV ,Informace o reSeni Iékarské posudkové
sluzby, navrh dalsiho postupu®, ktery viada projednala a schvalila dne 13. ledna 2020.
Nyni MPSV zpracovava navrh vécného a pravniho feSeni LPS, které by mélo
zajistit stabilizaci ve strednédobém horizontu.

Zakladni a kliCové je zavedeni pozice odborného zdravotnického nelékarského
pracovnika s vysokoskolskou zdravotnickou kvalifikaci (dale jen ,OZNP*)
do Cinnosti LPS OSSZ, definovanim jeho role v posuzovani v nepojistnych socialnich
systémech (s moznym postupnym zvySovanim jejich poctu), se zachovanim
odpovédnosti Iékaife OSSZ za vysledek posouzeni. Od takto vzniklého ,tymu“ OZNP
a lékaf, se jiz da oCekavat, Ze zvladne podstatné vétsi objem prace (nez by zvladnul
samotny I|ékaf), coz vpraxi napomlze FeSit nedostatek I|ékaft na OSSZ,
resp. také postupné odchody lékart v jiz dichodovém véku.

V ramci nalezeni zpusobu, jak pfi kritické personalni situaci ve zdravotnictvi obecné,
zabezpedit do budoucna LPS v nepojistné odvolaci agendé, MPSV také zvazuje
zavedeni monokratického |ékafského posouzeni (sjednoceni v ramci vdech odvolacich
posudkovych agend) pod CSSZ. Piedpokladem Usp&$né realizace této moznosti
je pfipravenost CSSZ na plynulé prevzeti této rozsahlé posudkové odvolaci agendy.




