TISKOVA ZPRAVA Y7
Praha 11. zafi 2023 (\f SSZ

Podpora zkracenych tvazkul zvysuje flexibilitu trhu prace, slevu
na pojistném od tnora vyuzilo pres 23 tisic zaméstnavatell

Od zacatku letosniho Unora mize zaméstnavatel uplatnit slevu na pojistném za
zkracené uvazky ve vysi 5 % z ahrnu vymérovacich zakladii zaméstnancu. Sleva je
uréena pro osoby, jejichz zivotni situace jim neumoziuje pracovat na plny uvazek.
Vztahuje se konkrétné na starsi 55 let, studenty, pracovniky do 21 let, cerstvé
rekvalifikované, zdravotné postizené a rodic¢e pecujici o dité do 10 let. Slevu od
unora uplatnilo jiz 23 704 jedineénych zaméstnavateltl na 98 899 zaméstnanctul.

»~Systematicky od tnora podporujeme vytvareni pracovnich pozic vyuZivajicich zkracené
tvazky a flexibilni pracovni dobu. Nasim cilem je maximalné usnadnit uplatnéni na trhu
prace vSem, ktefi mohou mit obtize s hledanim zaméstnani nebo z néjakého jiného
ddvodu nemohou pracovat na piny tvazek. Velmi dobrou zpravou je, Ze firmy tuto moznost
stale ¢astéji vyuzivaji. MPSV ma nyni k dispozici exkluzivni data, ktera to potvrzuji,” uvedl
ministr prace a socialnich véci Marian Jureéka (KDU-CSL).

Z analyzy Ceské spravy socialniho zabezpe&eni ohledné uplatnénych slev na pojistném
od unora do Cervna vyplyva, ze celkovy pocet jedine€nych zaméstnavatell, ktefi v tomto
obdobi uplatnili slevu na pojistném, €inil 23 704. Pocet jedine€nych zaméstnanct, pro
které zaméstnavatelé tuto slevu uplatnili, dosahl celkové 98 899. Celkova ¢astka slev na
pojistném za celé pojistné obdobi €inila 415 miliont korun, a pramérny vymérovaci zaklad
osoby, pro kterou zaméstnavatel uplatiuje slevu, dosahl v ¢ervnu 2023 &astky 22 563
korun.

,Z nasich udaju vyplyva, Ze po zavedeni slevy na pojistném vzniklo pfiblizné 8 tisic novych
pracovnich tvazkui a zhruba 85 % osob, za které je sleva uplatriovana, byla v pfedchozim
roce zaméstnana u totoZzného zaméstnavatele. Tento vyvoj povaZuji za velmi dobrou
zpravu smérem k pracovnimu trhu,” ptiblizil FrantiS§ek Bohacéek, ustfedni reditel CSSZ.

Castéji je sleva uplatfiovana za Zeny. Ty tvofi 73 % osob, za které je sleva uplatnéna.
Nejvice zaméstnavatell, ktefi uplatiiuji slevu na pojistném, se nachazi v Praze (pro 19
tisic osob v obdobi Cerven 2023), nasleduji dalSi kraje — Jihomoravsky (10 tisic)
a StfedoCesky a Moravskoslezsky (obé s 7 tisici osobami). NejCastéji jsou slevy na dani
uplatiiovany za zaméstnance starsi 55 let (39 %) a zaméstnance pecujici o dité mladsi
10 let (38 %). Tyto dvé skupiny tedy dohromady tvofi 77 % vSech uplatnénych slev.

,V Moneté jsme si védomi toho, Ze diverzita a individualita prispiva k nasi firemni kulture,
inovativnimu pracovnimu prostredi i k celkovému rdstu naSi spolecnosti. Aktualné u nas
pomér zkracenych uvazk( k celkovému poctu nasich zaméstnanc( dosahuje urovné
témér 11 procent. Z toho pinych 71 % splriuje podminky pro uplatnéni slevy na socialnim
pojisténi. Kromé tohoto finanéniho aspektu ma ale tento nas pfistup dalsi benefit, a to
vy8Si loajalitu téch zaméstnancl, kterym tyto zkracené uvazky nabidneme. Pro

zaméstnance to zase znamena vétsi stabilitu oproti klasické dohodé,” pfiblizil pohled
z praxe predseda predstavenstva MONETA Money Bank Tomas Spurny.

Veskeré dulezité informace ke slevé na pojistném za zkracené uvazky, jsou k dispozici na
této webové strance.
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