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1. Uvod

Hodnoceni a vybér projektl je nedilnou soucasti implementace oblasti intervence 3.1
Sluzby v oblasti socialni integrace a hraje zcela stéZejni roli pfi zajisténi dostatecné
kvality realizovanych projekt(i a jejich souladu s cili programu. Z povéfeni Ridiciho
organu IOP Ministerstva pro mistni rozvoj je za systém vybéru projektll odpovédné
Ministerstvo prace a socialnich véci, které vytvofilo tento dokument. Vedle
Ministerstva prace a socialnich véci se na hodnoceni podili Centrum pro regionalni
rozvoj (CRR), spole¢né jsou v tomto dokumentu nazyvany zprostfedkujicimi subjekty
(2S).

Manual predstavuje systém hodnoceni a vybéru predkladanych projektd v ramci
oblasti intervence 3.1 Sluzby v oblasti socialni integrace a mél by pfispét k zajisténi
transparentniho, objektivniho a efektivniho systému vybéru projektu.

Posouzeni provadi ZS, na hodnoceni kvality se podileji odborni externi
posuzovatelé.

Obsahové je Manual rozélenén do nékolika tématickych ¢&asti specifikujicich
jednotlivé soucasti procesu hodnoceni, v dokumentu jsou rovnéz obsazena v8echna
hodnocena kritéria v€etné popisu jejich vyhodnoceni.

2. Hodnoceni kvality projektt

U projektl, které spini kontrolu pfijatelnosti i formalni kontrolu, provede ZS vlastni
hodnoceni kvality projektu prostfednictvim hodnoticich kritérii pfedem schvalenych
monitorovacim vyborem. Systém hodnoceni je zaloZzen na souboru otazek, které jsou
bodové hodnoceny na zakladé informaci uvedenych v Zadosti o poskytnuti dotace,
popf. v jejich povinnych pfilohach.
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Pro oblast intervence 3.1 IOP byla Monitorovacim vyborem IOP schvalena
nasledujici hodnotici kritéria:

Vaha Celkova | Pocet
Skupina kritérii | skupiny Kritérium vaha moznyc
kritérii kritéria | h bod
Pfedchozi zkuSenost Zadatele s fizenim
= S s 1.1. |arealizaci obdobnych projektl v oblasti 3% 0-3
g ‘g’ 4 % socialni integrace
1|8 g_’é § 12% 1o | Profesni a organizatni, zajisténi Uspésné 206 0.7
3 9 3.8 =" | realizace projektu ze strany Zadatele
T QN Partnerstvi (realnost a vhodnost zapojeni
1.3. N 2% 0-2
partnerud)
[72]
o 2 2.1. | Zdlvodnéni potfebnosti projektu 7% 0-7
4 ?—E Vymezeni cilové skupiny, jeji pfiméfenost
2 S £ .2 31% 2.2. | azpusob zapojeni, pfinos projektu pro 12% 0-12
2 g2 cilovou skupinu
00 <
o> 2.3. | Regionalni pfinos projektu 12% 0-12
Jasné a konkrétni zaméfeni kliCovych
g 3.1. | aktivit a realizovatelnost projektu, véetné 13% 0-13
c_>5 C¢asového harmonogramu
X E Finan¢ni hodnoceni projektu —
3 v 26% pfimérenost a efektivita vydajl vadi 0 i
§ g_ 3.2. obsahové naplni projektu a rozsahu 10% 0-10
T aktivit
() . . )
o 33 R|Z|!<ovost projektu v obdobi jeho 3% 0-3
realizace
é 4.1. | Kvantifikace vystupl a vysledkl projektu 3% 0-3
(]
© Finan¢ni hodnoceni provozni faze
2 4.2. | projektu — pfiméfenost a efektivita 9% 0-9
4 @ 23% planovanych pfijmd a vydajl
2 - PP .
< 43 P[edpooklad)_/ pro zajisténi udrzitelnosti 8% 0-8
= vystupu projektu
3 4.4, |Rizikovost provozni faze projektu 3% 0-3
;—; © 5.1. |Vliv projektu na udrzitelny rozvoj 4% 0-4
5 S8 8%
;'g: - 5.2. | Vliv projektu na rovné prileZitosti 4% 0-4
CELKEM 0 az 100 bodu (%) - obecna kritéria
Kritérium 10% z celkoveého dosazeného bodového hodnoceni v ramci obecnych
"Synergie" kritérii,
(IPRM) tj. max. 10 bod(i
CELKEM 0 az 110 bodu (véetné kritéria ,,Synergie*)
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Popis jednotlivych hodnoticich kritérii pro aktivitu 3.1c):

1

Hodnoceni schopnosti a zkusenosti zadatele

1.1.

Predchozi zkuSenost Zadatele s Fizenim a realizaci obdobnych projekta v oblasti socialni integrace (0-3)

Hodnoti se personalni slozeni tymu Zadatele s ohledem na jiz
realizované projekty a kontextové se hodnoti i vyznam zapojeni
externich ¢lent tymu s ohledem na jejich potfebnost pro realizaci
projektu, zkusenosti a pfedchozi spolupraci. V zadném pfipadé
nelze v ramci tohoto kritéria diskriminovat zadatele, ktefi sice sami
nemaji zkuSenosti s realizaci projektd, ale ¢lenové tymu, pfip.
partnefi ano. V ramci tohoto kritéria se hodnoti také zkuSenosti
Zadatele, ¢lend tymu a partnerl s podnikanim a praci s cilovou
skupinou.

Pfi posuzovani schopnosti Zadatele uspésné administrovat projekt
se hodnoti pfedev8im: odbornd zkuSenost (znalost feSeni
investi¢nich akci) a zkuSenosti s fizenim projektd (znalosti
projektového fizeni, praktické zkuSenosti s realizovanymi projekty
odpovidajiciho rozsahu).

Neni nutné, aby se jednalo pouze o zkuSenosti s projekty
financovanymi vramci ERDF, hodnoti se zkuSenosti
s administraci jinych projektl, projektd soukromych darcu,
komercénich projektd apod.

» Maximalni hodnoceni tj. 3 body obdrzi projekt, ze kterého
bude patrno, ze zadatel, ¢lenové tymu nebo popf. partner ma
zkuSenosti s realizaci  projektd v oblasti  socialniho
zacClenovani, jasné deklarované zkusenosti s investiénimi
akcemi nebo s projektovym fizenim, pfipadné je z projektu
zfejmé, ze zkusenosti maji vazbu na realizovany projekt nebo
projekt dava jasné predpoklady pro Uspésnou realizaci i bez
pfedchozich zkusenosti zadatele.

Zarovenn popisuje zadatel zkuSenost z oblasti podnikani
a prace s cilovou skupinou, nebo do realiza¢niho tymu zaijistil
osoby se zkuSenosti s podnikanim/s praci s cilovou skupinou.

» 2 body mize ziskat projekt, jehoz projektovy tym nema jasné
deklarovany zkuSenosti s investiénimi  akcemi  nebo
s projektovym Fizenim, ale pokud projekt dava jasné
pfedpoklady pro uspésnou realizaci. napf. Pokud ma Zadatel
zkuSenost pouze zoblasti podnikani bez predchozi
zkuSenosti s praci s cilovou skupinou a nebylo dolozeno
zajisténi Clend tymu/partnerl, ktefi takovou zkuSenost maji
a obracené.

» Pokud zpopisu vyplyvaji pouze minimalni zkuSenosti
a zaroven je z projektu patrno, Ze si Zadatel s realizaci nevi
prilis rady (personalni nezabezpeceni projektu, nedostatecna
kvalifikace ¢&i nezkuSenost tymu atp.), snizi hodnotitel
pfiméfenym zpisobem hodnoceni (napf. hodnota 1).

» Pokud zadatel nebude mit zadné zkuSenosti s realizaci
projektd, z oblasti podnikani &i s praci s cilovou skupinou,
nebude udélen Zadny bod.
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lizace projektu ze strany zadatele (0-7)

1.2.

éni Uspésné rea

Sta

, organizaéni zajis

Profesni

Hodnoti se celkova kvalita zajisténi projektového tymu po
personalni a organizaéni strance vzhledem k velikosti a
charakteru projektu, a to pro kazdou fazi projektu samostatné.

Hodnoti se kvalifikace a profesni zkusenosti (tj. odbornost) ¢lenu
tymu ve vztahu k jejich funkci a odpovédnosti v ramci
projektového tymu. Zohlednén bude rovnéz popis pozadavku na
vyuziti outsourcingu.

Mezi jednotlivé ¢leny projektového tymu musi byt jasné rozdéleny
kompetence a tomu odpovidajici odpovédnost vztahujici se
k funkci v ramci managementu projektu. Zohlednéna bude také
logickd vazba mezi funkcemi vramci projektového tymu,
organizace a popisu zapojeni jednotlivych ¢lend do jednotlivych
fazi projektu.

>

Maximalni pocet bodu, tj. 7 bude udélen, pokud Zzadatel
popsal organizaéni a projektové zajisténi realizace projektu
pro jednotlivé faze projektu sjasnym vymezenim
kompetenci a odpovédnosti a naplni prace jednotlivych
¢lend tymu tj. véetné popisu interniho & externiho
zastoupeni.

Projektovy tym splfiuje kvalifikacni pozadavky pro realizaci
jednotlivych aktivit projektu (posuzovano napt. dle funkce v
ramci organizace, dosazeného vzdélani a zkusenosti).

U tymu vytvafeného z ,outsoursovaného” personalu jsou
popsany pozadavky na dodavatele této sluzby v oblasti
kvalifikace a zkusenosti jednotlivych ¢lent tymu popf.

naroku na administrativni a technické zaijisténi.

PFi zabezpeceni realizace projektu jen z internich zdroju ma
zadatel vytvofen takovy projektovy tym, ktery pokryje
v8echny c&innosti pfi realizaci projektu a z popisu je jasna
organizace ¢innosti.

Max. 4 body budou udéleny, pokud u projektového tymu
neni detailni popis a rozdéleni Cinnosti nezbytnych pro
UspéSnou realizaci projektu a udrzeni jeho vystupl nebo
pokud nebudou dostateéné popsany kompetence ¢lent tymu
a organizacni zaji$téni, a presto bude z popislt zfejmé, ze
zakladni zajisténi investiéni akce a projektovych cinnosti
zajisténo bude.
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1.3.

Partnerstvi -
(realnost a vhodnost zapojeni partnera (0-2)

Hodnoti se realnost a vhodnost zapojeni partnert pfi pfipravé,
realizaci a udrzitelnosti vystupt projektu.

Naplfiovani principu partnerstvi je prioritou EU na v8ech urovnich,
vCetné projektové. Toto kritérium hodnoti, nakolik je partnerstvi
v daném projektu pfinosem pro realizaci jeho aktivit. V navrhu
projektu je zfejma komunikace mezi partnery o zaméru projektu,
projekt pfispiva napf. k sitovani organizaci (spoluprace mezi
jednotlivymi aktéry na mistni urovni) apod.

Partnerstvi v ramci projektu nemohou byt zaloZzena na financni
spolupraci, respektive partnerovi projektu nemohou byt v ramci
projektu poskytnuty Zadné financni prostfedky. Dale za partnera
neni povazovan subjekt, ktery je v dodavatelském i
odbératelském vztahu k pfijemci dotace, a to v&etné provozni
faze.

Projekt by mél popsat, jakym zplsobem diky zapojeni partnert

Zadatel ziska napfiklad nové dovednosti v praci s cilovou

skupinou, fizenim projektl &i realizaci konkrétni aktivity.

> Pokud byla dolozena partnerska smlouva jasné definujici
rozsah plnéni partnera a toto partnerstvi ma logickou
navaznost na aktivity projektu (z hlediska prace s cilovou
skupinou, pomoc pfi realizaci pfedmétu podnikani), partner
neni dodavatelem a odbératelem a za plnéni Ukonl ve
smlouvé sjednané probéhne bezplatné, pak budou udéleny
2 body.

> 1 bod je udélen v pfipadé, ze ma zadatel uzavienou
partnerskou smlouvu, ovSem pfinos z této smlouvy je pro
projekt pouze &asteény, role partnera neni blize popsana

> V pfipadé nedolozeni smlouvy o partnerstvi nebude udélen
zadny bod.

Zdroj dat — Benefit: Zalozky Personalni zajisténi projektu, Zadatel projektu, Zkusenosti
zadatele, Partner projektu, Popis projektu;

Podnikatelsky plan — ¢ast Management a lidské zdroje;

Partnerska smlouva

2 Potiebnost a regionalni pfinos projektu

Rizena kopie elektronicka
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2.1

Zdavodnéni potrebnosti projektu (0-7)

Zadatel by mél v projektu dostateéné& zdivodnit potfebnost

realizace projektu pro cilovou skupinu, ale i potfebnost realizace

podnikatelského zaméru. Mél by vysvétlit, pro€ by mél byt projekt

realizovan, pro€ vznikl a kde jsou jeho hlavni pfinosy. Hodnotitel

by se mél taktéz zaméfit na to, zda je projekt inovativni Ci pilotni,

zda pfinasi ,nové myslenky“ apod.

Potfebnost projektu by méla byt zaroveh dostate¢né doloZena

napf. analyzou trhu, poptavkou po sluzbach, statistickymi daty.

Bodové ohodnoceni je pfidéleno s ohledem na kvalitu analyzy

a relevanci dat, z nichZ vychazi.

Toto kritérium je kritériem komplexnim, v rdmci ného by mél

hodnotitel vyjadfit miru pfesvédCeni, Ze projekt jako celek je

potfebny.

> Pokud byla podloZena potfebnost analyzou vychozi situace
(napfiklad podil nezaméstnanych osob v regionu, osob
z CS) a zarovenh zadatel popsal/ dolozil v ramci analyzy trhu i
potfebnost realizace projektu z hlediska podnikatelského
(napf. formou smluv o budoucich zakazkach), bude udéleno
7 bodu.

> Pokud existuje potfebnost projektu pro cilové skupiny
v daném regionu a chybi zdlvodnéni potfebnosti pfedmétu
podnikani ve vztahu k situaci na trhu, budou udéleny max.
4 body a obracené.

> Pokud neni popsanal/doloZzena analyza  poptavky
a konkurence po pfedmétu podnikani a nejsou uvedena data
k vymezeni CS, je udéleno 0 bod.

Zdroj dat — Benefit: Zalozka Popis projektu,

Podnikatelsky plan — ¢ast Vymezeni a analyza trhu, Popis nové podnikatelské aktivity.

Potvrzeni o budoucim odbéru sluzeb/produkt(; Vyjadieni organizaci, Uradu prace
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ktu pro cilovou

, pfinos proje

2.2.

t a zplsob zapojeni

skupinu (0-12)

jeji pfimérenos

Vymezeni cilové skupiny,

Bodové hodnoceni je pfidéleno s ohledem na dopad projektu na

situaci cilové skupiny v kontextu socialniho zadlefiovani. Zadatel

by mél v projektu prokazat a kvalitativné popsat vazbu mezi

potfebnosti projektu a pfinosem pro cilovou skupinu, jak projekt

pfispiva k feSeni problému cilové skupiny apod. V projektu musi

byt jasné uvedeno, jak se zlepSi postaveni cilové skupiny po

ukonceni projektu.

V ramci tohoto kritéria by mél hodnotitel posoudit, zda popsana
cilova skupina je dobfe vymezena, zda jeji specifikace je konkrétni
a zda je z projektu jasné, pro koho je uréen.

Pfiméfrenost cilové skupiny by méla byt posouzena nejen z hlediska
jeji velikosti, ale méla by vychazet iz analyzy potfeb, pokud je
soucasti zadosti. Pfiméfenost je tfeba posuzovat/pomérfovat
zejména k potrebnosti, cilim a rozpoctu projektu. Dale je tfeba brat
v potaz velikost dané skupiny na vymezeném uzemi (stat/kraj/obec)
a realnost jejiho zapojeni do projektu uvedenou v zadosti. Kritérium
dale hodnoti, zda je velikost cilové skupiny pfiméfena ke
kapacitnim moznostem Zadatele (nebo jeho partnert). Hodnoti
znalost problému cilové skupiny a dostate¢né zkuSenosti s praci
s cilovou skupinou.

> Maximalni pocet 12 bodl ziska projekt, ve kterém je uveden
popis zduvodnéni vybéru cilové skupiny a analyza jejich
potfeb, moznosti a limitl, popis a zdivodnéni zapojeni osob
z cilovych skupin v provozu vzhledem k jejich omezeni
a uvedeny pfinosy pro CS,. U jednotlivych pozic by méla byt
uvedena naro¢nost a pozadovana kvalifikace, pfipadné
nastroje na Skoleni pracovniki, systém motivace,
odménovani. Je jasné popsana vazba mezi aktivitami
projektu a jejich dopady na cilovou skupinu, pro¢ a jakym
zpUsobem problémy cilové skupiny feSi. Projekt musi jasné
a konkrétné vyjadfit oekavany pfinos projektu pro cilovou
skupinu.

> Neni jasny vybér cilové skupiny, je jasné zapojeni
pracovnikl v provozu bez popisu zohlednéni jejich omezeni
a jsou uvedeny pfinosy - max.8 bodu

> Nejsou jasné pozadavky (kvalifikacni, naro€nost provozu
atp.) na jednotlivé pozice, neni popsano konkrétni zapojeni
pracovniki do provozu, ale jsou popsany pfinosy pro CS -
max.6 bodu

Zdroj dat — Benefit: Zalozka Popis projektu

Podnikatelsky plan — ¢ast Socialni aspekty podnikani, Management a lidské zdroje
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2.3.

Regionalni pfinos projektu (0-12)

Hodnoti se regionalni pfinos projektu 2z pohledu sniZovani
nezaméstnanosti resp. zvySovani zaméstnanosti socialné
vylouenych osob nebo osob ohroZzenych socialnim vylou¢enim.
Kritérium také hodnoti miru souladu projektu (cili projektu, jeho
jednotlivych aktivit) s plathym narodnim strategickym dokumentem
pro danou oblast. Hodnotitel posuzuje, do jaké miry projekt
s narodni/regionalni strategii souvisi nebo jak ji doplfiuje.
Hodnotitel posuzuje miru souladu s obecnymi strategickymi
dokumenty na narodni urovni, pfedevSim s Narodnim aké&nim
planem socialniho zaélefiovani na pfisludné obdobi, dale Strategii
regionalniho rozvoje CR na roky 2007-2013, Strategii udrzitelného
rozvoje ad. mistnich strategii.
Hodnoti se také vazba projektu na ostatni aktivity/projekty
realizované Zadatelem nebo jeho partnery v ramci Operaéniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost, regionalnimi operaénimi
programy, Je mozna vazba projektu na aktivity v ramci oblasti
podpory 3.1 OP LZZ, tj. propojeni ,investicni a neinvesti¢ni®
podpory.
> Maximalni pocet 12 bodl ziska projekt, kde je popsana
navaznost projektu na konkrétni strategie a uveden popis
napliiovani principu mistniho rozméru — konkrétni vyjadieni
zpusobu zapojeni zadatele/pfiiemce do spoluprace
v lokalnim a regionalnim prostfedi, napf. identifikace
mistniho problému a podil na feSeni lokalnich a regionalnich
problém(; spoluprace s mistni samospravou; zapojeni
dobrovolnikl; spoluprace s ufadem prace (doporucujeme
dolozit); environmentalni rozmér podnikani. Zadatel mize
k obhajeni regionalniho pfinosu dolozit také podpurna
vyjadreni od mistné pfislusnych instituci.
> Pokud v projektu nejsou identifikovany a zohlednény mistni
potieby z hlediska pfedmétu podnikani a zapojeni CS, ale je
uvedena navaznost a soulad projektu na konkrétni strategie,
a tato navaznost ke evidentni, je udéleno 8 bodu.
> 4 body jsou udéleny, pokud je popis pfinosu pro region
neuplny &i nepfehledny, princip mistniho rozméru neni
pfiblizen

> 0 bodu je udéleno vzdy, kdyz neni regionalni pfinos vibec

popsan, ani neni vysvétleno naplfiovani principu mistniho
rozmeru.

Zdroj dat — Benefit: Zalozka Popis projektu, jednotlivé strategické dokumenty na
narodni urovni, Uzemi dopadu a realizace, Zalozka Partner projektu

Podnikatelsky plan — ¢ast socialni aspekty podnikani

Dolozena podputirna prohlaseni od instituci (napfiklad Ufad prace, socialni odbor,
krajské a obecni urady, mistni spolky atp.)

3 Realizace, kvalita projektu
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ho harmonogramu (0-13)

é casoveé

tn

, vée

3.1.

Jasné a konkrétni zaméreni klicovych aktivit a realizovatelnost projektu

Hodnotitel se pfi hodnoceni zaméfi na pripravnou a realizaéni
c¢ast projektu — tedy na pofizeni nemovitosti/majetku ¢i jeho
technické zhodnoceni. Aktivitami projektu jsou tedy mySleny
napfiklad zajisténi nakupu objektu i pozemku, pfipravné prace na
samotnou stavbu/rekonstrukci/modernizaci a nakup majetku (napf.
prace projektanta, architekta, =zajisténi vybérovych fizeni) a
realizace hlavnich i vedlejSich ¢innosti (napf. stavby, zajisténi
technického dozoru investora, autorského dozoru, publicity a
zafizeni objektu vybavenim nezbytnym pro provozovani
planovanych sluzeb
a ¢innosti).

Zamér zadatele musi byt jasné vyjadfeny, realny s ohledem na
dané podminky (prostorové, sezdnni apod.) a v souladu s cili
projektu.

Realizovatelnost projektu je dale posuzovana s ohledem na
pfipravenost projektu k realizaci (jiz nakoupené pozemky/objekty,
pfiprava vybérovych fizeni na projektanta apod.), <¢asovou
narocnost planované akce (velikost stavby, rozsahlost rekonstrukce
objektu, vybaveni objektu) a schvalovacim procesem danym
VyZVvou.

Kritérium hodnoti navrzeny zpusob realizace projektu, zda odpovida
moznostem Zadatele (realizaéniho tymu). Kritérium hodnoti
proveditelnost popsanych aktivit a postupu.

Hodnoti se provazanost harmonogramu s aktivitami projektu,

stanoveni dil€ich postupl, které s danymi aktivitami souviseji (napf.

vybérova fizeni).

> 13 bodu je udéleno v pfipadé, Ze je v projektové Zzadosti
a investiénim zaméru jasné vymezena akce, vcetné
podrobného popisu ptipravnych aktivit. Udaje v zadosti
a ostatnich predlozenych  dokumentech (zejména
investi¢nim zameéru) jsou v souladu nebo v pfipadé, ze jsou
rozdilné, jsou Udaje jasné okomentovany. Zaroven je jasné,
ze jednotlivé aktivity i zamér smérfuji k zajisténi vymezenych
aktivit.
Harmonogram projektu zohlednuje ¢asovou naro¢nost akce,
aktivity jsou na sebe jasné navazany, a to vcetné
vybérovych fizeni, a pocita s podminkami nastavenymi
vyzvou (napf. schvalovaci systém projektu, kontrola
vybérovych fizeni CRR, kontrola projektové dokumentace
MPSV, zpusob financovani).

> 10 bodd hodnotitel udéli, jsou-li kliCové aktivity jasné
stanoveny, ale neni u vSech mozné zjistit navaznost aktivit
na sebe z divodu malé podrobnosti.

» 6 bodl je udéleno, pokud je z projektu zfejmé, co zadatel
planuje délat, ovSem neni zfejmé, jakymi kroky chce
k tomuto cili dojit. Nebo v pfipadé, kdy Zadost nezohlednuje
Casovou naroc¢nost projektu s ohledem na podminky dané
vyzvou. Projekt je pfipraven k realizaci pouze ¢astecné.

> 2 body jsou wudéleny, pokud =z projektu vyplyva
nepfipravenost  krealizaci — napf. nejsou jasné
majetkopravni vztahy, neni jasny vysledek rozhodnuti
0 zméné uzemniho planu, harmonogram stavebnich praci
neni komentovan. Projekt neni pfipraven K realizaci.

Zdroj dat — Benefit: Zalozky Aktivity projektu, Popis projektu, Harmonogram, Etapy,

Vybérova fizeni

Rizena kopie elektronicka

Vydani: 1 Revize: 0 Strana 11 z 18




bsahové naplni projektu a
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3.2.

t a efektivita vydaji vu

rozsahu aktivit (0-10)

— pfiméfrenos

hodnoceni projektu

inancni

F

Hodnoti se pfehlednost a srozumitelnost rozpoc¢tu, v€. podrobnosti
rozepsani zpusobilych i nezplsobilych vydaji. Dale je hodnocena
provazanost polozek s deklarovanymi  aktivitami  projektu.
Zohlednéna je také pfiméfenost vydaju vzhledem k aktivitam ve
smyslu podhodnoceni ¢i nadhodnoceni celé akce. VySe jednotlivych
polozek musi byt zdlivodnéna.

V ramci vyzvy jsou podporovany subjekty podnikajici v rdznych
a velmi rozmanitych oborech a neni tedy mozné urcit primérmny
naklad na 1 zamé&stnance/1 pracovni misto. Zadatel je vSak povinen
v zadosti odlavodnit vySi pozadavku, Ekonomicka efektivnost je
posuzovana vzhledem kcharakteru podnikani a provozu,
inovativnosti projektu, nakladnosti pofizovaného vybaveni a zejména
specifikim cilové skupiny (zaméstnanci se znevyhodnénim).

Hodnoti se také zajisténi spolufinancovani projektu (validita zdroja

apod.).

> 10 bodl je udéleno, pokud je rozpocet projektu (vétSinou
soucast investicniho zaméru) jasné roz¢lenén do skupin a
dale na jednotlivé polozky, u kterych je vzdy vyjadfen podil
zpusobilych a nezplsobilych vydaji (nepozaduje se
v pfipadé, Ze vSechny vydaje jsou dle Zadatele zpusobilé).
Z projektu musi byt zfejmé, Ze finan¢ni naronost projektu je
s ohledem na pfinos pro cilovou skupinu efektivni
(z kratkodobého i dlouhodobého hlediska) a ze veskeré
vydaje jsou uCelné a hospodarné vynalozeny, opét
s ohledem na cilovou skupinu a jeji potfeby. Vydaje projektu
nejsou nadhodnocené. Investini zamér obsahuje popis
umisténi pofizovanych stroju a zafizeni (pokud je Zadatel
nakupuje z projektu), nebo nakresy, pldorysy a popis vyuziti
pofizovanych prostor.

> 5 bodl je wudéleno, pokud jsou nékteré polozky
nadhodnoceny, nebo neni zcela mozné posoudit efektivitu
vydaji projektu z dvodu nejasné vymezené cilové skupiny.
Pfipadné je tento pocet bodu udélen, neni-li z popisu
projektu u mensiny polozek rozpoctu zfejma pfima navaznost
na vystupy projektu.
» 0 bodu je udéleno, pokud neni z rozpo¢tu mozné rozpoznat,

na jaké vydaje budou pozadované finanéni prostfedky
vynaloZeny.

Zdroj dat — Benefit: Zalozka Parametry akce, Potieby

Priloha zadosti — Investi¢ni zamér pro stavebni/nestavebni akci/nakup nemovitosti
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3.3.

Rizikovost projektu v obdobi jeho realizace (0-
3)

Hodnoti se, zda projekt ma kvalitné zpracovanou analyzu rizik pro
obdobi pfipravy a realizace (nikoliv provozni fazi/obdobi
udrzitelnosti) a zda mozna rizika jsou zohlednéna v projektu a je
zaroven vypracovan plan na jejich eliminaci.

Hodnoti se rizika realizace projektu, tzn. rizika v investiéni fazi,

realizace zakazek (vybérova fizeni na sluzby, zakazky a stavebni
prace), personalni  zajisténi v dobé& realizace investice,
realizovatelnost aktivit v daném Case vzhledem K jejich rozsahu.

»  Maximalni pocet 3 bodl ziska Zadatel, ktery identifikoval
mozna rizika vCetné rizik investi¢ni faze, ktera mohou ohrozit
realizaci, uved| pravdépodobnost jejich vyskytu a miru jejich
negativniho dopadu na projekt. Zaroven uvedl i zpGsoby a
varianty vedouci k odstranéni nebo omezeni nasledku
rizikovych oblasti. (napf. jakym zplsobem konkrétné bude
fedit identifikovana rizika ve vztahu ktrhu i ve vztahu
k zaméstnancim a dalSim zainteresovanym skupinam.
V analyze rizik by mély byt zohlednény vystupy ze SWOT
analyzy.

»  Pokud nejsou zohlednéna rizika investi¢ni
faze,hodnotitel snizi pfiméfené bodové hodnoceni..

Zdroj dat — Benefit: Zalozky Indikatory projektu, Popis projektu (€ast Predpoklady
a rizika realizace projektu)

Podnikatelsky plan — ¢ast Analyza rizik podniku

4 Udrzitelnost projektu

4.1.

Kvantifikace vystupu a vysledki projektu

Hodnoti se vybér vhodnych indikatori, a to jak z hlediska jejich
poCtu, tak vécné naplné. Hodnoti se pfiméfenost zvolenych
indikatord vzhledem k cilim a naplni projektu. Hodnota kazdého
indikatoru musi byt v projektu dostate¢né popsana a vysvétlena.

Dale se hodnoti, zda jsou kvantitativni hodnoty zvolenych indikator(
vérohodné a zda je realné jejich naplnéni.

> 3 body jsou udéleny, jsou-li indikatory v souladu s popisem
planovanych aktivit, respektive z néj vychazeji, zaroven jsou
nastaveny v souladu s podminkami vyzvy a jejich vySe je
realna.

> 2 body jsou udéleny, pokud nastavené indikatory vychazeji
Z popisu planovanych c&innosti a jsou realné, jejich vyse je
¢astecné pod/nadhodnocena vzhledem k rozsahu aktivit

> 1 bod je udélen, pokud je mozné posoudit vétSinu indikatoru
ve vztahu na zaméfeni projektu, ale vySe jednotlivych
hodnot je pod/nadhodnocena ve vztahu k ¢innostem
a naplnéni a ve stanoveném terminu a jejich udrzeni ke
rizikové.

> 0 bodu je udéleno, neni-li mozné posoudit kvantifikované
vystupy a vysledky z divodu nejasného &i nedostateéného
popisu nebo jsou nastaveny v rozporu s timto popisem. Takeé
je 0 bodi udéleno, pokud jsou hodnoty u vSech indikatort
znacné nadhodnoceny a nebylo by realné je v tomto rozsahu
s ohledem na prostory, personalni zajiSténi, vybaveni Ci
cilovou skupinu naplnit.
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dajii (0-9)

-

4.2.

t a efektivita planovanych

vr

prijma a vy

Finanéni hodnoceni provozni faze projektu
— pfimérenos

Hodnoti se rizika provozni faze projektu, tedy po ukonéeni
realizaéni faze = investicni akce(zajiténi provozovny, nakup
vybaveni).

Hodnoti se ekonomicky pfinos projektu, efektivhost do projektu
vloZenych finan¢nich prostfedka.

> 9 bodu je udéleno, pokud zadatel vyplnil podrobné prilohu
Finanéni plan (investi¢ni, provozni — na dobu realizace
projektu a udrzitelnosti projektu, finanéni harmonogram,
prabéh cash flow pro realizaci akce a pro provozni ¢ast,
finanéni udrzitelnost projektu) véetné komentari a popisu,
jak k souhrnnym &astkam dospél. Je uvedeno konkrétné,
z &eho bude pokryt podil spolufinancovani.

> 2 body jsou udéleny, pokud je Finanéni plan vyplnén bez
podrobnych komentafl (tj. neobsahuje popis generace
souhrnnych ¢astek v€etné uvedeni jednotkovych cen), ani
jiné pfilohy Zadosti nevysvétluji, z ¢eho kalkulace vychazeji..

> 0 bodu - provozni pfijmy jsou niz8i, nez provozni vydaje a
vznikla ztrata neni komentovana v€etné uvedeni zdroju kryti.

4.3.

Predpoklady pro zajisténi udrzitelnosti vystupt projektu (0-8)

Hodnoti se finanéni zajisténi udrzitelnosti vystupd a vysledkd

projektu, a to na zakladé deklarovanych zdroji financovani a

oCekavaného finan¢niho planu. Finanéni zajisténi udrzitelnosti

projektu je posuzovano s ohledem na aktivity, které je nutné

realizovat pro udrzeni vystupl a vysledkd projektu. Body jsou

udéleny také s ohledem na spravnost popisu zdroju financovani.

Hodnoti se také zajisténi provozovny podniku na dobu udrzitelnosti 5

let a oSetfeni majetkopravnich vztahu

> Maximalni pocet 8 bodl ziska Zzadatel, ktery v projektu jasné
a prehledné uvadi zdroje, ze kterych bude provoz a udrzba
financovana. Zaroven je rozlozeni zdroji s ohledem na
situaci na trhu a v regionu realné. Byly pfedlozeny vystupy
z analyzy trhu a konkurence. Je vypracovana adekvatni
marketingova strategie — jsou uvedeny konkrétni kroky
k prodeji vyrobkll a sluzeb a komunikaéni kanaly.Provozni
pfijmy vyplnéné ve finanénim planu jsou podrobné
komentovany. V projektu je popsano zajisténi udrzitelnosti
lidskych zdroja.
V pfipadé projektu charakteru nakupu zafizeni a vybaveni
provozovny je doloZzena smlouva o dlouhodobém pronajmu
provozovny. Zdroje ke kryti podilu spolufinancovani jsou
zajistény (Uveérovy pfislib, dar, vlastni zdroje)

> 5 bodl ziska projekt, kde jsou uvedeny zdroje financovani
v dobé udrzitelnosti, ¢astky v provoznich nejsou podrobné
komentovany, ale jejich vySe neni dle popisu v projektu
nerealna

> 3 body jsou uvedeny, pokud nejsou zdroje financovani jasné
stanoveny po celou dobu udrzZitelnosti, nebo Zadatel
prfedpoklada jejich zménu bez dostatecného vysvétleni. Neni
jasné zajisténi provozovny.

> Pokud Zzadatel nevyplni finanéni plan vcetné komentaru, -
zejména provozni pfijmy, neni popsana marketingova
a prodejni strategie, nejsou jasné zdroje kryti podilu
spolufinancovani provozni faze, neni udélen zadny bod.
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Hodnoti se, zda a jak jsou feSena rizika v provozni fazi projektu
(podnikatelska Cinnost).

Tedy zda ma projekt kvalitné zpracovanou analyzu rizik pro obdobi
udrzitelnosti projektu, zda jsou mozna rizika zohlednéna v popisu
poskytovani socialni sluzby a fakultativnich &innosti a zaroven zda je
vypracovan plan na jejich eliminaci.

Hodnoti se kategorizace a popis identifikovanych rizik,
pravdépodobnost vyskytu, miru dopadu takového rizika. Hodnoti se
zpusoby a ucelnost navrzenych feSeni k eliminaci rizik s ohledem na
charakter a velikost rizika (management fizeni rizik).

> Maximalni pocet 3 bodl ziska projekt, kde jsou uvedena
rizika v provozni fazi ve vztahu ktrhu i ve vztahu
k zaméstnancim a dalSim zainteresovanym stranam
a nastroje jejich eliminace. Byla identifikovana mozna rizika,
ktera mohou ohrozit realizaci, Zadatel uved|
pravdépodobnost jejich vyskytu pfipadné miru jejich
negativniho dopadu na projekt. Zaroven pokud uvedl
i zpUsoby a varianty vedouci k odstranéni nebo omezeni
nasledkl rizikovych oblasti. (napf. jakym zplsobem bude
feSit nezajem ze strany zakazniku).

> 2 body jsou udéleny, pokud jsou v projektu popsana rizika
provozni faze, ale nebyly jiz popsany nastroje jejich
eliminace, nebo jsou takové nastroje nedostate¢né. Zaroven
zadatel neuvedl kompletni vyCet vSech rizik (tedy jak trznich,
tak souvisejicich s lidskymi zdroiji)

4.4

Rizikovost provozni faze (0-3)

Zdroj dat — Benefit: Zalozky Indikatory, Prehled financovani, Zdroje

Podnikatelsky plan — Popis lidskych zdroja, Analyza rizik, priloha Finanéni plan

5 Horizontalni kritéria

Hodnoti se, zda projekt neni v rozporu s horizontalnimi kritérii. V ramci IOP mutze byt
podpoien pouze projekt, jenz je z hlediska horizontalnich témat pozitivni i neutralni.
Nelze podporit projekty, které by na horizontalni témata mély negativni vliv.

Pokud je projekt v rozporu s témito principy a cili, je tfeba v hodnoceni popsat tuto
skutec¢nost do hodnotici tabulky. Na zakladé toho pak vybérova komise miize posoudit
pripadné vyrazeni projektu.

Pokud Zadatel zvoli pozitivni vliv na horizontalni kritéria, musi do projektové zadosti rovnéz

uvést, jakym zplsobem bude vykazovat a dokladovat naplnéni a udrzeni tohoto pozitivniho
vlivu
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5.1.

Vliv projektu na udrzitelny rozvoj

Zda a jak realizace projektu prispéje k naplnéni principu
udrzitelného rozvoje (ochrana zivotniho prostredi).
Bodové ohodnoceni obdrzi projekty, které obsahuji opatfeni
k zlepSeni udrzitelného rozvoje (vyuZivani vyrobki Setmych k ZP &i
enviromentalné pfiznivéjich technologii, informovani o ochrané ZP
nebo propagace ekologicky Setrnych forem v socialni oblasti nebo
jiné opatfeni vedouci k zlepSeni udrzitelného rozvoje).
> Projekt vyuziva ekologicky Setrnych materiald nebo
technologii nebo mistni zdroje a zaroven pfispiva ke zlep3eni
oblasti uvedenych v Zadosti (ovzdu$i, voda, vyuZivani
alternativnich zdroji energie, informovanost o ochrané ZP
apod.). Tyto dopady jsou kvantifikovany v zadosti. Projekt ma
vyznamné socialni a ekonomické dopady, jak vyplyva
z popisu v podnikatelském planu, vSechny 3 pilife
(environmentalni, ekonomicky, socialni) jsou popsany a v
rovnhovaze— 3 az 4 body.
> Projekt vyuziva ekologicky Setrnych materidld nebo
technologii nebo mistni zdroje, které jsou kvantifikovany v
Zadosti. Projekt v8ak neudava dostatecny popis k socialnim
(socialni pfinosy a vyhody) nebo ekonomickym dopadim
(ekonomicka Zivotnost projektu — vyuzitelnost vysledku
projektu Jak? Kdy? a Kym?) — 1 az 2 body.
> Projekt je k ZP neutralni — 0 bod.

5.2.

Vliv projektu na rovné
prilezitosti

Zda a jak realizace projektu prispéje k naplnéni principu
rovnych prilezitosti.

Jedna se pfedevsim o problematiku potirani diskriminace na zakladé
pohlavi, rasy, etnického puvodu, viry, zdravotniho postizeni, véku,
sexualni orientace.

Bodové hodnoceni:

» Projekt ma pozitivni vliv na rovné pfilezitosti a zaroven tento
pfinos je zadatelem dostate¢né popsan. Je popsano, jakym
zpusobem bude vykazovat a dokladovat naplnéni a udrzeni
tohoto pozitivniho vlivu — 3 az 4 body.

» Projekt ma pozitivni vliv na rovné prilezitosti, tento vliv vdak
neni dostate¢né popsan — 1 az 2 body.

» Projekt je neutralni k rovnym pfilezitostem — 0 bod.

Zdroj dat — Benefit: Zalozka Horizontalni témata

Podnikatelsky plan -

¢ast Socialni aspekty podnikani (zohlednéni principu

environmentalniho prospéchu)

Synergie -IPRM

10% z celkového dosazeného bodového hodnoceni v ramci
obecnych kritérii, tj. max. 10 bodu

U kritéria ,Synergie/IPRM" je dulezité se orientovat na to, co zadatel
uvedl v zadosti (v Benefitu ne/zasSkrtne nepovinné pole). Jestlize
Zadatel neuved|, ze projekt spada do IPRM a nepfedloZil relevantni
doklad (napfiklad potvrzeni obce o zafazeni do IPRM), neni mozné
toto kritérium bodové vyhodnotit (hodnotitel uvede 0 bodl).
Hodnotitel tedy sam nezjistuje, zda projekt /aktivita je zafazena do
IPRM, ale vychazi z pfedlozené Zadosti.

Doporuceni/nedoporuceni k podpore, tj. celkové bodové hodnoceni projektu by mélo

akcentovat pfedevsim:

» zda podnikatelsky zamér je realisticky, tzn. zda socialni podnik bude skute¢né
konkurenceschopny na trhu (mj. posouzeni pfilohy k finan¢nimu planu)
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» zda zamérem je skute¢né podnikatelska aktivita (nebo zda ma charakter spie
socialni sluzby)

» zda podnikatelsky subjekt je schopen uspésné podnikat, tzn., zda dokaze ufidit nejen
projekt, ale také socialni podnik, a to i po skon&eni podpory

» zda jsou kalkulace trzeb néjak podloZzené (nejen, Ze Zadatel uvede, Ze odbér
sluzeb/produktd je nebo bude zajistén....)

» zda produkt/sluzba, kterou planuje Zadatel nabizet ma misto na trhu (napf.:prokazal
Zadatel poptavku po produktu, pfedjednal si odbér, kalkuluje s podloZzenymi udaiji pfi
propoctu trzeb...atd.)

» zda jsou finanéni udaje uvadéné v pfiloze podnikatelského planu komentované a je
tedy jasné, co souhrnné Castky obsahuji a zda souhlasi s udaji v Zadosti Benefit
(zejména vySe pozadavku)

» zda podnikatelsky plan skuteéné popisuje cely zamér, tedy jeho investi¢ni
i neinvesti¢ni ¢ast

» zda jsou indikatory nastaveny realné (neocekavame u zacinajicich socialnich podniku
velka Cisla, naopak projekt je pak z hlediska udrzitelnosti rizikovy, kdyz planuje
zaméstnat desitky osob bez dojednanych zakazek na dlouho dopfedu)

» zda podnikatelsky zamér bude udrzitelny (napf.: zadatel predlozil informace, jak
hodla zajistit fungovani projektu po ukonéeni podpory z IOP, pfip. OPLZZ - |de
nejen o finan¢ni zajisténi, ale také personalni)

» zda neni cilova skupina pouze prostiedkem pro ziskani dotace (napf.: ma Zadatel
zkuSenosti s praci s cilovou skupinou, nebo si zajistil odbornou garanci; jaka je jeho
motivace pro zaméstnavani cilovych skupin; specifikoval zadatel potfeby a limity
cilové skupiny, ma projekt evidentni pfinos pro cilovou skupinu? ...atd.)

Hodnotitel ma v ramci prostoru pro komentafe v hodnoticim formulafi moznost uvést jakékoli
podnéty vztahujici se k projektu pro diskuzi na vybérové komisi.

Minimalni bodova hranice

Projekty uspésné splni hodnoceni kvality, jestlize budou ohodnoceny minimalnim
poctem bodu. Pro oblast intervence 3.1 IOP je stanovena minimalni bodova hranice
na 65 bodu (v€etné bodového zvyhodnéni za kritérium ,Synergie®). Vyzvou vSak
muze byt tato bodova hranice upfesnéna, a to pouze smérem k zajisténi vyssi kvality
zadosti tj. blize ke 100 bodum.

Postup pfi hodnoceni

Hodnoceni podle schvalenych hodnoticich kritérii provadi prostfednictvim hodnoceni
externich hodnotiteld a v souladu s manualem pro hodnoceni. Hodnoceni probiha
v terminu nejpozdé&ji do 25 pracovnich dnd od ukonéeni kontroly formalnich
naleZzitosti, resp. doru€eni slozky projektu na MPSV.

Hodnoceni prostrednictvim individualnich/externich hodnotitell

Externi hodnotitelé projektu jsou odbornici zafazeni v databazi hodnotiteld MPSV pro
IOP, oblast intervence 3.1.
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Vybér hodnotitelll a jejich Skoleni zajistuie MPSV. Hodnotitel musi splfiovat
podminku minimalné pétileté relevantni praxe nejlépe v oblasti socialni integrace.
Dalsi podminkou je znalost Ceského jazyka, dokoncené vysokoskolské vzdélani,
bezuhonnost (odsouzeni za umysiny trestny ¢in nebo ¢in nedbalostni, ktery se
dotyka charakteru prace), zpUsobilost k pravnim Uukonum, nestrannost a davérnost
a absolvovani specifického Skoleni pro hodnotitele oblasti intervence 3.1 I0OP. Toto
Skoleni se zaméfi pfedevsim na predstaveni a vysvétleni kritérii vécného hodnoceni
pro oblast intervence 3.1 IOP a také na zpusob hodnoceni zadosti — ¢asovy plan
hodnoceni, zpusob zpracovani a odevzdani vysledkd hodnoceni apod. Dale na
pfedstaveni dané vyzvy a jejiho zasazeni do SirSiho kontextu oblasti intervence.

Splnéni kritérii pro externi hodnotitele:

> doloZeni profesniho Zivotopisu ve formulafi Zivotopis hodnotitele — informace
0 hodnotiteli

» souhlas s Etickym kodexem pro hodnotitele projektt IOP

> vypis zrejstiiku trestu ne starsi jak 3 mésice — bez zaznamu za umysiny
trestny €in a trestni ¢in z nedbalosti, ktery se dotyka charakteru prace (original
Ci ovéfena kopie)

» osvédceni o nejvyS§Sim dosazeném vzdélani (ovéfena kopie)

» prohlaseni o zpUsobilosti k pravnim ukondm

» dolozZeni praxe v oboru formou ¢estného prohlaseni.

Postup vybéru externich hodnotitelt

Hodnotitelé jsou vybirani na zakladé vyzvy k podavani zadosti o zafazeni
do databaze hodnotiteld pro hodnoceni projektd 0P, oblast intervence 3.1 ,Sluzby
v oblasti socialni integrace” zvefejnéna na internetovych strankach MPSV viz link:
http://mww.mpsv.cz/cs/6010. Do databaze hodnotitelt je zafazen pouze hodnotitel,
ktery spliuje vSechny podminky a kritéria pro externi hodnotitele uvedené vyse
v pfedchozim bodé. Hodnotitelé jsou vyhlaSovatelem vyzvy vybirani na zakladé
profesniho zaméfeni a zkuSenosti hodnotitele tak, aby profesni zaméreni
a zkuSenosti hodnotitele co nejlépe odpovidaly zaméfeni vyzvy a projektu. Dale se
pfi vybéru hodnotitele pfihlizi k pfedchozim zkuSenostem s hodnocenim projekta
financovanych ze strukturalnich fondu, pfiCemz jsou preferovani hodnotitelé se
zkuSenostmi s hodnocenim projektl. Pokud ma vyhlasovatel moznost vybéru z vice
hodnotitelt, ktefi srovnatelné odpovidaji svou odbornosti a zkuSenostmi, vybere
hodnotitele metodou nahodného vybéru. Projekty jsou hodnotitellm pfidélovany
k hodnoceni také na zakladé jejich ¢asovych moznosti. S hodnotiteli je uzavirana
smlouva o dilo na zakladé ob¢anského nebo obchodniho zakoniku.

Kazdy externi hodnotitel pfeda vyplnéné a podepsané hodnotici formulafe MPSV (ij.
preda v elektronické a v tisténé podobé).

Zaslani oznameni zadatelim v pfipadé nedosazeni bodového limitu v ramci vécného
hodnoceni

V pfipadé, ze projekt v ramci vécného hodnoceni nedosahne bodového limitu, zasle
MPSV oznameni této skuteCnosti zadateli formou dopisu €i datovou schrankou.
Pfilohou tohoto dopisu jsou Informace o vécném hodnoceni zadosti obsahujici
odlvodnéni ziskaného poctu bodu.
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