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Témata jako konkurenceschopnost a migrace
neztraceji v soucasné krizi vahu

Z diskuse prFi dvoudenni predsednické konferenci (26. - 27. 2.) v Kongresovém
centru Praha vyplynulo, Ze vétsina zicastnénych povazuje i v této dobé roli
migrace a integrace v rozvoji Evropy za klicovou. Ucinit Evropu

nejkonkurenceschopnéjsi znalostni ekonomikou svéta bude vyzadovat radu
radikalnich reforem.

,1 pfes stavajici nezamé&stnanost bude kvili demografickému vyvoji poptévka po pracovni
sile ve stfedné&dobém a dlouhodobém horizontu rdst," uved! ministr prace a socialnich
véci Petr NeCas. Dodal, Ze , do roku 2030 ubude v kategorii 25 - 64 let v Ceské republice
aZz 750 tisic osob." ,ZdUrazfiujeme migraci za praci, nikoli za socialnimi davkami,* doplnil.
Vyrovnat se s globalni konkurenci bude znamenat zjednodusit podminky pro podnikani,
tlacit na flexibilnéjsi pracovni trh a modernizovat ekonomiku.

Kromé neefektivni ekonomiky diskuse definovala tfi jmenovatele vedouci k rozsahlé a
Casto dlouhodobé nezaméstnanosti, a to preregulovany pracovni trh, prekazky
v podnikani a nemotivujici socialni systém. K hlavnim rizikovym skupinam, které
nezaméstnanost postihuje, patfi pravé migranti. Vyznamnou roli hraji faktory jako
nedostate¢né vzdélani a $koleni cizincl, $patnd znalost jazyka hostitelské zemé&, Gzké
nebo zcela chybéjici socialni sité. Je proto nezbytné nastavit cilené integracni programy
zamérené nejen na vyuku jazyka hostujici spoleCnosti, ale i na sociokulturni orientaci.
Pokud jde o integraci migrantd na trh prace, je potfeba i aktivita samotnych

zaméstnavatell. Nezbytnou se ukazala byt také podpora rlznych zplsobd ziskavani
pracovnikd.

Prispévky jednotlivych fe¢nikl potvrdily pozitivni dopady regulované migrace jako je
zapliovani mezer na evropskych trzich prace & prispivani do statnich rozpoctl. Zaroven
véak bylo poukazéno na pottebu cirkulace mozkd namisto jejich odlivu. Je tfeba zajistit
takové podminky, aby nedochazelo ke ztratam vlastnich vysoce kvalifikovanych
pracovnikd.

Zvukovy zaznam z tiskové konference z 26. 2. 2009, Gvodni projev ministra
prace a socialnich véci Petra Necase a prispévky jednotlivych Fec¢niki Ize nalézt
na strankach Ministerstva prace a socialnich véci, v sekci Pfedsednictvi €R

v Radé EU.
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