Umluva & 122 o politice zaméstnanosti
Generalni konference Mezinarodni organizace prace,

jez byla svolana Spravni radou Mezindrodniho Ufadu prace do Zenevy a tam se sesSla
dne 17. €ervna 1964 na svém Ctyficatém osmém zasedani,

ptihliZzejic k tomu, ze Filadelfska deklarace uznava slavnostni zavazek Mezinarodni
organizace prace podporovat mezi narody svéta uskuteénéni programti k dosazeni plné
zamé&stnanosti a zvySeni zivotni Urovné, jakoz i pfihlizejic k tomu, Ze preambule
Ustavy Mezinarodni organizace prace jedna o potirdni nezaméstnanosti a o zajisténi
mezd zabezpecujicich vyhovujici Zivotni podminky,

dale ptihlizejic k tomu, Ze podle ustanoveni Filadelfské deklarace je zodpoveédnosti
Mezinarodni organizace prace zkoumat a posuzovat U¢inek hospodarské a financni
politiky na politiku zaméstnanosti se zamétenim na zékladni cil, aby "vSichni lidé bez
ohledu na rasu, vyznani nebo pohlavi méli pravo usilovat jak o sviij hmotny prospéch,
tak o svllj duchovni rozvoj v podminkach svobody a dustojnosti, hospodarského
zajisténi a rovnych moznosti",

piihlizejic k tomu, Zze VSeobecna deklarace lidskych prav stanovi, ze "kazdy ma pravo
na praci, na svobodnou volbu zaméstnani, na spravedlivé a uspokojivé pracovni
podminky a na ochranu proti nezaméstnanosti",

pfipominajic ustanoveni existujicich mezinarodnich pracovnich umluv a doporuceni,
které maji piimy vztah k politice zaméstnanosti, zejména Umluvu a Doporuceni o
zprostiedkovatelnach prace (1948), Doporuceni o poradenstvi pii volbé povolani
(1949), Doporuéeni o odborné piipravé pro povolani (1962) a Umluvu a Doporuéeni o
diskriminaci v zaméstnani a povolani (1958),

piihlizejic k tomu, Ze je tfeba tyto instrumenty uplatiovat v SirSim ramci
mezinarodniho programu hospodaiského rozvoje zalozen¢ho na plné a produktivni
zameéstnanosti a svobodné zvoleném zaméstnani,

rozhodnuvsi piijmout nékteré navrhy tykajici se politiky zaméstnanosti, které jsou
osmym bodem jednaciho potadu zasedani, a

rozhodnuvsi, Ze tyto navrhy budou mit formu mezindrodni tmluvy,

pfijiméa dne 9. Eervence 1964 tuto umluvu, ktera bude ozna¢ovéana jako Umluva o politice
zaméstnanosti, 1964:

Clanek 1
1. Za ucelem podpory hospodaiského riistu a rozvoje, zvySeni zivotni urovné, kryti potieby
pracovnich sil a pfekonani nezaméstnanosti a neuplné zaméstnanosti kazdy clensky stat

vyhlasi a bude provadét jako jeden ze svych hlavnich cili aktivni politiku zaméfenou na
podporu plné a produktivni zaméstnanosti a svobodné volby zaméstnani.

2. Tato politika bude zajistovat, ze:



a) bude prace pro vSechny, ktefi mohou pracovat a hledaji praci,

b) tato prace bude co mozna nejproduktivnéjsi,

¢) bude existovat svobodna volba zaméstnani a co nejSir§i moznost, aby kazdy pracovnik
mohl ziskat kvalifikaci pro zaméstnani, pro které se nejlépe hodi, a aby v ném mohl vyuzivat
svych schopnosti a nadani bez ohledu na svou rasu, barvu pleti, pohlavi, ndbozenstvi,
politické ptesvédceni, narodni nebo spolecensky plivod.

3. Tato politika bude nalezité ptihlizet ke stupni a Urovni hospodaiského rozvoje a
vzajemnému vztahu mezi cili v oblasti zaméstnanosti mezi ostatnimi hospodaiskymi a
socialnimi cili, a bude provddéna metodami, které jsou v souladu s wvnitrostatnimi
podminkami a zvyklostmi.

Clanek 2
Kazdy ¢lensky stat metodami a v rozsahu odpovidajicim jeho vnitrostatnim podminkdm

a) stanovi a pravideln¢ bude upravovat v ramci koordinované hospodaiské a socialni politiky
opatieni, kterd je tfeba pfijmout za Gcelem dosazeni cilti uvedenych v ¢lanku 1,

b) podnikne kroky, které jsou potiebné k uplatnéni téchto opatieni, vCetné - pokud je toho
tieba - k vypracovani programa.

Clének 3

Pti provadéni této imluvy bude se zastupci osob, jichz se dotknou opatieni, ktera maji byt
ucinéna, zejména se zastupci zaméstnavateli a pracovnikii, projednana politika
zaméstnanosti, aby se pak mohlo plné prihlédnout k jejich zkuSenostem a ndzorim a aby byla
zajiSténa jejich plna spoluprace pii stanoveni této politiky a ziskavani podpory pro tuto
politiku.

Clének 4

Formadlni ratifikace této imluvy budou ozndmeny generdlnimu fediteli Mezinarodniho tfadu
prace a jim zapsany.

Clének 5

1. Tato umluva zavazuje toliko ¢lenské staty Mezindrodni organizace prace, jejichz ratifikace
byla zapsana generalnim feditelem.

2. Nabude ucinnosti dvanact mésici poté, kdy generalni feditel zapiSe ratifikace dvou
¢lenskych stata.

3. Pro kazdy dalsi ¢lensky stat tato umluva nabude Gc¢innosti dvanact mésici od data, kdy jeho ratifikace byla
zapsana.

Clének 6

1. Kazdy Clensky stat, ktery ratifikoval tuto umluvu, miize ji vypoveédét po uplynuti deseti let
ode dne, kdy tato umluva po prvé nabyla G¢innosti, pisemnym sdélenim generalnimu fediteli
Mezinarodniho ufadu prace, ktery je zapiSe. Vypoveéd nabude Gc€innosti jeden rok po dni, kdy
byla zapséna.



2. Kazdy clensky stat, jenz ratifikoval tuto umluvu a ktery nepouzije prava ji vypovédét podle

tohoto clanku béhem roku nasledujiciho po uplynuti obdobi deseti let, jak uvedeno v
pfedchozim odstavci, bude vazdn umluvou na dalsi desetilet¢ obdobi a poté ji bude moci
vypovedét vzdy po uplynuti desetiletého obdobi za podminek uvedenych v tomto ¢lanku.

Clének 7

1. Generalni feditel Mezinarodniho ufadu prace ozndmi vSem Clenskym statiim Mezindrodni
organizace prace zapis vSech ratifikaci a vypovédi, které mu ¢lenové organizace sdéli.

2. Kdyz bude clenskym statim Organizace sdélovat zapis druhé ratifikace, jez mu byla
oznamena, generalni feditel upozorni Clenské staty Organizace na datum, kdy tato imluva
nabude ucinnosti.

Clének 8

Generalni feditel Mezinarodniho ufadu prace oznami generdlnimu tajemnikovi Spojenych
narodl k zapisu podle ¢lanku 102 Charty Spojenych narodt uplné udaje o vSech ratifikacich a
vypovédich, které zapsal podle ustanoveni piedchozich ¢lankd.

Clének 9

Vzdy, bude-li to povazovat za nutné, Spravni rada Mezinarodniho Ufadu prace predlozi
generalni konferenci zpravu o provadéni této imluvy a piezkoumd, zda je zahodno dat na
pofad jednani generalni konference otdzku jeji tipIné nebo castecné revize.

Clanek 10

1. Pfijme-li generalni konference novou umluvu revidujici upln€ nebo ¢astecné tuto tmluvu a
neustanovi-li nova smlouva jinak:

a) ratifikace nové revidujici umluvy clenskym stitem zplisobi ipso iure okamzitou vypoved
této umluvy bez ohledu na ustanoveni ¢lanku 6, a to s vyhradou, ze nova revidujici imluva
nabude ucinnosti,

b) od doby, kdy nova revidujici umluva nabude platnosti, tato umluva piestane byt clenskym
statlim oteviena k ratifikaci.

2. Tato timluva vSak zistane v platnosti ve své form¢ a obsahu pro tyto ¢lenské staty, které ji
ratifikovaly a které neratifikovaly revidujici umluvu.

Clének 11

Anglické a francouzské znéni této umluvy maji stejnou platnost.



