352/2019 Sb.
NARIZENI VLADY
ze dne 16. prosince 2019,

kterym se méni narizeni vlady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve verejnych sluzbach a

spravé, ve znéni pozdéjsich predpisii, a narizeni vlady ¢. 302/2014 Sb., o katalogu

spravnich ¢innosti, ve znéni pozdéjSich piredpisi

Vlada natizuje podle § 123 odst. 6 pism. a) zdkona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
zékona ¢. 365/2011 Sb., a podle § 145 odst. 2 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢:

CAST PRVN{
Zména natizeni vlady o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a spravé

ClL 1

Ptiloha k nafizeni vlady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vetejnych sluzbach a sprave, ve
znéni nafizeni vlady ¢. 399/2017 Sb. a natizeni vlady ¢. 263/2018 Sb., se méni takto:

1.

V pismenu A 1. casti dilu 1.01 v povolani 1.01.08 se ve sloupci Platova tfida ¢islo ,,14
nahrazuje ¢islem ,,13%.

V pismenu A 1. ¢asti dilu 1.06 v povolani 1.06.06 se ve sloupci Platova ttida cislo ,,3“
nahrazuje ¢islem ,,4%.

V pismenu A 2. &asti dilu 2.02 v povolani 2.02.02 se ve sloupci Cast, dil, povolani slova
LVYCHOVATEL VE VEZENSKE SLUZBE“ nahrazuji slovy ,PRACOVNIK
ODBORNEHO ZACHAZENI VE VEZENSTVI“ a ve sloupci Platova tfida se text ,,9, 10
nahrazuje textem ,,9-13.

V pismenu A 2. Casti dilu 2.02 se ve sloupci Cast, dil, povolani dopliuje povolani ,,2.02.03
REFERENT SPRAVY VEZENSTVI“ a ve sloupci Platova tfida text ,,8-14%.

V pismenu A 2. ¢asti se v nazvu dilu 2.08 za slovo ,.SOCIALNI* vkladaji slova ,PRACE
A SOCIALNI.

V pismenu A 2. ¢asti dilu 2.10 se ve sloupci C,étst, dil, povolani doplituje povolani ,,2.10.36
KONTROLOR NEJVYSSIHO KONTROLNIHO URADU* a ve sloupci Platova tiida text
»12-15%.

V pismenu A 2. ¢asti dilu 2.19 se povolani 2.19.48 a povolani 2.19.49 zrusuji.

V pismenu A 2. ¢asti dilu 2.21 v povolani 2.21.17 se ve sloupci Platova tfida text ,,5, «
nahrazuje textem ,,4-*.



9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

V pismenu A 2. ¢asti dilu 2.21 v povolani 2.21.31 se ve sloupci Platova tfida text ,,5-13*
nahrazuje textem ,,5, 7-13.

V pismenu B 1. ¢asti dilu 1.01 v povolani 1.01.01 se v 9. platové tiidé doplnuje bod 2,
ktery zni:

,,2. Pfiprava, zajistovani a sledovani provozu elektronickych systému spisové sluzby,
popiipad¢ dalsich systému pro spravu dokumenti v certifikovanych i necertifikovanych
informacnich systémech urcenych pro praci s utajovanymi i neutajovanymi dokumenty
v analogové a digitalni podobé. Odborna pomoc uzivateliim elektronickych systémi
spisové sluzby, popiipadé dalSich systémi pro spravu dokumentl pracujicich s
utajovanymi i neutajovanymi dokumenty v digitalni podob¢.*.

V pismenu B 1. ¢asti dilu 1.01 v povolani 1.01.01 se v 10. platové tfidé dopliuji body 3 a
4, které znéji:

»3. Shromazd’ovani uzivatelskych pozadavkil na rozvoj elektronického systému spisové
sluzby a jejich kategorizace, tvorba navrhi a zadani pro dodavatele elektronického
systému spisové sluzby v certifikovanych i1 necertifikovanych informacnich systémech
uréenych pro praci s utajovanymi i neutajovanymi dokumenty v analogové a digitalni
podobé vcetné piipravy a zajisStovani provozu téchto systému sttedniho rozsahu (do 200
uzivatell) a Skoleni a ovétovani znalosti uzivatelil z této oblasti.

4. Priprava elektronickych systémi spisové sluzby, poptipadé dalSich systémi pro
spravu dokumenti v certifikovanych i necertifikovanych informacnich systémech
pracujicich s utajovanymi 1 neutajovanymi dokumenty v digitalni podobé pro
mimotadné udalosti a stavy.*.

V pismenu B 1. ¢asti dilu 1.01 v povolani 1.01.01 se v 11. platové tfid€ dopliuje bod 2,
ktery zni:

,»2. Posuzovani elektronickych systémi spisové sluzby nebo informacnich systému pro
spravu dokumentt ve vztahu k architektufe elektronického systému spisové sluzby a
vazeb na okolni informacni systémy pro spravu dokumentl v€etné komplexni piipravy
a zajiStovani provozu té€chto systémui velkého rozsahu (nad 200 uZivatel). Tvorba
modeld nezbytnych pro jednoznacné zadani pozadavkl rozvoje a Uprav dodavateli
elektronického systému spisové sluzby v certifikovanych i necertifikovanych
informacnich systémech urcenych pro praci s utajovanymi i neutajovanymi dokumenty
v analogové a digitalni podobé.*.

V pismenu B 1. ¢asti dilu 1.01 v povolani 1.01.06 se v 11. platové tfidé na konci textu bodu
2 dopliiyji slova .,k vetejnosti‘.

V pismenu B 1. ¢asti dilu 1.01 v povolani 1.01.08 se v 11. platové tfid€ bod 5 zrusSuje.
V pismenu B 1. ¢asti dilu 1.01 v povolani 1.01.08 se ve 12. platové tfid€ bod 4 zrusSuje.
Dosavadni bod 5 se oznacuje jako bod 4.

V pismenu B 1. ¢asti dilu 1.01 v povolani 1.01.08 se ve 13. platové tfid€ bod 2 zrusuje.



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

V pismenu B 1. ¢asti dilu 1.01 se v povolani 1.01.08 14. platova tfida zrusuje.

V pismenu B 1. ¢asti dilu 1.06 v povolani 1.06.06 se ve 3. platové tiidé dopliiuje bod 2,
ktery zni:

,2. Uklidové prace v infekénim nebo jinak zdravotné zavadném prostiedi nebo
Vv prostorach po stavebnich a jinych Upravach siln¢ znecisténych zbytky stavebnich a
jinych tézko odstranitelnych materialt. .

V pismenu B 1. ¢asti dilu 1.06 v povolani 1.06.06 se doplituje 4. platova tfida, ktera véetné
nadpisu zni:

4. platova tfida
1. Obsluha poloautomatickych a automatickych tiklidovych strojii na ¢isténi, leSténi a
impregnaci povrchti a prostor.

2. Uklidové prace v interiérech historickych objektt, prohlasenych za narodni kulturni
pamatku s nejvyS$imi naroky na paméatkovou ochranu.®.

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.02 v povolani 2.02.01 se v 10. platové tiidé doplituje bod 5,
ktery zni:

,,5. Zajistovani agendy Utadu evropského vefejného zalobce..

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.02 v povolani 2.02.01 se v 11. platové tfidé doplnuje bod 3,
ktery zni:

,,3. Zajistovani dohledu nad vykonem odbornych agend pro Ufad evropského vetejného
zalobce. Zpracovavani vystupti z analytické ¢innosti pro Utad evropského vetejného
zalobce.“.

V pismenu B 2. ¢4sti dilu 2.02 v povolani 2.02.01 se ve 12. platové tfidé doplituje bod 4,
ktery zni:

wewvr

evropského vetejného zalobce, vyzadujicich s ohledem na rozsah, slozitost skutkovych
okolnosti a na naroCnost pravniho posouzeni vSestranné odborn¢ analytické
schopnosti.*.

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.02 povolani 2.02.02 véetné nadpisu zni: )
,,2.02.02 PRACOVNIK ODBORNEHO ZACHAZEN{ VE VEZENSTVI

9. platova trida
1. Komplexni vychovatelska ¢innost ve véznicich, vazebnich véznicich a tstavech pro
vykon zabezpecovaci detence.

2. Vychovna a vzdélavaci €innost ve véznicich, vazebnich véznicich a tstavech pro
vykon zabezpecovaci detence s odbornym zamétfenim na celkovy i specificky rozvoj.



10. platova trida
1. Komplexni vychovna, vzdélavaci, diagnostickéd a preventivni ¢innost ve véznicich,
vazebnich véznicich a tstavech pro vykon zabezpecovaci detence.

2. Samostatné provadéni socioterapie ve véznicich, vazebnich véznicich a astavech pro
vykon zabezpecovaci detence, smétujici k socidlni rehabilitaci a integraci.

3. Samostatné zajistovani vychovné a vzdélavaci Cinnosti pfi uplatnéni specidlné
pedagogickych postupli ve véznicich, vazebnich véznicich a ustavech pro vykon
zabezpecovaci detence. Samostatné provadéni specifickych pedagogickych vysetfeni a
dalSich vysoce naro¢nych pedagogickych ¢innosti.

4. Provadéni socialniho Setfeni u véznénych osob a chovancii pro potteby stanoveni rizik
a potfeb véznénych osob, zjisténi socialni situace jedince pred uvéznénim a podchyceni
moznych socidlnich problému vzniklych v disledku uvéznéni a k poskytnuti véasného
socialniho poradenstvi a pomoci v ramci komplexniho odborného pulsobeni ve
véznicich, vazebnich véznicich a Gstavech pro vykon zabezpecovaci detence.

5. Poskytovani socidlniho poradenstvi véznénym osobam a chovancim v jejich
nepiiznivé socidlni situaci s vyuzitim metod a technik socialni prace smétujici k socidlni
rehabilitaci a integraci, s cilem utvaret Zadouci Zivotni podminky pro socidlni fungovani
jedince, socidlni zménu vedouci k predchazeni recidivy trestné ¢innosti a vzniku rizik
socialniho vylouceni v disledku uvéznéni. Spoluprice s poskytovateli socidlnich
sluzeb, zdravotnich sluzeb, organti socialn¢ pravni ochrany déti, s obecnimi a krajskymi
urady apod.

6. Posuzovani pfi€in negativnich jevili, navrhovani a realizace preventivnich opatieni u
rizikovych a ohroZenych osob v dob¢ jejich uvéznéni.

11. platova tiida

1. Metodicka a specializovand poradenskd cinnost poskytovana odbornym
zameéstnanciim, tvorba vychovnych a vzdélavacich dokumentt, evaluacnich nastroji a
preventivnich programd.

2. Preventivni, primarné diagnosticka a konzulta¢ni ¢innost u véznénych osob nebo
chovanct, koordinace a aplikace dil¢ich penitencidrnich postupli k naplnéni ucelu
vykonu trestu, novych vychovnych metod a metod z jinych odvétvi.

3. Metodické usmériiovani podminek vykonu trestu odnéti svobody z hlediska naplnéni
jeho ucelu.

4. Poskytovani psychoterapeutickych sluzeb, edukativniho, psychologického 1
specidlniho poradenstvi, socidlniho vycviku, arteterapie, ergoterapie a pohybové terapie
vcetné feSeni zatéZovych situaci véznénym osobadm, chovanciim i1 zaméstnancim ve
vezenstvi.

5. Zajistovani a poskytovani odborného socidlniho poradenstvi a provadéni socialni
prace u véznénych osob a chovancti, s jejich rodinami, nebo skupinami v tizivych
zivotnich situacich, poskytovani krizové pomoci a socialni rehabilitace.



6. Socialni prace zaméfena na jednotlivce, rodiny a skupiny se zvySenym rizikem
socialniho vylouceni nebo vyskytem probléml v osobnim nebo socidlnim vyvoji v
dasledku uvéznéni (prisonizace).

7. Provadéni komplexniho socialniho Setfeni ve véznicich, vazebnich véznicich a
ustavech pro vykon zabezpeCovaci detence, s cilem v€asného podchyceni jedinci, kteti
jsou ohrozeni ztratou socialnich dovednosti v disledku dlouhodobého uvéznéni, ztratou
socidlnitho zazemi, socidlnim vylou¢enim po propusténi, a nasledného poskytovani
vcasné intervence ke snizeni rizik prisonizace a socidlniho vylouceni.

8. Tvorba koncepce a strategie vykonu socidlni prace vedouci k feSeni neptiznivé
socialni situace a k socialnimu zaclenovani osob ve véznicich, vazebnich véznicich a
ustavech pro vykon zabezpeCovaci detence s efektivnim dopadem na dobu po
propusteni.

12. platova tiida

1. Poskytovani vysoce specializované psychoterapie véznénym osobam a chovanctm,
poskytovani psychoterapie v ramci standardizovanych terapeutickych programi a
vyhodnocovani jejich G¢innosti.

2. Vyvoj a koordinace aplikace psychoterapeutickych postupti a novych
psychoterapeutickych metod ve vézenstvi a supervize psychoterapeutickych ¢innosti.
3. Tvorba, koordinace a hodnoceni nejslozitéjSich projektii a koncepci z oblasti
psychoterapeutické¢ cinnosti, systému preventivnich a poradenskych sluzeb ve
veznicich, vazebnich véznicich a tstavech pro vykon zabezpecovaci detence.

4. Poskytovani odborného socialné pravniho poradenstvi u véznénych osob, chovancii
a jejich rodin v oblasti rodinnych vztahi, zdravotniho a psychického onemocnéni ¢i
postizeni, socialng patologickych nebo kriminalnich jevt.

5. Ptiprava a koordinace socidlné preventivnich programl zaméfenych na socidlni
rizika, prevenci socidlniho vylouceni a na prevenci recidivy trestné ¢innosti pro véznéné
osoby a chovance, které jsou uplatnitelné v podminkach véznic, vazebnich véznic a
ustavech pro vykon zabezpecovaci detence.

6. Pfiprava a koordinace programti a aktivit zaméfenych na kontinualni socialni praci s
véznénymi osobami a chovanci.

7. Komplexni koordinace poskytovanych sluzeb osobni asistence véznénym osobdm a
chovanctim, ktefi pozaduji pomoc druhé osoby.

8. Provadéni komplexni specidlné pedagogické diagnostiky, naro¢nych napravnych,
reedukacnich a kompenzacnich €innosti s véznénymi osobami a chovanci.

9. Metodické usmérnovani a koordinace specidlné¢ pedagogickych preventivnich a
poradenskych sluzeb ve véznicich, vazebnich véznicich a ustavech pro vykon
zabezpecovaci detence.



10. Poskytovani krizové intervence a komplexni zajiStovani psychoterapeutickych
sluzeb vcetn¢ edukativniho, psychologického a specidlniho poradenstvi véznénym
osobam, chovanclim a zaméstnanctim.

11. Aplikace klinické psychologie pod vedenim odborného pracovnika se
specializovanou pasobnosti véetné spoluprace pti provadéni rehabilitace, reedukace a
resocializace.

12. Samostatné provadéni narocnych kontaktnich Cinnosti zamétfenych na jedince a
skupiny se zvySenym rizikem nebo problémy v osobnim a socidlnim vyvoji.

13. Provadéni komplexni psychologické diagnostiky a psychologického poradenstvi u
véznénych osob a chovanct.

13. platova trida

1. Tvorba a rozvoj metod socialni prace a aplikace nejnovéjsich poznatki z psychologie,
specialni pedagogiky, sociologie, pedagogiky, prava a jinych spoleCenskych véd, které
jsou vyuzitelné pti komplexnim odborném zachazeni s véznénymi osobami a chovanci.

2. Tvorba zésadnich koncepci systému specialné pedagogickych preventivnich a
poradenskych sluzeb a naro¢nych napravnych, reedukacnich a kompenzaénich ¢innosti
u véznénych osob a chovancii, sestavovani progndz a poskytovani nejnarocnéjsich
specialné pedagogickych sluzeb.

wevr

poradenstvi véznénym osobam, chovancim a zaméstnancim ve vézenstvi,
vyhodnocovani ucinnosti aplikovanych psychologickych postupii a terapeutickych
programu u véznénych osob a chovancii s koncepcnim piesahem.

vvvvv

psychologické péfe o psychicky a socialni vyvoj, vzde€lavani véznénych osob a
chovanct.

5. Tvorba zasadnich koncepci systému preventivnich a poradenskych sluzeb a zasadnich
koncepci v oblasti psychologickych a terapeutickych ¢innosti ve véznicich, vazebnich
veznicich a ustavech pro vykon zabezpec€ovaci detence.

6. Tvorba novych postupi v oblasti psychologické diagnostiky a hodnoceni ve
véznicich, vazebnich véznicich a Gistavech pro vykon zabezpecovaci detence.

7. Supervizni ¢innost nad psychologickymi a terapeutickymi programy, odborna
garance nejnaro¢néjSich psychologickych a terapeutickych programt a sluzeb u
véznénych osob a chovanct.

8. Vytvareni komplexnich plant, koncepci a projekti trestni politiky v oblasti mapovani
a prevence poradenskych a lécebnych sluzeb, rizik opakovéani trestné c¢innosti
souvisejici s uzivanim drog nebo jinym zavislostnim chovanim vcetné hodnoceni

vvvvv

wevr



odbornych intervenci a opatieni smétujicich ke snizeni rizika opakovani zavazné trestné
¢innosti, k dosazeni resocializace pachateld a k i€¢inné ochrané€ obéti trestné Cinnosti.

9. Navrhovani systémovych opatieni v oblasti prevence kriminality u véznénych osob a
chovanct.®.

24. 'V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.02 se doplituje povolani 2.02.03, ktere vcetn€ nadpisu zni:
,2.02.03 REFERENT SPRAVY VEZENSTVI

8. platova tiida

1. Samostatné vedeni evidenci o véznénych osobach a chovancich vcetné zabezpeceni
soucinnosti se soudy a statnimi zastupitelstvimi pii rozhodovani o omezeni osobni
svobody, spojené s osobni odpovédnosti za jejich vedeni.

9. platova trida

1. Samostatné zajistovani odbornych agend vézenské sluzby podle pravnich predpist
upravujicich vykon vazby, vykon trestniho opatieni odnéti svobody, vykon trestu odnéti
svobody a vykon zabezpeCovaci detence podle vnitiniho kancelafského tadu pro
okresni, krajské a vrchni soudy a pfi nafizovani vykonu soudnich rozhodnuti, s
celorepublikovou ptisobnosti, spojené s osobni odpovédnosti za jejich dodrzovani.

2. Samostatné vykondvani ukond pii vykonu plsobnosti vézenské sluzby v oblasti
zabezpeceni prav véznénych osob a chovancil.

10. platova trida

1. Koordinace ¢innosti vazebnich véznic, véznic a ustavii pro vykon zabezpecovaci
detence pfi zabezpecovani agend mezinarodni justi¢ni spoluprace ve vécech trestnich,
zejména vyhost'ovani, pfedavani a vydavani véznénych osob k vykonu trestu odnéti
svobody do ciziny anebo z ciziny do vykonu vazby nebo vykonu trestu odnéti svobody
do Ceské republiky.

2. Koordinace ¢innosti a kontrola v oblasti prav véznénych osob a pfi nafizovani vykonu
soudnich rozhodnuti, rozhodnuti statnich zastupitelstvi, rozhodnuti ministra
spravedlnosti a prezidenta republiky podle pravnich piedpisti upravujicich vykon vazby,
vykon trestniho opatifeni odnéti svobody, vykon trestu odnéti svobody a vykon
zabezpecovaci detence.

11. platova trida

1. Koordinace, metodické usmériiovani a odborny dohled nad ¢innosti vazebnich
veznic, véznic a Ustavl pro vykon zabezpeCovaci detence pii zabezpeceni mezinarodni
justi¢ni spoluprace ve vécech trestnich a pfi vykonu prav véznénych osob a obéti trestné
¢innosti.

2. Ptiprava navrhil a vyfizovani Zadosti o umist'ovani a pfemistovani véznénych osob a
chovancti a kontrola stanovenych postupli pii umistovani a pfemistovani véznénych
0sob a chovanct v¢etné€ posuzovaci ¢innosti spravniho ufadu s celostatni pisobnosti.

3. Koordinace dodrzovani profilaci a kapacit ve véznicich, vazebnich véznicich a
ustavech pro vykon zabezpecovaci detence.



12. platova trida

1. Vypracovani zasadnich pravnich vyklada a stanovisek nebo stanovovéani obecnych
postupil aplikace pravnich nebo komunitarnich predpisit v oblasti vézenstvi vcetné
ptipadného feseni vécné a pravné slozitych piipadu.

2. Koordinace procesu umistovani a pfemistovani véznénych osob a chovancl s
celostatni ptisobnosti véetné kontroly stanovenych postupd.

3. Analyza vyvoje pocetnich stavii véznénych osob a chovancti véetné prognéz dalsiho
vyvoje, navrhl systémovych opatieni tykajicich se umistovani, pfemistovani a zmén
ubytovacich kapacit a jejich vyhodnocovani z ekonomickych, pravnich, organizacné
technickych a jinych hledisek.

4. Tvorba koncepce zaméstnavani véznénych osob, koordinace hospodarskych ¢innosti
a strategii. Koordinace pfipravy a realizace projektl, procesu vybéru a hodnoceni

projektti v oblasti zaméstnavani véznénych osob.

13. platova tiida
1. Strategické planovani, koordinace a usmériiovani spravy vézenstvi.

2. Stanovovani sméra financni strategie a investicniho rozvoje vézenstvi.

3. Tvorba koncepce rozvoje a koordinace systému zdravotnich sluzeb poskytovanych
zdravotnickymi zafizenimi vézenské sluzby.

14. platova tiida
1. Stanovovani strategickych smért rozvoje veézenstvi.*.

25. V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.03 povolani 2.03.01 v¢etné nadpisu zni:
,2.03.01 KNIHOVNIK

6. platova tiida
1. Provadeéni dil¢ich knihovnickych praci podle ptesnych podkladi a pokyni.

7. platova tiida
1. Organizace a revize knihovniho fondu podle stanovenych postupi.

2. Zékladni zpracovani knihovniho fondu s vyuZzitim sdilené katalogizace.

3. Zajistovani zékladnich knihovnickych a informacnich sluzeb podle stanovenych
postupdi.

4. ZajiStovani agend souvisejicich s ochranou knihovnich fondd, napiiklad
mikrofilmovani, péce o knihovni fondy.

8. platova tiida
1. Zajistovani bibliografickych a referencnich sluzeb s vyuzitim zakladnich
informacnich zdroja.



2. Zajistovani vnitrostatnich meziknihovnich nebo dodavacich sluzeb podle
stanovenych postupd.

3. Organizace a revize rozsahlého knihovniho fondu (nad 200 tis. knihovnich jednotek).

4. Katalogizace podle platnych standardti a metodik a tvorba novych zaznamu na urovni
minimalniho bibliografického zaznamu.

5. Tvorba zakladnich metadat digitalnich objektl podle stanovenych postupti.
6. Provadéni dil¢ich akvizi¢nich ¢innosti podle stanovenych postupi.

7. Ochranné reformatovani knihovnich fondi, zajistovani ¢innosti souvisejicich s
digitalizaci knihovnich fondu a jejich naslednym zpracovanim.

9. platova tiida
1. Profilovani nebo aktualizace univerzalniho knihovniho fondu pfevazné¢ domaécich
dokument.

2. Zajistovani bibliografickych a referenc¢nich sluzeb s vyuzitim vnitrostatnich
informacnich zdroja.

3. Zajistovani vnitrostatnich meziknihovnich nebo dodéavacich sluzeb.

4. Katalogizace podle platnych standardfi a metodik a tvorba novych zaznami na Grovni
doporuceného bibliografického zaznamu.

5. Odbornd sprava, organizace a vyhodnocovani revizi rozsdhlych nebo sloZzité
strukturovanych knihovnich fondu.

6. Sprava obsahu digitalni knihovny pro prezentaci digitalnich dat.

10. platova tiida

1. Profilovéani univerzalniho knihovniho fondu domaécich i zahrani¢nich dokumentii v
zakladni druhové a obsahové skladbé a koordinace specializovanych akvizi¢nich
¢innosti.

2. ZajiStovani bibliografickych a referen¢nich sluzeb s vyuzitim specializovanych

knihovnich fondii a informacnich zdrojt.

3. Zajistovani specifickych pozadavki pro védu, vyzkum a vzdé€lavani prostfednictvim
vnitrostatnich meziknihovnich nebo dodavacich sluzeb.

4. Koordinace ochrany nebo revizi knihovniho fondu, koordinace a dopliiovani systému
evidence a ukladani knihovnich dokumentd v knihovnach s historickym nebo
konzervacnim fondem.

5. Aktualizace historickych, konzervacnich nebo specializovanych knihovnich fondi z
hlediska obsahu a druhu dokumentt.



6. Katalogizace podle platnych standardii a metodik a tvorba novych zaznamu na Grovni
uplného bibliografického zaznamu.

7. Tvorba vSeobecnych faktografickych a bibliografickych databazi véetné zpracovani
dokumenti.

8. Knihovni metodicka, konzulta¢ni a poradenska Cinnost s regionalni pusobnosti
(metodik).

9. Administrace automatizovaného knihovniho systému nebo digitalni knihovny.
11. platova tiida
1. Komplexni obsahové a druhové profilovani knihovnich fondi a koordinace a

usmérnovani specializovanych akvizi¢nich ¢innosti.

2. Tvorba specialnich bibliografickych a faktografickych databazi na zaklad¢ obsahové
analyzy dokument.

3. Tvorba a supervize jmennych, nazvovych a vécnych autoritnich zdznamii.
4. Zpracovavani historickych fondi véetné analytického popisu.
5. Komplexni zajistovani mezinarodnich meziknihovnich nebo dodéavacich sluzeb.

6. Poskytovani komplexnich knihovnickych, bibliografickych, referenénich a
informacnich sluZzeb uZzivatelim.

7. Koordinace katalogizace s vazbami na narodni a mezinarodni standardy.

8. Knihovni metodickd, konzultaéni a poradenska cinnost s krajskou plisobnosti
(metodik).

9. Samostatnd koordinace automatizovanych knihovnich procesti v kooperativnich
projektech knihoven na regionalni urovni.

10. Navrhovani a optimalizace procest digitalizace a tvorba a analyza obsahu rozsahlé
digitalni knihovny.

11. Metodickd, konzultatni a poradenskéd €innost pro knihovnické €innosti (interni
metodik).

12. platova tiida
1. Tvorba koncepce, organizace a rozvoj automatizovanych knihovnich systémi.

2. Zpracovavani specializovanych reSerSi a poskytovani specializovanych
konzultacnich sluzeb.

3. Vytvéfeni jedine¢nych, zvlast narocnych specializovanych soubornych katalogii
rukopist, prvotiskd, vzacnych tiskil, specialnich dokumenti.



26.

27.

28.

29.

4. Stanovovani rozvoje profilovani a doplnovani fondii knihoven s celostatni urovni.

5. Komplexni feSeni provozu mezinarodnich registra¢nich systémt v Ceské republice
vcetné spoluprace s pravnimi subjekty vydavatelské sféry.

6. Knihovni metodickd, konzultaéni a poradenska cCinnost s celostatni plsobnosti
(metodik).

7. Celostatni koordinace digitalizace knihovnich fondii, ndvrhy zmén standardi, sprava
a organizace rozsahlé digitalni knihovny, sprava a aktualizace informac¢niho portalu.

8. Indexace vysoce odbornych dokumenti na analytické urovni pro specializované
bibliografické databéze s celostatnim vyznamem.

9. Vytvareni celostatnich metodik katalogizace s vazbami na narodni a mezinarodni
standardy.

10. Tvorba a sprava tezauri a souborti jmennych, nazvovych a vécnych narodnich
autorit.

13. platova trida
1. Vytvareni narodnich a mezinarodnich standardi pro oblast knihovnictvi, informac¢ni
¢innosti a systém digitalizace knihovnich fondu.

2. Studijné-rozborova cinnost na celostatni nebo védecké urovni, zpracovavani
naro¢nych odbornych a specializovanych informacnich studii a rozborovych materialti.

3. Tvorba koncepce a koordinace mezinarodnich knihovnickoinformacnich systému a
kooperace na mezinarodni urovni.

4. Zpracovavani celostatnich koncepci, plani a programl tvorby knihovnich a
informacnich zdroji a jejich zpracovavani a zptistupiiovani.

14. platova tiida
1. Tvorba celostatni koncepce rozvoje knihovnictvi.*.

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.05 v povolani 2.05.06 se v 9. platové t¥idé v bodu 1 slova
»provozi uréenych® nahrazuji slovy ,,zajistovani provozu urceného*.

Vv pismer}u B,2. asti se v nazvu dilu 2.08 za slovo ,,SOCIALNI“ vkladaji slova ,PRACE
A SOCIALNI*.

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.08 v povolani 2.08.02 v 11. platové tidé v bodu 2 se za slova
»zamefena na‘“ vklada slovo ,,cilené®, za slovo ,,0soby,* se vklada slovo ,,nebo* a na konci
textu bodu se dopliuji slova ,,a pfedchézeni vyskytu negativnich socialnich jevl u téchto
osob*.

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.08 v povolani 2.08.02 se v 11. platové tfidé v bodu 3 slova
,jeho odbornd analyza, poskytovani odborného socidlniho poradenstvi a tvorba
individualnich plant v jeho ramci‘ nahrazuji slovy ,,syst¢émové odborné analyzy socialniho



30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

prostiedi na zaklad¢€ poskytovani odborného socidlniho poradenstvi a tvorba individualnich
plani v jeho ramci se zaméfenim na podrobné posouzeni nepiiznivé situace osoby nebo
osob jako vychodisko k urceni dalSiho postupu v ramci spravniho obvodu®.

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.08 v povolani 2.08.02 se v 11. platové tfidé doplituje bod 6,
ktery zni:

,0. Samostatné zajistovani socidlni diagndzy a terapie, realizace nebo prosazovani
socialnich opatfeni, odborné prace pii socializaci a resocializaci, poradenska ¢innost a
vyhodnocovani poradenskych testi.*.

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.10 v povolani 2.10.13 se v 8. platové tfidé na konci textu bodu
2 doplnuji slova ,,organizované formou finan¢ni, organiza¢ni a materialové pomoci®.

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.10 v povolani 2.10.13 se v 10. platové téidé v bodu 3 nahrazuje
slovo ,,prevence” slovem ,,prace.

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.10 povolani 2.10.13 se v 10. platové tfid€ body 5, 8 a 11 zrusuji.
Dosavadni body 6, 7, 9, 10 a 12 se oznacuji jako body 5 az 9.
V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.10 povolani 2.10.13 v 10. platové tfid¢ bod 7 zni:

» 1. Vyhledavani ohrozenych déti, kterym je téeba zajistit pé¢i v ndhradnim rodinném
prostiedi, a fyzickych osob vhodnych stat se osvojiteli nebo péstouny, posuzovani
situace ditéte a jeho rodiny z hlediska pti¢in nepfiznivé socialni situace ohrozujici prava
a zajmy déti a narusujici funkce rodiny a poskytovani nebo zprostiedkovani poradenstvi
a pomoci détem, rodicim a jinym osobam zaméiené na feSeni problému souvisejicich
S pécio dité a s jeho vychovou. Sledovéani napliiovani dohody o vykonu péstounské péce
a vykonu prav a povinnosti pecujicich osob.*.

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.10 v povolani 2.10.13 se v 11. platové tfidé body 4 a 6 zruSuji.
Dosavadni body 5 a 7 az 11 se oznacuji jako body 4 az 9.

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.10 v povolani 2.10.13 se v 11. platové tfid€¢ doplituji body 10
az 13, které zné;ji:

,»10. Vyhodnocovani situace ditéte a jeho rodiny z hlediska posouzeni, zda se jednd o
ohrozené¢ dité, a vyuzivani nastroji socialni prace ke koordinaci feSeni situace
ohrozeného ditéte.

11. Provadéni a koordinace opatieni smeéfujicich k odstranéni nebo zmirnéni
neptiznivych vlivi pasobicich na vyvoj ditéte, zpracovavani stanovisek a ndvrhti feSeni
situace ditéte v konfliktu se zdkonem (socidlni kuratela pro déti a mladez).

12. Posuzovéani a zpracovavani stanovisek k Zadostem o zprostiedkovani osvojeni nebo
pestounské péce a sledovani vyvoje déti, které byly do ndhradni rodinné péce svétreny.
Vyhodnocovani situace ditéte v péstounské péci, vytvareni a koordinace planu prubéhu
pobytu ditéte v péstounské péci, provadéni dohledu nad péstounskou péci, poskytovani



poradenstvi a zprostiedkovani odborné pomoci ditéti, osobam pecujicim a osobam v
evidenci.

13. Poskytovani pomoci détem vystavenym télesnému nebo dusevnimu nasili a détem,
na kterych byl spachéan trestny ¢in, poskytovani krizové intervence, uplatiovani a
koordinace opatfeni na ochranu tyranych, zneuzivanych a zanedbavanych déti

ve spolupraci se subjekty zapojenymi do feSeni situace ditéte.*.

37. V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.10 v povolani 2.10.20 se v 11. platové tfidé bodu 4 a ve 12.
platové tfid€ bodu 2 slovo ,,ufadu* nahrazuje slovem ,,organu®.

38. V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.10 v povolani 2.10.25 se v 9. platové tfid¢ dopliuji body 6 az
10, které znéji:

,»0. Schvalovani jizdnich fadt a jejich postupovani do celostatniho informacniho
systému ve vetejné linkové osobni doprave, ktera je financné podporovana méstem nebo
krajem.

7. Zajistovani operativniho fizeni provozu vetejnych sluzeb v piepravé cestujicich.

8. Zajistovani agendy udélovani licenci k provozovéani pravidelné linkové osobni
dopravy, ktera je finan¢né podporovana méstem nebo krajem.

9. Vyftizovani podnétd, petic a stiznosti k provozu vefejnych sluzeb v preprave
cestujicich.

10. Ptiprava a vyhodnocovani ptepravnich prizkumi ve vetejnych sluzbach v prepravé
cestujicich.®.

39. V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.10 v povolani 2.10.25 se v 10. platové tfid€ dopliuji body 9 az
12, které znéji:

,»9. Zpracovani standardu kvality a bezpecnosti poskytovani vetejnych sluzeb v
piepravé cestujicich.

10. Tvorba a sprava integrovaného tarifu vetejnych sluzeb v pieprave cestujicich.

11. Zpracovani odbornych stanovisek k nahradnimu zajisténi vefejnych sluzeb v
preprave cestujicich v diisledku uzavirky na silnicich nebo vyluky na dréaze.

12. Sledovani a vyhodnocovani vyvoje ptepravnich potieb.*.

40. V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.10 v povolani 2.10.25 se v 11. platové tiid€ dopliuji body 5 az
11, které znéji:

»J. Stanovovani technologickych, technickych a ekonomickych podminek souvisejicich
se smluvnim poskytovanim vetejnych sluzeb v pfepravé -cestujicich pomoci

nabidkového fizeni nebo pfimého zadani.

6. Ziizovani a organizace integrovanych vetejnych sluzeb v preprave cestujicich.



7. Analyzy a vyhodnocovani ekonomické a provozni efektivity systému veiejné dopravy
v pisobnosti mésta a kraje.

8. Kontrola vykazovani nékladii a vynost souvisejicich s poskytovanim vetejnych
sluzeb v ptepravé cestujicich.

9. Casova a smérova koordinace jednotlivych autobusovych a draznich linek
souvisejicich s poskytovanim vetejnych sluzeb v ptepravé cestujicich v ptisobnosti kraje
a obce.

10. Zajistovani propojitelnosti mezi elektronickymi systémy plateb a odbaveni
cestujicich ve vetfejnych sluzbach v pteprave cestujicich.

11. Navrhovani jizdnich 4da a ob&hti vozidel ve vetejné linkové autobusové doprave,
ktera je financné podporovana méstem nebo krajem. .

41. V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.10 se dopliiuje povolani 2.10.36, které véetné nadpisu zni:
,2.10.36 KONTROLOR NEJVYSSTHO KONTROLNTHO URADU

12. platova tiida
1. Komplexni vykon kontrolni ¢innosti v rozsahu pusobnosti Nejvyssiho kontrolniho
uradu.

2. Zpracovavani metodiky kontrolni ¢innosti v jednotlivych oblastech pulsobnosti
Nejvyssiho kontrolniho Gfadu.

13. platova trida
1. Zpracovavani metodiky kontrolni ¢innosti v rozsahu plsobnosti NejvySsiho
kontrolniho ttadu.

2. Zpracovavani koncepce kontrolni ¢innosti v jednotlivych oblastech plisobnosti
Nejvyssiho kontrolniho tradu.

14. platova tiida

1. Tvorba koncepce a metodiky kontrolni ¢innosti v rozsahu plsobnosti Nejvyssiho
kontrolniho ufadu vcetné jeji harmonizace a systémové koordinace s mezinarodnimi a
nadnarodnimi systémy.

15. platova trida
1. Tvorba koncepce kontrolni politiky statu v oblasti nezavislé kontroly hospodateni se
statnim majetkem a plnéni statniho rozpoctu.*.

42. V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.16 v povolani 2.16.02 v 10. platové tfid€ se v bodu 3 slova ,,ve
vychovnych skupinach® zruSuji.

43. V pismenu B 2. c¢asti dilu 2.16 v povolani 2.16.05 se ve 4. platové tfidé v bodu 2 a
v 5. platové tiidé v bodu 1 za slovo ,,hygienickych® vklada slovo ,,, sebeobsluznych®.



44,

45.

46.

47.

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.16 v povolani 2.16.08 v 9. platové tiid¢ bod 6 zni:

,0. Obsahova ptiprava a realizace lekci knihovnicko-bibliografické a informacni
gramotnosti v knihovnach.*.

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.16 v povolani 2.16.08 v 10. platové tfidé bod 6 zni:

,»0. Metodicka ptiprava lekci knihovnicko-bibliografické a informacni gramotnosti
Vv knihovnach.*.

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.19 se povolani 2.19.48 a povolani 2.19.49 zrusuji.

V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.21 se pod nadpis povolani 2.21.17 vklada 4. platova tfida, ktera
véetné nadpisu zni:

4. platova tfida
1. Urovani pracovniho postupu a odstraiiovani skvrn z pradla, odévi, ¢alounéného
nabytku a podlahovych textilii.

2. Strojni prani odévi s individualni pfipravou pracich roztokt a ptisad podle stupné a
charakteru zne¢isténi zahrnujici pfedpirku, vicestupiiové prani a machani, odstied’ovani
a suseni, dokoncujici upravy ke zlepseni konec¢ného vzhledu apod.

3. Strojni  ¢isténi pevné lozenych podlahovin, calounéného nébytku a koberct
mobilnimi stroji zahrnujici vstfikovani extrakci podle stupné a charakteru znecisténi,
vysavani a suseni.

4. Chemické rychlocisSténi Satstva na jednoucelovych zatizenich po predchozim
rozttidéni podle druhu vyrobki a textilniho vldkna.*.

48. V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.21 v povolani 2.21.17 se v 5. platové tid€ dopliiuji body 3 a 4,

které znéji:

»3. Strojni chemickeé €isténi Satstva, odévnich a jinych vyrobkl zahrnujici ptipravu a
upravu rozpoustédel, zesilovacl a prostiedkii na konec¢né Upravy vzhledu vcetné
obsluhy ptidavnych zafizeni na filtraci, kondenzaci, destilaci a absorpci rozpoustédel,
odstfed’ovani a suseni.

4. Mistni CiSténi obtizné odstranitelnych skvrn rtizného piivodu, naptiklad natérovych
hmot, organickych barviv a jinych chemickych latek z pradla, odévili, ¢alounéného
nabytku a podlahovych a jinych textilii spojené s ur¢ovanim pracovnich postupi a
pouzitych prostredki..

49. V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.21 se v povolani 2.21.31 6. platova tfida zrusuje.

50. V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.21 v povolani 2.21.31 v 7. platové tfidé bod 1 zni:

, 1. PInéni dil¢ich kol obecni policie pii ochran¢ vetejného poradku, osob a majetku
v obci.”.



51. V pismenu B 2. ¢asti dilu 2.21 v povolani 2.21.31 v 8. platové tiidé se vklada novy bod 1,

ktery zni:

,»1. Komplexni plnéni tkolt pii zajistovani mistnich zalezitosti vefejného potadku v
obci.*.

Dosavadni body 1 az 4 se oznacuji jako body 2 az 5.

CAST DRUHA
Zména narizeni vlady o katalogu spravnich ¢innosti

CLII

Ptiloha k nafizeni vlady ¢. 302/2014 Sb., o katalogu spravnich ¢innosti, ve znéni nafizeni vlady
¢. 399/2017 Sb. a natizeni vlady ¢. 158/2019 Sb., se méni takto:

1.

2.

V casti 1. v 11. platové tfidé se druhy bod 9 oznacuje jako bod 10.

V ¢asti 2. dilu 10. ve 12. platové tiidé v bodu 7 a ve 13. platové tiidé v bodu 8 se slova
,,obecného mezinarodniho prava‘“ nahrazuji slovy ,,mezinarodniho prava vefejného®.

V ¢asti 2. dilu 20. v 10. platové tiide se body 10 a 12 az 14 zruSuji.
Dosavadni bod 11 se oznacuje jako bod 10.

V ¢asti 2. dilu 20. se v 11. platové t¥id€ v bodu 1 za slova ,,nepojistnych socialnich davek*
vkladaji slova ,,v ramci vykonu odvolaci agendy nebo*.

V casti 2. dilu 20. v 11. platové tfid¢ se body 5 a 7 az 11 zrusuji.
Dosavadni bod 6 se oznacuje jako bod 5.
V casti 2. dilu 20. ve 12. platové tfid¢ se doplnuje bod 15, ktery zni:

»15. Celostatni koordinace a metodické usmériiovani statni spravy v oblasti
komplexniho vykonu inspekce poskytovani socialnich sluzeb.*.

V casti 2. dilu 22. ve 12. platové tfide se dopliuje bod 7, ktery zni:

,»7. Koordinace a odborné usmériiovani vykonu inspekce prace ve vymezené oblasti
pusobnosti spravniho uradu.®.

V ¢asti 2. dilu 22. ve 13. platové tiidé se na konci textu bodu 8 doplnuji slova ,,véetné
koordinace a sjednocovani postupu tzemnich orgdnil inspekce prace®.

V ¢asti 2. dilu 30. v 11. platové tfid€ v bodu 3 se slovo ,,statni* nahrazuje slovy ,,ve vécech
statniho®.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

V casti 2. dilu 34. se dopliiuje 15. platova trida, kterd véetné nadpisu zni:

,»15. platova trida
1. Tvorba soutézni politiky statu.*.

V casti 2. dilu 38. v 10. platové tfide se na konci textu bodu 1 dopliuji slova ,,v¢éetné vedeni
seznamu cestovnich kancelari®.

V casti 2. dilu 45. v 11. platové tfide se bod 6 zrusuje.

Dosavadni bod 7 se oznacuje jako bod 6.

V casti 2. dilu 45. ve 12. platové tfid¢ bod 7 zni:
»7. Zpracovani slozitych odbornych zavéri, odbornych posudkii a hodnoticich zprav
podminujicich registraci 1é¢ivych piipravkl, povoleni klinického hodnoceni nebo
ohlaSeni klinického hodnoceni, ve vztahu k farmakovigilanci a zpracovavani
inspek¢nich zprav véetné zastupovani statu v expertnich organech, jejichz vystupy jsou
doporucujici pro Evropskou unii.*.

V casti 2. dilu 45. ve 13. platové tfid¢ bod 5 zni:
»J. Specializované odborné Cinnosti preventivni a diagnostické v ochrané zdravi a
pohody zvitat nebo vetejného zdravi, koordinace ochrany zdravi zvifat a vefejného
zdravi provadéné ufednim veterindrnim lékatrem. .

V casti 2. dilu 45. ve 14. platové tfid¢ bod 3 zni:
»3. Vykonavani slozitych a narocnych odbornych veterindrnich ¢innosti v ochrané

zdravi a pohody zvifat a vefejného zdravi a pfi stanovovani ozdravnych programu, je-li
k vykonu téchto ¢innosti nezbytné ziskani specializacni atestace II. stupné.*.
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Toto nafizeni nabyva ucinnosti dnem 1. ledna 2020.
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