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Rovné prilezitosti i slad’ovani prace s osobnim a rodinnym
zivotem podpori MPSV z evropskych penéz

Ministerstvo prace a socialnich véci vyhlasilo v ramci Opera¢niho programu
Zaméstnanost plus (OPZ+) v srpnu hned nékolik dota¢nich vyzev na podporu
rovnych prilezitosti v Cesku. Prvni z nich se zaméfuje na podporu zaméstnavateli
pfi zavadéni prvki flexibility a diverzity do pracovni kultury. Hlavnim ukolem druhé
vyzvy je podpora statni spravy pri plnéni ukolu vyplyvajicich z vladni Strategie
rovnosti zen a muzi na léta 2021-2030. Dnes vyhlasena vyzva podpofi rovné
odménovani a na ni na zaé¢atku zafi navaze dalsi vyzva, ktera ma podpofrit mladé
lidi v nestereotypni volbé studia a povolani. Celkem je v téchto vyzvach k dispozici
570 miliont korun.

Cesky trh prace se na jedné strané potyka s nedostatkem lidi a na strané druhé s nizkou
zaméstnanosti zen ve véku 30-40 let. ,Jednim z ddvod( nizké zaméstnanosti Zen je
i péce o dité, kterou je obtizné skloubit s pevnou pracovni dobou a plnym tvazkem.
Ke zlepSeni pracovnich podminek, které budou priznivéjSi a zaroverni i zajisténi rovného
odmériovani maji slouzit dotacni vyzvy, které nyni vyhlasujeme,” uvedl ministr prace
a socialnich véci Marian Jureéka (KDU-CSL). S dlouhodobou nepfitomnosti Zen
na pracovnim trhu totiz Uzce souvisi i nerovnosti v odménovani zen a muzd. V CR
dostavaji Zeny v primeéru o 16,4 % menSi odménu za vykonanou praci nez muzi,
coz znamena 7. nejhorSi vysledek v EU. Rozdil v odménovani zen za stejnou praci na
stejném pracovisti se dlouhodobé pohybuje kolem 10 % v neprospéch Zen.

Vv s

pracovni podminky nebo potfeba firem spolupracovat s loajalnimi a talentovanymi
odbornicemi a odborniky — to v8e jsou témata, na néz se zaméfuje vyzva s nazvem
Diverzitni a flexibilni pracovni kultura vyhlaSena 4. srpna. ,Zaméstnanost Zen s malymi
détmi je v Cesku opravdu nizké, pfitom velka Sast z nich by se do prace vrétit chtéla, jen
potrebuji takové pracovni podminky, které jim umozni sladit praci a péci o rodinu.
A nesmime zapominat ani na otce. Jejich chut byt vice se svou rodinou u nas roste, “uvadi
Jana JirkQ, feditelka odboru realizace program ESF — vefejna sprava, socialni inovace
a rovné prilezitosti. Pravé rodicim malych déti by mélo pomoct zavadéni systému
tzv. managementu matefské a rodiCovské dovolené. Umozni jim byt v kontaktu
se zameéstnavatelem v pribéhu matefské Ci rodiCovské, a nasledné jim uleh&i navrat zpét
do pracovniho zivota. Kromé toho vSem zaméstnancum a zaméstnankynim uleh¢i
sladovani pracovniho a osobniho Zivota zavadéni vhodnych flexibilnich forem prace.

Aby se situace v oblasti rovnych pfilezitosti zlepSila, je dllezity dlouhodoby plan. Pro
statni spravu je timto planem dokument nazvany Strategie rovnosti Zen a muzui na léta
2021-2030. Strategie usiluje o odstranéni souasnych nerovnosti, které panuji kromé
jiného na trhu prace, ve vzdélavani nebo v oblasti bezpe€nosti. Pomoci s naplfiovanim
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ukoll danych Strategii ma vyzva Implementace Strategie rovnosti Zzen a muzi na léta
2021-2030.

Protoze patfi Cesko v EU mezi staty s jednim z nejvy$sich rozdilt v odméfiovani mezi
pohlavimi, pfipravi MPSV projekt umoznujici zaméstnavatelim otestovat si férovost svého
odménovani pomoci osvédceného nastroje Logib. Zaméstnavatelim poskytne metodiku
i analyticky nastroj pro podrobné sledovani odménovani lidi na srovnatelnych pozicich.
Projekt bude financovany z dnes vyhlasené vyzvy Implementace opatfeni na zajisténi
rovného odménovani a navaze na dosavadni projekt 22 % k rovnosti.

S rovhym odménovanim souvisi dalSi vyzva s nazvem Nestereotypni volba studijniho
oboru a povolani, ktera by méla byt vyhlaSena na zacatku zafi 2022. Projekt v této vyzvé
budou moci podat Skoly, neziskové organizace (NNO) nebo zaméstnavatelé — zadatelé
by se méli zaméfit na motivovani divek a zen i chlapcd a muzu ke studiu pro né
netypickych obor(.

V8echny vyhlasené vyzvy z Operaéniho programu Zaméstnanost plus jsou dostupné
v pfehledu vyzev OPZ+.
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