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Prispévky na verejné prospésné prace mohou obce cerpat
| v rozpoétovém provizoriu

Urad prace CR poskytuje i v letosnim roce prispévky zaméstnavateltim,
ktefi pomahaji v pracovnim uplatnéni, zejména dlouhodobé evidovanym
uchaze¢iim o zaméstnani. Obce i firmy mohou nadale podavat zadosti
o podporu mist v ramci verejné prospésnych praci (VPP) ¢€i spolec¢ensky
uéelnych pracovnich mist (SUPM).

V réamci aktivni politiky zaméstnanosti spolupracuje Ufad prace CR jak
se zaméstnavateli, tak i s kraji a obcemi. A jako pomocnou ruku jim mimo jiné
nabizi pfispévek na mzdu pro uchazeCe o zaméstnani, kterého na nové
vytvofené nebo uvolnéné pracovni misto pfijmou.

,Verfejné prospésné prace s rozpoctovym provizoriem rozhodné nekondi. | kdyz
to bylo obtizné, podafilo se vyhovét mj. starostum, ktefi dlouhodobé
nezaméstnanym umoznuji vykonavat vefejné prospésné prace — to je mnohdy
Jedina cesta, jak u tézko zaméstnatelnych lidi budovat ¢i upevriovat pracovni
navyky a pomoci jim odrazit se k dalSi praci. Je to vyhodné pro obé strany,
a proto by bylo nezadouci, aby tato spoluprace narazila na formalni potize, které
s sebou nese rozpoctové provizorium,“ uvedl ministr prace a socialnich véci
Marian Jureéka (KDU-CSL).

Ministr v8ak upozorfiuje na uskali, které spocCiva v opakovaném umistovani téze
osoby na stejnou pozici po dlouhou dobu. ,, To popira smysl této podpory. Protoze
hlavnim zamérem je ziskani pracovnich a socialnich navyku, aby se tito lidé
mohli vratit na trh prace. Neni Zadouci, aby obce dlouhodobé vyuzZivaly tytez
obclany napfiklad ke zvelebovani vefejnych prostranstvi,” dodal ministr Jurecka.

MPSV v této souvislosti pfedloZi novy zakon o socialnim podnikani, jenz ma
nastavit pravidla fungovani i podporu podnikl(, které zaméstnavaji lidi
se znevyhodnénimi.

,Urad prace CR podporuje v maximalni mozné mife snahu zaméstnavatelt, ktefi
pfijmou dlouhodobé nezaméstnané uchazece na vefejné prospéSné prace.
Musime financovat zavazky, které mame vuci zaméstnavatelum z loriského
roku. Zajemci o pfispévek ale mohou i v dobé rozpoctoveho provizoria podavat
Zadosti o nové prispévky. A tento postup plati samozfejmé i pro ostatni nastroje
Aktivni politiky zaméstnanosti, mimo jiné SUPM nebo tfeba rekvalifikace,*
shrnuje generalni feditel UP CR Viktor Najmon.

Verfejné prospéSné prace patfi mezi nejvice vyuzZivané nastroje, jejichz
prostfednictvim se dafi zvySovat zaméstnanost téch nejobtiznéji umistitelnych
uchazecu. Primarné se tedy jedna o podporu téch, ktefi nemohou kvili osobnim
hendikepum (napf. nizky stupen vzdélani nebo zhorSeny zdravotni stav), najit
praci. Tito klienti ziskaji pracovni navyky, nové pracovni zkuSenosti a nékdy
i v rdmci mésta nebo obce trvalé zaméstnani. Urad prace CR tato mista vytvafi
ze zakona jako kratkodobé pracovni pfilezitosti.
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Opakované muze Ufad prace CR podpotit stejného klienta pouze vyjimeé&né,
napf. v pfipadé kumulace uz zminénych hendikepu, kdy se jedna napf. o osobu
se zdravotnim postizenim, uchazece do 30 nebo naopak nad 50 let. Vefejné
prospésné prace zaméstnavatelé nejCastéji vyuzivaji pfi uklidu a udrzbé
vefejnych prostranstvi, pomocnych pracich €i opravach, v charité, socialnich
sluzbach apod. Jen ke konci prosince 2021 pracovalo na VPP 3 770 osob

SpoleCensky ucelna pracovni mista vyuZivaji hlavné firmy, nejCastéji
v administrativé, gastronomii, obchodé, ve vyrobé, sluzbach nebo v zemeédélstvi.
Diky podpofe v této oblasti ziskalo ke konci prosince 2021 uplatnéni celkem
4 327 uchazedl. Celkem 643 nezaméstnanych v celé CR zahajilo v ramci této
podpory soukromé podnikani.

Oddéleni medialni komunikace MPSYV a tiskové oddéleni UP CR




