Zapis z jednani Akredita¢ni komise MPSV CR ¢&. 48

konané dne 3. 9. 2015

Piitomni: Mgr. Marek Bach, MUDr. Milena Cerna, PhDr. Marie Hermanova, Mgr. Radmila Jifickova,
Mgr. lva Kabelacova, Bc. Karel Manaska, Mgr. Aneta Slukova, PhDr. Vladislava Sidlova, PhDr. Hana Thielov4,
PhDr. Melanie Zajacova, PhDr. Pavel Zikl Ph.D., Mgr. Petra Zimmelova Ph.D.

Omluveni: 1Ing. Jiti Horecky Ph.D. MBA., Mgr. Dagmar Kopeckd, Mgr. Kristyna Kotalova,
Mgr. Monika Legnerova, Mgr. David Pospisil, Ing. Stanislava Spravkova, PhDr. Radek Suda

Program:

1. PhDr. Melanie Zajacova, mistopfedsedkyné Akreditaéni komise MPSV (dale jen ,,Akreditacni komise®),
privitala ¢leny Akreditacni komise na 48. zasedani a zah4jila jednani.

2. Mgr. Iva Kabelacova, feditelka odboru systémovych projekti FDV, informovala Akredita¢ni komisi o aktualni
situaci ptipravy informacniho systému pro agendu akreditaci (AKRIS) v ramci projektu ,,Podpora kvality
Vv celozivotnim a kvalifika¢nim vzdélavani zaméstnancti v socialnich sluzbach®.

3. Sekretariat Akreditacni komise informoval Akredita¢ni komisi o odpovédi na dopis Sdruzeni Linka bezpeci
ve véci neud€leni akreditace MPSV vzdélavacimu programu Vseobecny vycvik v telefonické krizové
intervenci €.j. 2015/336 a zadosti o akreditaci vzdélavaciho programu Kvalifikacni kurz pro pracovniky
Vv socidlnich sluzbach, ¢. j. 2015/39811 (viz ptiloha ¢. 4).

4. Akreditacni komise schvalila terminy zasedani AK v roce 2016. Schvalené terminy zasedani AK v roce 2016
jsou: 14. ledna, 10. bfezna, 5. kvétna, 23. Cervna, 8. zafi, 3. listopadu.

5. Akredita¢ni komise byla seznamena s vysledky distanéniho hodnoceni doplnéni Zadosti o akreditaci, které
probéhlo v ramci 47. kola akredita¢niho fizeni MPSV (92 doplnéni zadosti o akreditaci), ¢leny Akreditaéni
komise a projednala zadosti navrzené k neudéleni akreditace a zastaveni akredita¢niho fizeni (ptiloha ¢. 2).

o

Akreditaéni komise projednala navrh na zastaveni akreditacniho fizeni Zadosti o akreditaci vzdélavacich
programii spolecnosti Asociace medidtorti CR, z. s., a to usnesenim dle § 66 zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni
fad.

7. Akreditaéni komise projednala zadost PhDr. Zaborcové, Ph.D., lektorky spole¢nosti Nadace Neziskovky.cz, IC
45772428, o revizi rozhodnuti o neudéleni akreditace vzdélavacim programim Komunikace v krizovych
a zatézovych situacich, ¢. j. 2015/12562-224/1 a Emocéni dovednosti v pomahajicich profesich, ¢. j.
2015/12558-224/1.

8. Akredita¢ni komise projednala 303 novych zadosti o akreditaci vzdélavaciho programu (ptiloha €. 1).

9. Akreditacni komise byla seznamena s vysledky hodnoceni 106 zadosti o doplnéni lektorského tymu (ptiloha
¢. 3).

Usneseni:

a. Akredita¢ni komise projednala zadosti o akreditaci vzdélavacich programi navrzenych K doplnéni v ramci
akreditaéniho Fizeni MPSV a doporucuje akreditaci neudélit vzdélavacim programiim, které po doplnéni zZadosti
nespliuji kritéria kvality akreditovanych vzdélavacich programu, urcenych pro kvalifika¢ni vzdélavani a dalsi



vzdélavani pracovnikll v oblasti socialnich sluzeb dle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v platném
znéni (piiloha €. 2).

b. Akredita¢ni komise doporuduje zastavit akreditaéni fizeni zadosti o akreditaci vzdélavacich programu Facilitace
v procesu fizené diskuze, Specifika rodinné mediace - téidenni workshop, Uvod do mediace a Zaklady
komunika¢nich dovednosti piedlozené k akreditaci Asociaci mediatora Ceské republiky z.s.. Ministerstvo vyzvalo
ucastnika fizeni k odstranéni nedostatkli zadosti na zakladé¢ § 117a zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsich ptedpist, a v souladu s § 64 odst. 1 pism. a) a § 76 zakona ¢. 500/2004 Sb.,
spravni tad, ve znéni pozdgjsich piedpisii dne 28. 7. 2015. Uastnik fizeni nedostatky zadosti ve stanovené lhiité
neodstranil (pfiloha €. 2).

c. Akreditaéni komise projednala zadost PhDr. Zaborcové, Ph.D., lektorky spole¢nosti Nadace Neziskovky.cz, IC
45772428, o revizi rozhodnuti o neudé€leni akreditace vzdélavacim programim Komunikace v krizovych
a zatézovych situacich, ¢&. j. 2015/12562-224/1 a Emoc¢ni dovednosti v pomahajicich profesich, &. j.
2015/12558-224/1. Akreditaéni komise dospéla k zavéru, ze lektorka uvedena v Zadostech o akreditaci (PhDr.
Zéaborcova, Ph.D.) nedolozila zadné relevantni vzdélani ve vztahu k pfednaSenym tématim nebo k socilni
praci a z doplnéného CV lektorky neni patrna praxe v socilnich sluzbach ani v socialni praci. Z toho divodu
zUstava stanovisko Akreditaéni komise k neudéleni akreditace vzdélavacim programim neménné.

d. Akredita¢ni komise po projednani doporucuje k akreditaci zadosti o akreditaci uvedené v piilohach ¢. 1 a 2
oznacené slovem ,,vyhovuje*.

e. Akreditani komise zada sekretariat Akreditaéni komise, aby projednal s zadateli doplnéni zadosti o akreditaci
v piiloze €. 1 a 2 oznacené slovem ,,doplnit“, ve smyslu hodnoceni.

f.  Akreditaéni komise nedoporucuje k akreditaci Zadosti v ptiloze ¢. 1 a 2 oznacené slovem ,,zamitnuto®.

g. Usneseni bylo schvaleno vSemi piitomnymi ¢leny Akreditacni komise.

Zapsala: Mgr. D. Kratochvilova
V Praze dne 30. 9. 2015

PhDr. Melanie Zajacova
mistopiedsedkyné Akreditacni komise MPSV

Priloha ¢. 1: Vzdélavaci programy hodnocené v 48. kole a projednané na ¥adném zasedani Akredita¢ni
komise MPSV dne 3. 9. 2015

C. Nazev organizace Nazev programu Hodnoceni
CARITAS - VysSi odborna Skola

1 | sociélni Olomouc Specialni techniky v socidlni terapii rodin s détmi vyhovuje
CARITAS - VysSi odborna Skola ]

2 | socialni Olomouc Uvod do reminiscence seniord vyhovuje

3 Modra linka, o. s. Jak se pfipravit na praci se skupinou? doplnit




4 | Modré linka, o. s. Jak se zachovat pfi zranujici komunikaci s klientem doplnit
5 | Modrélinka, o. s. Komunikace verbalni a neverbalni zamitnuto
6 | Modra linka, o. s. Psychologické minimum zamitnuto
7 | Modra linka, o. s. Vedeni tymu v oblasti socialnich sluzeb doplnit
Zpusoby zvladani obtiznych situaci pfi spolupraci s
8 Modré linka, o. s. klientem doplnit
Pravni minimum pro pomahajici profese v oblasti
9 | Modra linka, o. s. ob&anského, rodinného a trestniho prava doplnit
10 | UNTRACO, v.0.s. Uvod do problematiky inkontinence zamitnuto
11 | HESTIA o.s. Management dobrovolnictvi Il vyhovuje
12 | HESTIA, o.s. Uvod do supervize v pomahajicich profesich vyhovuje
Centrum pro rodinu a socialni péci z.
13 |s. Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach zamitnuto
14 | Rytmus - od klienta k ob&anovi, 0.p.s. | Zakladni kurz pro pracovni konzultanty doplnit
Komora mediatort a facilitatord
15 | Ceské republiky Zaklady mediace vyhovuje
16 | Ceska asociace streetwork, o. s. Socialné - pravni ochrana déti doplnit
Fyzicka manipulace s klientem
17 | DelpSys, s.r.o. zamitnuto
18 | DelpSys, s.r.o. Jak zvysit kvalitu péce zamitnuto
Aplikace standard( v praxi pracovnik( v pfimé praci -
uvod do problematiky
19 | Diakonicka akademie s.r.o. vyhovuje
Pohybova aktivizace seniorli — podpora pfirozeného
20 | Diakonicka akademie s.r.o. pohybu panve - rozSifujici kurz vyhovuje
Pohybova aktivizace seniorli — podpora pfirozeného
21 | Diakonicka akademie s.r.o. pohybu patefe - rozsifujici kurz vyhovuje
22 | Help Assistance s.r.o. Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach vyhovuje
23 | Help Assistance s.r.o. Uvod do komunikace s lidmi se smyslovym postizenim vyhovuje
Uvod do komunikace s lidmi s mentalni retardaci a s
24 | Help Assistance s.r.o. poruchami autistického spektra vyhovuje
Uvod do problematiky hranic ve vztahu pracovnik v
25 | Help Assistance s.r.o. pomahajici profesi a klient vyhovuje
Uvod do problematiky prace s lidmi - uméni vedeni
26 | Help Assistance s.r.o. rozhovoru vyhovuje
Zaklady psychohygieny a problematiky syndromu
27 | Help Assistance s.r.o. vyhoreni vyhovuje
ACCENDO - Centrum pro védu a Bytova politika jako feSeni dopadd nardstu novych
28 | vyzkum, z.0. socialnich rizik vyhovuje
29 | AGAMOS s.r.o. Aktivizace - nové trendy v péci doplnit
Jak se pfipravit na obtizny rozhovor v socialnich
30 | AGAMOS s.r.0. sluzbach a jak jej vést doplnit
31 | AGAMOS s.r.o. Péce o Clovéka s demenci doplnit
32 | AGAMOS s.r.0. Proceduralni standardy zamitnuto
Pfiprava a vedeni obtizného rozhovoru, spoluprace s
33 | AGAMOS s.r.0. klienty pfi feSeni doplnit
Systém davek Gfadu prace - jak se v nich orientovat a
34 | AGAMOS s.r.o. jak poradit klientdm doplnit
35 | AGAPO, o.p.s. Prehled socialniho prava zamitnuto
36 | AGAPO, o.p.s. Uvod do problematiky zamé&stnanosti zamitnuto
Workshop - Profesni poradenstvi pro dlouhodobé
37 | AGAPO, o.p.s. nezaméstnané zamitnuto
Uvod do problematiky exekucniho a insolvenéniho fizeni
38 | JUDr. Jifi Solil, advokatni kancelar ve vztahu k davkam vyplacenym Uradem prace CR doplnit
Moznosti vyuziti arteterapeutickych technik v pfimé praci
39 | Akademie socialniho uméni TABOR | s klienty socidlnich sluzeb doplnit




Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach

40 | ,AKORD" doplnit
Etické chovani a ochrana lidskych prav pfi praci v
41 | ,AKORD” socialnich sluzbach doplnit
Minimum Prvni pomoci pro pracovniky v socialnich
42 | ,AKORD” sluzb&ch v pfimé péci s klienty zamitnuto
APERIO - Spole¢nost pro zdravé Uvod do posilovani psychické odolnosti déti a rodigt z
43 | rodiCovstvi neuplnych rodin vyhovuje
APERIO - Spole¢nost pro zdravé ]
44 | rodiCovstvi Uvod do pravnich aspektt problematiky neuplnych rodin vyhovuje
Dilemata prace s uzivateli socialnich sluzeb
45 | Asociace ob&anskych poraden doplnit
46 | Asociace ob€anskych poraden Efektivni fizeni socialnich sluzeb doplnit
47 | Asociace ob&anskych poraden Prace s klientem s agresivnimi projevy doplnit
48 | Asociace ob&anskych poraden ,Prace s klientem v obanské poradné | doplnit
49 | Asociace ob¢anskych poraden Prace s klientem v ob&anské poradné Il. zamitnuto
50 | Asociace ob&anskych poraden Prevence syndromu vyhoreni doplnit
51 | Asociace ob€anskych poraden Vyznam supervize v pomahajicich profesich doplnit
Vzdélavani pracovnikl socialnich sluzeb a socialnich
52 | Asociace ob&anskych poraden pracovnikll v aktudlnich socialné pravnich tématech zamitnuto
Vzdélavani pracovnikl socialnich sluzeb v zavadéni
53 | Asociace ob&anskych poraden Standardd kvality zamitnuto
54 | Asociace ob&anskych poraden Zaklady pravni zpusobilosti socialnich pracovniku zamitnuto
55 | Asociace ob¢anskych poraden Zaklady psychohygieny pro pracovniky socialnich sluzeb zamitnuto
Asociace pomahajici lidem s
autismem - APLA Praha, Stiedni
56 | Cechy, o.s. Psychiatrické minimum vyhovuje
Asociace pomahajici lidem s
autismem - APLA Praha, Stredni
57 | Cechy, o.s. Syndrom vyhofeni aneb Jak horet a nevyhoret vyhovuje
Asociace pomahajici lidem s
autismem - APLA Praha, Stfedni Terapie problémového chovani u lidi s mentalnim
58 | Cechy, o.s. postizenim a/nebo autismem - Gvod vyhovuje
Asociace pomahajici lidem s
autismem - APLA Praha, Stiedni Terapie problémového chovani u lidi s mentalnim
59 | Cechy, o.s. postizenim a/nebo autismem vyhovuje
Asociace pomahajici lidem s
autismem - APLA Praha, Stfedni
60 | Cechy, o.s. Vztahy, intimita a sexualita lidi s mentalnim postizenim vyhovuje
Asociace poskytovatell socialnich
61 | sluzeb Ceské republiky, z. s. Jak pecovat o klienty s Parkinsonovou nemoci zamitnuto
Asociace poskytovatell socialnich Priprava poskytovatelll socialnich sluzeb na inspekci
62 | sluzeb Ceské republiky, z. s. kvality - management vyhovuje
Asociace poskytovatelll socialnich Priprava poskytovatel(l socialnich sluzeb na inspekci
63 | sluzeb Ceské republiky, z. s. kvality - pracovnik socidlnich sluzeb vyhovuje
Asociace poskytovatelt socialnich Pfiprava poskytovatell socialnich sluzeb na inspekci
64 | sluzeb Ceské republiky, z. s. kvality - socialni pracovnik vyhovuje
CARITAS - Vys8i odborna Skola Budovani pozitivnich vztah( na pracovistich
65 | socialni Olomouc poskytovatell socialnich sluzeb vyhovuje
CARITAS - VysSi odborna Skola
66 | socialni Olomouc Posilovani soudrZznosti tym( v socialnich sluzbach vyhovuje
CARITAS - VysSi odborna Skola Prekonavani komunikacnich bariér pfi poskytovani
67 | socialni Olomouc socidlnich sluzeb vyhovuje
CARITAS - VysSi odborna Skola Rozvoj kreativity a vyuziti kreativnich metod prace pro
68 | socialni Olomouc pracovniky poskytujici socialni sluzby vyhovuje
CARITAS - VysSi odborna skola Umeéni rovnovahy - kurz pro manazerky pUsobici v
69 | socialni Olomouc socialnich sluzbach doplnit
Centrum pro rozvoj péce o dusevni Peer programy v socialnich sluzbach pro osoby s
70 | zdravi, z. s. duSevnim onemocnénim - tvod do problematiky doplnit
Centrum pro rozvoj péce o dusevni Pristup k sexualité lidi s psychézou v ramci poskytovani
71 | zdravi, z. s. socialnich sluzeb vyhovuje




Centrum pro rozvoj péce o duSevni

Recovery (zotaveni) v pé¢i o dusSevni zdravi

72 | zdravi, z. s. perspektivou uzivateld - ivod do problematiky doplnit
Centrum pro rozvoj péce o dusevni Zakladni kurz pro peer konzultanty v péci o dusevni
73 | zdravi, z. s. zdravi vyhovuje
CENTRUM PRO ZDRAVOTNE
POSTIZENE Libereckého kraje, Kurz €eského znakového jazyka — rozsifeni jazykovych
74 |o.p.s. a komunikacénich kompetenci II. vyhovuje
CENTRUM PRO ZDRAVOTNE
POSTIZENE Libereckého kraje,
75 |o.p.s. Nové pfistupy ve standardech kvality socialnich sluzeb vyhovuje
CENTRUM PRO ZDRAVOTNE
POSTIZENE Libereckého kraje, Strategie komunikace s prelingvalné neslySicimi lidmi -
76 |o.p.s. inovace v pomahajicich profesich vyhovuje
Centrum socialnich sluzeb Ostrava Aktivizaéni a relaxacni arteterapeutické techniky
77 |o.p.s. doplnit
Centrum sociélnich sluZzeb Ostrava,
78 |o.p.s. Krizova intervence vyhovuje
Centrum socialnich sluzeb Ostrava,
79 |o.ps. Timemanagement doplnit
Centrum vzdélanosti Libereckého
80 | kraje, pfispévkova organizace Reminiscence - prace se vzpominkami doplnit
81 | Clovék v tisni, 0.p.s. Motivaéni rozhovory |I. doplnit
82 | "D" ob&anské sdruzeni Rozvijeni dovednosti v krizové intervenci vyhovuje
83 | "D" ob&anské sdruzeni Uvod do problematiky domaciho nasili a stalkingu doplnit
84 | "D" ob&anské sdruzeni Uvod do zakona o sociélnich sluzbach doplnit
85 | "D" ob&anské sdruzeni Zaklady krizové intervence tvafi v tvar vyhovuje
86 | Diecézni charita Brno Paliativni péce u klienta s demenci vyhovuje
87 | Diecézni charita Brno Problematika poruch osobnosti pro socialni sluzby zamitnuto
PFistup ke klientim s problematickym chovanim v
88 | Diecézni charita Brno podminkach socialnich sluzeb doplnit
89 | Diecézni charita Brno Socialni problematika v paliativni péci doplnit
Jak pracovat s klientem v seniorském véku - tvod do
90 | Dité, rodi¢, prarodi¢, z.s. tématu zamitnuto
91 | Dité, rodi¢, prarodi¢, z.s. Jak zvladnout inspekci kvality - ivod do tématu vyhovuje
Klient s mentalnim &i jinym kombinovanym postizenim v
92 | Dité, rodi¢, prarodi¢, z.s. socidlnich sluzbach - Givod do tématu zamitnuto
93 | Dité, rodi¢, prarodic, z.s. Uvod do aktivizagnich technik zamitnuto
94 | Dité, rodi¢, prarodi¢, z.s. Uvod do prace kli¢ového pracovnika vyhovuje
95 | Dité, rodi¢, prarodi¢, z.s. Uvod do problematiky padt u senior(i doplnit
Domov dlichodcu Bystfany,
96 | prispévkova organizace Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach doplnit
Zvladani traumat pfi praci s lidmi s duSevnim
97 | EDLIT s.r.o. onemocnénim - ivod do problematiky vyhovuje
EDUCA - Institut celozivotniho
98 | vzdélavani s.r.o. Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach vyhovuje
EDUKOL vzdélavaci a poradenské Komunikaéni a prezenta¢ni dovednosti pro vedouci
99 | sdruZeni s.r.o. pracovniky socialnich sluzeb vyhovuje
EDUKOL vzdélavaci a poradenské Reseni konfliktd, asertivita a psychologie osobnosti pro
100 | sdruzeni s.r.o. vedouci pracovniky socialnich sluzeb vyhovuje
EDUKOL vzdélavaci a poradenské Vedeni lidi a manazerskeé styly pro vedouci pracovniky
101 | sdruzZeni s.r.o. socidlnich sluzeb vyhovuje
Jak pomoci klientim zvladnout pobyt v zafizeni
socialnich sluzeb
102 | EDUPOL, v. 0. s. doplnit
103 | EDUPOL, v.0.s. Prakticky nacvik technik pfi praci s détmi a mladistvymi doplnit
104 | EDUPOL, v. 0. s. Psychohygiena a relaxaéni techniky vyhovuje
Socialni prace s rodinou lll. - jak komunikovat a pracovat
105 | EDUPOL, v. 0. s. s ditétem, jehoZ rodiCe se rozchazeji, rozvadgji vyhovuje
Socialni prace s rodinou IV. - jak komunikovat a
106 | EDUPOL, v. 0.s. pracovat s rodi€i, ktefi se rozchazeji vyhovuje




107 | EDUPOL, v. 0. s. Specialni techniky pfi praci s rodinami s détmi doplnit
108 | EDUPOL, v. 0. s. Specifika prace s romskou rodinou doplnit
109 | EDUPOL, v. 0.s. Vybrané kapitoly ze socialni patologie I. vyhovuje
110 | Fakta s.r.o. Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach doplnit
111 | Gerontologicky Institut, 0.p.s. Pecovatelska sluzba pro seniory - zakladni otazky vyhovuje
Girasole, sdruZeni pro pomoc a Metody kvality v pomahajicich profesich
112 | rozvoj z. s. doplnit
Girasole, sdruzeni pro pomoc a Stiznosti, jejich feSeni a vyuziti pro zvySovani kvality
113 | rozvoj z. s. prace v pomahajicich profesich zamitnuto
Fenomén smrti, distojné umirani v domovech pro
seniory
114 | Institut Bernarda Bolzana v.o.s. vyhovuje
Paliativni péce - ivod do problematiky doprovazeni
115 | Institut Bernarda Bolzana v.o.s. umirajicich a podpory jejich blizkych vyhovuje
Vybrané aspekty porozuméni détem v péstounské péci
116 | Institut Bernarda Bolzana v.o.s. - jak na vychovu déti v péstounské péci vyhovuje
Vyznam a podpora zdravého Zivotniho stylu seniorli pro
117 | Institut Bernarda Bolzana v.o.s. pracovniky v socialni oblasti vyhovuje
INSTAND, institut pro podporu . .. i . . .
vzdélavani a rozvoj kvality ve Uvod do chranéného bydleni - privodce kvalitou sluzby
118 | vefejnych sluzbach, z.u. doplnit
INSTAND, institut pro podporu
vzdélavani a rozvoj kvality ve
119 | vefejnych sluzbach, z.u. Chranéné bydleni Il - pravodce kvalitou v praxi doplnit
INSTAND, institut pro podporu
vzdélavani a rozvoj kvality ve Komunikace s osobami s vysokou mirou zavislosti na
120 | vefejnych sluzbach, z.u. pomoci druhé osoby doplnit
INSTAND, institut pro podporu
vzdélavani a rozvoj kvality ve
121 | vefejnych sluzbach, z.u. Uplatriovani ochrany prav uzivatelt socidlnich sluzeb doplnit
INSTAND, institut pro podporu
vzdélavani a rozvoj kvality ve
122 | vefejnych sluzbach, z.u. Uplatriovani ochrany prav uzivatell socidlnich sluzeb Il. doplnit
123 | Institut komunitniho rozvoje Facilitace skupinovych procesl doplnit
Komunitni planovani socialnich sluzeb a navaznych
124 | Institut komunitniho rozvoje aktivit vyhovuje
125 | Institut komunitniho rozvoje Ptiprava projektu, projektové fizeni zamitnuto
126 | Institut komunitniho rozvoje Uvod do fundraisingu doplnit
Zvlastni fizeni soudni a pouziti obéanského soudniho
fadu v pusobnosti organt socialné-pravni ochrany déti a
127 | Institut pro vefejnou spravu Praha soudu - zkusenosti z praxe vyhovuje
Komunikaéni dovednosti pfi kontaktu s osobami s
128 | Institut rovnych pfilezitosti, z. G. dusevnim onemocnénim a agresivnimi projevy chovani vyhovuje
Komunikaéni dovednosti pfi kontaktu s osobami se
129 | Institut rovnych pfilezitosti, z. 0. sluchovym postizenim doplnit
Komunikaéni dovednosti pfi kontaktu s osobami s
130 | Institut rovnych pfilezitosti, z. U. télesnym postizenim vyhovuje
Komunikaéni dovednosti pfi kontaktu s osobami se
131 | Institut rovnych pfilezitosti, z. U. zrakovym postizenim doplnit
JABOK - Vyssi odborna skola
132 | socialné pedagogicka a teologicka Aktualni pravni problémy v socialni praci - zaklady zamitnuto
JABOK - Vyssi odborna skola Grantovani - projektovy management pro NNO v oblasti
133 | socialné pedagogicka a teologicka socialnich sluzeb doplnit
JABOK - VySSi odborna skola
134 | socialné pedagogicka a teologicka Metody psychohygieny pro seberozvoj a pro praxi vyhovuje
JABOK - Vys$s§i odborna skola Specifika prace s détmi s podezfenim na syndrom CAN
135 | socialné pedagogicka a teologicka a CAS vyhovuje
JABOK - VySSi odborna skola
136 | socialné pedagogicka a teologicka Spiritualita a socialni prace vyhovuje
JABOK - Vyssi odborna skola
137 | socialné pedagogicka a teologicka Uvedeni do vztahu prava a etiky v kazdodenni praxi doplnit




JABOK - Vy$8i odborné Skola

Uvod do dluhové problematiky v praxi socialniho

138 | socialné pedagogicka a teologicka pracovnika doplnit
JABOK - Vys$8i odborna skola )
139 | socialné pedagogicka a teologicka Uvod do prace se vztahy v détské skupiné zamitnuto
JABOK - Vys8i odborna skola Zaklady ¢teni a psani pravnich textd pro socialni
140 | socialné pedagogicka a teologicka pracovniky doplnit
JABOK - Vyssi odborna skola Zaklady finanéniho fizeni pro vedouci pracovniky v
141 | socialné pedagogicka a teologicka socialnich sluzbach vyhovuje
Jihogeska univerzita v Ceskych
142 | Budé&jovicich Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach vyhovuje
Kvalifikacni a personalni agentura, o.
143 | p.s. Manipulace s imobilnim klientem vyhovuje
Kvalifika¢ni a personaini agentura, o. | Nacvik sobéstac¢nosti a sebeobsluhy a podptirné
144 | p.s. aktivizacni techniky vyhovuje
KvalifikaCni a personalni agentura, o.
145 | p.s. Pravidla Setrné sebeobrany vyhovuje
KvalifikaCni a personalni agentura, o. | Zaklady prvni pomoci pro pracovniky v socialnich
146 |p.s. sluzbach vyhovuje
Obchodovani s lidmi a vykofistovani. Moznosti pomoci a
prevence.
147 | La Strada Ceska republika, 0.p.s. vyhovuje
Prace s rizikem a odpovédnosti v socialnich sluzbach i
148 | LLP Vision, s.r.o. jeji pravni aspekty vyhovuje
149 | MAVO s.r.0. Etika prace v socidlnich sluzbach zamitnuto
150 | MAVO s.r.o. Nouzové a havarijni situace pfi vykonu socialni sluzby doplnit
151 | M.C.TRITON, spol. s r.o. Emocni inteligence doplnit
Techniky vyhovéni druhym, aneb "Jak dosahnout
152 | M.C.TRITON, spol. s r.o. souhlasu” - ivod do problematiky doplnit
Vyuziti sebepoznani a typologie klienta pro jednani
153 | M.C.TRITON, spol. s r.o. socialnich pracovnikud doplnit
Mendelova stfedni $kola, Novy Ji¢in,
154 | pfispévkova organizace Pracovnik v socialnich sluzbach — pfima obsluzna péce zamitnuto
Uvod do problematiky sexuality
155 | M.H.S. o.s. doplnit
156 | M-SOR s.r.0. Zaklady sebeobrany pro socidlni pracovniky zamitnuto
157 | NADEJE Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach doplnit
158 | NADEJE Motivace klienta ke zméné vyhovuje
; Moznosti prace se zavislymi na psychotropnich latkach
159 | NADEJE a s gamblery vyhovuje
. Ohlasovaci a oznamovaci povinnost a eticka dilemata v
160 | NADEJE kontextu socialnich sluzeb - ivod do problematiky vyhovuje
161 | NADEJE Sebereflexe jako prevence syndromu vyhofeni vyhovuje
162 | NADEJE Uvod do paliativni péée vyhovuje
. Uvod do problematiky prace a komunikace s klienty s
163 | NADEJE psychiatrickou diagnézou vyhovuje
164 | OBSLUZNA SPOLECNOST a.s Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v sociélnich sluzbéch zamitnuto
Pomoc obétem domaciho nasili - seminar pro
165 | Persefona z. s. pracovniky pomahajicich profesi doplnit
Zaklady prace s obétmi domaciho nasili — seminar pro
166 | Persefona z. s. pracovniky pomahajicich profesi doplnit
POHODA - spole¢nost pro normalni
167 | zivot lidi s postizenim, o.p.s. Jak zapoijit lidi s t62Sim postizenim do planovani vyhovuje
168 | Portus Praha z.u. Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach doplnit
169 | Portus Praha z.u. Problematika starnouci populace vyhovuje
170 | QC Group, s.r.0. Strategické fizeni NNO vcetné metod a technik prace doplnit
171 | Quip Rozvijime se v planovani zaméfeném na ¢lovéka vyhovuje
172 | Quip Socialni pracovnik v soudni sini vyhovuje




RECOVIA psychologické centrum

Prevence vyhofeni a zvladani stresu v pomahajicich
profesich

173 | Jesenik s.r.o. vyhovuje
RECOVIA psychologické centrum
174 | Jesenik s.r.0. Psychiatrické minimum vyhovuje
Zaklady sebepoznani jako predpoklad kvality prace v
RECOVIA psychologické centrum pomahajicich profesich
175 | Jesenik s.r.o. vyhovuje
176 | REMEDIUM Praha o.p.s. Aktivizace seniord v praxi socialnich sluzeb vyhovuje
Zaklady prace s ditétem v krizi v kontextu socialnich
177 | REMEDIUM Praha o.p.s. sluzeb vyhovuje
178 | REMISVIT, z.u. Uvod do etiky préace v pobytovych socidlnich sluzbach doplnit
Uvod do psychosocilnich aspektt doprovazeni
179 | REMISVIT, z.q. umirajiciho seniora v pobytovych socialnich sluzbach doplnit
Uvod do Fe$eni konfliktnich situaci pfi poskytovani
180 | REMISVIT, z.q. socialnich sluzeb vyhovuje
181 | Rozum a Cit, z.s. Jak |épe porozumét ditéti v NRP doplnit
Duchovni rozmér v péci o seniory
182 | SENORINA s.r.0. doplnit
3 Zasady komunikace s ¢lovékem s demenci jako nastroj
183 | SENORINA s.r.o. prevence a feSeni problematickych situaci vyhovuje
Platforma pro rovnopravnost, uznani |
184 | a diverzitu Uvod do problematiky LGBT osob a socialni prace vyhovuje
185 | Sdruzeni Linka bezpeci Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach zamitnuto
Hodnoceni procesu poskytovani socialnich sluzeb dle
186 | Slezska diakonie standardll kvality socialnich sluzeb vyhovuje
Personalni a provozni zajisténi chodu socialni sluzby dle
187 | Slezska diakonie standardll kvality socialnich sluzeb vyhovuje
PFima prace s klientem z pohledu standard( kvality
188 | Slezska diakonie socialnich sluzeb vyhovuje
Trénujeme pamét senior( |.
189 | Socialni agentura, o.p.s. doplnit
190 | Socialni agentura, o.p.s. Uvod do problematiky lidi s Parkinsonovou nemoci doplnit
191 | Socialni agentura, o.p.s. Zaklady komunikace s lidmi s demenci vyhovuje
Zaklady pohybové aktivizace senioru - Uvod, dechova
192 | Socialni agentura, o.p.s. cviéeni doplnit
Zaklady pohybové aktivizace seniort - cviceni panevni
193 | Socialni agentura, o.p.s. oblasti doplnit
194 | Socialni agentura, o.p.s. Zaklady pohybové aktivizace seniort — cviceni patefe doplnit
Socialni sluzby Chomutov,
195 | pfispévkova organizace Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach doplnit
Spravna vyziva klienta v socialnich sluzbach (livod do
196 | SOCIO s.r.o. problematiky) zamitnuto
197 | SOCIO s.r.0. Uvod do psychopatologie v kontextu socidlnich sluzeb zamitnuto
Zaklady komunikace s problémovymi a agresivnimi
198 | SOCIO s.r.o. klienty doplnit
Etika v péci o klienty v zafFizeni socialnich sluzeb — Gvod
199 | SocioFactor s.r.o. do problematiky doplnit
Interpersonalni dovednosti pro praci s klienty v
socialnich sluzbach se zrakovym a télesnym postizenim
200 | SocioFactor s.r.o. - vhled do problematiky doplnit
201 | SocioFactor s.r.0. Jak se stat jeSté lepSim Séfem socialnich sluzeb doplnit
Prvni ob&anska a krizova pomoc pfi hromadnych
pfirodnich katastrofach pro pracovniky v socialnich
202 | SocioFactor s.r.0. sluzbach doplnit
Uvod do problematiky komunikace s klienty socialnich
203 | SocioFactor s.r.o. sluzeb zamitnuto
204 | SocioFactor s.r.0. Uvod do problematiky prezentace socidlnich sluzeb doplnit
205 | SocioFactor s.r.0. Vyvoj rodiny a jeji mozné krize doplnit
206 | SPIN Uvod do metody VTI (videotrénink interakci) vyhovuje




207 | SPIN Z&kladni vycvik ve VTI - Modul | vyhovuje
208 | SPIN Zakladni vycvik ve VTI - Modul Il vyhovuje
209 | Spole€nost Podané ruce o.p.s. Motivaéni rozhovory a prace s klientem na zméné vyhovuje
Uvod do problematiky préace s rodiéi v kontextu
210 | Spole€nost Podané ruce o.p.s. zavislého chovani vyhovuje
Uvod do psychiatrie a problematiky psychofarmak,
211 | Spole¢nost Podané ruce o.p.s. dualni diagnézy vyhovuje
212 | Spole€nost Podané ruce o.p.s. Zaklady ergoterapie a jeji vyuziti v socialnich sluzbach vyhovuje
Zvladani agrese — moznosti a limity prace s rliznymi
213 | Spole€nost Podané ruce o.p.s. druhy agrese klienta vyhovuje
Spole¢nost pro planovani rodiny a Osoby s autismem v systému socialnich sluzeb - Gvod
214 | sexualni vychovuy, z. s. do problematiky zamitnuto
Spole¢nost pro planovani rodiny a Uvod do praxe sexudlni vychovy a osvéty osob s
215 | sexualni vychovuy, z. s. mentalnim postizenim | doplnit
Spolecnost pro planovani rodiny a Uvod do praxe sexudlni vychovy a osvéty osob s
216 | sexualni vychovuy, z. s. mentalnim postizenim Il doplnit
Od krizové intervence k systémové praci. Zaklady
komplexniho pfistupu k praci s rodinou zasazenou
domacim nasilim v kontextu Narodniho ak&niho planu
217 | SPONDEA, o.p.s. prevence domaciho nasili na léta 2015-2018 doplnit
Stiedni lesnicka Skola a Stfedni
odborna 3kola socialni, Sluknov,
218 | prispévkova organizace Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach vyhovuje
219 | Stfedni zdravotnicka Skola Kroméfiz | Kvalifika&ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach vyhovuje
220 [ TSM, spol. sr. 0. Etika v socialnich sluzbach doplnit
221 | TSM, spol. sr. 0. Inspekce poskytovani socidlnich sluzeb vyhovuje
222 | TSM, spol. sr. 0. Standardy kvality socialnich sluzeb doplnit
Uvod do problematiky zpracovani metodik, vnitfnich
smérnic a standardl kvality socidlnich sluzeb
223 | TSM, spol. sr. 0. organizace doplnit
224 | TSM, spol. sr. 0. Uvod do zakona o sociélnich sluzbach zamitnuto
Prace s pocita¢em jako kompenzaéni pomucky pro
225 | Tyflo CRo.p.s. zrakové postizené zamitnuto
Uvod do problematiky konzumni spole&nosti a
226 | Univerzita Palackého v Olomouci spotfebniho chovani zamitnuto
Uvod do problematiky sexuélnich mensin a sexudlnich
227 | Univerzita Palackého v Olomouci prav zamitnuto
Uvod do problematiky socilniho vylouéeni a socialniho
228 | Univerzita Palackého v Olomouci znevyhodnéni v Eeské spole€nosti zamitnuto
Uvod do systému socialniho zabezpe&eni Ceské
229 | Univerzita Palackého v Olomouci republiky zamitnuto
Uvod do problematiky socialni soudrznosti - ogima
230 | Univerzita Palackého v Olomouci sociologa zamitnuto
231 | Univerzita Palackého v Olomouci Uvod do problematiky syndromu CAN doplnit
Empowerment v socialni praci - metoda ocenujiciho
dotazovani
232 | Velky vz Sever doplnit
233 | Velky vz Sever Lektorské dovednosti doplnit
234 | Velky vz Sever Obrana proti manipulaci doplnit
235 | Velky viiz Sever Rizeni zmén a design sluZeb doplnit
Vy$Si odborna Skola, Obchodni
akademie, Stredni zdravotnicka skola
a Jazykova Skola s pravem statni
jazykové zkousky, Klatovy, Planicka | Kurz prvni pomoci pro fidi¢e sanitnich vozidel, sanitafe a
236 | 196 pracovniky v socialnich sluzbach zamitnuto
Vy$8i odborna $kola, Obchodni
akademie, Stfedni zdravotnickéa Skola
a Jazykova skola s pravem statni
jazykové zkousky, Klatovy, Planicka
237 | 196 Péce o seniory doplnit




Vzdélavaci centrum pro vefejnou

Formy porozvodového usporadani péce o déti

238 | spravu CR, 0.p.s. vyhovuje
Vzdélavaci centrum pro vefejnou
239 | spravu CR, 0.p.s. Mediace v socialni praci (zakladni informace) zamitnuto
Vzdélavaci centrum pro vefejnou Prace s romskou rodinou a jeji specifika (Uvod do
240 | spravu CR, 0.p.s. problematiky) vyhovuje
Vzdélavaci centrum pro vefejnou Vyuziti metody Scénotest v socialni praci pfi praci s
241 | spravu CR, 0.p.s. détmi, dospélymi a celou rodinou (zakladni kurz) zamitnuto
Obcansky soudni fad z pohledu socialné-pravni ochrany
242 | Vzdélavaci centrum Morava s.r.o. déti vyhovuje
243 | Vzdélavaci centrum Morava s.r.o. Opatrovnictvi — aktuality a praxe vyhovuje
VZDELAVACI CENTRUM TURNOV,
244 | o.p.s. Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach doplnit
Vzdélavaci institut StfedoCeského Zaklady prace s klienty socialni sluzby v
kraje - Zafizeni pro dalS$i vzdélavani | ergoterapeutické dilné | - vyuziti papirového a textilniho
245 | pedagogickych pracovnikl materialu doplnit
Seznameni se specifiky prace s détmi a dospélymi
osobami s autismem pro pracovniky v socialnich
246 | Za sklem o.s. sluzbach vyhovuje
247 | Za sklem o.s. Uvod do problematiky autismu pro socidlni pracovniky vyhovuje
Efektivni komunikace a vyjednavani s komplikovanymi
248 | Zretel, s.r.o. klienty doplnit
249 | Zretel, s.r.o. Eticky problémové situace pfi praci s klienty zamitnuto
250 | Zretel, s.r.o. Podpora zmény a motivace u klientd vyhovuje
251 | Zretel, s.r.o. Zaklady koucinku — cesta k efektivni praci s klientem doplnit
252 | Zretel, s.r.o. Zaklady zahradni terapie doplnit
Zaklady psychopatologie, psychické odchylky a prace s
253 | PhDr. Miroslav Frnoch psychopatologickymi uzivateli sluzeb vyhovuje
Poruchy attachmentu, projevy a dasledky ve vyvoji
ditéte, moznosti terapeutickych pfistupd, terapeutické
254 | MUDr. Lubomir Hada$ rodiovstvi doplnit
Uvod do problematiky efektivni komunikace v kontextu
255 | Bc. Vitézslav Kral socialnich sluzeb doplnit
256 | Bc. Vitézslav Kral Uvod do problematiky péée o imobilni seniory zamitnuto
257 | MUDr. FrantiSek Matuska Pracovnik v socialnich sluzbach doplnit
258 | MUDr. FrantiSek Matuska Rozhovor - nastroj pomoci vyhovuje
Zaklady prvni pomoci pro pracovniky v socialnich
259 | Josef Odehnal sluzbach zamitnuto
260 | Mgr. Lucie Bickova Predchazeni zavislosti uzivatele na socialni sluzbé vyhovuje
Jak pracovat s emocemi v kazdodenni praxi socialnich
261 | PhDr. Jaroslava Dvorakova sluzeb: Gvod do problematiky vyhovuje
Aktivizace klientl a vzajemna spoluprace vychazejici z
262 | Mgr. Jana FiSerova principu naladéné komunikace doplnit
Marketing, reklama a kreativni mysleni v socialnich
263 | Mgr. Jana FiSerova sluzbach zamitnuto
264 | Mgr. Jana FiSerova Moderni asistivni technologie v socialnich sluzbach doplnit
Pouziti unikovych technik pfi praci s klienty s rizikovym
265 | Mgr. Jana FiSerova chovanim doplnit
266 | Mgr. Jana FiSerova Reé téla napovi vice neZ deset slov doplnit
Socialni Setfeni a jeho vliv na adaptaci klienta v zafizeni
267 | Mgr. Jana FiSerova poskytujicim socialni sluzby doplnit
268 | Mgr. Jana FiSerova Zdravé sebepojeti jako podminka profesniho rlistu zamitnuto
Jak porozumét uZivateli s Alzheimerovou nemoci? Uvod
269 | Bc. Marcela Hauke do problematiky vyhovuje
270 | Mgr. Hana Heindorferova Vyvoj rodiny pohledem rodinnych terapeuti doplnit
Ing. Lucie Houthoofdtovd, obchodni | Udrzitelna neziskovka. Jak sladit pozadavky na vykon a
271 | znacka STARLING&WOOD spokojenost lidi. zamitnuto
Ing. Lucie Houthoofdtova, obchodni | Regeni konflikti a vyjednavani. Jak vyuZit konfliktl k
272 | znacka STARLING&WOOD rozvoji organizace. zamitnuto




Ing. Lucie Houthoofdtova, obchodni

Sebefizeni a zvladani stresu. Jak dosahovat cilll bez

273 | znacka STARLING&WOOD zbyteéného stresu. zamitnuto
Pravidla Setrné sebeochrany a restriktivni opatfeni v

274 | Ing. Marie Hronova socialnich sluzbach - ivod do problematiky vyhovuje
Problémové situace pfi poskytovani terénnich sluzeb a

275 | Ing. Marie Hronova jejich feSeni - zékladni informace vyhovuje
Vzdélavaci program zaméreny na specifika terénni

276 | Bc. Lucie Kopecka prace se zadluzenym klientem ve vylou€enych lokalitach vyhovuje

277 | MUDr. Olga KUNERTOVA Reflektovani v praxi pomahajiciho rozhovoru vyhovuje

278 | MUDr. Olga KUNERTOVA Uvod do narativni praxe vyhovuje
Vyuziti vytvarnych technik pro aktivizaci smyslového

279 | Izabela Machutova vnimani - uvod do problematiky vyhovuje

280 | Mgr. Milena Mikulkova Motivovani uzivatell k aktivizaénim programim doplnit
Praktické aktiviza¢ni €innosti pro specifické cilové

281 | Mgr. Milena Mikulkova skupiny uzivatell I. doplnit
Socialné pravni ochrana déti v kontextu socialnich

282 | Mgr. Milena Mikulkova sluzeb doplnit
VEasna detekce ohrozeného ditéte v kontextu socialnich

283 | Mgr. Milena Mikulkova sluzeb doplnit
Zaklady prvni pomoci pro zaméstnance socialnich

284 | Mgr. Pavlina Miltova sluzeb vyhovuje
Uvod do procesu starnuti a prace s lidmi seniorského

285 | Ing. Irena Osvaldova véku zamitnuto

286 | Mgr. Jana Palouskova Jak klienty spravné odhadnout a presveédcit zamitnuto
Jak na emoce — klienta nebo i vlastni (jste emocionalné

287 | Mgr. Jana Palouskova inteligentni)? zamitnuto

288 | Mgr. Jana Palouskova Tvorba a vedeni tym0 v socialnich sluzbach zamitnuto
Uvod do krizové intervence pro pracovniky socialnich

289 | Mgr. Martina Stehlikova sluzeb zamitnuto
VyZiva u seniorQ v zafizenich socidlnich sluzeb -

290 | Mgr. Martina Stehlikova zaklady vyzivy ve stafi doplnit
Zakladni pec¢ovatelské ukony v paliativni péci u klientd v

291 | Mgr. Martina Stehlikova zafizenich socialni péce doplnit

292 | Mgr. Martina Stehlikova Z3aklady socialni komunikace pro pracovniky pfimé péce zamitnuto

293 | Vzdélavaci agentura CR, s.r.o. Kurator pro déti a mladez zamitnuto

294 | Vzdélavaci agentura CR, s.r.o. Ustavni vychova - vybrané problémy aplikace zamitnuto

295 | Vzdélavaci agentura CR, s.r.o. Syndrom ADD, ADHD; Poruchy chovani doplnit

296 | PhDr. Jana Strmiskova Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach doplnit

297 | Ing. Zuzana Tauchen Prvni pomoc pro pracovniky v socialnich sluzbach zamitnuto
Zaklady prvni pomoci pro pracovniky v socialnich

298 | Ing. Zuzana Tauchen sluzbach vyhovuje

299 | CURATIO EDUCATION s.r.0. Komunikaéni bariéry doplnit
Kultura chovani a vystupovani zaméstnanct socialnich

300 | CURATIO EDUCATION s.r.0. sluzeb vyhovuje

301 | CURATIO EDUCATION s.r.o. Rozvoj tymové spoluprace doplnit

302 | Akademicky ustav Karvina, z.u. Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach vyhovuje

303 | Stfedni Skola Euroinstitut Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach zamitnuto




Ptiloha ¢. 2: Doplnéni a zmény Zadosti o akreditaci hodnocenych v predchozich kolech projednané
na radném zasedani dne 3. 9. 2015

Z.S.

C. | Nazev organizace Nazev programu Doplnéni Hodnoceni
) Individualni plan ochrany ditéte ve vyhodnocovani - .
1 | Lumos Foundation situace ditéte a jeho rodiny doplInéni vyhovuje
INSTAND, institut pro podporu
2 | vzdélavani a rozvoj kvality ve Zaklady fizeni lidskych zdroja doplInéni vyhovuje
vefejnych sluzbach, z.u.
INSTAND, institut pro podporu ;
3 | vzdélavani a rozvoj kvality ve Uvod k sebepoznani a sebereflexi doplnéni vyhovuje
vefejnych sluzbach, z.u.
INSTAN,D’, Institut pro pc_)dporu Zaklady personalniho fizeni pro zaméstnance v - .
4 | vzdélavani a rozvoj kvality ve socialni oblasti doplnéni vyhovuje
vefejnych sluzbach, z.u.
INSTAND, institut pro podporu ;
5 | vzdélavani a rozvoj kvality ve Uvod do podporovaného rozhodovani doplnéni vyhovuje
vefejnych sluzbach, z.0.
INSTAND, institut pro podporu .
6 | vzdélavani a rozvoj kvality ve Uvod do profesionalniho opatrovnictvi doplnéni vyhovuje
vefejnych sluzbach, z.0.
INSTAND, institut pro podporu e . L
7 | vzdélavani a rozvoj kvality ve .VVUZ'Va!". prirozene pqd pory a dobrovolnictvi v doplnéni vyhovuje
. integraci lidi s postizenim
vefejnych sluzbach, z.0.
8 | TREMEDIAS, spolek Koucovaci pfistup v praxi socialni prace doplnéni vyhovuje
Praktické kapitoly ze systemické psychoterapie pro - .
9 | TREMEDIAS, spolek socialni pracovniky doplInéni vyhovuje
Zaklady spravniho Fizeni na Useku socialné-pravni L. .
10 | TREMEDIAS, spolek ochrany déti doplnéni vyhovuje
11 | PhDr. Martina Venglafova Uvod aﬁ’;fﬂgg‘;ﬁ‘;gﬂ"‘n{ sexuality seniordi a 0sob s doplnéni vyhovuje
et Trénink vybranych metod péce o seniory v€etné osob L .
12 | ORE-institut, 0.p.s. s Alzheimerovou demenci doplInéni zamitnout
13 ?ssomace mediatort Ceské republiky Facilitace v procesu Fizené diskuze nedoplnéno | zastavit fizeni
14 ?ssomace mediator( Ceské republiky Specifika rodinné mediace - tfidenni workshop nedoplnéno | zastavit fizeni
15 ?ssomace mediatorli Ceské republiky Uvod do mediace nedoplnéno | zastavit fizeni
16 Asociace mediatort Ceske republiky Zaklady komunikaénich dovednosti nedoplnéno | zastavit fizeni




17 | HESTIA, o. s. Management dobrovolnictvi | doplInéni vyhovuje
18 | bit cz training, s.r.o. Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
19 | Centrum nové nadéje z.U. Klient s rizikem v chovani - ivod do problematiky doplnéni vyhovuje
20 | Centrum nové nadéje z.u. Zaklady prace se skupinou doplnéni vyhovuje
Centrum vzdélanosti Libereckého Kvalifikacni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach
21 kraje, prispévkova organizace doplnéni Zamitnout
Centrum vzdélanosti Libereckého I - . . - .
22 kraje, pfispévkova organizace Prakticka ukazka Balintovské skupiny doplInéni vyhovuje
Psychologie stafi - Jak pracovat s klientem v - .
23 | Agentura IPSUM s.r.o. seniorském veku - avod do tématu doplInéni vyhovuje
24 | Agentura IPSUM s.r.0. Uvod do zakladt psychopatologie v socidlni praci doplnéni vyhovuje
Centrum pro rozvoj péce o duSevni | Jak pfipravit tymy socialnich sluzeb na zapojeni peer - .
25 zdravi, z. s. konzultanta dopinéni vyhovuje
Centrum pro rozvoj péce o duSevni | Self management: metoda prace s osobami s - .
26 zdravi, z. s. dusevnim onemocnénim - Uvod do problematiky doplnéni vyhovuje
27 | Zretel, s.r.o. Zaklady prace s rodinou a ditétem v rozvodové situaci doplnéni vyhovuje
28 | Ztetel, s.ro. Zakltavdy ’spemflck_e’;hq pnstuvpu’k lidem s mentalnim doplnéni vyhovuje
postizenim v socialnich sluzbach
29 | Zretel, s.ro. Tvori?a mult|senzor_|ckeho Prostredl (snoezelen) a doplnéni vyhovuje
pomucky pro rozvoj smyslu
30 | Ztetel, s.ro. Uvo_q dp man%zerskych dovednosti v oblasti doplnéni vyhovuje
socialnich sluzeb
31 | Ztetel, s.ro. Uvod do prace s klienty v multisenzorickém prostfedi doplnéni vyhovuje
(snoezelen)
32 | Ztetel, s.ro. Vec_i_er)l porad a tymu v oblasti socialnich sluzeb — role doplnéni vyhovuje
facilitatora
33 | Spole¢nost Podané ruce o.p.s. Uvod do problematiky poruch p¥ijmu potravy doplnéni vyhovuje
34 | Spole¢nost Podané ruce o.p.s. Prevence relapsu v kontextu navykového chovani doplnéni vyhovuje
35 | Spole¢nost Podané ruce o.p.s. Prevence syndromu vyhoteni doplnéni vyhovuje
WA X . St Komunikace s umirajicimi a jejich rodinnymi L .
36 | "D" ob&anské sdruzeni pfislusniky - Gvod do tématu doplInéni vyhovuje
37 | "D" ob&anské sdruzeni Uvod do préce s traumatizovanymi klienty doplInéni vyhovuje
38 | Diecézni charita Brno Uvod do problematiky dluhového poradenstvi doplInéni vyhovuje
39 | Diecézni charita Brno Zvladani agrese v kontaktu s klientem doplInéni vyhovuje
40 | Fokus Praha, o.s. Prace s klientem s dudlini diagnézou doplnéni vyhovuje
41 | Fokus Praha, o.s. Systém kvality v komunitnich sluzbach doplInéni vyhovuje
42 | Fosa, o.p.s. Vyjednavani se zameéstnavatelem jako nastroj doplnéni vyhovuje

zaclenovani uzivatell socialnich sluzeb na trh prace




43 | KUSTOD s.r.o. Uvod do problematiky doméciho nasili doplInéni vyhovuje
Evropsky certifikat v socialnich sluzbach - ECC (naplni - .
44 | MARLIN, s.r.0. evropskych védomostnich cilt v socialnich sluzbach) doplnéni vyhovuje
Prace s klientem s rizikem v chovani, v€etné < . .
45 | MARLIN, s.r.o. zpracovani krizovych plani doplnéni zamitnout
. Dokumentace v socialnich sluzbach podle standardd .. .
46 | Nadace Neziskovky.cz kvality socialnich sluzeb doplInéni zamitnout
47 | Nadace Neziskovky.cz Firemni fundraising doplnéni vyhovuje
48 | Nadace Neziskovky.cz Psychologické techniky v poradenstvi doplInéni vyhovuje
49 | Nadace Neziskovky.cz Time management doplnéni vyhovuje
Zaklady vyjednavani, feSeni konfliktl, mediace v - .
50 | PROFIMA EFFECTIVE, s.r.0. socialnich sluzbach doplInéni vyhovuje
51 | Proutek, ob&anské sdruzeni Dovednosti pro poradenskou praxi doplnéni zamitnout
- . . Kdo bude mit potize? Pravni odpovédnost pfi - .
52 | Proutek, obcanské sdruzeni poskytovani socidlnich sluzeb doplInéni vyhovuje
- . . Pisemna pravidla a metodiky v organizaci - vod do - .
53 | Proutek, obcanské sdruzeni problematiky doplInéni vyhovuje
54 | Proutek, obganské sdruzeni Strate_glcke fizeni v soaal_nlch svluzbach jako nastroj doplnéni vyhovuje
rozvoje organizace a kvality sluzeb
55 | Rozvojka, z. s. Uvod do asertivity v pomahajicich profesich doplnéni vyhovuje
56 | Rozvojka, z. s. Uvod QO problematiky prokrastinace v pomahajicich doplnéni vyhovuje
profesich
57 | Rozvojka, z. s. Uvod do reminiscence doplnéni vyhovuje
58 | Slezska univerzita v Opavé Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach doplInéni zamitnout
I Uvod do problematiky sexuality lidi s duevnim L )
59 | Socialni agentura, o.p.s. onemocnanim doplInéni vyhovuje
60 | Socialni agentura, o.p.s. Zaklady prvni pomoci doplnéni vyhovuje
Standardy kvality socialnich sluzeb (Uvod do L. .
61 | SOCIO s.r.o. problematiky) doplInéni vyhovuje
Uhrady za poskytovani socialni sluzby v pobytovém L. .
62 | SOCIO s.r.o. zafizeni - jak jim porozumét doplInéni vyhovuje
63 | SocioFactor s.r.o. Uvod do supervize v pomahajicich profesich doplnéni vyhovuje
: Specificka témata v krizové intervenci pro pracovniky L. .
64 | SocioFactor s.r.o. v socialnich sluzbach doplInéni vyhovuje
65 | SocioFactor s.r.o. Vztahy, intimita a sexualita lidi s mentalnim postizenim doplInéni vyhovuje
Spolecnost socialnich pracovnik s " . .
66 &R Opatrovnictvi dospélych doplInéni vyhovuje
67 | Spolek Narativ MO'ZFIOS.tI d|'alogu.: Vzdélavaci program v kolaborativni doplnéni vyhovuje
a dialogické praxi
68 I';hsy svét - chranéna pracovisté, Zaklady znakového jazyka - I. modul doplnéni vyhovuje
Ustredni vojensk& nemocnice - . P S1ox . .
69 Vojenska fakultni nemocnice Praha Skola zad pro pracovniky v socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
70 | Vzdélavani s.r.o. Identita ditéte doplInéni vyhovuje




71 | vzd&lavani s.ro. Komgnlkace s rodi¢i po rozpadu manzelstvi v situaci doplnénf vyhovuje
konfliktu
72 | Vzdalavani s.r.o. gggumkace s rodinou poskytujici nahradni rodinnou doplnéni vyhovuje
73 | zahrada 2000 o. s Protikrizové planovani a podplrné prostiedi pro dopInéni hovuie
T prevenci relapsu psychotickych onemocnéni P vy I
74 | Kvétna Zahrada, z.u. Socialni podnikani v teorii a praxi I. a Il. doplnéni vyhovuje
75 | Ing. Simona Sedlackova Konflikty a jejich zvladani — uvod do problematiky doplnéni vyhovuje
76 | Ing. Simona Sedlackova Uvod do problematiky statni socialni podpory doplnéni vyhovuje
77 | Mgr. Martina Stehlikova Stlm’ula’cm tes:’hmk’y u klientd s poruchami hybnosti v doplnéni vyhovuje
socialnich zafizenich
78 | Mgr. Martina Stehlikova Zabladyl pece c_)’klulant’av se spastickym syndromem v doplInéni vyhovuje
zafizenich socialni péce
79 | Bc. Silvie Vedralova Prace s emoci v pomahajicich profesich doplnéni vyhovuje
80 | Magdaléna Bardova E?eSngoprovazem v umirani, komunikace s rodinou doplnéni vyhovuje
81 | Magdaléna Bardova g::lluKomunlkace v zatéZovych situacich v pracovnim doplnéni vyhovuje
. . K17 Prace s klientem - seniorem, aktivizace a L. .
82 | Magdaléna Bardova motivace doplInéni vyhovuje
. . K18 Poskytovani paliativni péce v domovech pro L. .
83 | Magdaléna Bardova seniory, specifika pée o umirajici I. doplInéni vyhovuje
. . K19 Poskytovani paliativni péce v domovech pro L. .
84 | Magdaléna Bardova seniory, specifika pée o umirajic Il. doplInéni vyhovuje
. . Doprovazeni umirajicich a prace s pozustalymi v L. .
85 | PhDr. Marie Hermanova socialnich sluzbach doplInéni vyhovuje
86 | PhDr. Marie Hermanova Hranice mezi profesnim a osobnim Zivotem doplInéni vyhovuje
87 | PhDr. Marie Hermanova Komunikace manazera . doplnéni vyhovuje
88 | PhDr. Marie Hermanova Paliativni a hospicova péce v socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
89 | PhDr. Marie Hermanova Stafi a jeho hendikepy - "v k(iZi seniora" doplInéni vyhovuje
90 | PhDr. Marie Hermanova Vybrané stimulaéni metody prace v péci o seniory doplnéni vyhovuje
91 | PaedDr. Anna Jakobova Uvod do zakladt komunikace s konfliktnim klientem doplnéni vyhovuje
. Zakon o socialnich sluzbach a jeho dopady v praxi L. .
92 | Helena Ponocna socialniho pracovnika doplInéni vyhovuje

Ptiloha ¢. 3: Doplnéni lektorského tymu akreditovanych vzdélavacich programi

Centrum vzdélanosti g . . e
1 | Libereckého kraje, P%Sé%//(:fF?/?DP gﬁ;gbd 0 standard{ kvality socialnich Mgr. Lenka Vasutova | vyhovuje
prispévkova organizace
Ceska alzheimerovska 2014/0906- . e e ) .
2 spolecnost PC/SP/PP Uvod do paliativni péce Jifi Kabat vyhovuje




T - 2013/1316- . . Mgr. Lucia .
3 | Clovék v tisni, o.p.s. PC/SP Poradenské dovednosti Slovakova vyhovuje
4 | Clovék v tisni, 0.p.s. 20;3(;://1531 6- Poradenské dovednosti Bc. Lukas$ Pracha vyhovuje
. . - 2015/0793- Komunikace s umirajicimi a jejich Mgr. Vendula .
5 | D obcanské sdruzeni PC/SPIVPIPP | rodinnymi pfisludniky - tvod do tématu Kolafova vyhovuje
Diakonicka akademie 2014/0986- e . . . Mgr. Patricie .
6 S0, PC/SP/VP/PP Rozvoj tymoveé spoluprace (1 denni) Chvojkova vyhovuje
Diakonicka akademie 2014/0965- e . . . Magr. Patricie .
7 Sr0. PC/SP/VP/PP Rozvoj tymové spoluprace (2 denni) Chvojkova vyhovuje
8 Diakonicka akademie 2015/0526- Komunikace v tymu pracovnikd socialnich Mgr. Patricie hovuie
S.I.0. PCISPIVP | sluzeb Chvojkova vyhovu)
9 Diakonicka akademie 2014/0025-VP Kom'un!kace vved'oucmo pracovnika v Mgr. P.atrlc'le vyhovuje
S.r.o. socialnich sluzbach Chvojkova
10 Diakonie Ceskobratrské 2014/0884- Manipulace ve vztahu uzivatel - Mgr. Patricie hovuie
cirkve evangelické PC/SP/VP/PP | poskytovatel sluzby Chvojkova vy !
T . 2014/0975- Workshop- Prace s emocemi v socialnich . .
11 | Diecézni charita Brno PC/SPVP/PP | slusbach Mgr. Marek Horak vyhovuje
N . 2013/1379- Workshop: Prvni pomoc pro pracovniky Mar. et Mgr. Jitka .
12 | Diecézni charita Brno PC/PP socialnich sluzeb Dresslerova vyhovuje
N . 2013/0221- Workshop: RukodéIné techniky v socialni Mgr. Hana .
13 | Diecézni charita Brno PC/SPIVPIPP | sluzbé Formankova vyhovuje
N . 2015/0119- Workshop - Specifika komunikace v Mgr. Michaela .
14 | Diecézni charita Brno PC/SP/VP paliativni peci Kanova vyhovuje
- . 2015/0170- Prevence ohrozeni syndromem vyhorfeni - Mgr. Svatava .
15 | Dr. Ing. Jifi Stanék PC/SP uvod do problematiky Janoskova vyhovuje
Uvod do psychohygieny pro socialni
16 |EDLT,s.r. o. 2012/0296-sp | Pracovniky a pro vedouci pracovniky PhDr. Simona vyhovuje
socialnich sluzeb, prevence syndromu Skfickova
vyhoreni
17 |EDLIT, s. 1. 0. 2012/0297-pc | Yvod do prevence syndromu vyhoreni pro PhDr. Simona vyhovuje
pracovniky v socialnich sluzbach Skfickova
Uvod do problematiky kvality v sociélnich
sluzbach, Zaklady komunikace, Etika
Vykonu €innosti pracovnika v socialnich
1g | EDUCO CENTRUM 2015/0777-PK | sluzbach, Metody socidlni péce, Mgr. Svatava vyhovuje
S.r.o. R PP . Polaskova
Aktivizacni, vzdélavaci a vychovné
techniky, Prevence tyrani a zneuzivani
osob
2012/1106- . ' .
19 |[EDUPOL,v.0.s. PC/SP/VP Psychopatologie I. PhDr. Pavel Kliment | vyhovuje
2013/1164- . . . . .
20 |[EDUPOL,v.0.s. PC/SP/VP Tymova spoluprace Bc. Alena Weberova | vyhovuje
2013/1164- . . . PhDr. Zdenka .
21 | EDUPOL,v. 0. s. PC/SP/VP Tymova spoluprace Bartova vyhovuje
2014/0538- Prevence a feSeni naro¢nych situaci v péci PhDr. Zdenka .
22 | EDUPOL, V. 0.s. PCISPNPIPP | o seniory Bértova vyhovuje
23 | EDUPOL, v. 0. s. 2014/0857-SP mgilr:jaé;?dnl smiouvy v oblasti ochrany Mgr. Roman Masek | vyhovuje
2015/0138- Jednani s klientem s agresivnim chovanim . . )
24 | EDUPOL,v. 0. s. PC/SPIVPIPP | - Gvod do problematiky Mgr. Lucie Mucalova | vyhovuje
2015/0139- Prevence syndromu vyhoreni - tvod do . . .
25 | EDUPOL, v. 0. s. PC/SPIVPIPP | problematiky Mgr. Lucie Mucalova | vyhovuje
2015/0140- Reseni konfliktnich situaci s klientem - . . .
26 | EDUPOL,v. 0. s. PC/SPVPIPP | dvod do problematiky Mgr. Lucie Mucalova | vyhovuje
Poradensky proces a budovani . . .
27 | EDUPOL, v. 0. s. 2015/0280-SP poradenského vztahu v socialni praci Mgr. Lucie Mucalova | vyhovuje
2015/0329- Jednani s klienty s problémovym . . .
28 | EDUPOL,v. 0.s. PC/SPVPIPP | chovanim Mgr. Lucie Mucalova | vyhovuje
Gerontologicky institut, o. 2014/0919- Zaklady socialniho Setfeni a jeho praxe v o .
29 o PCISPIPP | tisfiové pédi. Be. Lenka RySava | vyhovuje




Grafia, spole¢nost s

Kvalita a standardy v socialnich sluzbach,
Zaklady komunikace a psychologie,

30 P P 2012/0137-PK | Ochrana zdravi, prvni pomoc, Socialné Mgr. Sarka Stéfikova | vyhovuje
ru¢enim omezenym PRI LA .
pravni minimum, lidska prava, Odborna
praxe v lizkovém zafizeni socialni péce
Socialné pravni minimum, lidska prava,
Ochrana zdravi, Prvni pomoc, Pedagogika
Grafia, spole¢nost s volného €asu, péce o domacnost, Zaklady . oo .
sl ru¢enim omezenym 2012/0137-PK prevence vzniku zavislosti na socialnich Milan Kubik, DIS. vyhovuje
sluzbach, Odborna praxe v lGzkovém
zafizeni socialni péce
Ochrana zdravi, prvni pomoc, Péce o
32 Grvaflal, spolecnoslt S 2012/0137-PK | N€mocne, Pedagoglka volného casu, peCe | go Bosena Spickova | vyhovuje
ru¢enim omezenym o domacnost, Hygiena, Odborna praxe v
lUzkovém zafizeni socialni péce
Kvalita a standardy v socialnich sluzbach,
Zaklady komunikace a psychologie,
Ochrana zdravi, prvni pomoc, Socialné
) . ravni minimum, lidska prava, Péce o
Grafia, spole€nost s P . - A iy PhDr. Lenka .
33 rugenim omezenym 2012/0137-PK nemocne, Pedagoglka volného Casu, péce Kronikova zamitnuto
o domacnost, Zaklady prevence vzniku
zavislosti na socialnich sluzbach, Hygiena,
Odborna praxe v lGzkovém zafizeni
socialni péce
. . 2014/0915- Zakladni informace k tvorbé dokumentaci Bc. et Ing. Jan .
84 | Ing. Marie Hronova PC/SPIVP a smluv v socialnich sluzbach Sembdner vyhovuje
INSTAND, institut pro
podporu vzdélavani a 2015/0480- . e T 5 . .
35 rozvoj kvality ve PC/SP/VP Uvod do kouc€ovani v socialnich sluzbach Mgr. Ale§ Gabrysz vyhovuje
vefejnych sluzbach, z.u.
36 | K.I.S.S. vzdélavani s.r.o. | 2013/1529-PC | Manipulace s imobilnimi klienty l\B;IC' J_armlla} vyhovuje
orcinkova
37 |KI.S.S. vzdslavanisro. | 2014/0072-PC | Nécvik sobéstagnosti oo Jarmila vyhovuje
orcinkova
Claea 2013/1470- . L . .
38 | K.I.S.S. vzdélavani s.r.o. PC/SP/VP Prevence infekénich chorob Mgr. Radim Holek vyhovuje
Poskytovani socialnich sluzeb, zaklady
39 | KUSTOD s.r.o. 2013/0589-PK Zd.ra.WOthh yed, Somglne-pravn’l . , Mgr. Katefina Knap vyhovuje
minimum, Zaklady pecovatelstvi, Krizova
intervence, Prvni pomoc, Odborna praxe
Kvalifikaéni a personalni 2015/0547- . s < . Mgr. Joanna .
40 agentura, o. p. s. PC/SP/VP Standardy kvality socialnich sluzeb v praxi Szpyrcova vyhovuje
41 | LLP Vision. s.r.o 2014/0522- Detence ve zdravotnictvi a v socialnich Mgr. Kamila hovuie
Tee SP/VP sluzbach - Gvod do problematiky Holoubkova vy I
Uvod do psychologie, psychopatologie,
somatologie, Psychologie v komunikaci,
rozvoj komynikaém’ch dovednosti,
asertivita, Uvod do problematiky
zdravotniho postizeni, Prevence tyrani a
42 | MARLIN, s. . 0. 2015/0025-PK | zneuzivani osob, kterym jsou poskytovany | Mgr. Véra Mynarova | vyhovuje

socialni sluzby, Zaklady péce o nemocné,
zaklady hygieny, psychosocialni aspekty
chronickych onemocnéni, Zaklady péce o
domacnost a pomoc v pfirozeném
prostredi
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MARLIN, s.r. 0.

2015/0025-PK

Uvod do psychologie, psychopatologie,
somatologie, Psychologie v komunikaci,
rozvoj komunikacénich dovednosti,
asertivita, Uvod do problematiky
zdravotniho postizeni, Prevence tyrani a
zneuzivani osob, kterym jsou poskytovany
socialni sluzby, Zaklady péce o nemocné,
zaklady hygieny, psychosocialni aspekty
chronickych onemocnéni, Zaklady péce o
domacnost a pomoc v pfirozeném
prostredi

PhDr. Jarmila
VereSova

vyhovuje

44

MARLIN, s. r. 0.

2015/0025-PK

Socialné pravni minimum, zaklady ochrany
zdravi, Standardy kvality socialnich sluzeb,
Etika ¢innosti pracovnika v socialnich
sluzbach, lidska prava a dustojnost,
Metody socialni prace, Uvod do
psychologie, psychopatologie,
somatologie, Psychologie v komunikaci,
rozvoj komunikac¢nich dovednosti,
asertivita, Zaklady prevence vzniku
zavislosti osob na socialni sluzbé, Uvod do
problematiky zdravotniho postizeni,
Krizova intervence Prevence tyrani a
zneuzivani osob, kterym jsou poskytovani
socialni sluzby, Zaklady péce o nemocné,
zaklady hygieny, psychosocialni aspekty
chronickych onemocnéni, Aktivizacni
techniky, Zaklady péce o domacnost a
pomoc v pfirozeném prostredi, Vzdélavaci
a vychovné techniky, zaklady pedagogiky
volného €asu.

Bc. et. Mgr. lvana
Hruboriova

vyhovuje

45

MARLIN, s. r. 0.

2015/0025-PK

Socialné pravni minimum, zaklady ochrany
zdravi, Standardy kvality socialnich sluzeb,
Etika ¢innosti pracovnika v socialnich
sluzbéch, lidska prava a dustojnost,
Metody socialni prace, Zaklady prevence
vzniku zavislosti osob na socialni sluzbé,
Krizova intervence, Aktivizacni techniky,
Vzdélavaci a vychovné techniky, zaklady
pedagogiky volného ¢asu

Mgr. Denisa
Kofenkova, DiS.

vyhovuje

46

MARLIN, s. r. 0.

2015/0025-PK

Metody socialni prace, Psychologie v
komunikaci, rozvoj komunika¢nich
dovednosti, asertivita, Aktiviza¢ni techniky,
Vzdélavaci a vychovné techniky, zaklady
pedagogiky volného ¢asu

Mgr. Lenka
Bednarova

vyhovuje

47

MARLIN, s. r. 0.

2015/0025-PK

Standardy kvality socialnich sluzeb,
zaklady prevence vzniku zavislosti osob na
socialni sluzbé, Krizova intervence,
Prevence tyrani a zneuzivani osob, kterym
jsou poskytovany socialni sluzby

Bc. Mgr Vita
Klamtova

vyhovuje

48

MARLIN, s. r. 0.

2015/0025-PK

Socialné pravni minimum, zaklady ochrany
zdravi, Standardy kvality socialnich sluzeb,
Etika Cinnosti pracovnika v socialnich
sluzbach, lidska prava a dustojnost,
Metody socialni prace, Zaklady prevence
vzniku zavislosti osob na socialni sluzbé,
Krizova intervence

Magr. Alena
Jureckova

vyhovuje

49

Mgr. Martina Stehlikova

2014/0963-
PC/SP/VPIPP

Individualni planovani s nekomunikujicimi
klienty (s klienty s demenci)

Mgr. Renata
Bélohlavkova

vyhovuje

50

Mgr. Martina Stehlikova

2014/0660-
PC/SP/VPIPP

Uvod do prace s rodinou klienta v
socialnich zafizenich

Mgr. Renata
Bélohlavkova

vyhovuje




51

Mgr. Martina Stehlikova

2015/0373-

Uvod do problematiky péée o klienty s

Mgr. Renata

vyhovuje

PC/SP/VP/PP | demenci Bélohlavkova
Nevhodné zachazeni a jednani se seniory
. 0o 2014/0645- ) PSR, i Mgr. Renata .
52 | Mgr. Martina Stehlikova PC/SPAVPIPP | 2 swhangilcapovanyml jedinci v socialnich Balohlavkova vyhovuje
zafizenich (syndrom EAN)
. 0o 2015/0066- Zaklady prvni pomoci v zafizenich socialni Mgr. Miroslava .
53 | Mgr. Martina Stehlikova PCISPIVPIPP | péce Muzikova vyhovuje
. 0o 2013/1475- Zaklady prevence infekénich onemocnéni Mgr. Miroslava .
54 | Mgr. Martina Stehlikova | pspn/ppp | v sociglnich zafizenich Muzikova vyhovuje
55 | Mgr. Simona Dohnalova 2014/0408-SP Qchrana krlzove:ho p racovvlst’e a krizového BC. \l/eronllka vyhovuje
interventa v socialnich sluzbach Tryskova
56 Narodni Vzdélavaci 2013/1230-PK Pracoynlk \Y §9§:|aln|ch sluzbach s pfimou Mgr. .Dagm,ar vyhovuje
Agentura, s.r.o. obsluznou péci Herianova
Oblastni spolek Ceského . o ;
< . e 2013/1178- Zaklady krizové intervence pro pracovniky .
57 (}:(eljvengho kfize Hradec PC/SP/PP v pfimé pédi Bc. Roman Kunc vyhovuje
ralové
Oblastni spolek Ceského 2013/1179-
58 | Eerveného kfize Hradec PC/PP Syndrom vyhofeni Bc. Roman Kunc vyhovuje
Kralové
PROFIMA EFFECTIVE, B L g o Mgr. Pavlina .
59 st o. 2013/0439-VP | Rizeni zmén v socialnich sluzbach Kradmarova vyhovuje
60 PROFIMA EFFECTIVE, 2014/0442- Prace s emocemi pro pracovniky Mgr. Pavlina hovuie
S.T. 0. PC/SP/VP/PP | pomahajicich profesi Kraémarova vy /
Proutek, ob&anské 2012/0255- . . . TR - . .
61 sdruzeni PC/SP/VP Hranice s klientem a prace s limity klientd Magr. Lucie Bickova vyhovuje
62 Proutek, obanské 2015/0810- Kdo bude mit potize? Pravni odpovédnost Mgr. Anna hovuie
sdruzeni PC/SP/IVP pfi poskytovani socialnich sluzeb Hofschneiderova vy /
Proutek, ob¢anské 2012/0254- S - . . .
63 sdruzeni PC/SP\/P/PP Individualni planovani Magr. Lucie Bickova vyhovuje
Proutek, ob¢anské 2012/1564- . Al . . . .
64 sdruzeni PC/SPIVP Jak to vydrzet v socialnich sluzbach Magr. Lucie Bickova vyhovuje
2014/0222- Uvod do péée o klienta s demenci a jeji . .
65 | REKVAL,s.r.o. PC/SP specifika Mgr. Hana Palyzova | vyhovuje
2013/1518- Lidska dustojnost a etika v socialni praci - Mgr. Bc. Gabriela .
66 | REKVAL, sro. PCISPNVP | workshop Kunéicka vyhovuje
2013/1512- Socialni Setfeni v pobytovém zafizeni Mgr. Bc. Gabriela .
67 | REKVAL, s.r.0. SP/VP socialni sluzby Kuncicka vyhovuje
68 gc;ruzem Linka bezpedi, 2013/0788-PC | Vycvik v chatové krizové intervenci Mgr. Zuzana Siroka | vyhovuje
69 firuze”' Linka bezpeci, | 5013/0788-PC | Vycvik v chatové krizové intervenci Mgr. Lenka Ottova | vyhovuje
70 | Sedukon, o.p.s. 20;2//03233- Alternativni komunikace u Klientd s afézii | Mgr. Ondfej Toth | vyhovuje
2015/0203- - . L - Mgr. Radana .
71 | Sedukon, o.p.s. PC/SP Alternativni komunikace u klientd s afazii Sebestova vyhovuje
2015/0205- Prace s rodinami osob s dusevnim " .
72 | Sedukon, o.p.s. PC/SP onemocnénim Mgr. Ondfej Toth vyhovuje
73 | Sedukon o.p.s 2015/0205- Prace s rodinami osob s duSevnim Mgr. Radana hovuie
1 OP:S. PC/SP onemocnénim Sebestova vy I
2015/0205- Prace s rodinami osob s dusevnim . « .
74 | Sedukon, o.p.s. PC/SP onemocnanim Mgr. Véaclav Matuska | vyhovuje
75 | Sedukon, 0.p.s. 20;2//03234- Prace s lidmi s dualni diagnézou Mgr. Ondrej Toth | vyhovuje
2015/0202- Problematika duSevnich nemoci, socialni . “ .
76 | Sedukon, 0.p-s. PC/SP prace s klienty s duSevnim postizenim Mgr. Véclav Matuska | - vyhovuje
2015/0202- Problematika dusevnich nemoci, socialni . .
77 | Sedukon, 0.p-s. PC/SP prace s klienty s duSevnim postizenim Mgr. Ondrej Toth vyhovuje
78 | sedukon o.p.s 2015/0202- Problematika dusevnich nemoci, socialni Mgr. Radana hovuie
1 0-pS. PCISP prace s Klienty s dugevnim postizenim Sebestova vyhovuj
79 | Sedukon, o.p.s. Zoéf:"/oszlf 6- Pfistup k lidem s traumatickym zazitkem Mgr. Ondfej Toth vyhovuje
80 | Sedukon, o0.p.s. 2015/0206- Pfistup k lidem s traumatickym zazitkem Mgr. Véaclav Matuska | vyhovuje

PC/SP




Uvod do psychologie, Aktivizagni,

81 | Socialni agentura, o.s. 2013/0268-PK vzdelavapl a vyc[lovnve techn[ky, z,aklady Mgr. Dagnjar vyhovuje
pedagogiky volného ¢asu, Krizova Francova
intervence
Uvod, Socialné - pravni minimum, Metody
socialni prace, Zaklady komunikacnich
82 | Socialni agentura, o.s. 2013/0268-PK | dovednosti, Uvod do problematiky kvality v Bc. Dana Vesela vyhovuje
socialnich sluzbach, Standardy kvality
socialnich sluzeb
s Somatologie, psychopatologie, Zaklady . .
83 | Sociélni agentura, o.s. 2013/0268-PK ochrany zdravi Prokop Volenik, DiS. | zamitnuto
Uvod do problematiky kvality v socialnich Bc. Lenka
84 | Sociélni agentura, o.s. 2013/0268-PK z:ﬂél;sch, standardy kvality socialnich Schneiderova, DiS. vyhovuje
Socialné- pravni minimum, Metody socialni
85 | Socialni agentura, o.s. 2013/0268-PK | prace, Uvod do problematiky zdravotniho | Rizena Bergmanova | vyhovuje
postizeni
Uvod do psychologie, Krizova intervence,
s Aktivizaéni, vzdélavaci a vychovné PhDr. Jana .
86 | Socialni agentura, o.s. 2013/0268-PK techniky, Zaklady pedagogiky volného Horakova vyhovuje
Casu
s . . . . Mgr. Alena .
87 | Socialni agentura, o.s. 2013/0268-PK | Zaklady vyuky péce o domacnost Janadkova vyhovuje
Etika vykonu ¢innosti pracovnika v Pavlina Prouskova
88 | Socialni agentura, o.s. 2013/0268-PK | socialnich sluzbach, lidska prava a DIS ’ vyhovuje
dustojnost '
89 | Sociaini agentura, 0.s. | 2013/0268-PK | £8Klady ochrany zdravi, somatologie, Katefina Havlova | vyhovuje
psychopatologie
Spole¢nost Podané ruce 2015/0516- . . . . L Mgr. Magdalena .
20 o.p.s. SP/VP Manazerska komunikace a tymova prace Valaskova vyhovuje
01 Spole¢nost Podané ruce 2015/0515- V pasti dluht — jak pomoci klientovi v PhDr. Markéta hovuie
0.p.s. PC/SPIVPIPP | dluzich Greplova vyhovuj
92 '%rsgb;l)irk?ce Ceske 2013/1031-SP | Aplikace zakona o pomoci v hmotné nouzi Ing. Ondfej Pifious vyhovuje
93 Urad préace Ceské 2015/0052-SP Davl_<}/ pro osoby se zdravotnim Magr. M’avrkega vyhovuje
republiky postizenim Duchacova
94 Urad prace Ceskeé 2015/0052-SP Davl_(y pro osoby se zdravotnim Mgr. Lada KuneSova | vyhovuje
republiky postizenim
05 Urad prace Ceské 2015/0162-SP ROZ\(OJ psychosocialnich dovednosti pro Ing. Pavlme’x vyhovuje
republiky zaméstnance NSD Hedererova
Utad prace Ceské : Rozvoj psychosocialnich dovednosti pro Mgr. Dagmar .
96 republiky 2015/0162-SP zaméstnance NSD Karlikova vyhovuje
- L X . Uvod do problematiky sociaini prace a ;
97 Urad prace Ceské 2015/0285-SP | socialniho Setfeni pro oblast davek pomoci Mgr. VMV'Cha?Ia vyhovuje
republiky . : Kosickova
v hmotné nouzi
Ufad prace Geské Uvod do problematiky socialni prace a
98 re ub?ik 2015/0285-SP | socialniho Setfeni pro oblast davek pomoci | Ing. Ondfej Pifious vyhovuje
P Y v hmotné nouzi
99 | Vzdélavani s.r.o. 20;3(‘://?35; 0- Prevence syndromu vyhoreni | Mgr. Eva Slezakova | vyhovuje
100 | Vzdélavani s.r.o. 20;3(‘://(')35':()) 8- Prevence syndromu vyhoreni Il Mgr. Eva Slezéakova | vyhovuje
Etika vykonu &innosti pracovnika v
T socialnich sluzbach, lidska prava a . .
101 | Vzdélavani s.r.o. 2013/0509-PK dastojnost. Zaklady prevence vzniku Mgr. Jana Hubova vyhovuje
zavislosti osob na sociélni sluzbé
102 | Vzdélavani s.r.o. 2013/0509-PK | Socialné pravni minimum Be. Ij\g.vKat,erlna vyhovuje
ancova
103 | Vzdélavani s.r.o. 2013/0509-PK | Krizova intervence Mgr. Luc'e, vyhovuje
Strachotova
104 | Vzdélavani s.r.o. 2013/0509-PK | Krizova intervence Mgr. Lucie Mucalova | vyhovuje
105 | Vzdélavani s.r.o. 2013/0509-PK | Krizova intervence Mgr. Eva Slezédkova | vyhovuje
106 | Vzd&lavani s.r.o. 2014/0334- Komunikace s rodinou uzivatele socialnich Mgr. Eva Slezékova | vyhovuje

PC/SP/PP

sluzeb




Ptiloha ¢. 4 : Odpovéd’ MPSV na dopis SdruZeni linka bezpe¢i

V Praze dne 31. srpna 2015
C.j.2015/47115 — 224/1

Véazena pani feditelko,

odpovidam na Vas§ dopis ze dne 6. srpna 2015 ve véci neudéleni akreditace Ministerstva prace a socialnich véci
(dale jen ,,ministerstvo®) vzdélavacimu programu Vseobecny vycvik v telefonické krizové intervenci €. j. 2015/336
ze dne 2. dubna 2015 a ve véci Zadosti o akreditaci programu Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v socialnich
sluzbach €. j. 2015/39811 ze dne 3. Gervence 2015 zadatele Sdruzeni Linka bezpei, IC 61383198, sidlem Ustavni
91/95, Praha 8.

Zadost o akreditaci vzd&lavaciho programu Vseobecny vycvik v telefonické krizové intervenci obdrzelo
ministerstvo dne 5. ledna 2015. Z obsahu zadosti bylo zjisténo, Ze vzdélavaci program je piedloZen jako kvalifika¢ni
kurz pro pracovniky v socidlnich sluzbach, av8ak svym obsahem smétuje k ziskani vzdélani, dovednosti
a kvalifikace socialnich pracovnikl a pracovnikti v socidlnich sluzbach na lince divéry ¢i na jiném pracovisti
s krizovym telefonem k vykonu povolani pracovnika telefonické krizové intervence. Akreditacni komise MPSV
v souladu s § 117c zékona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v platném znéni (dale jen ,,zakon o socialnich
sluzbach®), projednala zadost na svém zasedani dne 5. biezna 2015 a doporucila ministerstvu akreditaci

vzdélavacimu programu Vseobecny vycvik v telefonické krizové intervenci neudélit.

Rozhodnuti o neudéleni akreditace vzdélavacimu programu VSeobecny vycvik v telefonické krizové intervenci €. j.
2015/336-224/1 ze dne 2. dubna 2015 bylo zaslano Zadateli Sdruzeni Linka bezpe¢i dne 7. dubna 2015.
Dle odivodnéni neudéleni akreditace vzdélavacimu programu, které bylo uvedeno v rozhodnuti o neudéleni
akreditace, neni zadost ucastnika fizeni v souladu s ustanovenimi zadkona o socidlnich sluzbach a vyhlasky
¢. 505/2006 Sb. (dale jen ,,vyhlaska®), kterou se provadéji n¢ktera ustanoveni zédkona o socialnich sluzbach. Cilem
vzdélavaciho programu je vycvik V telefonické krizové intervenci a ziskdni odborné zpusobilosti k vedeni
telefonické krizové pomoci a je urcen pro socialni pracovniky a pracovniky v socialnich sluzbach v oblasti socialni
prevence a socialniho poradenstvi. Podle ustanoveni § 37 vyhlasky musi vSak byt kvalifikaéni kurz svym obsahem
kurzem obecnym, vhodnym pro vykon ¢innosti pracovniki v socidlnich sluzbach, ktefi pracuji se vSemi cilovymi
skupinami klientd. Neni proto mozné kvalifika¢ni kurz specifikovat pro vykon telefonické krizové pomoci. Celkové
zpracovani zadosti nespliuje § 37 vyhlasky, chybi povinné tematické oblasti, v zadosti uvedené moduly a odborna

praxe jsou zaméteny predevsim na krizovou intervenci.



Dne 3. Cervence 2015 byla Sdruzenim Linka bezpeci ministerstvu dorucena zadost 0 akreditaci vzdélavaciho
programu s nazvem Kvalifika¢niho kurzu pro pracovniky v socialnich sluzbach, &. j. 2015/39811. Zadatel vyhovél
podstatné ¢asti pozadavkll ministerstva, uvedenym v rozhodnuti o neudéleni akreditace programu VSeobecny vycvik
v telefonické krizové intervenci. Kvalifikaéni kurz je uréen pracovnimu zafazeni ,,pracovnik v socialnich sluzbach®,
je urCen pro praci se vSemi cilovymi skupinami klientd, obsahuje povinnd témata kvalifikacniho kurzu

propracovniky v socidlnich sluzbach dle § 37 vyhlasky 505/2006 Sb. v¢etné telefonické krizové intervence.

Uvedené zmény v zadosti o akreditaci vS§ak nesou znaky formalniho a ti€elového nastaveni, nebot’ podle zpracovani
v Zadosti uvedenych pfiloh nejde o obecny kvalifikac¢ni kurz urceny pro pracovniky v socialnich sluzbach dle
§ 116 odst. 1 zakona. Ukazky studijniho materialu uréené Gcastnikim vzdélavaciho programu (,,Socialné pravni
minimum pro telefonickou krizovou intervenci®, ,,Vrstevnické vztahy a Sikana“, ,,Psychopatologie*) nereaguji
na obsahovou strukturu a povinna témata kvalifikaéniho kurzu. Doporuéena studijni literatura a zavéreény test
rovnéz nereflektuji povinna témata uvedena v obsahu kvalifikacniho kurzu dle § 37 vyhlasky a jsou zaméfeny
specificky jen na problematiku krizové intervence. Zadost 0 akreditaci vzdélavaciho programu je ve vybranych
bodech ,,zobecnéna® tak, aby vice odpovidala pozadavkim na obecnou platnost kvalifika¢niho kurzu pro pracovniky
v socialnich sluzbach. S ohledem na skutecnosti vySe vtomto odstavci uvedené, nelze v procesu hodnoceni
a nasledné spravniho fizeni rozhodnout, Ze ptedlozeny vzdélavaci program bude po vyméné studijnich materiald,
zévérecného testu, doporucené studijni literatury a ¢aste¢né upravé dil¢ich moduld obsahu v praxi realizovan dle
pozadavkl zakona o socidlnich sluzbach a jeho vyhlasky. Spravni orgén z v zadosti pfedlozenych podklad nenabyl
jistoty, ze by v konecném disledku akreditovany vzdélavaci program plnil svou funkei, tj. byl by vhodny
pro realizaci kvalifikaéniho vzdélavani pracovnikti v socialnich sluzbach, ktefi pracuji se vSemi cilovymi skupinami
ajeho absolvent by tedy splnil poZadavek odborné zpusobilosti pro vykon povolani v socialnich sluzbach, tj.

ve vsech druzich a formach zakonem stanovenych socialnich sluzeb.

Pro uplnost tedy shrnuji, Ze Sdruzenim Linka bezpedi predlozena zadost o akreditaci vzdélavaciho programu
Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach dle hodnoceni kvalitativnich parametri a posouzeni
zakonnych podminek nespliuje zcela pozadavky na kvalitu akreditovaného vzdélavaciho programu uréeného
pro kvalifikani vzdélavani pracovnikti v socidlnich sluzbach dle zdkona o socialnich sluzbach. Jako kvalifikacni
kurz nelze akreditovat kurz specificky zaméfeny na telefonickou krizovou intervenci, nebot’ absolvent takového
kurzu neziska obecné platnou kvalifikaci pro vykon povolani pracovnika v socialnich sluzbach pro vSechny druhy

socialnich sluzeb.

O vysledném hodnoceni programu a dal$im postupu rozhodne ministerstvo na zékladé doporuceni Akreditacni

komise MPSV po jejim zasedani, které se uskute¢ni dne 3. zafi 2015.

Vézena pani feditelko, ministerstvo zcela rozumi diivodiim, uvedenym ve Vasem dopise ze dne 6. srpna 2015, Ze je
nezbytné prubézné Skolit nové zaméstnance Linky bezpedi. Vzhledem k vice nez 20 letim fungovani Sdruzeni
Linka bezpeci a vybudovani specifického druhu psychosocialni pomoci realizované prostiednictvim socialni sluzby,
doporucuji Sdruzeni Linka bezpeci ptedlozit ministerstvu k akreditaci vzdélavaci program uréeny pro dalsi profesni
vzdélavani socialnich pracovnikti nebo pracovniki v socialnich sluzbach, ktery muze byt libovolného rozsahu
aobsahu. Z pohledu ministerstva je obsazeni pozice pracovnika telefonické krizové intervence mozné nejen

socidlnim pracovnikem, ale ipracovnikem v socidlnich sluzbach za piedpokladu, Ze se jedna o pracovnika



Vv socialnich sluzbach podle § 116 odst. 1 pism. d) zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, tedy o pracovnika,

ktery vykonava ¢innost pod dohledem socialniho pracovnika.

S pozdravem

Vézena pani

Ivana Satrova
feditelka

Sdruzeni Linka bezpeci
Ustavni 95

181 02 Praha 8




