Metodika Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci
ze statniho rozpoctu (kapitoly MPSV) krajam pro rok 2006

Program podpory socialnich sluzeb poskytovanych nestatnimi neziskovymi
organizacemi na regionalni urovni
seniorim a osobam se zdravotnim postizenim

l.
Uvodni ustanoveni

Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen “MPSV”) v navaznosti na zakon
€. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonu
(rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisl, a v souvislosti s usnesenim viady
€. 642 ze dne 19. Cervna 2002 k Hlavnim oblastem statni dotacéni politiky va&i nestatnim
neziskovym organizacim pro rok 2003, usnesenim vlady ¢. 807 ze dne 6. srpna 2003
ke Zpravé o stavu decentralizace financnich prostfedkd uréenych na statni dotace
na projekty nestatnich neziskovych organizaci na Uroven krajii a usnesenim vlady ¢. 745
ze dne 15. Cervna 2005 o Hlavnich oblastech statni dotaéni politiky viéi nestatnim
neziskovym organizacim pro rok 2006, stanovilo pro ucely dotaéniho fizeni nasledujici
Metodiku Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho
rozpoctu (kapitoly MPSV) krajlim pro rok 2006 (dale jen “Metodika”).

Celkovy objem finan¢nich prostfedkd poskytovanych krajim na podporu regionalnich a
mistnich aktivit nestatnich neziskovych organizaci poskytujicich socialni sluzby je
limitovan objemem prostfedkd, ktery je na tyto Ucely v daném roce vyclenén ve statnim
rozpoctu v kapitole 313 - MPSV.

Il
Vyklad pojmu

Pro ucely této Metodiky se rozumi:

Socialni sluzbou cinnost nebo soubor ginnosti zajistujicich pomoc a podporu osobam
za uc€elem socialniho za¢lenéni nebo prevence socialniho vylou€eni.

Nepriznivou socialni situaci oslabeni nebo ztrata schopnosti z ddvodu veéku,
nepfiznivého zdravotniho stavu, pro krizovou socialni situaci, zivotni navyky, zpusob
Zivota vedouci ke konfliktu se spolecnosti, socialné znevyhodhujici prostfedi, ohrozeni
prav a zajmu trestnou ¢innosti jiné osoby nebo z jinych zavaznych divodu fesit vzniklou
situaci tak, aby toto fedeni podporovalo socialni zaclenéni a ochranu pfed socidlnim
vylouéenim.

Socialnim zacélenovanim proces, ktery zajistuje, Zze osoby socialné vylou¢ené nebo
socialnim vylou€enim ohroZzené dosahnou pfilezitosti a moznosti, které jim napomahaji
piné se zapojit do ekonomického, socialniho i kulturniho Zzivota spoleCnosti a zit
zpusobem, ktery je ve spole¢nosti povazovan za bézny.

Socialnim vylouéenim vy¢lenéni osoby mimo bé&zny Zivot spoleénosti a nemoznost se
do néj zapojit v disledku nepfiznivé socialni situace.
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Krizovou socialni situaci takova situace, ktera ohrozuje zivot nebo vyznamné snizuje
jeho kvalitu a perspektivy a vyZaduje bezodkladné feSeni.

Standardy kvality socialnich sluzeb soubor kritérii, ktera umozfuji rozpoznat uroven
kvality poskytovanych socialnich sluzeb v oblasti proceduralni, personalni a provozni.

Uzivatelem osoba, které jsou poskytovany socialni sluzby z ddvodu jeji nepfiznivé
socialni situace.

Pracovnikem kazda fyzicka osoba, ktera vykonava praci pfi poskytovani sluzby. Jde
zejména o zaméstnance, dobrovolniky a studenty, ktefi vykonavaji odbornou praxi.

Socialnim pracovnikem odborny pracovnik (vzdélani VOS, VS — zaméfeni na socialni
praci), ktery vykonava &innosti' smétujici k predchazeni socialniho vylougeni uzivatelt a
k zacClefiovani znevyhodnénych a zranitelnych skupin osob do spole¢nosti, za podpory
vlastniho potencialu uzivatele.

Dobrovolnikem? fyzickd osoba starsi 15 let, jde-li o vykon dobrovolnické sluzby
na Uzemi Ceské republiky; fyzicka osoba starsi 18 let, jde-li o vykon dobrovolnické sluzby
v zahraniCi, ktera se na zakladé svych vlastnosti, znalosti a dovednosti svobodné
rozhodne poskytovat dobrovolnickou sluzbu.

Zadatelem ten, kdo splfiuje podminky pro podani Zadosti a podanim Zadosti se uchazi
o dotaci ze statniho rozpoctu na socialni sluzby.

Poskytovatelem dotace ze statniho rozpoétu (dale jen “poskytovatel’) MPSV?, které
vyhlasuje a urCuje podminky pro poskytovani dotace ze statniho rozpoctu, rozhoduje
o ucelovém poskytovani dotace na socialni sluzby.

PFijemcem Zadatel, v jehoZ prospéch bylo o poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu
poskytovatelem rozhodnuto.

Neopravnénym pouzitim rozpoctovych prostredkid poskytnutych ze statniho
rozpoctu jejich vydej, jehoz provedenim byla poruSena povinnost stanovena pravnim
pfedpisem, rozhodnutim, pfipadné dohodou o poskytnuti téchto prostfedkl, nebo
poruseni podminek, za kterych byly pfislusné penézni prostfedky poskytnuty.

Zadrzenim penéznich prostiedkll poskytnutych ze statniho rozpocétu poruseni
povinnosti vraceni prostfedkl poskytnutych ze statniho rozpoc&tu ve stanoveném terminu.

16.Finanénim vyporadanim prehled o ¢erpani a pouziti prostfedkd a vraceni nepouzitych

prostfedkl do statniho rozpoétu ve stanoveném terminu.

! Cinnosti, které socialni pracovnik vykonava: socialni podpora a provazeni, mediace — feSeni
konfliktd, socialni kontrola a dohled, socialni analyza, koncep¢ni €innost, socialni poradenstvi, fizeni
socialni prace, rozvoj teorie a metodologie, administrativni prace.

2§ 3 zakona &. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé a o zméné nékterych zakonu, ve znéni zakona
€. 436/2004 Sb.

* Na MPSV zabezpecuje tuto agendu odbor socialnich sluzeb.



Ml
VSeobecné podminky pro poskytnuti dotace ze statniho rozpocétu (véetné ucelu,
na ktery je dotace ze statniho rozpoctu poskytovana)

1. Dotace ze statniho rozpoctu kapitoly MPSV je uréena na podporu nestatnich neziskovych
organizaci, které poskytuji socialni sluzby seniordm a osobam se zdravotnim postizenim
na uzemi kraje.

2. Prijemcem dotace je kraj. Kraj poskytnutou dotaci prerozdéluje* nestatnim neziskovym
organizacim, a to v celém jejim objemu (s vyjimkou dle &lanku V. bodu 3).

3. Pro ucely této Metodiky se za nestatni neziskové organizace povaZzuii:

- obcéanska sdruzeni podle zakona ¢&. 83/1990 Sb., o sdruzovani ob&anu, ve znéni
pozdéjSich predpisl,

- cirkevni pravnické osoby podle zakona ¢&. 3/2002 Sb., o svobodé nabozenského
vyznani a postaveni cirkvi a nabozenskych spolecnosti a 0 zméné nékterych zakonu
(zakon o cirkvich a nabozenskych spole¢nostech), ve znéni pozdéjSich predpisu,

- obecné prospésné spolecnosti podle zakona ¢.248/1995 Sb., o obecné
prospésSnych spolecnostech a ozméné a doplnéni nékterych zakonl, ve znéni
pozdéjSich predpisU.

4. Pro ucely této Metodiky mohou byt za nestatni neziskové organizace povazovany i
fyzické osoby®, které poskytuji socidlni sluzby na zakladé Zivnostenského & jiného
opravnéni®

5. Podminkou pro poskytnuti dotace je sidlo nestatni neziskové organizace (v pfipadé
fyzické osoby jeji bydli§tg) na uzemi Ceské republiky” Nestatni neziskové organizace
musi vykonavat vefejné prospésnou cCinnost v oblasti poskytovani socialnich sluzeb
uréenou osobam, které se nachazeji v nepfiznivé socialni situaci.

6. Dotaci mlize kraj pouzit pouze na podporu poskytovani socialnich sluzeb urenych
pro uvedené cilové skupiny®:
- seniofi,
- osoby s télesnym postizenim,
- 0soby s mentalnim postizenim,
- 0soby se smyslovym postizenim,
- osoby s duSevnim onemocnénim,
- 0soby s kombinovanym postiZzenim,
- osoby s jinym zdravotnim postizenim

zejména ve formé :

- osobni asistence,

- pecCovatelska sluzba,

- denni stacionare,

- tydenni stacionare,

- domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,

4 Kraj poskytnuté finanéni prostfedky pferozdéluje nestatnim neziskovym organizacim v souladu se
zakonem €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctu, ve znéni pozdéjsich
predpisll, a zakonem €. 129/2000 Sb., o krajich, ve znéni pozdéjsich predpisli, zakonem ¢.131/2000
Sb o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdéjSich predpisu.

® Pozn. kraj maze poskytnout finanéni prostfedky i fyzickym osobam, pokud poskytuji socialni sluzby,
v téchto pfipadech kraj upfesni, za jakych podminek mohou fyzické osoby zadat kraj o financni

rostredky.

Zakon €. 20/1966 Sb., o peci a zdravi lidu, ve znéni pozdéjSich predpisu.

NevztahUJe se na zahran|cn| subjekty, které maji sidlo na izemi Ceské republiky.

Tj dotaci nelze pouzit na podporu socialnich sluZeb pro jiné nez vyjmenované cilové skupiny.



- domovy pro seniory,

- domovy se zvlastnim rezimem,

- rana péce,

- tisfova péce,

- chranéné a podporované bydleni,

- odlehCovaci sluzby,

- pruvodcovské, predcitatelské a tlumocnické sluzby,
- centra dennich sluzeb,

- poradny,

- socialni rehabilitace.

7. Na dotaci ze statniho rozpoctu neni pravni narok.

8. Dotaci Ize poskytnout jen tém Zzadatellm, ktefi nemaji k datu podani zadosti zavazky
po Ih(ité splatnosti ve vztahu ke statnimu rozpoctu, ke statnimu fondu, zdravotni
pojistovng, Ceské spravé socidlniho zabezpedeni nebo rozpodtu Gzemniho
samospravného celku. Tato skute€nost musi byt deklarovana formou d&estného
prohlaseni.

9. Podminkou pro poskytnuti dotace ze statniho rozpoCtu pro rok 2006 kraji, kterému byla
poskytnuta neinvesti¢ni dotace v roce 2005, je splnéni vSech bodl Rozhodnuti a dodrzeni
vSech podminek stanovenych Metodikou Ministerstva prace a socialnich véci
pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu (kapitoly MPSV) krajum pro rok 2005.

V.
Zpusob o poskytnuti dotace ze statniho rozpocétu

1. Dotace je poskytovana Ministerstvem prace a socialnich véci na zakladé § 7 pism. ¢) a
§ 14 zakona ¢&.218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych
souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjsich predpisa.

2. Zadatelem o dotaci ze statniho rozpoétu je kraj.

3. Dotace ze statniho rozpoctu je kraji poskytovana na zakladé Zadosti pfedlozené MPSV
v zavazné formé. Zadost se predklada na pfedepsaném formulafi sougasné v listinné a
elektronické podob& na pevném médiu (CD). Formulai Zadosti je k dispozici
v elektronické podobé na webovych strankach www.mpsv.cz.

4. Povinné pfilohy k zadosti:
- prohlaseni o bezdluznosti podle ¢lanku Il odstavce 8 této Metodiky,
- potvrzeni o pfidéleni identifikadniho &isla (ICO),
- navrh Zasad grantového fizeni kraje pro rok 2006.

K Zadosti mohou byt pfilozeny dalSi dokumenty, které svym obsahem doplfuji Ci
objasniuji pozadavek kraje.

5. Do dotagniho fizeni MPSV se zafazuji zadosti, podané nejpozdéji do 18. listopadu 2005
véetné. Dodrzenim |hGty pro podani zadosti se rozumi potvrzeny den prevzeti zasilky
k poStovni pfepravé a v pfipadé osobniho dodani Zadosti na MPSV prezenénim razitkem
podatelny MPSV.

6. Pozdni podani zadosti je dlvodem k nezafazeni zadosti do dotac¢niho Fizeni MPSV.
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Zadosti se podavaji na: Ministerstvo prace a socialnich véci, odbor socialnich sluZeb,
Na Poficnim pravu 1, 128 01 Praha 2. Na obalce obsahujici Zadost musi byt uveden
nazev programu, nazev Zadatele, adresa Zadatele a upozornéni ,NEOTVIRAT* v levém
hornim rohu obalky.

Odbor socialnich sluzeb MPSV Zadosti pfijme a zaregistruje. Registrovany budou pouze
Z&dosti, podané na prislusném formulafi (véetn& povinnych pfiloh a CD). Zadost, ktera
nebude splfiovat podminky dotacniho fizeni MPSV, ani po odstranéni nedostatk( podle
Clanku IV. bodu 9 této Metodiky, bude z dotacniho fizeni pro formalni nedostatky
vyfazena. Registraci zadosti nelze povazovat za pfislib poskytnuti dotace.

Odbor socialnich sluzeb MPSV posoudi kompletnost zadosti, spravnost formalnich
nalezitosti a jeji soulad s obsahem vyhlaSeného programu. V pfipadé nedostatk( bude
kraj neprodlené vyzvan k jejich dopInéni. Vysledny navrh dotace kraji bude projednan
Dotaéni komisi MPSV, ktera pfedkldada navrh ministru prace a socialnich véci.
Po schvaleni ministrem prace a socialnich véci bude vystaveno pisemné Rozhodnuti.

Pfedbézné vysledky budou zvefejnény na internetovych strankach http://www.mpsv.cz
do 31. prosince 2005.

O veSkerych zménach udaju uvadénych v predlozené zadosti, ke kterym dojde v priibéhu
realizace programu, je pfijemce dotace povinen informovat odbor socialnich sluzeb
MPSV nejpozdéji do 14 dnl od jejich vzniku.

V.
Podminky pouziti dotace

Kraj poskytnuté financni prostfedky dale pferozdéluje na projekty resp. poskytované
socialni sluzby nestatnimi neziskovymi organizacemi, a to v souladu se zakonem
€. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uuzemnich rozpodétl, ve znéni pozdéjSich
predpisu.

Kraj poskytnuté financni prostfedky muze vynalozit pouze na podporu aktivit nestatnich
neziskovych organizaci poskytujicich socialni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim, a to v souladu s Rozhodnutim (s vyjimkou dle ¢lanku V bodu 3).

Kraj mGze maximalné 0,5 % z celkovych poskytnutych finanénich prostfedkl pouzit
na Uhradu nakladl spojenych se zajisténim hodnoceni zadosti (projektd) predlozenych
nestatnimi neziskovymi organizacemi® V téchto pfipadech je kraj povinen postupovat

v souladu se zakonem ¢. 40/2004 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich
predpisu.

Kraj poskytnuté finan¢ni prostfedky miize pouzit na stanoveny ucel pouze v daném
rozpoctovém roce. Nevyuzité financni prostfedky je kraj povinen vratit zpét do kapitoly
statniho rozpoctu 313 — MPSV (viz ¢lanek VI. bod 13 a bod 14 této Metodiky).

Finan¢ni prostfedky nestatnim neziskovym organizacim kraj poskytuje na zakladé Zasad
pro poskytovani grantd'® zrozpoétu kraje uréenych k podpore aktivit nestatnich

® Jedna se predevéim o naklady spojené s (formalnim, obsahovym) hodnoceni pfedlozenych zZadosti,
pokud jejich hodnoceni je zajistovano externé na zakladé dohod o provedeni prace nebo nakupem
sluzeb.

10 Granty se pro ucely této Metodiky rozumi financni prostfedky poskytnuté z rozpoctu pfislusného
kraje v souladu se zakonem €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoctl, ve znéni
pozdéjsich predpist. Finan¢ni prostfedky jsou ucCelové vazané na konkrétni projekty resp.
poskytované socialni sluzby nestatnimi neziskovymi organizacemi na krajské urovni.



neziskovych organizaci na uzemi kraje v oblasti socialnich sluZeb v roce 2006 (dale jen
LZasady").

6. V Zasadach'' resp. ve smlouvé s nestatni neziskovou organizaci kraj stanovi (blizsi)
podminky pro poskytnuti grantu. Pfi vymezeni podminek a zplisobu poskytnuti grantu
nestatni neziskové organizaci kraj vychazi z podminek stanovenych touto Metodikou a
Rozhodnutim.

7. Kraj zohledni v Zasadach resp. ve smlouvé s nestatni neziskovou organizaci
v podminkach pro poskytnuti a pouziti grantd povinnost pro nestatni neziskovou
organizaci, aby:

a) pouzila poskytnuté finanéni prostiedky grantu jen na stanoveny ucel,
b) pouzivala poskytnuté finanéni prostfedky grantu hospodarné a efektivné,

c) pouzila poskytnuté finanéni prostfedky grantu jen na uUhradu nezbytné nutnych
nakladu (vydajd) provozované sluzby, coz znamena, Ze do rozpoctu poskytované
sluzby nesmi byt zakalkulovan zisk,

d) nepouzila poskytnuté finanéni prostfedky grantu na samostatné projekty, jimiz se
zabezpeduji vydaje na uhradu hospodarsko-spravnich nakladd. Tyto naklady
musi byt rozpracovany do jednotlivych Zadosti, se kterymi vécné& souviseji.
Soucasti zadosti nemuUze byt uhrada hospodaisko-spravnich nakladl, které
nesouviseji s ¢innostmi uvadénymi v Zadosti,

e) vedla v ucetnictvi poskytnuté financni prostfedky grantu na projekt/sluzbu
oddélené,

f)  vyhotovila vyuctovani poskytnutych finannich prostfedkl a vratila nevyCerpané
prostfedky grantu,

g) vratila nevyCerpané prostfedky grantu spolu s vyuctovanim nejpozdéji do 30 dn
od oznameni o odstoupeni od projektu nebo jeho ukonéeni, pokud se projekt
neuskuteéni nebo je ukon&en v pribéhu roku,

h) neposkytla finan¢ni prostfedky grantu jinym pravnickym nebo fyzickym osobam,
pokud se nejednda o uUhradu spojenou s realizaci Cinnosti, na které byly
prostfedky uvolnény,

i) uvedla vzadosti o finan¢ni prostifedky podrobny rozpoclet vynosl (pfijmua) a
nakladd (vydaja), které ji vzniknou realizaci jednotlivych ¢&innosti/aktivit.
V rozpocCtu uvedla pfedpokladané vynosy (pfijmy) zjinych vefejnych financi
véetné plateb ze zdravotniho pojidténi,

i) nehradila z poskytnutych finanénich prostfedkd grantu mzdové naklady
zdravotnich pracovnikG (napf. zdravotnich sester, lékafl) a zdravotnicky
material,

k) pouzila poskytnuté finan¢ni prostfedky grantu pouze na Uhradu nakladd (vydaju)
souvisejicich s poskytovanim socialni sluzby. Jedna se o:

- provozni naklady nezbytné pro realizaci projektu, které jsou
identifikovatelné, ucetné evidované, ovéfitelné a podlozené originalnimi
dokumenty;

- mzdové naklady (v€etné odvodu socialniho a zdravotniho pojisténi,
které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance), které jsou odménou
zarealizaci projektu, zaméstnancim a osobam ¢&innym na zakladé

1 Zasady mohou obsahovat nasledujici ¢asti - prehled vyhlaSovanych program(, vSeobecné

podminky pro poskytnuti grantu od kraje, Zadost o poskytnuti grantu z rozpoétu kraje, hodnoceni
zadosti, zpusob poskytnuti grantu zrozpoCtu kraje, uzavieni smlouvy, sledovani, kontrola
a vyuétovani grantu atd.



1)

dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, se kterymi se uzavie
pro tento pfipad a v zajmu prokazatelnosti smlouva v ramci pracovné
pravniho vztahu podle zakona &. 65/1965 Sb., zakoniku prace, ve znéni
pozdéjSich predpisl. PFi poskytovani prostfedkl na mzdy se postupuje
podle zakona €. 1/1992 Sb., o mzdé, odmé&né za pracovni pohotovost a
o primérném vydélku, ve znéni pozdéjsich pfedpisu,

nepouzila poskytnuté finanéni prostfedky grantu na Uhradu nasledujicich
nakladld/vydaju :

1. na pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a
nehmotného majetku (dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi
majetek, jehoz doba pouzitelnosti je delsi neZ jeden rok a vstupni cena
vySSi nez 40 000,- K&; dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi
majetek, jehoz doba pouzitelnosti je delsi nez jeden rok a vstupni cena
vy$8i nez 60 000,- K&),
na reprezentaci (j. na pohosténi, dary a obdobna plnéni),
vydaje na mzdy funkcionar (napf. na odmény ¢lenl statutarnich organu
pravnickych osob),

4. na Clenské pfFispévky v mezinarodnich institucich,

5. na splatky finan€nich zavazkl a leasingové splatky,

6. na odpisy majetku,
7
8
9

wn

na tvorbu kapitadlového jméni (zisku),
spojené se zahranicnimi pracovnimi cestami,
. na vyzkum a vyvoj,
10. na rekondi¢ni a rekreacni pobyty,
11. na pfispévek zaméstnavatele zaméstnanciim na stravné a jizdné,
12. na provedeni ucetniho auditu,
13. na pokuty a sankce,
14. na nespecifikované vydaje (ij. vydaje, které nelze ucetné dolozit).

m) doloZila formou €estného prohlasSeni, Ze nema k datu podani zadosti zavazky

po Ihité splatnosti ve vztahu ke statnimu rozpoctu, ke statnimu fondu, zdravotni
pojistovné, Ceské spravé socialniho zabezpeceni nebo rozpoltu uzemniho
samospravného celku.

8. Kraj mlze v Zasadach resp. ve smlouvé s nestatni neziskovou organizaci stanovit
nasleduijici:

a)

nestatni neziskova organizace mize do své spoluu€asti na projektu zahrnout
i praci dobrovolnik(i, ktera je organizovana podle zakona ¢&. 198/2002 Sb.,
o dobrovolnické sluzbé a o zménén nékterych zakonl, ve znéni zakona
€. 436/2004 Sb. Naklady na jeho c¢innost jsou pak stanoveny na drovni
odpovidajici 6 platové tfidé a 6 platovému stupni dle ,Stupnice platovych tarifu
podle platovych tfid a platovych stupi(“, ktera je dana nafizenim vilady
¢. 330/2003 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a
spraveé, ve znéni pozdéjSich pfedpisu (ve znéni nafizeni ¢. 637/2004 Sb.), § 5
odst. 1 a to bez mimotarifnich slozek platu;

Z poskytnutych financnich prostfedkd grantu Ize hradit plat zaméstnance do vySe
odpovidajici platovym tfidam stanovenym podle § 4 z&kona ¢. 143/1992 Sb.,
o platu a odméné za pracovni pohotovost v rozpoctovych a v nékterych dalSich
organizacich a organech, ve znéni pozdéjSich predpist, a nafizeni vlady
€. 330/2003 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a
spravé, ve znéni pozdéjSich predpist. Pro tyto ulely se zafazeni zaméstnancu
fidi nafizenim vlady ¢&. 469/2002 Sb., kterym se stanovi katalog praci a
kvalifikacni pfedpoklady a kterym se méni nafizeni vlady o platovych pomérech

zaméstnancu ve verejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisu.



[(e]

c) Kraj muze stanovit finan¢ni spoluuc¢ast nestatni neziskové organizace na plnéni
projektu. Pokud tak kraj ucini, je povinen stanovit povinnost vratit financni
prostfedky pfi nedodrzeni/pfekrogeni procentni vySe spoluudasti k celkovému
rozpoctu.

VI.
Vydani Rozhodnuti, sledovani, kontrola a vyucétovani dotace

Po schvaleni statniho rozpoctu pro dany rok a vyclenéni objemu ucelovych finannich
prostfedkl krajum vyda MPSV v souladu s §14 zakona ¢. 218/2000 Sb. a za predpokladu
kladného posouzeni a schvaleni pfedlozené Zadosti, ,Rozhodnuti MPSV o poskytnuti
dotace ze statniho rozpoctu kraji pro rok 2006 (dale jen ,Rozhodnuti®). Na toto
Rozhodnuti se nevztahuji obecné predpisy o spravnim fizeni.

Rozhodnuti o dotaci vydava odbor socialnich sluzeb MPSV, svym podpisem ho stvrzuje
naméstek ministra prace a socialnich véci pro usek socialni politiky, socialnich sluzeb a
rodinné politiky.

Rozhodnuti obsahuje pfedevSim oznaleni pfijemce dotace, oznaceni poskytovatele
dotace, poskytovanou ¢astku, ucel, na ktery je dotace poskytovana, a podminky jejiho
pouziti.

Dotace ze statniho rozpoctu je poskytovana ucelové a lze ji tudiz pouzit jen na ucel
uvedeny v Rozhodnuti.

Dotace ze statniho rozpoCtu se poskytuje prfevodem z uctu poskytovatele dotace
na bankovni Ucet pfijemce, a to v nasledujicich tfech splatkach:

- splatka —do 31. ledna 2006 (30% pfidélené &astky)'?,

- splatka — do 30. dubna 2006 (30% pfidélené Castky),

- splatka — do 31. srpna 2006 (40% pfidélené Castky).

Pfijemce dotace odpovida za hospodarné pouziti finan&nich prostfedkd v souladu
s uCely, pro které byly poskytnuty. Dale je pfijemce dotace povinen vest pfidélené
finan€ni prostfedky oddélené a vést ucletnictvi fadné vsouladu se zakonem
€. 563/1991 Sb., o UCetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisli, a vést evidenci o Cerpani
pridélenych financnich prostfedkd podle ucelu a zdroju.

Kraj je povinen poskytnout MPSV (odboru socialnich sluzeb) pribézny prehled
o podpofenych a nepodpofenych projektech/poskytovanych socialnich sluZzbach
nestatnich neziskovych organizaci (poc€et projekti/socialnich sluzeb, vySe poskytnuté
dotace, celkovy rozpocet), a to nejpozdéji do 30. Cervna 2006.

Ministerstvo prace a socialnich véci pro kontrolu dodrzovani podminek Cerpani
finan€nich prostfedkl ze statniho rozpoctu a uplatnéni sankci pfi neopravnéném pouziti
nebo zadrzeni financnich prostfedkl postupuje podle zakona &. 320/2001 Sb., o finan¢ni
kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonl (zakon o finan¢ni kontrole),
ve znéni pozdéjSich predpist, a podle §44 a § 44a zakona ¢.218/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonl (rozpoctova
pravidla), ve znéni pozdéjSich predpis.

Podle § 15 zakona €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech mlze byt zahajeno fizeni
o odnéti dotace, doslo-li po vydani Rozhodnuti o poskytnuti dotace:
-k vazani prostfedku statniho rozpoctu,

12 pryni splatka pfijemci dotace bude poskytnuta s ohledem na vyuctovani dotace za pfedchozi obdobi.



- ke zjisténi, ze udaje, na jejichz zakladé byla dotace poskytnuta byly nelplné nebo
nepravdiveé,
- ke zjisténi, Zze Rozhodnuti bylo vydano v rozporu se zakonem nebo pravem
Evropskych spole€enstvi.
Na fizeni z vySe uvedenych dlvodu se vztahuji obecné pfedpisy o spravnim Fizeni.

10. V pfipadé, Zze by davodem k zahajeni spravniho fizeni byla skuteCnost uvedeni
neuplnych nebo nepravdivych Udajd, bude pfijemce dotace nejprve vyzvan k napravé a
uvedeni skute€ného stavu do souladu s uvedenymi Udaji v zadosti ve Ih(té do 1 mésice.
V pfipadé, ze tak neucini, bude spravni fizeni o odnéti dotace zahajeno.

11. Bylo-li rozhodnuto o odnéti finannich prostfedkd z davodu vazani prostfedkl statniho
rozpoCtu, neni mozné ulozit vraceni financnich prostiedk(, které byly jiz pfijemci
poskytnuty.

12. Rozhodnuti o odnéti dotace ze statniho rozpoctu vydava odbor socialnich sluzeb MPSV,
svym podpisem ho potvrzuje naméstek ministra prace a socialnich véci pro usek
socialni politiky, socialnich sluzeb a rodinné politiky, kterého v pfipadé jeho
nepfitomnosti mlize zastoupit feditel odboru socialnich sluzeb. Proti rozhodnuti o odnéti
dotace ze statniho rozpoctu Ize podat rozklad.

13. Pfidélend dotace ze statniho rozpoltu za rok 2006 musi byt fadné vyuctovana
k 31. prosinci 2006 a na pfedepsaném formulafi13 predlozena (doruCena) nejpozdéiji
do 31. ledna 2007. Soucasti vyuctovani je zprava o realizaci grantového fizeni kraje
vroce 2006 a vysledny prehled o podpofenych projektech resp. poskytovanych
socialnich  sluzbach nestatnimi neziskovymi organizacemi (poCet podpofenych
projektd/socialnich sluzeb, vySe poskytnuté dotace, celkovy rozpocet). Pokud dle ¢lanku
5 bodu 3 kraj pfidélenou dotaci pouzije na Uhradu nakladi spojenych se zajisténim
hodnoceni zadosti (projektd) pfedlozenych nestatnimi neziskovymi organizacemi, je
povinen predlozit vyuctovani takto vynalozenych finan¢nich prostfedkl (tj. kopie dohod
o provedeni prace, faktur za nakup sluzeb apod.).

14.V pfipadech nedodrzeni podminek stanovenych MPSV je pfijemce povinen do 30 dnu
od rozhodné udalosti na strané pfijemce vratit v tomtéz roce financni prostfedky na ucet,
z néhoz byla dotace poskytnuta, pokud tak Ize u€init do 31. prosince pfislusného roku,
nebo na depozitni ucet poskytovatele.

® Formulaf vyuctovani dotace bude k dispozici na webovych strankach MPSV www.mpsv.cz v ¢asti ,Socialni
sluzby®.



