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Manazerské shrnuti

Ministerstvo prace a socidlnich véci (dale jen ,MPSV“) vypracovalo v souladu s plnénim usneseni vlady
CR €. 24 ze dne 8. ledna 2014 ,Zpravu o plnéni opatFeni Strategie socialniho zadlefiovani 2014—-2020
za rok 2019“ (dale jen ,Zprava“). Na zakladé usneseni vlady CR €. 476 ze dne 19. kvétna 2003 byla
zfizena Komise pro socialni zacleriovani (dale jen ,,Komise®), kterd provadi pravidelné sledovani plnéni
a vyhodnocovani Gcinnosti opatieni uvedenych ve Strategii socidlniho zacélefiovani 2014-2020 (dale
jen ,Strategie”). Komise je stalym poradnim, iniciativnim a koordinaénim orgdnem ministryné prace
a socialnich véci a zarucuje aktivni zapojeni vSech relevantnich aktérl v oblasti socidlni politiky
se zamérenim na boj proti chudobé a socidlnimu vylouceni.

Pfedlozend Zprava je Sestym vyhodnocenim uvedené Strategie. Komise monitorovala plnéni
95 opatieni.

77 opatieni Strategie je plnéno pomoci preventivnich socialnich sluzeb pracujicich pfimo se skupinou
osob socialné vyloucenych; podporou davek na bydleni, praci s rodinou, coZ bylo podpoieno v roce
2019 naptiklad:

e okolo 500 sluzbami odborného socidlniho poradenstvi v celkové vysi 516 mil. K¢,

e financovanim vykonu socialni prace ve verejné spravé navic dotaci 400 mil.,

e 1500 sluzbami socidlni prevence s celkovou dotaci cca 2,5 mid. K¢,

e v oblasti protidrogové politiky financovanim socidlnich sluzeb ve vysi 59 mil. K¢,

e v oblasti socialné-pravni ochrany déti castkou 1,5 mid.,

¢ narozvoj détskych skupin 921,3 mil. K¢ z ESF,

e 6000 prijemci davek na bydleni, pficemz vydaje i pocet pFijemcti davek hmotné nouze se
snizil.

13 opatieni je plnéno castecné a 5 opatieni plnéno neni, coz Gizce souvisi s oblasti pristupu k bydleni,
oblasti socialnich sluzeb ¢i pFistupem ke zdravotni péci. A to zejména z dlivodu posunu terminu
schvaleni souvisejicich norem, které jsou pro dalsi pInéni Strategie stéZejni, nebot je na né navazano
plnéni nékterych opatreni. Jedna se o opatfeni, ktera jsou vazana na pfijeti zdkonné upravy
dostupného ¢i socialniho bydleni, novely zakona ¢. 108/2006 Sh., o socialnich sluzbach, ve znéni

pozdéjsich predpisi, predloZeni vécného zaméru zakona o socidlnich pracovnicich, dalSich
zakonnych norem, i navaznych opatreni.



Uvod

Problematika socidlniho zaclefiovani zahrnuje mnozstvi rozlicnych oblasti — zaméstnanost, socidlni
sluzby, socidlni praci, davkové systémy, skolstvi, zdravotni péci, bezpecnost, zajisténi a vymahatelnost
prava, vézenstvi, bytovou politiku, zadluZeni. Tyto oblasti se velmi zavazné dotykaji Zivota jednotlivc(,
ale i rodin a celych komunit. Zadny nastroj sam o sob& nemuze vyfedit problémy osob socialné
vyloucenych nebo socidlnim vyloucenim ohroZenych, nejsou-li feseny komplexné. Stejné tak je
nezbytné, aby se do feSeni problematiky socidlniho zaclefiovdni zapojily vSechny kompetentni
subjekty, které maji vliv na formovani a realizaci pfipadnych pozitivnich zmén.

Dle udajti ze Zpravy o Ceské republice 2020,* byl v Ceské republice (dale jen ,CR“) z hospodaiského
hlediska zaznamenan opét meziro¢ni hospodafsky rlist, nicméné podle prognoéz se rychlost tohoto
ristu postupné zpomaluje. Podle zminéné Zpravy je v CR v ramci Evropské unie (dale jen ,EU“) viibec
nejniz$i mira nezaméstnanosti, ktera byla ve tfetim Ctvrtleti roku 2019 na rekordné nizké Grovni 2 %.2

Podil lidi ohrozenych chudobou nebo socidlnim vylou¢enim (AROPE) je nizky, avSak rozdily mezi
skupinami obyvatelstva a regiony se zvysily.? Vyloudeni z pfistupu k bydleni a bezdomovectvi, vysoka
zadluZenost a nezaméstnanost postihuji nejzranitelnéjsi skupiny, na jejichz opétovné zaclenéni je tfeba
vynalozit komplexni usili.

Vyznamnou prekazkou sociadlni zacleriovani a zaroven rizikem pro soudrznost spolecnosti je
zadluzenost. V roce 2018 byly v CR vydany exekuéni piikazy viici 821 000 osobam.* Zejména vicecetné
zadluzeni ohroZuje nejen stabilitu rodin — nedostatec¢né prijmy, vliv na zdkladni potieby déti, negativni
dopady na zdravotni stav, ale je i jednou z pficin ztraty bydleni, prace mimo legalni pracovni trh
a vysoké recidivy. Zaroven ma zadluzeni i ekonomické duisledky v podobé pokfiveni trhu prace,
klesajicich pfijmu statu z dani a socidlniho pojisténi, rostouci vydaje na socialni podporu, zdravotnictvi,
prevenci a re$eni nasledk( kriminality. Prestoze CR patfi z hlediska ohroZeni chudobou, socidlnim
vyloucenim a mirou ptijmové nerovnosti mezi nejméné zasazené zemé v ramci EU, je alarmuijici,
Ze témér desetina osob nad 15 let ¢eli exekuci.

Zasadnim problémem, se kterym se CR potyka, je dostupnost bydleni a vysoké zatizeni nékterych
domaécnosti vydaji na bydleni. Podle priizkumu spole¢nosti Deloitte® vzrostly v meziroénim srovnani
prdmérné prodejni ceny v Praze a vsech krajskych méstech o 11 %. Vzhledem k tradi¢né vysokému
podilu vlastnického bydleni v CR (78,7 %) jeho ceny vzrostly za poslednich 12 let o0 60 %. Ceny najmd
za stejné obdobi se zvysily o 79 % a podil naklad(, které na bydleni doméacnosti v CR vydavaji,
se neustale zvysuje.®

Vydaje na bydleni nejvice zatézuji domacnosti s nizkymi prijmy (rodiny sélo rodicu, rodiny s jednim
pfijmem, domacnosti senior( a seniorek). Dostupnost bydleni je déle ztizena lidem se znevyhodnénim,
at jiz jde o narodnostni, etnickou ¢i ndbozenskou pfislusnost; osobam se zdravotnim postizenim,

1 pracovni dokument Utvar(i Komise - Zprava o Ceské republice 2020; Privodni dokument k sdéleni Komise Evropskému
Parlamentu, Evropské radé, Evropské centralni bance a Euroskupiné (dostupné z:https://www.vlada.cz/assets/evropske-
zalezitosti/aktualne/Zprava-o-CR-2020.pdf), déle jen ,Zprava o Ceské republice 2020,

2 |bid.

3 |bid.

4 Mapa exekuci, vice na adrese: http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/

> Data jsou uvadéna k 3. &tvrtleti za rok 2019.

6 Eurostat, 2018-2019



mladistvym, ktefi opousti Ustavni vychovu nebo péstounskou péci, obétem trestnych dcind
nebo osobam odchazejicim z vézeni. Zvlasté kriticka je situace romskych rodin s vice détmi, které jsou
takrka bez Sanci ziskat najemni smlouvy ve standardnich bytech. Rodiny jsou odkazany na bydleni
na ubytovnach, pfipadné jsou jim ,obchodniky schudobou” pronajimany zchatralé nemovitosti
na venkové, kde jsou nevyhovujici podminky pro déti a nedostatecnd infrastruktura a dostupnost
potfebnych sluzeb. Efektivitu snah socidlni inkluze negativné ovliviiuje i absence legislativniho feSeni
dostupného bydleni, které by zahrnovalo i ukotveni socialniho bydleni.

Dostupnost  bydleni souvisi i sproblematikou vyhlasovani opatfeni obecné povahy
(tzv. ,bezdoplatkovych zén“). Cilem novely zdkona o pomoci v hmotné nouzi byla minimalizace
zneuzivanim socialnich davek, které by plynuly do kapes majiteliim ubytoven poskytujicich ubytovani
socialné slabym osobam za predrazené najemné. V pripadé, Ze obec na svém Gzemi identifikuje oblast
se zvySenou mirou socidlné nezadoucich jevl (kriminalita, alkoholismus, drogova zavislost, nasili,
vandalismus, zaskolactvi atd.), mGze dle zakona o pomoci v hmotné nouzi obec sama podat navrh
na vydani opatifeni obecné povahy. V praxi to znamena, Ze pripadni novi obyvatelé téchto lokalit, ktefi
by jinak mé&li ndrok na doplatek na bydleni, tuto ddvku pomoci v hmotné nouzi od Ufadu prace CR
nedostanou. Dopad dané novely na socialné vyloucené osoby je vSak problematicky, a to zejména
z divodu neexistence jiného dostupného bydleni pro socialné a ekonomicky slabsi obyvatele.

Zvyse uvedeného vyplyvd, Ze se dostupnost jak vlastnického, tak najemniho bydleni stava
problematickou pro &im dal tim vétsi pocet obyvatel CR. Ve snaze Fesit danou situaci byl v roce 2019
spustén dotacné-uvérovy program Vystavba. Tento program vychdazi z 15 opatfeni pro boj
proti obchodnikdim s chudobou, ktera vznikla v ramci kulatého stolu 10. zafi 2018 na téma
»Problematika socialné vyloucenych lokalit, davek a bydleni“. Vzniklé podnéty mély za cil podnitit uzsi
spolupraci jednotlivych resortd na konkrétnich tématech. Je vsak tfeba dodat, Ze program Vystavba
nenahrazuje v pIné mire legislativni ukotveni dostupného ¢i socidlniho bydleni. Zaroven je podle planu
legislativnich praci vlady ukolem Ministerstva pro mistni rozvoj CR (déle jen ,MMR*) pfedloZit na konci
roku 2020 Zakon o dostupnosti bydleni, ktery by mél otazku dostupného/socialniho bydleni Fesit
komplexnéji. Meziresortni skupina schazejici se kteSeni vySe uvedenych 15 opatfeni pro boj
proti obchodnikim s chudobou se taktéZ v roce 2019 zabyvala otazkou zmén davkového systému
(davek na bydleni), hygienickymi standardy byt( a problematikou absenci déti ve Skolach (v navaznosti
na povinnou $kolni dochazku).

Z hlediska pristupu ke vzdélani je jednim z hlavnich témat soucasnosti segregace (zejména romskych
déti) a pfedcasné odchody ze vzdélani. Zminéna problematika je nejen problémem socidlnim, ale také
ekonomickym, nebot nedostatecnd kvalifikace ¢asto brani v zaméstnatelnosti a finanénimu zajisténi
jednotlivct a jejich rodin, coz ma velmi negativni dopad na statni rozpocet.

Klicovym faktorem jak v oblasti podpory rodiny, tak i politiky zaméstnanosti je podpora predskolni
péce o déti. V poslednich letech bylo zavedeno nékolik opatteni smétujici k podpore rodiny a zvySeni
péce o déti (povinné predskolni vzdélavani pro déti od 5 let; narok na misto v materské Skole pro déti
od 3 let nebo napfiklad poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné.) Soucasné se ukazuje
nezbytnost dalsi podpory ve formé socidlni prace s rodi¢i a détmi ze socidlné ekonomicky
znevyhodnéného prostredi. Dalsi zforem pomoci je i bezplatné stravovani déti v predskolnich
a Skolnich zafizenich.



Celkova subjektivné neuspokojena potieba zdravotni péce patfi sice mezi nejnizsi vEU,
avsak neuspokojené potieby v disledku vzdalenosti zdravotni péce jsou vyssi nez evropsky pramér.
PrestoZe je pfistup ke zdravotni péci zaru¢en viem obcanlm zadkonem, je problematika omezeného

pfFistupu ke zdravotni péci u osob socialné vylouéenych a vylouéenim ohrozenych’ vy$si neZ v béiné
populaci.

Neméné duleZitym nastrojem pro feSeni socidlniho vylouceni jsou socialni sluzby. Primarné se jedna
o preventivni socialni sluzby nebo odborné socidlni poradenstvi, které pracuji pfimo se skupinou osob
sociadlné vyloucenych. Vroce 2019 bylo financovano okolo 500 sluzeb odborného socidlniho
poradenstvi, ato v celkové vysi 516 mil. K. Nicméné socialni vylouéeni se mlZe tykat napf. i osob
pecujicich o svého blizkého nebo osob zdravotné postizenych, které jsou umistény v pobytovych
socidlnich sluzbach a maji ztizeny pfistup k ,béZznému” Zivotu v komunité. MPSV si uvédomuje
dlleZitosti téchto sluzeb, proto za posledni roky dochazi ke zvySovani dotaci na podporu socialnich
sluzeb. Tento fakt Ize vidét v porovnani let 2010 a 2019, kdy v roce 2010 byla vyse dotace 6,83 mld. K¢
a mnoho socidlnich sluZzeb muselo skoncit nebo bojovalo o preziti. Oproti tomu v roce 2019 doslo
k historicky nejvyssi dotaci presahujici 16,8 mld. K& podporfeno bylo okolo 1500 sluzeb socidlni
prevence, které se primarné zaméruji na pomoc socialné vylouéenym, a to s celkovou dotaci témér
2,5 mld. K¢.

Problematika socidlniho vylouceni se projevuje i ve zvySujicim se poctu socialné vyloucenych lokalit
(dale jen,,SVL“). Podle Analyzy socialné vyloucenych lokalit se mezi lety 2006 a 2014 jejich pocet témér
zdvojnasobil —z 310 na 606. Pocet socidlné vyloucenych lokalit vzrostl ve vsech krajich, v Karlovarském
a Moravskoslezském kraji viak vice neZ trojnasobné. Podle odhadi romskych koordinatori se na Gzemi
CR wvyskytovalo v roce 2018 pres 830 socidlné vylouéenych lokalit, ve kterych Zilo
vice neZ 127.000 obyvatel.2 Zadroveri ma socidlni vylou€eni tendenci k replikaci v regionech, kde se
nadpridmérné vyskytovalo jiz v minulosti. Typicky se socidlné vyloucené lokality rozpadaji v mensi a
pretvareji se tak v mnoZstvi samostatnych celkél. Socidlni vylou¢eni v CR navic prestdva mit svdj
dominantné méstsky charakter. V odlehlych oblastech ¢i vnitfnich periferiich mohou dnes vznikat
mista socidlné vyloucenych lokalit sice s niz$i hustotou, za to vSak s vétSi celkovou rozlohou
nez v méstskych lokalitich.’

Tabulka ¢. 1 ukazuje soucasny stav (a moznosti zlepSeni) v konkrétnich oblastech v souvislosti
s monitorovanim plnéni zdsad evropského pilifem socialnich prav.

7 Omezeny pfistup ke zdravotni pé¢i (at jiZ z dGvodu mistni, ¢asové nebo kapacitni nedostupnosti &i pfimé nebo nepfimé
diskriminace) je prokazany zejména u osob bez domova a Romd.

8 Zprava o stavu romské mensiny za rok 2018, s.25. Pozn. Jde vSak o hrubé odhady krajskych romskych koordinator(.

9 Viz CADA, Karel. Analyza socialné vylouéenych lokalit v CR [online]. GAC, 2015. [cit. 10. 5. 2020]. Dostupné z:
https://www.esfcr.cz/mapa-svl-2015/www/analyza_socialne_vyloucenych_lokalit_gac.pdf.
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Tab. ¢. 1 Srovnévaci prehled socialnich ukazatel( pro CR:

Rovné
prileZitosti a
pristup na trh
prace

Mira NEET mladych
(%6 populace ve véku 1524 let)

1
Rozdil v zameéstnanosti Zen a muza

Koeficient prijmové nerovnosti

(580/520)

Riziko chudoby nebo socialniho

vylouceni (v %)

Mira zaméstnanosti
(%6 populace ve véku 2064 let)

Mira nezameéstnanosti
(% aktivni populace ve véku 15-74 let)

‘Mira dlouhodobé nezaméstnanosti

:(%mpqmlmwvﬂm :Is—'ﬂuet)

DECENT WORY AMD
ECOMOMIC GRONTH

o

Vliv socialnich transferti (kromé

diichodii) na snizovani chudoby

Déti do tri let véku ve formalni péci

Kriticka je nutne

sledovat

srtuace

slaby,
aviak
zlepsujici
se

Uroveri digit_a'lnl'ch dovednosti

jednotlivci

Primérny

7

10 egenda k tab. & 1 Clenské staty jsou hodnoceny podle statistické metodiky dohodnuté s Vyborem pro zaméstnanost
a s Vyborem pro socidlni ochranu. Posuzuji se jak drovné, tak zmény hodnot ukazatel(i ve srovnani s priméry EU a staty jsou
zarazeny do jedné ze sedmi kategorii. Podrobnéjsi informace o metodice viz ndvrh spolecné zpravy o zaméstnanosti 2020,
COM (2019) 653 final. NEET: osoby, které nejsou zaméstnané, ani se neucastni vzdélavani nebo odborné pfipravy; HDDD:
hruby disponibilni diichod domécnosti. Aktualizovano v lednu 2020. Zdroj: Zprava o Ceské republice 2020



1 Podrobny popis plnéni opatieni v roce 2019

Cilem predkladaného materialu je zmapovani zplsobu plnéni opatieni obsaZenych ve ,Strategii
socidlniho zaclefiovani 2014-2020“ (dale jen ,,Strategie”) ze strany jednotlivych gestorl pro rok 2019.

Ulelem Strategie je prispét k plnéni narodniho cile redukce chudoby a socidlniho vylouéeni,
ke kterému se CR zavazala v rdmci evropského cile strategie Evropa 2020 (desetiletd strategie
pro inteligentni a udrzitelny rist podporujici zaclenéni) pro tuto oblast: ,UdrZeni hranice poctu osob

ohrozenych chudobou, materidlni deprivaci nebo Zijicich v domacnostech s nizkou pracovni intenzitou
do roku 2020 na urovni roku 2008.“

Strategie zastfesuje hlavni oblasti vyznamné pro socidlni zaclenovani osob socialné vyloucenych
nebo socidlnim vylouéenim ohrozenych stanovuje prioritni témata CR v oblastech duleZitych
pro socialni zaélefiovani a financovani ze zdroji CR i EU a obsahuje pFehled opatfeni majicich vliv
na socialni zac¢lenovani a boj s chudobou. Déle ukazuje smér, kterym se feseni socialniho vylouceni maji
ubirat, prosazuje spolecensky odpovédné hodnoty vztahujici se k socialnimu vylouceni, upozorfiuje
na nedostatky pFi hledani Fedeni socidlniho vylouéeni a zasazuje se o $ifeni principu mainstreamingu®!
socialniho zaclefiovani na vsech spravnich urovnich.

Zakladnim ndstrojem pro feSeni socialniho zaclenovani osob je z pohledu této Strategie socidlni
prace. Vedle opatieni zamérenych na rozvoj socialni prace se Strategie zaméruje na nasledujici oblasti,
a to pfi uplatiovani prafezovych principd rovnych pfileZitosti, podpory socidlniho zaclefiovani
na mistni Urovni, posilovani socidlni soudrznosti a mainstreamingu socidlniho zaclenovani:

e podpora pfistupu k zaméstnani a jeho udrzeni;
e socialni sluzby;
e podpora rodiny;

e podpora rovného ptistupu ke vzdélani;
e pfistup k bydleni;

e podpora pfistupu ke zdravotni péci;

e  zajisténi slusnych Zivotnich podminek;

e podpora dalsim zaclefiujicim sluzbam.

Na zpracovani i vyhodnocovani plnéni opatfeni Strategie se podili Komise pro socialni zac¢lenovani
(dale jen ,KSZ“), kterad je stalym poradnim, iniciativnim a koordinaénim organem ministrd prace
a socialnich véci v oblasti socialni politiky se zaméfenim na boj proti chudobé a socidlnimu vylougeni.??
KSZ se sklada ze zastupcl subjekt, které jsou zapojeny do feseni problematiky chudoby a socialniho
vylouceni, tj. ze zastupcl statni spravy a samospravy, akademické obce, zastfeSujicich nevladnich

organizaci zabyvajicich se touto problematikou a dalSich socialnich partnerd.

11 Mainstreaming socialniho zacleriovani znamena zahrnuti této agendy nejen do sociélni politiky, ale i do politik ovliviiujicich
dalsi stranky lidského Zivota a Zivota spolecnosti.

12 KSZ je zfizena na zakladé usneseni vlddy CR ze dne 19. kvétna 2003 ¢. 476 ke zfizeni meziresortni Komise
pro pfipravu Spole¢ného memoranda o socidlnim zacleriovani a Narodniho akéniho planu socialniho zaclenovani.
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Na zakladé podkladi od jednotlivych gestori byla zpracovana tato souhrnna ,,Zprava o plnéni opatieni
Strategie socidlniho zacleniovani za rok 2019 (ddle jen ,,Zprava“). Zprava je ¢lenéna podle jednotlivych
oblasti Strategie. Na zacatku kazdé podkapitoly je uveden cil, kterého ma byt realizaci opatfeni
dosaZzeno. U kazdého jednotlivého opatfeni (Cislovanych dle Strategie) je uveden souhrn plnéni
od odpovédnych resort( a instituci. V pfipadé, Ze se na realizaci opatfeni podili vice resort(l, odpovidaji
za jejich plnéni spolecné. U kazdého opatieni je nasledné uvedeno stanovisko KSZ.

Naplriovani Strategie pfispivd ke sniZeni poctu osob socidlné vyloucenych nebo osob socidlnim
vyloucenim ohroZenych. Zaroven napomaha i k feSeni stavajicich genderovych nerovnosti ve vztahu
k socidlnimu zacleriovani. Obecné plati, Ze Zeny Celi vice rizikim ve vztahu k socialnimu vylouceni

vvs , evvs v

nez muzi (napf. vyssi mira ohroZzeni chudobou, niZsi mira zaméstnanosti, nizsi pfijmy). Z toho dlivodu

v 7

Zprava zohlednuje i mozné dopady jednotlivych opatfeni na rovnost Zzen a muza.

Tato Zprava je Sestym vyhodnocenim Strategie socialniho zacleriovani 2014-2020. Monitorovano
bylo celkem 95 opatfeni, u kterych bylo ulozeno prubézné plnéni nebo plnéni s pozdéjsim terminem.
Lze konstatovat, Ze 77 opatreni Strategie je plnéno, 13 opatieni je plnéno ¢astecné a 5 opatieni
plnéno neni. Kazdé opatieni obsahuje stanovisko Komise pro socidlni zacleriovani (dale jen , KSZ“).




Socialni prace je profesionalni aktivita zaméfena na pomoc jednotliveim, skupindm ¢i komunitam
s cilem zlepsit nebo obnovit schopnost jejich socidlniho fungovani v prostredi jim pfirozeném. Socialni
prace se dale zaméruje na tvorbu pfriznivych spolecenskych podminek, a to tak, aby bylo dosazeno
stanoveného cile. Vykon cinnosti socidlni prace podporuje socidlni zménu, feSeni problémi
v mezilidskych vztazich a posileni, respektive osvobozeni lidi za i¢elem naplnéni jejich osobniho blaha.
Zasahuje tam, kde se lidé dostavaji do konfliktu se svym socidlnim prostfedim. Pro socialni praci jsou
klicové principy lidskych prav, spolecenské spravedinosti a solidarity.

Cil: Nastaveni a rozvoj socialni prace

Opatfeni: 2.a Zajistit a podporovat vzajemnou spolupraci aktérl verejné spravy a ostatnich
subjektt pfi vykonu socialni prace

Gestor: MPSV ve spolupraci s MV, kraji a obcemi

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Vzajemna spoluprace aktér( verejné spravy a ostatnich subjektl pri vykonu socialni prace je nastavena
v ramci platnych pravnich predpist a pokracuje prabézné. MPSV i v roce 2019 spolupraci aktér(
verejné spravy podporovalo, a to predevsim vykon socialni prace socidlnimi pracovniky zafazenymi
do obecnich uradl obci s povéfenym obecnim ufadem, do uradll obci s rozsifenou plsobnosti
a metodik( sociadlni prace a prevence, zafazenych do krajskych aradl. MPSV cinnost socialnich
pracovnikl zafazenych v téchto uvedenych Uradech podporuje metodicky a prostfednictvim ucelové
dotace urcené krajskym a obecnim uraddm (mimo cinnosti socialné pravni ochrany déti). Cilem dotace
je zajisténi garance dostupnosti a kvality vykonu socialni prace v pfenesené plsobnosti.

Socialni prace na obcich byla ze strany MPSV metodicky vedena v ramci pravidelnych konzultacnich
dnl pro krajské metodiky socialni prace a prevence, zasilanim aktudlnich informaci v priibéhu celého
roku, vydavanim stanovisek MPSV a prostfednictvim individualni komunikace s jednotlivymi krajskymi
metodiky. Na zakladé dalsich setkani s kraji a obcemi, a to i s vyuZitim systémovych projekt(, byla
pozornost vénovana i spolupraci jednotlivych subjektl verejné spravy — konkrétné napriklad arady
prace, spoluprace s resortem zdravotnictvi v oblasti transformace psychiatrické péce a v neposledni
fadé byla realizovana i jednani s resortem vnitra, spravedInosti ¢i zastupci samospravnych celkd.

V roce 2019 probihala intenzivni prace a konzultace s aktéry verejné spravy v ramci pfipravy novely
zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. Pravé v oblasti socialni prace byla diskutovana Uprava
souvisejicich ustanoveni s vykonem socidlni prace ve verejné spravé, finanénimu zabezpeceni,
predavani informaci atd. Navrh novely zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach byl zaslan
do mezirezortniho pfipominkového fizeni dne 20. prosince 2019.

Projekt Systémova podpora socidlni prace v obcich v roce 2019 realizoval dva workshopy na téma
dluhového poradenstvi, které se uskuteénily v Brné (dne 14. 6. 2019) s poétem 70 Gcastnikél a v Usti
nad Labem (dne 19. 9. 2019) s po¢tem 62 Ucastnikl. Dale projekt realizoval dne 3. 10. 2019 workshop

vvvvv
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50 osob. V projektu také probéhly nasledujici kazuistické seminare: seminar s volnym tématem (Praha,
11.6.2019) v poctu 12 ucastnikl, seminar s volnym tématem (Hradec Kralové, 20. 6. 2019; 8 ucastnikd,
26.11.2019; 6 Ucastnikd), seminar s volnym tématem (Olomouc, 25. 6. 2019; 10 Gcastnik(, 24.9. 2019;
8 Ucastnikd, 21. 11. 2019; 7 Gcastnikl, 26. 11. 2019; 6 Ucastnik(), zvlast tézké postizeni a seniofi (Praha,
12. 9. 2019) v poctu 9 ucastnikl, péce o dusevné nemocné (Praha, 27. 9. 2019) v poctu 9 ucastnikd,
osamély senior v socialni préci (Praha, 5. 12. 2019) v poctu 15 ucastnik(. V neposledni fadé je potieba
také zminit konani metodickych Skoleni, které probéhly v Plzni (10. 10. 2019) v poctu 46 ucastnikd,
v Praze (10. 10. 2019) v poctu 100 ucastnikd, v Olomouci (30. 10. 2019) v poctu 77 uGcastnikl a v Hradci
Kralové (17. 11. 2019) v poctu 31 téastnik(.:

Spoluprace se socidlnimi pracovniky obecnich GradG (déle téz ,0U“) je ukotvena nejen v § 65,
ale i v § 33, 33c a35 a zadkona ¢. ¢. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni pozdéjsich
predpis. Spoluprace se socialnimi pracovniky v ramci uvedenych zdkonnych ustanoveni je jesté
metodicky zakotvena ve vydané Instrukci MPSV ¢. 7/2017 ,Sjednoceni postupu pti aplikovani zakona
¢. 98/2017 Sb., kterym se méni zakon ¢. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni pozdéjsich
predpisl a zakon ¢. 117/1995 Sb., o statni socialni podpofe, ve znéni pozdéjsich predpisi.

Socialni pracovnici OU jsou prostfednictvim krajskych Giadd mési¢né informovani pracovniky Uradu
prace Ceské republiky (déle jen ,,UP CR“), kterd ubytovaci zafizeni maji schvaleny provozni fad dle § 33
odst. 3 zdkona o pomoci v hmotné nouzi krajskou hygienickou stanici (Generdlni feditelstvi Uradu
prace CR zasila MPSV; MPSV sdéluje krajskym traddim). Spoluprace mezi socidlnimi pracovniky UP CR
a obci standardné probihd mimo osobné sdilenych kontakt( prioritné prostfednictvim sdileného
dokumentu Standardizovaného zaznamu socialniho pracovnika.

Organ pomoci v hmotné nouzi posuzuje, zda osoba uziva pfimérenou formu bydleni. Pokud usoudi,
Ze osoba Zije v neptiméreném bydleni, nasméruje uvedenou osobu na obec, ve které se skutecné
zdrZuje, nebo ve které ma trvaly pobyt, aby pozadala o pomoc pfi ziskdni pfiméreného bydleni. O tomto
ukonu obec vyhotovi zaznam, pripadné doporuceni dalsiho postupu.

V souladu s § 35a odst. 2 a § 61 odst. 1 pism. h) zdkona o pomoci v hmotné nouzi, je UP CR na zakladé
Zadosti povéreného obecniho Ufadu nebo Ujezdniho Ufadu, povinen poskytnout informaci, zda osobé
uzivajici jiny nez obytny prostor nebo ubytovaci zafizeni v ramci posouzeni pfipadu hodného zvlastniho
zfetele byl nebo nebyl pfiznan doplatek na bydleni.

Podpora vzajemného fungovéni je zajistovana i vramci metodickych dnl, workshopl
&i celorepublikovych porad, které jsou realizovany UP CR. Na uvedenych poradach je na pracovniky
apelovano, aby na nezbytnou vzdjemnou spoluprdci se socidlnimi pracovniky obecniho ufadu
pro efektivni feseni socialni situace klienta.

13 Vice informaci o projektu jsou dostupné na: https://www.mpsv.cz/cs/25939
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Generalni feditelstvi Ufadu prace CR (dale jen ,GR UP CR“) se pravideln& Géastni Konzultaéniho dne
metodikd socidlni prace a socialni prevence krajskych urad( poradaného MPSV, na kterém je vidy
prezentovdna nezbytnd spoluprace se socidlnimi pracovniky OU. Cilem je fungujici vzajemna
spolupréce, ktera ptispiva k fedeni komplexni situace klienta, ktery se at uz na obec, ¢i na UP CR v této
véci obratil a ocekava efektivni pomoc z obou stran.

GR UP CR byl vydan vnitini Fidici akt — Sdéleni &. 3/2019 ,Implementace poradenského nastroje
,Frydlantské dny“ do praxe Uradu prace Ceské republiky” s G¢innosti od 18. 3. 2019, jeho? cilem je
propojeni nastrojli zakladniho socidlniho poradenstvi k zajisténi zakladnich potfeb uchazecu
0 zaméstnani, soucasné pobirajicich davky hmotné nouze a poradenskych cinnosti sméfujicich
k ndvratu uchazece o zaméstnani na trh prace a vymanéni se ze zavislosti na davkach pomoci v hmotné
nouzi, a to i ve spolupraci se socialnimi pracovniky OU.

Odbor pro socialni véci GR UP CR se pravidelné G&astni jedndni, metodickych dnd, workshop, které
realizuje MPSV, dale je ucasten pracovnich skupin, které jsou zaméreny na socialni praci a jsou v gesci
MPSV.

Dalsi podpora probihd ve spoluprdci s Agenturou pro socidlni zaclefiovani (dale jen , ASZ“), ktera
v Ceské republice ptisobi od roku 2008 jako vladni nastroj na podporu obcim fesici problematiku
socialniho vylouceni.

Ministerstvo vnitra (dale jen ,MV“) vroce 2019 zajistovalo prostfednictvim odboru prevence
kriminality (OPK) metodickou podporu obcim pfi realizaci projekt( prevence kriminality, a to zejména
prostfednictvim dotacniho Programu prevence kriminality na mistni drovni (Program PK), ktery je
urceny pro obce, kraje a od roku 2017 i pro dobrovolné svazky mést a obci. Soucasti metodické podpory
(prostrednictvim konzultantd MV) je i podpora cinnosti pracovnich skupin na krajské a obecni drovni,
které se zabyvaji mistnimi bezpecnostnimi problémy a moZnostmi realizace preventivnich projekta.
Cinnost pracovnich skupin je sou¢asné instituciondlni podminkou pro moznou podporu z dota¢niho
Programu PK. V téchto pracovnich skupinach jsou nejéast&ji zastoupeni zéstupci obce, Policie CR,
obecni policie, nevladnich neziskovych organizaci (dale jen ,,NNO“) plsobicich ve mésté ¢i kraji,
Probacni a mediacni sluzby (dale jen ,,PMS”) ¢i vyznamnych poskytovatelll socidlnich sluzeb (zejména
socialni prevence).

MV pravidelné organizuje pracovni setkani a seminare pro manazery prevence kriminality krajd a obci,
které se tykaji jak aktudlnich vyzev (vidy samostatné pro kazdy kraj), tak vymény dobré praxe
a upozornéni na Casté Ci opakujici se chyby v Zadostech (v téchto pfipadech se jedna jak o celostatni
setkani, tak o setkani v jednotlivych krajich). V roce 2019 tak probéhlo 2x (v kvétnu a listopadu) tfidenni
vyjezdni celostatni setkani s manaZery PK v KaSperskych Hordach, Uspésni Zadatelé o dotace z Programu
PK byli v kvétnu 2019 pozvani na MV na seminar pro realizaci investi¢nich projektd.

V ramci kazdorocni podpory projektl z dotacniho Programu PK MV jsou financovany informacni,
vzdélavaci i resocializacni projekty, které se zaméruji na podporu integrace osob po vykonu trestu,
prevence zadluzZeni ¢i financéni gramotnost (dale téz ,,FG“), coZ jsou vyznamné atributy v oblasti
socialniho zaclefiovani.
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Zastupci MV jsou €Eleny Komise pro socidlni zaclefiovdni MPSV i jejich pracovnich skupin (pro feseni
problematiky zaméstnavani vézinll a propusténych zvykonu trestu, pro reSeni problematiky
bezdomovectvi ¢i feSeni problematiky zadluzeni).

Zastupce odboru prevence kriminality spolupracuje se Sekci sociadlnich kurator( Spolec¢nosti socidlnich
pracovnik( CR, Uéastni se celostatnich seminait a metodickych setkani socidlnich kuratort (kuratord
pro dospélé), ktefi v rdmci prenesené plsobnosti problematiku socidlniho zaclefiovani a prevenci

socidlniho vylouceni resi.

V roce 2019 pokracovalo MV prostfednictvim odboru prevence kriminality, ktery je vécnym gestorem
pro oblast policejni ¢innosti ve vztahu k mensindm, v metodické a koncepcni cinnosti,
ve shromazdovani a analyze relevantnich informaci a podrobném monitoringu napliovani
stanovenych cil( a priorit z této oblasti. Zakladnim koncepénim materidlem je Strategie pro praci
Policie CR ve vztahu k mensinam.

Cilem aktivit resortu MV v policejni praci s mensinami, v ramci které je feSena i problematika socialniho
zaClenovani, je oteviend komunikace policie s mensinovymi skupinami zaloZena
na vzdjemné dlvére a respektu. K dosaZeni tohoto cile MV soustavné pracuje na posilovani vazeb
Policie CR s menginovymi skupinami, prohlubovani spoluprace s dal$imi zainteresovanymi subjekty,
(napf. krajskymi koordinatory pro romské zaleZitosti, lokalnimi poradci ASZ, manaZery prevence
kriminality, neziskovymi organizacemi atd.), na implementaci modernich pfistupd a postupt
do policejni praxe a cilené se zaméfuje na systematické vzdélavani policistl v oblasti socialnich,
komunikacnich a interetnickych.

MV v roce 2019 iniciovalo pracovni setkani styénych distojnikl pro mensiny a krajskych koordinatord
pro romské zaleZitosti. Dvoudenni pracovni setkani se uskutecnilo za Gcasti zastupcl Kancelare Rady
vlady pro zaleZitosti romské mensiny (dale jen ,,RVZRM*), ASZ, zastupcl mést a krajli a zastupct Policie
CR. Ci

em bylo prohloubeni stavajici spoluprace, vyména dobré praxe a aktualnich informaci z kraju.

Socidlnimu zaclenovani se vénuji v rizném rozsahu moduly kurzu zakladni odborné pripravy (kurz
pro nové pfijaté policisty — ¢asova dotace cca 30 hodin). Cilem vzdélavani je mj. naucit policisty
ovladnout své jednani, pfimérené komunikovat a jednat s lidmi v rozmanitych situacich vyplyvajici
z vykonu sluzby (vhodna komunikace a taktické zasady s oznamovatelem, poskozenym, svédkem,
podezielym, s osobou se zdravotnim postizenim, komunikace se seniorem ¢i pfislusnikem
narodnostnich mensin, véetné komunikace s bezdomovcem) a usilovat o vytvoreni Zadoucich postoju
u policisty: zachovavat Cest, dlstojnost, vaznost, respektovat prava a osobnost druhych lidi, aktivné
vystupovat proti rasismu, nesnasenlivost, xenofobii a diskriminaci.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.
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Opatreni: 2.b Zabezpecit odpovidajici metodickou a financni podporu socialni prace
Gestor: MPSV

Termin: Od roku 2014

Stanovisko KSZ: PInéno ¢astecné

Metodicka spoluprace s krajskymi Grady je nastavena standardné a i v roce 2019 pokracovala v rdmci
pravidelnych setkani — konzultac¢nich dn(, které jsou pofadané 4x roc¢né. Soucasné byla uskutecnéna
i dalsi setkani se zastupci kraju v ramci praci na novelizaci zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Viykon ¢innosti socialni prace je realizovan socidlnimi pracovniky OU obci s rozéifenou plsobnosti,
socidlnimi pracovniky povérenych obecnich Uradid a socidlnimi pracovniky krajskych urada (dale téz
,KU“) podle § 92 a § 93 zékona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluibéach, ve znéni pozdéjsich predpis(,
v pfenesené pisobnosti. Cinnosti socidlnich pracovnik(i pak taxativné vymezuje § 109 vyse uvedeného
zakona, § 110 pak uvadi predpoklady pro vykon povolani socidlniho pracovnika a odbornou
zplsobilost. Velkou podporou pro vykon &innosti socialni prace socidlnich pracovnikd na OU a KU bylo
také prijeti ndvrhu nafizeni vlady €. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve verejnych sluzbach a spravé,
ve kterém doslo k jasnému vymezeni naroénosti vykonu cinnosti socidlni prace socialnich pracovnikd
a doslo tak k upfesnéni a vymezeni pracovnich ¢innosti socialnich pracovnik.

Na zakladé § 102 a § 103 zdkona ¢. 108/2006 Sh. o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu
a § 65a zakona ¢. 111/2006 Sb. o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni pozdéjsich predpist, se krajim,
obcim s rozsifenou plsobnosti a povéfenym obcim poskytuje prispévek na vykon socialni prace formou
ucelové dotace. Cilem prispévku na vykon socialni prace v prenesené pusobnosti je financni pomoc
pti zajisténi optimalnich podminek pro ¢innost socialnich pracovnikd, a to jak po strance personalni
na zajisténi dostatecného poctu socialnich pracovnik( (tedy na osobni vydaje souvisejici se stavajici
i optimalizovanou personalni situaci na uradé), tak i po strance provozni a hmotné. Jeho uUcelem je
navyseni prostfedkl redistribuovanych z rozpoc¢tu obce na vykon prenesené pulsobnosti. Zdjmem
MPSV je zejména dosaZeni optimalniho poctu socialnich pracovnikl na Gzemi CR, €&ili vynalozené
prostfedky maji smérovat predevsim na osobni naklady a vzdélavani. V roce 2019 cinila alokace
poskytovanych finanénich prostredkd 400 mil. korun.

V ramci projektu MPSV Systémovda podpora socidlni prace v obcich probihaly pravidelné mési¢ni
schizky (Praha, Olomouc, Hradec Kralové), kterych se ucastnili socidlni pracovnici z obci vyzvy
03_16_128 podpory typu A Systémova podpora socialni prace v obcich, a dale dle zajmu a moZnosti
socialni pracovnici z krajskych Gfad( a UP CR. Cilem setkéni je pfedavani aktudlnich informaci k vykonu
socialni prace na obci, vyména informaci o dobré praxi ¢i o prohlubovani spoluprace mezi vsemi aktéry.
Vystupy z mési¢nich porad jsou vyuzivany jako podklady pro dalsi koncepéni a metodickou ¢innost

evyvs

https://www.mpsv.cz/cs/25939.

V roce 2019 nebyly nové v ramci prioritni osy 2 Socialni zaclefiovani a boj s chudobou OPZ SC2.1.1
vyhlaseny soutéini vyzvy, probihala pouze realizace projektd z vyzev ¢. 03_18 088 Podpora aktivit
a program( v ramci socialniho zaclenovani (3. vyzva) a ¢. 03_18 095 Vyzva na podporu socialniho
zaclenovani v Praze (2. vyzva), které se zaméruji v dil¢i aktivité na podporu socidlni prace na obci jak
mimo hl. m. Prahu, tak pfimo na Uzemi hl. m. Prahy. V rdmci téchto projektl je podpora zamérena
na podporu socialni prace na obcich a vyufZiti specifickych metod a technik socialni prace.
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V roce 2019 byly aktivity jako metodickd podpora socialni prace, podpora socidlni prace na obcich,
alternativni pfistupy v socialni praci mozné realizovat v projektech hlavné v ramci vyzev ¢. 03_17_071
Podpora procesl ve sluzbach a podpora rozvoje socidlni prace, vyzev ¢. 03_15 037, 03_16_066,
03_18 089 Podpora procesu transformace pobytovych sluzeb, vyzvy ¢. 03_16_063 Podpora procesu
planovani socidlnich sluzeb na obecni Urovni, vyzvy ¢. 03_16_065 Podpora ohroZenych déti a rodin
a procesut v SPOD a vyzvy ¢. 03_17_076 Podpora inovativnich sluZzeb pro ohrozené déti a rodiny.

Nové byly vroce 2019 v ramci prioritni osy 2 Socialni zac¢lenovani a boj s chudobou OPZ SC 2.2.1
vyhlaseny soutézni vyzvy ¢. 03_19_098 Podpora procesl ve sluzbach a podpora rozvoje socialni prace,
vyzva €. 03_19 099 Podpora procesl ve sluzbach a podpora rozvoje socialni prace v Praze a vyzva
¢. 03_19 106 Podpora procesu planovani socialnich sluzeb na obecni Urovni, které se také zabyvaji
vySe uvedenymi aktivitami.

V roce 2019 byly aktivity na podporu profesionalizace socialni prace zahrnuty do prlibéznych a dfive
vyhlasenych vyzev pro integrované nastroje napr. prabéiné vyzvy ¢. 03_16_048 (ITI), 03_16_049
(IPRU) a takté? do 3. vyzvy vyhla$ené vramci koordinovaného pfistupu ksocialné vylouc¢enym
lokalitdm (vyzva €. 03_16_052).

Podpora socialni prace na obcich je zafazena také do vyzvy fidiciho organu Operacniho programu
Zaméstnanost (dale jen ,RO OPZ“) & 047 pro Mistni akéni skupiny (déle jen ,MAS“). V ni jsou
podporovany aktivity mistnich samosprav pri optimalizaci zajisténi ¢innosti a vykonu socialni prace
na Uzemi obci typu L., II. i lll, véetné jeho dostatecného personalniho zajisténi.

Vézeniska sluzba CR (dale jen VS CR) pokracovala i v roce 2019 v tvorbé vlastnich projekts a programdi,
k ¢emuz vyuZila spoluprace s externimi subjekty a zkuSenosti ze zahranici. Primarni cilovou skupinou
v ¢innosti VS CR jsou véznéné osoby, u nich? jsou zvy$end rizika problematického socidlniho
zaclenovani v dlsledku dlouhodobého uvéznéni a kumulace vice problém0 (chybéjici bydleni,
nefunkéni socidlni zazemi, dlouhodoba nezaméstnanost, chybéjici pracovni ndvyky, vys$si mira
zadluzenosti, rizikového chovani — napf. uzivani navykovych latek, poruchy osobnosti a poruchy
chovani, nizkd mentdlni droven apod.).

DuleZitou roli zastava socialni prace poskytovana socidlnimi pracovniky véznic a kontinualni socialni
prace (spoluprace se socialnimi pracovniky-socialnimi kuratory, poskytovateli socialnich sluzeb atd.).
Komplexni pisobeni na véznéné osoby se odraii v nezbytné spolupraci odbornych zaméstnancd VS CR
(socidlniho pracovnika, psychologa, pedagoga, vychovatele, vychovatele-terapeuta, pedagoga volného
¢asu) a dalsich odborniké mimo sféru VS CR.

V souladu se zakonem ¢&. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach zabezpeduji Generalni Feditelstvi VS CR
a Akademie VS CR dali vzdélavani socidlnich pracovnikil. Mimo toto vzdélavani realizuje Akademie VS
CR té7 vzdélavani daldiho odborného personalu véznic a vazebnich véznic, které se podileji na pfimé
pracis osobami z cilové skupiny. Akademie VS CR v z4F 2019 poradala 7. ro¢nik tzv. Penologickych dnd,
tentokrat na téma ,Socialni prace”.

V roce 2019 se nepodafilo zlepsit personalni podminky ve VS CR (personalni poddimenzovanost),
naopak doglo k daldimu sniZeni po¢tu tabulkovych mist odbornych zaméstnanct VS CR.
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Koncem roku 2019 byl vladou CR pfijat ndvrh na zménu natizeni vlady €. 222/2010 Sb., o katalogu praci
ve verejnych sluzbach a spravé, doslo tak k upfesnéni a vymezeni pracovnich c¢innosti pro odborné
zaméstnance ve vézenstvi v podobé povoldni ,pracovnik odborného zachazeni ve vézenstvi“, coz bude
mit vroce 2020 dopad na zlepSeni pravni regulace zarazovani socidlnich pracovnikl a dalsich
odbornych zaméstnancl véznic dle nafizeni vlady ¢. 222/2010 Sb.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatreni: 2.c Predlozit legislativni pravu vykonu socialni prace, véetné role aktérti, metodik
¢innosti, definice aktérli, cinnosti, ukonl podle potieb identifikovanych v jednotlivych
odvétvich socialni ochrany (vcetné vyuziti metody case management)

Gestor: MPSV

Termin: Do konce roku 2016

Stanovisko KSZ: Neplnéno

V soucasné dobé je socidlni prace pravné ukotvena zakonem ¢. 108/2006 Sb., o sociélnich sluzbach,
ve znéni pozdéjsich predpist. Vzhledem k tomu, Ze ptiprava vécného zaméru zakona o socidlnich
pracovnicich byla z Planu legislativnich praci vlady na rok 2018 stazena, bylo moZné v roce 2019
kompetence a vymezeni Cinnosti socidlni prace legislativné regulovat jen v rdmci novely zakona
¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, pfipadné provadécimi predpisy, a koncepéné a metodicky
prostfednictvim doporucenych postupu, stanovisek. Navrh novely zdkona o socidlnich sluzbach byl
zaslan do mezirezortniho pfipominkového fizeni dne 20. prosince 2019.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatieni: 2.d Predlozit legislativni Upravu profese a celozivotniho vzdélavani socialnich
pracovnikti — profesni zakon, za Gcelem zajiSténi garantované odbornosti a kvality vykonu
socidlni prace

Gestor: MPSV

Termin: Do konce roku 2016

Stanovisko KSZ: PInéno

MPSV zpracovalo navrh vécného zaméru zdkona o sociadlnich pracovnicich, ale ten byl z Planu
legislativnich pracivlady na rok 2018 stazen. V roce 2019 zapocaly prace na tvorbé podkladd pro novelu
zakona o socidlnich sluzbach. V ramci této novely byly moiné legislativni Upravy garantované
odbornosti a celoZivotniho vzdélavani, véetné akreditacniho fizeni. Provadécim predpisem by mély byt
upraveny i standardy ¢innosti socidlni prace, jejichz cilem je sjednotit jejich rozsah v praxi. Navrh novely
byl dne 20. prosince 2019 predloZen do mezirezortniho pfipominkového fizeni. Profesni zakon — nyni
pod nazvem zakon o socialni praci, byl zafazen do Planu legislativnich praci na rok 2020, s terminem
predloZeni vécného navrhu v prosinci 2020.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.
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Opatreni: 2.e Zajistit ucelové vazané financovani vykonu socialni prace ve verejné spravée
Gestor: MPSV ve spolupraci s MF

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Na zakladé § 102 a § 103 zdkona ¢. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisa,
a § 65a zdkona ¢. 111/2006 Sbh. o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni pozdéjsich predpist, poskytuje
MPSV od roku 2015 krajim, obcim s rozsifenou plisobnosti a povéfenym obcim prispévek na vykon
socialni prace formou ucelové dotace. Vice viz opatieni 2. b.

V rdmci praci na novele vyse uvedeného zakona, bylo uskute¢néno nékolik jednani s Ministerstvem
financi (dale jen ,,MF“) i MV, jejichZ predmétem byla otdzka, jak Ucelové vazat financovani vykonu
socidlni prace v prenesené plsobnosti. MPSV v ¢ervenci 2019 vypracovalo finanéni analyzu, aby bylo
mozné vyhodnotit vSechny varianty a jejich dopady. V ndvrhu novely, respektive do predloZeni novely
do mezirezortniho pfipominkového fizeni v prosinci 2019, nebyla jednani o ucelovém financovani
socialni prace ukoncena, a proto pfislusna ustanoveni nebyla v ndvrhu zdkona zménéna.

Prostfednictvim projektd KSPVL bylo ¢astecné napliiovano i opatfeni 2. b ,Zabezpecit odpovidajici
metodickou a finan¢ni podporu socialni prace”.

Financovani vykonu socialni prace ve verejné spravé bylo vedle prispévku ze statniho rozpoctu
na vykon prenesené plisobnosti navic podporeno i v roce 2019 dotaci v rdmci zavaznych vydajovych
limitQ kapitoly 313 MPSV. Jednalo se o ¢astku 400 mil. K¢, tedy stejnou jako v letech 2017 a 2018.
Ministerstvo financi (dale jen ,MF“) podporuje systémové reSeni financovani socialni prace
prostfednictvim pFispévku na vykon prenesené plsobnosti.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatreni: 2.f Podpora socidlni prace na obcich, sladovani metod socialni prace
a spoluprace s UP €R, NNO a socialnimi sluzbami

Gestor: MPSV

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: Plnéno

V oblasti socialni prace je spoluprace subjektli nastavena a dochazi k Upravam podle potieb Uzemi.
Metodickym fizenim i s podporou ziskanych vystupl ze systémovych projektl a projektovych zameér(
Vyzkumného Ustavu prace a socialnich véci (dale jen , VUPSV*) se MPSV predevéim prostfednictvim
krajskych arad( snaZi o sladovani metod socialni prace, prestoZe tuto snahu velmi komplikuje fakt,
e jak na OU, tak i v jinych slozkach vefejné spravy, ale i v socidlnich sluibach, je pracovni pozice
socidlniho pracovnika ¢asto kumulovana s jinymi ¢innostmi. Vzhledem k tomu, Ze systém nepojistnych
socialnich davek vyplacenych UP CR je vyznamnym prvkem i pro vykon &innosti socidlni prace, MPSV
tzce spolupracuje s GR UP CR na vzajemném vymezeni kompetenci a pfedavani informaci o ob¢anech
v nepfiznivé socidlni situaci — konkrétné se jedna o Upravu vyhlasky ¢. 332/2013 Sb., o vzoru
Standardizovaného zaznamu socidlniho pracovnika, kterou maji povinnost vyplfiovat v elektronické
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podobé socialni pracovnici OU a KU a socialni pracovnici UPCR pdsobici v oblasti hmotné nouze.
V rdmci navrhu novely zdkona ¢. 108/2006 Sb., o sociélnich sluzbach v roce 2019 jsou navrieny Upravy,
které spolupraci jednotlivych subjektt zlepsi a ze strany MPSV umozni kontrolu vykonu socidlni prace.

Ze strany GR UP je opatfeni i nadéle priibéiné plnéno prostiednictvim , Certifikované metodiky
integrace socidlni prace s ptijemci ddvek v hmotné nouzi“, jenz je zamé¥end na spolupraci UP CR a obci
ve vykonu socidlni prace.

Dale je od roku 2017 realizovan projekt MPSV ve spolupraci s UP CR ,Systémova podpora socidlni prace
v obcich” (samotny projekt byl spustén v lednu 2016), jehoz cilem je identifikace, koordinace, ovéreni
metodické role MPSV ve vztahu ke koordinaci vykonu socidlni prace krajskymi urady a k vykonu socidlni
prace v obcich v ramci vykonu statni spravy v prenesené plsobnosti. Projekt se zaméruje na zlepseni
socidlniho zaclenovani a boj s chudobou. Projekt posiluje rozsah ¢innosti a ucelenost naplné prace
socialnich pracovnik(l a také se zaméfruje na zvyseni jejich odbornosti. V projektu bylo v prvni fazi
zapojeno 15 obci z celé CR. Ve druhé fazi jiz navazuji na odborné workshopy a konference, dale
na vzdélavani socidlnich pracovnikl ve verejné spraveé a kazuistické seminare. Projekt byl prodlouzen
do 30. 6. 2021.

Spoluprace se socidlnimi pracovniky OU je ukotvena nejen v § 65, ale i § 33, 33c a 35 a zakona
¢.111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni pozdéjsich predpisa.

Spoluprace se socidlnimi pracovniky v ramci uvedenych zakonnych ustanoveni je jesté metodicky
zakotvena ve vydané Instrukci MPSV ¢. 7/2017 ,Sjednoceni postupu pfi aplikovani zakona ¢. 98/2017
Sb., kterym se méni zakon ¢. 111/2006 Sh., o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni pozdéjSich predpist
a zakon €. 117/1995 Sh., o statni socialni podpore, ve znéni pozdéjsich predpisa”.

Spoluprace UP CR se socialnimi pracovniky obci je nastavena. Podpora vzajemného fungovani je
zajistovana i v ramci metodickych dn(, workshop( ¢i celorepublikovych porad, které jsou realizovany
UP CR. Na uvedenych poradach je na pracovniky apelovdno, na nezbytnou vzajemnou spolupraci
se socialnimi pracovniky obci pro efektivni feseni socialni situace klienta. Ke vzdjemné spolupraci
vyuzivaji Standardizovany zaznam socialniho pracovnika prostfednictvim informacniho systému MPSV.
Standardizovany zaznam socidlniho pracovnika obsahuje mimo jiné metody socidlni prace, ¢asovou
narocnost ¢innosti socidlni prace, charakteristiku socidlni situace klienta atp.

Vroce 2019 probihaly prace na navrhu nového znéni vyhlasky ¢&. 332/2013 Sb., ovzoru
Standardizovaného zdznamu socidlniho pracovnika, kdy cilem novely vyhlasky je soulad pravnich
predpist, zvyseni efektivity a kvality elektronické aplikace informacniho systému (jedna se
o postupnou nahradu pisemného spisu elektronickou variantou) o osobach ohroZenych socidlnim
vylou¢enim a osobach ohrozenych hmotnou nouzi, které jsou evidovdny ve Standardizovaném
zaznamu socidlniho pracovnika (SZSP) v ramci Jednotného informacniho systému prace a socidlnich
véci (JIS), jehoZ spravcem je MPSV. Pfistup k zdznamu socidlniho pracovnika ma pouze socidlni
pracovnik, ktery splfiuje odbornost podle § 110, zakona €. 108/2006 Sb., o sociélnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpist. Tato aplikace je potfebna pro vykon ¢innosti socialni prace socialnich pracovnik
véetné jejich metodického vedeni, podklady pro pridéleni dotacniho ptispévku na ¢innosti socialni
prace a v neposledni fadé i moznost kontroly vedeni evidence klientl v nepfiznivé socialni situaci pfi
dodrzZeni zasad GDPR. Standardizovany zdznam socialniho pracovnika neni dotaznikem ale je fakticky
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"navodem" pro praci socialnich pracovnikl, nebot obsahuje zakladni strukturu spisu socialniho
pracovnika, ktery odpovida individudlnim intervencim pfi praci s potfebnym klientem, a zaroven
postupné nahradi pisemny spis, coZ povede i ke sniZzeni administrativy.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatieni: 2.g Podpora péce poskytované v co nejvétsi mire v prirozeném prostredi klienta
(komunitni péce)

Gestor: MPSV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

V roce 2019 probihaly prace na ndvrhu paragrafovaného znéni novely zakona o socialnich sluzbach.
Uvedeny navrh obsahuje celou fadu opatfeni smérujicich mj. k vétsi podpore klientl Zijicich
v pfirozeném domacim/socidlnim (komunitnim) prostfedi. Navrh novely byl zaslan do meziresortniho

pfipominkového fizeni v prosinci 2019.

V roce 2019 navazal systémovy projekt MPSV ,Zivot jako kaZdy jiny“ na aktivity realizované
v pfedchozich letech. V ramci realizace jednotlivych krokl pro naplnéni planu prfechodu od ustavni
péfe k podpofe v pfirozeném prostfedi pokracovala ¢innost Meziresortni skupiny
pro deinstitucionalizaci socialnich sluzeb, ktera byla zfizena v roce 2018. Hlavnim Ukolem této pracovni
skupiny v roce 2019 bylo dokonéeni Akéniho planu prechodu na roky 2020-2022 (Akéni plan
pro deinstitucionalizaci pro obdobi 2020-2022). Akéni plan byl na konci roku 2019 finalizovan.

Hlavnimi cili akéniho planu pfechodu jsou:

Vees

e transformace Ustavnich socialnich sluzeb;
¢ podpora komunitnich sluzeb tak, aby lidé mohli zlistat ve svém pfirozeném prostredi;
e proces reformy psychiatrické péce, ktery vyrazné dopadd na socialni sluzby.

Soucasny stav: Prace v rdmci projektu Zivot jako kazdy jiny na Akénim planu pfechodu jsou dokonéeny.
V soucasné dobé je Ak¢ni plan pripraven k rozeslani do vnitfniho pripominkového fizeni na MPSV.

Dale byly v rdmci projektu Zivot jako kaidy jiny v roce 2019 realizovany metodické dny, které
se zamérovaly na témata opatrovnictvi, prenos Ustavnich prvk(l do komunitnich socidlnich sluZeb,
prace s osobami se zrakovym a sluchovym postizenim a partnerské vztahy klientl pobytovych
socidlnich sluzeb. Probéhlo i nékolik diskusnich setkdni se zaméfenim na téma zapojeni osob
se zdravotnim postizenim do béiné komunity, podpora pfi rozhodovani, prace s rodinou
¢i opatrovnikem v pobytové socialni sluzbé a dalsi. Mezi ucastniky téchto akci byli zejména
poskytovatelé socidlnich sluZzeb a zastupci kraji a obci, ktefi se zabyvaji problematikou
deinstitucionalizace socialnich sluzeb.
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Pribézné nabizelo MPSV krajim a nékterym obcim metodickou podporu v oblasti transformace
socidlnich sluzeb a v otazkach s ni souvisejicich byly uskutec¢nény osobni konzultace zamérené na téma
bezbariérovosti budov pro osoby s télesnym zrakovym a sluchovym postizenim ¢i slouceni organizaci
poskytujicich socialni sluzby.

V navaznosti na pozadavky cilové skupiny byly uskutec¢nény seminare, kterych se ucastnili lidé
s postizenim, poskytovatelé sociadlnich sluZzeb a zastupci kraji a obci. Témata seminar byla napf.
finan¢ni gramotnost, opatrovnictvi a fungovani opatrovnické rady, krizové situace a volnocasové
aktivity. Probéhl také seminar se zahrani¢nimi hosty na téma intimita, sexualita a rodicovstvi osob
se zdravotnim postizenim.

Regionalni systémové reSeni zamérené na neformalni pecovatele a na komunitni praci realizuje
predevsim Moravskoslezsky kraj, a to v ramci vyzvy ¢. 03_15_007. Na narodni Urovni byla v roce 2019
ukoncena realizace i projektu Fondu dalsiho vzdélavani s ndzvem "Podpora neformalnich pedovatell
II". Na narodni Urovni je realizovan rovnéz projekt Systémova podpora socidlni prace v obcich, na ktery
pak navazuji projekty vybranych obci a mést v rdmci vyzvy ¢. 03_15 128.

V roce 2019 byly v rdmci SC 2.1.1 OPZ aktivity na podporu péce poskytované v pfirozeném prostredi
klienta realizovany v projektech soutéznich vyzev ¢. 03_18 088 Podpora aktivit a programd v ramci
socidlniho zaclenovani (3. vyzva) a ¢. 03_18 095 Vyzva na podporu socidlniho zaclenovani v Praze
(2. vyzva), které se zaméruji v dilci aktivité na podporu neformalni péce a sdilené péce, na podporu
paliativni péce v pfirozeném prostiedi klienta.

V roce 2019 byly v realizaci projekty z vyzev ¢. 03_15 037,03 _16_066 a¢.03_18 089 Podpora procesu
transformace pobytovych sluZzeb a podpora sluzeb komunitniho typu vzniklych po transformaci. Tyto
vyzvy se mimo jiné zaméfily i na podporu komunitnich sluZzeb vznikajicich v ndvaznosti na transformaci
konkrétniho pobytového zafizeni, zejména domova pro osoby se zdravotnim postizenim. Na podporu
novych feseni v socialni praci, zavedeni a ovéreni inovativnich technik, metod a postupt socidlni prace
realizované socialnimi pracovniky byla v ramci SC 2.2.1 OPZ zamérena soutézni vyzva ¢. 03_17 071
a jsou na toto téma zamérené i nové vyhlasené vyzvy 03_19 098 a 03_19_099.

Ve vyzvé RO OPZ &. 047 pro MAS jsou primarné podporovany socidlni sluzby a dalsi programy a &innosti
v oblasti socidlniho zaclefiovani s cilem podpofit v maximalni mozné mife samostatné fungovani osob
z cilovych skupin v jejich pfirozeném prostredi. Ve vyzvé je kromé terénnich programi kladen diraz
napfiklad na podporu pecujici osob a neformalni péce a ve velké mire pak na komunitni socialni praci
s dlrazem aktivizace pfirozenych zdrojli a potencialu uvnitf mistnich komunit.

Ve vyzvé €. 24 ukondil v roce 2019 realizaci projekt "Systém socidlné-zdravotni péce o osoby 50+
s vyuzitim komunitniho modelu", jehoZ hlavnim cilem bylo udrzet pecované osoby (osoby 50+ zavislé
na péci druhé osoby vcetné seniorll) v jejich domacim prostfedi. V ramci projektu zacala fungovat
socidlné zdravotni komunitni centra v Havifové a v Uherském Brodé. V roce 2019 pokracoval v ramci
vyzvy €. 82 "Ovérovani novych feSeni vyuzitelnych ve verejné sfére" projekt "Doma s Alzheimerovou
chorobou". Cilem projektu je vytvorit a pilotné otestovat systémové reseni komplexniho pfistupu péce
0 osoby s Alzheimerovou chorobou v domacim prostfedi. Jednotlivedm ¢i rodinam je poskytovana
komplexni terénni podpora a je jim ptipraven individudlni model terénni péce za vyuZiti mistné
dostupnych pecovatelskych a asistencnich sluzeb.
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Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 2.h Podporovat alternativni pristupy v socidlni praci
Gestor: MPSV

Termin: Priibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Podpora alternativnich pfistupll v oblasti sociadlni prace probiha dale priibézné, a to jednak v ramci
systémovych projekt(, ale rovnéz ve spolupraci na vyzkumnych projektech napfiklad s akademickym
prostifedim (katedra socidlni prace Univerzity Karlovy) & v ramci projektd s VUPSV. V roce 2019 byly
v ramci systémovych projektl vyuZity jak zkuSenosti zahrani¢nich odbornik( na odbornych akcich, tak
i zahrani¢ni cesty do Rakouska a Némecka.

Ve vyzveé ¢. 82 ,,0vérovani novych feseni vyuzitelnych ve verejné sfére” zacal v zavéru roku 2019 svou
realizaci projekt ,Zvladani vzteku v CR - prace s osobami, které se dopousti nasili ve vztazich®. Cilem
projektu je participovat na sniZzeni poctu rodin ohroZenych nasilim ve dvou ¢eskych regionech v Praze
a v Plzenriském kraji a bude jim dosazeno prostfednictvim terapeutické a psychoedukativni prace
s plivodci nasili ve vztazich.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatieni: 2.ch ZvySovani prestize socialni prace prostrednictvim osvéty a informovani
Gestor: MPSV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno ¢astecné

PrestiZ a osvéta je ze strany MPSV zajisténa Ucasti zastupcl MPSV v redakénich radach odbornych
Casopist Ci publikaéni ¢innosti, dale vystoupenimi v médiich ¢i aktivni Ucasti (pFispévky) na odbornych
konferencich. Rovnéz aktivity projektu , Systémova podpora profesionalniho vykonu socidlni prace 11“
jsou zaméreny na osvétu, zvyseni prestizZe socialni prace. Prostfednictvim odbornych akci, kterymi jsou
konference a seminare, ale rovnéz publikace a ¢lanky, viz Sesity socialni prace. Dale pokracuje udileni
ocenéni ,,Gratias” uréené socialnim pracovniklim z praxe, které bylo v bfeznu 2019 udéleno podruhé,
a to na konferenci k 100 letdm socialni prace. Pozitivni propagace a zvysovani informovanosti jsou
realizovany v ramci osvétovych aktivit, zejména pak prostrednictvim radiovych a televiznich spotd,
které od roku 2017 upozorfiuji na Svétovy den socidlni prace.’*

Opatieni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

14 vegkeré vystupy a informace o projektu jsou dostupné na webu www.budmeprofi.cz a www.mpsv.cz ¢i projektovém

facebooku www.facebook.com/budmeprofi
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Zajisténi rovného pfistupu k zaméstndani pro viechny skupiny obyvatel CR je nezbytnym predpokladem
boje se socidlnim vyloucenim, zejména u produktivni slozky obyvatelstva. Podpora zaméstnanosti
ohroZenych skupin je dulezitd jak z ddvodu zajisténi adekvatniho pfijmu a zabranéni ohroZeni
chudobou, tak z divodu socialni integrace osob. Strategie identifikovala nékolik prekazek pro pristup
osob k zaméstnani. Byly jimi personalni poddimenzovanost sluzeb zaméstnanosti, nizka provazanost
poskytovani socidlnich davek s pfijmem ze zaméstnani, nedostatecna spoluprace relevantnich aktérq,
nedostatecna nabidka dostupnych sluzeb péce o predskolni déti za Ucelem sladéni rodinného
a pracovniho Zivota, nedostatecnd provazanost vzdélavani a dovednosti s potfebami trhu prace,
regionalni disproporce na trhu prace nebo nedostatecny rozvoj socialniho podnikani.

Cil (z hlediska socialniho zacleriovani): Vytvaret podminky pro vstup a udrzeni se na trhu
prace pro osoby socidlné vyloucené nebo socialnim vylouc¢enim ohrozené

Opatfeni: 3.1.a Zabezpecit odpovidajici poradenské, motivacni a podpurné sluzby
pro vstup a udrZeni se na trhu prace véetné tvorby individudlnich akcnich plant (programy
personalni, technické, metodické a motivacni podpory), i prostiednictvim zapojeni
nestatnich neziskovych organizaci do poskytovani komplexnich poradenskych sluzeb
Gestor: MPSV, UP CR

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno ¢astecné

Poradenské, motivacni a podplrné sluzby pro vstup a udrZeni se na trhu prace véetné tvorby
individualnich akénich plan jsou zabezpecovény jak interné - zaméstnanci Uradu prace CR, tak externé
- prostfednictvim nakupu poradenskych ¢innosti. Externi poradenské ¢innosti jsou vyuZivany v téch
pripadech, kdy dany typ poradenstvi nezabezpecuje Utad prace CR vlastnimi zaméstnanci, nebo je
nutné zvysit kapacitu poradenstvi zabezpe€ovaného vlastnimi zaméstnanci Utadu prace CR.

Vramci internich poradenskych cinnosti bylo realizovano individudini poradenstvi, skupinové
poradenstvi (tj. skupinova poradenska cinnost do 5 hod.) a poradenské programy (tj. skupinova
poradenska cinnost nad 5 hod.) nasledovné:

Tab. ¢. 2

Pocet ucastniku

Individualni poradenstvi interni celkem 319944

Z toho a) Individualni poradenstvi pro UoZ*, ZZ 247 319

Z toho b) Individudlni poradenstvi pro verejnost 73542

15 Uchazet o zaméstnéni dale té# ,Uoz”
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Tab.¢. 3

Pocet konani

Pocet ucastnikt,
ktefi byli zarazeni
do PC

povinnosti UoZ, nabidka sluzeb UP CR, kontakty)

Skupinové poradenstvi interni celkem 25 066 336 019
Z toho a) Skupinové poradenstvi pro Z58 3288 67152
Z toho b) Skupinové poradenstvi pro SS, VOS, VS |1 651 38 205
Z toho c) Skupinové poradenstvi pro UoZ, 7Z 7 682 58105
Z toho d) Skupinové poradenstvi pro verejnost 481 5895

Z toho e) Skupinova informacni schlzka (prava a 12 005 166 851

Pocet konani

Pocet ucastniku,
ktefi byli zarazeni
do PC

Podet ucastnik,
ktefri
absolvovali PC

uspésné

Poradensky program interni celkem

1657

13 145

10915

Tematicky se poradenské programy (jak interni, tak externi) nadale ¢leni na poradensky program:

e Poradensky program Sebepozndavani pro trh prace;

e Poradensky program Komunikacni dovednosti;

e Poradensky program Sebeprezentace na trhu prace;

e Poradensky program Orientace na trhu prace;

e Poradensky program Hledani zaméstnani;

e Poradensky program Pracovnépravni gramotnost;

e Poradensky program Finan¢ni gramotnost;

e Poradensky program Poradenstvi k podnikani;

e Poradensky program komplexni, v&. Job clubu®®;

e Poradenské programy ostatni.

Vramci externich poradenskych cinnosti bylo realizovano individualni poradenstvi, skupinové

poradenstvi (tj. skupinova poradenska cinnost do 5 hod.) a poradenské programy (tj. skupinova

poradenska ¢innost nad 5 hod.) nasledovné:

16 v/ rdmci vyhodnocovani poradenské &innosti v roce 2019 doslo ke zméné vykazovani poradenského programu Job club,

a to v ramci poradenského programu komplexniho.
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Tab. ¢. 4

Pocet ucastniku

Individualni poradenstvi externi

174

Tab.¢. 5

Pocet konani

Pocet
ucastnikt, ktefi
byli zarazeni do
PC

PC

Skupinové poradenstvi externi 13 91
Tab. €. 6
Pocet Pocet
. . . ucéastnikt, ktefi| aéastniku, ktefi
Pocet konani . . . I
byli zarazeni do | iuspésné

absolvovali PC

Poradensky program externi celkem

1079

8879

7418

Dale se vramci poradenskych ¢innosti realizovala bilan¢ni diagnostika, kde je znatelné zastoupeni

externi bilanéni diagnostiky, tj. prostfednictvim nakupu:

Tab.¢. 7

Pocet konani

Pocet ucastniku

Pocet ucastnikdi,

zarazenych na| ktefi absolvovali
BDg. BDg.

Interni bilan¢ni diagnostika | 23 30 28

Externi bilancni diagnostika | 148 860 821

Jiné vyznamné akce UP CR, nebo akce, na kterych se UP CR podilel ve spolupraci s dal$imi subjekty,

byly:

Tab.¢. 8
Pocet

Pocet konani uca.stmvku, Ifte”

byli zarazeni do
PC

Frydlantské dny 629 3882

B skol, Ace, jiné .

urzy Skol, burzy prace, jiné prezentace na 461 nesleduje se

veletrzich, vystavach apod.

Setkani s vychovnymi poradci ZS a SS, setkani
s rodi¢i zaklu/studentt v ramci tfidnich
schuzek

533

nesleduje se
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Na zakladé pribéiného monitorovani poskytovanych poradenskych cinnosti Ize konstatovat,
e jednoznaéné prevazuji poradenské &innosti interné zajistované Uradem prace CR nad externimi,
nakupovanymi poradenskymi cinnostmi, vyjma bilan¢ni diagnostiky, kde je znatelné zastoupeni
externi, nakupované bilanc¢ni diagnostiky.

Velkym pfinosem pro zabezpeceni odpovidajicich poradenskych, motivacnich a podplrnych sluzeb
pro vstup a udrZeni se na trhu prace je projekt ,Podpora informacnich a poradenskych stfedisek
UP CR“, ktery je ve fazi realizace a jeho? hlavnim cilem je zvysit kapacitu, komplexnost a kvalitu sluzeb
poskytovanych institucemi verejnych sluzeb zaméstnanosti prostfednictvim dosaZeni cilového stavu:
90 funkénich, vybavenych Informaénich a poradenskych stfedisek Ufadu prace CR (dale jen ,IPS“)
s dodate¢nym zazemim persondlnim, edukacnim a prezentacnim a diagnostickym.

Cile tohoto projektu:

e rozsitit prostorové a technické vybaveni IPS;

e personalné zajistit ¢innosti IPS;

e aktualizovat metodiky a informacni materidly v oblasti kariérového poradenstvi, jeho
poskytovani vramci IPS, realizovat vzdélavani k pouziti techniky, a to s cilem zvysit
profesiondlni droven poradc(;

e standardizovat poskytované sluzby scilem prevence nezaméstnanosti a zvyseni
zaméstnatelnosti nezaméstnanych;

e prioritné zabezpecovat nabidku poradenskych aktivit (individudlnich i skupinovych)
pro uchazece a zajemce o zaméstnani;

e posilit roli IPS jako preventivniho nastroje nezaméstnanosti zejména u mladistvych
a absolvent( skol;

e sledovat trendy vyvoje na trhu prace a spolupracovat s partnery z oblasti Skolstvi, neziskovych
organizaci, trhu préce atd.;

e umoznit Ucast IPS na dalSich aktivitach a projektech v oblasti propagace vzdélavani, vzdélavani
dospélych, volby povolani a dalsich.

Vyznamna byla realizace motivacnich a poradenskych aktivit v rdmci narodnich a regionalnich projekt(
pfimého pridéleni UP CR, které byly orientovany pfedevim na skupiny ohroZené na trhu prace.

V roce 2019 realizoval UP CR celkem 55 regiondlnich projektd ptimého p¥idéleni, ve kterych v rdmci
klicovych aktivit probihaly motivacni a poradenské aktivity.

Od roku 2016 je v realizaci narodni projekt Vzdélavani a dovednosti pro trh prace Il (VDTP 1l). Projekt
VDTP Il se zabyva predevsim problematikou neodpovidajici kvalifikace uchazecli a zajemcl
o zaméstndni evidovanych na Ufadu prace CR potfebam trhu prace. Poradenské ¢innosti v projektu
jsou zaméreny na ty, ktefi maji obtiZe v orientaci na trhu prdace ¢i hledaji odpovédi na otazky tykajici
se jejich pracovniho potencialu. Od 1. 1. 2019 realizuje UP CR narodni projekt Podpora zaméstnanosti
dlouhodobé evidovanych uchazeéll o zaméstnani (PDU), registraéni ¢islo CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_121/
0010247. Hlavnim cilem projektu je zvySeni zaméstnanosti a zaméstnatelnosti dlouhodobé
evidovanych uchazeé(l o zaméstnani na UP CR.

25



V roce 2019 byla dil¢i aktivita motivacnich ¢innosti zafazena do soutéznich vyzev v OPZ (prioritni osa 2
IP 2.1 SC 2.1.1), vyzva ¢. 03_16_052. Podpora sméfuje k aktivizaci cilové skupiny a k podpore
motivacénich program( smértujicich na trh prace.

V rdmci IP 2.3 OPZ Vyzvy pro MAS na podporu strategii Komunitné vedeného mistniho rozvoje
¢.03_16_047 jsou v ramci opatfeni na podporu zaméstnanosti podporovany nasledujici aktivity:

e priprava osob z cilovych skupin ke vstupu ¢i navratu na trh prace (nastroje a ¢innosti vedouci
k motivaci a aktivizaci cilovych skupin k nalezeni zaméstnani a jeho udrzeni, rozvoj zakladnich
kompetenci osob z cilovych skupin za Ucelem snazSiho uplatnéni na trhu prace, aktivity
zamérené na zvyseni orientace osob z cilovych skupin v poZadavcich trhu préace a realizace
poradenskych ¢innosti a programd, jejichz cilem je zjistovani osobnostnich a kvalifikaénich
predpokladli osob pro volbu povolani za téelem zprostfedkovani vhodného zaméstnani);

e zvySovani zaméstnanosti cilovych skupin (zprostfedkovani zaméstnani, podpora vytvareni
novych pracovnich mist, podpora umisténi na uvolnénd pracovni mista, podpora zahdjeni
podnikatelské ¢innosti, podpora spoluprace lokalnich partner( na trhu prace);

e podpora udrzZitelnosti cilovych skupin na trhu prace (podpora flexibilnich forem zaméstnani,
zprostredkovani docCasného pridéleni zaméstnance k jinému zaméstnavateli, poradenstvi
a rekvalifikace pro zaméstnance ve vypovédi, vzdélavani novych zaméstnancl, ktefi byli
v projektech pfijati na nové vytvorena nebo uvolnéna pracovni mista);

e  prostupné zaméstndvani.

V ramci dalsich programu a ¢innosti v oblasti socidlniho zacdlerovani jsou podporovany také motivacni
programy pfispivajici k zaclenéni na trh prace.

V rdmci projektd v IP 1.1 OPZ jsou mimo jiné podporovany aktivity - poskytovani poradenské ¢innosti
za Ulelem zjistovani osobnostnich a kvalifikacnich predpokladd mladych pro volbu povoléni,
pro zprostfedkovani vhodného zaméstnani a pfi vybéru vhodnych nastroji aktivni politiky
zaméstnanosti (dale téz ,,APZ“) — predevsim spolecensky uUcelné pracovni misto a verejné prospésné
prace (dale jen ,SUPM“ a ,VPP“), poskytovani poradenstvi v oblasti dalsi uUcasti ve vzdélavani,
zvySovani Ci prohlubovani kvalifikace, véetné podpory rekvalifikaci, s cilem harmonizovat vztah mezi
nabidkou a poptavkou na trhu prace. Obdobné, resp. stejné, aktivity jsou podporovany i v ramci IP 1.5
OPZ. Pfednosti téchto projektl je moznost kombinace nastroji APZ, zajisténi individudlniho pristupu
ke klientim projektu a zajisténi komplexniho feseni jejich situace ve vztahu k trhu prace. Tyto aktivity
jsou podporovany v ramci regionalnich projekt( (pfijemce UP CR) vyzvy €. 10 (kde jsou cilovou skupinou
predevsim uchazeci azdjemci o zaméstnani, osoby se zdravotnim postizenim, osoby s kumulaci
hendikepl na trhu prace a ekonomicky neaktivni osoby, véetné osob vracejicich se na trh prace
po navratu z matefské/rodi¢ovské dovolené) a vyzvy €. 4 (cilové skupiny zahrnuji mladé lidi mladsi 30
let, predevsim uchazece a zajemce o zaméstnani, osoby se zdravotnim postizenim, osoby s kumulaci
hendikepl na trhu prace a ekonomicky neaktivni osoby, véetné osob vracejicich se na trh prace
po navratu z matefské/rodi¢ovské dovolené se zvlastnim ddrazem na osoby znevyhodnéné na trhu
prace). V roce 2019 bylo v realizaci 37 regionalnich projektt z vyzvy €. 10 v celkové vysi cca 2,779 mld.
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K¢ a 13 projekth Zaruky pro mladé z vyzvy €. 4 v celkové vysi cca 1,334 mlid. KE. Celkovy pocet
podporenych osob v rdmci vyzvy €. 10 byl cca 16 170 osob, v rdmci vyzvy €. 4 pak cca 6 580 osob.

Obdobné jsou nastroje APZ (pfedeviim VPP, SUPM, poradenstvi a rekvalifikace) financovany
z narodnich individudlnich projektd, a to ve vyzvé 121 v celkovém objemu 8,7 mlid. KC. V této vyzvé je
momentalné vycerpano zhruba 6,1 mld. K¢ a je zatim podporeno cca 92 tis. osob. Po ukonceni projektt
zamétenych na SUPM a VPP jsou v realizaci projekty UP CR ,,Vzdélavani a dovednosti pro trh prace I1“
a ,,Podpora zaméstnanosti dlouhodobé evidovanych uchazecl o zaméstnani“.

V rdmci IP 1.5 byli ve vyzvach €. 3 (pfijemce UP CR), 116 a 91 (pfijemci obou vyzev jsou Krajské urady)
podpofeni lidé mladsi 30 let, ktefi nejsou v zaméstnani, ve vzdélavani nebo v profesni pfipravé, Zijici
v regionu Karlovy Vary, Usti nad Labem a Moravskoslezsko, jsou nezaméstnani nebo neaktivni (véetné
dlouhodobé nezaméstnanych) nezavisle na tom, zda jsou registrovani na UP CR jako uchazei
o zaméstnani ¢i nikoli. Projekty se zaméfuji na zprostfedkovani zaméstnani, podporu zahdjeni
samostatné vydélecné cinnosti, motivacni aktivity, poskytovani poradenské cinnosti, poskytovani
rekvalifikaci a na podporu aktivit k ziskani pracovnich navyk( a zkuSenosti véetné moznosti stazi
do zahranici. K 31. 12. 2018 ukoncily realizaci projekty z vyzvy €. 116, v rdmci kterych bylo vycerpano
150,4 mil. K¢ a podporeno celkem 1388 osob. V prvni poloviné roku 2019 taktéZ ukoncily realizaci
projekty z vyzvy ¢. 3. V téchto projektech bylo vyCerpano 568 mil. K¢ a podporeno 4 060 osob.
K 31. 10. 2019 ukoncily realizaci projekty z vyzvy €. 91 a nyni probihd kontrola jejich zavérecného
vyuctovani. V projektech bude vycerpano pfiblizné 20,8 mil. K¢. V fijnu 2017 byla v IP 1.5 vyhlasena
nova vyzva €. 91, kterd je vénovana stejné cilové skupiné, navic vsak zahrnuje jiz zminény region
Moravskoslezského kraje, kde je dlouhodobé indikovana vysokd nezaméstnanost této cilové skupiny
a podporeno 263 osob. V ramci této IP byla v 7/2019 vyhla$ena nova vyzva €. 136 pro UP CR, v ramci
které byla schvdlena projektova Zadost na projekt za 41 mil. K¢.

V pribéhu roku 2019 pokracovalo v realizaci 200 soutéznich projektll ve vyzvach ¢. 40, 45 (ITl),
46 (IPRU), 53 a 68 na IP 1.1 OPZ, v Ghrnu maji tyto projekty objem cca 1 683 mil K&. Na konci roku 2019
vstoupilo do realizace dalSich 68 projektd ve vyzvé ¢. 90 o objemu 375 mil K¢. Soutézni projekty jsou
realizovany zejména neziskovymi, vzdélavacimi a poradenskymi organizacemi a jsou zaméreny
na zvySeni zaméstnanosti a uplatnitelnosti na trhu prace a zacileny navybrané cilové skupiny
(napf. osoby ve véku 50+, osoby do 25 let, osoby s nizkou urovni kvalifikace, osoby se zdravotnim
postizenim, osoby pecujici, osoby s kumulaci hendikepl na trhu prace; osoby v nebo po vykonu trestu
odnéti svobody, osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané, se zdravotnim postiZzenim,
opoustéjici institucionalni zatizeni; ohrozené zavislostmi, imigranty a azylanty a narodnostni mensiny).
Ucastnici téchto projektd (zejména z fad uchazedli o zaméstndni) zpravidla absolvuji komplexni
motivacné aktivizacni programy obsahujici rdzné formy pracovniho poradenstvi, vzdélavani,
zprostfedkovani zaméstndni a mzdové podpory pfi zaméstnani. Individuaini akéni plany pro jednotlivé
klienty Ci jiné charakterem blizké aktivity vznikaji v rdmci diagnostik a individudIniho poradenstvi.

Aktivity podporujici socialni zaclenovani jsou oSetfeny také v Koncepci vézenstvi do roku 2025
a Koncepci rozvoje probace a mediace do roku 2025. Do naplfiovani jednotlivych strategickych cilli jsou
zapojeny téz véznice a vazebni véznice, je nastavena spoluprace se subjekty dalSich resort(, statnich
i nestatnich organizaci.
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V rdmci pracovni skupiny SC2 byla zastupci UV CR, VS CR, PMS a socidlnich kuratord aktualizovana
brozura Rubikon centra Kroky na svobodé, s jejiz pomoci se mohou odsouzeni |épe pfipravit

na propusténi a zorientovat se v tom, co je potreba udélat v prvnich dnech na svobodé.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatieni: 3.1.d Zajistit podporu odpovidajicich sluzeb pracovni rehabilitace, podpora
programtim socialni rehabilitace

Gestor: MPSV, UP CR

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Sluzby pracovni rehabilitace jsou poskytovany viem osobam, které jsou opravnény pozddat o tuto
sluzbu. V roce 2019 doslo k intenzifikaci dfive zavedenych opatteni, celkem bylo za tento rok uzavieno
430 Individudlnich planl pracovni rehabilitace.

Spolupréce s jednotlivymi poskytovateli sluzeb sociadlni rehabilitace a socidlné terapeutickych dilen
byla na zékladé implementace doporuéeného postupu MPSV CR €. 1/2016 — Na podporu realizace
prostupného systému socidlni a pracovni rehabilitace, prohloubena s cilem zajistit klient( prechod
mezi jednotlivymi sluzbami, tak jak potfebuji jejich konkrétni potfeby.

V roce 2017 zapocala realizace projektu ,,Rozvoj systému podpory zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim na volném trhu prace (zkracené , Projekt OZP“). Cilem projektu je zavedeni systému prace
se skupinou OZP pro zvyseni efektivnosti poskytovani sluzeb této skupiné/zefektivnéni systému
podpory zaméstnavani OZP a poradenstvi v oblasti pfechodu OZP z chranéného na volny trh prace
a zavedeni systému spoluprace subjektld ovliviiujicich zaméstnanost OZP. Realizace projektu
podstatnym zplsobem pozitivné ovlivni poradenstvi poskytované osobam se zdravotnim postiZzenim.

Za dobu realizace projektu bylo poskytnuto celkem 47 583 individualnich poradenskych aktivit a 2967
skupinovych poradenskych akci pro 22 452 osob.

V prosinci roku 2019 byla prodlouZena doba realizace projektu do 30. 6. 2022 z pavodné planovaného
terminu 31. 5. 2021.

Socialni sluzba — socialni rehabilitace (ambulantni a terénni forma sluzby) je podporovana predevsim
prostfednictvim krajskych projektd ve vyzvach ¢. 03_15 005 a ¢. 03_15 006, které jsou zaméreny
na zajisténi dostupnosti vybranych socidlnich sluzeb v souladu s krajskym strednédobym planem
rozvoje socidlnich sluzeb. Sluzba socialni rehabilitace je v ramci vyzvy ¢. 03_15 005 podporovana
v 11 krajich. V rdmci vyzvy ¢.03_15 039 byly schvaleny 3 projekty Ministerstva zdravotnictvi
na podporu tzv. Center dusevniho zdravi, soucasti sluZzeb center jsou i sluzby socialni rehabilitace.

V rdmci IP 2.3 OPZ Vyzvy pro MAS na podporu strategii Komunitné vedeného mistniho rozvoje
¢. 03_16_047 je podporovana socialni rehabilitace a pfiprava osob z cilovych skupin ke vstupu
¢i ndvratu na trh prace (napf. podpora pracovniho uplatnéni osob se zdravotnim postizenim).
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V IP 1.1 jsou v projektech realizovany i aktivity na pracovni rehabilitace — podporu souvislé ¢innosti
zamérené na ziskani a udrZeni vhodného zaméstnani OZP. Tato aktivita je realizovana dle pfislusné
smérnice GR UP CR v nékterych regionalnich individuélnich projektech ve vyzvé €. 10, jejichZ pfijemcem
je UP CR a cilovou skupinou jsou OZP. Jedna se napf. o projekt Prace bez bariér na Vyso¢iné, ktery bude
realizovan az do 6/2022.

K 31. 12. 2019 bylo zaregistrovano 308 sluzeb socidlni rehabilitace.”’

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatieni: 3.1.e Zajisténi koordinacnich aktivit podporujicich vstup a udrzeni se na trhu prace
na mistni Urovni, zaméstnavatel — UP — NNO, persondlni posileni asistentdi, sluieb
zaméstnanosti — nastaveni metodik procesu koordinace a vzajemné spoluprace

Gestor: MPSV, UP CR

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Ke koordinaci aktivit podporujicich vstup a udrzeni se na trhu prace znevyhodnénych skupin na mistni
Urovni pfispéla i pokracujici realizace 14 projektl ve vyzvé €. 84 (na IP 1.1 OPZ) zamérenych na podporu
aktivit teritoridlnich paktl zaméstnanosti v praci s cilovymi skupinami. Projekty jsou zaméreny
zejména na podporu dlouhodobé nezaméstnanych, osob pecujicich a mladych osob vstupujicich na trh
prace. Pfi jejich realizaci spolupracuji zpravidla kraje, UP CR, hospoda¥ské komory, sdruzeni, kterd jsou
nositeli pakt( a v nékterych krajich napf. i $koly a dalsi neziskové organizace.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatieni: 3.1.f Ve spolupraci s dalsimi aktéry (zejm. motivovani zaméstnavatelé) zajistit
regionalni zamérovani programti zaméstnanosti s moznosti jejich neprodleného nasazeni
ve vyloucenych lokalitach

Gestor: MPSV, UP CR ve spolupréaci s ASZ

Termin: do konce roku 2014

Stanovisko KSZ: PInéno

Jednim z klicovych vystupu tzv. koordinovaného pristupu k socialné vyloucenym lokalitam (dale téz
,KPSVL”) jsou strategické plany socidlniho zaclenovani (dale téz ,SPSZ“), které predstavuji plany
opatieni, jez vyloucena lokalita (obec nebo svazek obci) zrealizuje s cilem minimalizovat vyskyt
vyloucenych lokalit a rozvijet obec na zakladé potieb vsech jejich obyvatel. V rdmci SPSZ, popf.
tematickych akcnich pland, které se vytvareji béhem vzdalené podpory, vznikaji projekty na podporu
zaméstnanosti osob socialné vyloucenych nebo ohrozenych socidlnim vylouc¢enim. Tyto projekty jsou
zamérené predevsim na osoby dlouhodobé nezaméstnané, s viceCetnymi znevyhodnénimi na trhu

17Zdroj: Registr poskytovatell socialni sluzeb
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prace, popf. pro mladé osoby do 29 let. Tyto projekty jsou sméfovany do Uzemi se socidlné
vyloucenymi lokalitami.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 3.1.g Zajistit programy motivace k prijeti zaméstnani prostfednictvim
kratkodobych pracovnich prilezitosti, peclivé provérovat prijmovou a dluhovou situaci
uchazectli, motivacné nastavit vysi mzdy a délku podpory dotovanych pracovnich mist
Gestor: MPSV, UP CR

Termin: Do konce roku 2015

Stanovisko KSZ: PInéno

Od 1. 1. 2019 realizuje UP CR narodni projekt Podpora zaméstnanosti dlouhodobé evidovanych
uchazedd o zaméstnani (PDU), reg. ¢islo CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_121/0010247 . Hlavnim cilem projektu
je zvySeni zaméstnanosti a zaméstnatelnosti dlouhodobé evidovanych uchazedd o zaméstnani
na UP CR. V rdmci KA &. 4 projektu PDU jsou realizovany Programy/kurzy v oblasti finanéni gramotnosti.
Programy/kurzy jsou pro CS zaméreny zejména na dluhovou problematiku a aspekty zadluZenosti,
na zadkladé posouzeni potreb dané skupiny.

V roce 2019 realizoval UP CR celkem 55 regionalnich projektti pfimého pFidéleni (RIP). V rdmci realizace
RIP je financni gramotnost (dale téz ,FG“), pfipadné dluhové poradenstvi soucasti klicovych aktivit
pfimo (soucasti aktivit projektu formou odborného Skoleni) nebo je zafazena finan¢ni gramotnost
(pfipadné dluhové poradenstvi) jako soucast motivacniho nebo poradenského programu, také je
zafazovana v ramci skupinového poradenstuvi.

Vyznamnymi projekty k posileni finanéni gramotnosti a zlepsSeni dluhové situace uchazecl byly

|II

projekty ,,Prohlubovdni kompetenci pro zvySeni zaméstnatelnosti | a 11, které se snaZi odbourdvat
primarni prekazky zadluzenych uchazecl o zaméstnani, spolecné s individualnim poradenstvim. Mimo
toto Skoleni a poradenstvi projekt nabizi také zvySeni obcanskych dovednosti. Tyto projekty jiZz svou
realizaci ukondily, ale oblast FG pokryva projekt UP CR ,Podpora zaméstnanosti dlouhodobé

evidovanych uchazecl o zaméstnani“.

V rdmci projektd v koordinovaném pristupu k socidlnimu zacleriovani (Vyzva 052 Podpora socialniho
za€lenovani v SVL) vznikaji projekty s programy motivace k pfijeti zaméstnani prostfednictvim
kratkodobych pracovnich pfilezitosti (tréninkovd pracovni mista s mentorskou podporou)
s doprovodnym individudlnim i skupinovym poradenstvim zaméfenym zejména na dluhovou
problematiku a zvladani dalSich obtiznych Zivotnich situaci.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.
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Opatreni: 3.1.j Podporovat vytvareni lokalnich siti zaméstnanosti (viz Evropska strategie

zaméstnanosti) se zapojenim vsech relevantnich aktérq, tj. zaméstnavatell, tzemni verejné

spravy a neziskového sektoru
Gestor: MPSV, UP CR

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

V roce 2019 probihal systémovy projekt MPSV , Implementace politiky starnuti na krajich®. Projekt
bude realizovan do konce roku 2020 a je financovan z Evropského socidlniho fondu (ddle jen , ESF“).
Jednou z klicovych aktivit projektu je osvéta v pristupu spolecnosti ke starnuti populace. V rdmci této
aktivity byla v roce 2019 usporaddna v Jihoceském kraji soutéz k ziskani ocenéni pro spolecnosti
vstficné zaméstnavani osob nad 50 let. SoutéZ pod nazvem Spolecnost pratelska zaméstnavani lidi 55+
byla vyhlasena ve spolupraci s Krajskym uUradem Jihoceského kraje a JihoCeskym paktem
zaméstnanosti.

UP CR zfizuje poradni sbory, které svou €innosti zabezpeuji spolupréci na trhu prace mezi UP CR,
odborovymi svazy, zaméstnavateli, druzstevnimi organy, méstskymia obecnimi Grady a dalSimi organy,
organizacemi a institucemi. UP CR miZe poradni sbory zfidit i na realizaci konkrétniho projektu nebo
programu na podporu zameéstnanosti. Poradni sbory koordinuji uplatfiovani statni politiky
zameéstnanosti ve svém regionu, vyjadruji se zejména ke zfizovani spolecensky ucelnych pracovnich
mist, k vytvareni pracovnich pfileZitosti v rdmci verejné prospésnych praci, k verejné sluzbé a dalSim
opatienim APZ, k program(m rekvalifikace a k organizaci poradenské ¢innosti.

Projekt Efektivni sluzby zaméstnanosti — EFES, reg. ¢. CZ.03.1.54/0.0/0.0/15_011/0000056, doba
realizace 1. 2. 2016 — 30. 6. 2023. Soucasti projektu je klicova aktivita 03 Individualni péce
o zaméstnavatele a cileny matching.

Cilem této aktivity je posileni, rozvoj vztah( a prace se zaméstnavateli. RozSifeni ¢innosti pracovnika
pro praci se zaméstnavateli, specializace prace s velkymi zaméstnavateli formou Individualni péce
o jednotlivé zaméstnavatele a tzv. matching (cilené vyhledavani vhodnych zaméstnanci z databaze
uchazeél, zajemcd o zaméstnani v evidenci UP CR, efektivni poradenstvi a sluzby $ité na miru
konkrétnim zaméstnavateldim). Prohloubeni systematické spoluprace UP CR s regionalnimi partnery
(obce, mésta, zaméstnavatelé, neziskové organizace, agentury, hospodarské komory, atd.) s cilem
poskytovani co nejefektivnéjsich poradenskych sluzeb (poradenstvi, vzdélavani, uplatriovani nastroju
a opatreni APZ).

Projekt Rozvoj systému podpory zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim na volném trhu préace
(OzP), registracni  Cislo  projektu  CZ.03.1.54/0.0/0.0/15_011/0006216, doba realizace
1. 6. 2017 — 30. 6. 2022. Cilem projektu je zavedeni systému prace se skupinou OZP pro zvyseni
efektivnosti poskytovani sluzeb této skupiné /zefektivnéni systému podpory zaméstnavani OZP
a poradenstvi v oblasti pfechodu OZP z chranéného na volny trh prace / zavedeni systému spoluprace
subjektd ovliviiujicich zaméstnanost OZP. V ramci projektu budou poskytovany mimo jiné sluzby
pro stdvajici ¢i potencialni zaméstnavatele. Bude rozvijena spoluprace s organizacemi, které maji vliv
na moznost zaméstnavani OZP. Cilem je Rozvoj systému spoluprace zainteresovanych subjektl (Skoly,
vzdélavaci zafizeni, zaméstnavatelé pUlsobici na chranéném a otevieném trhu prace, zafizeni
a pracovnici poskytujici socidlni sluzby a socialni praci, ergodiagnosticka centra, NNO, socialni partnefi
a vécné pfisludni pracovnici UP CR v ramci pFisluinych agend apod.) ve vazbé na uplatnéni na trhu
prace.
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V rdmci KPSVL vznikaji v obcich ,Pracovni skupiny pro zaméstnanost”. ASZ usiluje, aby v téchto
skupinach byli zapojeni vsichni klicovi aktéfi zaméstnanosti na obecni Urovni. Z téchto skupin mohou
vznikat lokalni sité zaméstnanosti. Napf. v rdmci Tematického akéniho planu pro oblast zaméstnanosti
ve mésté Brné pro roky 2020-2022 se rozviji Lokalni sit zaméstnanosti.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatieni: 3.1.k Sifeji prosazovat princip spole¢ensky odpovédného zadavani verejnych
zakazek/motivovat podniky s Gcasti statu pFi vytvareni pracovnich mist pro znevyhodnéné
osoby na trhu prace (napfiklad Ceské drdhy, Lesy CR, sprdvy povodi apod.) seznamovat
verejné zadavatele s metodikou spolec¢ensky odpovédného zadavani verejnych zakazek
Gestor: UV, Sekce pro lidska prava, Odbor socialniho zaé¢lefiovani (ASZ) ve spolupraci s MMR,
MPSV a dalsimi resorty

Termin: Od roku 2014

Stanovisko KSZ: PInéno

MPSV dlouhodobé rozviji koncept spole¢ensky odpovédného verejného zaddavani (dale jen ,,SOVZ“)
v CR (viz mj. projekt ,Podpora rozvoje a implementace socidlné odpovédného verejného zadavani”
reg. ¢. CZ.03.3.60/0.0/0.0/15_018/0000732), ktery dlouhodobé téma OVZ metodicky rozviji, zajistuje
osvétu, Skoleni, konzultace a Sifeni dobré praxe mezi zadavateli vefejnych zakazek. Aktivity v této
oblasti v roce 2019 Ize shrnout nasledovné:

e Pro zadavatele byl pIné funkéni web www.sovz.cz, kde jsou dostupné metodické materidly
i konkrétni priklady k SOVZ;

e Realizovano bylo pFes 60 akci na podporu rozvoje SOVZ v CR (konkrétni $koly odpovédného
zadavani, skoleni pro zadavatele na miru, prezentace na odbornych akcich, ale i odborné
konference vyhradné k tématu SOVZ). Téchto akci se zucastnilo vice nez 3tis. osob;

e Vydany byly metodické materidly a publikace v oblasti SOVZ: aktualizovand metodika,
metodika implementace SOVZ v organizaci, publikace pro mésta k SOVZ, prehled zahrani¢ni
praxe v SOVZ;

e Zpracovany a Siroce diseminovany byly pfiklady dobré praxe z konkrétnich vefejnych zakazek.

Do spoluprace a k implementaci SOVZ ve své nakupni praxi se pfihlasila fada zadavatel(i z CR (viz
http://sovz.cz/odpovedne-verejne-zadavani-v-cr/ )

MPSV realizuje v ramci vyzvy € 03_15_016 projekt Podpora socialniho podnikani v CR pokracuje!,
které s tématem systematicky pracuje. Lokalni konzultanti jsou pravidelné informovani o tématu
spolecensky odpovédného zadavani tak, aby mohli informace dale prfedavat zdjemclm o socialni
podnikani i sociadlnim podnikatellim.

V rdmci IP 2.3 OPZ Vyzvy pro MAS na podporu strategii Komunitné vedeného mistniho rozvoje
¢.03_16_047 je podporovano zvySovani zaméstnanosti cilovych skupin (zprostfedkovani zaméstnani,
podpora vytvareni novych pracovnich mist, podpora umisténi na uvolnéna pracovni mista, podpora
zahdjeni podnikatelské cCinnosti, podpora spoluprace lokalnich partnerd na trhu prace), podpora
udrZitelnosti cilovych skupin na trhu prace (podpora flexibilnich forem zaméstnani, zprostredkovani
docasného pfridéleni zaméstnance k jinému zaméstnavateli, poradenstvi a rekvalifikace
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pro zaméstnance ve vypovédi, vzdélavani novych zaméstnanc, ktefi byli v projektech pfijati na nové
vytvorena nebo uvolnénd pracovni mista), prostupné zameéstnavani, socidlni podnikani. Dale je
podporovana pfiprava osob z cilovych skupin ke vstupu ¢i ndvratu na trh prace. Aktivity je mozné
doplnit o zajisténi doprovodnych sluzeb typu dluhové poradenstvi, rodinné poradenstvi, psychologické
poradenstvi, poradenstvi v oblasti bydleni apod. Aktivity jsou vhodné zejména pro osoby dlouhodobé
¢i opakované nezaméstnané a osoby s kumulaci hendikepl na trhu prace, které jsou nejvice vzdaleny
od trhu prace. Zaroven kontakt pracovnikii RO OPZ umoziiuje plsobeni na pracovniky MAS, ktefi
nasledné mohou ovliviiovat postoje mistnich samosprav ke spolecensky odpovédnému zadavani
vefejnych zakazek. Oddéleni projektl CLLD MPSV se snazi jit pfikladem a ve vétsiné pfipadu zajistuje
obcerstveni na seminare pro MAS a pfijemce nakupem od socialnich podnika.

Jednim z klicovych vystup( KPSVL jsou SPSZ, které predstavuji plany opatfeni, jez vyloucena lokalita
(obec nebo svazek obci) zrealizuje s cilem minimalizovat vyskyt vyloucenych lokalit a rozvijet obec
na zakladé potreb vSech jejich obyvatel. Opatfeni smérujici ke spoleCensky odpovédnému zadavani se
objevuje v ¢asti SPSZ.

ASZ muiZe samospravam pomoci v identifikaci vhodnych typl vefejnych zakazek pro uplatnéni
spolecensky odpovédného zadavani verejnych zakazek. K uplatriovani principti odpovédného zadavani
vSak v praxi Casto nedochazi, zejména kvlli obavam z kontrol a pfipadnych sankci. K naplnovani
opatieni by bylo potifebné vybudovat decentralizovana poradni centra v Uzemich, kde by odbornici
na verejné zakazky provazeli samospravy celym procesem zadani verejné zakazky.

MPO priabézné vytvari v ramci své politiky pro podfizené organizace ve své plsobnosti podminky
pro prosazovani spolecensky odpovédného zadavani verejnych zakazek a vytvareni pracovnich mist
pro znevyhodnéné osoby na trhu prace. Zaroven vsak je akcentovan fakt dodrZovani zakona
o verejnych zakazkach a ustanoveni predpis EU tykajicich se dané oblasti.

MZd stejné jako v roce 2018 respektuje pozadavky uvedené ve Strategii a zaroven se snazi postupovat
v souladu s Metodikou odpovédného verejného zadavani, tj. zaclenovat do zadavacich podminek
verejnych zakazek pozadavky na zaméstnavani dlouhodobé nezaméstnanych, zdravotné postiZzenych,
pozadavky na vyrobky fair trade, na ekologicky Setrné prostfedky (uplatnéno v zadavacich podminkach
vZ Uklidové sluzby MZd), predeviim s ohledem na vécné pInéni a také na pozadavky ekonomiénosti
a hospodarnosti celého zaddvaciho procesu.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 3.1.1 Vzhledem k demografickym predikcim ohledné starnuti populace dale
rozvijet koncept Age managementu na podporu zaméstnavani starSich osob

Gestor: MPSV

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Pfi zprostifedkovani vhodného zaméstnani UP CR vénuje zvy$enou péci vékové star$im uchazediim
0 zaméstnani. RovnéZ pfi realizaci nastroji a opatfeni aktivni politiky zaméstnanosti je pozornost
vénovana uchazec¢im o zaméstnani starSim 50 let véku. K podpore umisténi uchazecli o zaméstnani
50+ na trh préce sloui zejména nastroje spolecensky Géelné pracovni misto (SUPM) nebo pracovni
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prileZitosti v ramci vefejné prospésnych praci (VPP). V roce 2019 se rekvalifikaci zicastnilo celkem
2 514 uchazecl o zaméstnani 50+. V této vékové kategorii bylo 1 405 uchazecd o zaméstnani umisténo
na SUPM a 5696 na VPP. Pfispévkem na podporu regiondalni mobility bylo ve sledovaném obdobi
podporeno celkem 285 uchazecl o zaméstnani starsich 50 let.

Osoby starsi 50 let véku jsou cilovou skupinou fady projektd realizovanych UP CR, kdy tyto projekty
tvofi komplexni programy zamérené na cilenou pomoc pfi feSeni nezaméstnanosti téchto uchazeci
0 zaméstnani. Soucasti projektd jsou téZ aktivity smérujici k jejich pfimému umisténi na trh prace.

V roce 2019 realizoval UP CR celkem 55 regionalnich projektd pitimého pfidéleni, ztoho 8 RIP je
zaméreno ohledné cilové skupiny na osoby 50+. Tyto projekty jsou zaméreny na komplexni feSeni
situace specifické cilové skupiny uchazecl a zdjemcll o zaméstnani ve véku 50+, ktefi jsou ohrozZeni
nezaméstnanosti. Projekty vyuZivaji vice nastroji a opatfeni APZ s prihlédnutim k regiondlnim
odliSnostem.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatieni: 3.1.m Podporovat rozvoj socialniho podnikani formou osvéty, poradenstvi,
financni podpory i after care (nasledné podpory), véetné zvazeni nutnosti pfrijeti specifické
pravni upravy socialniho podnikani

Gestor: MPSV, MPO, MZP

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno éasteéné

Navrh zakona o socidlnim podniku byl dne 28. ledna 2019 predloZzen zmocnénkyni vlady pro lidska
prava do meziresortniho pfipominkového fizeni. Vzhledem k tomu, Ze v rdmci meziresortniho
pfipominkového fizeni obdrzel pfedkladatel ndvrhu zdkona velké mnoZstvi zasadnich pripominek
zpochybriujicich smys| a pfinos navrhu zdkona, byl v prdbéhu roku 2019 Ffe$en UV CR spolu
s predkladateli (MPSV, MPQ) dalsi postup uchopeni predmétné problematiky. Nasledné bylo pozadano
MPSV dopisem pana premiéra o pievzeti gesce za p¥ipravu tohoto zakona vzhledem k tomu, ze UV CR
nedisponuje potfebnymi personalnimi ani odbornymi kapacitami, a to k 1. zafi 2019. MPSV gesci pfijalo
a nasledné zahdjilo diskusi ze zastupci zainteresovanych organizaci ohledné pojeti navrhu zakona
o socialnim podniku v kontextu zésadnich pripominek jednotlivych resortl. Po vyjasnéni dalsiho
smérovani navrhu zédkona (v kontextu zasadnich pripominek) bude MPSV pokracovat v legislativnhim
procesu.

V roce 2019 pokracovala realizace projektu MPSV ,Podpora socialniho podnikani v CR pokracuje”.
Projekt je svymi aktivitami zamérfen na Sifeni informaci o socidlnim podnikani prostfednictvim
poradenskych sluzeb lokalnich konzultantl, odbornych (expertnich) poradcl a stazi. Zajemci o socialni
podnikani mohou bezplatné vyuZit poradenstvi lokalnich konzultantl a odbornych poradcl, aby ziskali
informace potiebné k zaloZeni nebo rozvoji socidlniho podniku, nebo aby jejich Zadosti o dotace byly
kvalitni a fesily skutecné potieby nejen cilovych skupin, ale i spotfebitell. V ramci projektu je také
mozné absolvovat staz v socidlnim podniku a ziskat tak praktické informace ptimo z chodu fungujiciho
socialniho podniku. Projekt je dale zaméren na Sifeni informaci o socidlnim podnikani prostrednictvim
inovovaného webového portdlu www.ceske-socialni-podnikani.cz, na kterém jsou zverejfiovany
dualezité informace z oblasti socidlniho podnikani, tematické ¢lanky ¢i informacni videomedailonky.
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V roce 2019 bylo poskytnuto zajemclm 207 konzultaci prostfednictvim lokdlnich konzultantd
v celkovém rozsahu 590 hodin. Konzultace k socidlnimu podnikani poskytovalo celkem 14 lokalnich
konzultantl. Konzultace smérovaly k principlim socidlniho podnikani a informacim k zaloZeni
socialniho podniku. Konzultanti zadjemce seznamuiji s praktickym chodem socialniho podniku, informuiji
o specifikdch zaméstnavani osob se znevyhodnénim, predavaji kontakty na relevantni subjekty
v regionu (sitovani, sdileni praxe) a poskytuji zakladni informace o spolec¢ensky odpovédném zadavani
verejnych zakazek.

V roce 2019 probéhlo v rdmci projektu 228 odbornych konzultaci prostiednictvim expertnich poradcl
v celkovém rozsahu 757 hodin. V tomto sledovaném obdobi byl identifikovan znaény narlst zajmu
o konzultace v oblasti gastropodnikani a environmentdlniho socidlniho podnikani, coZ je dano
i aktualnimi trendy ve spolecnosti. Odborné poradenstvi bylo poskytovano 12 expertnimi poradci, a to
v oblasti gastropodnikani, marketingu, managementu, envirosocialniho podnikani, vefejnych zakazek
a financi. Prostfednictvim odbornych poradcl bylo v roce 2019 zaroven realizovdano 20 odbornych
seminar( pro verejnost.

V ramci projektu jsou realizovany také staze, jejichZ smyslem je pfenos informaci o fungovani socidlnich
podnikd, zvySeni kompetenci pro zaloZeni nebo Fizeni socialniho podniku a ziskani informaci o praci
s cilovou skupinou znevyhodnénych osob. Od zacatku projektu jiz probéhlo 75 stazi. V roce 2019 bylo
uskutecnéno 24 stazi. Zajem byl nejvice projevovan o staze v gastropodnicich, dilndch s ru¢ni vyrobou
a doslo k rGstu zajmu o staze v environmentalnich socialnich podnicich.

V pribéhu roku 2019 doslo k dalSimu rozvoji webového portalu www.ceske-socialni-podnikani.cz, kde
jsou k dispozici veskeré potfebné informace o projektu i situaci v oblasti socidlniho podnikani.
Na webovych strankach je umistén také Adresar socialnich podnikd, ktery je nejvice navstévovanou
Casti webu. Adresar prochazi od podzimu 2019 aktualizaci.

Na konci roku 2019 realizovalo MPSV dotaznikové $etieni socilnich podniké v Ceské republice. Cilem
bylo ziskat aktualizované statistické Udaje o sektoru socialnich podnikd. Do Setfeni se zapojilo celkem
167 organizaci s 303 provozovnami. Bylo zjiSténo, Ze v oblastech podnikani vedou i nadale gastrosluzby
a v cilové skupiné zaméstnancl osoby se zdravotnim postizenim. Nejc¢astéjsi oblasti podnikani je
obchod (31 %). Nasleduje dalSich 6 oblasti podnikani, které jsou zastoupeny témér srovnatelné.
S odstupem deseti procent jsou to potravinarska vyroba (22 %), ostatni vyroba (22 %) a propagacni
a darkové predméty (21 %). Po dvaceti procentech pak ziskaly stravovani (zahrnuje kavarny,
restaurace, jidelny, bistra apod.), udrzba zelené a technické sluzby a uklidové sluzby a potreby. Poté
nasleduje textil — vyroba, recyklace, re-use (19 %) a catering (15 %). Z hlediska oblasti podnikani jsou
vyrazné zastoupeny gastrosluzby (celkem 57 %). Nejcastéjsi pravni formou socialnich podniki je s 53
% spolecnost s ru¢enim omezenym, nasledovand obecné prospésnou spolecnosti s 16 %, spolkem s 10
% a druzstvem s 8 %. Ze zkoumanych podnikl je 84 % samostatnou pravnickou osobou a 16 % funguje
jako soucdst vétsi organizace.

Nejvice integracnich socidlnich podnik(l (84 %) zaméstndva osoby se zdravotnim postizenim.
S vyraznym odstupem nasleduje kategorie osob dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnanych (52 %)
a opét s velkym odstupem jsou pfislusnici ndrodnostnich mensin a marginalizovanych spolecenstvi
(19 %). U osob se zdravotnim postizenim jsou nej¢astéji zaméstndvané osoby s télesnym postizenim
(80 %), s dusevnim onemocnénim (68 %) a s mentalnim postizenim (52 %).
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V rdmci IP 2.3 OPZ Vyzvy pro MAS na podporu strategii Komunitné vedeného mistniho rozvoje
¢.03_16_047 je podporovano socialni podnikani.

V roce 2019 byla v dotacnich programech Operacniho programu Podnikani a inovace
pro konkurenceschopnost (dale jen , OPPIK“) MPO poskytnuta podpora 2 463 podnikatelskym
projektiim zamérenym predevsim na oblast zpracovatelského prlimyslu a souvisejici sluzby, a to ve vysi
14,4 mld. K&. Realizace projektl na Gzemi CR, kromé Gzemi hl. mésta Prahy, je pfinosem pro rist
ekonomiky, rozvoj jednotlivych region(i a pro zaméstnanost.

V roce 2019 pokracovala realizace narodniho programu Zaruka 2015 az 2023 MPO zaméreného
na podporu pristupu malych a stfednich podnikateld k bankovnim Gvérlim, véetné podpory socialnich
podnikatell. V tomto programu bylo v roce 2019 poskytnuto celkem 3 090 zaruk za bankovni Uvéry
v objemu 5,47 mld. K¢, z toho byly poskytnuty 3 zaruky v objemu 9 mil. K¢ pro socidlni podnikatele.

Zakon o socialnim podniku pFipravoval UV CR ve spolupraci s MPSV a MPO (ptvodni znéni zakon
o socialnim podnikani). Vécny zamér zakona o socialnim podnikani byl schvalen usnesenim vlady ¢. 367
ze dne 15. 5. 2017. Vécny zamér si klade za cil stanovit podminky pro pfiznani statusu socialniho
podniku a vyhod poskytovanych témto podnikiim. MPO bylo aktivnim ¢&lenem pracovni skupiny
pro pfipravu zdkona o socidlnim podniku. Clenim pracovni skupiny byla zasldna v prosinci 2018
k pfipominkam dalsi verze navrhu, véetné zpracované RIA. MPO k materialu uplatnilo pfipominky,
které byly gestorem ndvrhu zapracovany. Findlni faze pfiprav ndvrh paragrafového znéni zakona
o socialnim podniku byla pozastavena a dopisem pana premiéra ze dne 19. srpna 2019 bylo MPSV
pozadano o pfipravu predmétné pravni Upravy. Pan premiér v rdmci zmény gesce nestanovil MPSV
termin pro pFipravu predmétného zakona. Zddnému z resortl neptidélil spolugestorstvi, pokud jde
o pokracujici pfipravu zdkona o socialnim podnikani v gesci MPSV.

Uvedeni vlivu na prosazovani rovnych pfileZitosti Zen a muzd: Opatfeni ma neutrdini dopad na rovnost
Zen a muzl.

Soucasti Statniho programu environmentdlniho vzdélavani, wvychovy a osvéty (EVVO)
a environmentdlniho poradenstvi (EP) na Iéta 2016 az 2025, ktery byl schvalen usnesenim vlady ¢. 652
ze dne 20. ¢ervence 2016, je Cil 2.6 - Nové sméry. Opatfeni 2.6.1 - Podporovat propojovani EVVO a EP
se socialni oblasti (napf. prace v socidlni a zdravotni sféfe, prace se seniory, zdravotné postizenymi
a jinak znevyhodnénymi skupinami...). Koordinovat spolecny postup pfisluSnych ministerstev
(koordinace grantovych program(, dohody o spolupraci), ale i na regionalni a mistni drovni
(propojovéani NNO, statnich organizaci a mistnich iniciativ v oblasti EVVO a EP a oblasti socidlni). Ukoly
2.6.1.1 - V ramci vyrocnich konferenci k EVVO a EP zaclenit blok vénovany propojovani EVVO se socialni
oblasti, a 2.6.1.2 - V dotacnich zdrojich zahrnout téma podpory propojovani EVVO se socialni oblasti.

Osvéta v oblasti sociadlniho podnikani je rovnéz soucasti vzdélavani v ramci mistni Agendy 21.

Opatieni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.
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Opatreni: 3.1.n Zavedeni systémové podpory pristupu osob k mikrofinancovani
Gestor: MPSV ve spolupraci s MPO a dalSimi relevantnimi aktéry

Termin: Do konce roku 2014

Stanovisko KSZ: PInéno

MPSV spustilo financni nastroj — zvyhodnény bezdrocny investi¢ni Uvér pro socialni podnikatele
a zajemce o socialni podnikani. Zprostiedkovatelem Gvér(i je Ceskomoravska zaruéni a rozvojova
banka, a.s. Hlavnim cilem finan¢niho nastroje je umoznit realizaci projekt, které by pravdépodobné
nebyly realizovany z divodu triniho selhani. Mezi dalsi cile lze zaradit potfebu zabezpecit navratnost
prostredk(, které umozni opakované reseni pro projekty v oblasti socidlniho podnikani i po skonceni
programového obdobi.

V programu Expanze Operacniho programu Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost MPO, jehoz
cilem je usnadnovat zacinajicim a rozvojovym malym a stfednim podnikateldm pfistup k financovani
jejich podnikatelskych projektli pro zahajeni nebo dalsi rozvoj podnikani a zvySovat podnikatelskou
aktivitu ve zvyhodnénych regionech, bylo v roce 2019 poskytnuto 433 uvérl v celkové vysi 2,2 mid. K¢
na realizaci podnikatelskych projektd malych a stfednich podnikd. Z celkového poctu poskytnutych
avérl jich bylo 26 % do 2 mil. K¢. Dale bylo poskytnuto 418 zaruk ve vysi 4,3 mld. K¢

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatreni: 3.2.0 Podpora rozvoje socidlné aktivizacnich sluzeb za ucelem podpory osoby
k pfistupu a udrzeni na trhu prace;

Gestor: MPSV

Termin: Od roku 2014.

Stanovisko KSZ: PInéno éastecné

K 31.12.2019 bylo zaregistrovano 31 dom na pal cesty, 60 kontaktnich center, 539 sluzeb odborného
socidlniho poradenstvi, 254 socialné aktivizacnich sluzeb pro rodiny s détmi, 129 socidlné aktivizacnich
sluZeb pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim, 158 socidlné terapeutickych dilen.®

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatreni: 3.2.p Podpora rozvoje socialni prace ve sluzbach zaméstnanosti (nap¥. vyuziti
metody case managementu apod.);

Gestor: MPSV, UP CR

Termin: Od roku 2014.

Stanovisko KSZ: PInéno

MPSV i v roce 2019 ma o rozvoj socialni prace v oblasti nezaméstnanosti zajem, a proto podporuje
predevs$im v pripadé osob dlouhodobé nezaméstnanych ve spolupraci UPCR aktivity, které umozni
zafazeni téchto osob zpét na trh préce. Vzhledem k tomu, Ze vétSina dlouhodobé nezaméstnanych je

18 Zdroj: Registr poskytovateld socialni sluzeb
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rovnéz i prijemcem davek pomoci v hmotné nouzi, je nezbytné, aby socialni pracovnici obecnich tradu
ve spolupraci s pracovniky UPCR hledali moZnosti fe$eni této situace spole¢né.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 3.2.q Podpora rozvoje socidlné terapeutickych dilen vzajemné prostupnych
s integracnim socidlnim podnikanim a zameéstndavanim znevyhodnénych, propojovani
Cinnosti socidlné terapeutickych dilen s potifebami obce, mésta, regionu.

Gestor: MPSV

Termin: Od roku 2014.

Stanovisko KSZ: PInéno

V pfedchozich obdobich byl implementovan doporuceny postup MPSV CR & 1/2016 -
Na podporu realizace prostupného systému socialni a pracovni rehabilitace, jehoz cilem je moznost
prechodu klientdl mezi jednotlivymi sluzbami, tak jak je vdaném case potifeba. Doporuceny postup
stanovil pravidelnou komunikaci mezi poskytovateli sluzeb socidlni rehabilitace, socidlné
terapeutickych dilen a UP CR. Intenzifikace této spoluprace probihd prostiednictvim realizace projektu
»Rozvoj systému podpory zaméstndvani osob se zdravotnim postizenim navolném trhu prace
(zkracené ,Projekt OZP“). K 31. 12. 2019 bylo zaregistrovano 158 socialné terapeutickych dilen.®

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

13 7droj: Registr poskytovatel(l socialni sluzeb
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Prostfednictvim socidlnich sluzeb dle zadkona &. 108/2006 Sb., o socidlnich sluibach, ve znéni
pozdéjsich predpist, je poskytovana pomoc a podpora fyzickym osobam v nepftiznivé socialni situaci
za Ucelem socialniho zaclenéni nebo prevence socidlniho vylouceni. Socidlni sluzby skrze svoji ¢innost
reaguji na potfeby osob socialné vyloucenych pripadné socidlnim vyloucenim ohroZené a zaroven
reaguji na nepriznivé socialni jevy, které se vyskytuji v misté plsobnosti. Strategie konstatovala,
Ze kapacita a dostupnost socialnich sluzeb je stale nedostatec¢na, pretrvavaji vyrazné rozdily v kvalité
poskytovani socialnich sluzeb, poukazala na neudrzitelnost systému financovani socidlnich sluzeb,
personalni nesystémovost (nevyjasnénost roli a kompetenci) v socidlnich sluzbach ¢i nedostatecnou
komunikaci mezi teorii a praxi.

Cil: Zajistit dostatecné rozvinuty systém socialnich sluzeb pro potieby osob socidlné
vyloucenych nebo socidlnim vyloucenim ohrozené reagujici na jejich individualni potieby
v kontextu spolecenské zakazky

Opatieni: 3.2.a Zajistit podporu rozvijeni dostupnosti, prostupnosti a komplexnosti
systému socidlnich sluzeb v ramci siti socidlnich sluzeb reagujicich na potieby regionu,
podpora spoluprace poskytovatell socialnich sluzeb za ticelem socialniho zacleriovani na
mistni urovni;

Gestor: MPSV

Termin: Do konce roku 2015

Stanovisko KSZ: PInéno castecné

v _u

V zavéru roku 2019 zacal ve vyzvé €. 82 ,,0vérovani novych feseni vyuZitelnych ve verejné sfére” svou
realizaci projekt ,,Inovace a rozvoj sytému péce zajistované v domacim prostredi s dirazem na rozvoj

“u

pecovatelské sluzby.” Cilem bude vyzkouset funkénost nového feSeni podpory transformace
pecovatelskych sluzeb na Uzemi Zlinského kraje, Prahy 7 a 8, které bude integrovat jiz ziskané
zkuSenosti s procesem transformace, spolu s novymi ndstroji (sebehodnoceni, distan¢ni podpora
atd.). Hlavnim cilem je zménit nastaveni sluZzeb tak, aby osoby v nepftiznivé socidlni situaci Zili

co nejdéle doma a sluzby jim byly dostupné.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 3.2.f Optimalizovat systém financovani socialnich sluzeb, ktery bude reflektovat
demograficky vyvoj, naroky uzivateld a rostouci naklady poskytovatelt

Gestor: MPSV

Termin: Od roku 2014

Stanovisko KSZ: PInéno ¢astecné

Do systému socialnich sluzeb plyne, jak jiz bylo uvedeno, ze statniho rozpoctu stéle vice prostiedkd,
pro rok 2020 je zatim pfipraveno vice jak 18 mld. K. MPSV v rdmci novely zdkona o socidlnich
sluzbach navrhuje fixaci minimalni vySe prostfedkl na podporu poskytovani socidlnich sluzeb, coby
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prameér celkové vyse alokace, na socialni sluzby urcené. Také ve schvélené Narodni strategii rozvoje
socidlnich sluZzeb na roky 2016-2025 jsou obsaZeny dals$i opatfeni na optimalizaci systému
financovani socialnich sluzeb.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 3.2.i ZvySovani prestize socialnich sluzeb a socidlni prace prostrednictvim osvéty
a informovani

Gestor: MPSV

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno ¢astecné

V ramci systémovych projektl Rozvoj systému socialnich sluZzeb (RSSS) a Rozvoj a podpora model(
kvality pro systém socialnich sluzeb (RPQ) se ve dnech 20. a 21. listopadu 2019 uskutecnila dvoudenni
mezinarodni konference, jejimzZ stézejnim tématem bylo vyuZiti asistivnich technologii pro rozvoj
a kvalitu socialnich sluzeb. Na konferenci vystoupili mj. 4 zahraniéni odbornici. Kromé hlavniho
tématu byly predneseny informace k tématu pripravované novely zdkona o socidlnich sluzbach
a zaroven byly prezentovany i vystupy obou uvedenych systémovych projektd, jako napf. Program
dobrovolného ramce kvality v socidlnich sluzbach (RPQ) a Metodika pro zjistovani dostupnosti
socidlnich sluzeb pro osoby s poruchami autistického spektra (RSSS). Béhem celé konference
probihala vystava asistivnich technologii, realizovana jako doprovodny program. S cilem Sirokého
informovani o konani této konference a jejich vystupech byl sestaven osvétovy clanek, ktery
pod nazvem ,Asistivni technologie mohou pomahat socialnim sluzbam* vysel v prosincovém vydani
casopisu Rezidencni péce.

MPSV v rdmci projektu Zivot jako kaidy jiny pribéZné zvyuje informovanost o smyslu a cilech
transformace socialnich sluzeb, rizicich péce v zafizenich ustavniho charakteru a vyznamu
nezavislého zplsobu Zivota na své webové strance www.trass.cz a facebookovém profilu Narodniho
centra podpory transformace socialnich sluzeb (https://www.facebook.com/trass.cz). V roce 2019
byly v ramci projektu Zivot jako kaZdy jiny uvefejnény v ptilohdch Deniku rozhovory s lidmi
s postizenim ¢i s jejich zastupci, které byly nasledné umistény na webové stranky projektu
www.trass.cz.

PInéni opatteni ve vztahu k socidlni préci probiha priibéiné. Cinnosti MPSV souvisejici se zvy$ovanim
prestiZze socialni prace jsou primarné soustfedény do aktivit projektu v rdmci projektu ,Systémova
podpora profesionalniho vykonu socialni prace 11“.

Prestiz a osvéta je ze strany MPSV zajisténa Ucasti zastupcd MPSV v redakcnich radach odbornych
Casopist Ci publikacni ¢innosti, dale vystoupenimi v médiich ¢i aktivni icasti (pfispévky) na odbornych
konferencich. Rovnéz aktivity projektu , Systémova podpora profesionalniho vykonu socidlni prace II“
jsou zaméreny na osvétu, zvyseni prestiZe socidlni prace. Prostfednictvim odbornych akci, kterymi
jsou konference a seminare, ale rovnéz publikace a ¢lanky, viz Sesity socialni prace. Dale pokracuje
udileni ocenéni , Gratias” uréené socialnim pracovniklim z praxe, které bylo v bfeznu 2019 udéleno
podruhé, a to na konferenci k 100 letdm sociadlni prace. Pozitivni propagace a zvysSovani
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informovanosti jsou realizovany v rdmci osvétovych aktivit, zejména pak prostfednictvim radiovych
a televiznich spotd, které od roku 2017 upozornuji na Svétovy den socialni prace. Veskeré vystupy a
informace o projektu jsou dostupné na webu www.budmeprofi.cz a www.mpsv.cz ¢i projektovém
facebooku www.facebook.com/budmeprofi.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.
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Podpora rodiny je soucasti investic do lidského kapitalu, ktery je vytvaren i v rodiné, a proto je rodina
z hlediska socialniho zaéleriovani pro soudrinost a dalsi rozvoj spole¢nosti nezbytna. V CR predstavuiji
déti a rodiny s détmi podstatnou skupinu vyznamné ohroZenou chudobou a socidlnim vylouc¢enim.

Cil (z hlediska socidlniho zaclenovani): Zajistit dostupné, provazané a kvalitni sluzby
pro rodiny, déti a mladeZz. Posileni ekonomické stability rodin a jejich samostatnost
s dirazem na svobodu volby rodinné strategie, zejména v oblasti sladovani profesniho,
rodinného a osobniho Zivota.

K posileni ekonomické stability rodin a svobodé volby rodinné strategie Ize uvést, Ze v roce 2019
byla schvalena novela zakona ¢. 117/1995 Sbh., o statni socialni podpore. Pravni Uprava Gc¢inna
od 1. ledna 2020 zvySuje celkovou ¢astku rodicovského prispévku z 220 000 K¢ na 300000 K¢
(v pripadé dvojcat a vicercat z 330 000 K¢ na 450 000 K¢), stanovuje novou maximalni hranici ¢erpani
mésicni davky pro nemocensky nepojisténé rodice ve vysi 10 000 K¢ (dfive 7 600 KE) a navysSuje
mésicni limit pro umisténi déti do 2 let v zatizeni ze 46 hodin na 92 hodin.

Opatieni: 3.3.a Zpracovani nového zakona o podpore rodiny, nahradni rodinné péce
a systém ochrany prav déti a novelizace souvisejicich pravnich predpist

Gestor: MPSV

Termin: Od 1. ledna 2016

Stanovisko KSZ: Plnéno

MPSV ve spolupraci s Odbornou komisi pro rodinnou politiku vypracoval Koncepci rodinné politiky,
ktera byla 18. zafi 2017 schvalena vladou Ceské republiky na jejim zasedani. V roce 2019 byla vladé
predloZena Zprava o plnéni Koncepce rodinné politiky za rok 2018 dle Usneseni vlady Ceské republiky
ze dne 18. zafi 2017 ¢. 654. V roce 2020 bude vladé predloZzena Zprava o plnéni Koncepce rodinné
politiky za rok 2019. Klicovym cilem rodinné politiky je vytvaret rodinam takové prostredi, ve kterém
mohou svobodné naplfiovat sva rozhodnuti tykajici se rodinnych hodnot a zplisobl péce. Obsahuje
39 konkrétnich opatreni za ucelem komplexni podpory rodin s détmi jak v dafiové a davkové oblasti,
tak v oblasti sluzeb pro rodiny, napft.:

e Dostupné bydleni;

e SluZby primarni prevence (legislativni ukotveni);

e Dostupné predskolni vzdélavani a sluzby péce o déti;

e Predskolni vzdélavani bezplatné vyjma obéd(;

e Dostupné $kolni druziny pro véechny 7aky 1. stupné ZS;

e Legislativni ukotveni mikrojesli;

e  Zajisténi systémového financovani détskych skupin a mikrojesli;

e Zvyseni limitu 46 hodin mésicné v predskolnim zatizeni pro déti do dvou let;

e Zvyseni finanéni podpory rodin (rodi¢ovsky prispévek, dafiova sleva na manzela/manzelku)
a zajisténi tak financni stability rodin.
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V roce 2019 pfipravilo MPSV aktualizovanou verzi Koncepce rodinné politiky tak, aby byla v souladu
s Programovym prohlasenim vlady a promitly se do ni aktualni problémy ceskych rodin. Stézejnimi
tématy aktualizované koncepce jsou podpora sladéni prace a rodiny (napf. sdilené pracovni Uvazky),
podpora dostupného bydleni pro rodiny s détmi, podpora vefejnych sluzeb pro rodiny (zejména
sluzby predskolni péce) a podpora primarni prevence. Na podporu ohrozenych rodin s détmi se pak
zaméruje Narodni strategie ochrany prav déti a Narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb.

Pfed pripravou nového komplexniho zdkona o systému ochrany prav déti byla v tomto legislativnim
cyklu upfednostnéna priprava novely zakona ¢. 359/1999 Sb., o socidlné-pravni ochrané déti, ve znéni
pozdéjsich predpisli (dale jen ,zakon o SPOD“), kterad se soustfedila na provedeni dil¢ich nejvice
potfebnych zmén v systému SPO. NiZe jsou popsany oblasti, na které se navrh novely soustredi.

V zdkoné o SPOD bude zakotvena uprava opakovaného mésicniho zaopatfovaciho prispévku
pro mladé dospélé po skonceni péce nahrazujici péci rodi¢d (dale jen ,,zaopatifovaci prispévek”) jako
davky uréené nezaopatifenym zletilym osobam do 26 let véku ke zmirnéni jejich nepfiznivé socialni
situace poté, co u nich zanikla péstounska ¢i porucenska péce s osobni péci, nebo Ustavni péce
v dlsledku zletilosti ¢i nabyti plné svépravnosti. NiZe je uveden vyvoj poctu déti, které z uvedenych
dlvodi opoustéji kazdorocné nahradni péci.

Tab. €. 9 Ukonceni péstounské péce, péstounské péce na prechodnou dobu, porucenstvi s osobni
péci porucnika, péce jiné fyzické osoby neZ rodice z dlivodu nabyti pIné svépravnosti ditéte

Rok Péstounska | Péstounska péce na | Porucenstvi s osobni | Péce jiné fyz. | Celkem
péce prechodnou dobu péci porucnika osoby
2013 584 0 284 357 1225
2014 628 1 205 218 1052
2015 676 1 223 244 1144
2016 614 1 253 198 1 066
2017 647 1 205 186 1039
2018 744 3 221 214 1182
2019 659 3 221 189 1072
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Tab. &. 10%° Zanik ndhradni péce u déti probihajici v pobytovych zafizenich z divodu zletilosti

Rok Nafizena | Nafizend | Déti s nafizenym Déti Déti umisténé | Celkem
UVvzaf. | OVvzaf. | vychovnym umisténé | ve ZDVOP na
pro pro vykon | opatifenim podle § ve ZDVOP | zakladé
vykon UV | OV 13a zdkonao SPOD | na 7adosti zak.
umisténé zakladé zastupce,
v zarizenich pro rozhodnu | ditéte ci
vykon UV nebo ve tisoudu | OSPOD se
stfedisku vychovné souhlasem
péce rodice
2013 990 35 11 19 15 1070
2014 998 39 1 21 18 1077
2015 926 41 3 14 13 997
2016 797 24 0 9 6 836
2017 765 22 2 12 22 823
2018 706 32 0 3 7 748
2019 660 23 0 4 5 692

Zaopatfovaci prispévek bude mit formu pfFijmové netestované nepojistné davky socialniho
zabezpeceni, ktera nahradi dosavadni prolongaci davek péstounské péce, ovsem jiz bez podminky
spole¢ného vedeni domdcnosti s byvalym péstounem c¢i porucnikem. Narok na zaopatfovaci
pfispévek vznikne pfi splnéni zakonnych podminek také osobam po skoncéeni Ustavni vychovy
z dlivodu zletilosti ¢i nabyti pIné svépravnosti. Cilem navrhované pravni Upravy je zvyseni adresnosti
a efektivnosti davkové pomoci poskytované mladym dospélym nezaopatfenym (studujicim) osobam
po skonceni ndhradni péce at jiz rodinné, tak kolektivni formy a rovnéz posileni postaveni mladého
dospélého a jeho svobodného rozhodovani. Jednordzovy zaopattovaci pfispévek ve vysi 25 000 K¢
nahradi dosavadni ptispévek pfi ukonceni péstounské péce a za stejnych podminek na néj vznikne
narok téZ osobam, které se nachazely v Ustavni vychové.?

Mezi dalsi cile ndvrhu novely zdkona o SPOD patfi zejména:

e podpofit svéfovani ohrozenych déti do péstounské péce na prechodnou dobu jako
alternativy k umisténi téchto déti do nahradni institucionalni péce, a to prostfednictvim
navyseni odmény péstouna pro péstouny na prechodnou dobu, a to zejména v pfipadé,

Ze tento péstoun pecCuje o vice svérenych déti nebo dité ¢i déti se zdravotnim
znevyhodnénim;

209y — gstavni vychova, OV — ochranna vychova, data vychazeji z Ro¢niho vykazu o vykonu socidlné-pravni ochrany déti.

21 yiyznamnou prekazkou v naplnéni prava této cilové skupina na nezavisly Zivot je nesystémové fedeni jejich hmotného
zabezpeceni. Mladi nezaopatieni lidé opoustéjici NRP maji v pfipadé, Ze je u nich ukoncena dlouhodoba péstounska péce
a porucenstvi s osobni péci poruénika z divodu nabyti plné svépravnosti, narok na jednorazovy prispévek pfi ukonceni
péstounské péce ve vysi 25 000 K& podle § 47h zdkona o SPOD, vyplaceny Ufadem prace CR. Mladym dospélym opoustéjicim
zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy je pfimo zatizenim vyplacen jednorazovy prispévek ditéti pfi ukonéeni
pobytu v zafizeni pro vykon uUstavni vychovy nebo ochranné vychovy, a to na zakladé § 33 zakona ¢. 109/2002 Sb. Vysi
prispévku stanovi samotné zafizeni podle posouzeni potfeb a zdroja ditéte. Jednordzova podpora vsak nestaci mladym
lidem k tomu, aby se mohli plné osamostatnit, najit si a udrzet si bydleni a celkové se plnohodnotné zapojit do bézného
Zivota spolecnosti.
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podpofit svéfovani sourozencl a zdravotné znevyhodnénych déti do dlouhodobé péstounské
péce, a to navySenim odmény péstouna pfi péci o 2 déti a o déti zavislé na pomoci jiné osoby
ve stupni |;

omezeni umistovani déti ze socidlnich divodd do détskych domovi pro déti do tfi let,

zjednoduseni a zpfehlednéni zakonné Upravy Cinnosti zafizeni pro déti vyZadujici okamZzitou
pomoc (dale jen ,ZDVOP*);

posileni financni stability provozovatel ZDVOP prostfednictvim navySeni ¢astky statniho
pfispévku pro zfizovatele ZDVOP a navyseni Uhrad od rodicl déti umisténych do péce ZDVOP;

zvySeni podpory vykonu nahradni rodinné (ddle téz ,NRP“) péce prostrednictvim navyseni
Castky statniho prispévku na vykon péstounské péce pro organy a osoby, které na zakladé
dohod poskytuji pomoc a poradenstvi péstouniim a dalSim osobam pecujicim, détem
svéfenym

do péstounské péce a sleduji prabéh vykonu péstounské péce;

omezeni moznosti ukoncovani dohod o vykonu péstounské péce v pribéhu kalendarniho
roku,

zakotveni povinnost prijemcl statniho prispévku na vykon péstounské péce predkladat
prehled vyuziti statniho pfispévku za uplynuly kalendarni rok a vratit na ucet krajské pobocky

Utadu préce CR pFipadné nevyéerpané ¢astky statniho prispévku.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatreni: 3.3.b Zajisténi systémovych zmén v oblasti nahradni rodinné péce
Gestor: MPSV
Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Na koncepci potifebnych systémovych zmén se soustfedil individualni projekt MPSV s nazvem

»Systémovy rozvoj a podpora nastrojua socidlné-pravni ochrany” (dale jen ,IP MPSV“) financovany

z OPZ s celkovym rozpoctem ve vysi 326 mil. KE. Jeho realizace probihala v obdobi od 1. 1. 2016
do 30. 6. 2019.

Soucasti projektu byla klicova aktivita (dale jen , KA“) 04 Podpora nahradni rodinné péce, jejimz

zamérem byla profesionalizace péstounské péce a zefektivnéni procesu zprostfedkovani NRP. Cilem

aktivity bylo stanovit kritéria kvality jednotlivych fazi procesu zprostfedkovani NRP, na kterych

se podileji socidlni pracovnici, psychologové ¢i pracovnici zajistujici doprovazeni pfi vykonu

péstounské péce. Do aktivity bylo zapojeno 8 kraji (Olomoucky, Moravskoslezsky, Stfedocesky,
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Kralovehradecky, Pardubicky, Vysocina, Jihocesky, hl. mésto Praha). KA 04 zahrnovala ¢tyf dilci
aktivity zmérené na systémové zmény v oblasti NRP.

Jednou z dil¢ich aktivit byla aktivita 4.1 Pilotni ovéreni nastaveni predpoklad( pro pfijeti ditéte
do rodiny, jejimz cilem je nastavit predpoklady pro pfijeti ditéte do rodiny, vytvofit jednotna kritéria
a postupy odborného posuzovani zajemcu o vykon péstounské péce nebo osvojeni a pilotné je ovérit
v praxi. V roce 2019 byla pilotné ovéfovand jednotna kritéria pro posouzeni zajemcl
o zprostfedkovani NRP a vyhodnocovaci ramec, ktery je prezentovan v Manudlu pro posuzovani
zajemcl o prijeti ditéte do péstounské péce i osvojeni. Do pilotaze byli zapojeni pracovnici OSPOD
na drovni obecnich Gfadl obce s roziitenou plsobnosti (dale ,0U ORP“). Vystupy z pilotaZe byly
zapracovany do findlniho vystupu s ndzvem Manudl postupl pfi odborném posuzovani zajemcu
o nahradni rodinnou péci a do jeho pfiloh. Cilem materidlu bylo prispét ke sjednoceni postupt
subjektld zainteresovanych do procesu odborného posouzeni zajemcll o zprostfedkovani NRP,
nastaveni jejich efektivni spoluprace a standardizace pracovnich postupl. Pilotnim ovérovanim
prochazely také postupy navrzené v Analyze stavajiciho systému posuzovani Zadatel( o nahradni
rodinnou péci v CR. Vystupem pilotaZe a jeji evaluace byly samostatné publikace s ndzvem ,Kdo
se muZe stat ndhradnim rodi¢em? Kritéria odborného posuzovani pro zajemce o nahradni rodinnou
péci“. Cilem bylo zvysit transparentnost a sjednotit kritéria odborného posuzovani. Dale byla
zpracovana samostatna publikace s ndzvem ,Revizni setkani u nedspésné zprosttredkovani ndhradni
rodinné péce a predcasné ukoncené nahradni rodinné péce pred 18. rokem véku ditéte”, ktera
vychazela s diskuzi se zainteresovanymi pracovniky a odborniky na kulatych stolech, kde byly
analyzovany mozné pficiny nedspésného zprostifedkovani NRP.

Druhou dil¢i aktivitou je 4.2 Navrh kritérii kvality pfiprav na pfrijeti ditéte do péstounské péce nebo
osvojeni a dalsiho vzdélavani péstoun(, kterd se soustredila na vytvoreni navrhu kritérii kvality
priprav Zadatel( o prijeti ditéte do NRP a dalsiho vzdélavani péstound. Aktivita reagovala na existenci
mnoha rlznych forem pfiprav zadatel zajistovanych rlznymi subjekty, jejichz kvalita a obsah jsou
napfri¢ CR variabilni. V roce 2019 byly v ramci ni rozpracovany dil¢i pozadavky na obsah pfipravy
pro zajemce o zprostfedkovani NRP, kterd by méla dle ndvrhu zahrnovat tato témata:

e sebepoznani fyzickych osob vhodnych stat se osvojitelem nebo péstounem, jejich rodinného
systému a socidlnich kontakt(;

e pozndni a napliiovani prdv a potreb ditéte v NRP;

e osvojeni si spoluprace s dalSimi odborniky;

e komunikace s ditétem a pristup k ditéti s védomim jeho dlstojnosti a lidskych hodnot,

e rozvoj schopnosti a zajm( ditéte;

e uspokojeni citovych, vyvojovych, socidlnich a vzdélavacich potfeb ditéte a péce o zdravi
ditéte,

e styk ditéte v NRP s rodici a dalSimi osobami blizkymi;

e prace s détmi Zijicimi v rodiné Zadatele.

V roce 2019 také probihaly aktivity tykajici se Programu PRIDE, ktery byl zaveden do ceského
prostfedi v rdmci predchoziho IP MPSV realizovaného v letech 2012-2015 (jednd se o program
pripravy zadjemcl o zprostfedkovani NRP prevzaty z USA). V roce 2019 probéhlo vzdélavani novych
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lektord PRIDE, a to od bfezna do ¢ervna 2019, v ramci néhoz bylo proskoleno celkem 16 osob. Dale
byl v ramci tohoto programu vénovan prostor dalSimu vzdélavani specifické skupiny nahradnich
rodicq, a to pribuzenskym péstountm. Finalizovany byly i publikace ,,Doporuceni pro ptipravy a dalsi
vzdélavani zajemcld o ndhradni rodinnou péci“ a ,Navrh implementace systému pribéziného
vzdélavani a supervize lektor PRIDE a jejich akreditace”.

Treti dil¢i aktivitou byla aktivita 4.3 Nové postupy v procesu zprostiedkovani NRP a podpory
péstounskych rodin pecujicich o déti se specifickymi potfebami, jejimzZ cilem bylo navrhnout a v praxi
ovéfit postupy vedouci k UspéSnému nalezeni rodin nebo jednotlivcl pripravenych prijmout déti
se specifickymi potfebami do NRP a identifikovat opatfeni, kterda pfispéji k Uspésné strategii
oslovovani zajemcl o péci pro tyto déti. Dil¢im cilem bylo také definovat opatfeni na podporu
péstoun(l pecujicich o déti se specifickymi potfebami. V rdmci této dilc¢i aktivity vznikly i popularné-
edukativni pracovni ndstroje, jejichz ucelem je zjiSténi nazoru ditéte v systému socidlné-pravni
ochrany (dale jen ,SPO“) na moZné zajisténi NRP. Vzniklo celkem 7 sesitd, a to:

e 5 sesith pro déti ve véku 5-11 let (sesity s nazvem Osvojené dité: Pepik ma oslavu; Dité
v péstounské péci: Maruska se chysta na cestu; Dité v péstounské péci na prechodnou dobu:
Pavlikova dobrodruzna plavba; Divody, pro¢ déti neziji se svymi rodici: Jak si kukacka Jitka prala
byt dobrou maminkou; Cesta k nahradnimu rodicovstvi: Strnadovi si jedou pro Marusku);

e komiks pro déti od 12 let s ndzvem DVA v PP;

e kratky metodicky material pro pracovniky OSPOD s nazvem ,Jak pracovat s détskymi sesity
pti zjistovani nazoru ditéte na nahradni rodinnou péci“.

Vznikl také material s nazvem ,Na péstounstvi nejste sami“, ktery obsahuje 9 letackli seznamuijicich
potencialnich zdjemce o poskytovani NRP predstavujici jim témata, ktery s touto formou nahradni
péce souvisi - naroky na zajemce o NRP, proces posouzeni zajemce o NRP, specifika déti ocitajicich
se v NRP a podpora zajistovana nahradnim rodi¢im prabéhu poskytovani péce o pfijaté dité (témata
letakd jsou: Cesta k prijeti ditéte do NRP, Co bych mél jako péstoun splfiovat?, Doprovazeni péstount(
— na péstounstvi nejste sami, Péstounska péce a vlastni déti péstound, Jaké déti jsou v NRP?, Identita
déti v NRP, Péstounska péce pro déti mladsiho a stfedniho Skolniho véku — otazky a odpovédi,
Péstounska péce pro déti se zdravotnim znevyhodnénim — otazky a odpovédi a Déti v nahradni rodiné
maiji svou historii).

Od listopadu 2018 do brezna 2019 také probihalo pilotni ovéfovani pomocnych nastrojli uréenych
pro vlastni zprostfedkovani NRP na Grovni krajskych GfadG a OU ORP. Poznatky z evaluace byly
zapracovany do zavérecného vystupu s nazvem Manual postupl pro zprostfedkovani nahradni
rodinné péce, ktery obsahuje 8 pomocnych nastroju (Karta ditéte; Karta zajemce o NRP; Karta osoby
v evidenci; Profil ditéte — ¢ast ,A“ a ,,B“; Profil zajemce o NRP/osoby v evidenci; Posouzeni situace
ditéte z hlediska jeho potfeb pro Ucely zprostfedkovani NRP a predpoklad(i zajemce pecovat o dité
v NRP, pfiklady moznych rizik a navrhlG fesSeni dle sledovanych oblasti; Zaznam z jednani
ze zprostfedkovani ndhradni rodinné péce (,,parovani“). Soucasné byl vytvoren také manual (baterie)
doporuceni pro zprostfedkovani NRP na krajské drovni s nazvem ,,Jak vyhleddvat zajemce o nahradni
rodinnou péci - priklady dobré praxe”. Finalizace vystupu probéhla v cervnu 2019 a obsahuje
doporuceni na uskutecnéni dlouhodobych kampani na oslovovani zajemct o NRP, souhrn zahraniéni
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dobré praxe na poli oslovovani potenciadlnich zdjemcl o NRP, kterd byla ziskdna v priabéhu
zahranic¢nich studijnich pobytl a téZ souhrn vystupl z prdce pracovnich skupin na rozvoj NRP
v jednotlivych zapojenych krajich. Jednim z vystupl ¢innosti téchto pracovnich skupin jsou i (Ty)dny
péstounstvi, zamérené na podékovani stavajicim péstounlim a na osloveni Siroké verejnosti. Materidl
obsahuje i popis doporuceného slozeni pracovnich skupin a harmonogram pfipravy Dn(, resp. Tydnu
péstounstvi.

Nové zarazenou aktivitou, ktera vzesla z nacerpanych zkusenosti pfi zahranic¢nich cestach, bylo pilotni
otestovani osvétovych besed zamérenych na problematiku NRP mezi pedagogy. Toto pilotni
otestovani bylo realizovano v Kraji Vysocina. Pedagogicti pracovnici jsou dlleZitymi aktéry v zajisténi
stability ditéte v novém prostredi a jejich dostatecna informovanost zvysuje pravdépodobnost
Usp&sného prabéhu NRP. Osvéta probihajici ve $koldch méla zarover dopad na zaky 2. stupné ZS
a studenty SS, ktefi byli na besedach pFitomni, a ktefi jsou téZ vyznamnymi aktéry podpdrné sité
v okoli ditéte a rodiny, zejména ve smyslu prijeti ditéte do kolektivu bez predsudkd, porozuméni jeho
situaci (napf. pfi komunikaci ohledné rodiny, historie, apod.), posileni identity ditéte a jeho
socializace. Ve véku 15+ lze o této cilové skupiné uvaZovat téZ jako o potencidlnich budoucich
péstounech, pokud se jim podafi se ztotoznit s hodnotami NRP a pomoci ohrozenym détem obecné.
Vystupem téchto pilotné realizovanych besed je dopliikovy materidl Metodika pro pracovniky
OSPOD, ktefi mohou na jejim zakladé tyto besedy ve svém spravnim obvodu realizovat.

Ctvrtou aktivitou je 4.4 Analyza situace piibuzenské péstounské péce. Tato aktivita reaguje
na soucasnou situaci pribuzenskych péstoun(, ktefi jsou oproti ostatnim péstouniim ve specifické
situaci. V rdmci aktivity byl vytvofen Navrh sluZzeb a dalsiho vzdélavani pfibuzenskych péstound, ktery
shrnuje zakladni moZnosti pristupu k pribuzenské péstounské péci a mapuje jejich pripadné dopady
na systém ochrany ohrozenych déti v CR, a to vie optikou zaji$téni optimalni podoby péce o déti Zijici
mimo péci vlastnich rodi¢l. Soucasti je téZ vycet potiebnych zmén legislativy a financovani oblasti
NRP. Dale obsahuje souvisejici informace tykajici se péstounské péce na prechodnou dobu,
péstounské péce o déti se zdravotnim postizenim, dohod o vykonu péstounské péce a statniho
pfispévku na vykon péstounské péce.

Jak jiz bylo zminéno u opatfeni 3.3 a, na zmény v oblasti NRP se soustiedi i pfipravovand novela
zakona o SPOD, jejimz dil¢im cilem je:

e podpofit svéfovani ohrozenych déti do péstounské péce na prechodnou dobu jako
alternativy k umisténi téchto déti do nahradni instituciondlni péce, a to prostfednictvim
navyseni odmény péstouna pro péstouny na prechodnou dobu, zejména v situaci, Ze tento
péstoun pecuje o vice svérenych déti nebo dité ¢i déti se zdravotnim znevyhodnénim;

e podpofit svéfovani sourozencl a zdravotné znevyhodnénych déti do dlouhodobé péstounské
péce, a to navySenim odmeény péstouna pfi péci o 2 déti a o déti zavislé na pomoci jiné osoby
ve stupni |. omezeni umistovani déti ze socidlnich divod( do détskych domovi pro déti
do tfi let;
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e zvySeni podpory vykonu NRP prostrednictvim navyseni ¢astky statniho prispévku na vykon

péstounské péce pro organy a povérené osoby k vykonu SPO, které na zakladé uzavienych

dohod o vykonu poskytuji pomoc a poradenstvi péstounlim a dalSim osobam pecujicim,

détem svérenym do péstounské péce a sleduji pribéh vykonu péstounské péce;

e omezeni moznosti ukoncovani dohod o vykonu péstounské péce v pribéhu kalendarniho

roku;

e zakotveni povinnost pfijemcl statniho prispévku na vykon péstounské péce predkladat

prehled vyuZiti statniho prispévku za uplynuly kalendafni rok a vratit na ucet
Utadu préce CR pfipadné nevyéerpané ¢astky statniho prispévku.

krajské pobocky

Celkové lze vyhodnotit, Ze doposud provedené zmény v oblasti NRP postupné vedou ke zvySovani

poctu déti svéfenych do NRP, zatimco pocet déti svéfenych do péce pobytovych zafizeni pro déti

klesa (viz nasledujici tabulky).

Tab. ¢. 11 Pocet déti umisténych v nahradni péci v pobytovych zatizeni pro péci o déti v letech

2011-2018 2

Déti Déti umisténé v Déti Déti Celkem déti

umisténé ve | détskych domovech umisténé umisténé v pobytové
skolskych pro déti do 3 let v DOZP ve ZDVOP péci

zafizenich vékulll
2011 7150 1428 834 995 10407
2012 6941 1397 769 1020 10127
2013 6549 1233 646 1088 9516
2014 6495 1213 577 1259 9544
2015 6482 1174 538 778 8972
2016 6500 1037 595 629 8761
2017 6345 922 447 720 8434
2018 6394 881 429 504 8208
Dosud
2019 6074 Dosud nezvefejnéno | nezverejnéno 523 -

Zdroj: Roc¢ni vykazy o vykonu socidlné-pravni ochrany déti za |éta 2011-2019

Od roku 2016 se rovnéz sleduji dlvody odebrani déti zpéce rodicl (viz tabulka ¢. 12).

Ze srovnavaci tabulky vyplyva, Ze se pocet déti odebranych z péce rodic mirné snizuje. MPSV usiluje

o to, aby do budoucna doslo k razantnimu snizZeni poctu odebranych déti. V prvni fadé je potfebné

zajistit v€éasnou pomoc vsem ohrozenym détem a jejich rodindm a zabranit tak stavu, kdy bude dité

natolik ohroZzené, Zze nebude jeho dalsi setrvani v rodiné mozné. DalSim cilem je
programy ke stabilizaci rodinné situace ohroZeného ditéte (programy sanace
napomohou k tomu, aby se odebrané dité mohlo co nejdfive vratit zpét domu
se soustfedit na to, aby nedochazelo k odebirani déti a jejich umistovani do

rozvijet takové
rodiny), které
. Dale je nutné
nahradni péce

z nelegitimnich dlivodd, které jsou mnohdy spojeny s odebranim ditéte z dlivodu ,vychovnych

22
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probléma“ ¢i z dlvodu ,zanedbdavani vychovy ditéte”. Za témito dlvody se totiZ nezfidka skryva
slozitd situace v rodiné spojend s chudobou, materidlni deprivaci a se socidlnim vyloucenim,
v dasledku nichZ nejsou rodice schopni zajistit odpovidajici péc¢i o déti. Zde je potfebné rozvijet
komplexni programy na podporu chudych socialné vyloucenych rodin a dlsledné v praxi aplikovat
ustanoveni § 971 odst. 3 zdkona ¢. 89/2012 Sbh., obcansky zakonik (dale jen ,, obéansky zakonik),
na zakladé néhoZ nemohou byt nedostate¢né bytové nebo majetkové poméry rodicl ditéte nebo
osob, kterym bylo dité svérené do péce, samy o sobé dlivodem pro odebrani ditéte a pro nafizeni
ustavni vychovy, pokud jsou rodice jinak zpUsobili zabezpedit fadnou vychovu ditéte a plnéni dalSich
povinnosti vyplyvajicich z jejich rodicovské odpovédnosti.

Tab. ¢. 12 Pocet déti odebranych v letech 2016 - 2018 z péce rodicl dle dlvodl odebrani z péce

rodic
Dlivody odebrani z péce rodict
Rok | Tyrédni | ZneuZivani | Zanedbavani | Vychovné | Jiné piekaiky v pééi | Celkem
problémy | na strané rodicu
2016 158 42 1665 937 1010 3812
2017 141 24 1640 871 1070 3746
2018 122 43 1541 862 1071 3639
2019 167 29 1608 843 932 3579

Pozitivnim dopadem prozatimnich zmén byl nardst poctu déti umisténych do NRP (cca 26% od roku
2011), ktera je i dle soucasné pravni Upravy vnimana jako vhodnéjsi alternativa péce nez je péce
ustavni. Nicméné ani tento trend nepfinesl razantnéjsi snizeni poctu déti institucionalizovanych
v Ustavni péci.
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Graf €. 1 Pocet déti umisténych v nahradni rodinné péci v letech 2008—2018
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Zdroj: Rocni vykaz o vykonu socidlné-pravni ochrany déti za |éta 2008-2019

Negativnim trendem v této oblasti je stagnace poctu Zadatelll o svéreni ditéte i déti do péstounské
péce. Pro déti, které jsou nuceny opustit z rlznych divodd péci vlastnich rodicd, je tak obtiznéjsi
nalézt vhodné feSeni v rodinném prostiedi. Dochazi k poklesu jak Zadatell o dlouhodobou
péstounskou péci, tak o péstounskou péci na prechodnou dobu. Z tohoto dlivodu je potrebné
se maximalné soustredit na rozvoj motivacnich prvki ke zvySeni po¢tu zajemcl o vykon této formy
NRP (vCetné zvyseni odmény péstouna, ktera mu nalezi za vykon této formy péce).

Graf ¢. 2 Pocet podanych Zadosti o zprostfedkovani NRP
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Zvysovani poctu déti svérenych do NRP se také pfilis netyka déti se specifickymi potfebami, které
vyplyvaji z nepftiznivého zdravotniho stavu (déti se zdravotnim postizenim) Ci ze Zivota v odlisSném
sociokulturnim prostfedi (napf. romskych déti). Tyto skupiny déti zUstavaji dlouhodobé v evidenci
déti vedenych krajskymi ufady pro ucely zprostfedkovani NRP, tj. nedafi se jim zprostfedkovat NRP
ve srovnatelné mite jako je tomu u ostatnich déti.

V roce 2019 pokracovala realizace vyzkumného projektu zadaného MPSV Vyzkumnému Ustavu prace
a socidlnich véci, v. v. i. (dale jen "VUPSV") s ndzvem , Identifikace bariér v pfistupu romskych déti
ke zprostfedkovani ndhradni rodinné péce”, ktery se soustredi na jednu skupinu déti se specifickymi
potiebami, a to konkrétné na déti romského plvodu. Cilem vyzkumu je analyzovat situaci romskych
déti, které jsou vedeny krajskymi urady v evidenci déti dle § 22 zdkona o SPOD pro ucely
zprostredkovani osvojeni nebo péstounské péce. Zadmérem je také identifikovat bariéry, které jim
komplikuji pFistup ke zprostfedkovani NRP. V roce 2018 probihala opakované jednani MPSV s VUPSV,
jejichz vystupem byla stanovena metodologie sbéru etnickych dat v oblasti NRP, na zakladé niz by
mél v druhé poloviné roku 2019 proveden prostrednictvim dotaznik( neadresny sbér etnickych dat.
Kvalifikované odhady o situaci romskych déti a o postojich zdjemct o zprostfedkovani k této cilové
skupiné byly zjistovany prostfednictvim pracovnik( OSPOD specializovanych na agendu NRP, ktefi
pGsobi na drovni OU ORP a krajskych Gfad@. V prvni poloviné roku 2020 bude probihat analyza
zjisténych dat.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatieni: 3.3.c Zajisténi systémové podpory rodin pii vychové déti se specifickymi
potiebami

Gestor: MPSV

Termin: priibéiné

Stanovisko KSZ: PInéno

Systémova podpora pro cilovou skupinu rodic¢li déti se specifickymi potfebami byla v roce 2019
rozvijena zejména prostrednictvim IP MPSV. Z hlediska setrvani ditéte vdomacim prostredi, v péci
vlastni rodiny, byla dlleZita zejména KA 1 Podpora a rozvoj sluzeb v oblasti socidlné-pravni ochrany
déti, jejimz cilem byla podpora sitovani sluzeb pro praci s détmi a rodinami spolupracujicimi s OSPOD
s ddrazem na systémovost, ndvaznost a provazanost sluzeb a jejich preventivni charakter, dale
vydefinovani a pilotni ovéreni inovativnich a preventivnich sluzeb pro ohroZené rodiny a déti. Aktivita
primarné usilovala o to, aby rodiny, které potifebuji podporu v péci o dité, mély na mistni Urovni
ve své komunité dostupnou sit primarné terénnich a ambulantnich sluzeb, které budou reagovat
na Siroké spektrum potieb ditéte i jeho rodiny, a umozni ditéti vyristat doma.

KA 1 probihala na Gzemi 11 krajd (tj. na celém tzemi CR s vyjimkou kraje Jiho€eského, Plzeriského
a Libereckého). Pro kazdé pilotni pracovisté OSPOD na OU ORP a krajského Gfadu byl k dispozici
pracovnik, tzv. sitaf. Na Urovni ORP plsobi lokalni sitaf. Koordinaci aktivit lokalnich sitafi mél
na starosti krajsky sitaf, ktery zajistoval navaznost aktivit na krajské planovani sluzeb a pripadné
na dil¢i aktivity kraje v oblasti transformace systému o ohroZené déti a rodiny. Metodickou podporu
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lokalnich a krajskych sitaf zajistoval metodik sitovani z MPSV. V roce 2019 bylo do projektové
aktivity zapojeno 124 ORP.

V roce 2019 byly v navaznosti na mapovani potreb aktérd lokalni/krajské sité sluzeb pro ohrozené
déti a jejich rodiny, dale na tvorbu a realizaci lokalni/krajské strategie sitovani, na analyzu lokalni sité
sluzeb a navrh jeji optimalni podoby vytvaren redlny model minimalni sité sluzeb na Urovni ORP.
V navaznosti na to vznikl samostatny vystup aktivity s ndzvem ,,Optimalni model minimalni sité sluzeb
pro déti a jejich rodiny”, ktery shrnuje poznatky k vytvoreni modelu sité sluzeb pro vyuziti i témi
obcemi, které do aktivity sitovani zapojeny nebyly. Zajemclm o sitovani bylo také nabizeno
poradenstvi ze strany zkusenych lokalnich sitafu, se kterymi mohli konzultovat problematiku sitovani
ve své lokalité. Dale byla vytvorena Metodika pro vytvareni minimalni sité sluzeb na trovni ORP, v niz
je predstaven koncept potieb ditéte a Urovni podpory v ramci sité sluzeb a z ného vychazejiciho
postupu pro zpracovani analyzy mistni sité sluzeb a navrhu jeji optimalni podoby. Na webu projektu
www.pravonadestvi.cz je zvefejnéna publikace Privodce sitovanim sluzeb pro déti a jejich rodiny.
Déle vznikla Metodika lokalniho sitovani a prace a vedeni lokalnich sitar(, kterd definuje kontext
a zakladnivychodiska a pojmy souvisejici se sitovanim sluzeb pro ohrozené déti a jejich rodiny. Zabyva
se nejraznéjsimi aspekty efektivniho sitovani, véetné doporuceni pro jeho prakticky vykon v riznych
typech lokalit a pro sitovani rlznych typa aktér( sité sluzeb a pro zajisténi personalniho zajisténi
sitovani, apod.

Dokoncen byl i Interaktivni katalog jevu a sluZeb pro déti a rodiny, ktery je on-line nastrojem, ktery
umoznuje socidlnim pracovnikiim, NNO, psychologdm a dalsim odbornikim z oblasti péce
o ohroZené déti a jejich rodiny zorientovat se ve specifickych situacich, které ohroZuji funkce rodiny.
Interaktivni katalog obsahuje definice nej¢astéjsich situaci, sit pomoci, Glohu aktért a jejich vzajemné
vazby, postupy feSeni z pohledu pracovnikli OSPOD, moziné zdroje pomoci dle principu
multidisciplinarni spoluprace, odkazy na socialni, zdravotni, Skolské a jiné odborné sluzby, které jsou
vyuzitelné i pro déti se specifickymi potfebami. Nechybi zde ani pfiklady z praxe.

V ramci preventivnich sluzeb byl v roce 2019 finalizovan Model optimalniho vymezeni preventivnich
sluZzeb na podporu rodiny, jehoZ cilem bylo definovat a popsat metody prace preventivnich sluzeb
pro rodiny s détmi, vCetné téch, v nichz vyrustaji déti se specifickymi potfebami, a zaroven vymezit
optimalni podobu preventivnich sluzeb a jejich ukotveni jak do systému podpory a ochrany déti, tak
i do jednotlivych politik statu a mistnich samosprav. Materidl reagoval na soucasnou situaci, ve které
je Cinnost preventivnich sluzeb a jednotlivych preventivnich program(l znacné roztfisténa,
nekoordinovand a mezi jednotlivymi poskytovateli neexistuje funkéni spoluprace. Pfilohou tohoto
modelu je Doporuceni k optimalizaci preventivnich sluzeb na podporu rodin s détmi, jehoz cilem bylo
formulovat nékolik zdsadnich opatifeni vedoucich k optimalizaci systému preventivnich sluzeb
pro rodiny s détmi. Z hlediska rozvoje inovativnich sluzeb byl finalizovan dokument Zakladni principy
vybranych inovativnich pfistupl a sluzeb pro ohroZzené déti a jejich rodiny, ktery shrnul zakladni
zjisténi tykajici se rozvoje a implementace inovativnich sluzeb v CR. Rovné? byly publikované
materidly Inovace v praci s ohroZzenymi détmi a rodinami a komplexni prehled inovativnich sluzeb
obsahujici prehled inovativnich sluzeb poskytovanych v CR. Souéasti je i pfedstaveni inovativnich
sluzeb pro déti se specifickymi potfebami v oblasti dusevniho zdravi, pro déti a mladez s rizikovymi
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projevy chovani a pro déti ohroZené rizikovym uzivanim navykovych latek. Vystupy projektu jsou
publikované na webu projektu www.pravonasetstvi.cz.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatreni: 3.3.d Zajisténi odpovidajici a standardy garantované kvality Sirokého spektra
sluzeb pro rodiny, déti a mladez

Gestor: MPSV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Povinnost fidit se standardy kvality byla jiZ legislativné ukotvena v ustanoveni § 9a odst. 3 zakona
0 SPOD, a to v ramci novely tohoto zakona, ktera byla provedena zakonem ¢. 401/2012 Sb. s G¢innosti
od 1. 1. 2013, pricemz § 9a odst. 3 zdkona o SPOD mél odloZzenou ucinnost od 1. 1. 2015 tak, aby
si stihla pracovisté OSPOD na plnéni této povinnosti pripravit. V tomto ustanoveni je uvedeno,
Ze OSPOD, zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc (ddle jen ,ZDVOP“) a povérené osoby
k vykonu SPO jsou povinny Fidit se pfi vykonu SPO standardy kvality SPO. V prilohach ¢. 1,¢. 2 a¢. 3
vyhlasky €. 473/2012 Sb. o provedeni nékterych ustanoveni zakona o socidlné-pravni ochrané déti
(dale jen ,vyhlaska ¢. 473/2012 Sb.“) je vymezena soustava provoznich, personélnich a procesnich
standardd, které nastavuji standard - nepodkrolitelné minimum, jez musi vySe uvedeni
poskytovatelé SPO spliiovat, aby byla pfi vykonu SPO garantovdna minimalni droven kvality a ochrany
prav déti u véech poskytovatelt SPO napii¢ CR. Od 1. 1. 2015 byla také zahajena kontrolni ¢innost
zamérena na kvalitu vykonu SPO, kterou ve vztahu k OSPOD na uUrovni obecnich uradd vykonavaji
krajské urady, a ve vztahu ke krajskym traddm ji vykonava MPSV.

Poskytovatelé SPO jsou v souvislosti se standardizaci povinni vytvaret vlastni metodické pokyny
a vnitfni smérnice popisujici postupy jejich prace uplatfiované pfi vykonu SPO. Tyto vnitini predpisy
by mély respektovat principy rovného zachazeni a zohledriovat potreby klientd. Zakladni pravidla
poskytovani SPO by rovnéz méla byt zvetejnéna pracovistém ve formé srozumitelné cilové skuping,
a to ve formé umoznujici dalkovy pfistup ¢i jinym vhodnym zptsobem.

MPSV reagovalo na zvySené financni ndroky OSPOD souvisejici se standardizaci vykonu SPO
a navysilo i finan¢ni prostfedky poskytované OU ORP a hl. méstu Praze ze zvlastni G¢elové dotace
ze statniho rozpoctu na vykon SPO. K navyseni doslo od roku 2015, tj. od zavedeni povinnosti fidit
se pfi vykonu SPO standardy kvality SPO (viz tabulka nize).
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Tab. ¢. 13 Objem prerozdélenych prostfedkl z dotace na vykon SPO v letech 2014-2019

Rok Vyse vynaloZenych prostiedkt (dotace + doplatek)
2019 1 505 984 048,61 K¢
2018 1339908 642 K¢
2017 1335172 876 K&
2016 1199 231 612 K¢
2015 1129270521 K¢
2014 961 707 903 K¢
Zdroj: MPSV

Na optimalizaci fizeni systému kvality v oblasti ochrany prdv déti a péfe o ohroiené déti
se zamérovala KA 2 IP MPSV ,,Monitorovani a fizeni kvality systému socialné-pravni ochrany”, jejimz
cilem bylo zvysit efektivitu a kvalitu sluzeb poskytovanych ohrozenym détem prostfednictvim
navrzeni jednotného systému sbéru dat a jejich vyhodnoceni (statisticky monitorovaci systém)
a systému fizeni kvality (kvalitativni monitorovaci systém). Tato aktivita reagovala na problém,
kdy v CR nejsou systematicky a jednotné sledovéna a vyhodnocovana data o potfebach ohrozenych
déti a rodin, o Ukonech provadénych v ramci SPO v rodinach s ohroZzenymi détmi a jejich ucinku
na zajisténi ochrany déti. V roce 2019 byl dokoncéen ,Navrh statistického monitorovaciho systému
v oblasti ochrany prav déti a péce o ohrozené déti“. Jeho soucasti je i vystup ,,Doporuceni k revizim
statistického monitorovaciho systému”. Tento ndvrh bude slouZit jako podklad pro koncepci
samotného informacniho systému socialné-pravni ochrany déti (dale jen ,IS SPOD“). MPSV bude
v zdméru na zavedeni IS SPOD pokracovat i v roce 2020, kdy predpoklada do budoucna rozsiteni
IS SPOD na celou agendu SPO tak, jak ji upravuje zakon o SPOD.

V ramci kvalitativniho monitorovaciho systému byla dokoncena , Analyza a navrh monitorovaciho
systému monitoringu kvality a strategie implementace systému fizeni kvality v systému SPOD", jejiz
soucasti je vystup , Definice funkcionalit informacniho systému nutnych pro sledovani vybranych
indikator( fizeni kvality". Ten obsahuje kli¢ova zjisténi, véetné navrh(i opatfeni na optimalizaci tohoto
systému. Dosavadni vystupy této aktivity jsou k dispozici na strankach www.pravonadetstvi.cz.

Jako kli¢ovy faktor politiky zamé&stnanosti a snizovani chudoby v CR jsou podporovény sluzby péce
o déti. K tém patfi napt. poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné® a od zacatku roku 2016 je
realizovan projekt Podpora implementace détskych skupin. V détskych skupinach je zarucena kvalita
poskytované péce, nebot je stanoven naptiklad maximalni pocet déti ve skupiné i na pecujici osobu,
odborna kvalifikace pecujicich osob, plan vychovy a péce, ¢i hygienické poZzadavky. Aktudlné je
pfipravena novela zakona o détské skupiné s navrZzenou ucinnosti od 1. 1. 2022, ktera bude viadé
predloZena pro projednani legislativni radou vlady (k projednani s Upravami po komisich predloZeno
dne 3. 4. 2020). Novela ma zavést zkratku ndzvu détské skupiny — , jesle”, financovani ze statniho
rozpoctu a nastavit kvalitu poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné pomoci standard( kvality.

23 74kon ¢&. 247/2014 Sb., o poskytovani sluzby péée o dité v détské skupiné a o zméné souvisejicich zakon,
ve znéni pozdéjsich predpisu.
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Zaroven je MPSV autorizujicim organem profesni kvalifikace (PK) Chiva pro déti do zahajeni povinné
$kolni dochazky a Chlva pro détské koutky (podle zakona ¢. 179/2006 Sb.). Profesni kvalifikace Chava
pro déti do zahajeni povinné Skolni dochazky opraviuje k vykonu pecujici osoby v détské skuping,
v mikrojeslich ¢i ve sluzbé Péce o déti do tfi let véku v dennim reZzimu. V roce 2019 bylo MPSV udéleno
celkem 17 autorizaci, z toho 12 pro profesni kvalifikaci Chliva pro déti do zahajeni povinné skolni
dochdzky a 5 pro profesni kvalifikaci Chlva pro détské koutky. V roce 2019 se prodlouZilo 6 autorizaci
(5 pro profesni kvalifikaci Chlva pro déti do zahdjeni povinné Skolni dochazky a 1 pro PK Chiva
pro détské koutky). Osvédceni o zpusobilosti k témto profesnim kvalifikacim ziskalo cca 1594
uchazecl z profesni kvalifikace Chlva pro déti do zahajeni povinné skolni dochazky a 2 PK Ch(iva
pro détské koutky.

Na zlepsSeni kvality socidlnich sluZzeb je mj. zaméren pripravovany navrh novely zdkona o socidlnich
sluzbdch.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatieni: 3.3.e Deinstitucionalizace nahradni péce, podpora ambulantnim, terénnim
a nizkokapacitnim pobytovym sluzbam nahradni rodinné péce

Gestor: MPSV

Termin: pribézné do konce roku 2018

Stanovisko KSZ: PInéno

K deinstitucionalizaci nahradni péce sméfovala KA 01 IP MPSV Podpora a rozvoj sluzeb v oblasti
socialné-pravni ochrany déti, ktera byla ukoncena v ¢ervnu 2019. V rdmci ni byla na lokalni drovni
ve spadové oblasti zapojenych obci a kraji rozvijena sit terénnich a ambulantnich sluzeb
pro ohrozené déti a jejich rodiny. Cilem KA 1 byla podpora sitovani sluzeb pro praci s détmi a rodinami
spolupracujicimi s OSPOD s dlirazem na systémovost, navaznost a provazanost sluzeb a jejich
preventivni charakter, dale vydefinovdni a pilotni ovéreni inovativnich a preventivnich sluzeb
pro ohrozené rodiny a déti. Zdmérem aktivity byla celkova optimalizace systému tak, aby doslo
v prvni fadé k posunuti jeho tézisté smérem k sanaci rodiny a k prevenci odebirani ditéte z biologické
rodiny. S tim souvisi potfeba intenzivniho rozvoje sité terénnich a ambulantnich sluzeb, které budou

Vees

Dalezitou roli v sitovani sluzeb by méli zastavat pracovnici OSPOD, ktefi maji pfehled o potfebach
cilové skupiny, a také by méli v souladu se standardem kvality SPO €. 7 Prevence podporovat rozvoj
preventivnich aktivit a rozvijet multidisciplinarni spoluprdci na tomto Useku. Rovnéz by méli v ramci
plnéni standardu ¢. 14 zajistovat navaznost vykonu SPO na dalsi sluzby vedouci ke stabilizaci situace
vrodiné s ohroZzenym ditétem, které budou smérovat k naplnéni cili uvedenych v individualnim planu
ochrany ditéte (dale jen ,,IPOD").

Od 1. 10. 2018 do 31. 5. 2022 realizuje MPSV také navazujici individualni projekt (dale jen ,,IP MPSV
[1“) s ndzvem ,Podpora systémovych zmén v oblasti sluzeb péce o ohrozené déti v CR“, ktery reaguje
na aktualni situaci v systému péce o ohrozené déti a rodiny. Tento systém se dlouhodobé potyka
s resortni roztfisténosti a nejednotnymi pristupy a postupy ve vztahu k feSeni Zivotnich situaci
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ohrozenych déti a rodin. V ramci projektu budou revidovany podminky SPO poskytované détem
umisténym v Ustavni péci a budou podrobné popsany procesy vedouci k naplnéni potfeb téchto déti.
Projekt svym obsahem smétuje ke zvyseni kvality a udrzZitelnosti systému sluzeb pro ohrozené déti,
a to formou podpory kraji v napliiovani zakladniho prava déti na Zivot v rodiné. IP MPSV Il je
realizovan ve spolupraci tfi klicovych ministerstev, mezi néz je rozdélena agenda péce o ohrozené
déti (MPSV, MZd, MSMT). Kromé roztfi$ténosti systému péce o ohrozené déti projekt reaguje
i na dalsi nedostatky, kterymi jsou:

e vysoky pocet déti Zijicich v Ustavni péci;

e absence vékové hranice, pred jejimz dosazenim neni moziné umistit dité do instituciondlni
péce v pobytovych zafizenich pro déti, a to s ohledem na negativni dopady této formy péce
na vyvoj ditéte;

e nedostatek a/nebo nedostupnost sluzeb pro ohrozené déti a jejich rodiny;

e resortné odlisny pfistup k financovani a fizeni systému, metodického vedeni pracovnikd,
které je prekazkou koordinované pripadové prace s ditétem a jeho rodinou;

e absence monitoringu a fizeni kvality prace s ohroZzenym ditétem a jeho rodinou napfi¢ vSemi
sluzbami, které jsou v rdmci systému péce o ohroZené déti poskytovany.

Tento projekt ma tfi KA, které jsou velmi dilleZité z hlediska deinstitucionalizace systému péce
o ohrozené déti. Cilem KA 01 Tvorba krajského modelu sité sluzeb pro rodiny s ditétem/détmi
umisténymi v Ustavni péci a rodiny odebranim ditéte/déti ohrozené je zpracovat model sité sluzeb
specificky pro kazdy jednotlivy kraj s diirazem na preventivni sluzby za Gicelem zajistit maximalnimu
poctu déti, pokud to umoznuje prioritni sledovani zajmu ditéte, zachovani rodi¢ovské péce, a tim
prispét ke sniZzeni celkového poctu déti umisténych v Ustavni péci. Vystup bude vychazet z podminek
konkrétniho kraje, bude na né reagovat a formulovat idealni nastaveni dle Uzemnich potreb. Bude
obsahovat doporucenou kapacitu a sloZeni potfebnych sluzeb a parametry moznych sluzby, které je
potfebné vytvofit a rozvijet tak, aby byly maximalné vyuzity stavajici zdroje lokality.

Cilem KA 2 Pfehodnoceni situace déti v Ustavni péci je revize strukturovanych vyhodnoceni situace
ditéte a jeho rodiny a IPOD, které budou v dobé realizace projektu umistény v Ustavni vychové. Tato
revize by méla slouzit k ovéreni relevance opatfeni Ustavni vychovy ve vztahu k celkovému kontextu
situace ditéte a rodiny, ke zhodnoceni podminek navratu ditéte do rodiny nebo umisténi ditéte
do NRP, k posouzeni rozsahu a obsahu socidlnich a navazujicich sluzeb pro rodiny s détmi, které
budou potifebné pro bezpecné setrvani ditéte v rodiné a k posouzeni Urovné spoluprace ustavniho
zafizeni, OSPOD a rodiny, resp. ditéte (tj. Uroven ptipadové prdce). Revizi strukturovanych
vyhodnoceni a IPOD provedou pracovnici OSPOD, ktefi budou za timto ucelem v ramci projektu cilené
proskoleni. Pro tyto pracovniky také bude predem Metodika strukturovaného vyhodnocovani a IPOD
specificky zamérena na téma ustavni vychovy. Tato metodika bude revidovana v zavéru projektu
na zakladé poznatk( z provedené plosné revize strukturovaného vyhodnocovani a IPOD, a bude
nasledné po ovéreni v praxi distribuovana vSem pracovnikim OSPOD a uUstavnich zafizeni za ucelem
osvojeni si jednotného pfistupu k vyhodnocovani a IPOD déti, které nebudou do projektu zahrnuty,
a téz pro déti, u nichz je natizeni ustavni vychovy teprve zvazovano. Revizi bude podrobeno celkem
5 350 strukturovanych vyhodnoceni a IPOD.
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Zamérem KA 3 ,Systematické navstévy Ustavnich zafizeni” je provést cilené vyhodnoceni potreb déti
umisténych v Ustavni péci, a to formou jejich osobnich navstév v Ustavnim zafizeni. Takto budou
zmapovany potreby déti v minimalné 260 ustavnich zafizeni vSech typa (z celkového poctu 370).
Navstévy by mély probihat v zafizenich patficich do gesce MPSV (domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim, kde pobyvaji déti mladsi 18 let, a dale ve ZDVOP, ktera jsou pobytovymi zatizenimi SPO).
Dale budou provedeny v zafizenich spadajicich do gesce MSMT (diagnostické Ustavy, détské domovy,
détské domovy se Skolou, vychovné Ustavy) a do gesce resortu MZd (détské domovy pro déti
do 3 let). V pribéhu navstév budou hodnoceny podminky péce o déti v zarizenich v kontextu miry
naplnéni jejich prdv a potfeb. Vystupy navstév by mély byt promitnuty i do tvorby modelu sluzeb
pro déti, resp. rodiny, které jsou potrebné pro navrat ditéte do péce rodicq, ¢i pokud by byly déti
svéreny do péce nahradnich rodin.

V roce 2018 byl ve vyzvé €. 03_15 007 realizovan projekt Zlinského kraje s ndzvem OhroZené déti
a mladez ve Zlinském kraji Il. Tento projekt se zaméfuje na podporu procesu transformace
a deinstitucionalizace zafizeni Ustavni péce pro déti do tfi let, financovani novych socialnich sluzeb
a s tim souvisejici vzdélavani v oblasti koncepcni, strategické a manazerské u pracovnikl plsobicich
v téchto sluzbach. V ramci projektu vznikaji nové sluzby komunitniho typu a nové typy péce
pro ohroZené rodiny a déti ve Zlinském kraji.

V realizaci jsou projekty zvyzvy €.. 03_17_076 "Podpora inovativnich sluzeb pro ohrozené déti
a rodiny". Hlavnim cilem této vyzvy je podpora inovativnich sluzeb a procesli pro ohrozené déti
a rodiny.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 3.3.f Realizace opatieni k podpore flexibilnich forem prace a dalSich opatreni
v oblasti sladovani profesniho, rodinného a osobniho Zivota (motivovat zaméstnavatele
k realizaci pro-rodinnych opatfeni, vcetné flexibilnich forem prace)

Gestor: MPSV

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ:

MPSV ve spolupraci s Odbornou komisi pro rodinnou politiku vypracoval Koncepci rodinné politiky,
kterd byla 18. zafi 2017 schvalena vladou Ceské republiky na jejim zasedani. V roce 2019 byla vladé
pfedloZena Zprava o plnéni Koncepce rodinné politiky za rok 2018 dle Usneseni vlady Ceské republiky
ze dne 18. zafi 2017 ¢. 654. V roce 2020 bude vladé predloZzena Zprava o plnéni Koncepce rodinné
politiky za rok 2019. Klicovym cilem rodinné politiky je vytvaret rodinam takové prostredi, ve kterém
mohou svobodné naplfiovat sva rozhodnuti tykajici se rodinnych hodnot a zplsob( péce. Obsahuje
39 konkrétnich opatfeni za ucelem komplexni podpory rodin s détmi jak v dafiové a davkové oblasti,
tak v oblasti sluzeb pro rodiny, napft.:

e Dostupné bydleni;
e SluZby primarni prevence (legislativni ukotveni);

e Dostupné predskolni vzdélavani a sluzby péce o déti;
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e Predskolni vzdélavani bezplatné vyjma obédU;

e Dostupné $kolni druziny pro véechny 7aky 1. stupné ZS;

e Legislativni ukotveni mikrojesli;

e  Zajisténi systémového financovani détskych skupin a mikrojesli;

e Zvyseni limitu 46 hodin mésicné v predskolnim zatizeni pro déti do dvou let;

e Zvyseni finanéni podpory rodin (rodi¢ovsky prispévek, dafiova sleva na manzela/manzelku)
a zajisténi tak financni stability rodin.

V roce 2019 pfipravilo MPSV aktualizovanou verzi Koncepce rodinné politiky tak, aby byla v souladu
s Programovym prohlasenim vlady a promitly se do ni aktualni problémy ceskych rodin. Stézejnimi
tématy aktualizované koncepce jsou podpora sladéni prace a rodiny (napf. sdilené pracovni vazky),
podpora dostupného bydleni pro rodiny s détmi, podpora verejnych sluZzeb pro rodiny (zejména
sluzby predskolni péce) a podpora primarni prevence. Na podporu ohrozenych rodin s détmi se pak
zaméruje Narodni strategie ochrany prav déti a Narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb.

Jako kli¢ovy faktor politiky zaméstnanosti a snizovani chudoby v CR jsou podporovény sluzby péce
o déti. K tém patti napf. poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné (zdkon ¢. 247/2014 Sb.,
o poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné a o zméné souvisejicich zakon(, ve znéni pozdéjsich
predpist) a od zacatku roku 2016 je realizovan projekt Podpora implementace détskych skupin.
V détskych skupinach je zarucena kvalita poskytované péce, nebot je stanoven naptiklad maximalni
pocet déti ve skupiné i na pecujici osobu, odborna kvalifikace pecujicich osob, plan vychovy a péce,
¢i hygienické pozadavky. Aktudlné je pripravena novela zdkona o détské skupiné s navrienou
ucinnosti od 1. 1. 2022, kterd bude vladé predlozena pro projednani legislativni radou vlady
(k projednani s ipravami po komisich predlozeno dne 3. 4. 2020). Novela ma zavést zkratku nazvu
détské skupiny — ,,jesle”, financovani ze statniho rozpoctu a nastavit kvalitu poskytovani sluzby péce
o dité v détské skupiné pomoci standardi kvality.

Ke konci roku 2019 evidovalo MPSV cca 933 détskych skupin s po¢tem cca 12 000 mist. Celkovy objem
financi ¢erpanych z ESF na rozvoj détskych skupin ¢inil v roce 2019 921,3 mil. K¢. MPSV pokracdovalo
v realizaci systémového projektu Podpora implementace détskych skupin, ktery je taktéz financovany
z ESF, na podporu poskytovatel(i détskych skupin p¥imo v regionech CR.

MPSV pokracovalo i v realizaci systémového projektu ,Podpora implementace sluzby péce o déti
od Sesti mésici do ctyr let v tzv. mikrojeslich a pilotni ovéreni sluzby”, ktery je financovany
z ESF. Mikrojesle jsou verejnym zatizenim péce o déti od Sesti mésicli do ¢tyr let v malém kolektivu
maximalné ctyr déti. Poskytovatelem mikrojesli mlzZe byt obec, pfispévkova organizace obce
¢i nestatni neziskova organizace. Kromé pilotniho ovéfeni nové sluzby mikrojesli a metodické
podpory poskytovatellim se projekt také zaméfuje na zhodnoceni a navrh vzdélavani pecujicich osob
o nejmensi déti do zahdjeni povinné skolni dochazky. V r. 2016 bylo podporeno z ESF v ramci OPZ 72
mikrojesli v celkové ¢astce 135 milion korun. Diky novym vyzvam ¢. 69 a 70 na zacatku roku 2019
bylo nakonec celkové podpofeno 100 mikrojesli v ¢astce 253 milionl korun, prevaina vétsina
pokracuje z vyzvy €. 126 a 127 a navic vznikne 38 novych zafizeni. OPZ podporuje také mimoskolni
péce o déti mladsiho skolniho véku, ktera je dlleZitym prvkem pro integraci déti ze znevyhodnéného
prostfedi a plsobi jako prevence negativnich socialnich jeva.
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MPSV pokracovalo v roce 2019 v realizaci systémového projektu financovaného z ESF ,,Koordinace
opatfeni na podporu sladéni pracovniho a rodinného Zivota na drovni kraji“. Cilem projektu je zlepsit
koordinaci mistnich a celostatnich politik na podporu rodin, a tim podpofit ¢i vytvofit na regiondlni
Urovni ptiznivé podminky pro fungovani rodin. Vysledkem projektu by mélo byt mimo jiné vytvoreni
zakladu systémového uchopeni rodinné politiky na krajské a obecni Urovni a posileni spoluprace mezi
kraji a obcemi, zlepSeni koordinace mistnich a celostatnich politik v oblasti rodinné politiky
a sladovani pracovniho a rodinného Zivota prostfednictvim zavedeni udrZitelného systému
monitoringu potfeb rodin, tvorby koncepci rodinné politiky na krajské a mistni Urovni a systematické
spoluprace mezi MPSV a kraji a obcemi. Mezi dil¢i cile patfi napt. vytvoreni celorepublikové platformy
pro systémové reseni rodinné politiky nebo vytvoreni regionalnich platforem pro systémové reseni
rodinné politiky v krajich. Realizace projektu byla prodlouZena v dusledku rozsifeni stavajicich
klicovych aktivit o ¢innosti zamérené na zaméstnavatele a sluzeb primarni prevence do 31. 12. 2021.

Financni prostfedky z ESF sméruji i do oblasti genderové rovnosti. MPSV v roce 2016 zahdjilo projekt
s nazvem 22 % K ROVNOSTI, jehoz cilem je eliminovat pfi¢iny nerovného odménovani zen a muzl
(rozdil v CR €ini aktualné 21,1 %) pomoci zapojeni viech relevantnich aktér(l. Projekt se zabyva
dopady nerovnomérného odménovani na jednotlivce, rodiny, firmy a instituce i spole¢nost jako celek
a prinasi novy pristup kombinujici prevenci, informovani, aktivni spolupraci a podporu. Mezi jeho
hlavni vystupy patfi osvétova kampan, mzdova a platova on-line kalkulacka, transformace a pilotni
ovéreni softwaru Logib do CR, manudly pro vyjedndvani o mzdé pro Zeny i muze, metodika kontrol
rovnosti Zen a muzl pro statni Urad inspekce prace apod. Projekt bude trvat do konce roku 2020. Je
financovan z ESF v ramci OPZ €astkou téméF 85 milionG korun. V zafi 2017 byla vldadou CR schvélena
Koncepce rodinné politiky, kterad navrhuje zahajit debatu na Urovni tripartity o opatrenich, ktera by
redukovala platové rozdily dle pohlavi. Jedna se o nelegislativni opatfeni pro sniZeni platovych rozdil{
ve spolecnosti. Dalsi navrhy opatfeni pfinese Akéni plan sniZzovani rozdill v odménovani Zen a muzd,
ktery bude finalnim vystupem projektu.

Vlada CR na svém jedndni 16. prosince 2019 schvalila a nasledné byl zaslan k projednani v Poslanecké
snémovné Parlamentu CR (déle téZ PSP CR)ndvrh novely zakoniku prace predloieny MPSV. VIadni
navrh zakona, kterym se méni zakon ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisd,
a nékteré dalsi souvisejici zdkony (snémovni tisk 689) byl zafazen na pofad 40. schize PSP CR. Dne
24. 1. 2020 byla novela zakoniku prace projednana v 1. ¢teni. Jako garancni vybor byl schvalen Vybor
pro socialni politiku, dale byl ndvrh prikdzan Hospodarskému vyboru. Lhlta pro projednani
ve vyborech byla prodlouzena na 80 dni. Souc¢dsti novely je Uprava sdileného pracovniho mista s cilem
naplnit zavazek z Programového prohlaseni vlady, tykajici se sladovani osobniho a pracovniho Zivot,
a to ndvrhem na Upravu sdileného pracovniho mista jako flexibilni formy prace.

V roce 2019 se realizovaly projekty ze 2 vyzev k predkladani projektd zacilenych na prosazovani
opatieni na podporu sladovani pracovniho a rodinného Zivota u zaméstnavateld.

Ve vyzvé €. 27 a 28 ,Implementace VIadni strategie pro rovnost zen a muz( v Ceské republice na léta
2014-2020 (méné rozvinuté regiony) a Praha” bylo béhem roku 2018 v realizaci celkem 21 projekt(.

Na vyzvu k predkladani projektl na realizaci genderovych auditl byla v roce 2017 vyhlasena

v

navazujici vyzva ¢. 130 a 131 ,Implementace doporuceni genderového auditu u zaméstnavatell
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mimo Prahu a v hl. m. Praze” zaméfena na implementaci doporuceni z téchto auditd. Prijem Zadosti
byl ukoncéen 21. 12. 2018. Do vyzvy bylo predloZeno celkem 75 Zadosti, z toho 50 jich v roce 2019
zahdjilo realizaci.

Dale byla v roce 2019 vyhld3ena vyzva €. 81 ,Soutéini projekty na podporu rovnosti zen a muzd v CR
mimo hl. mésta Prahy”, ktera mimo jiné podporovala management materské a rodi¢ovské dovolené
u zaméstnavateld. Vyzvu bylo podporeno 38 projektl, z nichZ vétsina zahajuje realizaci pocatkem
roku 2020.

V ramci projektd IP 1.1 jsou podporovany flexibilni formy zaméstnani jako zplsob vytvareni
podminek pro pracovni uplatnéni zejména Zen, mladych lidi, starSich osob a dalSich znevyhodnénych
0sob na trhu préace. Jedna se zejména o tyto formy: zkrdceny Uvazek, rotace na pracovnim misté,
sdileni pracovniho mista, prace na dalku apod. Jedna se napf. o projekt Flexibilné do prace
v Usteckém kraji nebo o projekt Generaéni tandem - podpora generaéni vymény ve Stiedoceském
kraji Il. Oba projekty budou realizovany do 6/2022.

Opatreni ma pozitivni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatreni: 3.3.g Rozvoj sluzeb péce o déti, jejich dostatecné kapacity a mistni dostupnosti
Gestor: MPSV

Termin: Pribézné, do roku 2020

Stanovisko KSZ: PInéno

Jako kli¢ovy faktor politiky zamé&stnanosti a snizovani chudoby v CR jsou podporovény sluzby péce
o déti. K tém patfi napt. poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné (zdkon ¢. 247/2014 Sb.,
o poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné a o zméné souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjsich
predpist) a od zacatku roku 2016 je realizovan projekt Podpora implementace détskych skupin.
V détskych skupinach je zarucena kvalita poskytované péce, nebot je stanoven naptiklad maximalni
pocet déti ve skupiné i na pecujici osobu, odborna kvalifikace pecujicich osob, plan vychovy a péce,
¢i hygienické pozadavky. Aktudlné je pripravena novela zdkona o détské skupiné s navrienou
ucinnosti od 1.1.2022, kterd bude vladé predloZena pro projednani legislativni radou vlady
(k projednani s Upravami po komisich pfedloZeno dne 3. 4. 2020). Novela ma zavést zkratku nazvu
détské skupiny — ,,jesle”, financovani ze statniho rozpoctu a nastavit kvalitu poskytovani sluzby péce
o dité v détské skupiné pomoci standardi kvality.

Ke konci roku 2019 evidovalo MPSV cca 933 détskych skupin s poctem cca 12 000 mist. Celkovy
objem financi cerpanych z ESF na rozvoj détskych skupin Cinil v roce 2019 921,3 mil. KE. MPSV
pokracovalo v realizaci systémového projektu Podpora implementace détskych skupin, ktery je
financovany z ESF, na podporu poskytovatell détskych skupin pfimo v regionech CR.

MPSV pokracovalo v realizaci systémového projektu ,Podpora implementace sluzby péce o déti
od Sesti mésicll do Ctyr let v tzv. mikrojeslich a pilotni ovéreni sluzby”, ktery je financovany z ESF.
Mikrojesle jsou vefejnym zafizenim péce o déti od Sesti mésicl do Ctyf let v malém kolektivu
maximalné ctyr déti. Poskytovatelem mikrojesli mliZe byt obec, pfispévkova organizace obce
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¢i nestatni neziskova organizace. Kromé pilotniho ovéreni nové sluzby mikrojesli a metodické
podpory poskytovatellim se projekt také zaméruje na zhodnoceni a navrh vzdélavani pecujicich osob
o nejmensi déti do zahajeni povinné skolni dochazky. V roce 2016 z ESF OPZ bylo podpofeno 72
mikrojesli v celkové ¢astce 135 milion korun. Diky novym vyzvam ¢. 69 a 70 na zacatku roku 2019
bylo nakonec celkové podpofeno 100 mikrojesli v castce 253 milionld korun, prevaina vétsina
pokracuje z vyzvy €. 126 a 127 a navic vznikne 38 novych zafizeni. Operacéni program Zaméstnanost
podporuje také mimoskolni péce o déti mladsiho Skolniho véku, kterd je dualeZitym prvkem
pro integraci déti ze znevyhodnéného prostiedi a plsobi jako prevence negativnich socidlnich jevu.

Détské skupiny

V CR bylo k 31. 12.2018 v provozu celkem 862 détskych skupin podporenych z OPZ, v rdmci kterych
bylo zfizeno vice nez 11 000 novych mist.

V roce 2019 bylo vyhlaseno celkem 6 novych vyzev (03_19 101a 103,03 19 112a113,03_18 133
a03 19 111) s alokaci vice nez 4 mld. K¢, v ramci kterych jsou podporeny zcela nové détské skupiny,
ale i détské skupiny, které byly jiz dfive podporeny z OPZ a je tak tedy zajistén i kontinualni provoz jiz
existujicich. Dosud vstoupilo do realizace v téchto vyzvach 415 projektd, pficemz se o¢ekava podpora
jesté dalsich min. 500. Do konce programového obdobi tedy bude souhrnné podporeno vice
nez 1 000 noveé vzniklych zafizeni a vznikne odhadem vice nez 14 500 novych mist (vyzvy ¢. 101 a 103
jsou pro prijem zadosti oteviené do poloviny roku 2021). Vyzvy byly koncipovany s Gc¢elem nabidnout
financovani provozu vsech jiz existujicich détskych skupin a soucasné rozsifovat kapacitu pomoci
podpory vybudovani novych. | pres zménu pravidel pro verejné détské skupiny, které nové
potfebovaly souhlas mistné prislusné obce s jejich realizaci, trva i nadale velky zajem o tuto sluzbu
pro zaméstnané rodicCe. Soucasné doslo ke zvySeni dirazu podpory podnikovych détskych skupin
a jejich realny zajem se zvysil.

Mikrojesle

V CR bylo k 31. 12.2018 v provozu celkem 73 mikrojesli podpofenych z OPZ, v ramci kterych bylo
zfizeno zhruba 292 novych mist. Vroce 2019 byly vyhldseny 2 nové vyzvy (03 _16_069
a 070)na podporu zafizeni péce o déti ve véku od 6 mésicli do 3 let véetné s kapacitou 4 déti., v ramci
kterych je podporen vznik zcela novych zafizeni a i provoz zafizeni, ktera byla jiz dfive podporena
z OPZ. Celkem vstoupilo do realizace 102 projekt( s financni alokaci 256 mil. K. Aktualné byl tedy
doposud celkem podporen vznik 111 mikrojesli s kapacitou 444 mist.

V obou pfipadech se mista ¢asto vyuzivaji ve sdileném rezimu, proto bude pocet déti, které navstivily
zafizeni, popf. pocet podporenych rodicl, vyssi, nez je uvedend kapacita zafizeni.

Opatfeni ma pozitivni dopad na rovnost Zen a muzd.
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Opatreni: 3.3.h Rozvoj nizkoprahovych sluzeb na podporu rodin ohrozenych socialnim
vyloucenim, jako jsou kluby matek, materska centra, predskolni kluby nebo rodicovské
skupiny zaloZené na principu svépomoci

Gestor: MSMT ve spolupraci s MPSV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

MPSV finan¢né podporuje poskytovatele nizkoprahovych sluzeb na podporu rodin v rdmci dotacniho
programu Rodina, ktery ma dvé dotacni oblasti:

l. Dotacni oblast Preventivni aktivity na podporu rodiny, partnerstvi a rodicovstvi

Zde jsou financovany programy NNO ¢i s nimi spolupracujicich subjektll zaméfené na rozvoj
rodicovskych kompetenci, zkvalitiovani rodinnych vztah( a partnerstvi, na prevenci negativnich jevi
v rodiné. Dotovany jsou vzdélavaci a tréninkové aktivity, poradenstvi a osvéta v této oblasti zamérené
na podporu vztahl mezi byvalymi partnery, na fteSeni konfliktl vroding, rozvodovych
a porozvodovych situaci, asistované preddvani déti s podporou odbornika, komunikaci mezi
partery/rodici, na feSeni agresivity v rodinach mezi partnery (z pozice partnera/obéti).

Il. Podpora prace s détmi a rodinami v oblasti SPOD

Podpora se zaméruje na primou praci s détmi ohroZzenymi ve smyslu § 6 zdkona o SPOD a jejich
rodinami. Jednd se tedy o déti, které jsou jiz vedeny v evidenci OSPOD. Realizaci program( zajistuji
fyzické a pravnické osoby povérené k vykonu SPO, které v rozsahu svého povéreni poskytuji SPO
(napf. poradenskou cinnost pro rodice a déti). Tyto Cinnosti jsou upraveny v § 48 a nasl. zakona
o SPOD. Aktivity jsou zamérené predevsim na rozvoj metod primé prace s détmi pti fesSeni pripad(
déti a rodin, které jsou v agendé SPO. Veskeré aktivity zamérené na sanaci rodiny musi probihat
ve spoluprdci s pfislusnym OSPOD.

Tab. ¢. 14 Vyse dotacni podpory v rdmci dotac¢niho programu Rodina za léta 2017 az 2019

2017 2018 2019

Oblast Pocet Vyse Pocet Vyse Pocet Vyse
projektu podpory projektt | podpory | projekti | podpory

Preventivni aktivity
. 188 63 001911 197 63 555 507 172 60 764 921
na podporu rodiny

Podpora prace s

détmi a rodinami v 80 32220511 79 34 595 695 78 35830105
oblasti SPO
Celkem podpofeno

. 268 276 250
projekta
Celkova alokace 96 500 000 96 500 000 96 500 000
Celkem vyplaceno 95 222 422 98 151 202 96 595 026
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Nizkoprahové sluzby pro rodiny s détmi jsou také financovany MPSV za podminek stanovenych
zakonem €. 108/2006 Sh., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist (dale téz ,zakon
o socidlnich sluzbach”). Jedna se o socialni sluzby zamérené na feseni nepfiznivé socialni situace
rodiny a na podporu socidlniho zaclefiovani a prevenci socidlniho vylouceni rodin. Tyto socialni sluzby
zastavaji klicovou preventivni roli a maji potencial odvratit socialni propad rodiny, ktery mze vyustit
v umisténi ditéte do ndhradni péce mimo vlastni rodinu.

Zakon o socialnich sluzbach mimo jiné uklada v § 94 obcim zjistovat potfeby poskytovani socialnich
sluzeb osobam nebo skupinam osob na svém Gzemi a spolupracovat s krajem pfi pfipravé a realizaci
stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb kraje (fada obci vsak vytvafi i vlastni stfednédoby
plan, byt jim to zakon neukldda jako povinnost) a spolupracovat s krajem pfi uréovani sité socialnich
sluzeb. Jednou z povinnosti kraje je pak vytvaret stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb
ve spoluprdci s obcemi, s poskytovateli sluZzeb a se zastupci cilovych skupin socidlnich sluzeb.
Prostiednictvim tohoto mechanizmu pldnovani sluzeb je v CR systematicky udrZovana a rozvijena sit
sluzeb, ktera by méla odpovidat potfebam cilovych skupin, véetné cilové skupiny rodiny s détmi.

MPSV kaZzdorocné vypisuje dotacni fizeni na podporu poskytovani socidlnich sluzeb pro jejich
poskytovatele, bez ohledu na jejich pravni formu. V poslednich letech se celkova alokace zvysuje.
Toto dotacni fizeni je realizovano na zékladé § 101a a § 104 zakona o socialnich sluzbach. Nize je
uveden prehled dotacni podpory socialnich sluzeb, které jsou nejc¢astéji vyuzivany rodinami s détmi
v nepfiznivé socialni situaci.

Tab. ¢. 15 Pocty nejcastéji vyuzivanych socialnich sluzeb na podporu ohrozenych déti a jejich rodin
a vySe dotace MPSV poskytnutd témto sluzbam

Rok 2017 2018 2019

Druh sluzby Pociet Dotace Pocvet Dotace Poﬁet Dotace
sluzeb sluzeb sluzeb

azylové domy 116 157853762 |96 226 035914 83 197 929 053
domy na pUll cesty |18 10574 446 17 15883 051 21 25336 460
intervencni centra |7 7 844 400 7 7 832 500 12 22519 684
krizova pomoc 41 44 640 545 40 61 033503 41 64 875 836
nizkoprahova
zafizeni pro détia | 224 254 954938 (244 358 197 402 246 363 448 527
mladez
ggt’aogzssisl,c'a'”' 475 [340174125 |457 |481359315 459  |502 065286
socialné
aktivizacni sluzby | 159 171442 365 |107 155 091 602 140 231975964
pro rodiny s détmi
Lﬂ:g::‘mka krizova |3, |saa39683 |34 |68702652 34 |75954047
terénni programy | 176 172584 849 |162 231 482 032 182 278 679 876
Celkem 1250 |1214559113|1164 |1605617971 1218 (1762784733

Rodiny s détmi v nepfiznivé socialni situaci, ohroZzené socialnim vyloucenim, maji moznost vyuZzivat
také socialni praci realizovanou v navaznosti na ustanoveni § 92 zdkona o socidlnich sluzbach
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poskytovanou OU ORP a povéfenymi obecnimi tfady. Zde pUsobi kvalifikovani socialni pracovnici,
bytovou nouzi, nezaméstnanosti, neptiznivym zdravotnim stavem, apod. Tito socialni pracovnici
poskytuji odborné socialni poradenstvi a propojuji rodinu s dalSimi potifebnymi sluzbami s ohledem
na charakter jeji situace. Metodické vedeni téchto pracovnikd zajistuji krajské urady. MPSV
se od roku 2015 spolupodili na financovani socialni prace a poskytuje prispévek krajim, obcim
s rozsifenou plsobnosti a povéfenym obcim na vykon socialni prace formou dotace, a to v navaznosti
na ustanoveni § 102 a § 103 zdkona o socialnich sluzbach a § 65a zakona ¢. 111/2006 Sb., o pomoci
v hmotné nouzi, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,zdkon o pomoci v hmotné nouzi).

Tab. ¢. 16 Vyse prispévku krajim a obcim na vykon socialni prace

Prispévek krajum Prispévek ORP Prispévek POU
Rok Po cet . | Vy3e podpory f?éet . | Vy3e podpory Po cet . | Vy3e podpory
prijemct prijemct prijemct
2017 |14 22 000 000 227 328395 500 157 49 064 500
2018 |14 22 000 000 227 328282 259 155 49717 741
2019 |14 14 881 989 227 338 046 881 154 47 070 965

Dotacni program na podporu integrace romské mensiny v roce 2019

Program je vyhlaovan na zakladé nafizeni vlady €. 98/2002 Sb. a dle ukol& pro MSMT uvedenych
ve strategickych dokumentech v oblasti vzdélavdni romské mensiny. Program se vyhlasuje kazdy rok.
MSMT se pomoci tohoto programu podporuje vzdélavani romskych déti a 7ak(, ktefi pfichazeji
z nerovného prostredi, ve kterém jim hrozi nejen socialni vylouceni, ale také nerovné Sance
pro ziskani kvalitniho vzdélani. Program se vyhlasuje kazdy rok. Cilem programu je zajiSténi zakladnich
podminek pro rozvoj spolecného vzdélavani romskych 7kl v hlavnim vzdélavacim proudu
prostfednictvim projektl, které podporuji predskolni vzdélavani romskych déti, zvysuji jejich ucast
v predskolnim vzdélavani i pfipravenost na Uspésné zahajeni skolni dochdzky, podporuji spolupraci
rodiny a Skoly v oblasti predskolniho a zékladniho vzdélavani, prispivaji k Uspésnému vzdélavani
romskych Zzak{ na zakladni $kole (dale jen ,,Z5) a plisobi preventivné proti pfed€¢asnému ukon&ovani
vzd&lavani romskych 74k, podporuji Uspésny prechod romskych 7ak(i ZS na SS a napomahaji Uspésné
integraci romskych a ostatnich déti a Zaka prostfednictvim volnocasovych aktivit.

Vyzva ma 4 podporované aktivity — témata:
e Predskolni pfiprava a v€asna péce;
e Spoluprace rodiny a skoly v oblasti predskolniho a zakladniho vzdélavani;
e Vzdélavani romskych 74k( na ZS a podpora Uspéiného piechodu na SS;

¢ Volnocasové aktivity pro romské déti a zaky.

V roce 2019 bylo podporeno 29 projektt v celkové vysi 12 844 983 K¢.
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Opatieni 3.3.h jsou je plnéno i v ramci dotacnich program@ UV CR, které administruje kancelaF
RVZRM - Podpora terénni prace a Prevence socidlniho vylouéeni a komunitni prace.?*

V rdmci Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatreni: 3.3.ch Realizovat dotacni podporu prorodinnych organizaci poskytujicich sluzby
pro rodiny, v€etné rodin se specifickou potfebou

Gestor: MPSV

Termin: Priibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

MPSV v rdmci dotaci ze statniho rozpoctu, ale i prostfedkll z ESF financuje provoz socialnich sluzeb,
sluZzeb pro rodiny a seniory bez ohledu na narodnostni ptislusnost. Sluzby jsou mimo jiné zaméreny
na osoby ohroZené na trhu prace, ohroZzené socialnim vyloucenim nebo socidlné vyloucené a jejich
integraci.

Cilem podpory jsou prevaziné rodiny, at funkéni, v ramci kterych je zidjem plsobit preventivné
a predchazet tak problémam, tak rodiny se zhorSenou situaci, v rdmci kterych je tfeba resit problémy
(chudoba, nezaméstnanost, domdaci nasili, narocnost péce, mezilidské vztahy, rodiny a seniofi
bez domova). V ramci dotacnich titull na podporu rodin a seniorl jsou podporovany neziskové
organizace, které nabizeji aktivity smérujici jak k obecnému zvysovani rodic¢ovskych kompetenci, tak
k feseni konkrétnich problémi skrze osvétu, vzdélavani ¢i konkrétni pravni, psychologické ¢i socialni
poradenstvi.

MPSV realizuje kazdym rokem ndarodni dotacni titul (dale jen ,NDT“) Rodina. Cilem tohoto programu
je podpora sluZzeb pro rodinu preventivniho a podplrného charakteru. Tyto sluzby by mély posilovat
rodi¢ovské kompetence, zkvalitfiovat rodinné vztahy, podporovat rodiny v péci o déti, jejich vychové
a pfi harmonizaci prace a rodiny. Cilem je poskytnout komplexni pomoc rodiné jako celku (tj. Sirsi
rodiné véetné déti a prarodicd). V roce 2019 cinila celkova alokace uvedeného dotacniho titulu 96,5
mil. K¢.

NDT je rozdélen do dvou dotacnich oblasti. V prvni dotacni oblasti — Preventivni aktivity na podporu
rodiny, partnerstvi a rodiCovstvi — je hlavnim cilem posilit rodi¢ovské kompetence, zkvalitnit rodinné
vztahy, poskytnout komplexni pomoc rodindm s détmi, které se mohou ocitnout nebo se ocitaji
v ohroZeni a predchazet jeho pripadnému prohlubovani. Podporovany jsou predevSim aktivity
smérujici k pfedchazeni negativnich jevd v rodiné, zaroven jsou tyto aktivity cilené nejen na uzce
vymezenou skupinu rodin, ale na vSechny rodi¢e a déti. V druhé dotacni oblasti — Podpora prace
s détmi a rodinami v oblasti SPOD — je hlavnim cilem podporovat ptfimou préci s ohroZzenymi détmi
a rodinami. Aktivity jsou zamérené zejména na rozvoj metod pfimé prace s détmi pfi feseni pripadd
déti a rodin, které jsou v agendé SPOD (vyjimku tvofi aktivity pro osvojitelské rodiny a biologické déti
péstoun).

24 Vice informaci o dotaénich programech na webu UV CR.
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MPSV realizuje kaZzdorocné celondrodni soutéz, od roku 2018 spojenou jako , Obec pratelska rodiné

X

a seniorim®, ktera ma dvé dotacni oblasti — I. Dotacni oblast ,,Obec pratelska rodiné“ a Il. dotacni
oblast ,,Obec pratelska seniorlim“. SoutéZ Obec pratelska rodiné je soutézi poradanou MPSV a Stalou
komisi pro rodinu, rovné pfileZitosti a narodnostni mensiny CR PSP CR ve spolupraci s Rodinnym
svazem CR, Siti pro rodinu, Svazem mést a obci CR a Sdruzenim mistnich samosprav CR. Program cili
na viechny obce, mésta, statutarni mésta a méstské &asti (dale jen ,,obce”) CR, které maiji za ukol
propagovat pro-rodinnou atmosféru a podnécovat jeji rozvoj (napf. realizaci prorodinnych opatreni
a aktivit) pravé na komunalni Urovni. V roce 2019 bylo ocenéno v I. dotacni oblasti celkem 12 obci.
Dotacni oblast Il. soutéze , Obec pratelska seniorlim” porfadad MPSV ve spolupraci s Radou vlady
pro seniory a starnuti populace a SdruZzenim mistnich samosprav CR. Hlavnim cilem dotaéniho titulu
je podpora seniorli a mezigeneracniho souZiti na mistni Urovni. Touto podporou se mysli zejména
realizace aktivit a zavadéni opatfeni na Urovni obci vedoucich k podpofe seniord v nich Zijicich
a posilovani mezigeneracni soudrznosti osob. V roce 2019 bylo ocenéno v Il. dotacni oblasti celkem
15 obci. Celkové bylo v roce 2019 rozdéleno mezi ocenéné v obou dotacnich oblastech pres 18 mil.

K¢.

V ramci IP 2.3 OPZ Vyzvy pro MAS na podporu strategii Komunitné vedeného mistniho rozvoje
¢.03_16_047 jsou podporovana prorodinna opatfeni (zafizeni péce o déti zajistujici péci o détiv dobé
mimo Skolni vyucovani, doprovody na krouzky a zdjmové aktivity, priméstské tabory, spole¢na
doprava déti do/ze skoly, détské skupiny a/nebo pfiméstského tabora, détské skupiny, vzdélavani
pecujicich osob). Dale jsou podporovany socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi, sluzby rané
péce, programy a aktivity v oblasti socidlné-pravni ochrany déti zamérené na preventivni programy
na podporu rodiny, aktivity smérujici k obnoveni narusenych funkci rodiny a vedouci ke stabilizaci
rodiny, rozvoj aktivit podporujicich komunitni praci a zapojovani zdroji komunit do feseni situace
ohroZenych rodin apod. (Jedna se pouze o aktivity, které nejsou souasné podporovany ze statni
dotace na vykon socialné-pravni ochrany déti.)

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatreni: 3.3.i. ZajiSténi a podpora komunikace mezi vSsemi aktéry rodinné politiky
(rozvijet spolupraci s uizemnimi samospravnymi celky pfi zajiSténi regiondlni rodinné
politiky

Gestor: MPSV

Termin plnéni: Priibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

MPSV pokracovalo v roce 2019 v realizaci systémového projektu financovaného z ESF , Koordinace
opatfeni na podporu sladéni pracovniho a rodinného Zivota na Urovni kraja“. Cilem projektu je zlepsit
koordinaci mistnich a celostatnich politik na podporu rodin, a tim podpofit ¢i vytvofrit na regionalni
arovni priznivé podminky pro fungovani rodin. Vysledkem projektu by mélo byt mimo jiné vytvoreni
zakladu systémového uchopeni rodinné politiky na krajské a obecni Urovni a posileni spolupridce mezi
kraji a obcemi, zlepsSeni koordinace mistnich a celostatnich politik v oblasti rodinné politiky
a sladovani pracovniho a rodinného Zivota prostfednictvim zavedeni udrZitelného systému
monitoringu potfeb rodin, tvorby koncepci rodinné politiky na krajské a mistni Urovni a systematické
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spoluprace mezi MPSV a kraji a obcemi. Mezi dil¢i cile patfi napt. vytvoreni celorepublikové platformy
pro systémové feseni rodinné politiky nebo vytvoreni regionalnich platforem pro systémové reseni
rodinné politiky v krajich. Realizace projektu byla prodlouzena v disledku rozsifeni stavajicich
klicovych aktivit o ¢innosti zamérené na zaméstnavatele a sluzeb primarni prevence do 31. 12. 2021.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatfeni: 3.3.j Zajisténi ucinnych mechanismt spoluprace vSech aktérti v systému
socialné-pravni ochrany déti, podpora mechanismi pribéiného a dlouhodobého
vyhodnocovani situace ohroZenych rodin a déti, tvorby individudlnich plant a jejich
napliovani

Gestor: MPSV

Termin: Pribézné, evaluace v roce 2016

Stanovisko KSZ: Plnéno

Nastroje socialni prace jako je vyhodnocovani situace ohrozeného ditéte a individudlni planovani byly
zavedeny do agendy SPO novelou zakona o SPOD, ktera byla provedena zdkonem ¢. 401/2012 Sh.
s ucinnosti od 1. 1. 2013, a to jako jeden z dil¢ich krokl transformace systému péce o ohrozené déti,
jehoz cilem bylo optimalizovat ¢innost OSPOD a zejména posilit vyuZivani socialni prace s ohrozenymi
détmi a jejich rodinami pfi vykonu SPO. Na zdkladé ustanoveni § 10 odst. 3 pism. c) a d) zakona
0 SPOD je OU ORP ulozeno:

e pravidelné vyhodnocovat situaci ditéte a jeho rodiny, a to zejména z hlediska posouzeni, zda
se jedna o dité uvedené v § 6 zakona o SPOD, podle druhu a rozsahu opatreni nezbytnych
k ochrané ditéte, a poskytovat pomoc rodi¢lim nebo jinym osobam odpovédnym za vychovu
ditéte;

e zpracovat na zdkladé vyhodnoceni situace ditéte a jeho rodiny IPOD, ktery vymezuje pficiny
ohroZeni ditéte, stanovi opatreni k zajisténi ochrany ditéte, k poskytnuti pomoci rodiné
ohroZeného ditéte a k posileni funkci rodiny, véetné casového planu pro provadéni téchto
opatfeni, a to ve spolupraci s rodi¢i nebo jinou osobou odpovédnou za vychovu ditéte,
ditétem a odborniky, ktefi se podileji na feSeni problému ditéte a jeho rodiny;

e poradat pripadové konference pro rfeseni konkrétnich situaci ohroZenych déti a jejich rodin,
a to ve spolupraci s rodici a jinou osobou odpovédnou za vychovu ditéte, dalSimi prizvanymi
osobami, zejména zastupci skol, Skolskych zatizeni, zafizeni poskytovatelll zdravotnich
sluZzeb, orgadnl cinnych v socidlni oblasti, orgdnd policie, statnich zastupcid, odbornych
pracovniki v oblasti NRP, poskytovatel( socidlnich sluzeb a povérenych osob (v podstaté jde
o setkavani profesionalll a zastupcl instituci, ktefi mohou pomoci rodiné zlepsit jeji Zivotni
situaci).

Podrobné naleZitosti vyhodnoceni situace ditéte a jeho rodiny a IPOD upravuje § 1 a § 2 provadéci
vyhlagky €. 473/2012 Sb. V rdmci standardizace vykonu SPO musi také pracovnici OSPOD OU ORP
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od 1. 1. 2015 napliiovat standard ¢. 9 Jednani, vyhodnocovani a individudlni plan ochrany ditéte,
na zadkladé néhoz by méli dodrzovat:

e  kritérium 9c), na zakladé néhoz by mél provadét u vSech pripadl, zejména v okamziku
zavedeni ditéte do evidence dle § 54 zakona o SPOD, zakladni vyhodnocovani potreb ditéte
a situace rodiny, zamérené na skutecnost, zda se jedna o dité ohroZzené dle § 6 zdkona
o SPOD, ¢i dité kterému byl OSPOD ustanoven opatrovnikem ¢i porucnikem, nebo o dité
zarazené do evidence déti z jiného dlvodu. Jestlize ze zavéru vyhodnocovani vyplyva, Ze se
jednd o dité ohroZené dle § 6 zakona o SPOD, provadi OSPOD podrobné vyhodnocovani;

e  kritérium 9d), na zdkladé néhoZz by mél zpracovat v pfipadé, kdy provedl podrobné
vyhodnoceni se zavérem, Ze se jedna o dité vymezené v § 6 zakona o SPOD, IPOD, podle
potieby jej pfehodnocuje a nasledné jej uzavira.

Na optimalizaci procesu vyhodnocovani situace ditéte a jeho rodiny a individualniho planovani
se u déti umisténych do Ustavni péce soustiedi KA 02 navazujiciho IP MPSV II., v rdmci niz by méla
probéhnout revize strukturovanych vyhodnoceni situace ditéte a jeho rodiny a IPOD u déti, které
budou v dobé realizace projektu umisténé v Ustavni vychové. VedlejSim vystupem této aktivity by
méla byt Metodika strukturovaného vyhodnocovéani a IPOD specificky zaméfena na téma Ustavni
vychovy. Tato metodika bude v pribéhu projektu revidovana a upravovana tak, aby mohla byt jeji
konecna podoba distribuovana k vyuziti jako metodickd podpora vsem pracovnikim OSPOD tak,
aby si osvojili jednotny pfistup k vyhodnocovani a IPOD i u déti, které nebudou zapojeny do projektu.
Revizi bude v rdmci projektu podrobeno celkem 5 350 strukturovanych vyhodnoceni a IPOD.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatreni: 3.3.k Realizace programi a opatieni v péci o déti v postaveni obéti ¢i pachateld
trestné Cinnosti

Gestor: MSp, spoluprace MV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: Plnéno

V ramci standardizace vykonu SPO byla také ukotvena povinnost, aby mélo kazdé pracovisté OSPOD
zajisténou specializovanou agendu socialni kurately pro déti a mladez a agendy ochrany tyranych
a zneuzivanych déti. Tyto specializace se asi nejintenzivnéji zabyvaji pachateli a obétmi trestné
¢innosti. To, zda maji pracovisté OSPOD tyto specializace zajisténé, je kontrolovano v rdmci kontrol
kvality vykonu SPO.

MPSV a MV zahdjilo v roce 2019 spolupriaci, v ramci niz chce v letech 2020 a 2021 realizovat seminare
pro pracovniky OSPOD, a to primarné pro ty, ktefi SPO vykonavaji na Grovni OU ORP, kde probiha
nejintenzivnéji pfima prace s détskymi obétmi trestnych ¢inl. Seminare by se mély zaméfit na téma
,Dité jako zvlast zranitelna obét trestného ¢inu“. Zdmérem je realizovat nejméné 3 seminare, a to
na prelomu roku 2020 a 2021. Dil¢im tématem by méla byt i prevence sekundarni viktimizace. V roce
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2019 probéhla pFipravna setkdni MPSV se zastupci MV a Policejniho prezidia CR, kde byl dojednavén
obsah programu a lektofi z fad specializovanych odbornik(. Seminafe by mély probéhnout v rdmci
projektu MV financovaného z fond EHP a Norska.

MSp v ramci dotacniho programu Rozvoj sluzeb pro obéti trestné ¢innosti poskytovanych na zakladé
zakona €. 45/2013 Sbh., o obétech trestnych ¢inli poskytuje podporu akreditovanym restorativnim
programim a programim na poskytovani pravnich informaci obétem trestné cinnosti. V rozpoctu
kapitoly MSp na rok 2019 bylo na tento dotacni titul vy¢élenéno 10 000 000 K¢. V roce 2018 tato ¢astka
¢inila 12 000 000 K¢, doslo tedy k meziro¢nimu snizeni alokovanych financi.

Cast z téchto podporovanych projektl poskytuje sluzby i détskym klientdm, ktefi se citi byt obéti
trestného ¢inu. V roce 2019 o dotaci pozadalo 18 projektl, 16 projektl na poskytovani pravnich
informaci a 2 projekty na restorativni programy, celkem bylo v roce 2019 poskytnuta na tyto projekty
Castka ve vysi 9 997 513 K¢.

Tab. ¢. 17 Organizace podporené v roce 2019 v ramci dotacniho titulu Rozvoj sluzeb pro obéti trestné
¢innosti poskytovanych na zékladé zakona ¢. 45/2013 Sb., o obétech trestnych ¢inl

Organizace (Zadatel)

Nazev projektu

In lustitia, o.p.s.

Poradna Justyna

Luma MB, z.s.

Pomoc obétem trestnych ¢inl 2019

Mezinarodni vézeriské
spolecenstvi, z.s.

Building bridges

Pro Dialog, z.s.

Obnoveni dialogu v rodinach zasazenych trestnym ¢inem

La Strada CR, 0.p.s.

Poskytovani pravnich informaci pro obéti trestného ¢inu obchodovani
s lidmi a obétem trestnych ¢inl souvisejicim s obchodem s lidmi

ProFem — centrum pro
obéti sexualniho a
domidciho nasili, 0.p.s.

ProFem-poskytovani pravnich informaci obétem trestnych ¢ind

Persefona, z.s.

Sluzby poskytovani pravnich informaci obétem domaciho nasili,
zndsilnéni a sexudlniho zneuZivani

DROM, romské stredisko

Pomoc obétem trestnych Cinl v socialné vyloucenych lokalitach mésta
Brna

THEIA — krizové centrum,
0.p.s.

Theia — pomoc obétem trestnych ¢ind 2019

ACORUS

Poskytovani pravnich informaci

Clovék v tisni, o.p.s.
(Plze)

Poradenstvi obétem trestné Cinnosti v Plzeriském kraji

Prosapia, z.U.

Poradna Prosapia — poskytovani pravnich informaci
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. Obcanska poradna — poradenstvi obétem trestnych ¢ini a domaciho
Cesta integrace, 0.p.s. (sl
nasili

Obcanské poradenské < s
.o Sance jit dal
stfedisko, o.p.s.

Poskytovani pravnich informaci obétem trestnych ¢inli ve Stfredoceském
Respondeo, z.s. Kraii
raji

Azylovy diim pro Zeny a o Lo e
.. Poskytovani pravnich informaci obétem trestnych ¢in(
matky s détmi, o.p.s.

Vzajemné souziti, 0.p.s. | Poskytovani pravnich informaci obétem trestnych cin(

Centrum nové nadéje, L L .
] Poskytovani pravnich informaci obétem trestnych ¢inu
z.0.

Ve vztahu k opatfeni na prosazovani rovnych prilezitosti Zzen a muzi Ize konstatovat, Ze opatreni je
neutrdlni. Sluzby nejsou urceny vylu¢né muzdm nebo Zenam, ale nabidka se uplatiuje bez rozdilu
pohlavi. Realizatofi nepreferuji pro poskytovani sluzby Zeny ¢i muze.

PMS kromé sluzeb, které v uplynulém roce poskytovala obétem trestné cinnosti prostfednictvim
odbornych pracovnik( stfedisek PMS v souladu se zdkonem ¢. 257/2000 Sb., o Probaéni a mediaéni
sluzbé, a zdkonem €. 45/2013 Sb., o obétech trestnych ¢&inud, pokracovala v realizaci planovanych
aktivit projektu Pro¢ zrovna ja? Il (projekt zaméreny na praci s obétmi trestnych ¢ind) a projektu
Na spravnou cestu! Il (projekt zaméreny na praci s mladezi). Tyto projekty jsou financovany
z Evropského socialniho fondu, OPZ a statniho rozpoctu CR.

Pfedmétem projektu ,,Proc¢ zrovna ja? Il je podpora a pomoc obétem trestnych Cin(. Cile projektu
jsou:

e rozdifeni po¢tu poraden do 56 mést CR a zavedeni nového komplexniho programu pomoci
pro zvlast zranitelné obéti (tzn. také déti, seniofi), ktery se svou skladbou ptizpUsobi
potifebam jednotlivych skupin obéti;

e zavedeni meziresortni spoluprace v oblasti pomoci obétem na krajské Urovni;

e zajisténi asistentstvi pro obéti v ramci parolovych komisi;

e osvéta cilovych skupin — zména postojl tykajici se pravniho védomi v oblasti prav obéti
trestnych cind.

V roce 2019 doslo ke stabilizaci poradenskych lokalit a sluzba poradenstvi byla realizovana
ve standardni podobé. Dochazelo k drobnym personalnim obménam na pozicich poradci pro obéti.
Vzdy bylo vyhlaseno vybérové fizeni a pozice byly prlibézné obsazovany.

Poradci obétem poskytovali telefonické, emailové a osobni poradenstvi. Realizovali komplexni
program pomoci pro zvlast zranitelné obéti u témér 40 obéti, ktery zahrnuje poskytovani pravnich
informaci, socidlniho poradenstvi, psychosociadlni podpory, doprovazeni, podporu rodinnych
systému, vzdélavani, instruktaz, psychoterapii a pravni konzultace v rozsahu 40 hodin. Poradci rovnéz
asistovali obétem pfi jejich ucasti u parolovych komisi, zprostfedkovali jim Ucast v restorativnich
programech (mediace, konference) a doprovazeli je k jednani soudu. V ramci tymU puUsobicich
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na urovni soudnich okrest poradgci iniciovali spolupraci s dalsimi odborniky a poskytovateli sluzeb
pro obéti, a to formou multidisciplinarnich setkani. V roce 2019 probéhla 4 setkani na krajské Urovni,
kterd prindsela nosna témata (Moznosti a zpUsoby komplexni pomoci, Znalecké zkoumani
vérohodnosti obéti trestnych ¢inl, Kam sméfuje restorativni justice?, Obét a pachatel v systému
ochrannych opatreni), kterd méla nejen krajsky, ale i celorepublikovy presah. Poradci se podileli
rovnéz na zpracovani podkladll pro studii o potfebach obéti na mistni Grovni. V ramci projektu byli
poradci prabézné vzdélavani a Ucastnili se interviznich a superviznich setkani. Dale také probihala
skoleni socidlnich pracovnikll a pracovnikd v socidlnich sluzbach ohledné problematiky obéti
trestnych ¢in( a jejich prav, kdy bylo proskoleno témér 400 pracovnikd. Na Urovni okresu propagovali
poradci prava obéti trestnych ¢inll, a to pomoci distribuce letak, ¢lank( v lokalnich zpravodajich
a regionalnim tisku. Kromé toho poradci realizovali mnozstvi besed, prednasek a aktivné vystupovali
na konferencich. U&astnili se setkani komunitniho planovéni a dalSich akci, nap¥. veletrhdl socidlnich
sluzeb apod.

Projekt "Na spravnou cestu! 1I" se zabyva rozvojem inovativnich zplsobU feSeni kriminality mladeze
a jejich zavedenim do praxe. Cile projektu jsou:

e rozvoj multidisciplinarni spoluprace rozsitenim praxe tzv. tym@ pro mlade? do 10 lokalit v CR;

e zavedeni nového programu kratkodobého zaméstnani mladistvych pachatel( tak, aby tito
ziskali financni prostfedky predevsim na hrazeni Skod vzniklych trestnou Cinnosti;

¢ realizace programu pro mladé nasilné pachatele zaméreného na snizeni agresivity a recidivy;

e proskoleni odbornych pracovniki PMS za ucelem rozvoje rodinnych skupinovych konferenci
jakoZto dalSiho ndstroje restorativni justice.

V roce 2019 byly realizovany Tymy pro mladez v celkem 12 soudnich okresech (Opava, Olomouc,
Jesenik, Brno-venkov, Zdar nad Sazavou, Praha 9, Ceska Lipa, Nachod a Plzer-mésto, Jesenik,
Pardubice a Sumperk). Koordinatofi Tym( pro mlade? pravidelné komunikovali s organy &innymi
v trestnim fizeni, odborniky a neziskovymi organizacemi a vedli ¢innost tymu, tj. sestavovali
a nasledné zajistovali pInéni ro¢niho planu ¢innosti tymu (nejcastéji se objevujicimi tématy prace byla
i letos kybersikana a kyberbezpecnost obecné, podpora primarni prevence ve $kolach a spoluprace
s odborem skolstvi, ¢asto se také objevuje tematika déti s psychiatrickou diagndzou). V okresech
Brno-venkov, Plzei-mésto, Opava a Nachod navic PMS realizuje program umoZiujici mladistvym
pachatellim vykonat kratkodobou placenou pracovni ¢innost, ktera by jim umoznila z takto ziskanych
financnich prostfedkd hradit skody vzniklé ze spachaného protipravniho jednani.

VS CR v roce 2019 pokracovala v naplfiovani dil¢ich cild , Koncepce k realizaci vykonu trestniho
opatreni odnéti svobody u mladistvych” a,,Koncepce k realizaci vykonu trestu odnéti svobody u Zen”
(¢ast vénovana matkam s détmi ve vykonu trestu odnéti svobody).

Cinnost kaplanti VS CR byla i v roce 2019 sméFovana do oblasti pastoraéniho styku s osobami blizkymi
véznénych osob. Kaplani realizovali aktivity a sluzby, které jsou adresovany pravé blizkym osobam
véznénych, napfiklad:
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e ,Andélsky strom” - projekt neziskové organizace podporujici déti ze socialné slabych rodin
uzite¢nym vanoc¢nim darkem od dobrovolnik(, ktery byl predan jménem véznéného rodice;

e ,_Metanoia ll”- projekt umoznil Uhradu nakladd na navstévy déti u véznéného rodice. Projekt
byl financovan z prostfedkl sboru Cirkve bratrské v Liberci prostfednictvim nestatni
neziskové organizace Mezinarodni vézenské spolecenstvi;

e ,Den s ditétem” — projekt navazal na predchozi Uspésné rocniky.

V roce 2019 pokracovaly pfipravy VS CR na implementaci norského programu ,,Pappaprogrammet®,
ktery je realizovan v norskych véznicich. Program cili na zachovani role rodi¢e u véznénych osob
a zachovani socialnich siti béhem doby uvéznéni a pripravy véznéného otce na roli rodice
po propusténi.

Od roku 2017 VS CR pilotné ovéfuje v nové vybranych véznicich vyuZiti modernich komunikaénich
prostredk(l (Skype) pro kontakt s rodinou a zpfistupriuje odsouzenym ve vybranych véznicich nékteré
webové stranky.

Institut pro kriminologii a socidlni prevenci (IKSP) v lofiském roce konzultacné spolupracoval
s Policejnim prezidiem Policie CR pfi realizaci projektu prevence postsepara¢niho nasili, zaméreného
zejména na prevenci projev( postseparacniho nasili vici détem. IKSP se rovnéz obsahové podilel
na odborné konferenci poradané Vysokou Skolou podnikani a prava k 15. vyrodi pfijeti zakona
o soudnictvi ve vécech mladeze. V roce 2019 byl dokoncen vyzkumny ukol ,,Pri¢iny a podminky trestni
recidivy mladistvych” a byla publikovana zavérecna studie.

V novém Stfednédobém planu vyzkumné Cinnosti IKSP na [éta 2020-2023 schvaleném MSp je zafazen
vyzkumny ukol, ktery se pfimo vztahuje k problematice déti jako pachateld Cinnosti jinak trestné
,»Déti mladsi 15 let v systému trestni justice”.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatreni: 3.3.1 Prubézné vzdélavani a odborna podpora vsech aktérti systému socialné-
pravni ochrany déti

Gestor: MPSV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: Plnéno

V souvislosti se standardizaci vykonu SPO musi mit kazdé pracovisté OSPOD i povérend osoba
k vykonu SPO, ktera poskytuje Cinnosti v rozsahu ustanoveni § 48 odst. 2 pism. d) az f) zakona o SPOD,
vypracovana pravidla a napliovat poZadavky tykajici se profesniho rozvoje a vzdélavani zaméstnanc(
zafazenych k vykonu SPO.

U OSPOD vyplyva povinnost pribéiné se vzdélavat ze standardu ¢. 6 Profesni rozvoj zaméstnancd.

Na zakladé néj by mél pfimy nadfizeny minimalné 1x ro¢né hodnotit pracovni vykon pracovnik(
OSPOD, zjistovat jejich vzdélavaci potreby (kritérium 6a) a spole¢né s nimi vytvaret individudlni
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vzdélavaci plan (kritérium 6b). V individualnim planu vzdélavani (dale jen ,IPV“) by se méla odrazet
také specializace pracovnika OSPOD (napf. specializace na kuratelu pro déti a mladez, agendu
ochrany tyranych a zneuzivanych déti ¢i NRP), tj. mély by zde byt rozvojové a vzdélavaci aktivity
zamérené na zvySeni odbornosti vdané specializaci. Zaméstnavatel je také povinen zajistit
pracovnikovi OSPOD vzdélavani v rozsahu minimalné 6 pracovnich dni za kalendarni rok, a to formou
jeho ucasti na kurzech akreditovanych MPSV (kritérium 6c). Vydaje spojené s timto vzdélavanim lze
u pracovnikdi OSPOD na Urovni OU ORP hradit ze zvlastni Ucelové dotace ze statniho rozpoctu
pro ORP a hl. méstu Praze na vykon agendy SPO. Dale by mél OSPOD zajistovat pro své zaméstnance,
ktefi vykonavaji pfimou praci s klienty, podporu nezavislého kvalifikovaného odbornika — supervizora
(kritérium 6 d).

U povérenych osob k vykonu SPO, které vykondvaji ¢innosti v rozsahu vymezeném v § 48 odst. 2 pism.
d) az f) zdkona o SPOD, je povinnost pribézného vzdélavani ukotvena ve standardu ¢. 8 Profesni
rozvoj zaméstnancl, na zakladé néhoz opét musi mit povérend osoba zpracovany postup
pravidelného hodnoceni zaméstnanc(, ktery obsahuje stanoveni, vyvoj a naplfiovani osobnich
profesnich cilG a potfeby dalsi odborné kvalifikace zaméstnancl (kritérium 8a). Dale by méla mit
pisemné zpracovany IPV u jednotlivych zaméstnancl (kritérium 8b) s doporucenym rozsahem
vzdélavani minimalné 24 hodin za rok. Povérend osoba by rovnéz méla zajistovat pro své
zaméstnance podporu nezdvislého kvalifikovaného odbornika (kritérium 8d). Obdobné je tomu
i u pracovnikt ZDVOP.

Povinnost fidit se standardy kvality SPO podléha kontrolam, které ve vztahu k obecnim uradiim
provadéji krajské urady, ve vztahu ke krajskym Gradim tuto kontroly provadi MPSV. U povérenych
osob vykonavajicich ¢innosti podle § 48 odst. 2 pism. d) aZz f) zdkona o SPOD a u ZDVOP je provadéna
inspekce poskytovani SPO podle § 50a zakona o SPOD ze strany inspektort krajskych pobocek UP CR
povérenych k vykonu inspekci.

Na potreby celoZivotniho vzdélavani pracovniki OSPOD a povérenych osob k vykonu SPO
se zamérovala KA 03 IP MPSV CeloZivotni vzdélavani pracovnik( a pracovnic organ( socialné-pravni
ochrany déti a povérenych osob, jejimz cilem bylo vytvofit inovativni vzdélavaci model celoZivotniho
vzdélavani pro pracovniky OSPOD. Modul byl zaloZzen na kompetenénim modelu sociadlniho
pracovnika tak, aby pomohl definovat dllezité kompetence pro praci s ohroZzenymi détmi a jejich
rodinami, pficemz by mély byt tyto oblasti reflektovany v IPV konkrétnich pracovnik(. V roce 2019
byla dokoncena publikace Vzdélavani jako cileny rozvoj kompetenci. Dale byl dokonéen Soubor
doporudeni pro optimalizaci systému vzdélavani pracovnikd OSPOD, ktery obsahuje Studii moznosti
implementace systému celozZivotniho vzdélavani v oblasti SPOD. Ve sledovaném obdobi bylo také
dokonceno pilotni ovéreni ndvrhu modulu celoZivotniho vzdélavani v oblasti SPO, jehoz cilem bylo
v praxi ovéfit moznosti zjistovani vzdélavacich potreb skrze interaktivni metody, skupinové prace
v ramci fokusni skupiny a nasledné vyhledat adekvatni kurzy na sou¢asném trhu vzdélavani (zejména
kurzd vedenych v systému vzdélavacich program( akreditovanych MPSV s nazvem AKRIS).
Zhodnoceni pribéhu a zavéru z pilotniho ovéreni je uvedeno v Zavérecné zpraveé z pilotniho ovéreni
celoZivotniho vzdélavani pracovnik(l OSPOD. Vystupy KA 03 jsou zverejnéné na webovych strankach
www.pravonadetstvi.cz.
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Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatreni: 3.3.m Realizace a rozvijeni osvéty v oblasti opatfeni v rodinné politice
Gestor: MPSV

Termin: Pribézné, kampan pravo na détstvi 2014/2015

Stanovisko KSZ: PInéno

V rdmci osvéty v oblasti ochrany prav ditéte nadale funguje portal www.pravonadetstvi.cz, v jehoz

provozu bude MPSV pokracovat i v rdmci navazujiciho IP MPSV I (tj. minimalné do 30. 5. 2022). Portal
Pravo na détstvi poskytuje informace o pravech déti jak détem, tak laické a odborné verejnosti,
kdy vychazi v této oblasti z mezindrodné platné Umluvy o pravech ditéte. Informuje vefejnost také
o probihajicich projektech v ramci transformace systému péce o ohrozené déti.

Soucasti KA 05 IP MPSV Publicita byly rovnéz aktivity zamérené na osvétu, a to na zvyseni povédomi
verejnosti o ochrané ohroZenych déti, praci s ohrozenymi détmi a rodinami, ¢innosti OSPOD. Zvoleny
byly nastroje jako vytvoreni dokumentarniho cyklu zpracovaného ve spolupraci s verejnopravni
televizi, seminare, konference, informacni a osvétova kampan zamérena na NRP.

V roce 2019 byl v Ceské televizi odvysildn sedmidilny dokumentarni cyklus ,Rodin je nejvic“.
Vzhledem k tomu, Ze probihala v roce 2019 konecénd faze IP MPSV, byly také napfi¢ vSiemi klicovymi
aktivitami realizovany akce pro odbornou verejnost. Jednalo se zejména o zavérecné konference
projektu. Konkrétné tyto konference probéhly v: Usti nad Labem: 24. 4. 2019, Brné: 30. 4. 2019,
Olomouci: 7. 5. 2019, Pardubicich: 16. 5. 2019 a v Praze: 20. 5. 2019. Zde byly predstaveny vystupy
IP MPSV, ktery rozvijel spolupraci a zkvalitiovani systému péce o ohrozené déti a mladez. Vystupuijici
seznamili odbornou vefejnost s tim, co se podafilo v oblasti sitovani sluzeb, inovaci a prevence
ohrozeni déti; celoZivotniho vzdélavani pracovnikl OSPOD a statistického a kvalitativniho
monitoringu systému péce o ohroZené déti. Vyznamna cast programu byla vénovana oblasti NRP,
kde byly pfedstaveny unikatni materialy pro déti, které vyrastaji u ndhradnich rodi¢d, nebo publikace
zamérené na oblast posuzovani zdjemcl o zprostiedkovani NRP. Akce byly urcené zastupclm
z oblasti socidlnich sluzeb a SPO, Skolstvi, zdravotnictvi, volného c¢asu, samospravy, policie, justice
a daldim aktéram sité sluzeb. Konferenci se G¢astnilo 160 osob z fad odbornikl a odbornic v Usti
nad Labem, 162 osob v Brné, 172 osob v Olomouci, 165 osob v Pardubicich a 250 osob v Praze.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

75




Opatreni: 3.3.n Podporovat zvySovani kvality ¢innosti OSPOD ve vztahu k ohrozenym
détem nebo rodinam vcetné déti a rodin v socialné vyloucenych lokalitach nebo rodin
ohrozenych vyloucenim z bydleni

Gestor: MPSV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Zvysovani kvality Cinnosti OSPOD je dosahovdno primarné prostfednictvim standardizace vykonu
SPO, ktera vyplyva pro OSPOD z ustanoveni § 9a odst. 3 zakona o SPOD. Standardy kvality SPO
obsahuiji dle ustanoveni § 9a odst. 4 principy a bodové hodnoceni vykonu SPO; déle standardy socialni
prace s klientem; standardy personalniho a organiza¢niho zajisténi vykonu SPO a technicko-provozni
zajisténi SPO.

Jednim z pozadavk( standard(, ktery vyplyva pro OSPOD OU ORP z kritéria 1 a)?, je zajistit G¢inné
poskytovani SPO v potfebném rozsahu na celém uUzemi svého spravniho obvodu, tj. i na Uzemi
socialné vylouéenych lokalit. U¢innym poskytovanim SPO se rozumi takovéd opatfeni, kterd jsou
ucinéna v zajmu déti a vedou k zajisténi jejich zdravého vyvoje a k ochrané jejich prav. Potfebné
ochrany ze strany OSPOD se musi dostavat vSem détem ve spadové oblasti OSPOD bez ohledu
na jejich individualni odlisnosti (socialni ¢i zdravotni znevyhodnéni, odlisny jazyk ¢i sociokulturni

zazemi) ¢i charakter lokality, v niz Ziji, ¢i bez ohledu na vzdalenost mista bydlisté ditéte od pracovisté
OSPOD.

Kritériem duleZitym z hlediska zohlednéni naroc¢nosti vykonu SPO na Uzemi socidlné vyloucenych
lokalit je kritérium 4 b)?. V ramci néj musi OSPOD na Urovni OU ORP zajistit za Ucelem Fadného
vykonu SPO takovy pocet zaméstnancu, ktery je priméreny spravnimu obvodu OSPOD. Pfi vypoctu
pfiméreného poctu zaméstnanct OSPOD je brana do Uvahy i narocnost vykonu SPO s prihlédnutim
k zakladnimu pravidlu nejméné 1 pracovnik na 800 déti, které jsou ve spravnim obvodu OSPOD
hlaseny k trvalému pobytu. Do poc¢tu pracovnikl se zapocitava vedouci pracovnik adekvatné svému
zapojeni do prace klienty. Toto pravidlo je spiSe orientacni. Pfi ur¢ovani poctu zaméstnanc( se pfrihlizi
nejen k velikosti spravniho obvodu, k po¢tu obci v obvodu, ale i k mife ohroZeni déti v daném
regionu, kterd mlze byt vyssi tam, kde se vyskytuji socidlné vyloucené lokality (vyzkumy byla
prokazana souvislost mezi socialnim vylou¢enim a mirou ohrozZeni ditéte).

PoZadavek na kvalitu a individualizaci vykonu SPO vyplyvd pro OSPOD také z kritéria 8 d)?” standardd
kvality SPO. Zde je stanoven maximalni pocet rodin, se kterymi zaméstnanec OSPOD OU ORP v daném
okamziku pracuje. Jedna se o deklaratorni kritérium, jehoZz smyslem je zajistit predevsim
individualizovanou podporu klientdim (tj. i obyvatelim socidlné vyloucenych lokalit) a ochranu
zaméstnancl pred pfiliSnou zatézi v situacich, kdyby mél zaméstnanec pracovat s vétSim poctem

25 1a) OSPOD zajistuje Gginné poskytovani SPO v potiebném rozsahu na celém Gzemi svého spravniho obvodu.

26 4b) Podet zaméstnancl je pfiméreny spadovému obvodu OSPOD. Pfi vypocétu pfiméfeného poctu zaméstnanc OSPOD
je zohlednéno kritérium ovliviiujici narocnost vykonu SPO déti ve spravnim obvodu OSPOD. Zakladnim vychozim kritériem
je nejméné 1 pracovnik na 800 déti (osob do 18 let véku), které jsou hlaseny k trvalému pobytu ve spravnim obvodu OSPOD.
Do poctu pracovniki se zapocitava vedouci pracovnik adekvatné svému zapojeni do prace s klienty.

27 8d) Kazdy zaméstnanec zafazeny v OSPOD k vykonu SPO pracuje maximalné s 80 rodinami, v pfipadé kuratora pro déti
a mladezZ se 40 rodinami. V ptipadé prace s osobami pecujicimi a osobami v evidenci pracuje s maximalné se 40 rodinami.
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rodin, nez jsou jeho realné kapacity. Vtomto kritériu jsou zohlednény specializace uplatfiované
v tymu zaméstnanc( zarazenych k vykonu SPO.

Tab. ¢. 18 OkamZita kapacita pracovnikd z hlediska kritéria 8 d)

Zameéfreni ¢innosti pracovnika OSPOD Maximalni pocet rodin
zaméstnanec vykonavajici obecné SPO Max. 80 rodin
kurator pro déti a mladez Max. 40 rodin
zaméstnanec specializovany na praci s pecujicimi Max. 40 rodin
osobami a osobami v evidenci

Pozitivnim dopadem standardizace vykonu SPO byl nardst pracovniki OSPOD, coZ se promita
do sniZzeni poctu klientd na jednoho pracovnika. Ten se pak muzZe jednotlivym klientdm vénovat
intenzivnéji.

Tab. €. 19 Pocet pracovnikéi OSPOD OU ORP v letech 2008 — 2018

. o .. z toho zaméstnanci doprovazejici péstouny

28 Pocet pracovnikt |z toho kuratoru ; . ) . .

Ro L. na zakladé dohod o vykonu péstounské
OSPOD celkem pro mladez Y
péce

2008 1757 478 x?°
2009 1790 555 X
2010 1803 483 X
2011 1808 525 X
2012 1934 627 X
2013 2107 646 X
2014 2419 583 423
2015 2514 622 497
2016 2576 609 507
2017 2618 602 323
2018 2682 600 303
2019

V souvislosti s poZzadavky standardu ¢. 7 Prevence by méla pracovisté OSPOD aktivné vyhledavat
a monitorovat ohrozené déti. Méla by také prokazatelné koordinovat a vytvaret podminky
pro preventivni aktivity ve svém spravnim obvodu. Za timto ucelem spolupracuje s dalsimi fyzickymi,
pravnickymi osobami a organy verejné moci (Policie CR, PMS CR, povéiené osoby k vykonu SPO,
poskytovatelé socialnich sluzeb, zastupci skol a Skolskych zafizeni, se zdravotniky, atd.).

28 7droj: Ro¢ni vykazy o vykonu SPO za léta 2008-2018
29 pozn. Udaje o poctu zaméstnancl NRP z celkového poctu zaméstnanct OSPOD jsou sledovany od roku 2014.
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Na zakladé pozadavkl vyplyvajicich ze standardu ¢. 8 Prijeti oznameni, posouzeni naléhavosti
a pridéleni pripadu jsou pracovnici OSPOD povinni zpracovat vnitfni pravidla a postupy, které zaruci
co nejrychlejsi a nejefektivnéjsi feSeni situace ohrozenych déti tak, aby:

e bylo kazdé ohroZené dité véas podchyceno v systému SPOD (tj. i dité nachazejici se v hlire
dostupnych SVL);

e pracovnici OSPOD dokazali spravné vyhodnotit naléhavost pfipadd a stanovit Ihity pro jejich
feSeni (prioritné je nutné resit situaci ditéte, jehoz Zivot, zdravi a normalni vyvoj je ohrozen
nebo je-li ohroZen ¢i vazné narusen jiny jeho dulezZity zajem);

e vedouci pracovnik pridélil pfipad pracovnikovi - koordinatorovi, ktery ma odpovidajici
odbornost a kapacitu ridit priibéh vykonu SPO danému ditéti.

Na zvyseni kvality vykonu SPO se zamérovala KA 2 IP MPSV ,, Monitorovani systému ochrany prav
déti“, ktera se soustredila i na zhodnoceni dosavadnich vysledkl fizeni kvality, ktery byl zaveden
v systému SPO. Vysledky tohoto zhodnoceni jsou zpracovany v materialu ,Analyza a ndvrh systému
monitoringu kvality a strategie implementace systému fizeni kvality v systému SPOD“. Situace v CR
byla porovnana se tfemi zahrani¢nimi systémy fizeni kvality, a to konkrétné v USA, v Australii
v soucasné dobé standardy kvality. Kontroly hodnoceni kvality v oblasti SPO jsou nevyhovuijici a vedou
k vysoké mife formalismu a nereflektuji dopad na cilovou skupinu. Ze zavéru podrobné zpracované
navrhové ¢asti vyplyva, Ze kvalita zejména socialni prace a dalsich pribuznych sluzeb, které vykonavaiji
lidé, zalezi pfedevsim na kvalité prace a profesionalité téchto lidi. DUleZita je participace déti a rodin
pfi Fedeni zéleZitosti, které se jich tykaji. Ukolem monitoringu kvality je tedy poskytovat zpétnou
vazbu o tom, zda jsou vytvoreny predpoklady pro kvalitni vykon prace s cilovou skupinou, tedy
ve prospéch nejlepsiho zajmu ditéte. Soucdsti analyzy je i Definice funkcionalit informacniho systému
nutnych pro sledovani vybranych indikatort fizeni kvality. Material by mél slouzZit k prijeti potfebnych
systémovych opatreni.

Ve vyzvé ¢. 03_15_007 patfi mezi podporované aktivity podpora opatreni k zefektiviiovani procest
v socidlnich sluzbach a ve sluzbach pro rodiny a déti, rozvoj a rozsifovani systém kvality v socialnich
sluzbach, sluzbach pro rodiny s détmi, socialné pravni ochrané déti, metodicka opatreni zamérena
na tyto sluzby a vzdélavani pracovnik(l pracujicich s détmi, pracovnik( ve sluzbach pro rodiny s détmi
a dalsich navazujicich sluzbach a organizacich podporujicich socialni zaclenovani véetné organ(
socidlné pravni ochrany déti. Projekty vénujici se vySe uvedenym aktivitdm v roce 2019 realizovaly
kraje Kralovéhradecky, Jihomoravsky, Moravskoslezsky, Liberecky a Kraj Vysocina.

V realizaci jsou projekty zvyzvy ¢. 03_17 076 ,Podpora inovativnich sluzeb pro ohrozené déti
a rodiny“. Hlavnim cilem této vyzvy je podpora inovativnich sluzeb a proces( pro ohroZzené déti
a rodiny. Ddle jsou v realizaci projekty z vyzvy ¢. 03_16_065 Podpora ohroZenych déti a rodin
a procesl v SPOD, které se také zabyvaji tématem zvySovani ucinnosti OSPOD.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.
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Kvalita predskolni vychovy a primdarniho vzdélavani je vyznamnou determinantou vzdélavatelnosti
Clovéka v pozdéjsim véku a podstatnym faktorem pro socialni integraci. Napomaha ke sniZzovani
sociadlnich rozdili a predstavuje efektivni opatfeni k vyraznému snizovani nakladld budoucich
socidlnich politik. Investice do kvalitniho a Siroce dostupného pocatecniho vzdélavani predstavuji
velké Uspory budoucich socialnich vydaja.

Mezi nejvétsi rizika, ktera Strategie v oblasti vzdélavani identifikovala, patfi nedostatecny rozsah
a kvalita predskolni péce o déti ze socidlné vylouceného prostredi v rdmci nékterych regiond,
nedostatecna pripravenost Skol i jednotlivych pedagogl na zavadéni principli rovného pfistupu
ve vzdélavani a na préci s zZaky s rGznou mirou potfeby podplrnych opatfeni. S tim souvisi také
neodlivodnéna segregace zakl dle nadani a socioekonomického statutu rodiny v obdobi plnéni
povinné skolni dochazky — na jedné strané koncentrace déti ze skupin s nizkym socioekonomickym
statusem pfrip. ze SVL ve Skoldch, kde Zaci pochazejici ze socio-kulturné znevyhodnéného prostredi
tvofi vétsinu Zaka skoly, na druhé strané snaha nékterych skol o vybér zak( s vyssimi studijnimi

predpoklady ¢i vyssim socioekonomickym postavenim rodiny. Dulezitym problémem c¢eského Skolstvi
je jeho pod-financovanost, zejména pak vydaje na Zdka v poméru k HDP na hlavu v parité kupni sily.

Cil (z hlediska socidlniho zac¢lenovani): Zajistit rovny pfistup ke vzdélani pro vsechny.

Opatfeni: 3.4.a Zajistit podminky (materialni, technické, financni, personalni)
pro vzdélavani ve Skolach hlavniho vzdélavaciho proudu pro vSechny déti, zaky a studenty
Gestor: MSMT

Termin: Priibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Pravni Gprava

Nové pojeti vzdélavani déti, Zzakl a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale jen ,,SVP*)
umoznila od 1. zafi 2016 G¢inna novelizace § 16 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon). Blize je vzdélavani téchto zaka
upraveno vyhlaskou €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd
nadanych.

Cilem legislativnich zmén bylo zlepseni podminek pro vzdélavani zakd se SVP, zejména rozsifeni
podpory pfi jejich vzdélavani v béinych skoldch systémem podpurnych opatieni, ktery doplni
personalni i materiadlni podminky ve skolach.

Systém podpory byl vyznamné posilen financovanim podpUrnych opatieni stdtem prostfednictvim
normované financ¢ni narocnosti jednotlivych podplrnych opatieni a zaroven skolam pfinesl jistotu
finan¢niho zabezpeceni podplirnych opatreni.
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Pti planovani a realizaci vzdélavani zak( se SVP jde o maximalni vyuZiti vzdélavaciho potencialu
kazdého Zaka s ohledem na jeho individualni moZnosti a schopnosti.

Novela rozsitila podporu Zakl se SVP:

e stanovenim vyctu podpurnych opatfeni v zakoné,
e definovanim skupin Zaka, kterym je podpora poskytovana,
e rozsitenim podpory i na skolska zafizeni.

Mezi ndvazna opatreni patfi vznik revizniho organu v oblasti diagnostiky a doporuceni podpory
pfi vzdlavani zaka se SVP, rozéifeni kompetenci Ceské $kolni inspekce (déle jen ,CS1“) ve vztahu
k poradenskym zatizenim a Uprava Rdmcového vzdélavaciho programu (dale jen ,,RVP“) pro zakladni
vzdélavani tak, aby co nejlépe vytvarel podminky pro zajisténi rovného pristupu ke vzdélavani
pro vsechny Zaky.

V oblasti spole¢ného vzdélavani byla vroce 2019 schvélena novela vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.,
o vzdélavani 7akl se SVP a 7akd nadanych. Ve sbirce zakonU byla zverejnéna 30. 9. 2019 s ucinnosti
od 1. 1. 2020. Priprava komplexnéjsi novely této vyhlasky byla zahdjena v pribéhu roku 2018. Jejim
hlavnim zamérem je zefektivnit implementaci spolecného vzdélavani na zakladé zjisténych slabych
stranek inkluze, funkéni aplikace podplrnych opatfeni, efektivni a ucelné vyuzivani financnich
prostiedk( statniho rozpoctu vsouladu s plvodnim zdmérem systému podplrnych opatieni
za predpokladu dodrzeni hlavnich principl, cilG a parametr( zajistovani specidlnich vzdélavacich

7 vz

potreb déti, Zak( a studentd.

Novela vyhlasky predevsim:

e vymezuje podminky doporucovani individudlniho vzdélavaciho planu a povinnosti dokladat
vyuzivani podpulrnych opatteni 1. stupné,

e upravuje podminky doporucovani individudlniho vzdélavaciho planu,

e stanovuje nejvyssi pocet pedagogickych pracovnikl v bézné tridé zakladni skoly,

e zruSuje jednodruhovost Skol, ponechava jednodruhovost tfid,

e nastavuje nové terminy rediagnostik zakd v souladu se vzdélavacimi etapami Skolského
systému a jejich individualnimi SVP,

e definuje seznam kompenzacnich pomucek a jejich cen v souvislosti s vyvojem trhu s témito
pomuickami,

e stanovuje podminénou normovanou financni naroénost kompenzacnich pomdicek
a asistenta pedagoga tak, aby byly finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu vyuzivany ucelné
a efektivné,

e konkretizuje podminky pro zfizovani viceoborovych tfid v oborech stfedniho vzdélavani
a snizeni poc¢tu Zaka ve tridé, oddéleni a studijni skupiné zfizené podle § 16 odst. 9 skolského
zakona pfi odborném vycviku.
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Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2019-2023 stanovil
do dalsiho obdobi nové strategické cile, které by mély vyznamné ovlivnit kvalitu vzdélavani. Opatreni
na podporu rovnych pfileZitosti a spravedlivého pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani, v€etné opatreni
prevence predcasnych odchodu ze vzdélavani u ohroZenych cilovych skupin, vychazi z Akéniho planu
inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019-2020, ktery taktéz, stejné jako tento dokument, vychazi
z priorit stanovenych ve Strategii 2020. Dlouhodoby zdmér ve vztahu k inkluzivnimu vzdélavani ma
tyto prioritni cile:

o zefektivnit systém $kolskych poradenskych zafizeni (dale jen ,SPZ“) zavedenim sjednocenych
postupl pri poskytovani poradenskych sluzeb, a to zejména pfi identifikaci specialnich
vzdélavacich potreb a mimoradného nadani a doporucovani podplrnych opatreni,

e podporovat rovnost v pristupu ke vzdélavani na vSech urovnich skol, ktera umozni kazdému
ditéti, Zakovi a studentovi pIné rozvinout své schopnosti ve spole¢nosti svych vrstevnikd,

e zasazovat se o maximalni rozvoj potencidlu vSech déti a Zakd, véetné rozvoje jejich tvofivosti,

e  zajistit rovnost v pristupu ke vzdélavani na vSech stupnich skol a omezit vnéjsi selektivitu
systému,

e  zajistit spolecny postup na Urovni zfizovatell, obci s rozsitenou plsobnosti a kraja.

Dalii vzdélavani pedagogickych pracovnikd v oblasti inkluze zajistuje pfimo fizené organizace MSMT
— Narodni institut dalsiho vzdélavani. Tato organizace ptipravuje a uskutecnuje vzdélavaci akce
zamérené specialné na podporu profesniho rozvoje uciteld.

Vzdélavani pedagogickych pracovnikd

Narodni institut pro dalsi vzdélavani (dale jen ,NIDV*) pfipravil a realizoval profesni rozvoj pedagogt
prostfednictvim podpory mentoringu, vzajemné vymeény zkusenosti, priklady dobré praxe a nabidkou
kurz( dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Priibézné probihalo také vzdélavani zamérené
na aktualizaci legislativy.

V ramci projektu Podpora spolecného vzdélavani v pedagogické praxi (APIV B) probéhlo v rozmezi
ledna aZ listopadu celkem 814 vzdélavacich akci dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd (déle jen
»,DVPP“) pro ucitele a zastupce vedeni Skol zamérenych bezprostfedné na oblast spolecného
vzdélavani. Celkovy pocet Ucastnikl v tomto obdobi byl 11 897 (5802 unikatnich osob). Pocet takto
pfimo podpotenych $kol &inil 289 nap¥i¢ viemi kraji Ceské republiky. Dale prob&hlo 939 mentorskych
konzultaci na 113 skolach pro celkem 244 podporenych osob a 326 koucovacich konzultaci na 77
Skolach pro 93 podporenych osob. V neposledni fadé se uskutecnilo 299 expertnich konzultaci na 69
Skolach pro 893 prijemcl podpory (441 unikatnich osob).

NIDV ddle realizoval specificky zaméreny resortni Ukol s cilem vzdélavat pedagogy v aktualizaci
Skolské legislativy. Ve spolupraci s MSMT a NUV byly poskytnuty zastupcm managementu $kol
a Skolskych zafizeni v kazdém kraji nové informace ze Skolskych i mimoskolskych legislativnich norem
souvisejicich se vzdélavacim procesem. Rezortni projekt byl realizovdan v pfimé navaznosti
na novelizaci legislativy, ktera se bezprostredné tykala vzdélavaciho procesu (Skolsky zakon, zakon
o pedagogickych pracovnicich a jednotlivé provadéci vyhlasky). NIDV uskutecnil 83 akci s 1 596
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Ucastniky. V ramci dalsi vzdélavaci ¢innosti bylo v roce 2019 realizovdno 4719 vzdélavacich akci s 52
657 ucastniky z fad pedagogu.

BéZnou soucasti ¢innosti nezavislého Narodniho akredita¢niho Ufadu pro vysoké Skolstvi vyplyvajici
z narizeni vlady €. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve vysokém Skolstvi a dalSich metodik,
bylo posuzovani adekvatnosti naplné studijniho programu vici jeho zaméreni. Béhem procesu
akreditaci bylo proto posuzovdano, zda tyto studijni programy pfipravi absolventy na praci s cilovou
skupinou. K zajisténi pfipravenosti absolventl ve vztahu k cilové skupiné je pfihlizeno i pfi posuzovani
tzv. institucionalni akreditace.

MSMT je uzndvacim orgdnem pro pedagogické profese, ramcové posuzuje navrhy studijnich
program(l pripravujicich pedagogické pracovniky. V rdmci tohoto posuzovani MSMT vyzaduje, aby
do slozky pedagogické propedeutiky byla zahrnuta téz oblast specialné pedagogické pripravy.

Zajisténi informovanosti

Informovanost odborné i laické verejnosti je zajistovana prostiednictvim webu MSMT. Pro usnadnéni
implementace novely vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a Zakd nadanych, ve znéni pozdéjSich predpist, byl zverejnén metodicky pokyn
http://www.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/metodicky-pokyn-k-novele-vyhlasky-c-27-2016-

sb-o-vzdelavani, publikovany  jsou také  aktualné platné legislativni  predpisy

http://www.msmt.cz/ministerstvo/urednik. MSMT kaZdoro¢né zvefejfiuje vyroéni zpravu o stavu
a rozvoji vzdélavani v CR a ve statistické rocence $kolstvi http://toiler.uiv.cz/rocenka/rocenka.asp

data tykajici se poc¢tl vzdélavanych déti, zak( a studentl podle rliznych typu skol, idaje prezentujici
informace o SPZ apod.

Na zakladé pozadavki vyplyvajicich z Podnétu k reseni situace Zivota osob s poruchami autistického
spektra a jejich rodin, ktery byl schvalen usnesenim vlady ze dne 8. inora 2016 ¢. 111, byl Narodnim
Ustavem pro vzdélavani (dale jen ,NUV“) ve spolupraci s krajskymi koordindtory péce o Zaky
s poruchami autistického spektra (dale jen , PAS“) vypracovan metodicky material ,,Zasady pfistupu
k détem, zakdm, studentim s PAS v rdmci vzdélavaciho procesu”, ktery v sobé obsahuje ,Desatero
pro Skoly, aneb Do $koly poprvé pfichazi Zak s PAS” a ,,Desatero komunikace se Zdkem s PAS ve Skole”“.
Cilem metodického doporuceni je informovanost odborné verejnosti, zejména pedagogl Skol.
Materidl byl v roce 2019 revidovan.

V projektu APIV B probihaly celorepublikové Informacni seminare pro sdileni informaci, dobré praxe
a diskuzi. Rychlé a prabéiné informovani vefejnosti o aktivitdich projektu je zajistovano
prostrednictvim webu www.inkluzevpraxi.cz. Jednim z cil( klicové aktivity Vefejnost projektu APIV B

je také pfiprava interaktivni aplikace Zapojmevsechny.cz pro sdileni ptiklad(i dobré praxe a propagaci
osvédcenych metodik v oblasti inkluzivniho vzdélavani.

NUV komunikoval s odbornou vefejnosti formou kmenové a projektové &innosti. Vlednu 2019
se konala konference projektu APIV A. IPs projektu APIV A realizoval aktivitu Spoluprace, jejimz cilem
bylo prostfednictvim odbornych panelll prezentovat a odborné posoudit prabézné vytvarené dilci
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i findlni vystupy projektu, sdilet informace o postupu v projektovych aktivitach a diskutovat
se zastupci odborné vefejnosti. Metodické fizeni a podpora pro pracovniky SPZ a $kolnich
poradenskych pracovist (dale jen ,SPP“) byla zajistovdna také prostfednictvim projektu KIPR
http://www.nuv.cz/kipr.

CSl priibézné zverejtiovala informace v tematickych zpravach https://www.csicr.cz/cz/DOKUMENTY/

Tematicke-zpravy, zvefejnéna byla také vyrocni zprava https://www.csicr.cz/cz/Dokumenty/Vyrocni-

zpravy/Kvalita-a-efektivita-vzdelavani-a-vzdelavaci-s-(2) ¢ vysledky mezinarodnich  Setfeni

https://www.csicr.cz/cz/home.

Podpora Skolniho sociadlniho pedagoga

Z dat Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (dale jen ,OP VVV“) plyne, Ze pozice
socialniho pedagoga je podporena ve viech vyzvach na zjednodusené projekty (Sablony). Jedna se
tedy o podporu docasnou, kterd po skonceni financovdni z ESF musi byt nahrazena podporou
systémovou. Celkem bylo ¢i je (ke konci roku 2019) realizovano 278 projekt(i v rdmci Sablon, objem
financi presahuje 60 milion( K¢. Zapojeny byly i jsou mateiské, zakladni, stredni, vyssi odborné skoly
(dale jen ,MS“, z5, SS, ,VOS“) i SVC a SD, SK. Analyza vystup( a vysledk(l téchto projektd neni
aktualné dostupna.

Podpora socialniho pedagoga na ZS s vy$$im zastoupenim romskych 74ka (v CR cca 119 ZS) nebyla
prokazana, ani vyvracena — chybéji data, kterd by spojovala dotéenou Skolu s pfijemcem projekt(
zjednoduseného financovani. Z hlediska sledovani tzv. strukturalné postizenych krajli vsak Ize dolo7zit,
Ze pocet skol v kraji, které si vzaly danou Sablonu (Socialni pedagog), z celkového poctu Skol v kraji
byl velmi nizky, v Karlovarském kraji minimalni (4 $koly v ramci Vyzvy Sablony | a Sablony Il pro MS
a ZS). V zavéru roku 2019 mohly $koly 74adat o podporu na &innost socidlniho pedagoga v rdmci Vyzvy
Inkluzivni vzdélavani pro socidlné vyloucené lokality 1l (SVL I1).

Vyzkumné 3etfeni realizované NUV v ramci projektu KIPR (tj. Kvalita-Inkluze-Poradenstvi-Rozvoj)
pfineslo v této otdazce na omezeném vzorku respondent( (175 pedagogll) zjisténi, Zze se jedna
o opatreni, které pedagogové znaji, ale nemaji s nim osobni zkusenost. Osobni zkusenost (tfeba i jen
malou) s timto opatfenim deklarovalo 26 % respondent(. Ti, ktefi tuto zkusenost maji, pak hodnoti
opatfeni jako relativné efektivni (zhruba hodnotou 4 na Skale 0 neefektivni az 6 velmi efektivni).
Osobni zkuSenost s pozici socidlniho pedagoga neni tedy zcela bézng, ale kde ji respondenti méli,
priklanéli se k ndzoru, Ze opatfeni je efektivni. Pedagogové v hodnoceni potieb socidlné
znevyhodnénych zaku casto sleduji a konstatuji obtiZe rodiny ve spolupraci se skolou, tj. obecné jsou
nepochybné ochotni uznat, Ze zaclenéni pozice podporujici aktivitu a spoluprdci rodiny bude
pfinosem.

Experti zkoumajici podminky skol v blizkosti vyloucenych lokalit dochazeji rovnéz k zavéru, Ze Skoly
o tuto pozici stoji, nez vidy se ale orientuji v tom, jaké projekty ¢i granty mohou vyuzit k jejich
financovani. Bariérou jsou tedy administrativni poZadavky. Skoly by kvitovaly automaticky narok
na tuto pozici, aby se déle nezvysovala jejich administrativni zatéz.
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V roviné otevieni odborné diskuze nad zac¢lenénim socidlniho pedagoga mezi zdkonem rozpoznané
pedagogické pracovniky doslo k nékolika vyznamnéjsim aktivitam. Vedle samotného Akcniho planu
inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019-2020 bylo téma v 02/2019 otevieno na Radé vlady
pro zaleZitosti romské mensiny a v 06/2019 na jednani Pracovni skupiny pro oblast vzdélavani Roma.
Na tomto grémiu bylo zakonné ukotveni pozice Socidlniho pedagoga predstaveno jako jedno
ze 7 klicovych systémovych opatteni k zajisténi bezpecného a zdravého klimatu v ¢eském skolnim
prostredi.

Podpora prace asistenta pedagoga

Prostrednictvim NIDV probihalo v roce 2019 Studium pro asistenty pedagoga ve dvou kvalifikac¢nich
studiich:

e Studium pro asistenty pedagoga podle § 20 pism. e) zdkona ¢. 563/2004 Sb. a § 4 vyhlasky
¢.317/2005 Sb. v rozsahu 147 hodin vyuky;

e Studium pedagogiky v souladu s § 22, odst. 1, pism. b) zakona ¢. 563/2004 Sb. v rozsahu 88
hodin.

Vroce 2019 bylo realizovano 38 skupin, v nichZz absolvovalo 827 ucastnik(l. Dale byly nabizeny
napfiklad tyto vzdélavaci programy zamérené na oblast asistenta pedagoga:

e Metodika préce asistenta pedagoga;

e Spoluprace ucitele s asistentem pedagoga;

e Postaveni asistenta pedagoga ve $kolském systému — ZS;

e Postaveni asistenta pedagoga ve $kolském systému — SS a VOS;

e Informacni seminar ke spoleénému vzdélavani — Asistent pedagoga - oCekavani a realita.

Realizovano bylo 47 kurz( se 799 Ucastniky.

Metodicka podpora AP byla v NUV poskytovana formou metodickych materialG (€lanky, webinéte,
videohospitace, metodicka doporuceni) na téma Zapojeni asistenta pedagoga do vyuky a také
prostfednictvim metodik z projektd ESF - napf. Spoluprace asistenta pedagoga se specialnim
pedagogem skoly. Materialy jsou dostupné na www.rvp.cz.

V prabéhu roku 2019 byla zpracovana novela vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. Od 1. 1. 2020 jsou nové asistenti
pedagoga ve skolach, tfidach ¢i oddélenich zfizenych podle § 16 odst. 9 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisli, financovani jako standardni pracovni pozice pfi zohlednéni typu Skoly
a zdravotniho postiZzeni déti a Zakl. Samotna Cinnost asistenta pedagoga v dotcenych Skolach, tfidach
&i oddélenich SD si jiz nevyzaduje navitévu SPZ. Timto krokem ma byt zajisténo snizeni administrativy,
systémovy zplsob financovani personalni podpory a zvy$ena jistota jak pro dotéené $koly a SD, tak
pro samotné asistenty pedagoga. Uvedend zména se dotyka specialniho $kolstvi v ramci MS a ZS,
zakladni skoly specialni, pfipravného stupné zakladni skoly specialni, obor( vzdélani Prakticka Skola
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jednoleta a Praktickd $kola dvouletd, specidlnich oddéleni SD a t¥id kol pfi $kolskych zafizenich
pro vykon ustavni vychovy nebo ochranné vychovy. V souvislosti s reformou financovani byly
na webovych strankdch MSMT zvefejnény Metodiky k reformé financovéni regionalniho gkolstvi
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/ekonomika-skolstvi/metodiky-k-reforme-financovani-

regionalniho-skolstvi.

Podpora Zaki cizinct

V roce 2019 bylo ze strany Narodniho pedagogického institutu CR realizovano $etfeni na vybranych
ZS viech krajl CR tykajici se zmapovéni vyuky éestiny jako druhého jazyka. Vysledky $etfeni budou
zverejnény na strankach projektu APIV A.

Kurikulum ¢&estiny jako druhého jazyka (té% ,CDJ“) bylo pfipravovano NUV formou samostatné
kapitoly v RVP ZV. Toto kurikulum bude zpracovano s ohledem na cil vyuky, kterym je jazykova
podpora cizincl za G€elem jejich integrace do vzdélavaciho systému. Kurikulum CDJ bude vytvofeno
pro nasledujici cilové skupiny:

e dé&ti v povinném predskolnim vzdélavani v MS a 74ci 1. a 2. roéniku ZS,
e 7ici3.-5. ro¢niku ZS,
e 74ci6.-9. roéniku ZS.

NUV vytvarel jednoduchy test pro ovéieni znalosti éeského jazyka a uréeni miry podpory v ZS. Findlni
verze testu po pilotazi na Skolach by méla byt k dispozici v ¢ervnu 2020.

V rédmci projektu APIV A je vytvaren diagnosticky nastroj pro zjistovani drovné jazykovych kompetenci
zakl-cizinch a Zaka s odliSnym materskym jazykem urceny pro pedagogy. Tento nastroj umozni
sledovani individualniho pokroku daného Zaka v case a slouzi pro podrobnéjsi diagnostiku, nez kterou
poskytne jednoduchy vstupni jazykovy test. Soucasti projektu je také tvorba metodickych
a vyukovych materiald uréenych ucitelGm.

V ramci projektu APIV A bylo v klicové aktivité KA-04 Vyuka cestiny jako druhého jazyka pro Zaky-
cizince provedeno Setfeni poskytovani pedagogické podpory zakim-cizincim a Zakam s odliSnym
materskym jazykem na stfednich Skolach. Monitoring se uskutecnil na 186 stfednich Skolach vsech
typl a ve viech krajich. Zprava z monitoringu byla predana MSMT. Vystupy monitoringu byly také
projednany na odborném panelu projektu v dubnu 2019 a publikovany (http://www.nuv.cz/file/

3630/) a prezentovany na rlznych akcich pro pedagogické a poradenské pracovniky, zastupce krajl
jako zfizovatel(, organizaci zabyvajicich se podporou integrace a vzdélavani zaka-cizincu.

Pokracovalo posilovani kompetenci pedagogickych pracovnikQl pro vzdélavani zakl s jazykovou
bariérou formou realizace kurz(l DVPP, a to v rdmci kmenovych aktivit NIDV a projektovych aktivit
NUV (APIV A, KIPR). V projektu KIPR tak bylo naptiklad realizovano vzdélavani k implementaci zmén
v poradenstvi a posileni inkluzivnich princip( skol (dlouhodoby vzdélavaci program pro vsechny typy
kol a SPZ). Na pfipravé a realizaci tohoto kurzu z velké &asti participovala katedra Bohemistiky FF UK
Praha. K programu byla vytvorena metodika se vzdélavacim obsahem.
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Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 3.4.b Zkvalitnéni a rozvoj poradenského systému za ucelem zajisténi rovného
pristupu ve vzdélavani (od predskolniho po vysokoskolské, vE. prevence rizikového
chovani)

Gestor: MSMT

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno castecné

V souladu s Planem hlavnich ukolG CSI na $kolni rok 2018/2019 a 2019/2020 se realizuje dvoulety
specificky ukol zaméreny na hodnoceni spolecnych znakl Uspésnych zakladnich skol nachazejicich
se ve znevyhodnénych lokalitach. Nejedna se o Skoly, kde by byli pouze romsti Zaci, ale nepochybné
v fadé téchto Skol bude pfitomen vyznamny podil romskych Zaka. Informace budou k dispozici
po skonceni Skolniho roku 2019/2020. Konkrétnim cilem realizace tohoto dvouletého Ukolu je popsat
a zhodnotit vzdélavani v takovych Skolach s vysokym podilem znevyhodnénych zakd, které i presto
dosahuji dobrych vysledk(, nebot dokazi v ramci vzdélavani takova znevyhodnéni riznymi nastroji
¢i mechanismy omezovat ¢i kompenzovat. Napini druhého roku realizace ukolu bude identifikovat
a hodnotit, jakymi zplsoby tyto Skoly znevyhodnéni snizuji, a jak se zavedené prikladné postupy
promitaji do pribéhu a vysledk( vzdélavani. Vystupy inspekcni cinnosti pfinesou mimo jiné
i inspirativni priklady pro jiné Skoly plsobici ve znevyhodnénych lokalitdch s ambici pFispét
k prekonavani a snizovani rozdild v kvalité vzdélavani v ¢eskych zakladnich skolach, coz je v souladu
s principy Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020. V ramci realizace tkolu dochazi
k Gzké spolupraci s vybranymi externimi odborniky (napf. z ASZ).

Mimo tyto aktivity realizoval NUV v ramci projektu KIPR vyzkum, ktery poskytl fadu zjisténi, zejména
analyzu dat MSMT vztahujicich se k vzdélavani 7ak( se socidlnim znevyhodnénim, déale sondu
do nazoru pedagogli z vice nez 10 % existujicich Skol s vy$Sim podilem Zakd se socidlnim
znevyhodnénim, tykajicich se podpory téchto Zaku a jejich obtiZi a v neposledni fadé analyzu vysledk(
didaktického testovani zak v téchto $koldch (vyuZiti nastroje CSI).

Za Ucelem zpresnéni diagnostiky 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami MSMT opakované
vyhlasuje rozvojovy program ,Vybaveni Skolskych poradenskych zafizeni diagnostickymi nastroji“.
Prostiednictvim ného poskytuje MSMT $kolskym poradenskym zafizenim finanéni prostfedky
na nakup diagnostickych nastrojl zamérenych na diagnostiku déti, 7akd a student(, vyuZitelnych
pti stanoveni adekvatnich podplrnych opatreni, specifikaci vzdélavacich potfeb Zidka a vymezeni
optimalni podpory ve vzdélavani, a na vzdélavani souvisejici s pouzivanim daného diagnostického
nastroje. Cilem saturace SPZ prostiednictvim tohoto rozvojového programu v celorepublikovém
méritku je umoznit co nejkvalitnéjsi a nejpresné;jsi diagnostiku specidlnich vzdélavacich potieb déti,
zak( a studentd.

86




Poradenskym pracovnikéim bylo prostfednictvim NUV nabizeno mnoZstvi vzdélavacich programd
zamérenych na praci s diagnostickymi a intervencénimi nastroji. Ve spolupraci se zahrani¢nimi
odborniky se realizovaly vycviky k dynamické diagnostice, k ABA terapii*® atd.

V pribé&hu projektu KIPR doslo k navazani spoluprace mezi SPZ a $kolami, v roce 2019 probihala
pravidelnd setkavani $kol a metodik(i SPZ a byly realizovany vzdélavaci akce.

Vzdé&lavani pracovnikd SPP probihalo v roce 2019 prostiednictvim NUV. V priib&hu roku 2019 byly
realizovany také aktivity projektu KIPR, které se zamérovaly na vzdélavani, metodickou podporu
a zkvalitovani spoluprace mezi pracovniky SPP a dalsich aktérd.

Skolni psycholog a kolni specidlni pedagog jsou financovani prostfednictvim $ablon a podp@rnych
opatieni. Pfipravuje se vyhlaseni Sablon IlI.

V projektu KIPR byla vytvorena Jednotna pravidla pro poskytovani poradenskych sluieb SPZ, jei
vznikala ve spolupraci se zastupci VS a pedagogickymi pracovniky SPZ. Tento metodicky material bude
vyuZit pfi fizeni SPZ, je? je od konce roku 2019 v gesci MSMT. V pribéhu roku 2019 byla pfipravovéna
novela Skolského zakona, prostfednictvim niz by méla byt zavedena posuzujici osoba, v jejiz
kompetenci bude posuzovéani doporuéeni vydanych SPZ.

Z divodu nejasnosti postupll v pripadé zapisu ditéte k povinnému predskolnimu vzdélavani vzniklo
spole¢né stanovisko MPSV a MSMT. V této souvislosti bylo pro potfeby MS zpracovano také
metodické doporucéeni k individudlnimu vzdélavani http://www.msmt.cz/vzdelavani/predskolni-

vzdelavani/stanovisko-ministerstva-prace-a-socialnich-veci-a.

Rozvoj spoluprace S3Skol s poskytovateli socidlni prace asocidlnich sluzeb za Ucelem
multidisciplinarniho pfistupu k détem, Zakim a studentlm socialné znevyhodnénym a jejich rodinam
je opatfenim Dlouhodobého zdméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky
2019-2023, které pocitd s meziresortni spolupraci MSMT a MPSV z dlivodu nastaveni opatieni
smérujicich ke zvyseni spoluprace mezi skolami, OSPOD a poskytovateli socidlnich sluzeb, a jei je
podkladem pro tvorbu dlouhodobych zaméru jednotlivych kraju.

Analyzy potteb a sitovani skol probihaly v rdmci MAP a Skolskych inkluzivnich koncepci kraja.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

30 Aplikovana behavioralni terapie
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Opatreni: 3.4.c Zajisténi podpory rovného pristupu ve vzdélavani prostrednictvim
mimoskolnich aktivit (podpora efektivniho zajmového a neformalniho vzdélavani)
Gestor: MSMT

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV)

Podporovano z OP VVV — vyzvy Inkluzivni vzdélavani, Gramotnosti, vyzev Inkluzivni vzdélavani
pro KPSVL | a Il, Inkluzivni vzdélavani pro SVL (podrobnéji viz vyse). Na propojovani neformalniho
a formalniho vzdélavani na koncepcni Urovni se zaméfila v tématu €. 4 vyzva Budovani kapacit
pro rozvoj Skol 1l (02_16_032). Vyzva byla vyhlasena v ¢ervnu 2017, pfijem zadosti o podporu byl
ukoncen v zafi 2017. V tématu 4, které se zabyva propojovanim formalniho a neformalniho
vzdélavani — rozvojem klicovych kompetenci, bylo podporeno celkem 26 zadosti o podporu. Projekty
podporuji realizaci opatfeni Koncepce podpory mladeze na obdobi 2014-2020 a cili na tvorbu,
ovéreni a evaluaci programi pro déti a Zaky, které propoji neformalni vzdélavani s formalnim
vzdélavanim a vzniknou za spoluprace pracovnikl v neformalnim vzdélavani (véetné zajmového)
s pedagogy Skol. Dojde k navazani partnerstvi mezi Skolami a organizacemi neformalniho vzdélavani.
Kazdy pfijemce projektu je povinen zaradit mezi vytvarené programy minimalné jeden specificky
program s uzpUsobenim pro déti a Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, napf. pro déti a Zaky
se smyslovym zdravotnim hendikepem, télesné hendikepované déti a Zaky, déti a zaky s ADHD3!, Zaky
nadané apod., ktefi mohou program bez prekazek absolvovat ve smyslu spole¢ného vzdélavani.

V tzv. Sablonéch | pro ZS mohou $koly organizovat extrakurikuldrni rozvojové aktivity typu ¢tenarsky
klub, Klub zabavné logiky a deskovych her, pfip. doucovani a ptipravu na vyucovani. Cilem aktivit
v Ctendarském klubu je rozvoj klicovych kompetenci. Je kladen diraz na respektovani individualnich
potieb a poZadavk( Zakd, jako je napf. rozdilnd Uroven dovednosti, jejich vék a rlizné zajmy.
Podminkou zfizeni klubu je zatazeni nejméné dvou Zakd ohroZenych skolnim neuspéchem. Klub
zabavné logiky a deskovych her pro 7dky ZS podporuje rozvoj logického (ale i informatického)
a strategického mysleni Zaka. | v této aktivité je podminkou zapojovani Zakd ohrozenych skolnim
nelGspéchem. Dne 28. Unora 2018 byla vyhla3ena vyzva Sablony Il v celkové alokaci 6 mld. K¢, do které
maji moznost predkladat své projekty i Skolska zafizeni pro zajmové vzdélavani a ¢ast alokace je
vyclenéna i pro podporu zdjmového vzdélavani v zakladnich Skolach, tj. cilené lze Cerpat aktivity
pro druZiny a $kolni kluby. Skolska zafizeni pro zajmové vzdélavani mohou oblast spoleéného
vzdélavani podpofit zejména personalnimi pozicemi a to konkrétné skolni asistent, socialni pedagog
a kariérovy poradce a dale na podporu zapojovani Zakl ohrozenych skolnim nedspéchem také vyuzit
jednotek na zajmové a rozvojové aktivity. Podporovéna je i oblast spoluprace s rodici déti a zakl a to
aktivitami odborné zamérena tematicka setkavani a spoluprace s rodic¢i Ucastnikli a komunitné
osvétova setkavani. Pro Skolni druZiny a kluby je pfipravena mozZnost Cerpat financni prostredky
na Skolniho asistenta, Skolniho specidlniho pedagoga a socidlniho pedagoga a dale na podporu
zajmovych a rozvojovych aktivit, vzdélavani pedagogickych pracovnik( a vymeény zkusenosti.

31 ADHD (zkratka anglického , Attention Deficit Hyperactivity Disorder) - porucha pozornosti s hyperaktivitou.
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V Sablonach pro SS a VOS | je mo#né jako extrakurikularni aktivitu zFidit tzv. fiktivni firmu (3ablona
Podpora podnikavosti 74k SS prostfednictvim volnocasové aktivity — fiktivni firma). Aktivita
podporuje vlastni podnikavost Zak(, vytvari prilezitost pro jejich seberealizaci a upevriuje jejich zvyk
provadét samostatnou préci a odpovédnost za vlastni vykonanou praci. Podminkou zfizeni fiktivni
firmy je zafazeni nejméné dvou 7aka ohroZenych $kolnim neutspéchem. Ve vyzvé Sablony pro S$
a VOS Il mohou $koly, domovy mlddeZe i internaty realizovat napft. kluby pro zaky, douc¢ovani nebo
projektové dny.

Viyzva Sablony Il — vyzva byla vyhla$ena dne 28. Ginora 2018. V této vyzvé jsou opravnénymi zadateli
i Skolska zafizeni pro zajmové vzdélavani. Vyzva umoznuje realizovat aktivity, které podporuji socidlni
zaclenovani napf. personalni podpora — socialni pedagog, skolni asistent, specialni pedagog, nebo
extrakurikularni rozvojové aktivity, pfi kterych je stanovena podminka zapojeni nejméné dvou
Ucastnikd ohroZenych skolnim neudspéchem.

Vyzva MAP Il —vyzva byla vyhlasena 8. 11. 2017. Jedna z nabizenych moZnosti pro vybér aktivity byla
i aktivita - podpora zapojeni socialnich pracovnikl a socidlnich pedagogl do zajmového
a neformalniho vzdélavani.

Programy Erasmus+ a Evropsky sbor solidarity

MSMT pdsobi v roli narodni autority programu Erasmus+ (zavedeny nafizenim Evropského
parlamentu a Rady (EU) ¢. 1288/2013 ze dne 11. prosince), mimo jiné i v oblasti neformalniho
vzdélavani mladeZe. Naplfiovani opatieni podpory neformalniho vzdélavani se dlouhodobé
s Uspéchem napliiuje pravé prostfednictvim mobilit, at uz mladeze ¢i pracovnikd s mladezi. Program
nabizi mozZnosti rozvoje kompetenci mladych lidi i pracovnik( s mladezi, budovani kapacit organizaci
pracujicich s mladezi, sdileni dobré praxe a inovaci v oblasti neformalniho vzdélavani mladeze.
Vzhledem k tomu, Ze je socidlni inkluze jednou z hlavnich priorit celého programu, realizované
projekty ve velké mite cili na praci se znevyhodnénou mladeZi a podporuji pristupnost neformalniho
vzdélavani a rovny pristup k nému. Dlraz je také kladen na aktivni participaci mladych lidi, ktera ma
zasadni pozitivni vliv na efektivitu realizovanych aktivit neformalniho vzdélavani. Program se také
zaméfuje na podporu rozvoje kompetenci a potencialu mladych lidi a jejich zaméstnatelnost. V roce
2018 se také ve spolupraci DZS*> s MSMT a UV CR zacala fesit otdzka predc¢asnych odchodd
ze vzdélavani, predevsim pak ve vyloucenych lokalitach, a to pravé prostrednictvim neformalniho
vzdélavani v ramci mozZnosti programu Erasmus+.

Od roku 2018 plni MSMT roli ndrodni autority nového programu Evropsky sbor solidarity (zavedeny
nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) ze dne 2. fijna 2018). Program nabizi predevsim
moznost dobrovolnickych aktivit a solidarnich projektl neformalnich skupin mladezZe, které jsou
velmi dobrou pfilezitosti pro rozvijeni kompetenci mladych lidi a jejich participaci na reseni
spolecenskych problémda. Jedna se o efektivni nastroj pro inkluzivni neformalni vzdélavani mladeze,
ktera celi rliznym znevyhodnénim, a pomaha tak prekonavat prekazky v pristupu k nému.

32 pim zahraniéni spoluprace (administruje napfiklad Erasmus).
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Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

7 vos

Opatreni: 3.4.d Minimalizace rizik spojenych s rizikovym chovanim u déti, Zakt a studentt
se specialnimi vzdélavacimi potfebami prostfednictvim podpory standardizovanych
a certifikovanych sluzeb v oblasti primarni prevence rizikového chovani ve vzdélavani,
ve spolupraci s rodinou a socialnimi sluzbami

Gestor: MSMT

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

MSMT v roce 2019 vydalo Nérodni strategii primarni prevence rizikového chovani u déti a mlddeze
na obdobi 2019 —2027 http://sdv.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/strategie-a-koncepce-ap-

msmt. Ukoly obsaZené v dané strategii jsou plnény priibézné.

V roce 2019 MSMT koordinovalo a metodicky vedlo krajské $kolské koordinatory prevence, metodiky
prevence v pedagogicko-psychologickych poradnach a Skolni metodiky prevence, pro které
uskutecnilo odborné porady a seminafe.

MSMT mad zpracované Metodické doporuéeni k primarni prevenci rizikového chovani u déti a mladeze
http://www.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/metodicke-dokumenty-doporuceni-a-pokyny.

V roce 2019 probihalo dotaéni fizeni MSMT cilené na realizaci aktivit v oblasti primarni prevence
rizikového chovani s plivodné vyclenénou ¢astkou pro podané projekty ve vysi cca 20 mil. KE. Tyto
finanéni prostfedky se podafilo navysit o ¢astku z nespotfebovanych narokd roku 2018 na celkovych
27.503.795 K&. Prijemci dotace byly Skoly, Skolska zafizeni, kraje a nestatni neziskové organizace,
které pracuji s détmi a mladezi.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzu.

Opatreni: 3.4.e Podpora rozvoje a tvorby mistnich strategii rozvoje vychovné vzdélavaci
soustavy a systematické socidlné pedagogické intervence v domacnostech ohrozenych
socidlnim vyloucenim

Gestor: MSMT ve spolupraci s MPSV a ASZ

Stanovisko KSZ: PInéno

K plnéni tohoto opatreni prispély v roce 2019 vystupy KA 01 IP Podpora a rozvoj sluzeb v oblasti
socialné-pravni ochrany déti, ktera smérovala k posileni mezioborové spoluprace se vsemi aktéry sité
sluzeb pro ohrozené déti na lokalni Urovni, ktefi se podileji na feseni jejich situace. V ramci této
aktivity bylo podporovano propojeni a spoluprace intervence OSPOD s ¢innosti dalsich instituci, které
pracuji s détmi, tj. se Skolami, Skolskymi poradenskymi zafizenimi, pedagogy, psychology,
s poskytovateli socidlné-pedagogickych Cinnosti a s dalSimi odborniky. Aktivita se neomezovala jen
na rozvoj sité socialnich sluzeb a cinnosti poskytovanych povérenymi osobami k vykonu SPO,
ale na rozvoj a uzsi provazanost se skolstvim. V ramci mapovani potfeb aktér( lokalni/krajské sité
sluzeb pro ohrozené déti a jejich rodiny probéhlo 2 391 setkani lokalnich a krajskych sitar(
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s pracovniky Skol a Skolskych zafizeni. Dil¢im tématem, kterym se zabyvala aktivita, tedy byla
i podpora ohroZenych déti a jejich rodin v oblasti vzdélavani. Toto téma je reflektovano i v jejich
vystupech. V rdmci inovativnich sluzeb byla v roce 2019 vytvorena i metodika inovativnich pfistup(
zamérenych na prevenci a véasnou identifikaci ohrozeného ditéte ve skole.

Na zdkladé Memoranda o spolupraci uzavieného mezi ASZ a lokalitami, které byly Monitorovacim
vyborem ASZ vybrdny, vznikaly v roce 2019 v oblasti vzdélavani mistni plany inkluze (dale jen ,,MPI“).
Jedna se o strategicky dokument obce pro oblast vzdélavani, ktery je prilohou strategického planu
socidlniho zacleriovani. V roce 2019 mohly obce s ASZ spolupracovat bud v rezimu tzv. intenzivni
komplexni podpory, nebo v rezimu tzv. vzdaleni dil¢i podpory (dale jen ,,VDP*).

Podminkou MPI je soulad s platnymi narodnimi, krajskymi a mistnimi strategickymi dokumenty (KAP,
MAP), Dlouhodobymi zdmeéry v oblasti vzdélavani, Strategii vzdélavaci politiky Ceské republiky
do roku 2020 a platnymi Akénimi plany inkluzivniho vzdélavani MSMT.

Obec/svazek obci vytvari ve spolupraci s pracovni skupinou pro vzdélavani a zastupci ASZ (lokalni
konzultant a konzultant pro inkluzivni vzdélavani) MPI, jehoz cilem je systemizace opatieni
na podporu inkluzivniho vzdélavéni v obci v rdmci mistni vzdélavaci soustavy. Plan musi byt
vypracovan na dobu 3 let. Navrh planu musi minimalné obsahovat identifikaci problémU v oblasti
inkluzivniho vzdélavani/ptic¢in bariér inkluzivniho vzdélavani a ramcovy navrh mozinych opatreni
fesicich dany problém ¢i pficinu bariér inkluzivniho vzdélavani v obci.

Cilem MPI je systemizace opatteni na podporu inkluzivniho vzdélavani v obci v ramci mistni vzdélavaci
soustavy. K planovani dojde v rdmci zakladni sité klicovych aktérd na Uzemi obce zapojené do KPSVL
(napf. zastupci zfizovatele, ASZ, vedeni Skol a Skolskych zafizeni, neziskovych organizaci, zastupci
rodi¢ apod.).Obec/svazek obci ptijima nasledujici vizi pro oblast vzdélavani: ,Vzdélavaci soustava
v regionu bude poskytovat kvalitni vzdélani vSem détem a zaklm bez rozdil(i v socidlnim ¢i rodinném
zazemi, v etnickém plvodu nebo ve zdravotnim stavu, v mife jejich nadani, v nesegregujicim
prostredi. Vzdélavaci soustava bude pro tento ukol adekvatné nastavena a materialné i personalné

7

pfipravena.”

Opatieni prijatd v ramci MPI fesi predevsim problematiku zvyseni kvality vzdélavani déti a zakd
se SVP, zejména zvySeni kvality vzdélavani déti a zak( socioekonomicky znevyhodnénych
a pochazejicich z odlisného kulturniho prostredi, tj. déti a Zaka Zijicich v socidlné vyloucenych
lokalitdch ¢i ohroZenych socidlnim vylou¢enim a problematiku desegregace skol. V ndvaznosti
na desegregaci Skol a kvalitu vzdélavani zminénych cilovych skupin mGze MPI obsahovat opatieni
zamérena na kapacity Skol a Skolskych zafizeni vyplyvajici z potfeb Gzemi s ohledem na cilové skupiny.
MPI je zpracovan v kontextu predpokladaného demografického a socidlné ekonomického vyvoje
a s ohledem na efektivitu vzdélavaci soustavy v misté s ohledem na pocty vyse zminénych skupin.
Pro nastaveni opatteni slouzi analyza mistni vzdélavaci sité, jejimz ucelem je popsat mistni vzdélavaci
sit jak kvalitativng, tak kvantitativngé; primarné jsou zjistovany systémové bariéry v pfistupu
ke vzdélavani a navrhovana opatreni na jejich prekonavani.
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Za celé projektové obdobi je k zati 2019 vykazano celkem 29 MPI, z ¢ehoZ za obdobi leden — zafi 2019
10 MPI. Konkrétné se pak jedna o MPI: Moravsky Beroun, Odry, Smrzovka, Rumburk, Jirkov, Liberec,
Pisek, Fulnek, Osoblazsko, Ostrava. Findlni udaje za obdobi Fijen — prosince 2019 zatim nemame
k dispozici.

V rdmci mozZnosti realizovat opatfeni prostrednictvim projektl financovanych z evropskych fondd,
vyhlaguje MSMT vyzvy v OP VVV uréené pravé pro Gzemi obci, které jsou zapojeny v KPSVL a sousttedi
se na podporu inkluzivniho vzdélavani pravé na izemi socialné vyloucenych lokalit. V roce 2019 byla
vyhlasena vyzva ¢. 02_19 075 Inkluzivni vzdélavani pro socidlné vyloucené lokality Il (SVL ll). Cilem
vyzvy je zvySeni kvality vzdélavani déti a zakl na Uzemi socidlné vyloucenych lokalit (SVL). Vyzva
se zamérfuje nejen na obce/svazky obci zapojené v KPSVL nebo spolupracujici s ASZ formou VDP,
ale také na kraje, na jejichZ Uzemi se nachazeji SVL, které nejsou zapojené v KPSVL nebo VDP. Obce
a kraje budou podporeny v roli koordinatora feseni problematiky inkluzivniho vzdélavani na svém
Uzemi, jejichz aktivity doplni ostatni subjekty dllezZité pro koordinovanou podporu vzdélavaniv uzemi
se socialné vyloucenymi lokalitami. Aktivity mohou obce, kraje a dalSi opravnéni Zadatelé zacilit
na pfimou podporu MS, ZS a SS a $kolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani apod. v oblasti zavadéni
inkluzivniho vzdélavani, na osvétové aktivity sméfované na verejnost a realizaci workshopl
pro jednotlivé aktéry, ve vzdélavani. Vyzva umozni i maximalizaci podpory skol v socidlné vyloucenych
lokalitach prostfednictvim podplrnych persondlnich pozic, které doplini aktivity skol realizované
z vyzev na zjednodusené projekty.

V roce 2019 byly schvéleny projekty Zadateld: Brno, Jesenicko, Vitkov, Budi$ov n. B., Cermna, Ostrava,

vvvvv

Schvalené projekty byly v celkové vysi 309 305 699,42 K¢.

V ramci vyzvy Inkluzivni vzdélavani byly podporovany proinkluzivni aktivity v oblasti predskolniho
vzdélavani a aktivity zamérené na podporu Zzakd predevsim ze socioekonomicky znevyhodnéného
a kulturné odlisného prostfedi v dosahovani skolniho uUspéchu. Aktivity cilily rovnéz na rozvoj
kompetenci pedagogickych i nepedagogickych pracovnik( a rodicu.

V obcich, na jejichZ uzemi se vyskytovala socidlné vyloucena lokalita a spolupracovaly s ASZ v rdmci
Koordinovaného pfistupu k socidlné vylou¢enym lokalitam, byly realizovany projekty z vyzev
Inkluzivni vzdélavani pro KPSVL | a Il.

Na zvyseni kvality vzdélavani déti a zak( na zemi SVL se zaméfily vyzvy Inkluzivni vzdélavani pro SVL
I a Il. Vyzvy cili nejen na obce/svazky obci zapojené, ale také na kraje, na jejichZz Gzemi se nachazeji
SVL, které nejsou zapojené v KPSVL. Specifickou vyzvou je pak vyzva Gramotnosti, kterd cili
na vytvareni podminek pro kvalitnéjsi podporu Zakl se SVP s akcentem na Zaky ze socioekonomicky
znevyhodnéného a kulturné odliSného prostredi.

ASZ poskytla aktudlni data:*

33 Data z prosince 2019
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e vytvoreno cca 40 MPI, kontinudlné jsou tvoreny dalsi;

e vytvoreno 30 plan( poradenstvi pfi realizaci MAP a kontinudlné probiha pfiprava dalsich,
poradenstvi k tvorbé SIKK** probiha;

e podpora probiha v rdmci klicovych aktivit projektu IKV, pfedevsim pomoci pracovnich skupin
vzdélavani a verejnych setkani v Uzemich, kterych se ¢asto ucastni rodice s détmi ze SVL
a dale pomoci individualnich konzultaci s Fediteli a Feditelkami MS a konzultanty inkluzivniho
vzdélavani a pomoci vyzkumnych aktivit, které probihaji mj. na osobni Grovni — rodiny ze SVL,
zfizovatelé, Feditelé a feditelky MS.

NUV se podilel na vyhodnocovani MAP ve vztahu k inkluzi a zaji$toval datovou i metodickou podporu.
Na drovni stfedniho a vyssiho odborného vzdélavani ziskavaji skoly a kraje metodickou podporu
pfi tvorbé a hodnoceni svych akcnich pland prostfednictvim projektu Podpora krajského akéniho
planovani (P-KAP) (http://www.nuv.cz/p-kap).

Projekt KIPR — v rdmci KA 6 — Vzdélavani k implementaci zmén v poradenstvi a posileni inkluzivnich
principti Skol realizoval vzdélavaci moduly Vzdélavani zak( zodliSného kulturniho prostredi
a s odlisSnymi Zivotnimi podminkami (véetné vzdélavani zaméreného na zménu postojd). Na pfipravé
a realizaci tohoto kurzu se podilela i ASZ.

CSI dil&i prispévky realizovala prostfednictvim seminafG pro Uzemi v ramci projektu ,Komplexni
systém hodnoceni“ apod.

Projekt APIV B zajistoval v ramci Odborné platformy spoleéného vzdélavani pro MSMT (OP VVV)
nezavislé expertni posouzeni Skolskych inkluzivni koncepci krajd, které maji zahrnovat i fedeni SVL
v krajich.

Opatreni jsou plnéna s ohledem na skutecnost, Ze bylo vytvoreno do prosince 2019 aktudalné cca 40
MAP inkluze, ale zatim se tvofi kontinudlné dalsi. Také vzniklo do prosince 2019 celkem 30 plani
poradenstvi pfi realizaci MAP a stale probihaji hodnoceni SIKK. Do budoucna je otazkou reliabilita
vyhodnocovani MAP a SIKK.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

34 Skolni inkluzivni koncepce kraje
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Opatreni: 3.4.f Podpora poradenskych, intervencnich a aktivizacnich sluzeb v cinnosti
vzdélavacich instituci

Gestor: MSMT ve spolupraci s MPSV

Termin: Priibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

V rdmci procesu akreditace program( dalsiho vzdélavani socidlnich pracovnik(l podporovalo MPSV
v roce 2019 kurzy zamérené na konkrétni intervence, poradenskou ¢innost a aktivizaci. V oblasti
vzdélavani spolupracuje MPSV tzce s MSMT.

Podpora kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikd

Na podporu studijnich programd zamérenych na pfipravu pedagogickych pracovnikd bylo v ramci
Fondu vzdélavaci politiky vyclenéno v roce 2019 celkem 85 mil. KE. Verejné vysoké skoly mohou Zadat
0 podporu mimo jiné na:

e zvySovani kompetenci studentl v oblasti teoretické vyuky smérem ke komunikaci s zaky
i s rodici (napf. feseni Sikany ve Skole, prace s nadanymi détmi, s détmi se SVP apod.);

e zvySovani kompetenci studentl v praktické vyuce posilenim reflektovanych pedagogickych
praxi, zprostfedkovanim zkusenosti od absolventi a expertl z praxe;

e tvorbu novych predmétll pro studenty ucitelstvi, resp. inovaci studijnich plant a vyucovacich
metod v souladu s momentdlnimi potfebami praxe i s aktudlni technologickou Urovni
a mentalitou zak( generace ,Z“; (efektivni vyuZiti informacnich a komunikacnich technologii,
otevrené vzdélavaci zdroje atd.);

e posilovani dalSich pedagogickych schopnosti a dovednosti nezbytnych pro praci s Zzaky (napf.
aplikace diagnostickych postupl, schopnost pracovat s klimatem tfidy, s heterogennimi
kolektivy, implementace individudiniho pfistupu k Zakim, véetné poskytovani jejich
sumativniho i formativniho hodnoceni).

http://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/podnet-k-predkladani-zadosti-v-ramci-

fondu-vzdelavaci-6

MSMT vydalo v Fijnu 2017 metodicky material k posuzovani studijnich program( ptipravujicich
pedagogické pracovniky —,,Ramcové pozadavky na studijni programy, jejichZ absolvovanim se ziskava
odborna kvalifikace k vykonu regulovanych povolani pedagogickych pracovnikd”. Tento dokument
definuje vyvazené poméry mezi zakladnimi slozkami odborné pfipravy v danych druzich studijnich
programl a tyto zakladni slozky ramcové definuje; tento dokument nepopisuje profil absolventa
téchto studijnich programu — profil absolventa se posuzuje podle zdkona o vysokych skolach v ramci
procesu akreditace studijniho programu. MSMT jako uznavaci orgdn v praxi vyZzaduje, aby slozka
ucitelské propedeutiky zahrnovala také specidlné-pedagogickou pfipravu, resp. téZz inkluzivni
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didaktiku (odst. 12 rémcovych pozadavki a déle v daldich oddilech), stejné tak MSMT posuzuje, zda
studijni plan zahrnuje slozku praxe v poZzadovaném rozsahu a charakteristice (fizena a reflektovana
praxe).

Poskytovana je podpora na rozvoj pregradualniho vzdélavani, a to v oblasti napf. prace se zaky
se SVP, posileni praxi, individudlni pfistup k zak(im, sumativni a formativni hodnoceni. Téma prace
s zaky s jazykovou bariérou je mozno uplatnit.

MSMT piedloZilo vladni novelu zakona ¢. 563/2004. Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné
nékterych zadkon(, ve znéni pozdéjsich predpisli. Odbornou kvalifikaci specialnich pedagogl ziskaji
nové i absolventi studia speciadlni pedagogiky a soucasné ucitelstvi.

BéZnou soucasti ¢innosti nezavislého Narodniho akreditacniho Uradu pro vysoké Skolstvi vyplyvajici
z nafizeni vlady ¢. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve vysokém skolstvi a dalSich metodik,
je posuzovani adekvatnosti naplné studijniho programu vici jeho zaméreni. Béhem procesu
akreditaci je proto posuzovano, zda tyto studijni programy pfipravi absolventy na praci s cilovou
skupinou. K zajisténi pripravenosti absolvent(l ve vztahu k cilové skupiné je prihlizeno i pfi posuzovani
tzv. institucionalni akreditace.

Podpora kariérového poradenstvi

Integrovany systém kariérového poradenstvi v celoZivotni perspektivé, ktery zvySuje mozZnost
mladych lidi plynule prejit ze Skoly do zaméstnani, je v elektronické podobé soucasti Informacniho
systému o uplatnéni absolvent( skol ISA+ na www.infoabsolvent.cz. V sekci Kam na Skolu, ktera

obsahuje pribézné aktualizovanou nabidku obor( a skol, jsou uvedeny filtry, jez usnadnuji kariérové
rozhodovani a vyhledavani vhodnych oborl. S ohledem na potfebu celoZivotniho vzdélavani je
v systému nabidka denniho studia, vecerniho, distancniho aj. Na webu jsou pfistupné i publikace
vydané v roce 2019 NUV, zaméfené na uplatnéni absolvent(l se stfednim a vy$§im odbornym
vzdélanim na trhu prace:

e vyvoj vzdélanostni a oborové struktury Zakd a studentd ve stfednim a vy$$im odborném
vzd&lavani v CR a v krajich CR a postaveni mladych lidi na trhu prace ve srovnani se stavem
v Evropské unii 2018/19;

e nezaméstnanost absolventl skol se stfednim a vys$sim odbornym vzdélanim — 2019;

e prechod absolvent( vy3sich odbornych $kol do praxe a jejich uplatnéni—2019 (Setfeni nazori
absolvent( VOS po 8 letech od ukonéeni studia);

e absolventi stfednich $kol a trh prace — odvétvi ZDRAVOTNICTVI.

Cely systém ISA+ je koncipovan i k vyuZiti pro kariérové poradce, ucitele, feditele, pracovniky UP CR
a dalsi.

Kariérové poradenstvi je dale feSeno v Dlouhodobém zdméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Ceské republiky na obdobi 2019-2023, jeho? opatfeni predpokladaji zavadéni pozice
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kariérového poradce se snizenym rozsahem primé pedagogické Cinnosti v zakladnich a stfednich
skolach a dalsi vzdélavani s cilem predchazet predcasnym odchodliim ze vzdélavani.

Ve vzdélavaci cinnosti NIDV bylo obsaZeno kariérové poradenstvi pro rdzné typy skol
https://www.nidv.cz/hledani?searchword=kari%C3%A9rov%C3%A9%20poradenstv%C3%AD&searc

hphrase=all.

Reditelé SS v souladu s § 57 odst. 2 a 3 $kolského zdkona v souvislosti s kladenim dGrazu na spolupréci
SS a odborné praxe maji povinnost vyvinout Usili spolupracovat se zaméstnavateli tak, aby naplnili
cile stfedniho vzdélavani tim, Ze se zaméstnavateli projednavaji Skolni vzdélavaci programy (dale jen
,SVP“), zapoji zaméstnavatele do tvorby koncep&nich zamérd rozvoje $koly, zabezpeti, aby
se praktické vyucovani uskutecnovalo na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob, které maji
opravnéni k ¢innosti souvisejici s danym oborem vzdélani, umozni Ucast odbornika z praxe v rdmci
teoretické odborné pfipravy ve Skole a Ucast odbornika z praxe u profilové ¢asti maturitni zkousky,
zabezpecCuji ve spolupraci se zaméstnavateli dalsi vzdélavani a staZe pedagogickych pracovnikd
teoretického i praktického vyucovani u zaméstnavatel(. Za timto ucelem je rediteli Skoly umoznéno
vytvofrit poradni sbor Skoly ze zaméstnavateld.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatieni: 3.4.g Podpurné sluzby k ziskani a dokonceni vzdélani pro osoby ze socidlné
znevyhodnujiciho prostiedi podporujici jednak samotné Zaky a studenty ve studiu,
tak jejich rodice v podpore svych studujicich déti

Gestor: MPSV ve spolupraci s MSMT

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Vramci socidlnich sluZzeb se na predchazeni a zmirfiovani socidlniho vylouceni a rozvijeni
spolecenskych kontakt( uZivatell podili zejména Socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi.

NUV priibéiné sleduje a vyhodnocuje Uspé&$nost a uplatnéni absolvent(l i otazky pred¢asnych
odchodu. V roce 2019 vydal dvé publikace souvisejici s ikolem pfistupné na www.infoabssolvent.cz

Projekt KIPR (NUV) realizoval komparativni studii, kterd se zabyva vzdélavanim zakd ohrozenych
pred¢asnymi odchody ve vztahu k tomu, Ze se jedna o zaky z odliSného kulturniho prostredi, Zijici
v aodlisnych Zivotnich podminkach.

Podpora SS a VOS v této oblasti je Fe$ena také v projektu P-KAP, zejména v ramci intervenci Podpora
inkluze a Rozvoj kariérového poradenstvi véetné prevence predéasnych odchodt ze vzdélavani. Skoly
i jejich zfizovatelé maji k dispozici fadu metodickych a dalSich material(i véetné priklad( dobré praxe
(viz http://www.nuv.cz/p-kap/oblast-intervenci; http://www.nuv.cz/p-kap/zkusenosti-z-kraju-a-

skol).
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Problematika je feSena ve vazbé na problematiku regionalnich disparit, ke které byla ustanovena
zvlastni pracovni skupina se zamérenim na analytiku a tvorbu navrhi opatreni. Skupina iniciovala
zapojeni do Programu na podporu strukturalnich reforem. V rdmci ¢innosti skupiny byla zadana
analyza podpory v krajich Karlovarském, Usteckém a Moravskoslezském. V ramci OP VVV byly
pro uzemi obci zapojenych do KPSVL vyhlaseny vyzvy Inkluzivni vzdélavani pro KPSVL a Inkluzivni
vzdélavani pro KPSVL Il. Pro podporu SVL byly vyhldaseny vyzvy Inkluzivni vzdélavani pro SVL
a Inkluzivni vzdélavani pro SVL Il. Kraje realizuji projekty ve vyzvach Krajské akéni plany rozvoje
vzdélavani a Implementace krajskych akcnich pland 1. a nyni Il., ve které budou zvyhodnény
strukturalné postizené regiony (Karlovarsky, Ustecky a Moravskoslezsky kraj) prostiednictvim
navysené alokace spolu se zafazenim problematiky predcasnych odchodl mezi povinné aktivity.

Z hlediska plnéni jsou opatfeni spojena s predcasnymi odchody ze vzdélavani do budoucna
zapracovana do strategii MSMT.

Program ,Podpora romskych 7ak( stfednich $kol“ je MSMT realizovan od roku 2003. Pred MSMT
realizovala tento dota¢ni program Rada vlddy CR pro zaleZitosti romské mensiny, UV CR. Cilem
uvedené vyzvy je podpofit studium téch romskych Zakd, jejichZ rodinam zpUsobuji naklady spojené
se stfedoskolskym studiem znacné financni potize. Program je urcen Skolam zafazenym v siti skol,
predskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni, a to studijnich i u¢ebnich obort (ucilist a praktickych skol),
véetné VOS a konzervatofti. Cilem je zvy$it pocet romskych zakd a studentl studujicich na stfednich
Skolach a vyssich odbornych skolach, a tim zabranit jejich predcasnému vstupu na trh prace
bez odpovidajici kvalifikace. Program se realizuje ve dvou kolech: obdobi leden — cerven
a zafi — prosinec. Ve vyzvé jsou podporovany dvé aktivity: 1. zajisténi financni a materidlni podpory
zakl/studentd (finanéni podpora na skolné, stravné, cestovné, ubytovani a skolni potieby) 2. zajisténi
pfimé podpory vzdélavani (mentoring, doucovani).

V roce 2019 byla poskytnuta dotace celkem na obé obdobi 5 096 048 K¢. Podminky vyzvy celkem
splnilo 151 skol, podporeno bylo 1041 7aku a student(.

Vyhodnoceni programu:

Tab. €. 20 Aktivita A - podle vécného urceni dotace v K¢

Uplata za Uplata za|Uplata za|Uplataza|Uplata za
Rok |Obdobi |vzdélava P 3 P L. P ) vp L Celkem

ni stravné ubytovani | cestovné | Skolni potieby

i
2019 [L-C 752 080,- | 584 556,- |99 700,- 361 898,- | 731 664,- 2 529 898, -
2019 (z-P 473 640,- 1461 986,- |64 100,- 205 910,- [ 685 714,- 1891 350,-
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Tab. €. 21 Pocet zakQ, studentt dle ro¢niku a druhu vzdélani

Obdobi leden — ¢erven 2019

Obdobi zafi — prosinec 2019

Celkem Celkem
1. 2. 4. zaku, 1. 2 3. 4, zaku,
rocni rocni |3 rocni |student |rocni |rocni |roc¢ni |rocni |student
Druh skoly k k rocnik |k u k k k k u
SS  maturitni 129 63
obor 49 23 33 24 14 14 13 22
SS s vyuénim 449 382
listem 180 174 95 - 118 141 123 -
VoS 1 1 - - 2 - - 1 - 1
sS 5 8
nastavbové
studium 4 1 - - 6 2 - -
SS  prakticka 1 1
Skola 1 - - - - 1 - -
celkem
2aka/student
G v rocnicich 586 455
Tab. ¢. 22 Obdobi leden — ¢erven 2019
Pocet Zakd, studentd 586
Pocet skol 78
Poskytnuta dotace 2 967 498,-

Z toho na aktivitu A

Z toho na aktivitu B

Pocet zaka, student(

586

Pocet zaku, studentd
z poctu zakd, studentd
podporenych v aktivité A

276

Pocet skol

78

v aktivité A

Pocet Skol z poctu
podporenych skol

23

Poskytnuta dotace

2529 898,-

Poskytnuta dotace

437 600,-
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Tab. ¢. 23 Obdobi zafi — prosinec 2019

Pocet zakt, studenta 455

Pocet Skol 73

Navrh poskytnuté dotace 2 128 550,-

Z toho na aktivitu A Z toho na aktivitu B
Pocet zaku, studentl

Pocet 7akd, studentd 455 z pO(‘ftli iél,(a' stude‘n.tl']v 232
podporenych v aktivité
A
Pocet Skol z poctu

Pocet skol 73 podporenych skol 20
v aktivité A

Poskytnutda dotace 1891 350,- Poskytnuta dotace 237 200,-

MSMT v roce 2019 vy¢lenilo 30 mil. K& na $kolni ob&dy pro socidlné znevyhodnéné déti. PFijemci
dotacniho programu byly 2 neziskové organizace, které zajistili Skolni obédy Zaklim zakladnich skol,
jejichz rodice nemaji na obédy penize. Stale vice totiz pfibyva rodin, které se ocitaji v tizivé Zivotni
situaci a Skolni obédy si nemUzZou dovolit platit.

Podporené organizace:

e SPOLECNE — JEKHETANE, o.p.s. — 565 000 K& (ptsobnost projektu v oblastech Ostravy,
Sumperka, Hanu$ovic)
e Women for Women, 0.p.s. — 29 435 000 K¢ (celostatni plisobnost projektu)

Podpora z OP VVV

Prehled vyzev

Podpora znevyhodnénych déti, zakl a studentl je prifezové téma celé prioritni osy 3, nicméné
nejvice se odrazi v investi¢nich prioritach 2 — Boj proti vSem formam diskriminace a prosazovani
rovnych pfileZitosti a 3 — Socioekonomicka integrace marginalizovanych skupin jako jsou Romové.
Investi¢ni priorita 3 si jako primarni cilovou skupinu stanovuje déti a Zaky ze socioekonomicky

znevyhodnéného a kulturné odlisného prostiedi. Vinvestiéni priorité 3 byly/jsou vyhlaseny
nasledujici vyzvy.

Inkluzivni vzdélavani
Alokace na vyzvu: 1 154 837 794,71 K¢ (plvodni alokace pred navysenim - 700 000 000 K¢)

Tématem Predskolni vzdélavani vyzva cili na podporu ndstupu déti ze socioekonomicky
znevyhodnéného a soucasné kulturné odli$ného prostiedi do MS. Mezi aktivitami vyzvy byla jednak
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podpora vzdélavani a rozvoje déti v neformalnich predskolnich centrech s cilem pfipravit déti
na vstup a zaclenéni do MS a déle pak facilitace tohoto pfechodu.

V tématu Il. Prevence skolniho nedspéchu se vyzva orientuje na usnadnéni prechodt Zzakl mezi stupni
vzdélani, dale podporuje spolupraci mezi Skolou a rodinou a mezi Skolou a dalSimi subjekty
a sluzbami. Prostfednictvim tohoto tématu dojde k podpore Zak( napf. formou doucovani, tutorem
pro zaka atd.

Dvé vyse uvedena témata doplniiuje povinny modul Rozvoj pracovnikll ve vzdélavani, ktery se
soustfedi na rozvoj proinkluzivnich kompetenci pedagogickych a dalSich pracovnik(l ve vzdélavani
s ohledem na specifika déti/zaku ze socialné znevyhodnéného prostredi.

Vyzva Inkluzivni vzdélavani byla vyhlasena v roce 2015 jak vyzva kolova.

Do vyzvy bylo predlozeno 122 Zadosti o podporu v celkovém pozadovaném objemu financnich
prostiedk( 2 768 607 900 K¢. Vybérovou komisi bylo doporuéeno k financovani 44 projektd v celkové
vysi 1155 155 979,5 K&. Ridici orgdn na zakladé doporuceni vybérové komise ptistoupil z déivodu
velkého mnoizstvi kvalitnich projekt( k navyseni alokace celkem o 455 155 979,5 K¢. Pét projekt( jiz
ukoncilo realizaci.

Vyzvy Inkluzivni vzdélavani pro KPSVL - obecné

V obcich na jejichZ Uzemi se vyskytuje socialné vyloucena lokalita a spolupracuji s ASZ v ramci KPSVL,
jsou podporovany aktivity zaclefujici marginalizované skupiny do hlavniho vzdélavaciho proudu
ve vyzvach Inkluzivni vzdélavani pro KPSVL. Vyzvy maji obdobné podporované aktivity a lisi se v typu
opravnéného Zadatele. Aktivity podporované vtéchto vyzvach musi byt vidy vsouladu
se SPSZ dané obce, respektive jeho ptilohou MPI. PInéni tohoto planu je kazdy rok reportovano.

Inkluzivni vzdélavani pro KPSVL |
Alokace na vyzvu: 250 000 000 K¢
Zameéreni vyzvy a podporované aktivity:

Vyzva pro obce zapojené v KPSVL* se soustfedi na podporu inkluzivhiho vzdéldvani pravé na Gzemi
SVL. Obce jsou podporeny v roli koordinatora rfeseni problematiky inkluzivniho vzdélavani.

Dal3i aktivity mohou obce zacilit na p¥imou podporu MS, ZS, SS a gkolskych zaFizeni pro zajmové
vzdélavaniv oblasti zavadéni a realizace individualni integrace. Vyzva klade dliraz na osvétové aktivity

35 podrobny popis KPSVL: http://www.socialni-zaclenovani.cz/KPSVL
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smérované na verejnost a podporuje vznik platforem a realizaci workshopl pro jednotlivé aktéry
ve vzdéldvani.

V rdmci vyzvy jsou podporovany nasledujici aktivity:

Podpora obce pfi zavadéni inkluzivniho vzdélavani — aktivita se zaméfuje na podporu obci jako
koordinator(i vzdélavaci politiky v Uzemi. Obce jsou podporeny v rozvoji a realizaci inkluzivniho
pristupu ke vzdélavani v daném Uzemi, napf. organizaci seminaf(i a osvétovych aktivit zamérenych
na inkluzi, realizaci studijnich stazi atd. V ramci této aktivity je také mozné hradit ¢innost koordinatora
inkluze nebo metodika asistent(l pedagoga (Skolnich asistentt).

Predskolni vzdélavani — aktivita ma za cil podpofit nastup déti ze socioekonomicky znevyhodnéného
a kulturné odlisného prostfedi do MS a nasledné jejich adaptaci na prostfedi MS. Aktivity cili
i na podporu rodicl a rozvoj jejich kompetenci.

Prevence skolni nelspésnosti — cilem aktivity je podpofit predevsim Zaky ze socioekonomicky
znevyhodnéného a kulturné odlisného prostiedi v dosahovani skolniho Uspéchu a zabranit jejich
pred¢asnému odchodu ze vzdélani, a to v rdmci Skol hlavniho vzdélavaciho proudu.

Vyzva byla vyhlasena jako pribéina vroce 2016. Do vyzvy bylo predloZeno celkem 9 projekti
(1 projekt opakované) v celkové vysi 129 655 224,77 K¢; doporuceno bylo 8 projektl ve vysi 121 770
151,27 K¢, které jsou v realizaci.

DulezZitymi aktéry v procesu socidlniho zaclefiovani jsou kromé obci i ostatni subjekty pUsobici
na Uzemi se socialné vylouc¢enymi lokalitami, které mohou na inkluzivni aktivity ¢erpat finanéni
prostredky z vyzvy.

Inkluzivni vzdélavani pro KPSVL I

Alokace na vyzvu: 450 000 000 K¢

Zameéreni vyzvy a podporované aktivity:

Cilem vyzvy je podpora inkluzivniho vzdélavani na Uzemi obci se socidlné vylou¢enymi lokalitami.
Opravnénymi Zadateli byly soukromopravni subjekty, jako jsou spolky, o. p. s., nadace apod., déle
Skoly a $kolska zafizeni, prispévkové organizace. Aktivity podporuji MS, ZS i SS v oblasti zavadéni
a realizace individudlni integrace. Vyzva klade dliraz na osvétové aktivity sméfované na verejnost
a podporuje vznik platforem a realizaci workshop( jednotlivymi aktéry ve vzdélavani.
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V rdmci vyzvy jsou podporovany nasledujici aktivity:

Predskolni vzdélavani ma za cil jednak podpofit nastup déti ze socioekonomicky znevyhodnéného
a soucasné kulturné odli§ného prosttedi (déle jen déti ze znevyhodnéného prostfedi) do MS, ale také
podpofit déti i rodi¢e v ramci adaptaéniho obdobi po ndstupu téchto déti do MS.

Prevence Skolni neulspésnosti, jejimZz cilem je podpofit predevsim Zaky ze socioekonomicky
znevyhodnéného a kulturné odlisného prostiedi v dosahovani Skolniho Uspéchu a zabranit jejich
prfedéasnému odchodu ze vzdélani, a to vramci Skol hlavniho vzdélavaciho proudu. Aktivita
se zaméruje na podporu Zakl ohrozenych skolnim neulspéchem, ale také podporuje spolupraci mezi
aktéry ve vzdélavani. Aktivita prevence skolni nelspésnosti je rozdélena do dvou tematickych blok:

Tematicky blok I. — Programy zaméfené na usnadnovani prechodu 7Zakd mezi stupni vzdélani
a tematicky blok Il. — Rozvoj spolupréace rodiny, pedagogickych pracovnikd, socidlnich a zdravotnich
sluzeb a rodiny ve vzdéldvani, ktery obsahuje podaktivity zamérujici se na spolupraci s rodinou,
na zvyseni informovanosti v oblasti spole¢ného vzdélavani a osvétu v této oblasti, podporu SPP
a podporu pedagogickych pracovnik( v oblasti inkluze.

Vyzva byla vyhlasena v roce 2016 jako vyzva pribézna. Do vyzvy bylo predloZeno celkem 30 projektt
v celkové vysi 304 382 727,97 K. K podpore bylo doporuceno celkem 27 projektl ve vysi 272 019
870,47 K¢, 3 Zadatelé nasledné vsak svoje Zadosti stahli, pocet projektl s vydanym pravnim aktem je
tak 24, sedm projektl jiz zahajilo realizaci.

Gramotnosti

Alokace na vyzvu: 380 000 000 K¢
Zameéreni vyzvy a podporované aktivity:

Cilem vyzvy je vytvareni podminek pro kvalitnéjsi podporu zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Primarni cilovou skupinou jsou v této vyzvé Z4ci ze socioekonomicky znevyhodnéného
a kulturné odlisného prostredi. Projekty se zaméfuji na podporu funkéni gramotnosti Zaku
se specialnimi vzdélavacimi potfebami v oborech stfedniho vzdélani bez maturitni zkousky, podporu
vzdjemného uceni mezi skolami a pedagogy se zamérenim na rozvoj gramotnosti, volnoCasové
aktivity na rozvoj gramotnosti. Zadateldim s inovativni my$lenkou je umoinéno realizovat vyzkumné
pilotni projekty s akcentem na socidlné znevyhodnéné zaky.

Vyzva byla vyhlasena v roce 2016 jako kolova. V ramci vyzvy bylo predlozeno 29 Zadosti o podporu
v celkové alokaci 434 467 060,31 K¢, do realizace vstoupilo celkem 20 projektd s finan¢ni alokaci
334 790 838,05 KC¢. Jeden projekt jiz fFadné ukondil realizaci.

Inkluzivni vzdélavani pro socidlné vyloucené lokality (SVL)

Alokace na vyzvu: 250 000 000 K¢
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Zaméreni vyzvy a podporované aktivity:

Cilem vyzvy je zvySeni kvality vzdélavani déti a zak( na Uzemi SVL. Vyzva se zaméfuje nejen
na obce/svazky obci zapojené v KPSVL, ale také na kraje, na jejichZ Uzemi se nachazeji SVL, které
nejsou zapojené v KPSVL. Obce a kraje budou podporeny v roli koordinatora feseni problematiky
inkluzivniho vzdélavani na svém Gzemi. Aktivity mohou obce a kraje zacilit na pfimou podporu MS,
Z5, SS a $kolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani apod. v oblasti zavadéni a realizace individudlni

integrace. Vyzva klade dlraz na osvétové aktivity smérované na verejnost a podporuje vznik
platforem a realizaci workshopu pro jednotlivé aktéry ve vzdélavani.

Povinné aktivity — vécné:

1) Zadatel kategorie | (obce, sdruZeni obci, svazek obci zapsany v rejstfiku svazku obci vedeném podle
zakona ¢. 128/2000 Sb.)

Aktivita €. 2: Podpora obce pti zavadéni inkluzivniho vzdélavani.

2) Zadatel kategorie Il (vy$$i Gzemni samospravné celky — kraje, véetné hl. mésta Prahy, zfizené
Ustavnim zadkonem ¢. 347/1997 Sb.)

Aktivita €. 3: Podpora kraje pfi zavadéni inkluzivniho vzdélavani.

Povinné volitelné aktivity:

Aktivita €. 4: Pfredskolni vzdélavani;

Aktivita €. 5: Prevence Skolni neldspésnosti.

Vyzva byla vyhlasena v roce 2017 jako prlibézna. Do vyzvy bylo predloZeno celkem 5 projektl ve vysi
69 329 942,04 K¢. Doporuceny byly 2 projekty ve vysi 23 315 327,84 K¢, které jiz zahajily realizaci.

Inkluzivni vzdélavani pro socialné vyloucené lokality (SVL) Il

Vyzva byla vyhlasena 21. ledna 2019 a pfijem Zadosti o podporu je az do 30. ¢ervna 2020.

Alokace na vyzvu: 700 000 000 K¢

Zameéreni vyzvy a podporované aktivity:

Cilem vyzvy je zvySeni kvality vzdélavani déti a zakd na Uzemi SVL. Vyzva se zaméfuje nejen
na obce/svazky obci zapojené v KPSVL nebo spolupracujici s ASZ formou vzdalené diléi podpory (VDP),

ale také na kraje, na jejichZ Uzemi se nachazeji SVL, které nejsou zapojené v KPSVL nebo VDP. Obce
a kraje budou podporeny v roli koordinatora reseni problematiky inkluzivniho vzdélavani na svém
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Uzemi, jejichZ aktivity doplni ostatni subjekty duleZité pro koordinovanou podporu vzdélavaniv tzemi
se socialné vyloucenymi lokalitami. Aktivity mohou obce, kraje a dalSi opravnéni Zadatelé zacilit
na pfimou podporu MS, ZS a SS a $kolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani apod. v oblasti zavadéni
inkluzivniho vzdélavani, na osvétové aktivity sméfované na vefejnost a realizaci workshopl
pro jednotlivé aktéry ve vzdélavani. Vyzva umozni i maximalizaci podpory kol v SVL prostifednictvim
podpurnych persondlnich pozic, které doplini aktivity kol realizované z vyzev na zjednodusené
projekty.

Povinné aktivity — vécné:

1) Zadatel kategorie | (obec, sdruZeni obci, svazek obci, méstské €asti hl. m. Prahy).

Aktivita €. 2: Podpora obce pti zavadéni inkluzivniho vzdélavani.

2) Zadatel kategorie Il (kraje, véetné hl. mésta Prahy).

Aktivita €. 3: Podpora kraje pfi zavadéni inkluzivniho vzdélavani.

3) Zadatel kategorie Ill (soukromopravni subjekty jako jsou spolek, Ustav, o. p. s. apod.).

Zadatel je povinen realizovat min. 1 typovou podaktivitu z povinné volitelnych aktivit ¢. 4 a/nebo 5,
dale muZe realizovat i aktivitu ¢. 6.

Povinné volitelné aktivity:
Aktivita €. 4: Predskolni vzdélavani;
Aktivita €. 5: Prevence Skolni nelspésnosti;

Aktivita €. 6: Personalni podpora inkluzivniho vzdélavani ve skolach a skolskych poradenskych
zafizenich — pozice Skolniho asistenta, (Skolniho) specidlniho pedagoga, (Skolniho) psychologa
a socidlniho pedagoga.

Vyzva byla vyhlasena jako priibézna s pribéznymi uzavérkami pfijmu Zadosti o podporu. Do prvni
uzavérky bylo predloZeno 8 projektl v celkové vysi 370 120 487,74 K¢, hodnotici komise doporudila
6 projektl ve vysi 309 305 699,42 K¢. Do druhé uzavérky bylo predloZeno celkem 9 Zadosti o podporu,
vybérovy proces jesté probiha.

Vyzvy na zjednodusené projekty, tzv. Sablony

V OP VVV byly/jsou vyhlaseny vyzvy:
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Podpora $kol formou projekt( zjednodu$eného vykazovani — Sablony pro MS a ZS | (alokace 4,5 mld.;
7adatelem byly MS a z5).

Podpora kol formou projekttl zjednodudeného vykazovani — Sablony pro SS a VOS | (alokace 1 mid.
K¢&; zadatelem byly SS a VOS).

Sablony Il (alokace 6 mld. K¢&; zadatelem byly MS, ZS, SD, 5K, ZUS a SVC).

Sablony pro SS a VOS Il (alokace 1 mld. K¢&; Zadatelem jsou SS, VOS, internaty a domovy mladeze).

Na podporu inkluze jsou zaméfeny zejména $ablony na personalni podporu: Skolni psycholog, Skolni
specialni pedagog, Socialni pedagog, Skolni asistent, dale $ablony na DVPP, ale je mozné vyuzit i jiné
$ablony, napf. $ablonu Sdileni zkuSenosti pedagogl z riznych skol/skolskych zafizeni, Vzajemna
spoluprace pedagogl, Nové metody ve vzdélavani, Projektovy den, Spoluprace s rodici déti a zaka,
Komunitné osvétova setkavani.

Vzhledem k mozZnosti volit kromé inkluze i dalsSi témata, nelze vycislit presnou finanéni castku
na podporu inkluze.

Na projekty $ablon MS a ZS bude tematicky navazovat pripravovand vyzva Sablony Il s planovanym
vyhlasenim v Unoru 2020.

Pfiprava nového programového obdobi

Do pFipravy Operaéniho programu Jan Amos Komensky (OP JAK) v gesci MSMT byly zapojeny veskeré
relevantni subjekty. Struktura programu reflektuje pottebu fesit jednotliva prioritni témata MSMT
financovana ze strukturalnich fondd EU v obdobi 2021 — 2027.

Vrcholnym organem byl ustanoven Pfipravny vybor OP JAK. Pfipravny vybor OP JAK je vytvoren
na principu partnerské spoluprace, zohlednuje zajmy socialnich a odbornych partner( a predstavuje
platformu pro feseni aktualnich témat pfipravy budouciho programového obdobi. Cleny Pfipravného
vyboru byli jmenovani, mimo zastupcG MSMT, také klicovi aktéfi verejné politiky doporuceni
ze strany MMR ¢i na zédkladé primych podnétl od dotéenych organizaci (partnerské resorty, regiony,
socialni partnefi, zastupci NNO, zastupci odborné verejnosti, zajmovych skupin apod.).

O prUbéhu pripravy OP JAK jsou informovani zastupci ASZ na pravidelnych setkanich. Jsou
diskutovana témata, moznosti podpory v novém programovém obdobi a nastaveni dalsi spoluprace.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.
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Opatieni: 3.4.h Propojeni a spoluprace skol, rodin, socialnich sluzeb a organt socialné
pravni ochrany ditéte

Gestor: MPSV ve spolupraci s MSMT

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Za ucelem podpory rodin s ohroZzenymi détmi podporuje MPSV multidisciplinarni spolupraci vsech
klicovych aktéru, ktefi mohou mit vliv na feseni situace ohroZzeného ditéte. MPSV prosazuje vyuzivani
metody case managementu pfi vykonu SPO, kdy pracovnik OSPOD vede jako koordinator pfipadu
pfipad konkrétniho ditéte, aktivné do jeho feSeni zapojuje dité a jeho rodinu s vyuZitim jejich silnych
stranek a pfirozenych zdroji podpory, které mohou byt dostupné mimo jiné i v Sirsi rodiné
¢i komunité a koordinuje kroky vSech zainteresovanych aktér( dileZitych pro feseni situace ditéte.
OSPOD rozviji spolupraci s ostatnimi verejnymi institucemi, véetné skol, a propojuje rodinu pti feseni
dil¢ich problémU s poskytovateli ndvaznych specializovanych sluzeb.

Praktickym nastrojem pro efektivni planovani a koordinaci se zapojenim vSech klicovych aktérl jsou
pripadové konference, kterych se ucastni zastupci instituci zapojenych do feseni pripadu, véetné
zastupcl skol a skolskych zafizeni. Povinnost poradat pripadové konference ma dle ustanoveni § 10
odst. 3 pism. e) zdkona o SPOD OSPOD na trovni OU ORP, a to za Ucelem feeni konkrétnich situaci
ohroZenych déti, a to ve spolupraci s rodici, dalSimi pfizvanymi osobami, zejména zastupci Skol,
Skolskych zatizeni, zafizeni poskytovatell zdravotnich sluzeb, organl cinnych v socialni oblasti,
organl policie, statnich zastupcl, odbornych pracovnikl v oblasti nahradni rodinné péce,
poskytovatell socidlnich sluzeb a povérenych osob.

Zasadnim projektem MSMT, ktery se tyka déti ze SVL, je analyza realizovand ve spolupraci
s Technologickou agenturou Ceské republiky (dale jen ,TA CR“), a to ,Ovéieni dopadd zavedeni
povinného posledniho roéniku pfedskolniho vzdélavani“. Tento projekt je zpracovavan Pedagogickou
fakultou Univerzity Karlovy, Ustavem vyzkumu a rozvoje vzdélavani.

Analyza se tyka komplexniho zhodnoceni prekazek na strané rodi¢d, MS & ostatnich aktérd spojenych
se vzdélavanim déti ze socidlné znevyhodnéného prostiedi. Materidl tak poskytne soubor
nejcastéjsich problém( souvisejicich se vzdéldvanim téchto déti. Analyza je zamérend také
na vyvoj poc¢tu odklad( povinné skolni dochazky, jejich pricin atd. Dllezité je vsak zminit, Ze uvedeny
vyzkum se tyka také spadovosti vzhledem k situaci rodin ze socidlné znevyhodnéného prostredi.
Zaroven budou ve vystupech projektu navrzeny ndméty pro dalsi opatieni a zlepSeni souvisejici
s dochazkou déti ze SVL do MS. Z prvni monitorovaci zpravy projektu za obdobi 1. 12. 2018 — 10. 6.
2019 vyplynuly z rozhovori se zastupci neziskovych organizaci plsobicich v SVL poznatky a naméty
pro pripadna dalsi feseni tykajici se spadovosti. Byla rovnéz zdlraznéna nutnost sniZzeni poctu déti
ve tfidé MS. Na zadkladé daldich vystupd projektu bude MSMT reagovat na zjisténi, ktera
z vyhodnoceni vyplynou.

K tématu povinného predskolniho vzdélavani probihaji také diskuze spojené s tvorbou Strategie
vzdélavaci politiky CR do roku 2030+. Konaji se série vefejnych konzultaci a kulatych stold za G&asti
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a zavér( z téchto akci, které budou shrnuty v dokumentu Hlavni sméry vzdélavaci politiky CR 2030+.

Oblast predskolniho vzdélavani je také vyznamnym zplsobem podporovana v ramci OP VVV. Vybrané
vyzvy, jejichz prehled je uveden niZze, umoZiuji pfijemclim systematicky fesit zapojovani déti
ze socioekonomicky znevyhodnéného a soucasné kulturné odlisného prostifedi do MS, napt.
prostfednictvim neformalnich predskolnich center. Projekty se také zaméruji na aktivni vyhledavani
a oslovovani rodicl déti, které se predskolniho vzdélavani zatim neucastni. Cilem je pak motivovat
tyto rodice k zapojeni déti do procesu predskolniho vzdélavani, aby jejich zaclenéni do kolektivu
a do povinné predskolni dochdzky bylo Uspésné a plynulé.

Tab. ¢. 24
Cislo vyzvy . . Pocet . .
Nazev vyzvy . Rozpocet projektu
OP VVV projekta
02_15_007 Inkluzivni vzdélavani 44 1152 561 970,67 K¢
02_16_021 Inkluzivni vzdélavani pro KPSVL I. 8 121 770 151,27 K¢
02_16_039 Inkluzivni vzdélavani pro KPSVLII. 24 252 446 748,94 K¢
Inkluzivni vzdélavani pro socidlné vylouc¢ené .
02_17_051 . 2 23 305 163,84 K¢
- - lokality 1.
Inkluzivni vzdélavani pro socidlné vyloucené .
02_19 075 . 0 0,00 K¢
lokality II.
CELKEM 78 1550 084 034,72 K¢
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Pristup k bydleni je zakladni podminkou socidlniho zaclenéni jednotlivcli i rodin; bezdomovectvi
je chapano jako extrémni socialni vylouceni ztéZujici az znemoziujici pfistup osob k dalSim zdrojlim.
Lidé, ktefi z rlznych (objektivnich ¢i subjektivnich) divodd nemaji dovednosti nebo prostredky
k tomu, aby si bydleni zajistili nebo udrzZeli sami, existuji v kazdé spoleCnosti. Je povinnosti statu,
aby témto lidem v ramci uplatfiovani principu solidarity, a to prostfednictvim rdznych legislativnich
i nelegislativnich opatfeni (od socidlni prace az po socidlni davky), pomahal. Strategie identifikovala
rizika v nedostatku dostupného a nesegregovaného bydleni (riziko narlstu prostorového vylouceni),
v nizké ucinnosti nastrojli prevence vylouceni z bydleni, v chybéjici legislativé, nastrojich a financ¢nich
prostfedcich pro feseni socidlniho bydleni a v uplatfiovani principu ,,bydleni za odménu®“.

Cil: Zvyseni dostupnosti bydleni pro osoby ohrozené vylouc¢enim z bydleni nebo po jeho
ztrate.

Opatieni: 3.5.a Zajisténi mistni dostupnosti standardniho nesegregovaného bydleni
(v bytech) pro osoby ohrozené vyloucenim z bydleni nebo po jeho ztraté (prostrednictvim
legislativniho vymezeni roli statu a obci a ndvazného zajiSténi financovani pofrizeni,
rekonstrukce a provozu socialniho bydleni). Mélo by jit jednak o zajiSténi vyuziti stavajiciho
bytového fondu (prostfednictvim rekonstrukci, moznosti vyhodného odkupu obcemi
¢i neziskovymi organizacemi) a nastroju zvysujicich dostupnost bydleni na volném trhu
s byty znevyhodnénym jednotlivciim a rodindm (napf. prostfednictvim garanci nebo
socidlnich najemnich agentur), jednak o zajisténi podpory vystavby standardnich
najemnich bytu zvlasté tam, kde nejsou k dispozici nevyuzité byty, kde vsak existuje
potieba takového bydleni

Gestor: MMR ve spolupraci s MPSV

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: Neplnéno

Vroce 2019 doslo kzahdjeni Uprav dotacnich tituldl IROP i Vystavba, u kterych dojde k jejich
implementaci v prvnim ctvrtleti roku 2020. Zpohledu MPSV bude dulezité permanentni
vyhodnocovani jejich nastaveni. Zpétna vazba od samosprdv ukazuje na fakt, Ze postradaji podporu
statu v podobé dotacnich titulll i na dostupné bydleni. Mnohdy se tak snazi vyuzit existujici dotace
na socialni byty, ale zéroven by do nich chtéli umistovat osoby, které nemaji zvySenou potfebu
socialni prace. Bylo by Zadouci posilit politiku statu vzhledem k dotacim na dostupné, tedy bézné
najemni bydleni, v podobé dotaci, nejen pujcky, jak to nyni umoZnuje program Vystavba SFRB.
Pfipadné zavést jiné legislativni zmény, které by obcim zjednodusily budovani ndjemniho bydleni.

V ¢ervnu 2016 Ridici orgdn Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (dale jen ,IROP“)
vyhlasil vyzvy €. 34 a 35 Socialni bydleni (i v SVL) ve specifickém cili 2.1 ZvysSeni kvality a dostupnosti
sluZzeb vedouci k socidlni inkluzi, které podporuji vznik nového socialniho bydleni. Celkova alokace
pro aktivitu socidlniho bydleni v IROP je 7,5 mld. K&. Indikator je nastaven na 5 tis. bytovych jednotek.
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Jednim z kritérii prijatelnosti pro podporu projektl socialniho bydleni v IROP je nesegregace cilovych
skupin ohroZenych socialnim vyloucenim. Program IROP podporuje rekonstrukci, ¢i nakup stavajiciho
bytového fondu v uzemi mést a obci CR. To vie za podminky eliminace rizika vzniku novych
segregovanych residencnich zén. VSechny projekty musi splnit podminku obcanské vybavenosti
a dostupnosti verejné dopravy.

V bfeznu 2018 byly v rdmci IROP vyhlaseny vyzvy €. 79 a 80 ,Socidlni bydleni I.“ s celkovou alokaci
2 mld. K¢ z Evropského fondu pro regionalni rozvoj (EFRR). Vyzvy skondily v zari 2018, kdy bylo celkem
registrovano 389 projektl za cca 3,5 mld. K¢ z EFRR, pricemz doporuceno k financovani bylo celkem
261 projekt( za 2,45 mld. K¢ (alokace vyzev byla pfislusné navysena). V souvislosti s novymi
podminkami 20-leté udrZitelnosti socidlnich bydleni v IROP byly rovnéz v ¢ervnu 2018 vyhlaseny tfi
integrované vyzvy IROP na socialni bydleni, které zohlednuji pravé tuto podminku (vyzvy ¢. 83, 84, 85
— ITI, IPRU, CLLD*) v souhrnné alokaci ve vy3i cca 688 mil. K& z EFRR. Tyto vyzvy jsou otevieny
do konce fijna 2022.

MMR kaZdoroc¢né poskytuje dotace na vznik najemnich bytl pro socialni bydleni podle programu
Podpora bydleni. Cilem podpory je vznik ndjemnich bytl slouzZicich k poskytovani socialniho bydleni
pro osoby, které maji ztizeny pristup k bydleni v disledku zvlastnich potieb vyplyvajicich z jejich
nepriznivé socialni situace — vék, zdravotni stav nebo socialni okolnosti jejich Zivota. Dotace umoZnu;ji
jak vznik novych najemnich byt prostfednictvim vystavby (novostavby, stavebni Upravy stavajicich
nebytovych objekt(, které dosud neslouzily k bydleni, rekonstrukce bytovych domd, v nichz zZadny
byt neni vhodny k uZivani a pronajmuti), tak vznik ndjemnich byt( prostfednictvim pofizeni (koupé
nebo drazba bytu), coZ umoZiuje vyuZiti stavajiciho bytového fondu.

Tabulka ukazuje pocty bytl, o jejichZz podpofe formou dotace z kapitoly MMR bylo rozhodnuto v roce
2019, podprogram Podporované byty:

Tab. ¢. 25 Pocet byt podporenych v ramci programu MMR Podporované byty

otet zahaienvich celkové financni
rok dotacni titul P o ,j v prostiedky
byt v daném roce o .
na zahdjené byty v K¢
celkem 262 147 390 000,-
podprogram
2019 |Podporované |pecovatelské byty 159 95 400 000,-
byty
komunitni ddm senior( 103 51 990 000,-

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

36 Komunitné vedeny mistni rozvoj
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Opatfieni: 3.5.b VytvoFeni motivacnich nastrojl (véetné garan¢nich mechanismi) pro vyssi
zapojeni soukromych vlastnikt bytového fondu v oblasti socialniho bydleni

Gestor: MMR ve spolupraci s MPSV

Termin: Do konce roku 2016

Stanovisko KSZ: PInéno

MPSV pokracovalo v uplynulém obdobi prostfednictvim projektu Sociadlni bydleni — metodicka
a informacni podpora v oblasti socidlnich agend” (zkraceny ndazev ,Podpora socidlniho bydleni“)
v poskytovani metodické a informacni podpory subjektim rozvijejicim mistni systémy socialniho
bydleni i dal$im zajemcdm o rozvoj socidlniho bydleni v CR. V rdmci projektu byly $ifeny i zku$enosti
a informace ze spolupracujicich obci, které jiz soukromé vlastniky do mistnich systém socialniho
bydleni aktivné zapojuji. Spolupracujici obec Most zabydlovala klienty mistniho systému socialniho
bydleni v bytech poskytnutych soukromymi vlastniky. Podobné v Chomutové byli klienti tamniho
systému zabydlovani do byt méstem vlastnéné akciové spoleénosti (Chomutovské bytové, a.s.). Obé
spolupracujici obce pritom vytvofily garan¢ni a motivacni nastroje pro soukromé vlastniky. Most tuto
garanci majitelim bytd stvrzoval memorandy o spolupraci a obé obce vyuZivaji garance formou
podpory socialni prace. Chomutov se stal i pfikladem pro dalsi obce CR pfi systemizovaném vykupu
byt od soukromych vlastnikd, pro ucely rozsifeni obecniho bytového fondu napfi¢ jeho Uzemim
(http://vykupbytu.chomutov-mesto.cz/) Z pozice statu je vhodné takové aktivity obci podpofit,

protoze pouze obce s vlastnim bytovym fondem mohou efektivné realizovat socialni politiku.

Projekt dale poskytoval v roce 2019 metodickou podporu obcim, véetné zajisténi pravnich konzultaci.
Vystupy z obci, ve formé smluv, memorand o spolupraci a dalSich dokument, byly v ramci projektu
dale analyzovany a poskytovany dalsim zajemclm o zapojeni soukromych subjektd do mistnich
projekttd socialniho bydleni. Podobné byla na Siroké platformé expertni skupiny projektu diskutovana
notarska dolozka a rozhodci dolozka. Druha jmenovand byla odmitnuta, zatimco u notarské dolozky
se ukazala pozitivni reflexe v obcich, které ji zacaly vyuzivat. V ramci vyhodnoceni této praxe zastupci
obci konstatovali, Ze jeji zavedeni u nékterych socialnich bytl nevedlo ke zvysenému poctu
vystéhovani ndjemnikd. Naopak jeji uplatnéni hodnotili jako prevenci, ktera mlze vést k udrzeni
bydleni, stejné jako podplrny argument pro organy obce pridélujici socialni byty, aby je pfidélovali
ohrozenéjsim cilovym skupindm. Mnohde nahradila notafska dolozka kauce, které predstavuji velkou
bariéru jiz pfi vstupu do socialniho bydleni.

MPSV navazalo prostfednictvim projektu spolupraci s Notéaiskou a Exekutorskou komorou CR,
ale i s experty zdluhovych poraden ¢i specializovanych advokatll (Institut prevence a reseni
predluZeni, a.k. Petr Némec).

V ramci IROP mohou byt podporeny aktivity socidlniho bydleni, kdy pfijemcem podpory mize byt
pouze obec, NNO nebo cirkevni pravnické osoby.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.
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Opatfieni: 3.5.c Podpora programt prevence ztraty bydleni (prevence vylouceni z bydleni),
jako je protidluhové poradenstvi, programy podporujici sladovani intervenci a nastrojt,
personalni zajisténi apod.

Gestor: MPSV ve spolupraci s MSp

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Téma prevence ztraty bydleni je jednim z Ustfednich témat, které projekt MPSV Podpora socialniho
bydleni pravidelné zaclenuje do svych aktivit, a to zejména prostfednictvim metodické a informacni
podpory v rdmci projektu spolupracujicich obci, ale i dalSich zajemcl o socialni bydleni a aktér( z rad
statni spravy, samosprav i neziskovych organizaci, ktefi s lidmi v bytové nouzi pracuji. VyuZivana je
zejména aktualizovand Metodika prevence ztraty bydleni, kterd je dostupna online na webovych
strankach projektu. Soucasti této metodiky je i popis konkrétnich postupll reseni zadluzeni
v souvislosti s bydlenim. Kapitola specificky vénovana tomuto tématu je i soucasti Metodiky socialni
prace v socialnim bydleni publikované v roce 2019. Metodika byla distribuovana obcim po celé CR
aje dostupnaiv elektronické podobé na webovych strankach projektu. Dale se téma prevence ztraty
bydleni priibézné akcentovalo na akcich projektu, jako jsou setkani s obcemi, kde bylo v loriském roce
feSeno zvlasté v souvislosti s udrZitelnosti mistnich systému socidlniho bydleni, anebo krajské
workshopy, kde je soucasti aktivit smérujicich k sitovani mistnich aktérd pfi feSeni problému bytové
nouze.

Zaroveri bylo 31. 12. 2019 v CR zaregistrovano 539 sluzeb odborného socialniho poradenstvi, které
mohou nabizet i dluhové poradenstvi.?’

Cast opatFeni spocivajici ve vyplaceni davek na bydleni je plnéna. V roce 2019 dle pfedbéinych Gdajd
pfispévek na bydleni ze systému statni socialni podpory byl vyplacen v celkové vysi 7,1 mlid. K¢,
prameérny mésicni pocet davek Cinil 164 tisic. Doplatek na bydleni ze systému pomoci v hmotné nouzi
byl vyplacen v celkové vysi 1,6 mld. K&, prdmérny mési¢ni pocet davek Cinil 34 tisic.

O sluzby v postpenitencidrni oblasti rozsifila svou c¢innost v roce 2019 také Vézerska duchovenska
péce, z. s. (dale jen ,Vézeriska duchovenska péce”). Program je zaméreny na ziskavani bytl pro osoby
propusténé z vézeni. Tento program byl realizovan ve spolupraci se spolkem Prak, ktery provozuji
¢lenové Rimskokatolické cirkve. Pfedseda Vézeriské duchovenské péce se zastupci tohoto spolku
v pribéhu roku 2019 navstivili 8 méstskych ¢asti v Praze, vé. Magistratu hl. m. Prahy (dale jen
»MHMP“) a predstavil projekt (prondjem bytd). MHMP na zakladé iniciativy Vézeriské duchovenské
péce zaradil tento spolek mezi tzv. organizace zajistujici podporu klientdm pfi socialnim zabydlovani.
Vézeniska duchovenska péce tak mize ptirozhodovani o udéleni sociadlniho bydleni sehrat rozhodujici
roli ve prospéch osoby propuiténé z vézeni. Vézeriska duchovenska péce ziskala z grantu CEZ také
financni prostfedky na projekt postpenitence, ze kterych cerpa prostfedky na pomoc propusténym
a také na materialni vybaveni takto ziskanych bytu.

37 7droj: Registr poskytovateld socidlni sluzeb
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V rdmci resortu MSp, ve smyslu informaci uvedenych v ptedchozich Zpravach o plnéni Strategie
socialniho zacdleriovani, byl pod ¢. 64/2017 Sb. publikovan, a dne 1. 7. 2017 nabyl Gcinnosti dfive
avizovany zakon, kterym se méni zakon ¢. 182/2006 Sh., o upadku a zplsobech jeho feseni
(insolvenéni zakon), ve znéni pozdéjsich predpisl, a nékteré dalsi zakony. Hlavnim cilem zmén je
dlsledna ochrana prav ucastnikd insolvencniho fizeni, posileni dohledovych pravomoci ministerstva
nad insolvenénimi spravci, sniZzeni administrativni zatéZe insolvencnich soudd, regulace subjektd
poskytujicich sluzby v oblasti oddluZzeni a intenzivnéjsi ochrana pred podavanim tzv. Sikandznich
insolvenc¢nich navrh(l. Novela mimo jiné reaguje na drivéjsi nemozZnost regulovat ci jakkoli postihovat
komercni subjekty, které typicky fyzickym osobdm ve velmi tizivé financni situaci obvykle za zcela
neprimérenou Uplatu pfislibi zpracovani nekvalitniho insolvenéniho navrhu a navrhu na povoleni
oddluzZeni. Zavadi se povinné zastoupeni dluznik(i k podani ndvrhu dvéma okruhy osob: a) advokaty,
insolvenénimi spravci nebo notdfi, b) tzv. akreditovanymi osobami (vefejné prospésné pravnické
osoby). Jako placenou sluzbu budou moci navrhy na povoleni oddluzeni sepisovat a podavat pouze
advokati, notafi, soudni exekutofi a insolvencni spravci. Vyse této odmény bude pfitom omezena
Castkou 4000 K¢ bez DPH, pfipadné 6000 K¢ bez DPH pfi spoleéném oddluzeni manzell. Bezplatné
budou navrhy sepisovat a podavat subjekty akreditované MSp (napfiklad neziskové subjekty).

MSp dale informuje, Ze doslo k pfijeti zakona ¢. 31/2019 Sb., kterym se méni zakon ¢. 182/2006 Sb.,
o Upadku a zplsobech jeho feseni (insolvencni zakon), ve znéni pozdéjsich predpisd, a to s Ucinnosti
od 1. 6. 2019. Cilem novely je feSeni nadmérného zadluZzeni nékterych osob, které nejsou schopny
samy fesit (tzv. dluhova past). V této situaci se v souc¢asnosti nachazi priblizné 655 000 osob. Jejich
potencidl pro ekonomiku zlstdva nevyuZit. Jsou vystaveny celoZivotnimu postihu svych prijma
v exekuci, coZ vede v mnoha pfipadech k rezignaci a socialnimu vylouceni ¢i vstupu do Sedé
ekonomiky. Z tohoto stavu nijak neprofituji ani véritelé téchto osob.

Novela fakticky fesi dluh minulosti, jimZ byl nedostatek ochrany spotiebitele pred vznikem dluhi
a absence reSeni pro extrémné zadluzené osoby. Sama naopak predstavuje jedno z opatreni
k prevenci nadmérného zadluZeni (spolu s novym zakonem o spotrebitelském Uvéru a zrusenim
rozhodcich doloZek ve spotiebitelskych vécech). Navic obsahuje nové garance pred zneuZitim
oddluZeni a opatreni ke zvyseni uspokojeni véfitell v oddluzeni.

Novela nové zavadi primarni zplsob oddluZeni, jimZz je kombinace splatkového kalendare
se zpenéZenim majetkové podstaty (dosud byli véfitelé nuceni z obou uvedenych zplsob( volit).
Nezvoli-li si véfitelé zpenéZeni majetkové podstaty, budou postihovany jak budouci pfijmy dluznika,
tak i jeho stdvajici majetek.

V dané souvislosti Ize vyzdvihnout, Ze pti kombinaci splatkového kalendare se zpenézenim majetkové
podstaty dochazi k pfiznani zvlastni ochrany dluznikovu obydli. Vlastni bydleni znamena sniZeni
Zivotnich nakladl a zvyseni postiZitelnych pfijmd dluznika v ramci splatkového kalendare. Ochrana
obydli pochopitelné neni absolutni. Obydli je chranéno pouze do urcité hodnoty, jejiz vysi urcuje
nafizeni vlady ¢. 189/2019 Sb., o zpUsobu uréeni hodnoty obydli, které dluznik neni povinen vydat
ke zpenéZeni. Hodnota obydli chranéného pred zpenéiZenim v pribéhu oddluzeni plnénim
splatkového kalendare se zpenézenim majetkové podstaty je stanovena s prihlédnutim k regionalnim
rozdildm aZ na uroven obci v jednotlivych okresech podle tabulek statistického souboru ,ceny
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sledovanych druhd nemovitosti“ zvefejfiovaného Ceskym statistickym Gfadem za vymezené minulé
obdobi modifikované indexem rlstu cen a poctem osob, které sdluznikem 7Ziji ve spoletné
domdcnosti. Se zvySujicim se poctem zohledfiovanych osob roste i hodnota chranéného obydli tak,
aby i hodnotnéjsi obydli poskytujici domacnost vétSimu poctu osob bylo chranéno. Na tomto misté
je vhodné doplnit, Ze z uvedeného pravidla existuji vyjimky pro pripady obydli, které je predmétem
zajisténi (typicky hypotéka), jejiz zpenézeni je zavislé na pokynu zajisténého véfitele.

Podpora bydleni dluznikd neni po novele €. 31/2019 Sb. realizovana pouze na Urovni institutu
chrdnéného obydli, kdyZz MSp iniciovalo téz dil¢i revizi nafizeni vlady ¢. 595/2006 Sb., o zplsobu
vypoctu zakladni ¢astky, ktera nesmi byt sraZzena povinnému z mési¢ni mzdy pfi vykonu rozhodnuti,
a o stanoveni castky, nad kterou je mzda postizitelnd srdazkami bez omezeni (nafizeni
o nezabavitelnych ¢astkach). Podstatou novely nafizeni vlady ¢. 595/2006 Sb. Géinné od 1. 6. 2019 je
zvy$eni hranice Cistého mési¢niho pfijmu dluznik(, nad kterou se tento pfijem srazi bez omezeni.
Namisto plvodni hranice stanovené souctem castek Zivotniho minima a normativnich nakladd
na bydleni pro jednu osobu podle zvlastniho pravniho predpisu doslo ke zvyseni této hranice
na dvoundasobek tohoto souctu. Ve vysledku je tudiz pfijem dluznika zcela postihovdn aZz nad Cistym
mésicnim pfijmem ve vysi 26.432 K¢ (namisto plvodnich 16.071 K¢; oboji plati pro osobu
bez vyzivovaci povinnosti). Ustfednim zamérem novely bylo zvy$eni motivaéniho efektu pro dluzniky,
aby dosahovali vy$sich pfijmd a ztakto zvySeného pfijmu jim byla ponechdna pomérna c¢ast.
Dasledkem je, Ze dluzniku s pfijmem nad 16. tisic K¢ zlistava z mésicnich prijmu vyssi ¢astka, kterou
mUzZe vyuzit napriklad pravé na thradu svych nakladl spojenych se zajisténim bydleni.

Novela dale klade dliraz na to, aby dluznik vykondval pfiméfenou vydélecnou cinnost anebo usiloval
o ziskani zaméstnani, nezatajil Zzadny ze svych pfijmd, spolupracoval s insolvenc¢nim soudem
a insolvencnim spravcem a vynaloZil veskeré usili k plnému uspokojeni pohledavek svych véfitell.
Je-li zplsobem oddluzeni plnéni splatkového kalendare se zpenéZenim majetkové podstaty, ma
insolven¢ni soud mozZnost na navrh insolvencéniho spravce za Ucelem predchazeni budoucimu Upadku
ulozit dluzniku povinnost vyuZit v rozsahu nejvyse 100 hodin sluzby odborného socidlniho
poradenstvi poskytované registrovanym poskytovatelem socidlnich sluzeb. Tato sluzba by se dluzniku
méla poskytovat bez thrady nakladd.

Nadale plati, Ze dluzniku by mélo byt srazeno ze viech jeho pFijmd v maximalnim mozném rozsahu
na Uhradu pohledavek véfitelQ. PFi splnéni vsech svych povinnosti bude dluznik oddluzen, pokud
po dobu oddluzZeni hradil ndklady insolvencéniho fizeni a vyzivné vznikajici po rozhodnuti o Upadku
v plné vysi a

e splatil nezajisténym véfitellim jejich pohledavky v plné vysi,

o v dobé 3 let splatil alespori 60 % pohledavek pfihlasenych nezajisténych véfiteld, nebo

e po dobu 5 let nebylo schvélené oddluzZeni zruseno a dluznik neporusil svou povinnost vynalozit
veskeré Uusili, které po ném bylo moZno spravedlivé poZadovat, k plnému uspokojeni
pohledavek svych véfiteld (zde plati vyvratitelnd pravni domnénka, Ze tuto povinnost
neporusil, jestlize v této dobé splatil nezajisténym véfitelim alespor 30 % jejich pohledavek.
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Pro uUcely vypoctu procentualniho uspokojeni nezajisténych véfitell se nepfrihlizi k podfizenym
pohledavkam, které jsou insolvencnim zdkonem pro ucely oddluZeni obecné vymezeny coby
prislusenstvi pohledavek presahujici vysi pavodni jistiny dluhu k okamziku jejiho vzniku.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 3.5.d Podpora koordinace aktivit na mistni urovni za uUcelem udrzeni
nebo zprostiredkovani odpovidajici formy socialniho bydleni pro osoby vyloucené z bydleni
nebo po ztraté bydleni

Gestor: MPSV ve spolupraci s MMR

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: Neplnéno

Projekt Podpora socidlniho bydleni Uzce spolupracuje a metodicky koordinuje a pomaha vést
16 obecnich projektt spolupracujicich obci. Tyto obce pokryvaji Siroké spektrum obci jak z hledisek
velikosti a lokalni situace, tak z hlediska geografického rozloZeni po Ceské republice. Jednim
z klicovych cill téchto obecnich projektl je poskytovani socidlniho bydleni a s nim spojené socialni
prace pro cilovou skupinu osob vyloucenych z bydleni a ¢i osob bez bydleni. Pro koordinaci
a prenaseni informaci mezi obcemi i dalSimi klicovymi aktéry je v ramci projektu zfizeno tzv.
»Kontaktni centrum®, které je na tuto aktivitu zaméreno. Pracovnici Kontaktniho centra konzultuji
analytické a strategické dokumenty obci, kde se zaméruji na dodrZeni podpory téchto cilovych skupin
v souladu s definici ETHOS.

V ramci Kontaktniho centra projektu MPSV byly také v roce 2019 poskytovany konzultace subjektim,
které se do spoluprace sobcemi pfi poskytovani bydleni aktivné zapojuji a koordinaci aktivit
zamérenych k udrzeni bydleni na mistni Urovni vyrazné napomahaji, at jiz se jednalo o soukromé
pronajimatele, neziskové organizace nebo sdruZeni mistnich samosprav. Pracovnici Kontaktniho
centra se dale ucastnili i jednani lokdlnich pracovnich skupin nejen ve spolupracujicich obcich.
K iniciaci spoluprdce pfi poskytovdni podpory lidem ohroZzenym ztratou bydleni je pak pfimo
zamérena série krajskych workshopu, které projekt MPSV zorganizoval. Jednim z hlavnich cili téchto
setkani bylo provazat jednotlivé aktéry plsobici vregionu a umoznit ucastnikim si vramci
skupinovych aktivit i prakticky vyzkouset pripravu koncepce zavddéni socialniho bydleni a souvisejici
spoluprace na mistni Urovni. V roce 2019 probéhlo celkem Sest workshopl ve méstech Plzni, Liberci,
Mostu, Ostravé, ZIiné a Jihlavé, pficem? je ve zbyvaijicich krajich CR organizace workshopt planovana
jesté na rok 2020. Kontaktni centrum projektu uskutecnilo v roce 2020 ptes 188 telefonickych, 122
e-mailovych a 15 osobnich konzultaci, odpovédéli na velké mnoZstvi dopisli primarné z rad obcan(.
S dotazy se ale obracely i pracovnici neziskovych organizaci ¢i obci. Kromé spolupracujicich obci byla
intenzivnéjsi podpora poskytnuta osobné vice nez 15 obcim napfi¢ CR.

Vyznamnym krokem v naplfiovani tohoto opatieni prostiednictvim projektu MPSV bylo v roce 2019
také vydani dvou metodik, které se na téma koordinace aktivit za Ucelem udrzeni nebo
zprostiedkovani socidlniho bydleni explicitné zaméruji. Jedna se o metodiku Nevyhovujici bydleni
a mozZnosti jeho feseni, kterd dané téma sleduje optikou provazani socidlni a bytové politiky
a specificky se vénuje také problematice spoluprace obci v ramci lokalnich politik bydleni. Druhy
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dokument, Metodika socidlni prace v socidlnim bydleni, je prvnim ucelenym materidlem, ktery
se zaméruje na cely proces socidlni prace v socialnim bydleni, tedy od vyhledani osob ohroZenych
ztratou bydleni, podporou pfed a pfi vstupu do socidlniho bydleni, az po ukonceni spoluprace
s klientem. Dokument je uréen nejen socialnim pracovniklim obci, ale také vSech dalsich instituci,
které pracuji nebo budou pracovat s klienty socidlniho bydleni. K dalsimu prohloubeni podpory
koordinace aktivit na mistni Urovni v souvislosti s feSenim problematiky bydleni socidlné vyloucenych
osob pak budou smérovat také dalsi metodiky, které v projektu v daném roce vznikaly a jejichz vydani
je planovano na rok 2020, tedy Metodika pro spolupraci organ(i verejné spravy pfi realizaci socialniho
bydleni a Metodika pro pracovniky Ufadu prace CR.

Za velmi vyznamnou aktivitu z roku 2019 lze povaZzovat zahdjeni podpory pfijemclim vyzvy ESF
¢.03_19 108, Podpora programu Housing First (Bydleni predevsim)“. V uplynulém obdobi v projektu
vznikl tym, ktery se zaméfuje na podporu téchto Zadatel( a realizator( (podrobnéji viz opatfeni
3.5.h Pilotni ovéFeni modelu Housing First (bydleni v prvni fadé) v podminkach CR).

Vazba na vySe uvedenou podporu socidlniho bydleni zIROP ve smyslu investic do nutnych
investicnich aktivit vedouci k vytvoreni dostatecné kapacity najemnich socidlnich bytl v Gzemi.
V aktivité socidlniho bydleni jsou planovany investice v min. vySe 70% alokace vyzvy v SVL na urovni
ORP definovanych Analyzou socialné vyloucenych lokalit (MPSV, 2015).

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 3.5.e Legislativni Uprava feSeni pfistupu osob (dle vladou schvalené funkcni
definice ETHOS) k bydleni

Gestor: MMR, MPSV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

MPSV zaslalo MMR v roce 2019 podklady pro teze zakona o dostupném bydleni, dale participovalo
na jedndnich s OECD k analyze situace s bydlenim. Byla zahajena pfiprava Peer Review Evropské
komise, plavodné planovaného na 18.-19. 3. 2020 v Praze na téma Vylouceni z bydleni: role
legislativy.3® Na vliv neexistence legislativy o socidlnim bydleni na obce se také zaméfi evaluace
projektu MPSV, jejiz vysledky budou zndmy v roce 2020 (vefejnd zakdzka na realizatora 2019 —
dodavatelem je Ostravska univerzita). | bez legislativy v této oblasti je opatreni 3.5.e aplikovano
v praxi, kdyz se definice ETHOS uplatiiuje nejen v 16 pilotujicich obcich, ale i v dotacnich titulech
Vystavba i IROP.

V priabéhu roku 2018 bylo rozhodnuto nepokracovat v pfipravé vécného zaméru zdkona o socialnim
bydleni a nahradit ho programem ,,Vystavba“.

15. dubna 2019 bylo usnesenim vlady ¢. 246 schvaleno nafizeni vlady ¢. 112/2019 Sb., o podminkach
pouziti financnich prostredkd SFRB na pofizeni socialnich a dostupnych byt a socidlnich, smisenych

38 peer review bylo z diivodu pandemie koronaviru Covid 19 odloZeno na pozdéjii termin.
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a dostupnych domu s terminem nabyti G¢innosti 30. dubna 2019. Cilem programu je podpora obci,
resp. svazkl obci, prostrednictvim dotaci a zvyhodnénych uvérl na investi¢ni akce v oblasti pofizeni
najemniho bydleni ve formé socialnich a dostupnych byt(. Socialni byty jsou uréeny pro domacnosti,
u kterych doslo k trznimu selhani v oblasti bydleni. Cilem podpory dostupnych byt je zvySeni
dostupnosti béZného najemniho bydleni, které bude moci obec pronajmout osobam, jejichz
pfitomnost v obci je Zadouci, a to zejména z hlediska zajisténi zakladnich verejnych sluzeb (napf.
prislusnici verejné prospésnych profesi, pro néz obce bez dostupného najemniho bydleni nejsou pfilis
atraktivni). Soucasné bude dochazet k promiseni osob riznych socidlnich vrstev, které je Zadouci
z pohledu dlouhodobé udrZitelnosti projektd. Vyse uvedené usneseni dale uloZilo ministryni
pro mistni rozvoj, potazmo SFRB povinnost predlozit viadé konec¢né podminky programu , Vystavba“
pred jeho vyhlasenim. Upresnujici pokyn vilady k usneseni byl, aby vyzva k predkladani Zadosti
nepovolovala Zadat Gvér ani dotaci na koupi bytu, resp. bytového domu.

Na zakladé vyse uvedenych pokyn( vyhlasil SFRB dne 20. kvétna 2019 dvé vyzvy k predkladani Zadosti
o podporu z programu pracovné nazvaného Vystavba pro obce, a to Zadosti o dotace na socialni byty
a zadosti o Uvéry na dostupné byty. Do konce roku 2019 obdrzZel SFRB celkem 21 Zadosti o podporu
ve vysi 173,76 mil. KE. Konkrétné pfijato 18 Zadosti o dotaci v celkové vysi 127,55 mil. K¢ a 3 Zadosti
o uvér ve vysi 46,21 mil. K. Z tohoto bylo vydano 7 pfislib( dotace ve vysi 38,49 mil. K¢ a 1 pfislib
avéru ve vysi 8,2 mil. K. Vyfazeny na zadost klienta byly 3 Zadosti za 15,41 mil. K. Do roku 2020
prechazi 9 zadosti o dotaci ve vysi 76,99 mil. K¢ a 2 Zadosti o uvér ve vysi 37,99 mil. K¢.

PFricinnou nizkého zajmu o podporu z programu byly dle ohlasii obci zejména tyto pfriciny:
nepfipravenost investi¢nich projektl ve fazi stavebniho povoleni, nebo nesoulad projektd
s pozadavky programu; pfriliS prisné nastaveny limit nejvyssiho povoleného pfijmu zpUlsobilé
domdécnosti na Urovni 1,6 nasobku Zivotniho minima; nemozZnost pofidit socidlni a dostupné byty
formou koupé, pfi které neni nutnd dlouhd investicni pfiprava.

V reakci na podnéty zastupcl obci pristoupilo MMR k revizi podminek nafizeni vlady a pfipravilo
ve spolupréci s SFRB novelu nafizeni vlady, kterd byla na konci roku 2019 poslana do meziresortniho

pfipominkového fizeni, které jiz bylo vyporadano a dokument bude pfedloZen na vladu.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatreni: 3.5.f V jednotlivych opatrenich zohledriovat princip odmitnuti prostorové
segregace znevyhodnénych obyvatel

Gestor: MMR, MPSV

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Projekt MPSV Podpora socidlniho bydleni metodicky koordinuje a pomaha vést 16 mistnich projektd
socialniho bydleni, jejich? p¥istupy vychazeji ze zakladnich principt Koncepce socialniho bydleni CR
2015-2025, mezi které patfi i princip desegregace a nediskriminace. Soulad projekt( spolupracujicich
obci s témito principy v uplynulém obdobi monitorovali pracovnici MPSV a je také zjistovan v ramci
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evaluaci. Podminkou vybéru vhodné lokality socialnich byt(i v obcich je pravé oblast mimo socialné
vyloucené lokality.

DuleZitym nastrojem pro uplatfiovani principu desegregace v praxi se stala analyza ,Pilotni ovéreni
Metodiky identifikace lokalit rezidenéni segregace v obcich CR“, kterou pro projekt MPSV Podpora
socialniho bydleni vypracovala Prirodovédecka fakulta Univerzity Karlovy. Jednim z jejich vystupl je
i aktualizovana verze webové aplikace Lokality rezidencni segregace, kterd byla na poc¢atku roku 2019
zverejnéna online. Aplikace funguje ve formé interaktivni mapy s daty o socidlné vyloucenych
lokalitach i lokalitach naopak vhodnych pro umisténi socialniho bydleni, které mohou (nejen) zajemci
o socialni bydleni systematicky vyuZivat. Za uc¢elem priibéZzného monitorovani a hodnoceni segregace
a rozvoje geoinformacniho systému s prlibézné aktualizovanymi vysledky, ktery bude dostupny
online, byla v prdbéhu roku 2019 aplikace déle rozvijena v ramci projektu ,Vyvojova dynamika
segregace a socialniho vylougeni v izemi“, ktery podpofila TA CR a jeho? aplikaénim garantem je
i MPSV.

Jednou ze zakladnich podminek vystavby a pofizeni byt( najemniho socidlniho bydleni je zamezeni
vzniku novych segregovanych oblasti v izemi. RO IROP nastavil podminky pfedchazeni vzniku novych
segregovanych rezidencnich zdn, které jasné definuji povinnost existence obcanské vybavenosti,
kdy socidlni byt musi byt umistény v zastavéném, nebo zastavitelném Uzemi dle dzemniho planu
s dostupnym obcanskym vybavenim pro vzdélavani a vychovu, socidlni sluzby a péci o rodinu,
zdravotni sluzby, kulturu, vefejnou spravu a ochranu obyvatelstva.

Dale musi vSechny projekty splnit kritérium pfijatelnosti v oblasti kumulace jednotlivych bytovych
jednotek. V pfipadé poftizeni byt ve stavajicich bytovych domech, které neslouZi vyhradné jen
pro potreby socidlniho bydleni, nebude podil socidlnich byt v bytovém domeé (pfipadné jednotlivych
vchodech panelovych doml(l) presahovat 20 %. V ptipadé, Ze bude rekonstruovdn ddm vyhradné
slouZzici pro potteby socialniho bydleni, bude v ném maximalné 8 bytovych jednotek, resp. ve vyzvach
vyhlagenych v roce 2018 to je nové maximalné 12 bytovych jednotek, u integrovanych vyzev ITI, IPRU
nebo MAS tato podminka plati jiz od poloviny roku 2017 dle usneseni Monitorovaciho vyboru IROP,
ktery zasedal v ¢ervnu 2017.

Politika Uzemniho rozvoje CR, ve znéni Aktualizaci €. 1, 2 a 3 stanovi rdmcové Ukoly pro navazujici
Uzemné planovaci ¢innost a pro stanovovani podminek pro predpoklddané rozvojové zaméry s cilem
zvySovat jejich pfinosy a minimalizovat negativni dopady. Dale stanovi ,Republikové priority
Uzemniho pldnovani pro zajisténi udrzitelného rozvoje Uzemi“, uplatiované na celém tzemi CR.
Jednou z priorit je ,,Pfedchazet pfi zménach nebo vytvareni urbanniho prostredi prostorové socialni
segregaci s negativnimi vlivy na socialni soudrznost obyvatel; analyzovat hlavni mechanismy, jimiz
k segregaci dochazi, zvaZovat existujici a potenciadlni dasledky a navrhovat pfi tzemné planovaci
¢innosti feseni vhodna pro prevenci nezadouci miry segregace nebo snizeni jeji Urovné.”

Vramci Programu Vystavba, podle nafizeni vlady ¢. 112/2019 Sb., ze dne 15. dubna 2019
o podminkach poufziti financnich prostfedkll SFRB na poftizeni socidlnich a dostupnych bytd
a socialnich, smisenych a dostupnych domU budou mj. podporovany projekty tzv. smiSenych domf,
v nichZ nejvyse 20 % budou socialni byty a 80 % dostupné byty. Diky tomu bude dochdzet k promiseni
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osob rdznych socidlnich vrstev, které je Zadouci z pohledu dlouhodobé udrzitelnosti projekt(. Dalsim
protisegregacnim opatfenim v programu je limit nejvySe 12 socialnich byt pfi podpore pofizeni
socidlniho domu a dale povinna pfiloha k Zadosti o podporu doklddajici, Ze investic¢ni zamér nepovede
k segregaci.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatreni: 3.5.g Rozvoj a podpora socialni prace jako nastroje zprostiedkujiciho pristup
k adekvatnimu bydleni a jeho udrzeni

Gestor: MPSV

Termin: Od roku 2014

Stanovisko KSZ: Opatreni je plnéno

PInéni opatreni probiha prabézné. V roce 2019 i naddale pokracovala spoluprace utvar( v oblasti
bydleni, socialni prace a socidlnich sluzeb na legislativnim ukotveni novych druh( socidlnich sluzeb
zamérenych na feSeni potreb klientl socialni sluZzeb spojenych s bydlenim prostfednictvim novely
zakona ¢. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach. Oddéleni koncepce socialni prace a vzdélavani
podporuje multidisciplinarni spolupraci zapojujici do procesu rfeseni této nepfiznivé socialni situace

vSechny zainteresované subjekty.

Metodickda a informacni podpora zamérend na sociadlni praci poskytovanou v souvislosti
s problematikou bydleni je jednou z klicovych aktivit projektu Podpora socidlniho bydleni. Projekt
podporuje socialni pracovniky Sestnacti spolupracujicich obci, ale i dalSich subjektl. V rdmci projektu
obce vytvorily fadu lokdlné vyuZivanych metodickych material(i, které se na tuto problematiku
zaméruji. Tyto materidly byly pfipominkovany pracovniky projektu a zpfistupfiovany dalsim
zajemclim, zaroven obce vsechny zdvazné vystupy nahravaji do Databaze produktl ESF, jejimz
smyslem je co nejvétsi rozsiteni a vyuziti dokument v praxi. K podpore socidlni prace poskytované
v souvislosti s bydlenim pfispivaly také jiz v predeslych bodech uvedené projektové workshopy
a osobni konzultace, které pracovnici projektu poskytuji nejen spolupracujicim obcim, ale i dalSim
zajemclm. Jak konstatovala i pribézna evaluacni zprava projektu, obce spolupracujici s MPSV se jiz
staly i diky této metodické a informacni podpore samostatnymi odborniky v oblasti socidlniho
bydleni, coZ potvrzuje i jejich ¢etnad ucast na dalSich konferencich a workshopech na toto téma
po celé CR v pozicich Fe¢nika.

V roce 2019 byl zverejnén jeden z klicovych vystupt projektu Podpora socidlniho bydleni, kterym je
Metodika socidlni prace v socialnim bydleni. V CR se jedna o prvni takto uceleny material, ktery
pokryva cely proces socialni prace od vyhledani osob ohroZenych ztratou bydleni a jejich vstupu
do socialniho bydleni aZ po udrzeni bydleni a ukonéeni spoluprdce. Metodika vznikala jako spole¢né
dilo Sirokého autorského kolektivu, tak aby se jednotlivym tématim vénoval vidy odbornik
s rozsahlou zkusenosti v dané oblasti. Dlraz byl kladen na jeji praktickou vyuZitelnost pro pracovniky
v pfimém kontaktu s cilovymi skupinami socidlniho bydleni. Metodika je dostupna zajemcim
v tisténé i elektronické podobé a v tisténé podobé byla také rozeslana na vsechny kraje a obce
s rozSifenou pusobnosti.
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V projektu Podpora socidlniho bydleni dale pokracovala pfiprava vzdélavacich aktivit pro pracovniky
UP CR, pracovnikd obci a neziskového sektoru, které se na dané téma zaméruji. V fijnu 2019 byla
zvefejnéna verejna zakdzka , Vzdélavani v oblasti socidlni prace s osobami ohroZzenymi ztratou bydleni
vcetné problematiky davek na bydleni”, jejiz soucasti je zejména samotna realizace vzdélavani,
kterym ma projit 500 pracovnikd UP CR, municipalit a neziskového sektoru, jejich? stéZejni pracovni
naplni je podpora osob ohroZenych ztratou bydleni. Mezi hlavni témata vzdélavani budou patfit
nastroje efektivniho poskytovani podpory osob ohroZenych ztratou bydleni v CR, a to zvlasté
prostfednictvim socialni prace a v€etné moznosti prevence ztraty bydleni ¢i pomoci hledani nového
bydleni. Soucasti zakazky je také vytvoreni metodik, které budou pro Skoleni vyse uvedenych
pracovnikl urceny.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatieni: 3.5.h Pilotni ovéfeni modelu Housing First (bydleni v prvni fadé) v podminkach
CR

Gestor: MPSV ve spolupraci s MMR, ASZ a dalSimi relevantnimi aktéry

Termin: Od roku 2015

Stanovisko KSZ: Opatreni je plnéno

Projekt MPSV Podpora socialniho bydleni Uzce spolupracuje a metodicky koordinuje a pomaha vést
16 obecnich projektl spolupracujicich obci cilicich na pilotni ovéfeni implementace systému
socialniho bydleni na lokalni drovni. Cast téchto projektli (Brno, Chomutov, Kfizanky, Most,
Pardubice, Plzen, Praha 7) pilotuje systémy socialniho bydleni vychazejici z principl Housing First,
dalsi obce se zavazaly tento model respektovat, ale kombinuji jej i s pfistupy jako jsou Rapid
Re-Housing ¢i Housing Ready. Pracovnici Kontaktniho centra zfizeného v rdmci projektu Podpora
socialniho bydleni pribézné monitoruji a shromazduji zkusenosti z téchto program( a predavaji je
dalsim obcim zapojenym do projektu i dalSim zajemcim. Vyznamnym krokem k dalsimu rozvoji
pilotniho ovéfovani modelu Housing First v podminkach CR bylo v uplynulém obdobi zafazeni
a schvéleni nové klicové aktivity projektu Podpora socidlniho bydleni ,,Metodicka podpora Housing
First“. Aktivita vychazi rovnéZz z dosavadnich zkuSenosti s mistnimi projekty socidlniho bydleni
spolupracujicich obci a je Uzce provazana s Cinnosti v rdmci projektu MPSV fungujiciho Kontaktniho
centra. Cilem aktivity je poskytovani metodické, koordinacni a informacni podpory Zadatellim
a realizatordm projektl vyzvy ¢. 03_19 108 ,,Podpora programu Housing First (Bydleni predevsim)“.
V uplynulém obdobi v projektu vznikl tym, ktery se zaméfuje na podporu téchto Zadatelll
a realizatorl, a to zvlasté formou konzultaci, probihajicich jak v misté realizace, tak i v ramci
Kontaktniho centra, a také prostrednictvim tematickych workshopl a telefonické a e-mailové
komunikace. Konzultace jsou poskytovany i Zadatelim pred schvalenim podpory a zvlasté u téch,
kterym jiz byly Zadosti o podporu schvaleny, byly v uplynulém obdobi velmi intenzivni, mnohdy
i kazdodenni. Na zdkladé aktivity projektu jiz byla prostfednictvim jeho webovych stranek zverejnéna
fada metodickych a informacnich materialQ o pfistupu Housing First a souvisejicich tématech. Jednim
z téchto materidld se stala v rdmci projektu vytvorend ptirucka ,Uvod do Housing First”, kterd je
uréena zejména Uspésnym Zadatelim o podporu, ale i dal$im zdjemcim, s cilem seznamit je s celym
procesem realizace projektll podle principld Housing First. Pfirucka, ktera popisuje zkusSenosti
realizator( pilotnich projekt(i a program@ Housing First v CR, dobrou praxi, ale i potencidlni problémy
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avarianty jejich reseni, je dostupna v elektronické formé zde: http://socialnibydleni.mpsv.cz/images/
soubory/HF/vod do Housing First MPSV_2019.pdf.

ASZ se v roce 2018 podilel na pfipravé vyzvy 108 Operacniho programu Zaméstnanost ,Podpora
programu Housing First (Bydleni pfedevsim)“, kterd byla vyhlasena jako pribézna vyzva 3. 12. 2018.
V roce 2019 ASZ v ramci své cinnosti informovala partnery ve spolupracujicich méstech o mozZnosti
vyuZiti této vyzvy na vznik nebo rozsifeni programi typu Housing First.

Veskeré hygienické poZzadavky na byty, jsou zakotveny ve stavebnich predpisech MZd. Ve vztahu
k bydleni ma MZd pouze kompetence v ochrané pred neptiznivymi ucinky hluku. Ohledné ovéreni
modelu Housing First nebylo MZd oficidlné pozadano o spolupraci.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatreni: 3.5.ch Na zakladé pilotaZze nasledné vyhodnotit a navrhnout konkrétni modely
zavadéni modelu Housing First do praxe CR se sou¢asnym navrzenim jejich financovani
Gestor: MPSV ve spolupraci s MMR, ASZ a dalSimi relevantnimi aktéry

Termin: Do konce roku 2020

Stanovisko KSZ: PInéno

MPSV pokracovalo ve spolupraci s Ostravskou univerzitou pfi nastaveni evaluace mistnich systému
socialniho bydleni obci spolupracujicich v ramci projektu Podpora socialniho bydleni, z nichZ nékteré
vychdzeji z principd Housing First. Byla vypracovana metodika monitorovani a hodnoceni téchto
systému a dokonceny pribézné evaluacni zpravy, které poskytly cenné informace ohledné fungovani
téchto systémi a také dodrzovani principld, k nimz se obce ve svych koncepcnich materidlech
prihlasily. Ziskané poznatky budou déle vyuZivany v dal$im pribéhu evaluace a po jejich vyhodnoceni
poskytovany ve formé doporuéeni zdjemclim o rozvoj socidlniho bydleni v CR. V obcich dale
ve sledovaném obdobi probihala zavérecna faze sbéru dat, zamérenych na charakteristiky mistnich
systému, zménu socialni situace uZivatell téchto systémU a dalsi ukazatele, jejichz analyza
a vyhodnoceni bude dokonéeno Ostravskou univerzitou v roce 2020. Zkusenosti spolupracujicich obci
jiz byly vyuZity také pfi nastaveni metodické a informacni podpory obcim a neziskovym organizacim,
které na zdkladé zverejnéné vyzvy ¢. 03_19 108 ,Podpora programu Housing First (Bydleni
predevsim)“ realizuji své mistni programy socialniho bydleni. Soucasné tym pracovnikl podpory
Housing First ve spolupraci s oddélenim evaluaci MPSV pfipravil navrh evaluacnich nastroja a plan
evaluace téchto program(, véetné zadavaci dokumentace k verejné zakazce na tu ¢ast evaluace
programU Housing First, ktera bude realizovana externim dodavatelem.

ASZ se v roce 2018 podilela na pfipravé vyzvy 108 Operacniho programu Zaméstnanost ,Podpora
programu Housing First (Bydleni pfedevsim)“, kterd byla vyhlasena jako pribézna vyzva 3. 12. 2018.
V roce 2019 ASZ v ramci své Cinnosti informovala partnery ve spolupracujicich méstech o moznosti
vyuziti této vyzvy na vznik nebo rozsifeni programu typu Housing First.
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MZd nebylo v roce 2019 oficidlné pozadano o spolupraci a nedostalo k posouzeni navrhy standardd
v oblasti sociadlniho bydleni. MZd je ¢lenem meziresortni pracovni skupiny pro feseni problematiky

socidlniho bydleni.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.
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Problém socidlniho vylouceni a chudoby je umocnén vyssimi zdravotnimi riziky pro ohrozené osoby,
celkovym zanedbdvanim prevence zdvainych onemocnéni a nedostate¢nou mistni dostupnosti
odpovidajici péce. Jako nejvyraznéjsi rizika v oblasti zdravotni péce a jejiho vlivu na socidlni
zaClenovani oznacila Strategie dlouhodobé nevyresenou komunikaci mezi poskytovateli zdravotnich
a socialnich sluzeb, neznalost prav a povinnosti pojisténce na strané osob socialné vylouc¢enych nebo
socialnim vyloucenim ohroZenych, neochotu pojisténcl dodrZovat reZim nastaveny v ramci
poskytovani zdravotnich sluzeb a podcenéni dovednosti v interkulturni a intersocialni komunikaci
ze strany poskytovatell zdravotni péce.

Cil: Zlepsit pristup osob socidlné vylouc¢enych nebo socidlnim vylouc¢enim ohrozenych
ke zdravotni péci

Opatreni: 3.6.a Podpora osvétovych, preventivnich a informacnich programl na podporu
zdravého zZivotniho stylu u osob socidalné vyloucenych nebo socidlnim vyloucenim
ohrozenych

Gestor: MZd ve spolupraci s MPSV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

MZd se podili na plnéni dkolu prostrednictvim dotacniho programu Narodni program zdravi —
projekty podpory zdravi (dale jen ,NPZ — PPZ“), ke kterému kazdorocné vyhlasuje vybérové fizeni.
Dotacni program NPZ — PPZ je dulezitym nastrojem MZd pro napliiovani vybranych cild a priorit
dokumentu Zdravi 2020 — Narodni strategie ochrany a podpory zdravi a prevence nemoci (dale jen
»Zdravi 2020“) a jeho akcnich plan(. Dotacni program je zaméfen na napliovani dalsich
dlouhodobych anebo aktudlnich priorit MZd CR v oblasti podpory zdravi a primarni prevence.

Obecnym cilem dotaéniho programu NPZ — PPZ je zlepsit zdravotni stav populace CR, snizeni vyskytu
nemoci a predcasnych umrti, kterym lze predchdzet, podpora aktivniho vztahu obyvatel ke zdravi,
vychova ke zdravému Zivotnimu stylu a odpovédnosti za vlastni zdravi, a to prostfednictvim podpory
realizace projekt podpory zdravi. Tematické moduly/okruhy dotacniho programu NPZ — PPZ pro rok
2019 byly zaméfeny na:

e Ozdravéni vyZivy a optimalizace pohybové aktivity, zejména prevence nadvahy
a obezity;

e Prevenci uzivani tabaku a alkoholu;

e Primarni prevenci infekénich onemocnéni;

e Komplexni projekt (cilem komplexnich projektl bylo snizit vyskyt rlznych rizikovych faktor(
v intervenovanych populacnich skupinach ovliviiovanim zplsobu Zivota cilovych skupin
populace ve vztahu ke zdravi a zlepSenim podminek prostredi, ve kterém lidé Ziji ¢i pracuji.
Prioritou téchto projekt( je zvySovat znalosti o moZnostech primarni prevence nemoci
a motivace ke zméné chovani cilovych skupin populace a rozvoj odpovidajicich dovednosti.
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Informace o projektech podpory zdravi podporenych v roce 2019 jsou uvedeny na strankach MZd —
WWW.MZcr.cz .

V ramci projektu z ESF a statniho rozpoctu "Efektivni podpora zdravi osob ohroZzenych chudobou
a socialnim vylou¢enim" (reg.¢. CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_039/00009439) probéhl v roce 2018 kurz
Mediator podpory zdravi pro pracovniky nové vznikajicich regionalnich center podpory zdravi
i pro dalsi zdjemce, celkem 44 osob (ne vsichni absolvovali cely kurz vzhledem k nastupim
do pracovniho poméru v pribéhu kurzu). V roce 2019 probéhl dalsi kurz Mediatora podpory zdravi.

Cilem projektu je podpora zdravi, prevence nemoci a zvySovani zdravotni gramotnosti cilové skupiny
v 11 rizikovych oblastech Zivotniho stylu: Osobni hygiena, Zdravé bydleni, Vysetfeni zakladnich
télesnych a krevnich parametrd, Spravna vyziva, Podpora pohybové aktivity, Reprodukéni zdravi,
Prevence nadorovych onemocnéni, Prevence zavislosti, Prevence infekénich nemoci, Podpora
dusevniho zdravi, ZvySeni dostupnosti zdravotni péce. Cilovou skupinou jsou osoby ohroZené
chudobou a socidlnim vyloucenim (projekt neni etnicky zaméren)

Projekt obsahuje 68 intervencnich interaktivnich program(, realizovanych v obdobi 2020-2022
v kazdém kraji. Za Ucelem zajisténi vSech aktivit bylo v obdobi 2018-2019 zaloZeno v kazdém kraji
Regionalni centrum podpory zdravi (dale jen ,RCPZ“), ktera disponuji celkem 14 koordinatory
a terénnimi pracovniky, tzv. mediatory podpory zdravi, prevazné romského etnika, pochazejici ze SVL,
v evidencnim poctu 37 a fyzickém poctu 48.

V ramci projektu probiha vzdélavani koordinator( a terénnich pracovnik(, tzv. mediator(i podpory
zdravi, v kurzu mediatora podpory zdravi v trvani 80 hodin prezencniho studia.

Kazdé RCPZ spolupracuje vramci kraje stzv. klicovymi partnery (Krajskou hygienickou stanici,
krajskym Uradem, ASZ aj.) a 5x rocné pro né porada Kulaté stoly za Ucelem efektivniho nastaveni
spoluprace a intervenci v regionu.

Dalsim ptispévkem k plnéni tohoto opatfeni jsou kazdoro¢né projekty podporované v ramci
dotacnich programi MZd (Program grantové podpory a Program vyrovnavani prileZitosti pro obcany
se zdravotnim postizenim), které prispivaji ke zlepseni Zivota zdravotné postizenych i chronicky
nemocnych osob a k edukaci verejnosti o problematice osob se zdravotnim postizenim.

Mezi podporenymi projekty v roce 2019 patfi projekty realizované Svazem diabetik(l (Edukacni
dochazkové akce, Pobytové akce), Projekt Svazu postizenych civilizanimi onemocnénimi
(15 projektli véetné pobytovych akci, rehabilitacniho cviceni apod.) projekt Rehabilitace pro osoby
s mentalnim a fyz. postizenim, projekt zaméfeny na Rozvoje psychosocialnich dovednosti pro déti
a dospélé, ktery realizoval NAUTIS (Narodni Ustav pro autismus) atd.

Opatreni: 3.6.b Provadét deinstitucionalizaci psychiatrické péce v souladu s principy
schvalené Strategie reformy psychiatrické péce
Gestor: MZd ve spolupraci MPSV
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Termin: Pribéiné
Stanovisko KSZ: PInéno

MPSV velmi intenzivné spolupracuje s MZd pfi implementaci Reformy péce o dusSevni zdravi
a zaroven v hodnoceném roce vyjadfilo plnou podporu reformé. Zastupci MPSV se aktivné zapoju;ji
do cinnosti Vyboru a navazujici pracovni skupiny. MPSV podporuje vznik Center dusevniho zdravi
(dale jen ,CDZ“) a vybudovani sité¢ CDZ po celé CR. V rdmci CDZ MPSV vyvijelo metodickou
a zajistovaci podporu pro jejich vznik a rozvoj rozsiteni kapacit socidlnich sluzeb, které zajistuji tuto
péci. Zastupci MPSV se ucastnili na metodickych a koncepcnich akcich na konferencich a dalSich
podpUrnych aktivitdch. V roce 2019 MPSV spolupracovalo na tvorbé Narodniho akéniho planu
pro dudevni zdravi 2020+. V rdmci systémového projektu Zivot jako kazdy jiny pldnuje MPSV
realizovat ,,Analyzu dopadu reformy psychiatrické péce na jednotlivé pilite socialni politiky v kontextu
dopadu na cilovou skupinu osob s dusevnim onemocnénim” a v rdmci systémového projektu MPSV
Rozvoj a podpora modeld kvality pro systém socidlnich sluzeb pripravuje pracovni skupinu
na monitorovani kvality sluzeb.

V rdmci strategie reformy psychiatrické péce je realizovano MZd nékolik projektt z OPZ - vyzva €. 39,
jejimz hlavnim zamérem je presun tézisté péce o osoby s vaznym dusevnim onemocnénim do jejich
pfirozeného prostredi.

Cilem reformy je poskytovat bez rozdilu véem lidem s duSevnim onemocnénim kvalitni péci, tj. péci
dostupnou jak mistem, tak rozsahem sluzeb, koordinovanou a komplexné pokryvajici vSechny
potfeby (nemusi byt pouze zdravotniho charakteru), efektivni a inovativni, s dirazem na rehabilitaci
a brzky navrat do béiného Zivota. Velky dlraz je pak kladen na dodrZovani lidskych prav. Kromé
systémovych a procesnich zmén se experti v rdmci reformy snazi rovnéz ,normalizovat” dusevni
onemocnéni ve vnimani bézné populace. Snazi se pomoci ho vnimat jako bézné a lécitelné, a také se
zaméruji na prevenci a v€asnou intervenci, ktera zamezi rozvoji a posléze chronifikaci a dlouhodobym
nasledkdm dusevnich obtizi.

Reformu lze rozdélit do tfi fazi:

I. Zahajeni a zajisténi podminek (vypracovani a schvaleni standardd a metodik) — zcasti
dokonceno, z¢asti probiha

Il. Realizace (vznik sité CDZ, rozvoj dalSich sluzeb v pfirozeném prostredi lidi s dusevnim
onemocnénim, podpora vzdélavani a zajisténi financovani) —probiha

IIl. Vyhodnoceni a evaluace — vybran externi evaluator, zpracovana metodika evaluace

Na zakladé legislativni analyzy se upustilo od vytvoreni samostatného zakona o dusevnim zdravi
(Mental Health Act). K zajisténi komplexniho pfistupu k problematice dusevniho zdravi, véetné
zapojeni ostatnich relevantnich resort( a stakeholder(, a pokryti ostatnich cilovych skupin a oblasti
prevence byl vytvofen a predlozen vladé CR ke schvéleni Narodni akéni plan pro dugevni zdravi
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2020-2030. K nastaveni funkéni meziresortni spoluprace byla vladou CR ustavena 8. 10. 2019 Rada
vlady pro dusevni zdravi jako koordinacni a poradni organ vlady.

V rdmci projektu ,,Podpora vzniku Center dusevniho zdravi (CDZ) |, Il, IlI“, ktery Fesi ve tfech fazich
do roku 2021 vznik 30 CDZ rovnomérné rozmisténych po celé CR, jakoZto patefe budouci sité cca 100
CDZ, bylo do provozu spusténo 17 CDZ, tj. multidisciplinarnich zdravotné-socialnich terénnich tym
pro lidi se zavaznym dusevnim onemocnénim. Zbylych 13 CDZ bude spusténo v roce 2020. Provoz
CDZ je prGbéiné ze strany zdravotnich pojistoven i MZd vyhodnocovan a je nastaveno udrzitelné
financovani po ukonceni podpory z projektu OPZ (18 mésicl). Aktudlné je novelizovan zakon ¢. 372
a zakon ¢. 108, kde jsou jiz CDZ jako novy typ sluzby ukotvena.

Pro pilotni provoz multidisciplinarnich tymu pro cilovou skupinu déti s dusevnim onemocnénim, lidi
s demenci, s problematikou zavislosti a pacienty s nafizenou ochrannou lécbou je zpracovana
metodika pro vypsani vyzev k Zadosti o dotaci z projektu OPZ (18 mésicl). Je nastavovano udrzitelné
financovani pilotnich provozU.

V ramci projektu , Deinstitucionalizace sluZzeb pro dusevné nemocné” se v roce 2019 pravidelné
schazel Vykonny vybor pro fizeni implementace Strategie reformy psychiatrické péce a Odborna rada
odborné garance reformy za Ucelem operativniho fizeni a koordinace vSech aktivit reformy
realizovanych v jednotlivych projektech.

V oblasti kvality péce v ndvaznosti na hodnoceni kvality poskytované dlouhodobé Ustavni péce dle
metodiky Svétové zdravotnické organizace (WHO) byl v kazdé psychiatrické nemocnici zaméstnan
manazer kvality, proskoleny WHO, ktery ve spolupraci s vedenim nemocnice pracuje na napravé
zjiSténi v rdmci mapovani. V listopadu 2019 probéhlo spusténi e-learningového programu WHO
QualityRights k problematice lidskych prav. Program je urcen pro vSechny pracovniky v oblasti péce
o lidi s dusevnim onemocnénim. Ve spolupraci s WHO byla také vroce 2019 realizovdna pfima
metodicka podpora v oblasti uZivani restriktivnich opatreni v lGZkovych psychiatrickych zafizenich.

V rdmci tvorby regiondlnich siti péce, ve kterych budou spolupracovat zdravotni i socialni sluzby
a vSechny instituce verejné spravy ovliviujici Zivot dusevné nemocnych pracovali v roce 2019 krajské
koordinac¢ni skupiny a byly zpracovany pracovni verze krajskych plan péce pro cilovou skupinu
zavazné dusevné nemocnych, véetné personalnich a financnich potreb.

Vramci transformace psychiatrickych nemocnic byly transformaénimi tymy zpracovany
transformacni plany jednotlivych zafizeni. Tyto reflektuji potfebu posileni akutni péce, nutnost
individualizované péce, omezeni dlouhodobych hospitalizaci (redukci lGZzek pro naslednou péci) s co
nejrychlejsiintegraci hospitalizovanych pacientl zpatky do komunity. Transformacni plany slouzi také
jako podklad pro zdravotni pojistovny k zajisténi financovani bonifikujici naslednou lizkovou pédi,
ktera slouzi k doléceni a pokryva specifické 1é¢ebné programy. V ramci spoluprace psychiatrickych
nemocnic s pracovniky reformy v institucich a na krajich se v roce 2019 podafilo presunout 1663
dlouhodobé hospitalizovanych pacientll do péce v pfirozeném prostfedi. Snaha o zvyseni tohoto
poctu nardZi na nedostatecny rozvoj sluzeb bydleni a dalSich potfebnych socidlnich a socialné-
zdravotnich sluZzeb pro propousténé pacienty.
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K nastaveni kvalitné poskytované a finan¢né rentabilni akutni psychiatrické péce probéhl v roce 2019
pilotni projekt pojistoven. Tento je nyni vyhodnocen a na zadkladé poznatk( z pilotu je nastaveno
motivacéni financovani, které podpofti rozvoj akutnich IGZek jak v psychiatrickych nemocnicich, tak
zejména ve vSeobecnych nemocnicich, kde ma rozvoj akutni péce v rdmci reformy prioritu. Dale je
vramci projektd reformy pilotovana forma komplexni ambulantni péce v psychiatrii a celkové
se zdravotnimi pojistovnami MZd pracuje na rozsifeni sité ambulantnich specialist(, véetné oblasti
détské a dorostové psychiatrie, a posileni role psychiatrickych sester. Také MZd spolupracuje
s adiktologickou spolec¢nosti na implementaci koncepce adiktologické péce vramci lGzkové
i ambulantni péce, aby i zde systémové zmény umoznily poskytovat péci cilené dle potieb pacient(.

Ve viech krajich CR probihaji destigmatiza¢ni aktivity, které realizuje Narodni tstav du$evniho
zdravi.

Opatieni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatfeni: 3.6.c Zajistovat osvétu a vzdélavani zdravotnickych i nezdravotnickych
pracovniktl v oblasti pristupu k osobam socialné vylou¢enym nebo socialnim vylou¢enim
ohrozenym a v dodrZovani pravnich predpisti upravujicich pfFistup téchto osob
ke zdravotnim sluzbam vcetné zakazu diskriminace

Gestor: MZd ve spolupraci MPSV

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Opatieni je z hlediska MPSV plnéno priibézné. Projekt Systémova podpora profesiondlniho vykonu
socidlni prace Il se v ramci jedné své klicové aktivity — Posileni kompetenci socialnich pracovnikd —
zaméruje na dalsi vzdélavani socidlnich pracovnikd, a to vSech pracovnikl s rlznym zamérenim
na klienty. Prostfednictvim vytvoreni platformy pro setkdvani socialnich pracovnikd (konference,
skoly, seminare, workshopy) probiha vzdélavani v oblasti socidlni prace a inovaci, sdileni dobré,
ale i Spatné praxe. Socialni pracovnici tak posiluji svoji profesni identitu a jsou podporovani v dalSim
vzdélavani. Aktivita je ¢innd v letech 2017-2020.

V ramci vzdélavacich program( vSech oborl specializacniho vzdélavani lékar(i, zubnich lékaru
a farmaceut( je zaveden povinny kurz ,,Zaklady zdravotnické legislativy, etiky a komunikace”, v jehoz
ramci jsou tito zdravotnici edukovani pro komunikaci a jednani s pacientem. Tento kurz zahrnuje
ziskavani znalosti a dovednosti pro praci se vSemi pacienty, a to véetné mensin, cizincl, zdravotné
a télesnd postizenych apod. Cast tohoto teoretického kurzu je vénovéna pravé oblasti etického
chovani a komunikace s pacientem.

Vzdélavani zdravotnickych i nezdravotnickych pracovnik(, v oblasti pfistupu k osobam socialné
vyloucenym nebo socidlnim vylou¢enim ohroZenym a v dodrZovani pravnich predpisd upravujicich
pfistup téchto osob ke zdravotnim sluzbam vcetné zdkazu diskriminace v souvislosti s plnénim
Strategie socialniho zaclefiovani 2014-2020 v roce 2019, probihalo prostfednictvim Siroké nabidky
vzdélavacich akci's tématy v kontextu uvedené problematiky. Do vzdélavani pracovnik( byla zafazena
vyrazné i problematika prevence vyskytu rizikovych faktor(, protoze prostredi socidlniho vylouceni
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realné souvisi s vySSi mirou rizikového chovani spojeného s konzumaci zdravi Skodlivych latek,
tj. tabaku, alkoholu, drog ¢i nevhodné stravy zpUsobujici obezitu.

V roce 2019 — Oblast vzdélavani nelékafskych zdravotnickych pracovnikl (dale jen ,,NLZP*)

Pravni ramec kvalifikaéniho vzdélavani NLZP predstavuje vyhl. &. 39/2005 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpist, kterou se stanovi minimalni pozadavky na studijni programy k ziskavani odborné
zpUsobilosti k vykonu nelékafského zdravotnického povolani

e § 3 odst. 2 pismeno a) etika zdravotnického povolani,

e § 3 odst. 2 pismeno i) komunikace s pacientem a osobami jemu blizkymi

Na jeho podkladé jsou formulovany kvalifikaénich standardy pfipravy na vykon NLZP

Pfedméty - Etika zdravotnického povolani, Psychologie a komunikace, Multikulturni (transkulturni)
oSetrovatelstvi, Zaklady verejného zdravotnictvi, Vychova ke zdravi.

Explicitné pro vykon povolani:

e Zdravotnického zachranare stanovuji cile poskytovani zdravotni péce 3.3 ,Absolvent je
schopen pfi poskytovani Cinnosti poskytovanych v ramci specifické oSetrovatelské péce
neodkladné, diagnostické a Iééebné péce pacientiim z odlisSného sociokulturniho prostiedi
jednat s védomim jejich narodnostnich, ndbozenskych a jinych odliSnosti“. Vyucované
predméty: Transkulturni oSetfovatelstvi, Etika ve zdravotnictvi, Psychologie, Komunikace
a krizova komunikace.

e Vseobecné sestry Vyucované predméty: Transkulturni oSetfovatelstvi, Etika v oSetfovatelstvi,
Psychologie, Komunikace ve zdravotnictvi

e Détské sestry Vyucované predméty: Etika v oSetrovatelstvi a filosofie, Multikulturni
oSetfovatelstvi

e Zdravotné socidlniho pracovnika Vyucované predméty: Etika, Filosofie, Psychologie,
Komunikace, Sociologie, Socialni politika, Rizikové skupiny a mensiny

V ramci postgradudlniho vzdélavani jsou nelékarsti zdravotnicti pracovnici i v roce 2019 vzdélavani
ve vzdélavacich programech specializa¢niho vzdélavani, které jsou tvoreny zdkladnim modulem
a odbornymi moduly. Zakladni modul obsahuje témata z oblasti pedagogiky a andragogiky, filozofie
a etiky, fizeni oSetfovatelské péce apod. Obsahuje nasledujici konkrétni predméty:

e Interpersonalni dovednosti specialisty/tky“ — néplni jsou interpersondlni dovednosti
s ohledem na pacienta a socialni prostfedi, podplrné techniky ke zvladani pracovni zatéze
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a komunikace s agresivnim pacientem, komunikace se specifickymi skupinami pacientd,
eticky pristup k pacientdm a jejich blizkym s ohledem na vék a charakter onemocnéni,
techniky k identifikaci faktort ovliviiujicich kvalitu Zivota pacient(.

e ,Edukace” - naplini je mimo jiné vztah mezi zdravotnickymi pracovniky a pacienty ze socialné
vylouceného prostredi, specifika edukace déti, seniorl, cizinci a specifickych skupin
nemocnych

e Pravni problematika — zakladni zdkonné a provadéci predpisy ve zdravotnictvi. Prava
a povinnosti zdravotnickych pracovnikl. Povinnd mlcenlivost. Pravni odpovédnost
ve zdravotnictvi.

Pro ziskani kvalifikace jsou realizovany akreditované kvalifikacni kurzy, v nichZ je problematika

dotcena:

e Ridi¢ zdravotnické dopravni sluzby — pfedmét Zdravotnicka psychologie, etika a komunikace
e Ridi¢ zdravotnické zachranné sluiby — pfedmét Psychologie, etika, komunikace, zaklady
pedagogiky a komunikace

Pro ziskani zvlastni odborné zpusobilosti pro Uzce vymezené cinnosti, které prohlubuji ziskanou
odbornou zpUsobilost, je moZné absolvovat certifikovany kurz: Specifickd oSetfovatelska péce o

minoritni skupiny a cizince. Obsahem vzdélavani je téma specifika pfimé osetfovatelské péce
u narodnostnich mensin Zijicich na Gzemi CR s ohledem na jejich zdravotni, socidlni, naboZenské,
kulturni a spolecenské odlisnosti. Déle etnické klima v ¢eské spole¢nosti, multikulturni/transkulturni
oSetrovatelstvi, rozdily v proZivani nemaoci, vliv rodiny, systém hodnot, Zivotni styl, hygienické navyky,

fyzické charakteristiky a dalsi specifika jednotlivych minoritnich skupin.

Dale jsou nabizeny kratkodobé vzdélavaci akce®, v nichi je problematika mensin hlavnim
¢i doplikovym tématem:

e Problematika péce o cizince a specificka oSetfovatelska péce o pfislusniky minoritnich skupin;
e Specifické komunikaéni dovednosti v paliativni péci;

e Zasady komunikace s blizkymi pacientl a pozUstalymi;

e Komunikace s vdZzné nemocnym pacientem;

e Komunikace je zazrak;

e Jak ovliviiuje komunikace ve zdravotnictvi 7 Zijicich generaci.

V rdmci standardizace rozsahu i obsahu specializa¢niho vzdéldvani NLZP v problematice pro praci
s etnickymi mensinami byly zpracovany navrhy novych vzdélavacich program(, ve kterych je tato
problematika soucasti tématu Psychologické aspekty prace specialisty/tky, komunikaéni dovednosti
specialisty/ky. Obsah je zaméfen na psychosociadlni dovednosti specialisty/ky. Komunikaci v tymu.

39 Vice informaci je mozné nalézt na: https://www.nconzo.cz/cs/ a https://www.ipvz.cz/.
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Podplrné techniky v komunikaci s problémovym pacientem, s agresivhim pacientem, komunikace
se znevyhodnénymi pacienty (mentalni nebo psychické poskozeni, autismus, handicap fyzicky
¢i smyslovy, dlouhodobé nezaméstnani, bezdomovci, apod.), komunikace s pacienty z jinych
etnickych skupin Zijicich na tzemi CR s ohledem na jejich zdravotni, socidlni, ndbozenské, kulturni
a spolecenské odlisnosti. Problematika tyranych a zneuzivanych osob (déti, Zzen, muzd). Domdci nasili.
Eticky pristup k pacientim a jejich blizkym s ohledem na vék a charakter onemocnéni. Identifikace

faktord ovliviiujicich kvalitu Zivota pacientd.

MZd informuje na svych webovych strankach vramci néaplné vySe uvedenych kurzl
0 moznosti vyuZit pfi pfednasce klicové dokumenty a podklady.

V soucasné dobé pro rok 2020 nejsou planovany zmény ve vzdélavani nelékarskych povolani, jsou
zde ale mozZnosti nabidky novych kurzl a vzdélavani v oblasti osvéty zdravotnickych pracovnikd
v Sirokém spektru témat.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatreni: 3.6.d ZvySovat informovanost subjektd zapojenych do prace s osobami socialné
vylouéenymi nebo socialnim vylou¢enim ohroZzenymi o moznosti vyuziti programt Mzd
zamérenych na oblast prevence nemoci a podpory zdravi

Gestor: MZd

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Seznam vsech dotacnich titul( véetné jejich popisu a podminek vyuZiti je zvefejnény a pristupny
na webu MZd v zéloZce Dotace (http://www.mzcr.cz/).

Realizace projektl je provazena Casto tvorbou zdravotné vychovnych material(. PInéni ukolu Mzd
naplfiuje prostrednictvim programu, projektd podpory zdravi a aktivit realizovanych Statnim
zdravotnim Ustavem.

Informace o dotacnich titulech maji dalsi instituce napf. Krajské hygienické stanice, Statni zdravotni
Ustav a nestatni neziskové organizace. Informace o dotacnich programech jsou rovnéz pravidelné
predavana sekretariatu RVZRM v rdmci plnéni opatfeni v gesci MZd.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 3.6.e Podpora terénni socialni prace (vyhledavani a prace s ohrozenymi v terénu)
k zajisténi poskytovani informaci, poradenstvi a usnadnéni vyhledani potrebnych
a odpovidajicich zdravotnickych Ci socialnich sluzeb

Gestor: MPSV

Termin: Pribézné
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Stanovisko KSZ: PInéno castecné

Od brezna 2018 je fe$en projekt VUPSV TL01000229 Provadéni depistaze a nasledné stanoveni cil(
pomoci socidlnimi pracovniky obecnich ufadi, jehoZ jednim z vystupll je metodika pro socialni
pracovniky obecnich Uradl k provadéni depistaze jako standardni metody pro vyhledavani
ohrozenych osob. Pro MPSV budou vystupy projektu podkladem ke tvorbé dalSich metodickych
materialQ, které podpofi rozsifeni oblasti plisobeni socialni prace v oblasti socialni prevence metodou
depistaze. Potfebnost metodiky je odivodnénd, nebot role obci je v oblasti vykonu socidlni prace
klicova.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 3.6.f Podpora sluzeb na socidlné zdravotnim pomezi s cilem zajistit dostupnost
téchto sluzeb

Gestor: MPSV, MZd

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: Neplnéno

V roce 2019 pokracovala prace meziresortni pracovni skupiny pro oblast socialné zdravotniho pomezi.
V ramci jeji dil¢i pracovni skupiny doslo ke shodé na zékladnich parametrech, které byly rozpracovany
v 1. ¢tvrtleti 2019. Probéhlo jednani mezi ministry MPSV a MZd, kde se projednavala 3 témata: détska
centra pro déti do 3 let, reforma péce pro osoby s dusevnim onemocnénim a dlouhodobd péce.
V meésici bfeznu a dubnu 2019 probéhlo vydefinovani pozic k témto tématim a byl vytvaren navrh
dalsiho postupu tak, aby se stihly terminy schvédlené ve vyhledu legislativniho planu vilady.
Na spoleéném jednani MPSV a MZd v kvétnu 2019 byla uloZena tato zadani: zpUsob predavani
informaci ohledné psychiatrické péce; ptiprava zménového zdkona k socidlné-zdravotnimu pomezi;
analyzovani situace v détskych centrech - Uprava systému péce o ohrozené dité do 3 let. Byly
odsouhlaseny vécné teze navrhu zménového zdkona a ty se rozpracovavaly do podoby zasad
a oddvodnéni, aby mohly byt poskytnuty legislativé pro tvorbu paragrafového znéni. Ke konci fijna
2019 byl vypracovan vécny podklad v podobé zasad a odlvodnéni k vytvoreni paragrafového znéni
v oblasti socialnich sluZzeb. Na prelomu fijna a listopadu byl projedndvan mezi obéma resorty. Dne
9. prosince probéhlo jednani mezi resorty na Urovni fediteld odbord, na kterém byly diskutovany
zejména oblasti, ve kterych prozatim nepanuje vzdjemna shoda. MPSV pozadalo MZd o dopracovani
podkladu zejména v souvislosti se zménami zakona €. 48/1997 Sb., v¢. navrhu Uhradové vyhlasky
a vécného obsahu osetrovaciho dne, a dale poZadalo o informaci o predpokladaném poctu llzek,
ktera by se z oblasti zdravotnich sluzeb transformovala na llizka dlouhodobé péce. Dne 15. ledna 2020
probéhlo jednani mezi resorty na urovni feditelll v souvislosti s financovanim zdravotni péce
v pobytovych zafizenich socialnich sluzeb, s vytvorenim pausala za lGzkoden a ohledné kontraktacni
povinnosti tzn. Upravou zakona ¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi.

Problematika plnéni zdravotné socidlnich sluzeb je na MZd feSena na vice Urovnich.

MZd na pfipravé novely zdkona o socialnich sluzbach aktivné spolupracuje jako ¢len meziresortni
pracovni skupiny v rdmci meziresortniho pripominkového fizeni.
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MZd v rdmci Zdravi 2020 vypracovalo Narodni strategii ochrany a podpory zdravi a prevence nemoci
akéni plan Zvyseni kvality, dostupnosti a efektivity nasledné, dlouhodobé a domaci péce a zaroven
probihala intenzivni jednani s MPSV ohledné tématu zdravotné socidlniho pomezi (viz pInéni bodu
5.2.2e).

V prosinci 2019 MZd uverejnilo ve véstniku MZd a na internetovych strankdch MZd metodické
doporuceni, ve kterém jsou jasné dané indikace pacienta k nejvhodnéjsi formé zdravotni péce.
Na tomto metodickém doporuceni participuje pracovni skupina Pro naslednou a dlouhodobou
zdravotni péci na MZd.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.
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Cil: Zajistit adekvatni prijem a prevenci ztraty prijmu pro osoby socidlné vyloucené
nebo socidlnim vylou¢enim ohrozené

Opatieni: 3.7.a Doprovazeni politiky fiskdlni konsolidace vhodnymi proristovymi
opatienimi a posilovanim zaméstnanosti, coz umozni poskytovani adekvatni podpory
ohroZzenym skupinam, jejich zapojeni na trhu prace, vytvoreni dostatecnych disponibilnich
zdroju pro pasivni socialni ochranu

Gestor: MPSV, MPO, MF

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ:

Opatieni v ¢asti disponibilnich zdrojl pro sociadlni ochranu je plnéno. Vydaje na nepojistné socidlni
davky, jimiz jsou podporovdny pfijmy osob socidlné vylou¢enych nebo socidlnim vylou¢enim
ohrozenych, jsou mandatornimi vydaji statniho rozpoctu.

ZvySovani zaméstnanosti a zabezpedovani dostateéné pfijmové ochrany zaméstnancl a s ni
souvisejiciho socialniho zabezpeceni je dale podporovano pribézinymi Gpravami v oblasti minimalni
mzdy. Natizenim vlady €. 347/2019 Sb., kterym se méni nafizeni vlady ¢. 567/2006 Sb., o minimalni
mzdé, o nejnizsich Urovnich zaruéené mzdy, o vymezeni ztizeného pracovniho prostiedi a o vysi
priplatku ke mzdé za praci ve ztizeném pracovnim prostredi, ve znéni pozdéjsich predpisli, doslu
s ucinnosti od 1. ledna 2020 ke zvyseni zakladni sazby minimalni mzdy (pro stanovenou tydenni
pracovni dobu 40 hodin) na 14 600 K¢ za mésic, resp. 87,30 K¢ za hodinu. V ndvaznosti na zvyseni
mzdy. Plan legislativnich praci vlady pro rok 2020 predpoklada dal$i zménu natizeni vlady ¢. 567/2006
Sb. s G¢innosti od 1. ledna 2021.

MF se stejné jako v pfedchozich letech podilelo na plnéni opatfeni 3.7.a podporou hospodarského
rGstu CR., co? s sebou nese mimo jiné vy$$i nabidku pracovnich mist a s tim souvisejici nizkou miru
nezaméstnanosti. Diky pfiznivé financni bilanci statniho rozpoctu jsme mohli podpofit a nadale
podporujeme, také rlst dichodl a platli zejména ve verejné sfére. K hlavnim prostredkt, které
pozitivné ovliviuji dosahovani dobrych vysledk(, patfi vyssi vybér dani, zvySovani kupni sily
obyvatelstva, podpora investic, podpora exportu a v neposledni fadé také cerpani prostredkd z fond(
Evropské unie.

V plisobnosti Ministerstva priamyslu a obchodu jsou vhodnymi proristovymi opatfenimi predevsim
podpory poskytované formou dotaci a financ¢nich nastrojl na realizaci podnikatelskych projektd
ve zpracovatelském primyslu a sluzbach v ramci programi Operacniho programu Podnikani
a inovace pro konkurenceschopnost. Z pohledu MPO je opatfeni pribézné plnéno.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.
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Opatreni: 3.7.b ZvySovat informovanost o moznostech a mezich pomoci, kterou skytaji
socialni davkové systémy

Gestor: MPSV, UP CR

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Z pohledu MPSV je opatreni plnéno. V roce 2019 probihal systémovy projekt MPSV ,Implementace
politiky starnuti na krajich” (projekt bude realizovan do konce roku 2020 a je financovan z ESF).
Jednou z jeho klicovych aktivit je vytvoreni pozice krajskych koordinatort politiky starnuti. Pozice
koordinator( byly vytvoreny jiz ze zaCatku projektu v roce 2017 a jednou z Sirokého spektra jejich
¢innosti je poradenstvi cilové skupiné seniord. Krajsky koordinator se vyzna v nabidce socidlnich
sluzeb, doporuci, o jaké sociadlni davky je moziné Zadat, poradi, co délat pfi ztraté zaméstnani
v preddlichodovém véku. V pripadé potreby zprostiedkuje odbornou pomoc.

Informace o socialnich situacich, které fesi nepojistné davkové systémy, o podminkach ndaroku
na davky, fizeni o Zadostech atd. jsou zverejnény a pravidelné aktualizovany na webu MPSV:

e https://www.uradprace.cz/web/cz/socialni-poradce;
e https://www.mpsv.cz/web/cz/pomoc-v-hmotne-nouzi;
e https://www.mpsv.cz/web/cz/statni-socialni-podpora.

UP CR informuje obl&any o moZnostech a mezich voblasti davkovych systémd inadale
prostfednictvim titénych broZur, které jsou dostupné na kontaktnich pracovistich UP CR
a prostiednictvim integrovaného portalu MPSV. Prostfednictvim tiskového oddéleni GR UP CR jsou
zverejnovany pravidelné aktualni zmény i novinky. Bézné jsou obcanim podavany informace
k moznostem v oblasti ddvkovych systémi pfi navitévé na Kontaktnim pracovisti UP CR
prostfednictvim zakladniho poradenstvi. V ramci potieb napf. pfi novelizacich zakonU v davkovych
systémech jsou informace vyvégovany v rdmci Kontaktnich pracovist UP CR na nasténkach.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatreni: 3.7.c Zkvalitnit informace o vyplacenych davkach a jejich prijemcich tak, aby
se mohly vyuzit k véasné identifikaci koncentrace socidlnich problémi a k formulaci navrhi
opatreni a hodnoceni jejich dopadt

Gestor: MPSV, UP CR

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Opatieni je z pohledu MPSV pInéno. Udaje o vyplacenych davkach a jejich piijemcich jsou vyuZivany
k identifikaci socialnich problémi a k formulaci navrh( opatreni a hodnoceni jejich dopadt. Kvalita
a v€asnost informaci je vsak zavisla mimo jiné na informacnich systémech.
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UP (R si pravidelné statisticky sleduje Udaje o vyplacenych davkach a jejich pfijemcich. Na zakladé
vystupl ze statistickych udajd Ize identifikovat mozZné socialni problémy, které by mohly vyvstat
a na zakladé téchto udajd navrhovat vhodnd opatfeni a také hodnotit jejich pfipadné dopady. Udaje
jsou sledovany prostifednictvim informacnich systémua. Pracovni skupiny, které jsou tvoreny zastupci
UP CR, MPSV a OKsystemu spoleéné vytvaii provazani viech informacnich systém(, aby ziskdvana
data byla rozsahlejsi a vice detekovala mozny vznik sociadlnich probléma. V ramci zkvalitnéni socialni
prace s prijemci davek se statisticky sleduji provedena socidlni Setfeni a Setfeni v misté. Spolecné
se socialnimi pracovniky obci je vyuZivan Standardizovany zdznam socidlniho pracovnika, ktery
napomaha detekovat a véas identifikovat mozné socidlni problémy. GR UP také monitoruje vydana
a uéinna opatreni obecné povahy, jelikozZ dle § 33 odst. 9 zdkona ¢. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné
nouzi, ve znéni pozdéjsich predpist, narok na doplatek na bydleni nevznikne, pokud se byt, jiny
nez obytny prostor nebo ubytovaci zafizeni nachazi v oblasti se zvysenym vyskytem nezadoucich jevi
vyhlasené opatfenim obecné povahy.

Jak znazorfiuje tabulka ¢. 26 - opatfeni obecné povahy v krajich, v celé CR je vyhlaeno celkem 86
opatieni obecné povahy, které mélo za disledek celkem 441 neptiznanych doplatk(l na bydleni.
Nejvice tzv. bez doplatkovych zén je v Usteckém, Moravskoslezském a Karlovarském kraji. Naopak
v Jihomoravském, Pardubickém kraji nebo v kraji Vysocina, nemaji ani jednu oblast, ve které by bylo
vyhlaseno opatreni obecni povahy.
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Tab. €. 26 — opatieni obecné povahy v krajich

6.11.2019 Habartov
14.12.2019 Karlovy Vary
27.1.2020 Bukovany

OOP se Vyvéseno Pocet
Krajska pobocka . . na uredni OOP ucinné zamitnutych/od
diskutuje . ,
desce ejmutych DNB
Krajska pobocka
pro hl. m. Prahu
11. 2. 2018 Slany
. . 17.9.2018 Libusin ,
5r:;?;(;:1?b°t:ka Kolin Kladno 24.7.2019 Caslav 31xXKISe|1?:Ir:1\(/J
26.8.2019 Sestajovice
20.12.2019 Kladno
< . 10. 4. 2018 Vétini
iska ¢ Ceské < ©
Kr?jska, el v . 18. 5. 2018 Ceské Velenice 2x Cesky
v Ceskych Budéjovice > n
Budgiovicich Pisek 11.12.2019 Benesov nad Cernou Krumlov
) . 16.9.2019 Nova Ves nad LuZnici
Kaplice
Semnévice
Krajska pobocka | Horazdovice 23. 3. 2018 Janovice nad
. . Klatovy ,
v Plzni Nemanice Uhlavou
Staré Sedlisté
21.10. 2017 Sokolov
22.12.2017 Chodov
4.1.2018 A3
Krajska pobocka Bukovany u 22.3.2018 Cheb 23x Sokolov
, Sokolova 18.5.2018 Rotava
v Karlovych , oy 10x Chodov
Varech Olovi 1.5.2019 Vintirov 1xCheb
Kraslice 10.5.2019 Ostrov nad Ohfi
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Krajska pobocka
v Usti nad
Labem

Litoméfrice
Lom

Sluknov
Rumburk
MikulasSovi
ce

9.11.2017 lirkov
24.11.2017 Duchcov
7.12. 2017 Varnsdorf I.
28.12.2017 Décin
26.12.2017 Bilina
27.12.2017 Most
16.2.2018 Kadan
14.3.2018 Trmice
15.3.2018 Obrnice
10.4.2018 lJilové
5.5.2017 Varnsdorf Il.
9.5.2018 Litvinov
20.6.2018 Chomutov
29. 6. 2018 Ceska Kamenice
29. 6. 2018 Stéti
5.7.2018 Podborany
6.7.2018 Zatec
12.7.2018 Brozany nad Ohfi
4.9.2018 Dé&cin - Boletice n. L.
4.9.2018 Dé&cin I
4.9.2018 Décin VI
4.9.2018 Décin VI
12.9. 2018 Décin IV
12.10.2018 Postoloprty
20.10.2018 Dé&cin
20.10.2018 Dé&cin
13.11.2018 Most
1.12.2018 Klasterec nad Ohfi
5.2.2019 Krdsna Lipa
21.2.2019 Staré Krecany
4.3.2019 Usti nad Labem
13.3.2019 Bilina Il
15.5.2019 Dé&cCin Il — Staré Mésto
10.8.2019 - Litvinov Il
11.8.2019 Décin — Podmokly
4.10.2019 Bilinalll
31.1.2020 Mikulasovice

6x Jirkov
7x Varnsdorf
7x Bilina
20x Décin
93x Most
75x Usti nad
Labem
5x Kadan
4x Podborany
17x Litvinov
17x Chomutov
13x Zatec
12x Klasterec
nad Ohf¥i
1x Duchcov
2x Rumburk
1x Ceska
Kamenice

Krajska pobocka
v Liberci

Ceska Lipa
Jablonec nad
Nisou
Mimon
Frydlant
Tanvald

Krajska pobocka
v Hradci Kralové

<
=<

Jarom

14.5.2019 Broumov |
14.5.2019 Broumov I
14.5.2019 Broumov Il
14.5.2019 Broumov IV

3.3.2020 Nachod
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Krajska pobocka
v Pardubicich

Krajska pobocka
v Jihlavé

Krajska pobocka
v Brné

Némcice na

Hané 24.10.2017 Strazisko
. . Moravsky Y . 30.1.2018 Prerov .
slg:cs::opuoclimd(a Beroun Pren;zslow 17.12.2018 HanusSovice 2x1|-)|(aFr’1rue§rc(>)\>/ice
Litovel 29. 7. 2019 Lipnik nad Becvou
Sudkov 6.2.2020 HanusSovice Il
Javornik
15.8.2017 Ostrava Jih |
22.12. 2017 Bohumin
Odry 6.1.2018 Frydek - Mistek
Horni BenesSov 16.2.2018 Karvina |
Petrovice (u 22.2.2018 Rymarov
Bruntalu) 28.5.2018 Bruntal |
Bocanovice 23.8.2018 Budisov nad ,
B~ oy 42x Bruntal
Novy Jic¢in Budisovkou 2x Rymatov
Moravska 5.10.2018 Vitkov 14x Bohumin
Krajska pobocka Ostrava a 17.1.2019 Karvina Il .
+ o . " 49x Karvina
v Ostravé Privoz 26.2.2019 Karvina Il - Frystat 2% Vitkov
Ostrava — 12.4.2019 Bruntal Dvorce Ax Ostrava
Marianské Hory 16.4.2019 Ostrava Jih Il 5x Orlova
a Hulvaky 6.5.2019 Bruntal Il
Horni Mésto 23.8.2019 Orlova
3.9.2019 Ostrava - Vitkovice
13.9.2019 Ostrava - Vitkovice I
13.9.2019 Ostrava - Vitkovice IlI
27.9.2019 Ostrava — Vitkovice IV.
4.1.2020 - Kopfivnice
Krajska pobocka
ve Zliné
Celkem 86 441

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.
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Opatreni: 3.7.d UdrZzovat a kultivovat systém statni socidlni podpory a v souladu
se strategickymi cili v oblasti zaméstnanosti zvySovat dostupnost zarizeni sluzeb péce
o déti

Gestor: MPSV

Termin: Priibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Opatreni v €asti tykajici se systému statni socidlni podpory je plnéno. Dokladem kultivace statni
socidlni podpory v roce 2019 byla realizace kazdoroc¢niho zvyseni pfispévku na bydleni vlivem zvyseni
normativnich naklad na bydleni, z nichZ se davka vypocitava. Stalo se tak s uc¢innosti od 1. ledna
2019 na zakladé natizeni vlady ¢. 320/2018 Sbh., kterym se pro Ucely pFispévku na bydleni ze statni
socialni podpory pro rok 2019 stanovi vyse nakladl srovnatelnych s ndjemnym, ¢astek, které se
zapocitavaji za pevna paliva a ¢astek normativnich nakladd na bydleni. Déle byla pfipravena novela
zakona €. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore, ve znéni pozdéjsich predpist, kterd s ucinnosti
od 1. ledna 2020 zvySuje celkovou c¢astku rodicovského prispévku z 220 000 K¢ na 300 000 K¢
(v pripadé dvojcat a vicercat z 330 000 K¢ na 450 000 K¢), stanovuje novou maximalni hranici ¢erpani
mésicni davky pro nemocensky nepojisténé rodice ve vysi 10 000 K¢ (dfive 7 600 KE) a navysuje
mésicni limit pro umisténi déti do 2 let v zatizeni ze 46 hodin na 92 hodin.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatieni: 3.7.e Hledat moznosti, jak pfi poskytovani davek prohlubovat pusobeni
aktivizacnich prvku a prispivat k zaclenéni na trhu prace

Gestor: MPSV, UP CR

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Opatrenije pInéno. Systém pomoci v hmotné nouzi aktivizaéni prvky obsahuje. Tradi¢nim motivac¢nim
principem pro osoby v hmotné nouzi nalézt si zaméstnani je, Ze pfijem z vydéle¢né Cinnosti se
pro Ucely ndroku a vyse davek pomoci v hmotné nouzi zapocitava pouze ze 70 %. Snaha o prohloubeni
pUsobeni aktivizacnich prvkl a motivace k zaclenéni na trhu prace ma rovnéz podobu bonifikace
verejné sluzby i pracovni aktivity jako takové, kdy v rdmci systému pomoci v hmotné nouzi je osobam
dlouhodobé pobirajicim pfispévek na Zivobyti nabizena vefejna sluzba a dalsi aktivity podporujici
navrat prijemcl davky na trh prace s pozitivnimi dopady na vysi davky. Cilem tohoto opatreni je zvysit
motivaci prijemcu socidlnich davek fesit svoji nepftiznivou situaci prostfednictvim aktivniho pfistupu
k vykonu pracovni cinnosti, véetné sekunddrniho dopadu na cilovou skupinu v podobé ziskani
(obnoveni) pracovnich a socialnich navykd.

UP CR ptijal vnitini Fidici akty —smérnici generalni feditelky ¢. 2/2016 ,,Pravidla spoluprace Gtvard
zaméstnanosti a Gtvard NSD (hmotné nouze) Utadu prace Ceské republiky” a sdéleni feditele Odboru
zaméstnanosti a feditelky Odboru pro socialni véci Generalniho feditelstvi Uradu prace CR €. 7/2017
»Realizace rozsitenych kontaktli s uchazeCem o zaméstnani (dale jen ,UoZ“) pobirajicich davky
hmotné nouze, které jsou zamérené na posileni meziltvarové spoluprace zaméfené na intenzivni
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poskytovani zprostfedkovatelskych a poradenskych sluzeb pro klienty pobirajici nékteré ze socidlnich
davek. Ucelem spoluprace jednotlivych Gtvard je detailni zjisténi informaci o uchazeti o zaméstnani
vedoucich k nastaveni cilené socialni, poradenské a zprostfedkovatelské prace se spole¢nym
klientem a to véetné specifikace postupnych jednotlivych krok( k dosaZeni jeho zaméstnatelnosti
nebo pfimo nastupu do zaméstnani a zaroven zarazeni téchto klientl na trh prace i za pomoci
nastroji aktivni politiky zaméstnanosti — verejné prospésné prace, spolecensky ucelna pracovni
mista. Pfipadné jsou tito klienti prioritné zarazovani do projekt( ESF.

Cilovou vybranou skupinou za ucelem intenzivniho zprostfedkovavani vhodného zaméstnani, jsou
UoZ pobirajici davky pomoci vhmotné nouzi (dale jen ,davky PvHN“), ktefi jsou ohroZeni
dlouhodobou nezaméstnanosti, ztrdtou pracovnich ndvykd a UoZ, u kterych mohou vznikat
pochybnosti o vysi jimi pfiznavanych pfijma pro Ucely posouzeni naroku na davky pomoci v hmotné
nouzi s predpokladem jejich moZiné zaméstnatelnosti. Mezi takové projekty patti
skupinové/individualni/motivacni/odborné poradenstvi, JOB kluby, staze, sdileni zprostfedkovani
(informace o tom, Ze UoZ je s jeho souhlasem zafazen do agentury prace), cilené programy a pracovni
rehabilitace. Cilem vydaného sdéleni je souc¢innost oddéleni NSD — agendy hmotné nouze a oddéleni
zprostfedkovani a poradenstvi na kontaktnich pracovistich UP CR, vedouci ke zji$téni informaci
o uchazecdi o zaméstnani vedoucich k nastaveni cilené socialni, poradenské a zprostiedkovatelské
prace s nim a to véetné specifikace jednotlivych krokl k dosaZzeni jeho zaméstnatelnosti nebo pfimo
nastupu do zaméstnani.

GR UP CR byl vydan VRA Sdéleni €. 3/2019 ,Implementace poradenského néstroje ,,Frydlantské dny*“
do praxe Ufadu prace Ceské republiky” s G¢innosti od 18. 3. 2019, jeho? cilem je propojeni néastrojl
zakladniho socialniho poradenstvi k zajisténi zakladnich potfeb uchazecl o zaméstnani, soucasné
pobirajicich davky hmotné nouze a poradenskych cinnosti sméfujicich k ndvratu uchazece
0 zaméstnani na trh prdce a vymanéni se ze zavislosti na ddvkach pomoci v hmotné nouzi, a to
i ve spolupraci se socialnimi pracovniky OU za aktivni G¢asti uchazede o zaméstnani.

V soucasné dobé je realizovan projekt: Podpora zaméstnanosti dlouhodobé evidovanych uchazecl
o zaméstnani (PDU). Realizace projektu je na dobu od 1. 1. 2019 do 31. 12. 2020. Hlavnim cilem
projektu je zvySeni zaméstnanosti azameéstnatelnosti dlouhodobé evidovanych uchazecl
0 zaméstnani. Na projektu se Utvary hmotné nouze podili v ramci doporuceni dlouhodobych pfijemcl
davek hmotné nouze.

V neposledni fadé Smérnice generalni teditelky ¢ 4/2017 Postup Ufadu prace Ceské republiky
pfi realizaci verejné sluzby, Gcinna od 1. 2. 2017 stanovuje postup pfti realizaci verejné sluzby.
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Opatieni: 3.7.f Podpora ucasti uchazeci a zajemcl o zaméstnani v aktivitach zamérenych
na zvyseni financni gramotnosti

Gestor: UP CR

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Uchazecdi a zdjemci o zaméstnani jsou zafazovani do poradenskych programd, ve kterych je pfimo
téma finacni gramotnosti (dale jen ,,FG”) poZzadovanou obsahovou naplni. Vybér uchazecl a zajemcl
o zaméstnani probiha ve spoluprace s oddélenimi nepojistnych socidlnich davek — do téchto
program jsou tedy zarazovani prioritné klienti, u kterych je vhodné zvysit finan¢ni gramotnost.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatreni: 3.7.g Podpora systému financniho vzdélavani — zaci zakladnich a strednich skol,
pedagogové, odbornici, verejnost

Gestor: MSMT

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

FG je v zakladnim a stfednim vzdélavani povinnou soucdsti RVP, podle nichz si $koly v souladu s RVP
vytvareji vlastni konkretizované SVP.

Do RVP byl v pribéhu kurikularni reformy, ktera probihala v regiondlnim skolstvi po etapach v obdobi
2007-2013, promitnut nové vytvoreny standard FG z roku 2005, resp. 2007. Povinna vyuka FG byla
ve stfednim vzdélavani zahajena od roku 2009, v zakladnim vzdélavani od roku 2013. Od zafi 2007
mohly skoly vzdélavat Zaky ve FG na dobrovolném zakladé.

Vyuka FG vychazi z RVP, které vymezuji povinny obsah, rozsah a podminky vzdélavani a jsou zdvazné
pro tvorbu skolnich vzdélavacich programt, podle nichz se na Skolach konkrétné uci. FG je
v zadkladnim vzdélavani zahrnuta zejména do vzdéldvaciho oboru Matematika a jeji aplikace
a Vychova k obcanstvi. FG je ve stfednim vzdélavani napf. zahrnuta do ekonomického,
spolecenskovédniho i matematického vzdélavani. MizZe byt feSena i v rdmci projektové cinnosti
a prarezovych témat.

RVP je obecnéjsim a agregovanym dokumentem vystavenym podle metodickych pokyn( a pravidel.
Stanovi statem garantované ,nepodkroditelné” vzdélavaci/obsahové minimum s tim, Zze hodinové
dotace pro FG v povinnych tématech pevné nestanovi. Proto je dale RVP rozpracovan $kolami v SVP;
v pfipadé FG na SS obvykle do jednoho ¢&i vice vyu€ovacich pfedmétd a roénikd. V zakladnim
vzdélavani je tomu obdobné.

Vzdélavatelé totiz preferuji mezipredmétovy pfistup k FG na rozdil od tvorby samostatného
vyucovaciho predmétu, ktery je ale téZ mozny. Hloubku a rozsah vzdélavani véetné hodinovych dotaci
stanovi feditel Skoly v zavislosti na charakteru oboru vzdélani a profilu zdka nebo absolventa,
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potfebach regionu aj. Nejvétsi proporce financniho vzdélavani byva v ekonomicky zamérenych
vzdélavacich programech SS.

MSMT bylo od samotného po&atku pfi posilovéani finanéniho vzdélavani zak( vazano strategickymi
dokumenty, jimZ jsou: Systém budovani financni gramotnosti na zakladnich a stfednich Skolach
(2005) a nasledné Narodni strategie financniho vzdélavani (2010) - dokument MF. Tyto klicové
materialy ukladaly jednotlivym resortim a dalSim subjektim konkrétni ukoly vztahujici se ke zvyseni
FG 7aka 2S5 a SS aj.

Pedagoglm byla v pribéhu let poskytnuta pro vyuku FG Sirokd metodicka podpora. Vytvorené zdroje,
na nichi se podilel i NUV, ostatni pfimo fizend organizace MSMT, a dalsi inspirativni materidly jsou
umistény na Metodickém portdle www.rvp.cz. Dale pak i v digifoliu FG (viz https://digifolio.
rvp.cz/view/view.php?id=2939), které je pribéiné aktualizovdno. MSMT udélilo po splnéni
pozadovanych kritérii po uskutecnéném recenznim fizeni schvalovaci dolozky fadé ucebnic
zamérenych na oblast financniho vzdélavani. NIDV nabizi dlouhodobé vzdélavaci seminare v oblasti
FG pro pedagogy. MSMT rovné? akredituje vzdélavaci programy pro pedagogy v systému DVPP.

Dale bylo téma FG akcentovano v rdmci Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
(dale jen ,,OP VK“), a to v projektu - EU penize stfednim Skoladm (v oblasti FG byla podporena tvorba
ucebnich materialdl a nakup kurzl v systému DVPP) a v dalsich projektech zjednoduseného
vykazovani, tzv. $ablonach - viz projekt Sablony pro SS a VOS I. (vyzva z prosince 2016). Mezi
Sablonami figurovalo napt. DVPP zamérené na Vychovu k podnikavosti zamérené na ekonomickou
gramotnost v SirSim pojeti. V oblasti zakladniho vzdélavani to byl projekt EU penize zakladnim skolam
(v oblasti FG byla podpofena tvorba u¢ebnich materialt a nakup kurzl v systému DVPP) a nasledné
v OP VVV projekt Sablony pro ZS I.

CSI v rdmci své kontrolni &innosti sleduje soulad RVP s SVP, Uroveri vyuky 7akd. V roce 2013
publikovala CSI Tematickou zpravu podpora matematické, finanéni a étenéiské gramotnosti v obdobi
let 2009-2013. V roce 2015 byla zverfejnéna zprava z mezinarodniho Setfeni PISA 2012, ktera
sledovala Uroveri FG 15letych 7akd na vybraném vzorku gkol. CR se umistila na prednich pozicich.

Ucitelé prabézné aktualizuji vyuku, aplikuji aktivizujici a ndzorné metody vyuky umozniujici snazsi
pochopeni udiva. Zaci jsou pro vyuku zpravidla motivovani a maji o ni zadjem. Pro pedagogické
pracovniky je k dispozici dostatek metodickych materidld. Skoly vyuZivaji ve své kompetenci
pti dodrZeni principt finanéniho vzdélavani (objektivita, nezavislost, odbornost, zacileni) a standardu
FG casto nabidky spoluprace s riznymi financnimi institucemi a jejich odborniky.

S vyuZitim dalsiho cyklu tzv. $ablon pro SS a VOS Il (vyzva z prosince 2018) mohou také koly ¢erpat
finan¢ni prostfedky z nového OP VVV napf. na DVPP k vychové k podnikavosti (FG je opét jednou
z jejich soucasti). Z dalSich Sablon, které skytaji potencial rozvijet potfebna témata véetné FG lze
uvést: Zapojeni odbornika z praxe do vyuky, Nové metody ve vyuce, Vzajemna spoluprace pedagogi
pti projektové vyuce, Sdileni zkuSenosti pedagogl z rGznych Skol prostfednictvim vzajemnych
navstév, StaZze pedagogl u zaméstnavateld.
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FG byla zapracovana do Dlouhodobého zdméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské
republiky 2019-2023 jako jedna z priorit MSMT.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatreni: 3.7.j Dasledné se zaméfit na odhalovani, provéfovani a vysetfovani trestnych
¢ina v oblasti lichvy

Gestor: MV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Problematika lichvy je primarné v gesci Sluzby krimindlni policie a vySetfovani, kterd zaméruje svou
pozornost nejen na trestni a jinou protiprdvni ¢innost pachanou na socialné vyloucenych skupinach
obyvatel, ale také na protipravni ¢innost pachanou témito skupinami.

Sty¢ni dlstojnici pro mensiny a ¢lenové jejich pracovnich skupin jednotlivych krajskych reditelstvi
Policie CR kontinualné mapuji a monitoruji socidlné vyloucené lokality véetné zaznamenanych
socialné patologickych jevl a kriminality. Tito sty¢ni ddstojnici jsou pravidelné skoleni a sami pak
ve svém obvodu vyhledavaji potencialné ohroZzené osoby, s kterymi se poté snazi pracovat.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 3.7.k Rozvoj a podpora programi materialni pomoci pro osoby socidlné
vyloucené nebo socidlnim vylou¢enim ohrozené

Gestor: MPSV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno ¢asteéné

V roce 2019 doslo k navyseni rozpoctu projektu ,,Potravinova a materidlni pomoc nejchudsim osobdam
I1“ na 353 mil. K¢. NavysSeni odrazi dlouhodoby velky zajem partnerskych organizaci a cilovych skupin
o potraviny a materidlni pomoc. Do projektu se zapojily dalSi organizace, zaroven byl rozsiten
sortiment poskytované pomoci. Ke stavajicim vice nez 110 polozkdm z kategorie potravin,
hygienickych potieb, domdcich potieb a textilu ptibyly pilotné pro cilovou skupinu osob bez domova
i stany, spaci pytle a podlozky pro preckani zimniho obdobi. Projekt pokracuje v realizaciiv roce 2020.

V oblasti bezplatnych obédl pro potiebné skolni a predskolni déti béhem roku 2019 poprvé
predlozZily projektovou 7adost viechny kraje CR (vé. HI. m. Prahy). Ve $kolnim roce 2019/2020 tak
pomoc muzZe vyuzivat az 8 800 déti.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.
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Opatreni: 3.7.1 Podpora poradenskych a pravnich aktivit za i¢elem resSeni zadluzeni véetné
bezplatného pravniho poradenstvi na mistni Grovni

Gestor: MPSV, MSp

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno éasteéné

Uchazec¢lm a zdjemcim o zaméstnani je poskytovano bezplatné pravni poradenstvi za Ucelem reseni
zadluzeni v rdmci individudlniho i skupinového poradenstvi na UP CR. Zaroven bylo 31. 12. 2019 v CR
zaregistrovano 539 sluzeb odborného socidlniho poradenstvi, které mohou nabizet i dluhové
poradenstvi.*

Uchazeci a zajemci o zaméstnani se také mohli zapojit do projektu ,Prohlubovani kompetenci
pro zvyseni zaméstnanosti | (zkrdcené PROKOP — vychod), ktery realizoval Fond dalsiho vzdélavani,
respektive MPSV, ktery byl realizovan v Olomouckém, Jihomoravském, Zlinském a Moravskoslezském
kraji. Na Projekt PROKOP — vychod bezprostfedné navazovala realizace Projektu PROKOP — central
(doba realizace projektu: 1. 3. 2017 — 28. 2. 2020), ktery rozvijel aktivity v Usteckém, Libereckém
(vybrané lokality), Jihoceském, StredoCeském kraji a v hlavnim mésté Praze.

Cilem projektu byla prevence vzniku prekazek vstupu na trh prace a jejich odstrafiovani u osob cilové
skupiny pro zvyseni zaméstnatelnosti téchto osob. Téchto cili bylo dosazeno prostfednictvim ddrazu
na kvalitu, adresnost a komplexnost klicovych podplrnych aktivit, predevsim jejich interaktivnost,
zapojeni Ucastnik(,, prakticnost a vyuZivani modelovych situaci. Rozvoj osobnich kompetenci
(mékkych dovednosti) klientl je nezbytny pro vykon prakticky kazdého povolani, naprosta vétsina
zaméstnavatell nékteré z téchto dovednosti vyZaduje, stejné jako je nezbytné tyto schopnosti
uplatiiovat jiz pfi ziskavani pracovniho uplatnéni. Vzdélavaci programy pfinesou klientim zvySeni
urovné téchto kompetenci.

V roce 2019 byl ukoncen pilotni projekt ,,Dluhové poradenstvi ve Véznici Znojmo*“. Odsouzenym (200
osob) z této véznice bylo po dobu 1 roku poskytovano bezplatné dluhové poradenstvi kvalifikovanymi
externimi subjekty (dodavatelska sluzba).

VS CR realizuje (aZ do roku 2021) projekt s nazvem ,Kontinudlni prace se zadluzenym klientem
ve vykonu trestu odnéti svobody a po propusténi”. Tento projekt je veden pod ¢&. CZ.03.2.63/0.0/
0.0/15_008/0010229. Cilem projektu je metodicky zabezpedit ¢innosti socidlni prace v oblasti
zvySovani Urovné finanéni gramotnosti a zakladniho dluhového poradenstvi pro osoby ve vykonu
trestu odnéti svobody a po propusténi; metodicky osetfit vzdélavani socialnich pracovnikl pracujicich
se zadluZzenymi osobami ve vykonu trestu odnéti svobody a vracejicich se po vykonu tohoto trestu.
V rdmci tohoto projektu VS CR spolupracuje s MPSV a MHMP pfi metodickém nastaveni kontinudlni
prace (systémovy potencial).

40 7droj: Registr poskytovateld socialni sluzeb
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Véznice a vazebni véznice ddle spolupracuji s externimi odbornymi institucemi, které se zabyvaji
dluhovym poradenstvim. Ve véznicich nasledné realizuji pro odsouzené besedy, poradenstvi,
projekty a mobilni konzultace.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 3.7.m Podpora programi vzdélavani pro pracovniky pracujicimi se socialné
vylou¢enymi a zadluZenymi osobami

Gestor: MPSV, UP CR

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

UP CR pro své pracovniky i nadale umoZfiuje vzdélani v kurzech, které jsou zaméFeny na problematiku
socialné vyloucenych nebo zadluzenych pfijemcl davek. Jedna se predevsim o kurzy , Specifika prace
s romskou rodinou®, ,,Uvod do dluhového poradenstvi pro socialni pracovniky”, ,Zaklady finanéniho
poradenstvi“ a ,Komunikace s klientem se specifickymi potfebami”.

Ve spolupraci s jiz realizovanym projektem EFES probihaji kazuistické seminare, které jsou urcené
pro zaméstnance Utvaru zameéstnanosti a Utvaru nepojistnych socialnich davek. Dilc¢i aktivita
vzd&lavani pracovnikd UP CR a posilovani jejich kompetenci je zaméfena predevdim na vzajemné
informovani a priblizeni specifik svych vykondvanych agend tj. hmotnd nouze a zaméstnanost.
Predavaiji si nové informace a jsou projedndvany konkrétni ptipady z praxe, v jehoZ stfedu je spolecny
klient a je nezbytné spolecné najit nejlepsi feSeni pro klienta v jeho situaci a jsou nastavovany
konkrétni postupy k jeho docileni. Kazuistické seminare se zaméruji i na aktualni témata, ktera
propojuji Utvary zaméstnanosti a Utvary nepojistnych socidlnich davek, napf. téma ,,Docasna pracovni
neschopnost uchazeée o zaméstnani a zaroven prijemctd ddvek hmotné nouze” ¢i ,Prace
s dlouhodobé nezaméstnanymi uchazeci ve spolupraci ZAM-NSD, HN“ a dale také ,Spoluprace
a partnerstvi s dalSimi subjekty na mistni Urovni — strategie externi komunikace”.

V roce 2019 byl ve vyzvé ¢. 03_15_008 realizovan projekt s nazvem Kontinualni prace se zadluzenym
klientem ve VTOS a po propusténi, jeho? realizatorem je VS CR. Cilem projektu je vytvorit a pilotné
ovéfit standardizovany program pro feseni rizik vyplyvajicich ze zadluZenosti u osob ve vykonu trestu
odnéti svobody a ddle vytvorit metodické postupy pro praci se zadluzenym klientem, ktery vyuziva
sluzeb socidlni prace v dobé vykonu trestu odnéti svobody a po propusténi.

V roce 2019 byly dil¢i aktivity na podporu vzdélavani pracovnikd zahrnuty do vyzev pro integrované
nastroje napf. prlibézné vyzvy 03_16_048, 03_16_049, 03_16_052, jako soucast aktivity na podporu
pracovnikl vykonavajicich pfimou praci s klienty. Byla zahajena realizace projektli v OPZ PO 2 IP 2.1
SC 2.1.1 ze soutéZnich vyzev 03_18 088 a 03_18 095, které se zaméruji i na podporu socialni prace
na obcich, kde je pod dil¢i aktivitou vzdélavani pracovnikd. V soutézni vyzvé ¢. 03_17_ 071 jsou
realizovany projekty se zamérenim na vzdélavani pro pracovniky, ktefi pracuji se socialné
vylouc¢enymi a zadluzenymi osobami.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.
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Mezi dalsi nastroje podporujici socialni zaclefiovani patfi prevence kriminality, sluzby podporujici
socialni zacleriovani osob po vykonu trestu odnéti svobody, zaclefujici sluzby pro osoby zavislé nebo
zavislosti ohroZzené nebo dobrovolnicka sluzba. Je tfeba podporovat téZ nova a alternativni (U¢innéjsi,
efektivnéjsi, udrzitelnéjsi a spravedlivéjsi) reSeni, kterd napliuji aktudlni spolecenské potreby
a zaroven vytvareni novych socialnich vztah( a spolupraci. Podpora opatreni v jednotlivych oblastech
je vsak systémoveé roztfisténa a moderni metody socidlni prace zejm. u cilové skupiny zavislych osob
jsou aplikovany v nizké mite.

Cil: Podpora dalSich zaclenujicich sluzeb (mimo sektor socidlnich sluzeb): Integrovany
systém kvalitnich a dostupnych sluZeb pro osoby zavislé nebo zavislosti ohroZené
postaveny na stabilnim systému financovani; zajisSténi provazanosti téchto sluzeb s dalSimi
zacleriujicimi sluzbami a institucemi; aplikace modernich metod socialni prace, zjisStovani
potrebnosti, zajiSténi kvality, administrace a managementu

Opatieni: 3.8.b Zajistit podporu aplikace modernich metod financovani, zjistovani
potrebnosti a zajisténi kvality, dostupnosti a provazanosti jako systémovych opatreni
na vSech urovnich

Gestor: UV v piimé spolupraci s MPSV

Termin: Od roku 2014

Stanovisko KSZ: PInéno

Do systému socialnich sluzeb plyne, jak jiz bylo uvedeno, ze statniho rozpoctu stéle vice prostredka.
Pro rok 2020 je zatim pfipraveno témér 17,5 mld. K& MPSV v rdmci novely zdkona o socidlnich
sluzbach navrhuje fixaci minimalni vySe prostfedkl na podporu poskytovani socidlnich sluzeb, coby
prameér celkové vyse alokace, na socialni sluzby urcené. Také ve schvélené Narodni strategii rozvoje
socidlnich sluZzeb na roky 2016-2025 jsou obsaZeny dals$i opatfeni na optimalizaci systému
financovani socialnich sluzeb.

UV CR je realizatorem projektu Systémovéa podpora rozvoje adiktologickych sluzeb v rdmci
integrované protidrogové politiky (dale ,,IPs RAS“) financovaného z OPZ. Projekt byl zahajen v zafi
2016. Jde o pétilety projekt, ktery je prvnim samostatnym a velkym projektem v CR financovanym
z ESIF v oblasti protidrogové politiky a feSeni problémU spojenych se zavislostmi a zavislostnim
chovanim. Projekt si klade za cil systematizaci a koncepcni rozvoj sluzeb, program( a dalSich nastroj(
naplfiujicich protidrogovou politiku CR, vypracovéani vize dal$iho vyvoje protidrogové politiky
zamérené na snizeni dopadd uZivani navykovych latek a hazardniho hrani na spolecnost a jeji
za¢lenéni do politického a odborného vyvoje, jimz CR (a Evropa) v oblasti zavislosti prosla a prochazi.

Hlavnim cilem projektu je vytvoreni nového strukturniho rdmce pro adiktologické sluzby a nového
integrovaného systému kvalitnich a dostupnych adiktologickych sluzeb postaveného na jasném
kompetencnim zakotveni v soustavé verejnych sluzeb a na stabilnim systému financovani.
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K cildm déle patfi zefektivnéni a zkvalitnéni sité sluzeb, které vyuZivaji nebo mohou vyuZivat osoby
zavislé na navykovych latkdch a procesech a osoby zavislosti ohroZené postaveného na jasném
kompetenénim zakotveni v soustavé verejnych sluzeb a na stabilnim systému financovani. DaleZitou
soucasti projektu je zvySovani kompetenci pracovnikl v adiktologickych sluzbach a vybranych
pracovnikl verejné spravy prostfednictvim vzdélavani a rozvoje kompetenci.

V prGbéhu roku 2019 se ¢lenové interniho realizaéniho tymu podileli na realizaci jednotlivych
klicovych aktivit, na tvorbé vystupl projektu a dalSich specifickych ¢innostech v Uzké spolupraci
s externimi pracovniky, pfednimi odborniky z praxe. V prlibéhu roku 2019 se pravidelné (v terminech
3.1,12.3,14.5, 15. 7., 16. 9., 14.11) setkavala hlavni pracovni skupina projektu, ktera sleduje
prabéh projektu a projednava vystupy projektu. V roce 2019 byly ustanoveny a schazely se pracovni
skupiny: pracovni skupina pro revizi vykon(, pracovni skupina pro revizi standardi odborné
zpUsobilosti, pracovni skupina k tvorbé metodiky na podporu kvality v adiktologickych sluzbach,
pracovni skupina pro vzdélavani zaméstnancl verejné spravy, pracovni skupina k nastaveni
strukturniho ramce adiktologickych sluzeb v rdmci integrované protidrogové politiky. Dale probihaly
odborné konzultace zamérené na integrovanou protidrogovou politiku, zajisténi dostupnosti sluzeb
a nastroje financovani. V roce 2019 byla dokoncena realizace prvni ¢asti nadlimitni verejné zakazky
Tvorba Metodiky modernich metod socialni prace a sitovani, jejimZz vystupem byla Metodika
modernich metod socidlni prace a sitovani. K druhé a treti ¢asti nadlimitni vefejné zakazky s nazvy
Systém vzdélavani a rozvoje kompetenci krajskych a mistnich protidrogovych koordinator( a Systém
vzdélavani a rozvoje kompetenci zaméstnancl vybranych profesi verejné spravy byla zpracovana
zaddavaci dokumentace a v zafi 2019 byla zahdjena realizace obou verejnych zakazek. Dale byla
zahdjena priprava zadavaci dokumentace k verejné zakazce na Programatorské prace — Jednotny
informacni systém pro adiktologické sluzby, pofizeni vyvojarského notebooku se softwarem a byla
vyhlasena verejna zakazka na Pilotni ovéfeni modernich metod socidlni prace a sitovani.

Z vystupl byly v roce 2019 dokonceny: Analyza systémového ramce integrované protidrogové
politiky, Komparativni analyza zahranic¢nich modeld zajisténi kvality adiktologickych sluzeb a vybér
prvkd vyuZitelnych v prosttedi CR, Komparativni analyza nastrojt financovani a Metodika modernich
metod socidlni prace a sitovani. Vystupy jsou dostupné na strankdch projektu
rozvojadiktologickachsluzeb.cz. PInéni tohoto opatfeni souvisi s plnénim opatfeni 3.2.f.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatreni: 3.8.c Zajistit podporu aplikace modernich metod socidlni prace s klienty napft.
case/care management, zavadéni alternativnich nebo inovativnim metod socialni
a terapeutické prace s klienty napr. zamérenych na kompenzaci nedostatecnych socidlnich
dovednosti, self-management, udrZeni rodinnych vazeb v pribéhu lécby jedince

Gestor: MPSV

Termin: Od roku 2014

Stanovisko KSZ: PInéno

PInéni opatfeni probiha pribéiné. Cinnosti MPSV souvisejici s podporou aplikace modernich metod
socidlni prace socidlni prace jsou primarné soustfedény do aktivit projektu v ramci projektu
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»Systémova podpora profesionalniho vykonu socialni prace 11“ a projektu ,Systémova podpora
socialni prace v obcich”.

V roce 2019 i nadale pokracovala spoluprace utvard v oblasti bydleni, sociadlni prace a socidlnich
sluZeb na legislativnim ukotveni novych druh socialnich sluZzeb zamérenych na feseni potreb klient(
socialni sluzeb spojenych s bydlenim prostfednictvim novely zdkona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich
sluzbach. Rovnéz byla metodicky podporovdna multidisciplinarni spoluprace zapojujici do procesu
feSeni této nepriznivé socidlni situace vsechny zainteresované subjekty. V pilotnim nastaveni
a ovéreni modell socialni prace v projektu Systémova podpora profesiondalniho vykonu socidlni prace
11, které je realizovdno od cervna 2019 verejnou zakazkou, bude soucasné ovérena spoluprace
v rdmci interdisciplinarnich a multidisciplinarnich tyma v ramci jednotlivych typu intervencnich mist
a navrhovanych typovych pozic socidlni prace. Vystupy budou odevzdany v pribéhu roku 2020
a jejich soucasti budou i nelegislativni ndvrhy.

V roce 2019 byly dil¢i aktivity na podporu zavadéni specifickych metod socialni prace zahrnuty
do vyzev pro integrované nastroje napf. pribéiné vyzvy €. 03_16_048 (ITI), 03_16_049 (IPRU),
03_16_052 (KPSVL).

Nové byla zahajena realizace projektd v OPZ PO 2 IP 2.1 SC 2.1.1 v soutéZnich vyzvach ¢. 03_18 088
a 03_18 095, které se zaméruji v dilCi aktivité na podporu socialni prace na obci jak mimo hl. m.
Prahu, tak pfimo na Uzemi hl. m. Prahy. V ramci téchto projekt( je podpora zamérena na vyuziti
specifickych metod a technik socialni prace.

UV CR v rdmci svého systémového projektu Systémova podpora rozvoje adiktologickych sluzeb
v ramci integrované protidrogové politiky financovaného z OPZ dokondil realizaci prvni &asti
nadlimitni vefejné zakazky Tvorba Metodiky modernich metod socidlni prace a sitovani, jejimz
vystupem byla Metodika modernich metod socidlni prace a sitovani. K druhé a treti ¢asti nadlimitni
verejné zakdzky s ndzvy Systém vzdélavani a rozvoje kompetenci krajskych a mistnich protidrogovych
koordinator(l a Systém vzdélavani a rozvoje kompetenci zaméstnancd vybranych profesi verejné
spravy byla zpracovana zadavaci dokumentace a v zafi 2019 byla zahajena realizace obou verejnych
zakdzek. Metodika je verejné pristupna na strankach projektu rozvojadiktologickychsluzeb.cz.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatreni: 3.8.d Zajistit podporu zavadéni metod socialni prace s touto cilovou skupinou
do sluzeb, které nejsou primarné zaméreny na problematiku zavislosti, napf. azylové
domy;

Gestor: MPSV

Termin: Do 2015

Stanovisko KSZ: PInéno éasteéné

V roce 2019 byla zahdjena realizace projektd v OPZ PO 2 IP 2.1 SC 2.1.1 ze soutéZnich vyzev
¢. 03_18 088 a 03_18 095, které se zaméruji v dil¢i aktivité na podporu program( sekundarni
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a tercidrni prevence pro osoby ohroZzené latkovymi i neldtkovymi zdvislostmi, pro osoby zavislé
na navykovych latkach ¢i procesech a na dalsich rizikovych chovani jak mimo hl. m. Prahu, tak pfimo
na Uzemi hl. m. Prahy.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 3.8.e Podpora sitovani a zabezpedeni spolupriace s navaznymi sluzbami
a institucemi na mistni drovni

Gestor: MPSV ve spolupraci s UV a MV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

PInéni opatfeni probiha priibézné. Cinnosti MPSV souvisejici s podporou aplikace modernich metod
socidlni prace socidlni prace jsou primarné soustfedény do aktivit projektu v ramci projektu
»Systémova podpora profesionalniho vykonu socialni prace 11 a projektu ,Systémova podpora
socidlni prace v obcich”.

MV pfristupuje k tomuto problému prifezové, podrobné viz opatfeni 2.a a 3.8.g. Dalsi specifické
problémy s patologickym hracstvim, nelegdlnim hazardem a potaimo izadluZzenim jsou jako
kriminogenni faktory Strategii prevence kriminality v Ceské republice na léta 2016 a7 2020 (schvélené
usneseni vlady ¢. 66 ze dne 25. ledna 2016) vyslovné zminovany a doporucovany k feseni pomoci
preventivnich projektU. Jejich vyzdvihnuti ve Strategii pak umoziuje financovani potfebnych projektd
v ramci dotacnich programl prevence kriminality, zejména v ramci Programu PK. MV aktualné
neeviduje zdjem ze strany Zadatelll o projekty zamérené pfimo na hazardni hrani, nicméné
problematika hazardniho hrani a s tim souvisejicich negativnich jevl byva nezfidka zahrnuta
do komplexnich projektl. Hazard a souvisejici negativni jevy (mj. navazujici prestupkova ¢i trestna
¢innost) se pak objevuji vyslovné zminovany v bezpecnostnich analyzach mezi problémy, které je
tfeba projektem resit. Jedna se napfiklad o projekty situaéni prevence (zejména méstské kamerové
dohliZeci systémy), ale také o projekty socidlni prevence (projekty na praci s ohroZzenou cilovou
skupinou) ¢i prevence terciarni (napt. i programy ve spolupraci s PMS v ramci riznych omezujicich
opatreni pachatelll apod.). Natuto oblast se mimo jiné zaméfuje i Cinnost Asistentl prevence
kriminality, ktefi plsobicich zejména v SVL, blize viz text k opatfeni 3.8.h.

Odbor protidrogové politiky UV CR se na pInéni tohoto Ukolu podili nékolika zpGsoby:

Vertikalni koordinaci protidrogové politiky, do které jsou zapojeni zastupci kraji a obci — vice zde:
http://www.vlada.cz/cz/ppov/protidrogova-politika/koordinace/koordinace-protidrogove-politiky-
na-narodni-urovni-157310/

1) financovanim projektl poskytovatell sluzeb, mezi jejichZ ¢innosti patfi sitovani s navaznymi
sluzbami;
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2) realizaci systémového projektu Systémova podpora rozvoje adiktologickych sluzeb v ramci
integrované protidrogové politiky financovaného z OPZ dokondil realizaci prvni casti
nadlimitni vefejné zakazky Tvorba Metodiky modernich metod socidlni prace a sitovani,
jejimz vystupem byla Metodika modernich metod socidlni prace a sitovani. Metodika je
verejné pristupna na strankach projektu rozvojadiktologickychsluzeb.cz.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatfeni: 3.8.f Zajistovat podporu sluzbam pro osoby zavislé nebo zavislosti ohrozené
Gestor: UV v piimé spolupraci s MPSV a Mzd

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

MPSV v roce 2019 v oblasti protidrogové politiky podpofilo socialni sluzby s celostatni a nadregionalni
pUsobnosti ve vysi presahujici 59 mil. K¢. Celkem byly podporeny socialni sluzby pro osoby zavislé
nebo zavislosti ohrozené v roce 2019 témér ve vysi 300 milionl K¢. Oproti roku 2018 doslo k mirnému
navyseni.

VS CR se vroce 2019 podilela na pfipravé podkladil k vyzvé pro NNO: Zajisténi odborné péce
o véznéné uZivatele drog (osoby s adiktologickou poruchou) a jeji kontinuity po propusténi z vykonu
trestu. Pfipravy probihaly v rdmci pfiprav projektd cerpajicich dotace z Norskych fondd.

V roce 2019 byla adiktologickd péce poskytovana celkem ve 13 véznicich. Ulohou adiktologa je
poskytovat odborné zdravotni sluzby véznénym osobam zdavislym na navykovych latkdch nebo
0sobam zavislosti ohrozenym.

VS CR disponovala vroce 2019 6 mil. K& finanénich prostfedkd Géelové vazanych na realizaci
protidrogového programu (jedna se o aktivity zajitované zaméstnanci VS CR nikoli externimi
subjekty). Z téchto financnich prostredkd bylo hrazeno zejména zajisténi cinnosti specializovanych
oddill pro zajisténi IéCeni (dobrovolného i soudné nafizeného), bezdrogovych zén, poraden drogové
prevence a adiktologu; dale pak byla hrazena substitu¢ni [écba; detoxifikace; vzdélavani a supervize
zaméstnancl poskytujicich odbornou péci osobam zavislym na navykovych latkach nebo osobam
zavislosti ohrozenym.

MSp v roce 2019 disponovalo dotacnim titulem Protidrogova politika ve véznicich s alokaci 8 mil. K¢.

MZd na plnéni tohoto opatreni aktivné spolupracuje, vypisuje kazdym rokem nasledujici dotacni
tituly:

e Narodni program feseni problematiky HIV/AIDS;
e Protidrogova politika MZd: Dotacni fizeni MZd se vyhlaSuje pro neinvesti¢ni program
,Protidrogova politika MZd“.
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Informace o dotacnich programech pro Zadatele o financni podporu jsou uverejiovany
na internetovych strankach MZd pro pfislusny dotacni rok 2019.

V rdmcirealizace Zdravi 2020 — Narodni strategie ochrany a podpory zdravi a prevence nemoci, jejimz
Ucelem je predevsim nastartovani Géinnych a dlouhodobé udrzitelnych mechanismd ke zlepseni
zdravotniho stavu populace, byly vytvoreny akéni plany, které blize specifikuji konkrétni cile,
odpovédnost, ukazatele, terminy plnéni pro kliCova prioritni témata Narodni strategie Zdravi 2020
a rdmcové rozpocty. Akéni plany byly vzaty na védomi vladou v srpnu 2015 usnesenim ¢. 671 a mély
by zajistit kontinuitu smérovani péce o zdravi. Jednim z téchto akcénich pland je akcni plan €. 4
Omezeni zdravotné rizikového chovani, ktery zahrnuje tfi akéni plany: 4a Akéni plan pro vytvoreni
interdisciplinarniho meziresortniho ramce primarni prevence rizikového chovani u vysoce
ohrozenych skupin déti v Ceské republice, 4b Akéni plan pro oblast kontroly tabaku v Ceské republice
na obdobi 2015 az 2018 a 4c Akcni plan k omezeni Skod zplisobenych alkoholem pro obdobi
2015-2018. Na tyto Akcéni plany navazuje novy akéni plan. V akénich planech ohledné tabaku
a alkoholu Ize nalézt i aktivity tykajici se sluZzeb pro osoby s adiktologickou poruchou.

Klicovym dokumentem pro oblast protidrogové politiky je Narodni strategii prevence a snizovani skod
spojenych se zavislostnim chovanim 2019-2027, ktery vlada CR schvalila usnesenim ¢&. 329 dne
13. kvétna 2019, tato strategie navazuje na Ndrodni strategii protidrogové politiky na obdobi
2010-2018 a jejim cilem je predevsim predchdazeni a snizovani zejména zdravotnich, socialnich,
ekonomickych a nehmotnych Skod vyplyvajicich z uZivani navykovych latek, hazardniho hrani
a dalsiho zavislostniho chovani a z existence legalnich i nelegdlnich trh( s navykovymi latkami,
hazardnim hranim a dalSimi produkty se zavislostnim potencidlem. Implementace této strategie je
zajisténa Akénim planem realizace Narodni strategie prevence a sniZzovani Skod spojenych
se zavislostnim chovanim 2019-2021, ktery vlada CR schvalila 16. prosince 2019 svym usnesenim
€. 930 a ktery detailnéji rozpracovava planované postupy pro napliovani cild. Dalsim daleZitym
dokumentem pro oblast protidrogové politiky je Strategicky ramec rozvoje péée o zdravi v Ceské
republice do roku 2030, ktery byl schvalen usnesenim vlady CR ¢. 817 dne 18. listopadu 2019.

PInéni opatfeni je zajistovano prostfednictvim dotaéniho titulu UV ,Protidrogova politika“ Ufadu
vlady CR. V pribéhu roku 2019 bylo poskytnuto celkem 216.638.000 K¢ na realizaci 217 projektt
protidrogové politiky v ramci dvou kol dotac¢niho fizeni.

V prvnim kole dotacniho fizeni bylo poskytnuto celkem 205.290.000 K¢ pro 217 projektd. V ramci
dotacniho Fizeni byly vyhlaseny dvé oblasti podpory: oblast I. zahrnovala sit sluzeb a projekt(, jejichz
cilovou skupinou jsou uZivatelé nelegéalnich navykovych latek, hazardni/patologicti hradi, uzivatelé
alkoholu a tabaku nebo osoby ohroZzené uvedenym zavislostnim chovanim, oblast Il. zahrnovala
projekty informacni, vyzkumné a projekty zamérené na plnéni aktivit akénich plan( realizace Narodni
strategie protidrogové politiky.

Druhé kolo dotacniho fizeni bylo zaméfeno na dofinancovani projektl protidrogové politiky.
O navyseni dotacniho titulu o 77.000.000 K¢ v roce 2019 rozhodla na svém jednani vlada dne 25. 11.
2019. V ramci dofinancovani bylo podporeno 64 Zadosti v celkové vysi 11.348.000 K&. NevyCerpané
finan¢ni prostfedky budou prevedeny do nasledujiciho obdobi.
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Seznam podporenych projektld protidrogové politiky je vefejné pristupny na strankach:
http://www.vlada.cz/cz/ppov/protidrogova-politika/dotace/2019/

V roce 2019 rozhodla vlada na navrh Rady o centralizaci finanénich prostfedk( z dotacnich fizeni
na programy protidrogové politiky MZd, MSp a MSMT do rozpo¢tové kapitoly UV CR, tyto zmény
smérem ke zjednoduseni administrace a zvyseni efektivity jsou realizovany v dotacnim fizeni pro rok
2020.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatreni: 3.8.g Zajistit podporu zaclenujicim sluzbam pro osoby po vykonu trestu
Gestor: MSp (PMS) ve spolupraci s MPSV, MV, MZd a UV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

MPSV rovnéz podporuje socidlni sluzby pro osoby, které maji zaznam v trestnim rejstfiku nebo vedou
rizikovy zpUsob Zivota.

V roce 2019 byly dil¢i aktivity na podporu programi pro osoby opoustéjici vykon trestu odnéti
svobody zahrnuty do vyzev pro integrované nastroje napf. pribéiné vyzvy ¢.03_16_048 (ITI),
03_16_049 (IPRU), 03_16_052 (KPSVL).

Ve vyzvé 82 , Ovérovani novych feSeni vyuzZitelnych ve verejné sfére" zacal v srpnu 2019 projekt:
"Aplikace Good-Lives-Model v ceském vézenstvi." V pilotnich véznicich (Jifice, Straz p. Ralskem,
Kynsperk, Vinatice, Kufim a Pardubice) probiha vybér cilové skupiny a terapeuticka prace. Cilovou
skupinou jsou pachatelé nasilné trestné Cinnosti a hlavnim zamérenim je Gtlum nasilného chovani
a recidivy. Jak aplikovat ,Good-Lives-Model“ se budou terapeuti a zaméstnanci uéit od lektor(
z Némecka. V pfipadé uspésného ovéreni bude ve spolupréaci s Generalnim reditelstvim vézeriské
sluzby a jednotlivymi véznicemi provedena standardizace programu a jeho zavedeni v dalSich
zafizenich.

Sluzby zaclenujici osoby po vykonu trestu jsou podporovany MSp v ramci dotacniho titulu Rozvoj
probacnich a resocializacnich programui pro dospélé pachatele. V rozpoctu kapitoly MSp na rok 2019
bylo na tento dotacni titul vyélenéno 2 450 000 K¢. V roce 2018 tato ¢astka Cinila 4 000 000 K¢, doslo
tedy k meziro¢nimu snizeni alokovanych financi.

V rdmci tohoto dotacniho titulu jsou podporovany nasledujici typy programu:

e Program pro nebezpecné fidice;

e Programy zamérené na prijeti odpovédnosti za spachany trestny Cin;

e Programy zamérfené na zvySeni rodi¢ovské odpovédnosti (predevSim v souvislosti
s vyZivovaci povinnosti);

e Programy zamérené na snizeni agresivity;
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e Programy zamérené na zvladani rizikovych faktor( resocializace.

Na Rozvoj probacnich a resocializa¢nich programi pro dospélé bylo v roce 2019 poskytnuty financ¢ni
prostredky ve vysi 2 040 746 K¢, a to na projekty zamérené predevsim na zvladani rizikovych faktor(
resocializace, pfijeti odpovédnosti za spachany trestny ¢in a na sniZeni agresivity.

Tab. ¢ 27 Projekty podpofené vroce 2019 v rdmci dotacniho titulu Rozvoj probacnich
a resocializac¢nich programi pro dospélé pachatele:

Organizace (Zadatel) Nazev projektu

Clovék v tisni, 0.p.s. (Plzeri) | Na cesté k odpovédnosti

Diecézni charita Brno Probacni program Most pro dospélé

Spolecnost Podané ruce, Prace s klienty v konfliktu se zakonem — Probacni a resocializacni
0.p.s. (Zlin) program ve Zliné

Diakonie CCE Probacni program Stop nasili

Spolecnost Podané ruce, Prace s klienty v konfliktu se zakonem — Probacni a resocializacni
0.p.s. (Olomouc) program

Theia — krizové centrum Tvd volba 2019

Spole¢nost Podané ruce, .
Probacéni program KOMPAS
0.p.s. (Brno)

Nomia, z.U. Terapeuticky program narativni prace s agresi

Clovék v tisni, 0.p.s.
P Na cesté k odpovédnosti
(Olomouc)

Na prosazovani rovnych pfrileZitosti Zen a muz( ma toto opatreni neutralni dopad, sluzba se poskytuje
fyzickym osobam bez zaméreni na muzZe Ci Zeny, pouze s ohledem na Zivotni situaci, ve které se
nachazeji. Na strané zaméstnancl poskytujicich sluzby je opatreni neutralni, vzhledem k tomu,
Ze realizatori nepreferuji pro vykon a poskytovani odbornych sluzeb zZeny ¢i muze.

PMS kromé standardnich sluzeb poskytovanych v ramci vykonu dohledu probacniho uUrednika
a pri pripravé podkladll k rozhodnuti soudu o podminéném propusténi z vykonu trestu odnéti
svobody v roce 2019 pokracovala v realizaci aktivit v ramci projektu Kfehka Sance Il zaméreného
na pfipravu osob ve vézeni zadajicich o podminéné propusténi.

Smyslem projektu Krehka Sance Il je rozvoj praxe Komisi pro podminéné propusténi v 18 véznicich

a provazani jejich ¢innosti s dvéma nové zavadénymi programy. Tim je program pro pachatele
zvysuijici jejich odpovédnost vici obétem trestné Cinnosti (program Vnimam i Tebe - VIT) a program
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rozvoje spoluprace regionu a véznice v oblasti zachdzeni s véznénymi pachateli a jejich ptipravy
na propusténi (program Rozvoj restorativni praxe).

Do konce roku 2019 bylo do projektu Kfehka Sance Il zapojeno celkem 18 véznic, z toho jsou 2 Zenské
véznice (Svétla nad Sazavou; Praha — Ruzyné, pobocka Velké Prilepy) a jedna disponuje oddélenim
pro vykon trestu odsouzenych Zen (Véznice a UVZD Opava). Do spoluprace s Komisemi vstoupilo
od pocatku projektu v roce 2016 celkem 755 osob. Vedle Cinnosti provddéné pfimo s véznénymi
osobami projekt Kfehka Sance Il svoji realizaci zvysil odborné znalosti pracovnik( plsobicich v této
oblasti (zejména ve véznicich a v rdmci PMS) a pfrispél ke zvySeni kvality podkladd vyuzivanych
pro rozhodnuti soudu o podminéném propusténi.

Program pro pachatele Vnimam i Tebe (VIT) byl v pribéhu roku 2019 realizovan v 7 plvodnich
véznicich — Hefmanice, Horni Slavkov, Liberec, Pardubice, Plzer,, Rapotice a Svétla nad Sazavou,
a ve 3 nové zapojenych véznicich — Bélusice, Karvind, Znojmo. Celkem probéhly béhem roku 2019 dva
béhy programu v terminu leden-kvéten a zafi-prosinec. Prvni béh absolvovalo 69 odsouzenych
(z toho 62 muzl a 7 Zen). Program je pribézné lektory evaluovan. Sbirana byla anonymizovana data
od vSech ucastnikll programu a lektofi programu uskutecnili pohovory s absolventy aktivity z béh(
v roce 2018. Na konci roku 2019 probéhlo skoleni novych lektor(i programu VIT s tim, Ze bude

program rozsifen do dalsich 3 véznic v CR — Hradec Kralové, Praha — Ruzyné, Viehrdy.

Program Rozvoje restorativni praxe se konkrétnimi postupy zaméfruje na spolupraci a funkéni
komunikaci mezi véznicemi, PMS a mistni komunitou, resp. mistni samosprdvou a poskytovateli
sluzeb puUsobicich na mistni Urovni, konkrétné v lokalitach véznic Bélusice, Bfeclav, Opava, Pfibram,
Rynovice a Straz pod Ralskem. Tato aktivita neni programem v pravém slova smyslu, jako spiSe
procesem, kde s iniciativou restorativniho pracovnika (zaméstnanec projektu Krehka Sance II, ktery
ma program v dané lokalité na starosti) dochazi k vétsi propojenosti mezi jednotlivymi subjekty,
zlepsené komunikaci a spolupraci subjektl v regionu, podpofe restorativnich pfistupll v praci
s pachateli a obétmi trestnych ¢inl, informovanosti verejnosti o tématu prace s pachatelem
trestného ¢inu atd. Jmenované lokality se v kooperaci s restorativnim pracovnikem vyznamné zapojily
do mezinarodni akce Dny restorativni justice, konané v listopadu 2019.

K vlivu opatfeni na prosazovani rovnych pfileZitosti Zen a muzll Ize konstatovat, Ze ma neutralni
dopad na rovnost Zen a muzl. Opatreni se tyka fyzickych osob. Na strané pfistupu cilové skupiny
k sluzbdm nabizenym v rdmci opatfeni je opatfeni neutralni vzhledem k tomu, Ze nespecifikuje
nabidku sluzeb vylucné, nebo prevainé pro zZeny, nebo pro muze, ale nabizi je bez rozdilu vsem
fyzickym osobdm, jichZ se nabizené sluzby tykaji s ohledem na jejich Zivotni situaci. Pomér zapojenych
Zen a muzl v aktivitdch opatfeni odrdzi strukturu obéti a pachatell trestné Cinnosti, ze strany
realizatora (PMS), toto nelze ovlivnit. Na strané pecujicich pozic je opatfeni neutrdlni s ohledem
na to, Ze realizator nepreferuje pro vykon a poskytovani odbornych sluzeb Zeny ¢i muze.

GR VS CR spolupracuje s MPSV na prohlubovani spoluprace pfi vykonu socidlni prace a podpore jeji
kontinualni podoby nastavenim metodickych postupl pro préaci s osobami ve vykonu trestu odnéti
svobody. V roce 2017 byl zpracovan VS CR navrh Metodického postupu pro socialni pracovniky véznic
pro prohlubovani spoluprace v oblasti socidlni prace a MPSV navrh Doporucovaného postupu
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pro socialni pracovniky — socialni kuratory. Soucasti metodickych postupl je doporuceni pro vyuziti
case managementu. Od roku 2018 byly obé metodiky ovéreny v praxi obou instituci a to na tUrovni
dvou krajd. Jedna se o Ustecky kraj (zapojeni viech véznic a Ufadd s rozéifenou plsobnosti z tohoto
kraje) a Hlavni mésto Prahu (vazebni véznice a Ufady méstskych ¢asti Prahy). Podpora kontinudlni
prace méla charakter podpory navstév socialnich pracovnikd - socidlnich kuratord ve véznicich,
poradani besed pro odsouzené, zpracovani individualnich plan{ odsouzenych. Pilotaz byla ukoncena
v bfeznu 2019. Vystupy (metodické/doporucované postupy) upravuji dosavadni systémové postupy
(systémovy potencial).

VS CR uzavfela v roce 2017 dohodu o spolupréci s Rubikon Centrem, z. 0. (smlouva uzaviena na dobu
uréitou 1. 6. 2018 do 30. 9. 2020) krealizaci projektu Spolecné na Svobodu
CZ.03.3.X/0.0/0.0/15_024/0006920. Tento projekt je zaméren na vzajemnou spolupraci neziskového
sektoru a vézenské sluzby v oblasti efektivni pfipravy odsouzenych na propusténi z vykonu trestu.
Ve spolupréci se 4 véznicemi jsou hledany cesty, jak co nejucelnéji navazat na programy zachazeni
probihajici ve véznicich a na pfipravu odsouzenych na propusténi, ktera je zajistovana odbornymi
pracovniky vézeriské sluzby. Projekt zahrnuje téZ analytickou a metodickou ¢ast.

Tab. ¢. 28
Intervencni skupina Kontrolni skupina
Celkem v projektu 77 33
Horni Slavkov 24 10
Pfibram 8 3
Straz pod Ralskem 23 11
Svétla pod Ralskem 22 9

IKSP provadi evaluaci pilotniho projektu ,Oteviena véznice”, jehoz cilem je zintenzivnit a zefektivnit
pfipravu véznénych osob na zaclenéni do béZného Zivota po propusténi z vykonu trestu. Na tento
ukol v obdobi 2020-2023 navaze vyzkumny ukol ,Penologicky vyzkum pfipravy odsouzenych
na propusténi“. DalSim vyzkumnym ukolem IKSP v uvedeném obdobi (ktery koresponduje s Ukolem
3. 8. g) bude vyzkum ,,Ndvaznost penitenciarni a postpenitencidrni péce o odsouzené uzivatele drog”.
K tomuto bodu a obdobi se rovnéz vaze dalsi vyzkumny projekt IKSP ,Faktory recidivy a proces
ukoncovani kriminalni kariéry“.

Zastupci MV se pravidelné ucastni jednani pracovnich skupin Komise pro socialni zaclenovani MPSV
(zejména pak Pracovni skupiny k zaméstnavani vézn(, osob po vykonu trestu a osob se zdznamem
v rejstriku trestll). Tyto pracovni skupiny se zabyvaji problematikou bezdomovectvi, zaméstnavani
osob ve vykonu trestu a po propusténi z vykonu trestu, socialnim bydlenim apod. Soucasné se v rdmci
dalSich odbornych pracovnich skupin podileji na pripravé a monitoringu plnéni vladnich strategii
a koncepci (bezdomovectvi, vézenstvi, boj proti socidlnimu vylouceni, socialni zac¢lefiovani, romska
integrace, socialni bydleni apod.).

V ramci podpory z Programu PK je pravidelné podporeno nékolik projektl na podporu integrace osob
po VTOS (v r. 2019 napf. 2 celokrajské projekty Stfredoceského kraje zamérené na prevenci recidivy).
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Vy&&i policejni $kola a Stfedni policejni $kola MV v Praze (dale té% ,VPS a SPS MV v Praze”) naddle
spolupracuje sVS CR — Vazebni véznice Pankrdc. Obsahem spoluprace je zajisténi prace
pro odsouzené s cilem vytipovani vhodnych uchazeci pro délnické profese, které je v soucasné dobé
velmi obtizné obsadit. Spoluprdce s neziskovou organizaci Rubikon zabyvajici se pracovnim
uplatnénim osob propusténych z vykonu trestu a Domovem mladeze v Hornich Pocernicich byla
ukoncena, nebot za celou dobu trvani nebyl doporuéen zadny vhodny adept. V souladu s aktualni
»Narodni strategii primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze” ma skola zpracovan
»Minimalni preventivni program 2019/2020“.

Osoby bez pfistfeSi se casto rekrutuji zfad osob propusténych zvykonu trestu. Ministerstvo
zdravotnictvi kazdym rokem podporuje projekt organizace Nadéje ,,Zdravotni péce o bezdomovce”,
ktery spociva v zajisténi zdravotnich sluzeb na v blizkosti Hlavniho nadrazi Praha. V roce 2019 byly
podporovany sluzby praktického Iékare, jehoZ ordinace je umisténa v Nizkoprahovém dennim centru
Nadéje, U Bulhara.

UV CR podpofil v roce 2019 v ramci dotaéniho titulu UV ,Protidrogova politika“ Uradu vlady CR
realizaci celkem 7 projekt poradenskych a adiktologickych sluzeb pro osoby v konfliktu se zakonem
¢i VTOS v celkové vysi 2.264.000 K¢.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatfeni: 3.8.h Zajistit podporu sluzbam prevence kriminality a rizikovych jevl
Gestor: MV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

V roce 2019 byly dil¢i aktivity na podporu programi prevence socialné patologickych jev(, prevence
kriminality a verejného poradku zahrnuty do vyzev pro integrované nastroje napf. pribéziné vyzvy
¢. 03_16_048 (ITl), 03_16_049 (IPRU), 03_16_052 (KPSVL). Jedna se zejména o podporu asistenttl
prevence kriminality a preventivnich program( pro mladé osoby.

MV pokracovalo v podpore preventivnich aktivit v ramci Programu PK 2019 v souladu s vladou
schvélenou ,Strategii prevence kriminality v Ceské republice na léta 2016 az 2020 (usneseni vlady
¢. 66/2016 ze dne 23. ledna 2016). Hlavnimi cili Programu PK bylo posileni pocitu bezpeéi obcan,
eliminace kriminalné rizikovych jevl a ochrana lokalnich komunit pred kriminalitou.

MV pro rok 2019 obdrzelo 201 Zadosti 96 Zadatelli (obci, mést, krajl; Zadny dobrovolny svazek obci
Zadost nepodal), z toho 23 Zadosti 9 krajl. Soucasné byly Komisi podany informace o 27 ,,viceletych”
projektech schvalenych v predchozim roce, které pokracuji i v roce 2019, a se kterymi bylo potreba
v dotacich na rok 2019 jiz pocitat.

Celkové poZadavky na dotaci vcetné viceletych projektli uplatnénych v roce 2019 byly ve vysi
69.815.468 K¢, z toho pouze na rok 2019 se jednalo celkové o ¢astku 50.051.399 K¢ (a z toho
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21.644.156 K¢ na investice a 28.407.243 K¢ na neinvestice). S ,viceletymi” projekty schvalenymi
v roce 2018 na rok 2019 ve vysi 14 947 628,44 K¢ se jednalo o celkovy pozadavek na neinvestice
pro rok 2019 ve vysi 43.354.871,44 K¢, s investicemi pak o 64.999.027,44 K¢.

MV disponovalo castkou 54.939.917,44 K¢, ve skladbé 20.765.151 K¢ investinich prostredkd
a 34.174.766,44 K¢ neinvesti¢nich prostredkd.

MV podpofilo celkem 172 projektd (z toho 21 krajskych projektd) o celkové vysi dotace v souctu:
57.975.707 K¢ zahrnuijici i viceleté projekty Asistent prevence kriminality (dale jen ,,APK“) a Domovnik
preventista. Pfimo na rok 2019 byla urcena ¢astka ve vysi celkem 54.938.215,44 K¢ (39.990.587 K¢
bez viceletych projektli podpofenych na rok 2019 v roce 2018), z toho 37.185.059,44 K¢
neinvesticnich prostfedkd a 17.753.156 K¢ na investice. Celkem 29 projektd nebylo podporeno
(z toho 4 z formalnich davod(, zbytek nedosahl v hodnoceni min. poctu boda).

Nejvyssi dotace, s ohledem na celkovou rizikovost lokalit, mnoZstvi podanych projekt( a jejich kvalitu,
byly pfidéleny v rdmci Libereckého, Moravskoslezského a Usteckého kraje, z toho Liberecky kraj
celkem 7.017.000 K¢ (z pozadovanych 8.485.500 K¢), Moravskoslezsky kraj celkem 9.938.390 K¢
(z pozadovanych 10.100.806 K¢&) a Ustecky kraj celkem 12.994.640 K¢ (z poZadovanych 19.090.965
K¢). Pro rok 2019 tak nejvyssi dotace (po pricteni ¢astky nar. 2019 z loni schvalenych viceletych
projektl a odecteni ¢astek na roky 2020 a 2021 u viceletych projektll) obdrzel Moravskoslezsky kraj
celkem 10.197.697,44 K&, Ustecky kraj celkem 9.241.253 K¢ a Liberecky kraj celkem 8.184.880 Kg.
Uspélo vSech 13 viceletych projekt(, které byly podany, z toho bylo 11 projektl APK a 2 projekty
Domovnik — preventista. V roce 2019 tak bylo realizovano jiz 40 viceletych projekt(.

Dotace byly urceny na projekty PK neinvesti¢niho i investi¢niho charakteru. Investi¢ni projekty jsou
obdobné jako v predchozich letech zaméreny zejména na situacni prevenci - zfizovani, rozsifovani
a modernizaci kamerovych systému (MKDS), na budovani ¢i obnovu sportovnich hrist a placka, nové
ve vétsi mife téZ na osvétleni rizikovych mist v obcich. Neinvesti¢ni projekty sméruji nejvice
na financovani projektu APK, Domovnik — preventista, komunitni prace s détmi a mladezi v péci
OSPOD (tdborové pobyty, klubova a sportovni cinnost). Velmi Casté jsou realizace informacnich
a vzdélavacich projektl, které pokryvaji oblasti od pomoci obétem trestné Cinnosti po vzdélavani
straznikd obecnich policii. MnoZstvi projektl je zaméreno na oblast senior(l jako obéti kriminality,
na forenzni znaceni jizdnich kol a kompenzacnich pomicek ana prevenci kyberkriminality.
Podporeny byly projekty, které nejsou pokryty jinymi dotacnimi tituly Ustfednich organ( statni
spravy. Z oblasti situacni prevence byly podporeny nejcastéji projekty vybudovani a rozsifeni
méstskych kamerovych dohlizecich systémd, jejich propojeni mezi obecni policii a Policii CR,
zabezpeceni objektl mést a obci a ,,Bezpecna lokalita“.

V roce 2019 se soucasti Programu stal také projekt s celokrajskou plisobnosti zaméreny na podporu
rozvoje prevence kriminality v kraji. Tento typovy projekt byl podporovany 100% dotaci bez povinné
spolulcasti kraju, které mély moznost na néj o dotaci pozadat.

Specifickym projektem zvysujicim bezpedi v socialné vyloucenych lokalitach je jiz nékolik let projekt
APK, ktery od roku 2009 UGspé&iné realizuje MV v celé CR predev$im v ramci Programu PK. APK je
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nejuspésnéjSim a nejzadanéjsim projektem prevence kriminality v SVL, ktery ma prokazatelné
pozitivni vysledky a dopady na zvySeni verejného poradku a bezpeci v problémovych lokalitach
a na zaméstnanost dlouhodobé a obtiZzné zaméstnatelnych osob véetné Romu. Projekt APK Ize navic
vyhodnotit jako nejuspésné;jsi od roku 1996, tedy od pocatku dotacniho titulu na Program PK.

APK je zaméstnancem samospravy zafazenym v obecni policii ve smyslu zdkona ¢. 553/1991 Sb.,
o obecni policii, ve znéni pozdéjsich predpisl (neni straznikem ani cekatelem). Podili se na prevenci
kriminality v obci, pfispivda k ochrané abezpecCnosti osob amajetku, predchazi moinému
protipravnimu jednani svou pfitomnosti a zejména svymi komunikacnimi schopnostmi, vystupuje
jako mediator mozZnych sousedskych sporli, monitoruje dodrZzovani Cistoty vefejnych prostranstvi,
pomaha ostatnim obcanlm v socidlné vyloucené lokalité. Pri své Cinnosti je asistent fizen konkrétnim
straznikem v roli mentora, se kterym Uzce spolupracuje. Na Uspésnosti projektu se podili i jednotliva
pracoviété Policie CR v pFisludnych lokalitach.

Po pilotni realizaci projektu v roce 2009 bylo jiz v roce 2010 v ramci CR 38 asistent( ptisobicich v 10
obcich, v roce 2019 pak bylo celkem podporenych z rozpocétu MV v rdmci Programu prevence
kriminality ve 40 obcich celkem 112 APK v celkové vysi 25 389 508,44 K¢.

Dal3{ asistenti pak pGsobi v ramci CR i z jinych zdrojd, ne? jsou prostfedky zajisfované MV — napt.
z podpory Ufad(l prace — na zakladé dohody mezi MV a GR UP CR. Celkem tak na konci roku 2019
(v prosinci) podporovaly Gfady prace v CR 204 APK v 71 obcich. Asistenti jsou financovani dale pfimo
z vlastnich rozpoctl obci ¢i z evropskych projektd v rdmci OPZ — z Evropskych fond( bylo na konci
roku 2019 podporeno 124 APK ve 44 obcich. Odhadem tak mohlo plisobit v celé CR na konci roku
2019 cca 550 asistentl prevence kriminality.

V pribéhu hodnoceného obdobi bylo usporadano nékolik spolecnych aktivit obci realizujicich projekt
APK se zastupci MV a dalsimi odborniky ke sdileni pfiklad(i Uspésné praxe ve zvySovani bezpedi
v socidlné vyloucenych a problémovych lokalitach. V roce 2019, v roce 10 let existence projektu, byla
usporadana jedna Konference k APK v dubnu v Orlové. Na konci listopadu 2019 pak byla usporadana
velkd Konference APK na pGdé Parlamentu CR. V priibéhu Fijna 2019 bylo vydano ministrem vnitra
nové doporuceni k mozné vysi pfispévku na superhrubou mzdu pro jednoho APK na jeden meésic
v Castce 25000 K¢. Narok 2020 byla téZz zvySena moznad dotace ministrem vnitra na Program
prevence kriminality 2020 na podporu APK o 3 mil. K¢.
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Tab. ¢. 29 Pocet podporenych dil¢ich projektl prevence kriminality Asistent prevence kriminality
v letech 2010-2019 a celkova vyse pfiznanych financnich dotaci z Programu prevence kriminality MV

Rok Pocet podporenych obci Pocet APK Celkova vyse ptiznané dotace

2010 10 38 3 876 000 K¢

2011 16 104 3423 000 K¢

2012 21 37 5328 000 K¢

2013 38 90 13 360 000 K¢

2014 64 127 17 644 000 K¢

2015 58 175 22 656 000 K¢

2016 47 121 25529 000 K¢

2017 37 92 20928 000 K¢

2018 33 86 18 923 590 K¢

2019 40 112 25389 508,44 K¢

Obr. ¢. 2

Projekt Asistent prevence kriminality v roce 2019
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Dalsim projektem, ktery reaguje na konkrétni potteby obci s cilem zvysit bezpeci v bytovych domech
a jejich bezprostfednim okoli, je preventivni projekt ,,Domovnik — preventista“.

Od 1. ¢ervence 2013 bylo v rdmci pilotniho projektu zaméstnano celkem 17 Domovnik — preventist(
(dale jen ,,Domovnik”) s pomoci dotace MV v ramci Programu PK, v roce 2019 bylo podpofreno celkem
16 Domovnik(l v 5 obcich v celkové podpore ve vysi 1 397 280 K¢.
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Projektovy zamér pilotniho projektu prevence kriminality Domovnik — preventista je pfimou
odpovédi na stavajici potfeby obci zvysit bezpecnost a verejny porddek v domech a jejich
bezprostiednim okoli, posilit osobni odpovédnost obéanl za dodrZzovani bezpeénostnich standardd,
spolecenskych norem a nastolit systém opatfeni v ramci triddy situacni prevence kriminality:
bezpecny obcan — bezpecny diim — bezpecna lokalita.

Vytvorenim nové pracovni pozice Domovnika pomdha tesit stavajici neutéSenou situaci v oblasti
spravy bytového fondu obce, zejména v socidlné vyloucenych lokalitach, a soucasné vyrazné
napomaha zvyseni bezpecnosti a verejného poradku v dané lokalité tzv. ,fizenou samospravou”
domu. Obcdandm Zijicim a bydlicim v socialné vyloucenych ¢i rizikovych lokalitach projekt ukazuje,
Ze i v nich se mlzZe bydlet Cisté, na vyssi socidlni Urovni a bezpecné, a to za dodrZovani jasné
definovanych pravidel chovani. Projekt zaroven pomaha resit alespon ¢astecnou zaméstnanost osob
dlouhodobé nezaméstnanych.

Od 1. 1. 2018 je zaméstnano dalsich 30 Domovnik( v 10 obcich z projektu OPK MV podporovaného
z ESF OPZ ,Domovnik — preventista®, ucinny nastroj socidlniho zaclenovani a podpory sociadlné
situaéni prevence v obci, reg. ¢. CZ. 03.2.63/0.0./0.0/15_029/0003723, jehoz vystupem bude rovnéz
Metodika vybéru, Cinnosti a pripravy Domovnik — preventista, jako je tomu u APK. Na zakladé
zpracovani a uvedeni do praxe téchto metodik a standardd vznikne v rdmci Narodni soustavy
povolani (NSP) a Narodni soustavy kvalifikaci (NSK) nova pracovni pozice, kterda umozni osobam

pochazejicim a Zijicim v SVL nalézt své uplatnéni na trhu prace, ziskat novou kvalifikaci, platnou
po celé CR a snadnéji se za¢lenit mezi majoritu.

Na zakladé pozadavku zapojenych obci bylo projedndno a schvaleno MPSV prodlouzeni zaméstnani
pro 17 Domovnikd z nésledujicich obci — Vysoké Myto, Bfeclav, Ralsko, Novy BydZov, Zdar
nad Sdzavou a Varnsdorf. Veskeré aktivity, vzdélavani, supervize a vzajemné si predavani dobré praxe
probihaji podle stanovenych harmonogram(. Ostatni aktivity projektu jsou priibézné plnény dle
stanovenych cild a harmonogram. Dalsi, podrobnéjsi informace Ize nalézt na http://www.mvcr.cz/

clanek/domovnik-preventista.aspx.

MV tak aktivné podporuje projekty v ramci socialni prevence (pobytové tabory pro ohrozené déti
a mladez, resocializacni programy vSVL - rodiny, déti amladez, vybaveni sportovnich hfist
s ndvaznym programem pro ohroZenou mladezZ, zahdjeni ¢innosti nizkoprahovych zafizeni pro déti
a mladez) a projekty situacni prevence (osvétleni, zabezpeceni vstupl, kamerové systémy Ci zfizeni
a rekonstrukce sportovnich hfist a plack(), dale projekty, které jiz byly zminény (napf. APK
a Domovnik-preventista, apod.).

Policie CR se v ramci své &innosti v oblasti vnit¥ni bezpeénosti a vefejného poradku aktivné vénuje
preventivni ¢innosti, ktera patfi k hlavnim cinnostem zejména stycnych dastojnik(l pro mensiny
a jejich pracovnich tymU. Na prevenci se podileli nejen policisté zarazeni v preventivné informacnich
skupinach, ale také policisté z dalsich Utvar( dle potieby, moZnosti, pfipadné dané situace. Cilovymi
skupinami jsou vSechny vékové kategorie, tedy od déti predskolniho véku az po seniory. V ramci
preventivnich aktivit se policisté, tak jako v predchazejicich letech, podileli na besedach
a prednaskach na zdkladnich a stfednich Skoldch, na specidlnich Skolach a v détskych domovech.
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Tématem besed a prednasek byla napt. trestni odpovédnost, multikulturni spolecnost, rasismus,
extremismus, rizika virtudlni komunikace, zneuZivani drog a alkoholu u mladistvych, obecna
bezpecnost apod. Dale ¢lenové pracovnich skupin plsobi ve vychovnych komisich skol (s prevahou
romskych déti), spolupracuji s OSPOD, ucastni se setkani s prislusniky minoritnich skupin, ve kterych
se provozuji spolecné volnocasové aktivity (napf. sportovni utkani). Témito aktivitami tak podporuji

Vs

prik

ady dobrého souZiti nejen mezi majoritni spole¢nosti a socidlné vylou¢enymi obyvateli, ale i mezi
prislusniky narodnostnich a etnickych mensin navzajem.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.
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Prosazovani a podpora socidlniho zaclefovani, respektive predchazeni ¢i omezovani socidlniho
vylouceni rliznych zranitelnych skupin osob, ma v modernim pojeti pristupu k feseni problému téchto
skupin osob svoji nezastupitelnou ulohu.

K obecnym cilim socialniho zacleriovani patfi mimo jiné i zajisténi rovného pfistupu ke vSem zdrojlim,
pravim, zbozZi a sluzbam. Nedilnou soucasti sociadlniho zacleriovani tak musi byt i uplatfiovani zasady
rovného zachdazeni, resp. vyrovndvani pfileZitosti a zdkazu diskriminace, coz vede ke zlepSeni
podminek pro aktivni Gcast dotéenych osob a jejich zapojeni do spolecnosti.

Cil: Rovny pristup osob socialné vylouc¢enych nebo socidlnim vylou¢enim ohrozenych
ke spolecenskym zdrojtim.

Opatreni: 4.1.a Uplatnovani zasady rovného pristupu ke vSsem zdrojum, praviim, zbozi
a sluzbam ve vsech politikach tykajicich se osob socialné vylouc¢enych nebo socialnim
vylou¢enim ohroZenych (rozliSovani zavinéni a nezavinéni, pfip. miry zavinéni pro ucely
poskytnuti podpory je treba odmitat jako protipravni)

Gestor: UV a viechny resorty pfi navrhovani opatteni ve vy3e uvedenych politikach

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: Neplnéno

Projekt MPSV Podpora socidlniho bydleni klade diraz na rovny pristup vSech osob k bydleni.
Prostfednictvim informacni a metodické podpory jsou socidlni pracovnici obci zapojenych
do projektu motivovani k aktivnimu teseni problému ptistupu k bydleni socidlné vyloucenych
a socialnim vyloucenim ohroZenych osob. Zic¢astnéné obce se v tomto programu zavazaly realizovat
mistni projekty socialniho bydleni v souladu s vlddou schvalenou Koncepci socidlniho bydleni CR
2015-2025, kterd vyslovné vyZzaduje rovné zachdzeni v pfistupu ke vSem slozkdm systému
socialniho bydleni a zakazuje vSechny formy pfimé i nepfimé diskriminace. Princip rovnosti
a nediskriminace, k némuz se obce v tomto projektu prihlasily, ma zamezit dalsimu rozvoji socidlniho
vylouceni Zadatell o socialni bydleni, a to i poZadavkem na desegregaci lokalit urcenych pro socialni

byty.

Jak ukazaly poznatky MV a Uradu Vefejné ochrankyné prav, v oblasti mistni bytové politiky se v fadé
pfipad mistnich pravidel a vyhlasek zamérenych na pridélovani obecnich bytd vyskytuje
diskriminace. Projekt MPSV usiluje o zamezeni diskriminace v pristupu k socialnimu bydleni a za timto
ucelem pokracoval ve spolupraci navazané jiz v prechozim obdobi s MV, které pravidla mistnich
samosprav vyhodnocuje. Vroce 2019 byla zverejnéna a na webovych strankach projektu,
prostfednictvim workshopu a dalSich informacnich kanald Sifena Metodika socialni prace v socidlnim
bydleni, ktera jako jednu ze svych pfiloh obsahuje podrobny rozbor kritérii pfidélovani obecnich byta.

Tuto ¢ast metodiky, kterd byla zpracovana pravé i ve spolupraci s MV, Ize vyuZit jako prehledny navod
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k nastaveni pravidel pfidélovani socidlnich bytl tak, aby byla nediskriminacni a aby byl umoznén
pristup vsech cilovych skupin socidlniho bydleni bez rozdilu.

V ramci pfipravované novely zakona o socidlnich sluzbach jsou navrZena i opatfeni zamérend
na podporu rovného pfistupu a respektovani soukromi a integrity uzivatel( socialnich sluzeb.

Opatreni je ve vztahu knepojistnym davkovym systémim plnéno. Nepojistné socidlni davky
respektuji zdsadu rovného pristupu, narok na ddvkovou pomoc maji vSechny osoby, které se nalézaji
ve stanovené (nepfiznivé) socidlni situaci a pIni zdkonem stanovené podminky. Ve vztahu k Metodice
hodnoceni dopad( na rovnost 7en a muz( pro materidly predkladané vladé CR zpracované UV CR
plati, Ze podminky naroku na nepojistné socidlni davky jsou z hlediska rovnosti Zen a muZzd
koncipovany jako neutralni a realizovana opatfeni maji na prosazovani rovnych pfileZitosti Zen
a muz( pozitivni vliv.

Oblast SPO jako takova smétuje k ochrané prav déti a podporuje uplatiiovani rovného pfistupu déti
ke véem zdrojaim, praviim, zboZi a sluzbam. Vtomto ohledu vychazi z Umluvy o pravech ditéte.
Pfednim hlediskem SPO je zdjem a blaho ditéte, ochrana rodicovstvi a rodiny a vzdjemného prava
rodic a déti na rodicovskou vychovu a péci, pritom pfrihliZi k SirSimu socidlnimu prostredi ditéte.
Ustanoveni § 9a odst. 2 zdkona o SPOD uvadi, Ze pfi vykonu opatfeni SPO maiji prednost ta, ktera
zabezpedi fadnou vychovu a pfiznivy vyvoj ditéte v jeho rodinném prostfedi a neni-li to mozné, tak
v ndhradnim rodinném prostiedi. Tyto moZnosti je soud povinen zvazit predtim nez bude u ditéte
nafizena ustavni vychova.

Zakon o SPOD ukotvuje v § 8 pravo ditéte pozadat OSPOD a zafizeni SPO, statni organy, kterym podle
zvlastnich pravnich predpisl prislusi téZ ochrana prav a opravnénych zajmu ditéte, povérené osoby,
skoly, skolska zafizeni a poskytovatele zdravotnich sluzeb o pomoc pfi ochrané svého Zivota a dalsich
svych prav. Tyto organy, pravnické a fyzické osoby a povérené osoby jsou povinny poskytnout ditéti
odpovidajici pomoc. Dité méa pravo pozadat o pomoc i bez védomi rodicl nebo jinych osob
odpovédnych za vychovu ditéte.

Dale zakon ustanovuje pravo ditéte formulovat své vlastni nazory a tyto nazory pro ucely SPO
svobodné vyjadrovat pfi projednavani vsech zaleZitosti, které se ho dotykaji, a to i bez pritomnosti
rodic¢l nebo jinych osob odpovédnych za vychovu ditéte. Vyjadreni ditéte se pfi projednavani vsech
zaleZitosti tykajicich se jeho osoby vénuje naleZitd pozornost odpovidajici jeho véku a rozumové
vyspélosti. PFi své Cinnosti bere OSPOD v Uvahu prani a pocity ditéte s prihlédnutim k jeho véku
a vyvoji tak, aby nedoslo k ohroZeni nebo naruseni jeho citového a psychického vyvoje. Dité, které je
schopno s ohledem na sv{j vék a rozumovou vyspélost posoudit dosah a vyznam rozhodnuti
vyplyvajicich ze soudniho nebo spravniho fizeni, kterého je ucastnikem, nebo jde-li o jiné rozhodnuti
vztahujici se k jeho osobé, obdrzi od OSPOD informace o vSech zavaZznych vécech jeho osoby se
tykajicich. O ditéti starSim 12 let se ma za to, Ze je schopno informaci pfijmout, vytvofit si vlastni
nazor a tento sdélit. Tato zdkladni prava déti musi pracovnici OSPOD pfi vykonu SPO respektovat.

K dosaZzeni rovného pfistupu k vykonu SPO a k zajisténi srovnatelné udrovné kvality pro vsechny
ohroZené déti a jejich rodiny napfi¢ CR ptispéla také standardizace vykonu SPO, kterd byla zavedena
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novelou zdkona o SPOD, provedenou zakonem ¢. 401/2012 Sb. s udinnosti povinnosti fidit se
pfi vykonu SPO standardy kvality SPO od 1. 1. 2015.

Z hlediska MPSV napliiuji horizontdlni princip obecné vSechny projekty.

Zpohledu MPO je opatfeni plnéno, a to predevSim v podporovanych programech OPPIK.
V projektech podporovanych v programech OPPIK (MPO) jsou uplatinovany zasady rovnych
prileZitosti a nediskriminace. Podporu nelze poskytnout v pfipadé, Ze by Zadatel neakceptoval oblast
rovnych prileZitosti, tj. pfedevsim zakaz diskriminace na zakladé pohlavi, rasy nebo etnického
pavodu, nabozZzenského vyznani nebo svétového nazoru, zdravotniho postizeni, véku nebo sexudlni
orientace.

Integrace cizincl

Cizince je moZné povazovat za skupinu potencialné ohrozenou socialnim vylou¢enim. Z toho dlvodu
je nutné aktivné realizovat integracni politiku, jejimz cilem je pfedevsim podpofit nekonfliktni souZiti
majority s cizinci, zajistit socialni soudrznost obyvatel zemé, zabranit vzniku negativnich socialnich
jevu (napft. socialni izolace a socialni vylouceni cizinc(, pfipadné vznik ghett) a zajistit ochranu prav
a bezpeénost viech obyvatel CR. Integraéni politika CR vychazi z Koncepce integrace cizinctl schvalené
usnesenim vlady.

Koordinaci integracni politiky je vladou povéreno MV. Integraci cizincd na regionalni Urovni
zabezpeduje predevsim celorepublikova sit Integracnich center, mezi jejiz hlavni poslani spada
predevsim zajisténi rovného pfistupu k integracnim sluzbam a ke kvalifikované integracni podpofre.
Hlavnim nastrojem integrace cizincd na lokalni Urovni jsou projekty obci na podporu integrace
cizincU, jejichZ cilem je poskytnout samospravam obciimpuls a podporu k vytvoreni vlastni integraéni
strategie. MV i v roce 2019 realizovalo dotacni titul ,Projekty obci na podporu integrace cizinct
na lokalni drovni“, v ramci néhoz finanéné podpofilo celkem 16 projektl obci ¢i méstskych casti.
Nedilnou soucasti integrace cizincl na lokalni Urovni jsou rovnéZz NNO, které MV dlouhodobé
podporuje prostrednictvim dotacni vyzvy ,Integrace cizincG”. V roce 2019 bylo v ramci této vyzvy
podporeno 17 projektli zamérenych na integraci cizinca.

Cinnost Policie CR

Vy$§i policejni $kola a Stfedni policejni $kola MV v Hole3ové (dale téz ,VPS a SPS MV v Hole$ové“) se
od roku 2007 intenzivné zabyva realizaci vzdélavani a integraci pfislusnik( narodnostnich mensin do
spoleénosti s cilem tyto pfisludniky pfipravit pro préaci u Policie CR, dal3ich bezpe&nostnich sborti
¢i ve statni spravé. V obdobi let 2010-2018 realizovala dva projekty zamérené na vzdélavani zakud
z narodnostnich mendin v oboru vzdélavani Bezpeénostné pravni €innost (kéd 68-42-M/01) ve VPS
a SPS MV v Hole3ové.

Pé&tiletd udrZitelnost projektu Vzdélavani 24k narodnostnich mensin ve VPS a SPS MV v Holedové
byla v ¢ervnu 2018 ukoncena. Na zakladé rozhodnuti feditele Skoly byl zpracovan skolni projekt
»Integrace cizincll v ramci stfedniho odborného vzdélavani v oboru Bezpecnostné pravni ¢innost (kod
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68-42-M/01) ve VPS a SPS MV v Hole$ové“. Realizace projektu byla zahajena v za¥i 2018, ukonéeni
projektu je stanoveno na srpen 2022. Cilovou skupinou jsou cizinci a pfislusnici ndrodnostnich mensin
— 74ci 8. a 9. t¥id ZS a jejich rodice, dale pak jiz pFijati Zaci ke vzdélavani ve EtyFletém vzdélavacim
programu v oboru Bezpecnostné pravni cinnost. Spolupracujicimi subjekty projektu jsou Centra
na podporu integrace cizincu, krajské urady — odbory Skolstvi, mladeZe a télovychovy, Urady prace,
pedagogicko-psychologické poradny, vychovni pracovnici ZS a persondlni odbory Policie CR.

Ve gkolnim roce 2017/2018 se ve VPS a SPS MV a v Holedové vzdélavalo celkem 39 7akd z 11
narodnostnich mensin. Ve $kolnim roce 2018/2019 se vzdélava 24 73kd z 9 narodnostnich mensin.
Uspé&énym ukon&enim stfedniho odborného vzdélavani vykondnim maturitni zkoudky se vytvafi
vhodné podminky pro vstup a udrZeni se na trhu prace. VSechny aktivity souvisejici se vzdélavanim
7akd z ndrodnostnich mensin jsou plné hrazeny z rozpoctu skoly.

Novy sSkolni projekt , Integrace cizincl v rdmci stfedniho odborného vzdélavaniv oboru Bezpecnostné
pravni ¢innost (kéd 68-42-M/01) ve VPS a SPS MV v Hole$ové“ naplfiuje cile Strategie socidlniho
zaclenovani zejména kapitolu 3. 4 Podpora rovného pfistupu ke vzdélani.

Na zakladé vysokého zajmu o studium ve VPS a SPS MV v Praze spojeného se zajmem predstavitell
Karlovarského kraje a s moznosti vyuZiti volného sSkolniho aredlu v Sokolové vhodného z hlediska
potieb vyuky a odpovidajiciho zazemi byly stanoveny podminky a moZnosti jeho vyuziti pro ucely
navyseni poctu pfijimanych zak( ke stfedoSkolskému studiu. Ve skolnim roce 2018/2019 se
vzdélavalo v pobocce policejni skoly v Sokolové 26 zak( 1. rocniku v oboru vzdélani Bezpecnostné
pravni Cinnost. Otevienim pobocky doslo k rozsiteni, posileni a zatraktivnéni oborové nabidky
stfedoskolského studia v regionu.

Rovny pristup ke zdravotnim sluzbdm je garantovan zdkonem ¢.372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach
a podminkach jejich poskytovani, v platném znéni (dale jen ,zdkon o zdravotnich sluzbach®).
V pfipadé nespokojenosti pacienta s poskytnutim zdravotni péée miZe pacient podat stiznost dle
Casti osmé — Stiznosti.

Dle zakona maiji viichni obyvatelé CR (bez ohledu na ndbozenské vyznani, barvu pleti, p¥islugnost
k mensiné, obyvatelé SVL) srovnatelny pfistup ke zdravotni péci jako majoritni spole¢nost.

PFi tvorbé novych materidld musi byt uplatnén vyse uvedeny princip rovnosti pristupu ke zdravotni
péci pro vsechny osob. Nové materidly nesmi mit negativni dopad na oblast rovnosti Zzen a muz(,
74dné negativni socialni dopad ani dopady na Zivotni prostiedi a na podnikatelské prostiedi v CR.

Opatreni ma pozitivni dopad na rovnost Zen a muzd.
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V CR nardstaji socidlni rozdily mezi obyvatelstvem a vznikaji socidlné znevyhodnéné a vyloucené
skupiny obyvatelstva. NefeSeni problému spojenych se socidlnim vyloucenim stimuluje dobrovolné
separacni procesy bohatsi ¢asti populace a nedobrovolné segregacni procesy chudsi ¢asti populace.
Dasledkem je rlist uzemnich disparit, a to jak na regionalni, tak na mistni Urovni. Vznikaji tak socialné
problémové regiony a socidlné problémové lokality, jez se vyznacujici dlouhodobou
nezameéstnanosti, pfedluzenim, nizkym vzdélanim a kvalifikaci svych obyvatel, horsim zdravotnim
stavem a zvySenou kriminalitou. Tyto lokality se vyskytuji zejména v hospodarsky problémovych
regionech, nicméné byly identifikovany i SVL v regionech s dobrymi socioekonomickymi ukazateli.
Viyzvou pro CR je nastavit odpovidajici systém socidlniho za¢lefiovani na mistni Grovni.

Cil: Aktivni pFistup lokalnich aktéru k prevenci a feSeni problematiky socialniho vylouceni

Opatfeni: 4.2.a Zajistit odpovidajici podporu regiontim k vytvareni socialné zaclenujicich
politik — metodickou, persondlni, financni. Opatfeni v oblasti podpory socidlniho
zaclefiovani je tfeba zamérovat na tuzemi CR, ktera jsou vyznamné ohrozena zvysenou
nezaméstnanosti, nedostatkem socidlnich sluzeb, vysokou koncentraci skupin ohrozenych
chudobou a dalSimi jevy konstitujicimi prostiedi socialniho vylouceni a tam, kde je potieba
dale rozvijet jiz existujici infrastrukturu socidlnich sluzeb za uGcelem zvysSovani
konkurenceschopnosti a socidlniho statutu jejiho obyvatelstva

Gestor: MPSV, MMR, MZP, MPO, MV

Termin: 2014-2020

Stanovisko KSZ: PInéno

MPSV Cinnost socialnich pracovnik( zarfazenych v obecnich a krajskych Gradech podporuje metodicky
a prosttrednictvim Géelové dotace uréené krajskym a obecnim Graddm (mimo ¢innosti socidlné pravni
ochrany déti). Tato Ucelova dotace byla zavedena novelou zdkona o socidlnich sluzbach ¢. 254/2014
Sb. s ucinnosti od 1. ledna 2015. Cilem dotace je zajisténi garance dostupnosti a kvality vykonu
socialni prace v prfenesené plsobnosti. Pro dotaci bylo v roce 2019 alokovano 400 mil. KE. Jednim
z kritérii pti rozdélovani alokovanych financnich prostfedkd je existence SVL ve spravnim obvodu
obce. Penize bude mozZné opét vyuzit zejména na dofinancovani platl socidlnich pracovnikd, jejich
materialni vybaveni pro praci v terénu, na pribézné vzdélavani a supervize.

Socialni prace na obcich byla ze strany MPSV metodicky vedena v ramci pravidelnych konzultac¢nich
dn( pro krajské metodiky socidlni prace a prevence, zasilanim aktualnich informaci v prlibéhu celého
roku, vydavanim stanovisek MPSV a prostfednictvim individudlni komunikace s jednotlivymi
krajskymi metodiky.

MPSV metodicky a koncepcné podporuje obce i kraje v oblasti socialnich sluzeb a socidlni prace.
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Tab. ¢. 30 Vyvoj financovani socialnich sluzeb

Dotace na podporu poskytovani socialnich sluzeb dle krajt v letech 2014-2019

Kraj

Celkem dotace
2014

Celkem dotace
2015

Celkem dotace
2016

Celkem dotace
2017

Celkem dotace
2018

Celkem dotace 2019

Celkem dotace
2020

Ceska republika

166 625 920 K¢

205 000 000 K¢

287 880 000 K¢

382 000 000 K¢

570 000 000 K¢

678 840 967 K¢

818 200 000 K¢

Hlavni mésto
Praha

641 580 485 K¢

675 488 000 K¢

718 887 000 K¢

878 529 916 K¢

1157 428 626 K¢

1302 868 626 K&

1421 870 866 K¢

Jihocesky

482 962 139 K¢

557 612 000 K¢

593 437 500 K¢

725 222 097 K¢

955 451 601 K¢

1075511 601 K¢

1173747 361 K¢

Jihomoravsky

678 307 553 K¢

769 956 000 K¢

819 424 500 K¢

1001 393 630 K&

1319296 739 K¢

1485076 739 K¢

1620721619 K¢

Karlovarsky

247 111517 K¢

284 240 000 K¢

302 502 000 K¢

369 678 430 K¢

487 036 798 K¢

548 236 798 K¢

598 311 998 K¢

Kralovéhradecky

395 447 019 K¢

456 456 000 K¢

485 783 000 K¢

593 660 067 K¢

782 123 800 K¢

880 403 800 K¢

960 818 679 K¢

Liberecky

311 027 827 K¢

346 104 000 K¢

368 341 000 K¢

450 137 853 K¢

593 038 925 K¢

667 558 925 K¢

728 532 845 K¢

Moravskoslezsky

890 485 522 K¢

1 002 364 000 K¢

1 066 764 500 K¢

1303 660111 K&

1717 520944 K¢

1933 340944 K¢

2109 929 664 K¢

Olomoucky

596 033 792 K¢

652 916 000 K¢

694 865 500 K¢

843 264 100 K¢

1118 752 175 K¢

1259332175 K¢

1374 357 855 K¢

Pardubicky

394 439 472 K¢

448 932 000 K¢

477 775 500 K¢

583 874 462 K¢

769 231 649 K¢

865 891 649 K¢

944 981 009 K¢

Plzensky

370 168 655 K¢

406 296 000 K¢

432 400 000 K¢

528 422 697 K¢

696 176 129 K¢

783 656 129 K¢

855 234 209 K¢

Stfedocesky

912 111 952 K¢

913 748 000 K¢

972 455 500 K¢

1188 407 424 K¢

1565 680 060 K¢

1762 420 060 K&

1923397 100 K&

Ustecky

723 608 439 K¢

811 756 000 K¢

863 910 500 K¢

1055 758 105 K¢

1390919 797 K¢

1565 699 797 K¢

1708 708 677 K¢

Vysocina

404 764 618 K¢

443 080 000 K¢

471 547 000 K¢

576 263 435 K¢

759 204 421 K¢

854 604 421 K¢

932 662 821 K¢

Zlinsky

492 823 476 K¢

591 052 000 K¢

629 026 500 K¢

768 713 677 K¢

1012 750 048 K¢

1140010 048 K¢

1244 137 008 K¢

Celkem

7 707 498 387 K¢

8 565 000 000 K¢

9 185 000 000 K¢

11 248 986 004 K¢

14 894 611 712 K¢

16 124 611 712 K¢

18 415 611 712 K¢
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MPSV pokracovalo v roce 2019 v realizaci systémového projektu financovaného z ESF , Koordinace
opatieni na podporu sladéni pracovniho a rodinného Zivota na tGrovni kraji“. Cilem projektu je zlepsit
koordinaci mistnich a celostatnich politik na podporu rodin, a tim podpofit ¢i vytvofit na regiondlni
arovni priznivé podminky pro fungovani rodin. Vysledkem projektu by mélo byt mimo jiné vytvoreni
zakladu systémového uchopeni rodinné politiky na krajské a obecni Urovni a posileni spolupriace mezi
kraji a obcemi, zlepSeni koordinace mistnich a celostatnich politik v oblasti rodinné politiky
a sladovani pracovniho a rodinného Zivota prostfednictvim zavedeni udrZitelného systému
monitoringu potfeb rodin, tvorby koncepci rodinné politiky na krajské a mistni Urovni a systematické
spoluprace mezi MPSV a kraji a obcemi. Mezi diléi cile patfi napt. vytvoreni celorepublikové platformy
pro systémové reseni rodinné politiky nebo vytvoreni regionalnich platforem pro systémové reseni
rodinné politiky v krajich. Realizace projektu byla prodlouzena v disledku rozsifeni stavajicich
klicovych aktivit o ¢innosti zamérené na zaméstnavatele a sluzeb primarni prevence do 31. 12. 2021.

Opatreni je téZ napliiovano systémovym projektem MPSV ,Implementace politiky starnuti na krajich”
(projekt je realizovan od roku 2017 do konce roku 2020 a je financovan z ESF). Jednou z jeho kli¢ovych
aktivit je vytvoreni pozice krajskych koordinator( politiky starnuti. Pozice koordinator( byly
vytvoreny jiz ze zaCatku projektu v roce 2017 a jednou z Sirokého spektra jejich ¢innosti je poradenstvi
cilové skupiné senior(. Krajsky koordinator se vyzna v nabidce socialnich sluzeb, doporudi, o jaké
socidlni davky je mozné 7adat, poradi, co délat pri ztraté zaméstnani v preddichodovém véku.
V pripadé potreby zprostfedkuje odbornou pomoc. Cilem projektu je také rozvoj dlouhodobéjsi
lokdlni politiky starnuti prostfednictvim vytvofeni a prosazovani krajskych strategickych pland
pro tuto oblast.

Prostfednictvim systémového projektu Podpora socidlniho bydleni MPSV metodicky podporuje
a koordinuje aktivity spolupracujicich obci véetné obci v lokalitach vyrazné zasazenych negativnimi
socialnimi jevy a socidlnim vyloucenim. Tato podpora se vztahuje nejen na socialni praci zamérenou
na problém vylouceni z bydleni, ale i na dalsi témata, kterd se k tomuto vyznamnému faktoru
socidlniho vylouceni bezprostfedné vztahuji. Pracovnici projektu se v roce 2019 dale ucastnili jednani
mistnich pracovnich skupin, které se na danou problematiku zamérovali, a to jak v obcich
spolupracujicich vramci projektu, tak i v dalSich obcich, jez ses touto problematikou potykaji.
Za vyznamnou aktivitu, kterou projekt pfispiva k napliovdni tohoto opatfeni, lze povaZovat
organizaci krajskych workshop(, jez se na podporu regionalnich aktérl reSeni problematiky
socialniho vylouceni zamétuji. Jednim z cild workshop(, které a7 dosud probéhly v $esti krajich CR
(Plzefiském, Usteckém, Libereckém, Moravskoslezském, Zlinském a vkraji Vysocina), je také
provazani vyznamnych aktérd boje proti socidlnimu vylouceni pUsobicich v regionech za ucelem
feSeni bytové nouze socialné vyloucenych nebo socialnim vylou¢enim ohrozenych osob.

V roce 2019 probéhlo v rdmci systémového projektu Rozvoj systému socidlnich sluzeb nékolik
seminarQ urcenych pro pracovniky krajskych urad( — pro krajské metodiky socidlnich sluzeb
a pro krajské registratory. Konkrétné se uskutecnila dvé dvoudenni metodickd setkdni mimo prostory
MPSV (21.-22. 3. 2019 a 24.- 25. 10. 2019). Dale byla v prostorach MPSV realizovana tfi jednodenni
metodickd setkani, a to dvé pro krajské registratory (21. 6. a 28. 11. 2019) a jedno pro krajské
metodiky (29. 11. 2019).
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Na téchto setkanich byla dopodrobna probirana mj. témata vedeni registracnich spist, prestupky,
kvalifikace pracovnik(l v socialnich sluzbach, zdravotnickych pracovnikl v socidlnich sluzbach,
neopravnéné drzeni v zatizenich socialnich sluZeb, obecné nafizeni o ochrané osobnich Gdajd (GDPR)
v socidlnich sluzbach a reforma péce o dusevni zdravi.

Ve vyzvé ¢. 82 "Ovérovani novych feseni vyuZitelnych ve verejné sfére" zacal v zavéru roku svou
realizaci projekt " IKM Communitas". Cilem je realizovat ve tfech vybranych pilotnich obcich
Usteckého kraje integrovany rozvoj obce zalozeny na komunitni péci o zdravi a kulturu obyvatel. Jde
tedy o implementaci a ovéfovani nového feSeni ve verejné sfére, a to ve spolupraci s Krajskym
Ufadem Usteckého kraje. Vysledkem projektu ma byt schopnost obecni reprezentace podilet se
a hledat vlastni feseni pro kvalitni Zivot svych obc¢an.

MV zajistuje metodickou podporu regiont v oblasti zvy$eni bezpecnosti v SVL v rdmci Programu PK,
kde pro pripravu projekt(i prevence kriminality obci a krajd je k dispozici konzultant MV (vice viz
opatfeni 3.8.h). Dals$i podporu a informace mohou obce a kraje také cerpat na webu
www.prevencekriminality.cz.

V rdmci realistického informovani a posilovani informovanosti o problematice socidlniho vylouceni
ve statni spravé zajistoval naméstek ministra vnitra pro fizeni sekce legislativy, statni spravy a izemni
samospravy pfipravu, fizeni a koordinaci cinnosti meziresortni Pracovni skupiny pro feseni
problematiky socidlné vyloucenych lokalit.

Na zakladé dohody s ndméstkyni pro Fizeni Sekce pro lidska prava UV CR byla tato agenda v bfeznu
2018 prevedena na UV CR, konkrétné ASZ. Cilem uvedené zmény byla konsolidace vykonu statni
spravy v této oblasti, coz by mélo prispét k efektivnéjSimu teSeni problematiky socidlniho
zaclenovani. Odbor verejné spravy, dozoru a kontroly MV vykonava dle prislusnych ustanoveni
zakonl o Uzemnich samospravnych celcich dozor nad vydavanim a obsahem obecné zavaznych
vyhlasek uzemnich samospravnych celk(l a usneseni, rozhodnuti a jinych opatfeni jejich organ( jen
v jejich samostatné plsobnosti a z hlediska jejich zakonnosti.

V souvislosti s Akénim planem Strategie boje proti socialnimu vylouéeni provadi od roku 2016 odbor
verejné spravy, dozoru a kontroly MV posuzovani pravidel pro pfidélovani obecnich bytd. Pravidla
pro pridélovani obecnich bytd, zjisténa v ramci kontrolni ¢innosti MV, jsou posuzovana po obsahové
strance z pohledu pfipadné diskriminace a moznosti omezeni pfistupu k bytlim. DlleZitym aspektem
celé problematiky je skutecnost, Ze obce nemaji povinnost vydat pravidla pro pfidélovani obecnich
byt(.

MV v roce 2019 posuzovalo pravidla pro pfidélovani byt(:
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na zakladé vlastnich zjisténi - v roce 2019 bylo provedeno 118 kontrol samostatné plsobnosti
obci, pfi nichz byla zjisténa pravidla pro pridélovani byt( ve vlastnictvi obce u 16 obci, pricemz
celkem byla takto zjiténa existence 20 pravidel pro pfidélovani byt( ve vlastnictvi obce*,
na zakladé podnétd ob&and, Policie CR a opozi¢nich zastupiteli obci — 5 obci (11 pravidel
pro pridélovani bytl ve vlastnictvi obce),

v 18 pripadech byl navrh pravidel pro pfidélovani bytl a pravidel pro pridélovani byti zaslan
obcemi ke kontrole nebo k pripadnému poskytnuti metodické pomoci (bud na zakladé vlastni
iniciativy, nebo na zakladé vyzadani ze strany MV).

V roce 2019 dokonéilo MV posouzeni 44 ze 49 obdrzenych pravidel pro pfidélovani bytd.

PFi posouzeni bylo zjisténo ve 40 pripadech poruseni zakona.

Naprava nezakonnych pravidel:

dobrovolné zjedndna ndprava v 17 ptipadech,
naprava je predmétem jednani s obci v 16 pripadech,
pravidla byla ve fazi navrhu 7

Za nejcastéjsi poruseni zakona Ize oznacit:

Nezarazeni na seznam uchazecl na zakladé plosné stanovenych podminek (napr. ob¢anstvi
CR, dluhy vi&i obci €& tietim subjektlim, existence jiného bydleni apod.),

pozadavek poplatku nebo nevratného daru za podani Zadosti,

posuzovani trestni minulosti Zadatele ¢i posuzovani vsech ¢len(l Zadatelovy domacnosti nebo
rodiny.

Zadny z operaénich programt MZP neni pfimo zaméfeny na oblast socialniho za&lefiovani, pfi jejich

vytvareni byl nicméné respektovan princip partnerstvi, byla dana prilezitost Sirokému spektru

raznych organizacii jednotlivcl k uplatnéni pfipominek. Zastupci NNO, véetné napfiklad odbor(, maji

prileZitost Ucastnit se implementace programi prostifednictvim monitorovacich vyborQ. Veskera

podporovana opatreni jsou nediskriminacniho charakteru. Primarni cile Operacniho programu

Zivotni prostiedi 2014-2020 jsou zaméfeny na zlep$ovani kvality Zivotniho prostiedi. Kromé toho

vSak programy pfispivaji ke ,,zvyseni ekonomické, socidlni a uzemni koheze" (Programovy dokument

Operaéniho programu Zivotni prostiedi 2014-2020). Souéasti Operaéniho programu Zivotni prostiedi

2014-2020 je kapitola HorizontdIni zdsady, v ramci které je zajiStén udrzitelny rozvoj, rovné

prileZitosti a zakaz diskriminace, rovnost mezi muzi a Zenami. Osvéta v oblasti socidlniho zaclefiovani

je rovnéz soucasti vzdélavani v ramci mistni Agendy 21.

41 podotykame, 7e nékteré obce maji dvoje i troje pravidla pro pfidélovani obecnich bytd, kdy se jednd napf. o obecna
bytova pravidla, o pravidla pro pfidélovani byt zvlastniho uréeni a napf. i pravidla pro pfidélovani startovacich bytl
¢i rodinnych domu.
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Opatfeni se nepojistnych davkovych systému tyka jen omezené, nebot tyto systémy jsou koncipovany
jako jednotné na celém Gzemi statu. Krajskym poboc¢kam a kontaktnim pracovistim UP CR poskytuje
MPSV metodickou podporu.

Opatreni je z hlediska MPO plnéno. Projekty ve vybranych vyzvach OPPIK jsou v procesu hodnoceni
bodové zvyhodnovany v pfipadé, Ze mistem realizace projektu je hospodarsky problémovy region
definovany usnesenim vlady CR €& 952/2013, ve smyslu usneseni vlady CR € 826/2015. V. vyzva
Nemovitosti — Uhelné regiony je pak vylu¢né uréena na podporu projektl realizovanych v téchto
regionech.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 4.2.b Podporovat spolupraci socidlnich pracovnikii socialnich sluzeb, sluzeb
pro rodiny, mladdez a déti, socidlnich pracovnikt obci, socidlné pravni ochrany déti, Uradu
prace CR, Probaéni a mediaéni sluzby CR, vychovné vzdélavacich a dalsich instituci
za ucelem prevence i komplexniho fesSeni nepfiznivé socialni situace osob

Gestor: MPSV, UP CR, MZd, MV, MSMT, MZP, obce, ve spolupraci s MMR

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

PInéni opatfeni probiha za MPSV prib&zné. V roce 2019 probéhla kli¢ova jednani s MV, MSp, GR VS
CR a PMS v oblasti postpenitenciarni péce a k zajisténi kontinualni socidlni prace s klienty v prabéhu
a po ukonceni trestniho fizeni. Dalsi jednani probéhla s nové vzniklou Asociaci socialnich sluzeb
ve vézenstvi.

Za Ucasti zastupct MPSV probihala vyména aktualit a informaci rovnéz v ramci pravidelnych setkani
Republikového vyboru pro prevenci kriminality, Platformy pro podminéné propusténi,
17. konference Sekce socialnich kuratorli Spolec¢nosti socidlnich pracovnikl na Labské, VII.
Penologickych dn(l ve Strazi pod Ralskem atp.

Opatieni je ve vztahu k nepojistnym davkovym systémim plnéno. Socidlni prace s klienty systému
pomoci v hmotné nouzi je nutnou soucasti feseni jejich nepfiznivé situace, spoluprace socidlnich
pracovnik( obci a UP CR je nezbytnou podminkou prevence socilniho vylouéeni.

MPSV pokracovalo v roce 2019 v realizaci systémového projektu ,Koordinace opatfeni na podporu
sladéni pracovniho a rodinného Zivota na Urovni kraj(“ financovaného z ESF. Cilem projektu je zlepsit
koordinaci mistnich a celostatnich politik na podporu rodin, a tim podpofit ¢i vytvofrit na regionalni
urovni ptiznivé podminky pro fungovani rodin. Vysledkem projektu by mélo byt mimo jiné vytvoreni
zakladu systémového uchopeni rodinné politiky na krajské a obecni Urovni a posileni spolupridce mezi
kraji a obcemi, zlepsSeni koordinace mistnich a celostatnich politik v oblasti rodinné politiky
a sladovani pracovniho a rodinného Zivota prostfednictvim zavedeni udrZitelného systému
monitoringu potreb rodin, tvorby koncepci rodinné politiky na krajské a mistni Urovni a systematické
spoluprace mezi MPSV a kraji a obcemi. Mezi diléi cile patfi napt. vytvoreni celorepublikové platformy
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pro systémové reSeni rodinné politiky nebo vytvoreni regionalnich platforem pro systémové reseni
rodinné politiky v krajich. Realizace projektu byla prodlouzena v dlsledku rozsifeni stavajicich
klicovych aktivit o ¢innosti zamérené na zaméstnavatele a sluzeb primarni prevence do 31. 12. 2021.

V oblasti SPO prispéla k podporfe multidisciplinarni spoluprace mezi relevantnimi partnery
standardizace této agendy. Jednim z pozadavk( standardu €. 7 Prevence, konkrétné kritéria 7a) je,
aby OSPOD aktivné vyhledaval, monitoroval ohroZzené déti a prokazatelné koordinoval, pfipadné
vytvarel podminky pro preventivni aktivity ve svém spravnim obvodu. V ramci kritéria 7b) je
pozadovano, aby OSPOD spolupracoval na realizaci preventivnich aktivit s dalSimi fyzickymi osobami,
pravnickymi osobami a orgdny vefejné moci, zejména s organy Uzemni samospravy, povérenymi
osobami, poskytovateli socialnich sluzeb, zastupci $kol a gkolskych zafizeni, s Policii CR, PMS, soudem,
statnim zastupitelstvim, poskytovateli zdravotnich sluzeb, pripadné fyzickymi osobami, pravnickymi
osobami a organy verejné moci zucastnénymi na péci o ohrozené déti podle mistnich potieb
a podminek.

Vhodnymi platformami slouZicimi k rozvoji multidisciplinarni spoluprace na useku SPO jsou komise
pro socialné-pravni ochranu déti, které ztizuje na zakladé § 38 zdkona o SPOD starosta ORP jako
zvla$tni organ obce pro otazky prevence a ochrany prav déti ve spadové oblasti obce. Cleny komise
mohou byt ¢lenové obecniho zastupitelstva, fyzické osoby, které spoluplsobi pfi SPO, zejména
pedagogicti pracovnici, psychologové, zdravotnicti pracovnici, zastupci povérenych osob, obcanskych
sdruzeni, cirkvi a jinych pravnickych nebo fyzickych osob.

Obdobné zfizuje hejtman kraje na zakladé § 38a zakona o SPOD poradni sbor na Useku socialné-
pravni ochrany. Poradni sbor tvofi odbornici plsobici v oblasti SPO. Zejména jde o odborniky z oboru
pediatrie, psychologie, pedagogiky, zastupce obci, povérenych osob, poskytovatell socialnich sluzeb,
skol a Skolskych zafizeni, poskytovatel( zdravotnich sluzeb, organli policie, statnich zastupitelstvi,
zaméstnance KU a OU ORP zafazené k vykonu SPO.

Socialni prace s klienty davek hmotné nouze je dana zdkonem o pomoci v hmotné nouzi. Socialni
prace je UP CR je provazana se socidlni praci na obcich prostfednictvim Standardizovaného zaznamu
socidlniho pracovnika. Je nastavena spoluprace s obcemi v pfedavani si informaci, které jsou dany
ustanovenimiv zakoné, tzn. zahajeni socialni prace s cilem nalézt pro klienta standardni bydleni, ktery
je v nestandardni formé (ubytovaci zatizeni, jiny nez obytny prostor).

Jak jiz bylo zminéno, ve spolupraci s jiZ realizovanym projektem EFES probihaji kazuistické seminafe,
které jsou urcené pro zaméstnance Utvaru zaméstnanosti a Utvaru nepojistnych socidlnich davek.
Dil¢i aktivita vzdélavani pracovnikd UP CR a posilovani jejich kompetenci je zaméfena predevsim
na vzdjemné informovani a pfiblizeni specifik svych vykonavanych agend tj. hmotna nouze
a zaméstnanost. Pfedavaji si nové informace a jsou projednavany konkrétni pripady z praxe, v jehoZ
stfedu je spolecny klient a je nezbytné spolecné najit nejlepsi fesSeni pro klienta v jeho situaci a jsou
nastavovany konkrétni postupy kjeho docileni. UP CR ve spolupraci s PMS nebo kuratorem
pro dospélé na socialnich odborech obci, pomaha zejména osobam po propusténi z VTOS mozZnym
poskytnutim davky mimoradné okamzité pomoci dle ustanoveni v zakoné o pomoci v hmotné nouzi.

171



Spoluprace UP CR déle probiha také s pfisluinymi OSPOD pFi vyhodnoceni nejen podminek naroku
na davku hmotné nouze, tzn. také pri poskytnuti mimoradné okamzité pomoci na nezbytné naklady
souvisejici se vzdélanim a zajmovou Cinnosti nezaopatfeného ditéte a na zajisténi nezbytnych ¢innosti
souvisejicich se socidlné — pravni ochranou déti.

Odpovédnost za vytvareni koncepce a koordinaci preventivni politiky ma meziresortni organ
Republikovy vybor pro prevenci kriminality (dale jen ,Republikovy vybor“). Jde o meziresortni
inicia¢ni, koordinacni a metodicky organ zfizeny pfi MV. Pfedmétem cCinnosti Republikového vyboru
je vytvéareni koncepce preventivni politiky viady CR na meziresortni Urovni a jeji konkretizace
na drovni mistni.

Jednou z vyznamnych priorit z{stava prevence kriminality a zvySeni bezpeci v socialné vyloucenych
lokalitach. Predsedou Republikového vyboru je ministr vnitra, vykonnym mistopredsedou je
1. ndméstek ministra vnitra. Dal$imi €leny jsou zastupci MF, Ministerstva obrany, MPSV, MSp, MSMT,
MV, MZd, Nejvy$siho statniho zastupitelstvi, GR VS CR, IKSP, Policejniho prezidia Ceské republiky,
PMS, RVZRM, Rady vlady pro koordinaci protidrogové politiky, ASZ, Soudcovské unie Ceské republiky,
ale i Svazu mést a obci a Asociace krajd CR.

Na pravidelnych jednanich Republikového vyboru byly projednavany materialy ¢lend tohoto vyboru,
které byly predkladany vladé CR, resortni strategie a koncepce tykajici se nebo zahrnujici oblast
prevence kriminality, zakony dotykajici se prevence kriminality, podklady pro plnéni spolecnych
ukold, vysledky fesSenych vyzkumnych ukoll, metodické pokyny jednotlivych resortd, informace
o resortnich dotacnich politikdch a dale pak aktualni dil¢i problematiky. Tematicky byla jednani
zamérena predevSim na zkvalitnéni péce o ohroZené déti, pomoc obétem trestnych ¢in(,
bezpecnostni problematiku SVL, prevenci predluzovani, probacni programy, recidivu a resocializaci
véznl. Byly projednavany pripravné prace k realizaci individudlnich preventivnich projekt(
systémového charakteru.

MV v roce 2019 v ramci Strategie pro praci Policie CR ve vztahu k men$indm pokracovalo v pInéni
ukolu implementace vzdélavaciho kurzu s prvky zaZitkové pedagogiky do vzdélavaciho systému
Policie CR. Toto opatfeni reflektuje potfebu MV a Policie CR pruiné reagovat na ekonomické, kulturni
a socialni zmény v CR, kdy zvyseny pocet cizinctl, migrantd a p¥islugnikd mensin na uzemi CR klade
zvy$ené naroky na praci piisluinik@l Policie CR. Pravé zaZzitkova pedagogika vhodné umoifiuje,
na zakladé vlastniho prozitku, porozumét cizim kulturam, pracovat s vlastnimi predsudky
a stereotypy. Mimo to, absolvent kurzu s prvky zazitkové pedagogiky ziska zakladni informace
ke specifiklim mensin, vzorcim jejich jednani a chovani. Cilem kurzu je mj. naudit policisty pfimérené
komunikovat a jednat s lidmi v rozmanitych situacich vyplyvajici z vykonu sluzby.

VPS aSPS MV v Holesové se od roku 2007 intenzivné zabyva realizaci vzdélavani a integraci
prislusnik( narodnostnich mensin do spolecnosti s cilem tyto pfislusniky pripravit pro praci u Policie
CR, dalich bezpe&nostnich sbord &i ve statni spravé. V obdobi let 2010-2018 realizovala dva projekty
zamérené na vzdélavani Zakd z narodnostnich mensin v oboru vzdélavani Bezpecnostné pravni
&innost (kd 68-42-M/01) ve VPS a SPS MV v Hole3ové.
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Vzhledem k ukonceni pétileté udrzitelnosti projektu Skola realizuje jiz druhym rokem skolni projekt
»lntegrace cizincl v ramci stredniho odborného vzdélavani v oboru Bezpecnostné pravni ¢innost (kod
68-42-M/01) ve VPS a SPS MV v Hole$ové“. Ukoné&eni projektu je stanoveno na srpen 2022.

Cilovou skupinou jsou cizinci a pfislu$nici ndrodnostnich mensin — 74ci 8. a 9. t¥id ZS a jejich rodice,
dale pak jiz ptijati Zaci ke vzdélavani ve ctyrletém vzdélavacim programu v oboru Bezpecnostné pravni
¢innost.

Realiza¢ni tym projektu v ramci propagace vzdélavani ve ¢tyfletém maturitnim oboru Bezpecnostné
pravni c¢innost a vyhledavani vhodnych zajemcl z fad cizincll a Zak( z narodnostnich mensin
ke vzdélavani spolupracuje zejména s Centry na podporu integrace cizincd, krajskymi ufady — odbory
skolstvi, mladezZe a télovychovy, Urady prace, pedagogicko-psychologickymi poradnami, vychovnymi
pracovniky ZS a persondlnimi odbory Policie CR.

Ve 3kolnim roce 2018/2019 se ve VPS aSPS MV v Holedové vzdéldvalo celkem 24 73k
z 9 narodnostnich mensin. Ve skolnim roce 2019/2020 se vzdélava 18 zakd z 9 ndrodnostnich mensin.

Uspé&snym ukonéenim stfedniho odborného vzdélavani vykondnim maturitni zkousky se vytvari
vhodné podminky pro vstup a udrZeni se na trhu prace. VSechny aktivity souvisejici se vzdélavanim
7akd z ndrodnostnich mensin jsou plné hrazeny z rozpoctu skoly.

Skolni projekt ,Integrace cizincd v rdmci stfedniho odborného vzdélavani v oboru Bezpeénostné
pravni €innost (kod 68-42-M/01) ve VPS a SPS MV v Hole3ové“ naplfiuji cile Strategie socidlniho
zaclenovani zejména kapitolu 3. 4. Podpora rovného pfistupu ke vzdélavani.

Integrace cizincl

Nékteré cizince lze povaZovat za skupinu, ktera je potencidlné ohroZzena socialnim vylouc¢enim. Je
proto nutné aktivné realizovat integracni politiku, jejimzZ cilem je predevsim podpofit nekonfliktni
souziti majority s cizinci, zajistit socidlni soudrznost obyvatel zemé, zabranit vzniku negativnich
socialnich jevl (napt. socidlni izolace a socialni vylouceni cizincli, pfipadné vznik ghett) a zajistit
ochranu prav a bezpeénost véech obyvatel CR. Z toho ddivodu MV i v roce 2019 pokracovalo v realizaci
dotacniho titulu ,,Projekty obci na podporu integrace cizincli na lokalni Urovni“. Projekty prispivaji
k aktivizaci samosprav v podpofe procesu integrace cizincli — v ramci projektl jsou pak podporovany
rzné aktivity podporujici integraci cizincl, jako je napfiklad poskytovani kurz(i ceského jazyka
a podpora vzajemného soufziti. V roce 2019 bylo ze strany MV takto podporeno celkem 16 projektl
obci ¢i méstskych ¢asti. Dalsimi aktéry vyznamné pfrispivajici k integraci cizincli na lokalni Grovni jsou
NNO, jejichz projekty MV kazdoro¢né podporuje v ramci dotacniho titulu ,Integrace cizinc(”. V roce
2019 bylo takto podporeno celkem 17 projektldl NNO zamérenych na integraci cizinc(, v ramci kterych
byly napfiklad poskytovany asistenéni sluzby cizinclim, realizovany adaptacné integracni kurzy
¢i zajistén provoz asistencni infolinky. Na regionalni Grovni zajistuji integraci cizincl Integraéni centra,
kterd plsobi jiz ve vSech krajich. Hlavnim Ukolem Center je zajistit cizinclm rovny pfistup
k integracnim sluzbam a ke kvalifikované integracni podpore, k ¢emuZ dochazi prostifednictvim
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nabidky celého spektra integracnich sluzeb, véetné poskytovani pravniho a socidlniho poradenstuvi,
jazykovych kurzi a aktivit s Ucasti majoritni spolecnosti.

MZd v roce 2019 plnilo ukoly napfiklad prostfednictvim Krajskych hygienickych stanic, a to formou
poraddani konferenci, a vefejnych akci (Dny zdravi, Tyden mobility).

Rovnéz organizace v plusobnosti krajli a organy samospravy (mésta a obce) a organizace v pUsobnosti
mést a obci podavaji Zddosti o dotace ve vybranych dotacnich programech realizovanych MZd, napf.
Program vyrovnavani pfilezitosti pro obcany se zdravotnim postizenim, Rozvojové projekty zdravotni
péce pro rok 2019. Podrobné informace je mozné o téchto projektech ziskat na internetovych
strdnkdch MZd (mezi stanovené priority patfi napf. ZlepSeni informovanosti o vzacnych
onemocnénich, zlepseni zdravotni gramotnosti obyvatelstva v oblasti prevence nadorovych
onemocnéni, podpora pacientskych organizaci, které se zaméruji na osvétovou Cinnost, prevenci
a podporu pacientll s nddorovym onemocnénim, zlepSeni informovanosti verejnosti o prevenci
psychickych onemocnéni u seniortl, podpotena byla Poradna podpory zdravi v Usti nad Labem atd.).

V rdmci nastrojd MZP neni a priori uplatnéna pfima spolupréce ¢i podpora osob v nepfiznivé socialni
situaci, avSak tato problematika je soucasti SirSiho uplatiovani principl udrzitelného rozvoje — mistni
Agendy 21. Mistni Agenda 21 je podporovana a pravidelné sledovana prostfednictvim pracovni
skupiny pro mistni Agendu 21 i organti MZP. Jejimi hlavnimi prvky jsou strategické fizeni, aktivni
a partnersky pristup a systémové smérovani k udrzitelnému rozvoiji.

MZP také kaidoro&né vyhlasuje vyzvy v ramci Programu na podporu projektd nestatnich neziskovych
organizaci, v jehoz ramci je kazdoro¢né uznatelnym osobnim nakladem podpora dobrovolnické prace
organizované dle zdkona o dobrovolnické sluzbé.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatieni: 4.2.c Podpora specifickym programim a projektim fresici eskalaci socialniho
napéti na mistni trovni

Gestor: MPSV, ASZ, MV, MMR, MPO, MSp a dalsi resorty

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Z hlediska MPSV je podpora uskutecfiovana prostiednictvim vyzev v ramci KPSVL, viz napf. vyzva
¢.03_16_052 se zamérenim na SVL, ktera byla vyhlasena v lednu 2017.

TaktéZz v ramci IP 2.3 OPZ Vyzvy pro MAS na podporu strategii Komunitné vedeného mistniho rozvoje

¢. 03_16 047 jsou prostrednictvim vyzev MAS podporovany aktivity sméfujici k socidlnimu
zaclenovani a prevenci socialniho vylouceni.

ASZ podporuje obce a jejich svazky v jejich snaze zajistovat ¢i pomahat zajistit vSem obéaniim rovny
pfistup ke vzdélavani, bydleni, zdravotni péci, zaméstndni, socidlnim sluzbam, socialni praci,
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komunitnim aktivitdm, bezpeci a prevenci dalsiho socidlniho vylouceni. Podporuje opatfeni, ktera
pomohou samospravam v procesu socidlni integrace obyvatel ohroZzenych socidlnim vylou¢enim
a v rozvoji SVL v kontextu a zajmu celé obce a vSech jejich ob¢and.

V ramci spoluprace poskytovala ASZ obcim také poradenstvi s pfipravou projektl, podavanych
ve specializovanych vyzvach a podporovala jejich aktivity. Podporené projekty mistnich aktér(
realizuji konkrétni aktivity cilici na socidlni zménu.

Projekty resici eskalaci socialniho napéti v Uzemi za podpory ASZ se vztahovaly k oblasti bezpecnosti
a prevence kriminality, byly zaméreny na osoby Zijici v SVL, napf. osoby po navratu vykonu trestu
nebo Zijici rizikovym zplsobem Zivota, osoby ohrozené zavislostmi, osoby zavislé na navykovych
latkach, obéti domaciho nasili, osoby ve véku 15-18 let, které vykazuji rizikové chovani a jsou v péci
socidlnich kuratort, pracovnik(i probacni a mediacni sluzby.

Podporené organizace realizovaly napt. v Kadani terénni program a ambulantni poradnu pro osoby
zavislé, ohroZené zavislosti a jejich rodinné pfrislusniky. V Krnové projekt resil nedostatecné pokryti
¢i absence sluzeb na Krnovsku, zamérené na sekunddrni a terciarni prevenci pro osoby ohrozené
zavislostmi nebo osoby zavislé na ndvykovych latkach, ptipadné jejich blizké. Terénni program
a ambulantni poradna pro osoby zavislé, zavislosti ohroZzené a jejich rodinné prislusniky fungovala
v Klasterci nad Ohfi a na Vrbensku a v Bruntdle probihala prevence zavislosti a sluzby drogové
prevence.

V Ostravé bylo prostfednictvim projektl vytvareno v SVL bezpecnéjsi prostredi, a to zejména
zmirnovanim a eliminaci socialné patologickych jevi a jejich dopadd na obyvatele téchto lokalit
a ubytoven v ramci mésta, a to v soucinnosti s Policii CR. Dafila se také podpora vychovné
vzdélavacich program( a volnocasovych aktivit pro rizikové déti a mladeZ a integracnich aktivit
pro osoby po navratu z vykonu trestu nebo Zijicich rizikovym zplsobem Zivota. Byla realizovana
opatieni v oblasti navykového chovani obyvatel s dirazem na drogové zavislosti. Dale probéhlo Sifeni
a realizace terénniho programu protidrogové prevence a sniZeni zdravotnich rizik souvisejicich

7

s uzivanim drog, terénni a pfima prace se Zzenami, které pracuji v sexbyznyse.

V Koliné a Pfibrami se projekty zabyvaly nezaméstnanymi s trestni minulosti, na Bruntalsku podporou
osob propusténych z vykonu trestu. Vsetin zavedl resocializa¢ni programy pro mladez s trestni
zkusenosti a zaméfil se na komunitni praci pro posileni sousedskych vztah(. V oblasti Vitkovska byl
uskute¢nén rozvoj terénniho programu zejména pro drogové uZivatele, osoby zdavislé na alkoholu,
patologické hrace a sluzba terénnich pracovnik( plsobicich v SVL a rizikovych lokalitach na uzemi
obci.

Brno se zaméfilo na prevenci socialné patologickych jevl a navySovani kompetenci jedinc(, rodin
a komunit v otazce reSeni a predchazeni problém(. Dale na poskytovani podpory obétem
predsudeéného nasili a zvlast zranitelnym obétem trestnych ¢inG a zlepSovani jejich pfistupu
ke spravedlnosti. V rdmci podpory integracnich aktivit pro osoby vykonavajici alternativni typ trestu,
pro osoby po navratu z vykonu trestu nebo osoby Zijicim rizikovym zplsobem Zivota byly realizovany
systémové aktivity integrace osob do spolec¢nosti, véetné probacnich program(. Zasadni jsou také
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projekty se zamérenim na prevenci ndvykového jednani a patologického hracstvi, obsahujici aktivity
zamérené na osoby zdavislé na navykovych latkach, na provazani systému cinnosti instituci
poskytujicich terénni protidrogové programy, socidlni prevenci a dalSich socialni sluzby. Méstska ¢ast
Brno-Kralovo Pole novym klubem reagovala na potifeby mladych lidi ve véku od 15 do 26 let.

Nizkoprahova zatizeni pro déti a mladez poskytovala své sluzby klientidm na Osoblazsku, v Kadani
a Prunérové, Roudnici nad Labem, Koliné, Pribrami, Mikulovicich, v Moravském Berouné
a na PobéZovicku, Brné.

Asistenti prevence kriminality jsou Casto realizovanym projektem v rdmci KPSVL. V roce 2019 pfispéla
&innost APK k prevenci socidlné patologickych jevd ve 26 obcich. Byla to Kadar, Ostrava, Stéti,
Obrnice, Bruntal, Litvinov, Vejprty, Slany, Velké Hamry, Kolin, Ceské Velenice, Jesenik, Ralsko,
Sokolov, Most, Zdar nad Sazavou, Brno, Liberec, Vitkov, Moravsky Beroun, Vsetin, Bfeclav, Pisek,

vvvvv

Na této pozici pracovalo 136 APK, ktefi byli podporeni z vyzev OPZ. APK v SVL predchazeji konfliktlm,
jsou soucasti prevence kriminality, pfenaseji informace do lokalit, jsou pozitivhim prikladem
ostatnim.

Obce zapojené do spoluprace vyuzivaji podpory ASZ také k vytvoreni pozic Domovnik, jehoZ ¢innost
se tykad prevence nejen v oblasti dodrZzovani domovniho radu, udrzby bytového fondu, standardi
bezpecnosti, ale i podminek verejného poradku v okoli domu nebo ubytovaciho zafizeni, na kterych
se podileji spolu s ostatnimi bezpecnostnimi slozkami. Na 14 pozicich pracovali Domovnici v roce

vvvvv

nad Budisovkou.

Opatreni je z hlediska MPO pInéno. V programech OPPIK byly magistraty krajskych mést vyhlasovany
v roce 2019 vyzvy ITI, vyzvy jsou zaméreny na podporu integrovanych projektl napliujicich
integrované Uzemni investice ve vymezenych obcich regioni (aglomerace Brno, Ostrava, Olomouc,
Hradec-Pardubice). Celkem bylo v roce 2019 v uvedeném programu vyhlaseno 26 vyzev ITI.

VS CR spolupracuje s PMS v ramci projektu Kiehkd $ance Il, (OPZ — Socialni zaélefiovani a boj
s chudobou, Cz.03.2.63/0.0/0.0/15_029/0002257), kde cilem souvisejiciho programu Rozvoj
restorativni praxe je propojeni zajm{ a potfeb mistni samospravy, verejnosti a véznice v oblastech,
které by mohly ucinné podpofit odborné zplsoby zachazeni s véznénymi osobami pfipravujicimi se
na moZnost propusténi a pfispély by ke zvyseni pocitu bezpecnosti verejnosti pfi navratu vézné osoby
na svobodu (spoluprace véznice s organy mistni samospravy a jejich utvary, NNO, potencidlnimi
zaméstnavateli a zastupci regionalnich podnikatelskych subjekta).

IKS v roce 2019 fesil vyzkumny projekt ,Hate crime”, ktery se zaméfuje na projevy nenavisti vUci
urcitym skupindm obyvatelstva. Tento projekt bude dokoncen v roce 2020.
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MV dlouhodobé a systémové podporuje specifické projekty zvysujici bezpedi v SVL, a to jak finan¢ni
podporou, tak vydavanim metodik, poradanim seminar(i a konferenci (viz opatfeni 3.8.h. — projekt
APK, Domovnik- preventista, Bezpecna lokalita apod.).

Projekt APK, ktery zvysuje bezpeci v SVL, pusobi preventivné proti extremismu a motivuje
samospravy i obéany k pozitivnimu hledani feseni problémi, je Uspé$né realizovan MV v celé CR
predevsim v rdmci Programu PK (vice k projektu v kap. k opatieni 3.8.h).

V ramci integrace cizincl na lokalni Urovni jsou primarnim nastrojem integrace cizinct projekty
samosprav obci, které jsou MV podporovany prostrednictvim dotacniho titulu ,Projekty obci
na podporu integrace cizincli na lokalni uUrovni“. V ramci tohoto dotacniho titulu je obcim
poskytovana jak financni, tak i odborna pomoc. Integracni projekty obci pak predstavuji Gcinnou
prevenci vzniku socialniho napéti mezi cizinci a majoritni spolecnosti, ¢i pfispivaji k mirnéni jiz
vzniklého napéti. Jedna se o komplexni integracni projekty realizované na zakladé analyzy situace
v dané lokalité a uskutecriované v nezbytné soucinnosti s cizinci a s dalSimi aktéry integrace v obci
(napf. Skoly, Integracni centra, NNO c¢i kluby). P¥i realizaci projektl je pozornost zamérena zejména
na zranitelné skupiny cizinc(, véetné Zen-cizinek. V roce 2019 podpofilo MV celkem 16 projektl obci
¢i méstskych ¢asti. Tradici se stala také celostatni konference obci konana kazdoroc¢né pod zastitou
ministra vnitra, v ramci které dochazi ke sdileni dosavadnich zkusenosti a pfikladl dobré praxe.
V roce 2019 usporadala jiz 11. ro¢nik této konference méstska ¢ast Praha 13. Na mistni Grovni plsobi
v oblasti integrace cizincl rovnéz rada NNO, které MV podporuje v ramci dotac¢niho programu
»lntegrace cizinct”.

Mimoradné situace ve vyskytu prenosnych onemocnéni ve vazbé na socidlné slabou populaci fesi
Krajské hygienické stanice na celém tzemi CR.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.
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Proces socialniho vylouceni se vidy dotykd celé spolecnosti; jednim z jeho negativnich rysu
je zdvainé narusSeni spolecenské soudrznosti. Socidlni soudrZnost oznacuje stav sdilené identity,
loajality a solidarity ve spole¢nosti. Vyjadfuje schopnost spolecnosti zajistit dlstojné Zivotni
podminky vSem svym ¢lendm. Soudrznost nevznika prostou obcanskou, prostorovou ¢i teritoridlni
pfislusnosti, nybrz participaci na socidlné ekonomické dynamice a spravé véci. Dalezitymi tématy
v této oblasti je mezigeneracni solidarita, vnimani socidlné vyloucenych osob verejnosti, participace
socialné vyloucenych ¢i socidlnim vyloucenim ohroZzenych osob a také zapojeni soukromého
a obcCanského sektoru, které je dulezité pro nastoleni socidlniho dialogu.

Cil: Snizovani socidlniho napéti

Opatieni: 4.3.a Podpora spoluti¢asti ob¢ani na Fizeni véci vefejnych véetné zapojovani
osob socialné vyloucenych nebo socidlnim vylouc¢enim ohrozenych

Gestor: MPSV — metodiky a Sifeni dobré praxe

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

MPSV podporuje spolulicast ob¢ant na vécech verejnych, a proto v rdmci jedndni se subjekty verejni
spravy zdlraznuje principy dobrovolnosti a partnerstvi, které jsou pro vykon socidlni prace prioritni.
Uspé8na socialni prace zvysuje u klientd ob&anskou iniciativu a predevéim pottebné kompetence tak,
aby byli schopni se aktivné zapojit do véci verejnych.

Opatreni je Castecné napliovano systémovym projektem MPSV ,Implementace politiky starnuti
na krajich” (projekt je realizovan od roku 2017 do konce roku 2020 a je financovan z ESF). Jednou
z jeho klicovych aktivit je vytvoreni pozice krajskych koordinator politiky starnuti. Pozice
koordinator( byly vytvoreny jiz ze zacatku projektu v roce 2017 a jednou z Sirokého spektra jejich
¢innosti je vytvoreni diskusnich platforem a poradani kulatych stoll, jejichz vystupy budou
podporovat politiku starnuti na krajich; dlouhodobym cilem je v tomto smyslu vytvoreni
a prosazovani krajskych strategickych plant pro tuto oblast. V ramci téchto aktivit se pocita
se zapojenim cilové skupiny seniord.

Projekt Podpora sociadlniho bydleni usiluje o zapojeni verejnosti do fesSeni problému spjatych
se socialnim vyloucenim, s dirazem na problém vylouceni z bydleni, a to i na Urovni mistnich
samosprav Sestnacti obci, se kterymi projekt aktivné spolupracuje. V uplynulém obdobi tyto obce
pokracovaly v realizaci setkani s vefejnosti (nap¥. Ostrava, Kadan, Stéti, ale i mensi obce jako Velké
Hamry nebo KFizanky), kde za pfimé participace obcant diskutovala témata souvisejici se socialnim
bydlenim. K zapojeni verejnosti plsobi i Siroce zamérend informacni kampan projektu. Webové
stranky projektu v uplynulém obdobi zvysily svoji navstévnost a jen v roce 2019 mély celkem 31 525
navstévnikd, tedy prdmérné 86 navstévnikl za den. Velice efektivni a interaktivni formou
komunikace s verejnosti je rovnéz facebookova stranka projektu, kde jsou témata z oblasti socidlniho
bydleni soustavné propagovana a udrzovana v centru pozornosti navstévnik( téchto stranek.
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Pravidelné tyto stranky v roce 2019 sledovalo 940 lidi. Zminit je tfeba i Zpravodaj sociadlniho bydleni,
ktery byl ke konci sledovaného obdobi rozesildan na 1030 adres. Mezi jeho pfijemce patfi nejen
odbornd, ale také Siroka verejnost, kterd diky Zpravodaji dostava aktudlni informace ze svéta
socialniho bydleni ¢i projektu a miZe tak ziskat potfebné informace jak o obecnych novinkach, tak
také o mozné pomoci. Nékteré spolupracujici subjekty navic Zpravodaj socidlniho bydleni dale Sifi,
takzZe se okruh pfijemci a tedy i dosah Zpravodaje vyrazné zvySuje.

Podpora participativnich metod prace scilovou skupinou byla v roce 2018 zarazena
do podporovanych aktivit v ramci vyzvy ¢. 03_16_052, tato vyzva byla vyhlasena v ramci KPSVL.
Participativni metody prace scilovou skupinou predstavuji dal$i moZnost zapojovani osob
ohrozenych socidlnim vylou¢enim nebo socidlné vylou¢enych do prevence a do rozhodovacich
procesli na mistni Urovni s cilem angaZovat je do definovani a reSeni problém( za pouZiti
kooperativniho rozhodovani. Participativni metody prace s cilovou skupinou navazuji na realizaci
komunitni socialni prace a ¢innosti komunitnich center, mohou byt kombinovany s jinymi aktivitami
vyzvy €.03_16_52 a vhodnym zplsobem je doplfovat.

Prostiednictvim vyzvy RO OPZ &. 047 pro MAS podporuje MPSV oblast aktivit zacilenych na zvy3eni
miry zapojeni a spolutcastni na komunitnim Zivoté (podpora komunitni ¢innosti a komunitnich
center).

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatieni: 4.3.b Zapojovani obcanského a soukromého sektoru do tvorby a implementace
opatreni na podporu socialni soudrznosti, véetné posilovani spolecenské odpovédnosti
zaméstnavatell nebo rozvoje socialni ekonomiky

Gestor: MPSV — metodiky a Sifeni dobré praxe

Termin: Pr(ibézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Ze strany MPSV jsou v rdmci zjistovani potfeb praxe v oblasti vykonu ¢innosti socidlni prace pribézné
kontaktovani a nasledné jsou realizovany konzultace i se zastupci ob¢anského a soukromého sektoru.

V roce 2019 byla vyhlasena nova vyzva v oblasti socidalniho podnikani, a to vyzva ¢. 03_19 105
Podpora socidlniho podnikani v Praze. V pfipadé vyzev na socialni podnikani vyhlasovanych v ramci
prioritni osy 2 OPZ je zaméreni vyzev diskutovano na pracovnich skupinach, které predchazeji jednani
programového partnerstvi (PROP), které nasledné tyto vyzvy projedndva a doporucuje je ke schvaleni
(pottebnost téchto skupin vzesla z jednani PROP).

V ramci IP 2.3 OPZ Vyzvy pro MAS na podporu strategii Komunitné vedeného mistniho rozvoje
¢. 03_16_047 jsou prostrednictvim vyzev MAS podporovany potiebné pro uzemi MAS, realizované
Casto za Ucasti vyznamnych lokalnich partnert. V roce 2018 probéhl kulaty stdl na téma podpory
socialniho podnikani na Uzemi MAS, dale probéhla prvni schlzka pracovni skupiny na téma socialni
zaclenovani a zaméstnanost a v neposledni Ffadé rovnéZ probihaji pravidelna setkani zastupct
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Narodni sité MAS se zastupci RO OPZ, vénovana jak aktudlnim tématlim spojenym s implementaci
jak v tomto programovém obdobi, tak i v obdobi nasledujicim.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatfeni: 4.3.c V ramci probihajici dlichodové reformy zohledrovat udrzeni mezigeneracni
spravedinosti

Gestor: MPSV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

Opatreni 4.3.c je plnéno. Prioritou MPSV je, aby didchodovy systém zlstal i naddle stabilni
a dlouhodobé finan¢né udrzitelny. Proto vSechny zmény a jejich dopady musi byt a jsou posuzovany
komplexné, tzn. jednak z hlediska jejich vlivu na cely dlichodovy systém, ale i z hlediska jejich vlivu
na jednotlivé seniory. Snahou MPSV je, aby dichodci byli zabezpecdeni distojné, ale zarovern musi
vyse dlichodl zohledriovat i princip zasluhovosti, ktery je soucdasti ceského dlichodového systému
a zaroven musi byt cely systém i do budoucna financné stabilni, aby nebyly ohrozeny naroky
budoucich seniord a byla tak zachovana mezigeneracni spravedinost. Programové prohlaseni vliady
z ¢ervna 2018 obsahuje zavazek vlady ,,Sestavime odborny pracovni tym pro dlichodovou reformu,
ktery zhodnoti dosavadni navrhy, aktudlni situaci a predpokladany vyvoj a predlozi navrh feseni, které
zachova stdvajici ndroky, definuje standard ploSného zabezpeceni ve stafi na principu solidarity, posili
princip zasluhovosti a bude motivovat lidi v aktivhim véku, aby vyuZivali podporované formy
individualniho zajisténi na stari.“ V ndvaznosti na to byla ustavena Komise pro spravedlivé dlichody
s cilem zajistit nejen udrzitelny dichodovy systém, ale i dichodovy systém zajistujici dustojné
dlchody. Komise je poradni skupinou pod zastitou ministryné prace a socialnich véci, ktera zejména
hodnoti ndavrhy predklddané MPSV a doporucuje Upravy principd reSeni ¢i vybér variant
u predkladanych navrh(. Komise mdZe ministryni prace a socialnich véci predkladat rovnéz vlastni
navrhy. MPSV pfipravovalo podklady pro jednani této komise a poskytovalo vyZzadanou soucinnost.
Na dosavadnich jedndnich se komise zabyvala zejména problematikou sdileni dichodovych narokd,
finanéniho zajisténi pfijml osob vykonavajicich naro¢né profese pti drivéjsim ukonceni pracovni
a o osoby ve stanoveném stupni zavislosti v narocich z dichodového pojisténi pecujicich osob,
udrzitelnosti ddchodovych systémi a konecné byla diskutovana moznost rozdéleni zakladniho
dlichodového pojisténi jako I. pilife ceského dlichodového systému na 0. pilif a I. pilif. 0. pilit by mél
poskytovat pfi splnéni podminek pro narok na dichod jednotny minimalni dlichod (zatim se uvazZuje
o cca 32 % primérné mzdy, cca 10 000 K¢ az 11 000 Kc¢) a v ramci |. pilif by mél ocenit individudlni
prabéh kariéry kazdého jednotlivce. Vysledky ¢innosti komise je mozné sledovat na internetovych
strankach ministerstva.

Opatieni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.
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Opatreni: 4.3.d Rozvoj potenciondlu a roli starSich lidi vrodiné, ekonomice a celé
spolecnosti

Gestor: MPSV

Termin: Pribézné

Stanovisko KSZ: PInéno

V roce 2019 byla vyslana do meziresortniho pfipominkového fizeni Strategie pfipravy na starnuti
spolec€nosti 2019-2025. V ramci vyporadani pfipominek doslo ke zméné nazvu na Strategicky rdmec
pFipravy na starnuti spoleénosti 2019-2025.% Smyslem Strategického rdmce je na dalsi programové
obdobi urcovat cile politiky starnuti prirezové napfi¢ vSemi resorty a zlepsit celkové postaveni
seniord ve spoleénosti, a to zejména vzhledem k probihajici demografické zméné. Strategicky rdmec

byl nasledné piedan na schvéleni vliadé CR.

V fijnu 2019 pfi prileZitosti Mezinarodniho dne seniorl usporadalo MPSV v Praze mezinarodni
konferenci ,Seniofi a lidskd prava v CR“, na které vystoupila ve dvou tematickych blocich fada ¢eskych
i mezindrodnich odbornikd. Hlavnimi tématy konference byla sociadlni prava senior(l a bezpecnost
seniord, nasili, tyrdni a zneuzivani seniorl. U&ast na konferenci dosahovala 160 osob.

V rdmci uvedené konference byla z rukou ministryné prace a socialnich véci udilena Cena Rady vlady
pro seniory a starnuti populace ¢tyfem vybranych osobnostem aktivnim na poli podpory senior(.
Smyslem Ceny je zvysit povédomi spoleénosti o problematice senior( a starnuti a motivovat seniory
k aktivnimu starnuti.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

42 Nazev ,Strategicky ramec pfipravy na starnuti spole¢nosti 2019-2025 byl nasledné v roce 2020 jesté upraven
na ,Strategicky rdmec pfipravy na starnuti spolec¢nosti 2020-2025“.
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Mainstreaming socialniho zaclefiovani znamena zahrnuti agendy socidlniho zaclefiovani nejen
do socidlni politiky, ale i do politik vzdélavani, zdravotnictvi, regionalniho rozvoje, v oblasti kultury,
spravedlnosti, financi, bezpecnosti a prevenci kriminality. Jeho nejvyraznéjsi charakteristikou je
zména pfistupu, kterd usiluje o nadhled a SirsSi chapani daného problému. Pfi planovani politik
cilenych na osoby ohroZené socidlnim vyloucenim a socidlné vylouéené se zvySuje vyznam
tzv. evidence based policy (politik zaloZzenych na dikazech). Mainstreaming vytvari proces tvorby
politik zalozenych na lepsich informacich, vede k vétsi transparentnosti a otevienosti a
prostfednictvim ucinnych konzultaénich mechanism( podnécuje $irsi individualni a skupinovou
participaci, coZz minimalizuje vznik politik, které by zhorsovaly existujici nerovnosti.

Cil: Vyuzivani evidence based pristupu pfi tvorbé politik a posilovani informovanosti
o problematice socialniho vylouceni

Opatieni: 4.4.a ZvysSovani analytické kapacity ve statni spravé a samospravé, ale
i v neziskovém sektoru, zavedeni stalé spolupriace statni spravy a samospravy
s akademickou a vyzkumnou sférou, realistické informovani a posilovani informovanosti
o problematice socialniho vylouceni ve statni spravé a samospravé prostrednictvim
vzdélavani pracovnikll vefejné spravy

Gestor: vsechny resorty

Termin: pribéiné

Stanovisko KSZ: PInéno

V roce 2019 byly v ndvrhu novely zékona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach uvedeny nové druhy
socialnich sluzeb zamérené na feseni potieb klientl socialni prace spojenych s bydlenim, upfesnény
povinnosti vykonu socialni prace v prenesené plsobnosti s klienty dle jejich skutecného pobytu
a byla vénovana pozornost i vzdélavacim programim zamérenym na problematiku socidlniho
vylouceni ¢i zaclefiovani. Rovnéz je metodicky podporovana nezbytnd multidisciplinarni spoluprace
zapojujici do procesu feseni této nepriznivé socidlni situace vSechny zainteresované subjekty.
V pilotnim nastaveni a ovéreni modell socialni prace v projektu Systémova podpora profesionalniho
vykonu socialni prace Il, ktery je realizovan od cervna 2019 verejnou zakdzkou, bude soucasné
ovérena spoluprace v ramci interdisciplinarnich a multidisciplinarnich tyma. Rovnéz pribézina je
spoluprace i s VUPSV v ramci konkrétnich projektd — v roce 2019 celkem &tyfi, a podobné i spoluprace
s akademickou sférou — napfiklad projekt PROSO, katedry socialni prace Filosofické fakulty Univerzity
Karlovy.

V projektu Podpora socidlniho bydleni MPSV navazalo aktivni spolupraci s fadou subjekt( z védecké
a akademické obce. Mj. také za ucelem zvysSovani obecné informovanosti o problematice socidlniho
vylouceni byly v tomto projektu ustaveny tfi expertni skupiny (Socialni prace v socialnim bydleni,
Poskytovatelé bytového fondu a Prevence ztraty bydleni a socialni zaclefiovani), které propojuji
odborniky z danych oblasti se zaméstnanci statni spravy i mistnich samosprav. V roce 2019 probéhla
na padé MPSV cCtyfi setkani expertnich skupin na témata spjata s poskytovanim socialniho bydleni
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jako jednoho z nastroji socidlniho zacdlenovani. Vedle expertnich skupin se zaméstnanci MPSV
a mistnich samosprav diky projektu Podpora socialniho bydleni ztGc¢astnili rovnéz fady workshopd,
setkani s obcemi a také mezindrodni konference na téma Trauma a domaci nasili (150 ucastnikd
z celé CR), kterd byla v uplynulém roce z iniciativy projektu MPSV zorganizovdna a které se zG¢astnila
i fada zahrani¢nich odbornik(. Vystupy ze vSech téchto akci jsou zverejiiovany na webovych
strankdch www.socialnibydleni.mpsv.cz a stavaji se soucasti informacni kampané, kterd probiha dale

také mj. na facebookovych strankach projektu nebo prostfednictvim elektronického Zpravodaje
socidlniho bydleni. Souc¢asti zminéné informacni kampané bylo i zpfistupriovani poznatk( z vyzkuma,
které byly v ramci kli¢ovych aktivit projektu realizovany, at jiz se jednalo o prezentaci Vyzkumu
sousedskych vztah(, ktery pro MPSV vypracoval institut INESAN, nebo o poznatky z probihajicich
evaluaci mistnich systémuU socidlniho bydleni prezentovanych Ostravskou univerzitou. Ddéle
pokracovala spoluprace s Prirodovédeckou fakultou Univerzity Karlovy pfi pilotovani Metodiky
identifikace lokalit rezidencni segregace. Metodika, ktera byla ovéfovana v obcich spolupracujicich
s projektem MPSV, umoznuje lokalizovat mista zvySeného rizika segregace a rozsifuje moznosti
sdileni a aktualizace dat o SVL. Vyznamnym vystupem byla vtomto ohledu interaktivni a pribézné
aktualizovanymi daty doplfiovana mapa zobrazujici lokality rezidenéni segregace, ktera byla v roce
2019 zverejnéna online.

V ramci projektu Podpora socidlniho bydleni byl ddle pfipravovan program vzdélavacich aktivit
pro pracovniky statni spravy, mistnich samosprav i neziskového sektoru v oblasti socidlni prace
s osobami ohrozenymi ztratou bydleni. V ¥ijnu 2019 byla zverejnéna nadlimitni zakazka MPSV
»Vzdélavani v oblasti socialni prace s osobami ohroZzenymi ztratou bydleni véetné problematiky davek
na bydleni“. Pfedmétem plnéni verejné zakazky je vytvoreni metodik pro Skoleni pracovniki
i samotnad realizace vzdélavani podle takto vytvorenych metodik vybranym dodavatelem.
Vzdé&lavanim md Uspédné projit 500 pracovnikél UP CR, municipalit a neziskového sektoru. K dal$imu
prohloubeni podpory koordinace aktivit na mistni drovni v souvislosti s feSenim problematiky bydleni
socialné vyloucenych osob pak budou smérovat také dalsi metodiky, které v projektu v daném roce
vznikaly a jejichZ vydani je planovano na rok 2020, tedy Metodika pro spolupraci organli verejné
spravy pfi realizaci socialniho bydleni a Metodika pro pracovniky Utadu prace CR.

Opatreni je plnéno v ramci promysleni a pfipravy legislativnich opatfeni v oblasti nepojistnych
davkovych systéml, a to formou spoluprace s akademickou a vyzkumnou sférou a neziskovym
sektorem. Dokladem v roce 2019 napft. byly diskuse s odborniky na téma Upravy socidlnich davek
poskytovanych do oblasti bydleni nebo rodi¢ovského ptispévku a zalohovaného vyZivného, jichz
se Ucastnili zastupci vyse uvedenych organizaci.

Obecné Ize konstatovat, Ze vétsina projektl a jejich feSeni na narodni Urovni realizuji rozsahlé tymy
z fad odbornych referentd statni spravy. Systematickou podporu analytické kapacity neevidujeme.

Dale naptiklad soucdsti soutézni vyzvy 03_17 071 je také podpora aktivit na rozvijeni a zkvalitnéni
vykonu cinnosti socialni prace ve verejné spravé a zdroven se vyzva také zaméruje na mezioborovou
a meziresortni spolupraci pfi feseni situace osob.
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Pro zvySovani analytické kapacity a posilovani informovanosti statni spravy a NNO jsou vyznamné
zejména aktivity a vystupy znalostnich a datovych platforem ve vyzvé ¢. 124 "Podpora inovacniho
prostredi"”, které do své Cinnosti zapojuji zastupce relevantnich subjekt( statni spravy a zastupce
NNO. Sifeni poznatk(i probihd smérem k daldim subjektdm v dané tematické oblasti (napf. dudevni
zdravi, bezdomovstvi, migranti, SVL, ohroZené déti, zaméstnanost) formu webovych nastroja, Skoleni
a seminarq, kulatych stoll aj. Vyznamna je napf. ¢innost platformy v oblasti dusevniho zdravi, ktera
je Uzce provazana s aktivitami vazanymi na reformu psychiatrické péce. Projekty jsou nyni v realizaci,
v roce 2020 budou dostupné zavérecné evaluacni zpravy s vyhodnocenim vysledk(l a dopadl
platforem.

Opatreni je v ramci moznosti MPO prabézné plnéno. Opatfeni MPO plni v rdmci svych pravomoci
arozpoctu. Nejvétsi pozornost MPO dlouhodobé vénuje problematice vyzkumné a analytické ¢innosti
formou uc&elové podpory. Podpora se tyka konkrétnich projektd ptislu§nych Ustav Akademie véd CR
a univerzit i dalSich vysokych skol.

MV, jako soucast pravdivého informovani a posilovani informovanosti obecné o problematice
socialniho vylouéeni ve statni spravé, zajistovalo ptipravu, fizeni a koordinaci ¢innosti meziresortni
Pracovni skupiny pro feSeni problematiky socidlné vyloucenych lokalit. Tato pracovni skupina
se sklada ze zastupcl statni spravy, Uzemni samospravy ¢i RVZRM.

Stdlad spoluprace statni sprdvy a samospravy je na MZd zajisSténa Sekci zdravotni péce, ktera je
soucasti organizacni struktury. Sekce prostfednictvim fizenych odbord koordinuje a zajistuje kontrolu
vykonu prenesené pusobnosti svérené orgdnim obci, kraji a hlavniho mésta Prahy vramci
ministerstva, zpracovava podklady pro hodnoceni kontrol pro vladu a MV, odborné vede uzemné
samospravné celky pri vykonu prenesené pulsobnosti v oblasti zdravotnictvi. Rovnéz zabezpecuje
plUsobnost MZd v oblasti zdravotni péce a zdravotnich sluzeb v rozsahu vymezené plisobnosti, podili
se na tvorbé navrhi pravnich predpisti a metodik v oblasti zdravotni péce a zdravotnich sluzeb.

Opatreni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatreni: 4.4.b Zavedeni systematického posuzovani potencialnich dopadi nové
prijimanych opatieni na osoby ohrozené socialnim vyloucenim vcetné identifikace rizik
a prijeti odpovidajicich opatreni

Gestor: vsechny resorty

Termin: pribéiné

Stanovisko KSZ: PInéno

PInéni opatfeni probihd pribézné. V roce 2019 byla vytvorena analyza financovani socialni prace
v prenesené pusobnosti s cilem zajistit optimalni personalni zastoupeni socialnich pracovnik( tak,
aby mohly realizovat v potfebném rozsahu nové vyzvy spojené s fteSenim dlouhodobé
nezaméstnanosti, zadluZzenosti, nizkopfijmovych rodin, apod.
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Opatieni je v rdmci moznosti MPO pribézné plnéno. Opatfeni MPO plni v rdmci svych pravomoci
arozpoctu. Nejvétsi pozornost MPO dlouhodobé vénuje problematice vyzkumné a analytické ¢innosti
formou uc&elové podpory. Podpora se tyka konkrétnich projektd ptislu§nych Ustavi Akademie véd CR
a univerzit i dalSich vysokych skol.

Zastupci MV se pravidelné ucastni jednani pracovnich skupin Komise pro socialni zaclenovani MPSV
(zejména pak Pracovni skupiny k zaméstnavani vézil, osob po vykonu trestu a osob se zdznamem
v rejstiiku trestd). Tyto pracovni skupiny se zabyvaji problematikou bezdomovectvi, zaméstnavani
0sob ve vykonu trestu a po propusténi z vykonu trestu, socialnim bydlenim apod. Soucasné se v rdmci
dalSich odbornych pracovnich skupin podileji na pfipravé a monitoringu plnéni vladnich strategii
a koncepci (bezdomovectvi, vézenstvi, boj proti socialnimu vylouceni, socialni zaclefiovani, romska
integrace, socialni bydleni apod.).

Vegkerd opatieni MZd sméFuji k podpore zdravi a prevenci onemocnéni obyvatel CR. Snahou je
podporovat osoby ohroZzené zdvaznym onemocnénim, které muze prispét k socidlnimu vylouceni
ze spolecnosti. V roce 2015 byl napt. vypracovan Narodni akéni plan pro Alzheimerovu nemoc a dalsi
obdobna onemocnéni na léta 2016-2019, akcni plany v ramci Zdravi 2020 — Narodni strategie
ochrany a podpory zdravi a prevence nemoci zaméfené napf. na celoZivotni vzdélavani
zdravotnickych pracovnik(l, rozvoj zdravotni gramotnosti, sprdvnou vyZivu a stravovaci navyky,
dusevni zdravi aj.

Vsechny akéni plany obsahuiji tzv. Logicky ramec, ktery je vhodny pro identifikaci a analyzu problém
na strané jedné a definovani cild a stanoveni konkrétnich aktivit k feseni téchto problému na strané
druhé. Metodou Logického ramce se ptipravovany projekt testuje jak z hlediska vhodnosti
a pfimérenosti pro feseni daného problému, tak z hlediska jeho proveditelnosti a trvalé udrZitelnosti.
Uplatnéni metodiky Logického ramce je dulezité nejen ve fazi pfipravy programu ¢i projektu, ale je
klicovym nastrojem i pro jeho implementaci a hodnoceni. Tvofi zaklad pro pfipravu jednotlivych
aktivit a rozvoj monitorovaciho systému.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muz(.

Opatreni: 4.4.c Pravidelné sledovani a vyhodnocovani vazeb mezi pfijimanym
strategickymi dokumenty v oblastech souvisejicimi se socialnim zaclenovanim

Gestor: vsechny resorty

Termin: pribéziné

Stanovisko KSZ: PInéno

PInéni opatreni probiha z hlediska MPSV priabézné. Opatfeni je v ramci moznosti MPO prlbéziné
pInéno. Opatfeni MPO plni v rdmci svych pravomoci a rozpoctu. Nejvétsi pozornost MPO dlouhodobé
vénuje problematice vyzkumné a analytické Cinnosti formou uUcelové podpory. Podpora se tyka
konkrétnich projekt@ prislu$nych tstavi Akademie véd CR a univerzit i dal$ich vysokych $kol.

VyuZiti Logického ramce slouZi ke koordinaci projektd a materiald, lidskych zdrojl, fizeni zmén
a umoznuje pochopit dlvody realizace projektu a cile, ke kterym projekt sméfuje (proc je realizovan).
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V maximalni mite je aplikovdn SMART pfistup, tedy Ze napf. cile jsou Specifikované, Méfitelné,
Akceptovatelné, Realné a Terminované, viz opatreni 4.4.b — vyuZiti Logického ramce.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatreni: 4.4.d Podpora zavadéni monitoringu a evaluace efektivity opatreni
Gestor: vsechny resorty

Termin: pribéziné

Stanovisko KSZ: PInéno

Projekt Podpora socidlniho bydleni MPSV se ve své evaluaci zaméfil i na pfipravu evaluacnich
nastrojd, které by obce nadale vyuZivaly pro zavadéni monitoringu efektivity nastavenych politik.
V roce 2019 rovnéZ probéhlo setkani k vyhodnoceni dosavadnich vyzkumnych nastrojd. Poznatky
byly zapracovany do evaluacnich dotaznik(, které budou vyuzivany u pfijemcl vyzvy ¢. 108 k Housing
First. Projekt bude nadale pracovat na vytvoreni nastrojl pro evaluaci efektivity opatfeni, které bude
dale Sitit mezi zajemce o socidlni bydleni.

V ramci realizace systémovych projekt(, kde je potencialni dopad v oblasti zmén na Urovni osob, je
danad povinnost evaluace v ramci realizace projektl. Pfi konzultacich je kladen dlraz na fazi
udrzitelnosti systémovych projektd zejména pro oblast vyhodnocovani dopadl i po ukonceni
projektd. Obdobné je tomu i u nékterych projektli soutézniho charakteru.

Opatieni je v rdmci moznosti MPO pribézné plnéno. Opatieni MPO plini v rdmci svych pravomoci
arozpoctu. Nejvétsi pozornost MPO dlouhodobé vénuje problematice vyzkumné a analytické ¢innosti
formou ucelové podpory. Podpora se tyka konkrétnich projektd prislu$nych tstava Akademie véd CR
a univerzit i dalSich vysokych skol.

MV zahdjilo jiz v roce 2014 aktivity, jejichZ cilem je zdokonaleni analytické ¢innosti bezpecnostnich
sloZek statu a dalSich relevantnich orgdni a instituci v oblasti prevence kriminality a zajistovani
bezpecnosti a vefejného pordadku a zvySeni motivace pro jeji vétsi a efektivnéjsi vyuzivani.

MV pravidelné vyuZiva a reflektuje vysledky vyzkuma v oblasti integrace cizincl. V rdmci dotacniho
titulu ,Integrace cizincll 2019“ byla proto jiZz ponékolikaté poskytnuta dotace na vyzkum v oblasti
integrace cizinct, sledovani a tvorbu indikatorl integrace.

V rdmci mezinarodni spoluprace a ziskavani zkusenosti ze zahranici pracovnici odboru azylové
a migracni politiky MV aktivné participuji na ¢innosti a vyméné poznatk( v pracovnich skupin EK
Evropska migracni sit (EMN) a Evropska integracni sit (EIN).

PInéni opatreni viz bod 4.4b — vyu7Ziti Logického ramce. V pribéhu realizace Akénich plan( a projekt(

dochazi k nékolika druhdim kontrol, které se tykaji jednak administrace projektu, fyzické kontroly
prabéhu projektu a pfedevsim monitorovani projektu v jeho pribéhu, tak i po jeho ukonceni.
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Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzd.

Opatreni: 4.4.e Podpora vyuzivani vyzkumnych zavért a zkusenosti ze zahranici, podpora
vyzkumnych cinnosti dlouhodobého charakteru, véetné predikce trendii budoucnosti,
podpora vyzkumnych zaméru sledujicich regionalni dimenzi socialniho vylouceni

Gestor: vsechny resorty

Termin: priibéiné

Stanovisko KSZ: PInéno

Od bFezna 2018 je fesen projekt VUPSV: TL01000229 Provadéni depistaze a nasledné stanoveni cil(i
pomoci sociadlnimi pracovniky obecnich urad(, jehoZ jednim z vystupl je metodika pro socidlni
pracovniky OU k provadéni depistaZe jako standardni metody pro vyhledavani ohrozenych osob.
Pro MPSV budou vystupy projektu podkladem ke tvorbé dalSich metodickych materialQ, které
podpofi rozsifeni oblasti plsobeni socialni prace v oblasti sociadlni prevence metodou depistaze.

Dale byly v roce 2019 realizovany projekty:

VUS2_07_VUPS Vyzkum etickych dilemat, hodnot a princip@ socidlni prace, zdmérem vyzkumného
ukolu je definovat v praxi aktudlné uplatriované etické hodnoty, principy a dilemata pfi vykonu
¢innosti socidlni prace.

IP70704 Vyzkum atraktivity obor( socialni prace pro studenty stfednich, vyssich odbornych
a vysokych skol, odbornych kompetenci a osobnostnich predpoklad(l nezbytnych pro vykon socialni
prace, a to s cilem identifikace predpokladi pro uplatiovani situacéniho pfistupu v osobnich
pristupech vybranych, v praxi pasobicich socialnich pracovnik( (viz tzv. v souhrn, Musil etc., 2019).

VAG6 Standardy ve verejné spravé, vystupy tohoto projektu budou podkladem pro tvorbu provadéciho
predpisu k novele zdakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Projekt Podpora socidlniho bydleni MPSV pokracuje v aktivni spolupraci s partnerskymi organizacemi
pfi zprostfedkovani informaci a zkuSenosti ze zahrani¢nich systémi socidlniho bydleni. Projekt
vyuziva dobrych vztah( a sité kontaktl vybudovanych mj. prostfednictvim zahraniénich cest, které
probéhly v souladu s harmonogramem projektu v pfedchozich obdobich. Déle jsou od zahrani¢nich
partner( ziskdvany odborné podklady k socidlnimu bydleni, které jsou zpracovavany do vystupl
zverejfiovanych na webovych strankach projektu. V roce 2019 byla takto zvefejnéna studie ,Pfehled
systém socialniho bydleni ve vybranych evropskych zemich a jejich komparace” srovnavajici dobrou
praxi ve vybranych stitech EU (Francie, Irsko, Némecko, Slovensko, Spanélsko). Studie, ktera
se zaméFuje i na moZné zdroje inspirace a moZnosti pfenosu dobré praxe v kontextu CR, byla
propagovana prostfednictvim socidlnich siti a zasildana zajemcim o tuto problematiku, ktefi
se registrovali k odbéru novinek a informaci z projektu.

Vyznamnou aktivitou projektu MPSV Podpora socidlniho bydleni byla organizace mezindrodni
konference s ndzvem ,, Trauma a domaci nasili“, ktera probéhla 7. listopadu 2019 v Praze. Konference
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predstavila nejnové;jsi védecké poznatky o vlivu traumatu, které vznika casto i vlivem domdciho nasili,
na psychicky vyvoj i osobnost clovéka a jeho roli pfi vzniku bezdomovectvi. Na konferenci,
prezentujici také nejnovéjsi pristupy v profesiondlni pomoci lidem bez domova, vystoupili i diky
kontaktim projektu renomovani odbornici ze zahranici véetné zastupcl organizaci Cork Simon
Community a Focus Ireland nebo Dr. Robina Johnsona, zakladatele ptistupu Psychologicaly Informed
Environment (PIE). Akce se zUc¢astnilo témér 200 Ucastnik( napti¢ vSéemi druhy pomahajicich profesi
a ohlasy na ni byly velmi pozitivni. V souvislosti s akci byly také prelozeny odborné texty souvisejici
s danou problematikou a jsou spolu s dalSimi vystupy konference vcetné jejiho videozaznamu,
pribézné zverejriovany na webovych strankach projektu.

Diky pokracdujicim dobrym vztah(im a sitovani s Housing Europe a dal$imi zastfeSujicimi evropskymi
organizacemi v oblasti socidlniho bydleni se projekt MPSV Podpora socialniho bydleni pravidelné
zUcCastnuje mezinarodnich akci a aktivit, coz mu umoziuje dale posilovat a Sifit zahraniéni poznatky
a zkugenosti v prosttedi CR. V roce 2019 se jednalo napf. o setkani poradané Evropskou Komisi ACIG
— Annual Convention for Inclusive Growth na téma , Budoucnost socialni Evropy po roce 2020,
setkani Transnational Thematic Network on Inclusion poradané ve spolupraci ESF a organizace
FEANTSA (European Federation of National Organisations Working with the Homeless) nebo zapojeni
do programu Train the Trainer organizace Housing First Europe Hub, jenZ se zaméruje na propojovani
jednotlivych realizator(i Housing First s cilem vytvofit skupinu Skolitel, ktefi budou schopni do praxe
ve svych organizacich prenaset osvojené principy Housing First a efektivné predavat tyto védomosti
také dalSim aktér(im.

Vedle téchto aktivit byl projekt MPSV Podpora sociadlniho bydleni ve sledovaném obdobi stéZzejni
soucasti priprav obsahu Peer Review na téma ,,Vylouceni z bydleni: role legislativy (Housing exclusion:
the role of legislation), k jehoz organizaci se MPSV v roce 2019 pfihlasilo. Peer Review je vyznamnym
nastrojem Evropské komise, ktery umoznuje konzultovat rozvoj socialnich politik prostfednictvim
setkani a diskuze prednich expertd z jednotlivych evropskych zemi. Zajem o Ucast na Peer Review
v CR projevilo nékolik ¢lenskych statl (BG, CY, IT, LV, LT a NO). Jednéni bylo z kapacitnich ddvodi
presunuto z podzimu 2019 na bfezen v roce 2020. Z divodu rozsifeni COVID-19 k jednani nedoslo,
predpoklada se jeho zorganizovani na podzim 2020.

Informace a zkuSenosti ziskané vramci projektu MPSV ze zahrani¢ni praxe byly také vyuZity
pfi ptipravé zadani vyzkumu , Antidiskriminaéni opatieni v socidlnim bydleni: Zahrani¢ni zkuSenosti
a prenositelnost dobré praxe do CR“. Cilem tohoto vyzkumu, ktery bude realizovan v nadchazejicim
obdobi externim dodavatelem vysoutéZzenym na zakladé verejné zakdzky, je mj. zprostfedkovat
informace poskytovatelim socidlniho bydleni — pfedeviim obcim, jak naplfiovat zadvazné normy CR
i dobrou praxi osvédcéenou v zahranici, tykajici se zabezpeceni ob¢an( pred diskriminaci, a poskytnout
voditka pro naplfiovani mezinarodnich zavazkd CR v oblasti nediskriminace.

V roce 2019 probéhlo sé&itani osob bez domova, které pro MPSV realizoval VUPSV. Zaroveri byla
zahdjena pfiprava scitani osob v nevyhovujicim bydleni, ktera by méla byt metodologicky pfipravena
v roce 2020, a nasledovat by mélo samotné scitani. Celkovym zdmérem je nastavit funkéni metodiku,
ktera by umoZzniovala longitudinalni sledovani stavu osob bez domova, az po osoby v nevyhovujicim
bydleni.
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V projektu Podpora socidlniho bydleni MPSV je navazana spoluprace s fadou subjekt z védecké
a akademické obce. Vramci informacni kampané projektu Podpora socidlniho bydleni byly
zpfistupfiovany poznatky z vyzkumd, které byly v ramci kliovych aktivit projektu realizovany, at jiz
se jednalo o prezentaci,, Vyzkum sousedskych vztah( a postoju k socidlnimu bydleni“, ktery pro MPSV
vypracoval institut INESAN (jehoZ vystupem je vytvoreni vyzkumné zpravy s ,evidence-based”
doporucenimi pro tvorbu a realizaci socidlniho bydleni na lokalni Urovni uréené pro mistni
samospravy a MPSV), nebo o poznatky z probihajicich evaluaci mistnich systému socidlniho bydleni
prezentovanych Ostravskou univerzitou.

Dale pokracovala spoluprace s Pfirodovédeckou fakultou Univerzity Karlovy pfi pilotovani Metodiky
identifikace lokalit rezidencni segregace. Metodika, ktera byla ovéfovana v obcich spolupracujicich
s projektem MPSV, umoznuje lokalizovat mista zvySeného rizika segregace a rozsifuje moznosti
sdileni a aktualizace dat o SVL. Vyznamnym vystupem byla vtomto ohledu interaktivni a pribézné
aktualizovanymi daty doplfiovana mapa zobrazujici lokality rezidenéni segregace, ktera byla v roce
2019 zverejnéna online.

Opatieni je v ramci pfipravy legislativnich opatfeni v oblasti nepojistnych davkovych systém plnéno.
Dokladem v roce 2019 bylo napf. vyuziti poznatkd o pravnich dpravach rodinnych davek v ¢lenskych
zemich Evropské unie pfi zpracovani novely zdkona o statni socidlni podporfe a navrhu zakona
o zadlohovaném vyZzivném nebo aktivity mezinarodni spoluprace.

MPSV vyuziva evidence based pfistup i pfi tvorbé politik vztahujicich se k systému ochrany prav déti
a péce o ohrozené déti. Kazdorocné sleduje dullezité statistické ukazatele tykajici se vykonu SPO,
které vychazeji z udajl poskytnutych OSPOD. Tato data jsou zpracovana v Ro¢nim vykazu o vykonu
socidlné-pravni rodiny stim, Ze aktualni vykaz reflektuje vidy stav predchoziho roku (vykaz je
zvefejnén na odkaze http://www.mpsv.cz/cs/7260)*%.

Na nastaveni funkéniho monitorovaciho systému v agendé SPO se soustredila i KA 02 IP MPSV, jejimz
cilem bylo navrhnout systém sbéru dat a jejich hodnoceni (navrh elektronického systému sbéru
statistickych dat), ktery bude mapovat potieby cilové skupiny a vykony prislusnych organa a sluzeb
a poskytovat tak relevantni Udaje pro fizeni tohoto systému, planovani a financovani sluzeb. Aktivita
reagovala na roztfisSténost sbéru dat v systému péce o ohrozené déti, kdy rlizna ministerstva, ktera
gescné odpovidaji za sluzby poskytované détem a jejich rodinam, provadéji sbér dat odliSnym
zpUsobem. V ramci aktivity byl revidovan Rocni vykaz o vykonu SPO (V20-1), prostfednictvim ného
MPSV kazdorocné sleduje statistické udaje o SPO. V ramci jednani opakované zaznival poZadavek
na sjednoceni a optimalizaci systému sbéru dat napfi¢ resorty, coZ vyZaduje intenzivni meziresortni
jednani mezi zainteresovanymi resorty (zejména mezi MPSV, MSMT, MZd). V rdmci této aktivity
vznikla Analyza soucasného sbéru statistickych dat. Na prelomu roku byly pilotné ovérovany navrzené
zmény sbéru dat s vyuZitim upravené verze Ro¢niho vykazu o vykonu SPO. Vystupem této pilotaze je
Vyhodnoceni pilotniho Setfeni, které se nasledné promitlo do Navrhu statistického monitorovaciho

43 povinnost poskytovat data a zpracovavat tento vykaz vyplyvé z vyhlasky o Programu statistickych zjistovani
na prislusny rok. Na zékladé této vyhlasky poskytuji na Urovni obecniho Uradu obce s rozsifenou plsobnosti
data o vykonu SPO krajskym Uradim a ty je pak predavaji MPSV pro Ucely statistického zpracovani.
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systému v oblasti socidlné-pravni ochrany déti a péce o ohroZzené déti. Soucasti tohoto vystupu je
také Doporuceni k revizim statistického monitorovaciho systému.

V roce 2019 také MPSV vyhldsilo vybérové fizeni, které by s vyuZzitim koncepcniho ndvrhu feseni sbéru
dat provedl technické reSeni IS SPOD, které by reflektovalo vystupy a navrhy parametr( formulované
v rdmci IP MPSV. Zaddvaci Fizeni viak bylo zrueno Uradem na ochranu hospodaiské soutéze. MPSV
bude v zdméru na zavedeni IS SPOD pokracovat i v roce 2020, kdy pfedpoklada do budoucna rozsifeni
IS SPOD na celou agendu SPO upravenou zakonem o SPOD. Soucasti tohoto informacniho systému
by méla byt také evidence déti a spisova dokumentace o détech, kterd je vedena OU ORP v rozsahu
stanoveném v ustanovenich § 54 a § 55 zakona o SPOD, a v provadéci Smérnici MPSV ¢. j.
2013/26780-21 ze dne 19. 9. 2013 o stanoveni rozsahu evidence déti a obsahu spisové dokumentace
o détech vedené orgdany socialné-pravni ochrany déti (Véstnik vlady pro organy krajl a organy obci
¢.5/2013). IS SPOD by dale mé&l umozriovat vzajemné predavani a sdileni idaji mezi OSPOD a dalsimi
dotcenymi organy a osobami, které je upraveno v ustanovenich § 51 a § 53 odst. 1 zakona o SPOD.

KA 02 se soustfedila také na vytvoreni podminek pro vznik kvalitativniho monitorovaciho systému
v oblasti SPO, ktery by mél byt provazan z kvantitativnim monitorovacim systémem tak, aby bylo
mozné prostfednictvim néj hodnotit kvalitu poskytované SPO ve vztahu k zajiSténi prosperity
konkrétniho ditéte. Soucasny stav fizeni kvality systému péce o ohrozené déti byl zmapovan v Analyze
a navrh systému monitoringu kvality a strategie implementace systému fizeni kvality v systému
socialné-pravni ochrany déti, v niz je zhodnocen aktudlni stav monitoringu kvality v prostiedi CR,
ktery byl porovnan se tfremi zahrani¢nimi systémy hodnoceni kvality (USA, Australie a Velka Britanie).
Dopliikovym materidlem je Definice funkcionalit informaéniho systému nutnych pro sledovani
vybranych indikator( fizeni kvality.

V prliibéhu realizace IP MPSV vznikla celd fada analyz, o néz se opiraji koncepcni navrhy zmén systému
péce o ohrozené déti, které by mély byt zakladem pro pfijeti potifebnych systémovych zmén v oblasti
legislativy, financovani, koordinace politik a metodického vedeni pracovnikl plsobicich v systému
péce o ohroZené déti. Nad ramec téchto vystupd bylo v roce 2019 spusténo dotaznikové Setreni
Identifikace bariér v pfistupu romskych déti ke zprostfedkovani ndhradni rodinné péce opirajici se
o0 neadresny sbér etnickych dat, na zédkladé nichz by mél byt zmapovan pristup romskych déti
ke zprostfedkovani NRP. Realizatorem tohoto 3etfeni je VUPSV. Pfehled vystup(i a vyzkumnych
projektd, jejichZ realizace probihala v roce 2019, je uveden v tabulce niZe.
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Tab. ¢. 31 Realizované vyzkumné studie a analyzy v roce 2019

a fizeni kvality

prav déti a péce o ohroZzené déti

Oblast Nazev analyzy Financovani
Optimalni model minimalni sité sluzeb pro déti a jejich rodiny | IP MPSV (ESF)
na urovni obci s rozsifenou plsobnosti
Metodika pro vytvofeni minimalni sité sluzeb na Grovni ORP IP MPSV (ESF)
Metodika lokalniho sitovani a prace a vedeni lokalnich sitard IP MPSV (ESF)

Podpora Interaktivni katalog jev( a sluZeb pro rodiny a déti IP MPSV (ESF)

a rozvoj sluZzeb | Véas a spolu. Model preventivnich sluzeb pro déti a jejich | IP MPSV (ESF)

v oblasti SPO rodiny
Doporuceni k optimalizaci systému preventivnich sluzeb | IP MPSV (ESF)
na podporu rodiny v CR
Hledani novych cest. Komplexni pfehled inovativnich sluzeb | IP MPSV (ESF)
pro ohroZené déti a jejich rodiny

Monitorovdni | Navrh statistického monitorovaciho systému v oblasti ochrany | IP MPSV (ESF)

rodinnou péci

systému SPO Analyza a ndvrh systému monitoringu kvality a strategie | IP MPSV (ESF)
implementace systému fizeni kvality v systému SPOD

CeloZivotni Vzdélavani jako cileny rozvoj kompetenci. Soubor doporuceni | IP MPSV (ESF)

vzdéldavani pro optimalizaci systému vzdélavani pracovnik(h OSPOD

pracovnikii

OSPOD

Podpora Manual postupt pfi odborném posuzovani zdjemcl o ndhradni | IP MPSV (ESF)

nahradni rodinnou péci

rodinné péce Doporuceni pro pfipravy a dalsi vzdélavani zdjemci o ndhradni | IP MPSV (ESF)

Jak vyhledavat zajemce o nahradni rodinnou péci — priklady
dobré praxe

IP MPSV (ESF)

Manual postupll pro zprostfedkovani ndhradni rodinné péce

IP MPSV (ESF)

Analyza pfibuzenské péstounské péce

IP MPSV (ESF)

Sbér etnickych
dat
NRP

v oblasti

Identifikace bariér v pfistupu romskych déti ke zprostredkovani
nahradni rodinné péce — na konci roku 2019 bylo spusténo
dotaznikové 3etfeni na urovni OSPOD krajskych ufad a OU
ORP#

SR

Ve vyzvé ¢. 124 ,Podpora inovacniho prostiedi" je realizovano 14 projektd. Vétsina projekt( vyuziva
poznatky a vyzkumné zavéry ziskanych od zahranicnich partner( a spolupracujicich organizaci. Jedna
se hlavné o znalostni platformy, jako napt. platforma v oblasti dusevniho zdravi zprostfedkovavajici
vysledky spoluprdce s renomovanymivyzkumnymi pracovisti v Anglii, nebo platforma pro ukoncéovani
bezdomovectvi Cerpajici ze spoluprace s experty z USA a Holandska. Ve vyzvach na podporu socialnich
inovaci je obecné povinnosti Zadatele porovnat jim navrhované feSeni se stavajicimi nastroji
a postupy v CR i v zahrani¢i a toto doloZit ovéfitelnymi zdroji. Soucdsti vyzev je i moZnost prenaset

44 Zamér byl zpracovan v navaznosti na tkol ulozeny MPSV usnesenim vlady ze dne 23. 2. 2015 &. 166 ke Strategii romské
integrace do roku 2020 a dale v navaznosti na usneseni vlady ze dne 24. 10. 2016 ¢. 941 k Metodice pro sledovani
a vyhodnocovani Strategie romské integrace do roku 2020.
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ovérena reSeni ze zahranici. V ramci vyzvy €. 24 ,Socidlni inovace v oblasti socidlniho zaclefiovani
a pristupu na trh prace pro nejohrozenéjsi skupiny” bylo v roce 2019 realizovano celkem 20 projektd.
Ve vyzvé ¢. 18 ,Projekty verejné spravy zamérené na inovace v tematickych oblastech OPZ“ je
aktualné v realizaci 5 projekt( (a dalsi 4 projekty, které ispésné prosly hodnocenim, budou vstupovat
do realizace v roce 2020).

Na drovni narodnich intervenci a systémovych projektl je zahrani¢ni zkusenost bud zmapovana
pred realizaci vlastniho projektu, anebo je soucasti vlastni realizace.

Opatreni je v ramci moznosti MPO prlibézné plnéno. Opatfeni MPO plni v ramci svych pravomoci
arozpoctu. Nejvétsi pozornost MPO dlouhodobé vénuje problematice vyzkumné a analytické ¢innosti
formou ucelové podpory. Podpora se tyka konkrétnich projektd prislu$nych tstava Akademie véd CR
a univerzit i dalSich vysokych skol.

Cilem projektu Kfehka Sance Il, realizovanym PMS, je kromé Cinnosti provadéné pfimo s véznénymi
osobami i zvysit odborné znalosti pracovnikd plsobicich v této oblasti (VS CR, PMS). V rdmci aktivit
projektu se v roce 2019 uskutecnilo celkem 6 zahrani¢nich cest do Irska (Dublin) a Velké Britanie
(Londyn, Edinburgh, Belfast), v jejichZ pribéhu se celkem 68 osob seznamilo s fungovanim parolovych
rad v obou zemich a zplsobem prace zahranicnich kolegli s odsouzenymi ve véznicich.

Zastupci cilové skupiny projektu (zaméstnanci PMS, VS CR a spolupracujicich subjekttl) absolvuji
zahranicni studijni cesty do zemi, jejichZ systém prace v oblasti podminéného propusténi mize slouZit
jako inspirace pfi tvorbé ceské praxe. PMS jiz v minulosti Uspésné spolupracovala s odborniky z Velké
Britanie v rdmci predchozich projektt Phare (2004) a Transition Facility (2006). Oba projekty byly
specificky zaméreny na problematiku prace probacnich a vézenskych pracovnikll v souvislosti
s pripravou odsouzenych na moznost podminéného propusténi.

K vlivu opatfeni na prosazovani rovnych pfileZitosti Zen a muzll Ize konstatovat, Ze ma neutralni
dopad na rovnost Zen a muzu. Realizator nespecifikuje nabidku projektové aktivity vyluéné, nebo
prevainé pro Zeny, nebo pro muze, ale nabizi ji bez rozdilu vSsem fyzickym osobam.

VS CR spolupracuje s MSp a IKSP v oblasti nékolika vyzkumd. Aktudlné Ize jmenovat naptiklad
zapojeni VS CR ve zpracovani projektu vyzkumného zdméru v ramci bezpe¢nostniho vyzkumu MV.

Vysledky vyzkum( IKSP, kterém kromé empirickych zjisténi vychazeji také ze zahranic¢nich poznatkd
a dobré praxe, jsou davany k dispozici relevantnim organim statni spravy i neziskovym organizacim
a ve formé zdvérecnych studii jsou volné pfistupné na webovych strankach IKSP. Pravidelné jsou
prezentovany na pudé Republikového vyboru pro prevenci kriminality. Pracovnici IKSP jsou zapojeni
v fadé komisi a dalSich pracovnich organ( resortnich i meziresortnich a rovnéz do vzdélavani
pracovnik justice, PMS a VS CR.

MV zahdjilo jiz v roce 2014 aktivity, jejichZ cilem je zdokonaleni analytické ¢innosti bezpecnostnich
slozek statu a dalsich relevantnich organd a instituci v oblasti prevence kriminality a zajistovani
bezpecnosti a vefejného pordadku a zvySeni motivace pro jeji vétsi a efektivnéjsi vyuzivani.
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MV pravidelné vyuZiva a reflektuje vysledky vyzkuma v oblasti integrace cizincl. V ramci dotaéniho
titulu ,Integrace cizincll 2019“ byla proto jiZz ponékolikaté poskytnuta dotace na vyzkum v oblasti
integrace cizinct, sledovani a tvorbu indikatorl integrace.

V rdmci mezinarodni spoluprace a ziskavani zkuSenosti ze zahranici pracovnici odboru azylové
a migracni politiky MV aktivné participuji na ¢innosti a vymeéné poznatk( v pracovnich skupin EK
Evropska migracni sit (EMN) a Evropska integracni sit (EIN).

MZd v rdmci své plisobnosti:

e se zapojuje do mezindrodnich aktivit (napf. Ucast ve Spolecnych akcich Evropské komise,
spoluprace s Vybory OSN);

e iniciuje narodni aktivity (Smlouva o spolupraci se Svétovou zdravotnickou organizaci);

e spolupracuje s odborniky (napf. formou jejich Ucasti v poradnich orgdnech a pracovnich
skupinach zfizovanych MZd k urcitym tématim);

o kaZdoroc¢né vypisuje dotacni tituly, z nichz mnohé jsou vazany na strategické dokumenty
na narodni Urovni, jejichz priority se pravidelné aktualizuji;

e snazi se ziskat financni prostfedky (z Fondl EHP a Norska). Finanéni prostiedky téchto fondu
jsou zamérené predevsim na vyzkum a inovace, ochranu Zivotniho prostredi, kulturni dédictvi
a spolupraci v kultufe, verejné zdravi, vzdéldvani a spolupraci v justici. Oproti pfedchozimu
obdobi bude kladen jesté vétsi dliraz na lidska prava, inkluzi Romd a rozvoj obcanské
spolecnosti.

Opatfeni ma neutralni dopad na rovnost Zen a muzu.
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Priloha €. 1: Seznam plnéni cili a opatieni

Cil: Nastaveni a rozvoj socialni prace

Opatreni termin gestor stav
2.a Zajistit a podporovat vzajemnou spolupraci aktérd vefejné spravy a ostatnich subjektt pfi vykonu pribéiné MPSV ve Plnéno
socialni prace spolupracis MV,
kraji a obcemi

2.b Zabezpecit odpovidajici metodickou a financni podporu socidlni prace od roku MPSV Pinéno

2014 castecné
2.c Predlozit legislativni Gpravu vykonu socialni prace, véetné role aktért, metodik ¢innosti, definice do konce MPSV Neplnéno
aktért, ¢innosti, ukon( podle potfeb identifikovanych v jednotlivych odvétvich socialni ochrany (véetné | roku 2016
vyuziti metody case management)
2.d PredloZit legislativni Upravu profese a celoZivotniho vzdélavani socialnich pracovnikid — profesni do konce MPSV Pinéno
zakon, za Ucelem zajisténi garantované odbornosti a kvality vykonu socialni prace roku 2016
2.e Zajistit ucelové vazané financovani vykonu socidlni prace ve verejné spravé prabéiné MPSV ve Pinéno

spolupraci s MF
2.f Podpora socialni prace na obcich, sladovani metod socidlni prace a spoluprace s UP CR, NNO a pribéiné MPSV Plnéno
socialnimi sluzbami
2.g Podpora péce poskytované v co nejvétsi mife v pfirozeném prostredi klienta (komunitni péce) prabéiné MPSV Pinéno
2.h Podporovat alternativni pristupy v socidlni praci prabéiné MPSV Pinéno
2.ch ZvySovani prestiZe sociadlni prace prostfednictvim osvéty a informovani prabéiné MPSV PInéno
castecné

Opatreni termin gestor
3.1.a Zabezpecit odpovidajici poradenské, motivaéni a podpirné sluzby pro vstup a udrieni se na trhu pribéiné MPSV, UP CR Plnéno
prace véetné tvorby individualnich akénich planh (programy personalni, technické, metodické a Castecné
motivacni podpory), i prostfednictvim zapojeni nestatnich neziskovych organizaci do poskytovani
komplexnich poradenskych sluzeb
3.1.d Zajistit podporu odpovidajicich sluzeb pracovni rehabilitace, podpora programim socialni pribéiné MPSV, UP CR Plnéno

rehabilitace
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3.1.e Zajisténi koordinacnich aktivit podporujicich vstup a udrZeni se na trh prace na mistni trovni, prabéiné MPSV, UP CR PInéno
zaméstnavatel — UP — NNO, personalni posileni asistentd, sluzeb zaméstnanosti — nastaveni metodik
procesu koordinace a vzajemné spoluprace
3.1.f Ve spolupraci s dalsimi aktéry (zejm. motivovani zaméstnavatelé) zajistit regionalni zamérovani do konce MPSV, UP CRve | PInéno
programt zaméstnanosti s mozZnosti jejich neprodleného nasazeni roku 2014 | spolupraci s ASZ
ve vyloucenych lokalitach
3.1.g Zajistit programy motivace k pfijeti zaméstnani prostfednictvim kratkodobych pracovnich do konce MPSV, UP CR Pinéno
prileZitosti, peclivé provérovat pfijmovou a dluhovou situaci uchazecd, motiva¢né nastavit vysi mzdy a roku 2015
délku podpory dotovanych pracovnich mist
3.1.j Podporovat vytvareni lokalnich siti zaméstnanosti (viz Evropska strategie zaméstnanosti) se priibéiné MPSV, UP CR PInéno
zapojenim vsech relevantnich aktérd, tj. zaméstnavatel(, Gzemni vefejné spravy a neziskového sektoru
3.1.k Siteji prosazovat princip spoleé¢ensky odpovédného zadavani vefejnych zakazek/motivovat od roku UV, Sekce pro Plnéno
podniky s ucasti statu p¥i vytvareni pracovnich mist pro znevyhodnéné osoby na trhu prace (nap¥iklad 2014 lidska prava,
Ceské drahy, Lesy CR, spravy povodi apod.), seznamovat vefejné zadavatele s metodikou spoleé¢ensky Odbor socidlniho
odpovédného zadavani verejnych zakazek zaclefovani

(ASZ) ve

spolupraci

s MMR, MPSV a

dalSimi resorty
3.1.1 Vzhledem k demografickym predikcim ohledné starnuti populace dale rozvijet koncept Age priibéiné MPSV Plnéno
managementu na podporu zaméstnavani starsich osob
3.1.m Podporovat rozvoj socialniho podnikani formou osvéty, poradenstvi, finan¢ni podpory i after care | prabéiné MPSV, MPO, Plnéno
(nasledné podpory), véetné zvazeni nutnosti prijeti specifické pravni tpravy socialniho podnikani MZP castecné
3.1.n Zavedeni systémové podpory pristupu osob k mikrofinancovani do konce MPSV ve Plnéno

roku 2014 | spolupraci s MPO

a dalSimi

relevantnimi

aktéry
3.2.0 Podpora rozvoje socialné aktivizacnich sluzeb za ucelem podpory osoby k pfistupu a udrzeni na od roku MPSV Plnéno
trhu prace 2014 Castecné
3.2.p Podpora rozvoje socialni prace ve sluzbach zaméstnanosti (napf. vyuziti metody case od roku MPSV, UP CR Plnéno
managementu apod.) 2014
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3.2.g Podpora rozvoje socialné terapeutickych dilen vzajemné prostupnych s integracnim socialnim od roku MPSV Plnéno
podnikanim a zaméstnavanim znevyhodnénych, propojovani ¢innosti socidlné terapeutickych dilen s 2015
potfebami obce, mésta, regionu
Opatreni Termin gestor
3.2.a Zajistit podporu rozvijeni dostupnosti, prostupnosti a komplexnosti systému socialnich sluzeb v Do konce MPSV PInéno
ramci siti socialnich sluzeb reagujicich na potfeby regionu, podpora spoluprace poskytovatell socialnich | roku 2015 Castecné
sluzeb za ucelem socidlniho zacleniovani na mistni trovni;
3.2.f Optimalizovat systém financovani socialnich sluZeb, ktery bude reflektovat demograficky vyvoj, od 2014 MPSV Pinéno
naroky uZivatell a rostouci naklady poskytovatelt Castecné
3.2.i ZvySovani prestize socialnich sluzeb a socidlni prace prostiednictvim osvéty a informovani prabéiné MPSV PInéno
Castecné

Opatreni Termin gestor
3.3.a Zpracovani nového zakona o podpofe rodiny, nahradni rodinné péce a systém ochrany prav détia | od roku MPSV Plnéno
novelizace souvisejicich pravnich predpist 2015
3.3.b Zajisténi systémovych zmén v oblasti nahradni rodinné péce pribéiné MPSV Plnéno
3.3.c Zajisténi systémové podpory rodin pfi vychové déti se specifickymi potfebami pribéiné MPSV Plnéno
3.3.d Zajisténi odpovidajici a standardy garantované kvality Sirokého spektra sluzeb pro rodiny, déti a pribéiné MPSV Plnéno
mladez
3.3.e Deinstitucionalizace nahradni péce, podpora ambulantnim, terénnim a nizkokapacitnim do konce MPSV Plnéno
pobytovym sluzbam nahradni rodinné péce roku 2018
3.3.f Realizace opatieni k podpore flexibilnich forem prace a dalSich opatfeni v oblasti sladovani pribéiné MPSV Plnéno
profesniho, rodinného a osobniho Zivota (motivovat zaméstnavatele k realizaci pro-rodinnych opatieni,
vcetné flexibilnich forem prace)
3.3.g Rozvoj sluzeb péce o déti, jejich dostatecné kapacity a mistni dostupnosti pribéiné MPSV Plnéno
3.3.h Rozvoj nizkoprahovych sluzeb na podporu rodin ohroZenych socialnim vylou¢enim, jako jsou kluby | priibéiné MSMT ve Pinéno
matek, materska centra, predskolni kluby nebo rodicovské skupiny zaloZzené na principu svépomoci spolupraci s

MPSV
3.3.ch Realizovat dotacni podporu prorodinnych organizaci poskytujicich sluzby pro rodiny, véetné pribéiné MPSV Plnéno
rodin se specifickou potfebou
3.3.i. Zajisténi a podpora komunikace mezi vSemi aktéry rodinné politiky (rozvijet spolupraci s prabéiné MPSV Pinéno

Uzemnimi samospravnymi celky pfi zajiSténi regionalni rodinné politiky
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3.3.j Zajisténi ucinnych mechanismt spoluprace vsech aktérli v systému socialné-pravni ochrany déti, prabéiné, | MPSV PInéno
podpora mechanismi priibézného a dlouhodobého vyhodnocovani situace ohrozenych rodin a déti, evaluace v
tvorby individualnich plana a jejich naplriovani roce 2016
3.3.k Realizace programti a opatieni v péci o déti v postaveni obéti ¢i pachatelli trestné ¢innosti prabéiné MSp, spoluprace | PInéno
MV
3.3.l Prlibéiné vzdélavani a odborna podpora viech aktérl systému socialné-pravni ochrany déti pribéiné MPSV Plnéno
3.3.m Realizace a rozvijeni osvéty v oblasti opatieni v rodinné politice prabéiné, | MPSV PInéno
kampan
Pravo na
détstvi
2014/2015
3.3.n Podporovat zvySovani kvality ¢innosti OSPOD ve vztahu k ohroZzenym détem nebo rodindm vcéetné | prabéiné MPSV Plnéno
déti a rodin v socialné vyloucenych lokalitach nebo rodin ohrozenych vyloucenim z bydleni
Opatieni termin gestor
3.4.a Zajistit podminky (materidlni, technické, financni, personalni) pro vzdélavani ve skolach hlavniho prabéiné MSMT PInéno
vzdéldvaciho proudu pro vsechny déti, Zzaky a studenty
3.4.b Zkvalitnéni a rozvoj poradenského systému za tcelem zajisténi rovného pristupu ve vzdélavani (od | prabéiné MSMT Plnéno
predskolniho po vysokoskolské, vc. prevence rizikového chovani) castecné
3.4.c Zajisténi podpory rovného pfistupu ve vzdélavani prostfednictvim mimoskolnich aktivit (podpora | prabéiné MSMT Plnéno
efektivniho zajmového a neformalniho vzdélavani)
3.4.d Minimalizace rizik spojenych s rizikovym chovanim u déti, Zaka a studentt se specialnimi priibéiné MSMT Plnéno
vzdélavacimi potifebami prostfednictvim podpory standardizovanych a certifikovanych sluzeb v oblasti
primarni prevence rizikového chovani ve vzdélavani, ve spolupraci s rodinou a socidlnimi sluzbami
3.4.e Podpora rozvoje a tvorby mistnich strategii rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy a systematické priibéiné MSMT ve Plnéno
socialné pedagogické intervence v domacnostech ohrozenych socialnim vylouc¢enim spolupraci s
MPSV a ASZ
3.4.f Podpora poradenskych, intervencnich a aktiviza€nich sluzeb v ¢innosti vzdélavacich instituci priibéiné MSMT ve Plnéno
spolupraci s
MPSV
3.4.g Podpirné sluzby k ziskani a dokonéeni vzdélani pro osoby ze socialné znevyhodiujiciho prostfedi | prabéiné MPSV ve Plnéno
podporujici jednak samotné Zaky a studenty ve studiu, tak jejich rodice v podpofre svych studujicich déti spolupraci s
MSMT
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3.4.h Propojeni a spoluprace $kol, rodin, socialnich sluzeb a organi socialné pravni ochrany ditéte pribéiné MPSV ve Plnéno
spolupraci
s MSMT
Opatreni termin gestor
3.5.a Zajisténi mistni dostupnosti standardniho nesegregovaného bydleni (v bytech) pro osoby pribéiné MMR ve Neplnéno
ohroZené vyloucenim z bydleni nebo po jeho ztraté (prostfednictvim legislativniho vymezeni roli statu a spolupraci s
obci a ndvazného zajisténi financovani poftizeni, rekonstrukce a provozu socialniho bydleni). Mélo by jit MPSV
jednak o zajisténi vyuziti stavajiciho bytového fondu (prostfednictvim rekonstrukci, moznosti
vyhodného odkupu obcemi ¢i neziskovymi organizacemi) a nastrojt zvysujicich dostupnost bydleni na
volném trhu s byty znevyhodnénym jednotlivctim a rodinam (napf. prostfednictvim garanci nebo
socialnich najemnich agentur), jednak o zajisténi podpory vystavby standardnich najemnich byti
zvlasté tam, kde nejsou k dispozici nevyuzité byty, kde vsak existuje potfeba takového bydleni
3.5.b Vytvoreni motivacnich nastroji (véetné garancnich mechanismi) pro vyssi zapojeni soukromych Do konce MMR ve Plnéno
vlastnikt bytového fondu v oblasti socialniho bydleni roku 2016 | spolupracis
MPSV
3.5.c Podpora programt prevence ztraty bydleni (prevence vylouceni z bydleni), jako je protidluhové priibéiné MPSV ve PInéno
poradenstvi, programy podporujici sladovani intervenci a nastroju, personalni zajisténi apod. spolupraci s MSp
3.5.d Podpora koordinace aktivit na mistni trovni za Gicelem udrZeni nebo zprostfedkovani odpovidajici | prabéiné MPSV ve Neplnéno
formy socialniho bydleni pro osoby vyloucené z bydleni nebo po ztraté bydleni spolupraci s
MMR
3.5.e Legislativni Gprava fesSeni pFistupu osob (dle vladou schvalené funkcni definice ETHOS) k bydleni priibéiné MMR, MPSV Plnéno
3.5.f V jednotlivych opatfenich zohlediiovat princip odmitnuti prostorové segregace znevyhodnénych priibéiné MMR, MPSV Plnéno
obyvatel
3.5.g Rozvoj a podpora socialni prace jako nastroje zprostredkujiciho pfistup k adekvatnimu bydleni a priibéiné MPSV Plnéno
jeho udrzeni
3.5.h Pilotni ovéfeni modelu Housing First (bydleni v prvni fadé) v podminkach CR od roku MPSV ve Plnéno
2015 spolupraci
s MMR, ASZ a
dalSimi
relevantnimi
resorty
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3.5.ch Na zakladé pilotaze nasledné vyhodnotit a navrhnout konkrétni modely zavadéni modelu do konce MPSV ve Plnéno
Housing First do praxe CR se sou¢asnym navrienim jejich financovani roku 2020 | spolupracis

MMR, ASZ a

dalSimi

relevantnimi

aktéry
Opatreni termin gestor
3.6.a Podpora osvétovych, preventivnich a informacnich programt na podporu zdravého Zivotniho stylu | prabéziné MZd ve Plnéno
u osob socialné vyloucenych nebo socidlnim vylou¢enim ohrozenych spolupraci s

MPSV
3.6.b Provadét deinstitucionalizaci psychiatrické péce v souladu s principy schvalené Strategie reformy priibéiné MZd ve Plnéno
psychiatrické péce spolupraci s

MPSV
3.6.c Zajistovat osvétu a vzdélavani zdravotnickych i nezdravotnickych pracovniki v oblasti pfistupu k priibéiné MZd ve Plnéno
osobam socialné vylou¢enym nebo socidlnim vylou¢enim ohrozenym a v dodrzovani pravnich predpisti spolupraci s
upravujicich pfistup téchto osob ke zdravotnim sluzbam véetné zdkazu diskriminace MPSV
3.6.d Zvysovat informovanost subjektl zapojenych do prace s osobami socialné vylouc¢enymi nebo priibéiné mMzd Plnéno
socialnim vylouc¢enim ohroZzenymi o moznosti vyuZiti programt MZd zaméfenych na oblast prevence
nemoci a podpory zdravi
3.6.e Podpora terénni socialni prace (vyhledavani a prace s ohroZzenymi v terénu) k zajisténi priibéiné MPSV Plnéno
poskytovani informaci, poradenstvi a usnadnéni vyhledani potiebnych a odpovidajicich zdravotnickych castecné
€i socialnich sluzeb
3.6.f Podpora sluzeb na socidlné zdravotnim pomezi s cilem zajistit dostupnost téchto sluzeb priibéiné MPSV, MZd Neplnéno
Opatieni termin gestor
3.7.a Doprovazeni politiky fiskalni konsolidace vhodnymi prorlistovymi opatfenimi a posilovanim priibéiné MPSV, MPO, MF | PInéno
zaméstnanosti, coZz umozni poskytovani adekvatni podpory ohroZzenym skupinam, jejich zapojeni na
trhu prace, vytvoreni dostatecnych disponibilnich zdrojli pro pasivni socialni ochranu
3.7.b Zvysovat informovanost o0 moZnostech a mezich pomoci, kterou skytaji socidlni davkové systémy priibéiné MPSV, UP CR Plnéno
3.7.c Zkvalitnit informace o vyplacenych davkach a jejich pfijemcich tak, aby se mohly vyuZit k v€asné priibéiné MPSV, UP CR Plnéno

identifikaci koncentrace socialnich problému a k formulaci navrht opatfeni a hodnoceni jejich dopadt
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3.7.d UdrZovat a kultivovat systém statni socidlni podpory a v souladu se strategickymi cili v oblasti prabéiné MPSV PInéno
zaméstnanosti zvySovat dostupnost zafizeni sluzeb péce o déti
3.7.e Hledat moznosti, jak pFi poskytovani davek prohlubovat plisobeni aktivizacnich prvku a pfispivat k | priibéiné MPSV, UP CR Pinéno
zacClenéni na trhu prace
3.7.f Podpora tcasti uchazecl a zajemcti o zaméstnani v aktivitach zaméfenych na zvyseni financni prabéiné upCR Pinéno
gramotnosti
3.7.g Podpora systému finanéniho vzdélavani — Zaci zakladnich a stfednich skol, pedagogové, odbornici, | prabéiné MSMT Plnéno
verejnost
3.7.i Implementace smérnice 2013/11/EU o alternativnim feSeni spotfebitelskych sport, ktera do konce MPO Plnéno
predpoklada, Ze ¢lenské staty zakomponuji do svych pravnich Fadti mimosoudni mechanismy pro feseni | roku 2014
spotiebitelskych sport, které budou pro spotiebitele levné, pfipadné bezplatné
3.7.j Dusledné se zaméfit na odhalovani, provéfovani a vySetfovani trestnych ¢inti v oblasti lichvy prabéiné Mv Pinéno
3.7.k Rozvoj a podpora programi materialni pomoci pro osoby socialné vylouéené nebo socialnim pribéiné MPSV Plnéno
vylou¢enim ohrozené Castecné
3.7.1 Podpora poradenskych a pravnich aktivit za i¢elem FesSeni zadluZeni véetné bezplatného pravniho | prabéiné MPSV, MSp Plnéno
poradenstvi na mistni trovni Castecné
3.7.m Podpora programi vzdélavani pro pracovniky pracujicimi se socialné vylouéenymi a zadluzenymi | prabézné MPSV, UP CR Plnéno
osobami
Opatreni termin gestor
3.8.b Zajistit podporu aplikace modernich metod financovani, zjistovani potfebnosti a zajisténi kvality, prabéiné UV v pfimé PInéno
dostupnosti a provazanosti jako systémovych opatfeni na vsech trovnich spolupraci

s MPSV
3.8.c Zajistit podporu aplikace modernich metod socialni prace s klienty napf. case/care management, od roku MPSV Plnéno
zavadeéni alternativnich nebo inovativnim metod socidlni a terapeutické prace s klienty napft. 2014
zamérenych na kompenzaci nedostatecnych socialnich dovednosti, self-management, udrzeni
rodinnych vazeb v priibéhu lécby jedince
3.8.d Zajistit podporu zavadéni metod socidlni prace s touto cilovou skupinou 2015 MPSV Plnéno
do sluzeb, které nejsou primarné zaméreny na problematiku zavislosti, napf. azylové domy; castecné
3.8.e Podpora sitovani a zabezpeéeni spoluprace s navaznymi sluZzbami a institucemi na mistni trovni priibéiné MPSV ve Plnéno

spolupracis UV a

Mv
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3.8.f Zajistovat podporu sluzbam pro osoby zavislé nebo zavislosti ohrozené pribéiné UV v pfimé Plnéno
spolupraci
s MPSV a Mzd
3.8.g Zajistit podporu zaclenujicim sluzbam pro osoby po vykonu trestu pribéiné MSp (PMS) ve Plnéno
spolupraci
s MPSV, MV,
Mzd a UV
3.8.h Zajistit podporu sluzbam prevence kriminality a rizikovych jevt prabéiné Mv Pinéno
Opatreni termin gestor
4.1.a Uplatiiovani zasady rovného pfistupu ke vSem zdrojam, praviim, zbozi a sluzbam ve vsech prabéiné UV a viechny Neplnéno
politikach tykajicich se osob socialné vylouc¢enych nebo socialnim vyloucenim ohrozenych (rozliSovani resorty pfi
zavinéni a nezavinéni, prip. miry zavinéni pro tcely poskytnuti podpory je treba odmitat jako navrhovani
protipravni) opatfeni ve vyse
uvedenych
politikach
Opatieni termin gestor
4.2.a Zajistit odpovidajici podporu regionim k vytvareni socialné zaclenujicich politik — metodickou, 2014 - MPSV, MMVIR, Plnéno
personalni, finanéni. Opatieni v oblasti podpory socidlniho zaélefiovani je tfeba zamérovat na tzemi CR, | 2020 MZP, MPO, MV
kterd jsou vyznamné ohroZena zvySenou nezaméstnanosti, nedostatkem socialnich sluzeb, vysokou
koncentraci skupin ohrozenych chudobou a dalSimi jevy konstitujicimi prostfedi socialniho vylouceni, a
tam, kde je potfeba dale rozvijet jiz existujici infrastrukturu socidlnich sluzeb za ucelem zvySovani
konkurenceschopnosti a socidlniho statutu jejiho obyvatelstva
4.2.b Podporovat spolupraci sociadlnich pracovniku socidlnich sluzeb, sluzeb pro rodiny, mladez a déti, priibéiné MPSV, UP CR, Plnéno
socialnich pracovnik obci, socialné pravni ochrany déti, Uradu prace CR, Probaéni a mediaéni sluzby Mzd, MV,
CR, vychovné vzdélavacich a dalSich instituci za Géelem prevence i komplexniho Feseni nepfiznivé MSMT, MZP,
socialni situace osob obce, ve
spolupraci
s MMR
4.2.c Podpora specifickym programtm a projektdim fesici eskalaci socialniho napéti na mistni Grovni prabéiné MPSV, ASZ, MV, | PInéno

MMR, MPO, MSp
a dalsi resorty
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Opatreni termin gestor
4.3.a Podpora spoluti€asti obéani na Fizeni véci vefejnych véetné zapojovani osob socialné vylouéenych | prabéiné MPSV — Plnéno
nebo socialnim vylouc¢enim ohrozenych metodiky a Sifeni

dobré praxe
4.3.b Zapojovani obcanského a soukromého sektoru do tvorby a implementace opatieni na podporu pribéiné MPSV — Plnéno
socialni soudrznosti, véetné posilovani spole¢enské odpovédnosti zaméstnavatell nebo rozvoje socialni metodiky a Sifeni
ekonomiky dobré praxe
4.3.c V ramci probihajici diichodové reformy zohlediiovat udrieni mezigeneracni spravedinosti prabéiné MPSV Pinéno
4.3.d Rozvoj potencionalu a roli starsich lidi v rodiné, ekonomice a celé spolecnosti pribéiné MPSV Plnéno
Opatreni termin gestor
4.4.a ZvySovani analytické kapacity ve statni spravé a samospravé, ale i v neziskovém sektoru, zavedeni | prabéiné vSechny resorty Pinéno
stalé spoluprace statni spravy a samospravy s akademickou a vyzkumnou sférou, realistické
informovani a posilovani informovanosti o problematice socidlniho vylouceni ve statni spravé a
samospravé prostfednictvim vzdélavani pracovnikll vefejné spravy
4.4.b Zavedeni systematického posuzovani potencialnich dopadl nové pfijimanych opatfeni na osoby pribéiné vSechny resorty Plnéno
ohroZené socialnim vyloucenim vcetné identifikace rizik a prijeti odpovidajicich opatieni
4.4.c Pravidelné sledovani a vyhodnocovani vazeb mezi pfijimanymi strategickymi dokumenty v prabéiné vSechny resorty Pinéno
oblastech souvisejicimi se socialnim zaclefnovanim
4.4.d Podpora zavadéni monitoringu a evaluace efektivity opatieni pribéiné vsechny resorty Plnéno
4.4.e Podpora vyuzivani vyzkumnych zavéra a zkusenosti ze zahranici, podpora vyzkumnych ¢innosti prabéiné vSechny resorty Pinéno

dlouhodobého charakteru, véetné predikce trendt budoucnosti, podpora vyzkumnych zamért
sledujicich regionalni dimenzi socialniho vylouceni
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Priloha €. 2: Seznam zkratek

APIV
APK
APZ
ASZ
CLLD
DVPP
EFRR
ESF
ESIF
EVVO

FEANTSA
GR UP CR
GR VS CR
IKSP
IPOD
IPRU

IPS

IPV

IROP

ITI

IS SPOD
KA

KAP
KPSVL
KSz

MAP
MAS

MF
MMR
MPI
MPO
MPSV
MSp

MS
MSMT
MV

MZd
MZP
NIDV
NNO
NPZ — PPZ
NRP

Akéni plan inkluzivniho vzdélavani

Asistent prevence kriminality

Aktivni politika zaméstnanosti

Agentura pro socialni zac¢lenovani

Komunitné vedeny mistni rozvoj

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(

Evropsky fond pro regionalni rozvoj

Evropsky socialni fond

Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

Statni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty
a environmentdlniho poradenstvi na léta 2016—2025
Evropskd federace narodnich organizacich zabyvajicich se bezdomovectvim
Generalni Feditelstvi Uradu prace Ceské republiky
Generalni Feditelstvi V&zeriské sluzby Ceské republiky
Institut pro kriminologii a socidlni prevenci
Individualni plan ochrany ditéte

Integrované plany rozvoje Uzemi

Informacni a poradenské stredisko

Individualnim planu vzdélavani

Integrovany regionalni operaéni program 2014-2020
Integrované Gzemni investice

Informacniho systému socialné-pravni ochrany déti
Klicova aktivita

Krajsky akcni plan

Koordinovany pfistup k socidlné vyloucenym lokalitam
Komise pro socialni za¢lefovani

Mistni akéni plan

Mistni akéni skupiny

Ministerstvo financi

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Mistni plany inkluze

Ministerstvo prdmyslu a obchodu

Ministerstvo prace a socialnich véci

Ministerstvo spravedlnosti

Matefska skola

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Ministerstvo vnitra

Ministerstvo zdravotnictvi

Ministerstvo Zivotniho prostredi

Narodni institut dalsiho vzdélavani

Nevladni (nestatni) neziskova organizace

Narodni program zdravi — projekty podpory zdravi
Nahradni rodinna péce
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NUV
OPPIK

OP VWV
(0]:74
ORP
OSPOD
ouU ORP
ozp
PAS
PMS
Program PK
Projekt APK
P-KAP
PS

RIP
RVZRM
RO OPZ
SFRB
SPC
SPO
SPOD
SPSz
sovz
SUPM
SVL
SVP
SIKK
Spp
Spz

UP CR
UoZ

uv
uvzD
VOS
VTOS
VPP

VS CR
ZDVOP

v

ZS

Narodni Ustav pro vzdéldvani

Operacni program Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost
2014 -2020

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Operacni program Zaméstnanost 2014-2020
Obec s rozsitenou plisobnosti

Organ socidlné pravni ochrany déti

Obecni urad obce s rozsifenou plsobnosti
Osoby se zdravotnim postizenim

Porucha autistického spektra

Probacni a mediacni sluzba

Program prevence kriminality na mistni Grovni
Projekt Asistent prevence kriminality

Podpora krajského akéniho planovani

Poradni sbory

Regionalni individudlni projekty

Rady vlady pro zalezZitosti romské mensiny
Ridici organ Operaéniho programu Zaméstnanost
Statni fond rozvoje bydleni

Specialni pedagogické centrum

Socidlné pravni ochrana

Socialné pravni ochrana déti

Strategické plany socialniho zaclenovani
spolecensky odpovédného verejného zadavani
Spolecensky Ucelna pracovni mista

Socialné vyloucena lokalita

(Zaci/studenti) se specialnimi vzdélavacimi potfebami
Skolni inkluzivni koncepce kraje

Skolni poradenské pracovi§té

Skolské poradenské zafizeni

Utad prace Ceské republiky

Uchazec¢ o zaméstnani

Ufad Vlady CR

Ustav pro vykon zabezpecovaci detence

Vyssi odborna $kola

Vykon trestu odnéti svobody

Verejné prospésné prace

Vézeniska sluzba CR

Zaftizeni pro déti vyZadujici okamZitou pomoc
Zakladni skola
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