Zapis z jednani Akreditacni komise MPSV ¢. 50

konané dne 14. 1. 2016

P¥itomni: Mgr. Marek Bach, MUDr. Milena Cerna, PhDr. Marie Hermanova, Mgr. Radmila Jitickova,
Mgr. Iva Kabelacovd, = Mgr. Monika Legnerovd, =~ Mgr. Aneta  Slukov4, Ing.  Stanislava  Spravkova,
PhDr. Vladislava Sidlova, Ing. Be. Alice Svehlov4, PhDr. Hana Thielova, PhDr. Melanie Zajacova, PhDr. Pavel
Zikl Ph.D., Mgr. Petra Zimmelova Ph.D.

Omluveni: Mgr. Dagmar Kopecka, Mgr. Kristyna Kotalova, Bc. Karel Matiaska, Mgr. David Pospisil, PhDr. Radek
Suda

Program:

1) Piivitani ¢lentt Akreditaéni komise MPSV (AK MPSV) a zahajeni jednani.
2) Aktualni informace k agendé akreditaci — piedpokladany vyvoj v roce 2016.

3) Informace o vysledcich distanéniho hodnoceni doplnéni zadosti o akreditaci hodnocenych v ramci 49. kola
akreditaéniho fizeni ¢leny AK MPSV (celkem 115 doplnéni). Ztoho bylo akredita¢ni fizeni zastaveno
usnesenim u 6 zadosti o akreditaci.

4) Projednani zadosti o akreditaci, u kterych je navrhovano neudéleni akreditace:
a. NOVEKO 96: Socialng-pravni ochrana déti v pravu a praxi se zaméfenim na déti v pobytovych
zafizenich
NOVEKO 96: Péstounska péce a osvojeni
TSM, s.r.o.: Aktivizace — nové trendy v péci
POE EDUCO s.r.0.: Kvalifika¢ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach
Oblastni spolek Ceského &erveného kfize Liberec: Kvalifikatni kurz pro pracovniky v socialnich
sluzbach

®oo0o

5) Projednani stiznosti na akreditaci MPSV ¢&islo 2014/0145-PC/SP/VP/PP.

6) Projednani stanovisek ¢lent AK MPSV Kk zadostem o akreditaci vzdé&lavacich programti ptedlozenych
Kk projednani v 50. kole akredita¢niho fizeni MPSV.

7) Informace o projednani zadosti o dopInéni lektorského tymu akreditovanych vzdélavacich programai.

8) Zavér jednani



Usneseni:

1. AK MPSV po projednani zadosti navrzenych k neudéleni akreditace doporucuje/nedoporucuje akreditaci
vzdéelavacich programi navrzenych ¢leny AK/hodnotiteli k zamitnuti nasledovné:

Evid. €. 15/1153 - NOVEKO 96: Socialné-pravni ochrana déti v pravu a praxi se zamétenim na déti
V pobytovych zafizenich

doporucuje zamitnuti Zadosti o akreditaci

PRO: 14 PROTI: 0 ZDRZEL SE: 0

Evid. €. 15/1156 - NOVEKO 96: Péstounska péce a osvojeni
doporucuje zamitnuti zadosti o akreditaci
PRO: 14 PROTI: 0 ZDRZEL SE: 0

Evid. ¢. 15/1198 - TSM, s.r.0. Aktivizace — nové trendy v péci
doporucuje zamitnuti zadosti o akreditaci
PRO: 14 PROTI: 0 ZDRZEL SE: 0

Evid. ¢. 15/1165 - POE EDUCO s.r.0. Kvalifika¢ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach
doporucuje zamitnuti zadosti o akreditaci
PRO: 14 PROTI: 0 ZDRZEL SE: 0

Evid. ¢. 15/1160 - Oblastni spolek Ceského &erveného kiize Liberec Kvalifikaéni kurz pro pracovniky
Vv socialnich sluzbach

doporucuje zamitnuti zadosti o akreditaci

PRO: 14 PROTI: 0 ZDRZEL SE: 0

2. AK MPSV po projednani stiznosti na vzdélavaci program - akreditace MPSV ¢&islo 2014/0145-PC/SP/\V/P/PP
prijala stanovisko:
Regeni stiznosti na porueni vyluéného prava uzivat ochrannou znimku na slovni spojeni ,,SMYSLOVA
AKTIVIZACE® spole¢nosti Dalsi vzdélavani dospélych Usti n. L., s.r.o. nespadd do kompetence MPSV
a nezaklada opodstatnéni pro zahajeni fizeni o odebrani pfidélené akreditace vzdélavacimu programu.
PRO: 14 PROTI: 0 ZDRZEL SE: 0

3. AK MPSV po projednani doporucuje k akreditaci zadosti o akreditaci uvedené v piiloze ¢. 1,2 a 3 oznacené
slovem ,,vyhovuje®. 5
PRO: 14 PROTI: 0 ZDRZEL SE: 0

4. AK MPSV zada sekretariat AK MPSV, aby vyzval zadatele k doplnéni Zadosti o akreditaci v pfiloze ¢. 1,2 a 3
oznacené slovem ,,doplnit*, ve smyslu hodnoceni.
PRO: 14 PROTI: 0 ZDRZEL SE: 0

5. AK MPSV doporucuje zamitnuti zadosti o akreditaci v pfiloze €. 1, 2 a 3 oznaéené slovem ,,zamitnuto®.
PRO: 14 PROTI: 0 ZDRZEL SE: 0

Zapsala: Mgr. D. Kratochvilova
V Praze dne 21. 1. 2016

PhDr. Melanie Zajacova
mistopiedsedkyné Akreditacni komise MPSV



Priloha €. 1: Vzdélavaci programy hodnocené v 50. kole a projednané na radném zasedani
Akreditacni komise MPSV dne 14. 1. 2016

C. Nazev organizace Nazev programu Hodnoceni
1 A,CCENDO,' Centrum pro védu a Integrovany pfistup v komunitnim planovani doplnit
vyzkum, z.0.
2 | Age Management o. s. Poznavaci funkce I. zamitnout
3 Age Management o. s. Poznavaci funkce Il. zamitnout
4 | Agentura Azara, S.r.0. Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach zamitnout
5 | Agentura Azara, s.r.o. Uvod do standardd kvality socidlnich sluzeb vyhovuje
6 | Agentura Azara, s.r.0. Zavkllady’ etiky v Pomahajls:lch profesich v pobytovych vyhovuje
zarizenich socialnich sluzeb
7 | AGEVA, z.u. Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach zamitnout
8 bfz 0.p.s. Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach zamitnout
Individualni planovani v praxi terénnich, ambulantnich a .
9 | Benepal, as. 8 o < doplnit
pobytovych socialnich sluzeb
10 | Benepal, a.s. Jak uspét pfi inspekci kvality v socialnich sluzbach doplnit
11 | Benepal, a.s. Jednani a vyjednavani s klienty v socialnich sluzbach doplnit
12 | Benepal, a.s. Konflikty a jejich FeSeni v socialnich sluzbach doplnit
13 | Benepal, a.s. Krizova intervence doplnit
14 | Benepal, as. Ochl:an’a Ildskych prav osob a stfety zajmu v praxi doplnit
socialnich sluzeb
15 | Benepal, ass. Supgrw’ze a m}erwze vyuzitelné v praxi pracovniki Zamitnout
socialnich sluzeb
16 | Benepal, a.s. Zaklady komunikace v socialnich sluzbach zamitnout
CARITAS - VysSi odborna skola Jak vést skupinu? Seminar technik prace se skupinou .
17 o . . S doplnit
socialni Olomouc klientskou i profesionalni
CARITAS - VysSi odborna skola Life balance: Prakticky workshop technik prevence .
18 o - doplnit
socialni Olomouc vyhofeni
19 CAR,ITAS - Vy$Si odborna Skola Prakticka krizova intervence vyhovuje
socialni Olomouc
CARITAS - VysSi odborna Skola Sebeprezentace — jak efektivné prezentovat sebe a .
20 o . L doplnit
socialni Olomouc SVou praci?
CARITAS - VysSi odborna Skola . . . .
21 socialni Olomouc Techniky motivace v socialni praci doplnit
CARITAS - Vys8i odborna skola . - . o .
22 socialni Olomouc Vycvik v praci s psychickou zatézi doplnit
CENTRUM PRO ZDRAVOTNE . Al s R Al e
23 | POSTIZENE Libereckého kraje, prra socialni sluz_ba od A qo Z: Et|k_a v socialni praci — doplnit
0.p.5 z4klad vztahu mezi pracovnikem a klientem
CENTRUM PRO ZDRAVOTNE . Al s . e
24 | POSTIZENE Libereckého kraje, prra SOC|_qIn|’sIu%ba od A do Z: Ochrana prav klientd — doplnit
0.p.5 zaklad socialni sluzby
CENTRUM PRO ZDRAVOTNE . e s . .
25 | POSTIZENE Libereckého kraje, Dobra sociaini sluzba od A do Z: Pracovni postupy - doplnit
0.p.5 z4klad kvalitni pfimé péce
CENTRUM PRO ZDRAVOTNE I . . .
26 | POSTIZENE Libereckého kraje, Insp,ekce soglalnl ﬂuzby od A'do T !nspekce udélat zamitnout
0.p.5 musi, co udélat mizZe a co udélat nesmi
CENTRUM PRO ZDRAVOTNE s . .
27 | POSTIZENE Libereckého kraje, Inspekce sociaini sluzby od A do 2: Nesouhlasite s zamitnout
0.p.5. inspekci? Brarite se profesionalné a ucinné
28 Ceska asociace petovatelské sluzby, | Metody a techniky aktivizace a manipulace vyuZitelné v doplnit
zapsany spolek socialnich sluzbach p
29 Ceska asociace pedovatelské sluzby, | Specifika komunikace u osob s télesnym postizenim, u hovuie
zapsany spolek seniord a osob s vyskytem kognitivnich poruch vy J
Ceska asociace pedovatelské sluzby, | Specifika komunikace u osob se zrakovym a sluchovym .
30 . o vyhovuje
zapsany spolek postizenim
Jak pracovat s klientem v seniorském veku - tvod do
31 | Dit&, rodig, prarodié, z.s. tématu zamitnout




Klient s mentalnim &i jinym kombinovanym postizenim v

82 | Dité, rodic, prarodic, z.s. socialnich sluzbach - uvod do tématu zamitnout
33 | Dits, rodié, prarodit, z.s. I?ohled na klienta a prace s nim pro sestavovani IP - Zamitnout
uvod do tématu
Jak ovliviiuje dospélého typ attachmentu ziskaného v
34 | Dobra rodina o.p.s. détstvi v jeho roli nahradniho rodice a vhodné doplnit
intervence socialniho pracovnika a dalSich odbornik
A Kontakt ditéte v nahradni rodinné péci s puvodni .
35 | Dobra rodina o.p.s. rodinou, asistovany kontakt doplnit
Socioterapeutické techniky pro praci s ditétem v
36 | Dobra rodina o.p.s nahradni rodinné péci = nastroje vhodné ke zjiStovani dolnit
P-S. postojl, nazord, prani a potreb ditéte pro potieby P
socialnich pracovnikU
37 Akademie Jana Amose Individualni planovani v poskytovanych socialnich Zamitnout
Komenského, z.s. - oblast Kladno sluzbach
38 Akademie Jana Amose Komunikaéni dovednosti v socialnich sluzbach zamitnout
Komenského, z.s. - oblast Kladno
Akademie Jana Amose . o e .
39 Komenského, z.s. - oblast Kladno Problematika mentainiho postizeni zamitnout
40 Akademie Jana Amose Syndrom vyhofeni a duSevni hygiena pracovnika v doplnit
Komenského, z.s. - oblast Kladno socialnich sluzbach P
Akademie Jana Amose . . L . .
41 Komenského, z.s. - oblast Kladno Zaklady komunikace u osob se specifickymi potfebami doplnit
42 | EDLIT s.r.o. Asertivni komunikace - uvod do problematiky zamitnout
43 | EDLIT s.r.o. Individualni planovani - tvod do problematiky doplnit
. Komunikaéni dovednosti s cilovou skupinou - tvod do .
44 | EDLIT s.r.o. problematiky zamitnout
45 | EDLIT s.r.o. Tymova prace, tymova role - ivod do problematiky vyhovuje
46 |EDLITsro0. Zvladani s_tresovych situaci, emoci - tvod do doplnit
problematiky
47 | EDIiIT Human o.p.s. Aktivizaéni techniky - ivod do problematiky zamitnout
48 | EDIT Human o.p.s. Péce o seniora s demenci, Parkinsonem - uvod do Zamitnout
problematiky
49 | EDIT Human o.p.s. Psychologle stafi, izolace, dopady - uvod do Zamitnout
problematiky
50 | EDIIT Human o.p.s. Uvod do prevence syndromu vyhoteni doplnit
51 | EDIIT Human o.p.s. Uvod do problematiky $etrné sebeobrany doplnit
52 | EDUCO CENTRUM s.r.0. Uvod do krizové intervence (8 h) doplnit
53 | EDUCO CENTRUM s.r.o. Uvod do krizové intervence (16 h) doplnit
54 | EDUCO CENTRUM s.r.0. Prohlubuijici vycvik krizové intervence doplnit
55 | Gaudia Institut, s.r.o. Jak hOYOHE S clov\'/ekem v krizi 1 - u’vo’d d.o prf)plematlky doplnit
systemického pfistupu k poskytovani krizové intervence
56 | Gaudia Institut, s.r.o. Jak hoyong S clcz\’/ekem v krizi 2 - "fV(,)d QO praxe doplnit
systemického pfistupu k poskytovani krizové intervence
57 | Gaudia Institut, s.r.0. ﬁgls(ilﬁ,\dy socialné terapeutické praxe s problematikou doplnit
58 | HARTMANN - RICO a.s. Provblem)v/ pri n'aplrlova.nl starjdardu kvality socialnich doplnit
sluzeb - feSeni v ramci dobré praxe
59 | HARTMANN - RICO a.s. Vybrane p(')'zngtkyvk pripravé poskytovatele na inspekci doplnit
kvality socialni sluzby
60 | HARTMANN - RICO ass. Work-life balance, Rovnovaha mezi pracovnim a doplnit
osobnim Zivotem
Jabok - Vyssi odborna skola socialné . . e . .
61 pedagogicka a teologicka Kdo jsou Romové - zaklady pro socialni pracovniky vyhovuje
62 Jabok - Vy$§i odborna $kola socialné | Setkani s islamem a cizinci - zakladni religionistické a hovuie
pedagogicka a teologicka pravni souvislosti pro socialni pracovniky vy J
63 Jabok - Vy5Si adboma Skola soclAing Uvod do arteterapie pro socialni pracovniky zamitnout

pedagogicka a teologicka




Krizové centrum pro déti a rodinu v

64 Jihoteském Kraji, z.0. Syndrom zavrzeného rodice vyhovuje
Krizové centrum pro déti a rodinu v Uvod do problematiky syndromu tyraného, .
65 S . P . . . . ey zamitnout
Jihoceském kraji, z.u. zneuzivaného a zanedbavaného ditéte
66 szcgve ce ”"“"?. pro’detl arodinuv Zapojovani déti do rozhodovacich procest - tvod doplnit
Jihoceském kraji, z.u.
g7 | Krizové centrum pro détiarodinuv | 7440t stresu v socilnich sluzbéch - zaklady zamitnout
Jihoceském kraji, z.u.
68 E"g"f'kacn' a personalni agentura, 0. | . nikace s umirajicimi a jejich rodinnymi pisludniky doplnit
69 Kvalifikacni a personalni agentura, o. Ps;{ch'ologlcke minimum pro pracovniky v socialnich zamitnout
p.s. sluzbach
Kvalifikaéni a personalni agentura, o. | Uvod do problematiky "public relations" pro pracovniky v .
70 e o doplnit
p.s. socialnich sluzbach
71 s"g"f'kac”' a personalni agentura, 0. | 74,14y kouginku - cesta k efektivni praci s Klienty doplnit
Narodni rada osob se zdravotnim Uvod do komunikace s osobami s duevnim .
72 X . . L doplnit
postizenim Ceskeé republiky, z.s. onemocnénim
Narodni rada osob se zdravotnim Uvod do komunikace s osobami se zdravotnim .
73 . . . . . doplnit
postizenim Ceské republiky, z.s. postizenim zrakovym
74 Narodni rada osob se zdravotnim Uvod do komunikace s osobami se zdravotnim doplnit
postizenim Ceskeé republiky, z.s. postizenim mentalnim a poruchou autistického spektra P
75 Narodni rada osob se zdravotnim Uvod do komunikace s osobami se zdravotnim dolnit
postizenim Ceskeé republiky, z.s. postizenim télesnym P
76 | PROFIMA EDUCATION, s.r.o0. Fundraising - tvod do problematiky doplnit
77 | PROFIMA EDUCATION, s.r.0. Fundraising v neziskové organizaci pro pokrocilé doplnit
Uvod do problematiky prevence bolesti zad .
78 | PROFIMA EDUCATION, s.r.o. pomahajicich profesi doplnit
79 | PROFIMA EDUCATION, s.r.o. Vedeni a budovani tymu v pomahajicich profesich vyhovuje
80 | PROFIMA EDUCATION, s.r.o. Zaklady HR managementu pro neziskovou sféru doplnit
81 | PROFIMA EDUCATION, s.r.0. Zaklady middle managementu v neziskové sféfe doplnit
82 | PROFIMA EDUCATION, s.r.o. Zaklady organizacni kultury v neziskové sfére vyhovuje
83 | PROFIMA EDUCATION, s.r.0. Zaklady strategického planovani neziskovych organizaci vyhovuje
84 | PROFIMA EDUCATION, s.r.0. Zaklady time managementu pomahajicich profesi vyhovuje
85 | PROUTEK, ob&anské sdruzeni Alternativni a augmentativni komunikace vyhovuje
86 | PROUTEK, obcanské sdruzeni Co, kam, jak a pro¢ psat o uzivatelich sluzby vyhovuje
87 | PROUTEK, obanské sdruzeni Hranice ve vztahu s klientem a prace s limity klienta vyhovuje
88 | PROUTEK, obcanské sdruzeni Individualni planovani vyhovuje
89 | PROUTEK, ob&anské sdruzeni Role manazera v socialnich sluzbach vyhovuje
90 | PROUTEK, ob&anské sdruzeni Spoluprace s lidmi, ktefi maji obtize s porozuménim vyhovuje
Uvod do Fizeni zmény v organizaci poskytujici socialni
91 | PROUTEK, ob&anskeé sdruzeni sluzby - Jak prosazovat zmény a pracovat s odporem vyhovuje
zaméstnancu
92 | PROUTEK, ob&anské sdruzeni Ved.e’nl’porad a facnltacnl techniky pro manazery v vyhovuje
socialnich sluzbach
93 | PROUTEK, ob¢anské sdruzeni ZvySovani podilu klienta na podobé sluzby vyhovuje
94 | Prakticka $kola Chot&sice, 0.p.s. Modslové priklady a prakticka cviceni tvorby snadno doplnit
srozumitelnych informaci
95 | Prakticka Skola Chotésice, o.p.s. Praktické vyuziti iPadu v socialnich sluzbach doplnit
96 | Prakticka Skola Chotésice, 0.p.s. ﬁ:yasésm snadno srozumitelnych informaci a jeho vyuZiti s doplnit
97 | Prakticka Skola Chotésice, o.p.s. Tvorba Easy Read pro pracovniky v socidlnich sluzbach doplnit
98 | Prakticka &kola Chotésice, 0.p.s. Vyuziti |l_°adu v komunikaci se zdravotné postizenymi doplnit
osobami
99 | Prakticka &kola Chotésice, 0.p.s. Zaklady ovladani iPadu a jeho vyuZziti pfi praci s doplnit

osobami se zdravotnim postizenim




Prvni pomoc a jeji poskytnuti pracovnikem pobytovych

100 | REMISVIT, z.0. sociélnich sluZzeb — Gvod do problematiky zamitnout
101 | REMISVIT, z.u. Uvod do’ standartiu k'vallty %je’JICh potre_k?na’ znalost pro Zamitnout
pracovniky v socialnich sluzbach a socialni pracovniky
102 | REMISVIT. 2.4 Uvod do stresovych situaci pfi socialni praci a prevence hovuie
e syndromu vyhoreni pro pracovniky v socialnich sluzbach vy /
103 | Stredisko vzdélavani s.r.o. Uvod do arteterapie zamitnout
104 | Stfedisko vzdélavani s.r.o. Arteterapie - rozSifujici profesni kurz zamitnout
105 | Stredisko vzdélavani s.r.o. Uvod do muzikoterapie zamitnout
106 | Stfedisko vzdélavani s.r.o. Zalflat'jy prvni pomoci pro pracovniky v sociainich doplnit
sluzbach
107 Vellfy'vuz §ever . pora(,jenske a Individualni kougink zamitnout
vzdélavaci centrum, z.u.
108 Velky vz Sever - poradenské a Kontakt ditéte zijiciho v nahradni rodiné/Ustavu s hovuie
vzdélavaci centrum, z.u. biologickou rodinou vy J
109 Vellfy’vuz S ever - poraqenske a Pfechod ditéte z rodiny do Ustavu/nahradni rodiny zamitnout
vzdélavaci centrum, z.u.
110 Vellfy’vuz §ever ; poraqenske a Zaklady krizové intervence pro socialni pracovniky zamitnout
vzdélavaci centrum, z.u.
Vzdélavaci centrum pro vefejnou x N s .
111 spravu CR, 0.p.s. Dité jako pachatel nebo obét trestného Cinu vyhovuje
112 Vzdélavaci centrum pro vefejnou Prace s détmi s psychiatrickou diagnézou, vychovnymi hovuie
spravu CR, o.p.s. problémy - jak pfekonat vzdor (Uvodni seminar) vy /
113 Vzdélavaci centrum pro vefejnou Uvod do zakladnich postupt kvalitni analyzy a tvorby hovuie
spravu CR, 0.p.s. individualniho planu ochrany ditéte vyhovuy
114 | Mgr. Miroslav Snagel Bllografle cIovleka a jeji vyznam pfi individualni praci s doplnit
nim - uvedeni do problematiky
115 | Mgr. Miroslav Snagel Doprovazt_am v Zivoté a umirani - uvedeni do vyhowuje
problematiky
116 | Mgr. Miroslav Snasel Invd|V|duellIn| planovani a model AEDL - inspirace z doplnit
némecké praxe
. - Podpora seniora trpiciho demenci a jeho rodiny - .
117 | Mgr. Miroslav Snasel uvedent do problematiky vyhovuje
118 | Vysoka Skola polytechnicka Jihlava Muzikoterapie v praci s uzivateli socialnich sluzeb zamitnout
119 | Vysoka Skola polytechnicka Jihlava Prace s hmotou v praci s uzivateli socialnich sluzeb zamitnout
120 | Vysoka Skola polytechnicka Jihlava Psychomotorika v praci s uzivateli socialnich sluzeb zamitnout
121 | Vysoka Skola polytechnicka Jihlava Terapie tancem v praci s uzivateli socialnich sluzeb zamitnout
122 | Vysoka Skola polytechnicka Jihlava Uvod do arteterapie pro socialni pracovniky zamitnout
- . Oddluzeni a ochrana dluznika a jeho rodiny - ivod do .
123 | Dr. Ing. Jifi Stanék problematiky vyhovuje
i . Ochrana klientl a jejich rodin pfed dopady exekuci - .
124 | Dr. Ing. Jifi Stanék avod do problematiky vyhovuje
125 | Dr. Ing. Jifi Stanék Uvod do problematiky domaciho nasili vyhovuje
126 | Mgr. Bc. Jana Merhautova Individualni planovani doplnit
127 | Mgr. Bc. Jana Merhautova Individualni planovani — tvorba individualniho planu doplnit
128 | Mgr. Bc. Jana Merhautova Prevence syndromu vyhoreni doplnit
129 | Mgr. Bc. Jana Merhautové ggt;:;kusenostnl vycvik pro pracovniky v pomahajici Zamitnout
130 | Mgr. Bc. Jana Merhautova Supervize v socialnich sluzbach - I. doplnit
131 | Mgr. Bc. Jana Merhautova Uvod do prace s emocemi uZivateltl socialnich sluZzeb doplnit
132 | Mgr. Bc. Jana Merhautova Uvod do tymové spoluprace a komunikace doplnit
133 | Mgr. Bc. Jana Merhautové Vyuziti multismyslové terapie pfi aktivizacnich doplnit
programech
134 | Cesta rodiny Zivotem z.s. Prvky reminiscence jako metoda prace se seniory doplnit
135 | Cesta rodiny zivotem z.s. Sexualita uzivatel( socialnich sluzeb doplnit
136 | Cesta rodiny Zivotem z.s. Tvorba individualniho planu uzivatele socialni sluzby doplnit




137 | Cesta rodiny Zivotem z.s. Uvod do komunikace formou aktivniho naslouchani doplnit
. Zmény ve financovani socialnich sluzeb pro .
138 | Cesta rodiny zivotem z.s. poskytovatele zamitnout
. 3 Alkoholizmus a problematika kombinovanych zavislosti .
139 | Spole¢nost Podané ruce o.p.s. vyhovuje
< . Komunikaéni dovednosti a zvladani psychické zatéze v .
140 | Spole¢nost Podané ruce o.p.s. krizovych okamzicich Klienta doplnit
. . Sandplaying — moznosti vyuziti herniho piskovisté v .
141 | Spole¢nost Podané ruce o.p.s. poradenstvi s d&tmi i dosp&lymi doplnit
142 | Spole¢nost Podané ruce o.p.s. Teorie a praxe zazitkové pedagogiky I. doplnit
143 | Spole¢nost Podané ruce o.p.s. Uvod do problematiky motivagnich rozhovort doplnit
144 | Spoletnost Podané ruce o.p.s. Vycvik psychosocialnich dovednosti v poradenském doplnit
procesu
145 Asoma_ce mediator( Ceské Facilitace v procesu fizené diskuze doplnit
republiky,z.s.
Asociace mediator(i Ceské Uvod do mediace .
146 republiky,z.s. doplnit
147 Asomgce mediatord Ceskeé Zaklady komunikac¢nich dovednosti doplnit
republiky,z.s.
148 | Mgr. Jana Figerova Ma[keltlng, reklama a kreativni mysleni v socialnich vyhovuje
sluzbach
- . Zdravé sebepojeti jako soucast profesniho ristu .
149 | Mgr. Jana Fiserova pracovniki socidlnich sluzeb vyhovuje
. . . Prakticka aplikace zakona €. 218/2003 Sb. o soudnictvi .
150 | PhDr. Vaclava Hofavova ve vécech miadeze zamitnout
151 | PhDr. Vaclava Hofavova Uvod do problematiky stfidavé péce zamitnout
152 | Jana Hrazdilova Pravo na chaos - podpora participace klienta vyhovuje
. . Ochrana prav klientl v kontextu socialnich sluzeb - tvod .
153 | Ing. Marie Hronova do problematiky vyhovuje
154 | Ing. Marie Hronova Problematika sexuality klient v zaFizenich socialni péce vyhovuje
155 | Mgr. Martina Stehlikova gct’allg: v praci pecovatele pro pracovniky pfimé obsluzné Zamitnout
156 | Mgr. Martina Stehlikové Poc‘:lty os_,amelosp seniorQ v socialnich zafizenich a Zamitnout
moznosti pomoci
157 | Mgr. Martina Stehlikova Pra_cle s kllentcvam s poruchami hybnosti v zafizenich Zamitnout
socialnich sluzeb
158 | Mgr. Martina Stehlikova FI:’(::.'::(),v:/:a;h|atr|cke minimum pro pracovniky pfimé obsluzné vyhovuje
159 | Mgr. Martina Stehlikova Rehabilitatni péce seniorl v socidlnich zafizenich zamitnout
160 | Mgr. Marcela Janotova Senior Jakp uzivatel socialnich sluzeb - Gvod do vyhowuje
problematiky
161 | Mgr. Marcela Janotové Zaklady péce o |r’nob|In|vho a Castecné imobilniho vyhovuje
uZivatele socialnich sluZzeb
. e Zaklady manipulace a polohovani imobilniho klienta v .
162 | Mgr. Pavlina Miltova podminkéch socidlnich sluzeb doplnit
. . Uvod do mapovani potfeb a nazort déti v rodiné .
163 | Mgr. Eva Pavkova prochazejici krizi doplnit
164 | Mgr. Eva Pavkova Vliv vlastni osobni historie na praci s klienty doplnit
165 | Jitka Sucha Pohybové aktivity ve vy$§im véku vyhovuje
& . . . ,Relaxaéni a podpurné techniky prace s klientem s .
166 | Sarka Zimova Dostalova vyuzitim zakladu Kraniosakralni terapie* zamitnout
167 | Ondfej Koudela Zaklady’prvnl pomoci zazitkem pro pedagogy a socialni doplnit
pracovniky
168 | Bc. Vitézslav Kral Uvod do problematiky péée o imobilni seniory doplnit
169 | Mgr. Petr Smékal Osobnostni rozvoj pracovnika v socialnich sluzbach zamitnout
170 | Mgr. Petr Smékal Uvod do tymové spoluprace v socialnich sluzbach zamitnout
171 Centrum sluz'eb pro neslysici a Uvod do problematiky ohluchnuti b&hem Zivota vyhovuje
nedoslychavé, o.p.s.
172 | CURATIO EDUCATION s.r.0. Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach doplnit




Ceska alzheimerovska spole¢nost,

173 0.p.s Komunikace s rodinnymi pecujicimi lidi s demenci doplnit
Ceska alzheimerovska spole¢nost, Méreni kognitivnich funkci pro pracovniky pusobici v .
174 e o doplnit
0.p.s. socialnich sluzbach
175 | Ceska asociace streetwork, z.s. Zaklavdylpsychohygleny jako prevence syndromu doplnit
vyhoreni
176 | Diakonicka akademie s.r.o. Efektivni komunikace se Zzadatelem o socialni sluzbu vyhovuje
N . Workshop - Zaklady emocni inteligence a jeji vyuziti v .
177 | Diecézni charita Brno socialnich sluzbach vyhovuje
178 | Diecézni charita Brno Zaklady ergoterapie v prostfedi socialnich sluzeb II. vyhovuje
179 | Dim techniky Plzen spol. s r. o. Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach doplnit
180 | Mgr. Jifi Sobek Zaklady leadershipu v socialnich sluzbach doplnit
181 | ECC Academia s.r.o. Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach vyhovuje
182 | Edu Gate Open s.r.0. Vedeni a motivace pracovnikd zamitnout
183 | Fosa, 0.p.s. Jakv poskytnout prvni pomog uz'lvate!Lj‘m soglalnlch doplnit
sluzeb se zdravotnim postizenim (zazitkovy kurz)
184 | HRAT, s.r.o. Strategické planovani v sektoru socialnich sluzeb doplnit
185 | Charita Olomouc Uvod do problematiky dualnich diagnéz doplnit
INSTAND, institut pro podporu ]
186 | vzdélavani a rozvoj kvality ve Uvod do krizového planovani vyhovuje
vefejnych sluzbach, z.u.
187 | Institut Bernarda Bolzana v.o.s. UVOd. do’obslle_h y te>’(tov_ych e_)ltat’)ulkovyich editort pro zamitnout
praktické vyuZiti v ramci socialnich sluzeb
. ey v Zaklady strategie pfesunu a vyuziti prvku kinestetiky v .
188 | Liga vozickara socialnich sluzbach vyhovuje
189 | Sdruzeni Linka bezpeci Vycvik v telefonické krizové intervenci doplnit
190 | MLMADRE s.r.0. Finan¢ni a Ekonomicka gramotnost doplnit
191 | MLMADRE s.r.o. Reseni platebni neschopnosti osob doplnit
192 | Most k zivotu o.p.s. Emocni inteligence - prace s emocemi zamitnout
193 | Most k Zivotu o.p.s. Syndrom vyhofeni a duSevni hygiena zamitnout
. Dokumentace v socialnich sluzbach podle standard .
194 | Nadace Neziskovky.cz kvality socidInich sluzeb vyhovuje
195 | Nadace Neziskovky.cz Hodnoceni pracovniho vykonu doplnit
196 Narodm centrum bezpecénéjSiho Kaswstlc_ky seminaf —feseni vybranych pfipadl vyhowuje
internetu, z.s. kybernetické kriminality
s Zaklady aplikace spravniho fadu na useku socialné- :
197 | NOVEKO 96 vzdélavani spol. s r.o. prévni ochrany déti vyhovuje
Y . - Uzivatel drog v siti socialnich sluzeb — tvod do .
198 | ObCanské sdruzeni PREVENT, z.s. problematiky a prace s uzivatelem navykovych latek vyhovuje
199 | Oblastni charita Cerveny Kostelec Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach vyhovuje
200 | Portus Praha z.u. Profesionalni pomahani v kontextu socialnich sluzeb vyhovuje
Predsudky v socialnich sluzbach
201 | Portus Praha z.u. vyhovuje
zaklady protipfedsudkového vzdélavani
202 | Rana péte EDA, 0.p.s. Prlstypy k ditéti s autismem a metody podpory jeho vyhovuje
vyvoje
203 | REMEDIUM Praha o.p.s. Zakladni krizova intervence v kontextu socialnich sluzeb vyhovuje
204 | REMEDIUM Praha o.p.s. Pok.r’ac?vam kvrlzova intervence tvafi v tvar v kontextu vyhovuje
socialnich sluzeb
205 | Sdruzeni péstounskych rodin Uvod do vyu2|.t| kou€ovacich dovednosti v rozvojovém vyhovuje
rozhovoru s klientem
206 | 26540495 Socidini agentura, 0.p.s. ch:»d Fio problematiky etiky a lidskych prav v socialnich doplnit
sluzbach
Spolecnost pro planovani rodiny a Uvod do sexudlni vychovy a osvéty u osob s mentalnim .
207 e o doplnit
sexualni vychovu, z. s. postizenim |
208 Spolecnost pro planovani rodiny a Uvod do sexualni vychovy a osvéty u osob s mentalnim doplnit
sexualni vychovu, z. s. postizenim || P
209 | Stfedni Skola Euroinstitut Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach zamitnout




Spolec¢nost transformacni systemické

Dvoulety uceleny sebezkuSenostni vycik pro socialni

210 | terapie Virginie Satirové, Ceska ik ik ialnich sluzbach zamitnout
republika, z.5. pracovniky a pracovniky v socialnich sluzbacl
211 | AKORD zs. Mlnvlm'um Prvvr’1| pomoci pro pracovniky v socialnich doplnit
sluzbach v pfimé pédi
212 | Ing. Jifi Nyvit Vyuziti principl Stlmula(znl harmomlzac_(’a ® k prevenci Zamitnout
stresu a syndromu vyhofeni v pomahajicich profesich
213 sArmada spasy v Ceske republice, z. Uvod do socialni patologie doplnit
214 sArmada spasy v Ceske republice, z. Uvod do socialni prace se skupinou doplnit
215 sArmada spasy v Ceskeé republice, z. Uvod do socioterapie doplnit
216 o?jtt;i?:eli Zétlj(r;;oztg:;si; I?gll(aa’ aZI\l'/rYSSI Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach vyhovuje
217 mfgglrzv\&;glet&?nkgr;usmtm centrum Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach doplnit
218 Ef?ilzsltlr;nfgﬁlrik Ceskeého Cerveného Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach zamitnout
219 | Asociace obcanskych poraden Prace s klientem v ob&anské poradné |I. doplnit
220 | Asociace ob&anskych poraden Vz,delgvan’l socialnich pracovnikl v aktualnich socialné doplnit
pravnich tématech
. N . Vzdélavani socialnich pracovnikt, vedoucich .
221 | Asociace obcanskych poraden pracovnikd v zavadéni Standardu kvality doplnit
222 | Asociace ob&anskych poraden Zaklady psychohygieny pro pracovniky socialnich sluzeb doplnit
Hranice v socialni praci - tvod do vyuziti muzikoterapie
223 | Akademie socialniho uméni TABOR | a arteterapie jako aktiviza¢nich technik pfi praci s doplnit
vlastnimi hranicemi
Zaklady kognitivni rehabilitace v socialnich sluzbach .
224 | ALPELEPHANT, s.r.o. doplnit
. Uvod do problematiky zapojovani déti do rozhodovani v .
225 | LATUS pro rodinu o.p.s. rémci SPOD - pfimé préce s détmi vyhovuje
226 | Ing. Jifi Neumann Interaktivni vycvik v doprovodu zrakové postizenych doplnit
227 | UNTRACO, v.o.s. Uvod do problematiky inkontinence vyhovuje
228 gi;g's(gezizkl}/etgﬁﬁy SZO(;IalnICh Protokol sexuality a individualni planovani s uzivatelem vyhovuje
Uvod do problematiky prevence problémového chovani
209 Asaociace pravodcu v problematice u osob v institucionalni péci s PAS, problémovym doolnit
rizikového chovani, Ceské republiky | chovanim a téZkou a hlubokou mentalini retardaci s P
vyuzitim strukturovaného ucéeni
230 ﬁ;ﬁgfgﬁop;ﬂggﬁ? \ézgl)(tg?;n;:g:l?ky Zakladni aspekty paliativni péce - ivod do problematiky vyhovuje
) 2Zvlastni fizeni soudni v pusobnosti organt socialné- .
231 | Aliaves & Co., a.s. prévni ochrany déti vyhovuje
Vyuziti kompenzaénich pomdcek v praxi - ivod do .
232 | BAZALSNUZ o.s. problematiky doplnit
233 | BN a kolektiv S.1.0. Uvod.c,jo ’manazver§keho minima pro vedouci pracovniky vyhovuje
v socidlnich sluzbach
234 | M-SOR s.r.0. Setrr}a 'sebeothra'na pro,pracoynlky pfimé péce v Zamitnout
socialnich sluzbach - zakladni kurz
235 | Prorodinucz, z.s. Kurz pfipravy péstount na prechodnou dobu zamitnout
236 | Vysoka Skola polytechnicka Jihlava Dramaterapie v praci s uzivateli socialnich sluzeb zamitnout
237 | Quip, z. 4. ZvySovani kvality socialnich sluzeb doplnit
238 | CURATIO EDUCATION s.r.o. Aktivizace klientt socialnich sluzeb vyhovuje
239 | CURATIO EDUCATION s.r.o. Mentalni postizeni — Gvod do problematiky doplnit
240 | CURATIO EDUCATION s.r.o. Motivacni prvky pfi praci s klienty socialnich sluzeb vyhovuje
Opatrovnictvi osob s omezenou svépravnosti - Uvod do .
241 | CURATIO EDUCATION s.r.0. problematiky vyhovuje
242 | CURATIO EDUCATION s.r.o. Péce o osoby dlouhodobé upoutané na lizko vyhovuje




243 | CURATIO EDUCATION s.r.o. Podpora kognitivnich funkci u seniort vyhovuje
244 | CURATIO EDUCATION s.r.0. Prispsvek na pédi v sociainich sluZbach - jak dosahnout doplnit
jeho odpovidajici vySe
245 | CURATIO EDUCATION s.r.o. Smlouvy s klienty socialnich sluzeb doplnit
246 | CURATIO EDUCATION s.r.0. \s/gr?i:)arr;/e stimulaéni metody prace v péci o imobilni vyhovuje
Stredni zdravotnicka Skola a VySsi Kvalifikaéni kurz pro pro pracovniky v socialnich
247 | odborna Skola zdravotnicka, sluzbach pro pro p Y vyhovuje
Nymburk, Soudni 20
248 | THEIA - krizové centrum o.p.s. Zakladni orlevnFace M P.ra"e,"h a ':OZho,d ovacmh zamitnout
procesech déti a mladistvych v Ceské republice
249 XiDSELAVACI CENTRUM TURNOV, Nemoci ve starfi zamitnout
250 | Mgr. Martina Stehlikova Zvladani zatézovych situaci pro pomahajici profese doplnit
251 | Euroface Consulting s.r.o. Flnapcn]’gram’otr)ost pro l,Jredn'ky verejne spravy, kt(?‘” doplnit
se vénuji socialni, rodinné nebo zdravotni problematice
252 | Whisby s.r.o. Finanéni gramotnost pro pracovniky v socialni sféfe zamitnout
Stredni zdravotnicka Skola, Beroun, | Aktivizaéni metody zaméfené na organizaci volného .
253 | Miadeze 1102 casu zamitnout
. N Uvod do problematiky prace s uzivateli s rizikem v .
254 | Piotr Nabozny chovani, véetné pravidel Setrné sebeobrany zamitnout
255 JAB(,)KV' VySSi od_bor’na Skola s Praktické dovednosti pro zahradni terapii doplnit
socialné pedagogicka a teologicka
256 | INTEGRA CENTRUM s.r.o0. Aplikace zakona o pomoci v hmotné nouzi doplnit
257 Ceska spoleénost pro trénovani Certifikovany trenér paméti - AktivizaCni pracovnik v Zamitnout
paméti a mozkovy jogging - CSTPMJ | socialnich sluzbach
258 | EduGate s.r.o. Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach zamitnout




Pfiloha ¢. 2: Doplnéni a zmény zadosti o akreditaci hodnocenych v predchozich kolech

projednané na radném zasedani dne 14. 1. 2016

¢. Nazev instituce Nazev programu Zmény/Doplnéni Hodnoceni
Asociace poskytovatell o .
1 | socialnich sluzeb Ceské Pokom_a smrt - akceptace a zaklady DoplInéni vyhovuje
. komunikace
republiky, z. s.
CARITAS - Vyssi
2 | odborna Skola socialni | Jak klienty spravné odhadnout a pfesvédcit Doplnéni vyhovuje
Olomouc
CARITAS - Vyssi el el S . .
3 | odborna Skola socialni S'%marler:(l:g\;j:illgsg \éc:gg::] ?C; Zﬁ;‘éﬁggava DoplInéni vyhovuje
Olomouc prop y
CARITAS - VysSi Rodinné pravo - aktualni Uprava a feSeni
4 | odborna $kola socialni | oo P P Doplnéni vyhovuje
pfipadl z praxe
Olomouc
CARITAS - Vyssi
5 | odborna Skola socialni | Uzivatel jako soucast rodinného systému DoplInéni vyhovuje
Olomouc
6 ZCzntrum nové nadéje Krize a zaklady krizové intervence DoplInéni zastaveno
Centrum nové nadéje Rozhovor jako nastroj individualniho L
7 . A L Doplnéni zastaveno
z.. planovani
8 ZCzntrum nové nadéje Zaklady komunikace s klientem DoplInéni zastaveno
Centrum sluzeb pro }
9 | neslySicia Cesky znakovy jazyk 1 DoplInéni vyhovuje
nedoslychavé, o.p.s.
Centrum sluzeb pro }
10 | neslySicia Cesky znakovy jazyk 2 DoplInéni vyhovuje
nedoslychavé, o.p.s.
Centrum sluzeb pro
11 | neslySicia Znakovana cestina 2 Doplnéni vyhovuje
nedoslychavé, o.p.s.
Centrum socialnich Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v .. .
12 sluzeb Tloskov socidlnich sluzbach Doplnéni vyhovuje
Ceska alzheimerovska Uvo_q d? pran'Ch aspektl_J'po’skytovam’ . .
13 - socialnich sluzeb pro socialni a vedouci Doplnéni vyhovuje
spolecnost, 0.p.s. .
pracovniky
Dal3i vzdélavani Uvod do problematiky bolesti v zadech a
14 | dospélych Usti n.L. pfedchazeni pracovni neschopnosti Doplnéni vyhovuje
s.r.o. pracovnikl v socialnich sluzbach
Dalsi vzdélavani Uvod do problematiky prevence a pé&e o
15 | dospélych Usti n.L. klienty s koznimi chorobami, defekty a DoplInéni vyhovuje
s.r.o. parazity
16 | Diecézni charita Brno Workshop — Insolvenéni fizeni v praxi Doplnéni vyhovuje
17 DOMOVINKA ADP Kva_lllflk:acnl kuvrz'pro pracovniky v Doplnéni zastaveno
S.r.o. socialnich sluzbach
18 | EDLIT s.r.o. Kva.h,ﬂk'acm kuvrz'pro pracovniky v DoplInéni vyhovuje
socialnich sluzbach
: : Neurolingvistické programovani v . .
19 | Erudio Patria s.r.o. komunikaci DoplInéni vyhovuje
20 | Everesta, s.r.o. Uvod do asertivniho jednani DoplInéni vyhovuje
21 | Everesta, s.r.o. Uvod do komunikaé&nich dovednosti Doplnéni vyhovuje
Uvod do pracovné pravni legislativy v . .
22 | Everesta, s.r.o. oblasti socidlnich sluzeb Doplnéni vyhovuje
23 | Everesta, s.r.o. Uvod do pravniho prostredi Doplnéni vyhovuje
24 | Everesta, s.r.0. Uvod do Fegeni konflikt Doplnéni vyhovuje




Uvod do zasad prvni pomoci klienttim

25 | Everesta, s.r.o. socialnich sluzeb DoplInéni vyhovuje
26 HARTMANN - RICO Efekyvm moEwace a hodnoceni Doplnéni vyhovuje
a.s. zaméstnancu
27 HARTMANN - RICO Uvod do reminiscencni terapie - specialni Doplnéni zastaveno
a.s. metoda prace se seniory
28 EQRTMANN -RICO Zasady poskytovani podpory pozlistalym Doplnéni vyhovuje
29 :éRTMANN -RICO Zaklady time managementu DoplInéni vyhovuje
30 :'QRTMANN -RICO Aktivizaéni techniky v praci se seniory DoplInéni vyhovuje
31 HARTMANN - RICO Svépravnost, pravni jednani, opatrovnictvi Doplnéni vyhovuje
a.s. osob s demenci
HARTMANN - RICO Uvod do problematiky komunikace s . .
32 a.s. klientem s rizikovym chovanim Doplnéni vyhovuje
33 | INFACILITY, s.r.o. Financovani pobytovych sluzeb pro seniory DoplInéni vyhovuje
34 | INFACILITY, s.r.o. Kgmu{lllface se seniorem a rodinnymi DoplInéni vyhovuje
pfisludniky
35 | INFACILITY, s.r.0. Management a fizeni kvality pobytovych Doplnéni vyhovuije
sluzeb pro seniory
36 | INFACILITY, s.r.0. Pravni ramec poskytovatele socidlnich Doplnéni vyhovuje
sluzeb pro seniory
Uvod do problematiky préace se stresem a . .
37 | INFACILITY, s.r.o. syndromu vyhoreni DoplInéni vyhovuje
INSTAND, institut pro
podporu vzdélavani a Osvojeni manazerskych dovednosti - Fizeni L .
38 - - A . DoplInéni vyhovuje
rozvoj kvality ve porad a systém predavani informaci
vefejnych sluzbach, z.u.
INSTAND, institut pro
39 podporu vzdélavani a Osvojeni manazerskych dovednosti - Doplnéni hovuie
rozvoj kvality ve strategické Fizeni P W |
vefejnych sluzbach, z.a.
INSTAND, institut pro
20 podporu vzdélavani a Osvojeni manazerskych dovednosti - vybér Doplnéni hovuie
rozvoj kvality ve a hodnoceni pracovniku P W |
vefejnych sluzbach, z.u.
Institut socialni prace, Zjistovani potfeb jako zaklad individualniho - .
41 75 planovani DoplInéni vyhovuje
42 |1SA educa s.r.o. Level 1 - ’Aktl\_n;acm praktikant/praktikantka Doplnéni vyhovuje
Smyslové aktivizace
43 | ISA educa s.ro. Le\(e'l 2 - Aktivizaéni praktik Smyslové Doplnéni vyhowuje
aktivizace
44 | Komunikujeme o.p.s. Propedeutllfa m’ultldlsmplmarvnllpece ° Doplnéni vyhovuje
osoby s duSevnim onemocnénim
Aktivizace klient socialnich sluzeb s
45 | Komunikujeme o.p.s. mentalnim a kombinovanym postizenim DoplInéni vyhovuje
prostfednictvim pohybu a tance
L Uvod do problematiky socialni prace v . )
46 | Komunikujeme o.p.s. sociding vylougenych lokalitach DoplInéni vyhovuje
Uvod do socialni prace s osobami s
47 | Komunikujeme o.p.s. du$evnim postizenim z okruhu Doplnéni vyhovuje
schizofrennich poruch
. Individualni plan ochrany ditéte ve L .
48 | LATUS pro rodinu o0.p.s. vyhodnocovani situace ditéte a jeho rodiny Doplnéni vyhovuje
49 | Higaotevienyeh MUzl - oanomy vicvik: zviadani vzteku Doplnéni vyhowuje
50 | MAVOs.r.o. Doplriujici kurz pro socialni pracovniky Doplnéni vyhovuje




Péce o klienta s inkontinenci, oSetfovani a

51 | MAVO s.r.o. hygiena DoplInéni vyhovuje
52 | NADEJE Tlmg m’anage[nent pro vedouci pracovniky Doplnéni vyhovuje
socialnich sluzeb
53 NOVEKO 96 vzdélavani Péstounska péce a osvojeni DoplInéni zamitnuto
spol. sr.o.
Pusobnost organu socialné-pravni ochrany
54 NOVEKO 96 vzdélavani | déti v zakoné o zvlastnich Fizenich Doplnéni hovuie
spol. sr.o. soudnich a v zakoné o socialné-pravni P W |
ochrané déti - ivod do problematiky
55 NOVEKO 96 vzdélavani Zaklady rodinného prava DoplInéni vyhovuje
spol. sr.o.
NOVEKO 96 vzdélavani Socialné-pravni ochrana déti v pravu a
56 spol. s .o praxi se zamé&fenim na déti v pobytovych DoplInéni zamitnuto
pol.sr.o. zafizenich
Socialné-pravni ochrana v pravu a praxi —
<. - | pisobnost organG socialné-pravni ochrany
57 sN%\I/EsKr% 96 vzdélavani pfi ochrané déti zanedbavanych, Doplnéni vyhovuje
pol. sr.o. zneuzivanych a tyranych - ivod do
problematiky
Oblastni charita . . o - .
58 Eerveny Kostelec Uvod do domaci hospicové péce Doplnéni vyhovuje
Oblastni charita Uvod do paliativni pé&e a uméni - .
59 Cerveny Kostelec doprovazet Doplnéni vyhovuje
Oblastni spolek ey .
60 | Ceského &erveného Kva_lllflk:acnl kuvrz'pro pracovniky v Doplnéni zamitnuto
g socialnich sluzbach
kfiZe Liberec
POE EDUCO, spol. sr. | Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v - ;
61 |o. socialnich sluzbach Doplnén zamitnuto
62 | Quip, z. u. Prevence zavislosti na socialni sluzbé DoplInéni vyhovuje
63 | Quip, z. 0. Pfipadova socialni prace na obcich Doplnéni vyhovuje
64 Rodinné centrum Uvod do problematiky davek a sluzeb v Doplnéni hovuie
ROUTA, z.s. systému socialni ochrany v CR P Wy |
Rodinné centrum g . . . .
65 ROUTA. z.s. Uvod do raného traumatu a deprivace Doplnéni vyhovuje
e Lwn L v
Rytmus - od Klientak | J2K@ Prace je ,vhodna™ Praktické vyuZiti - .
66 . . nastroju planovani zaméreného na Clovéka DoplInéni vyhovuje
ob&anovi, 0.p.s. - P Py
pfi vytvareni pfedstavy o praci
Rytmus - od klienta k Jak nadchnout zaméstnavatele aneb L .
67 . . . o . DoplInéni vyhovuje
obcanovi, 0.p.s. partnerstvi — navazani a udrzeni vztahu
Rytmus - od klienta k . L .
68 obg&anovi, 0.p.s. Kurz pro osobni asistenty Doplnéni vyhovuje
69 | SEDUCA-CZE s.r.o0. Set_rr)a §ebeok3rana v podminkach Doplnéni vyhovuje
socialnich sluzeb Il
70 | SEDUCA-CZE s.r.o0. Vyu.z,'t' §omat|f;ke stimulace v podminkach Doplnéni vyhovuje
socialnich sluzeb
71 ?c:)cgalnl agentura, Reminiscence Il. - dramatizace vzpominek Doplnéni vyhovuje
72 Socialni agentura, Rem_lnlscence 1. — tvorba vzpominkovych Doplnéni vyhovuje
0.p.s. krabic
73 Socialni agentura, Reminiscence Il. - vedeni skupinového Doplnéni vyhowuje
0.p.s. programu
74 | SocioFactor s.r.o. Apllkace p'r\'/ku' mu2|kvoterap|e pro pract s Doplnéni vyhovuje
klienty socialnich sluzeb
75 | SocioFactor s.r.o. Koordmgcp f dovednosti sociélnich Doplnéni vyhovuje
pracovniku
76 | SocioFactor s.r.o. Prace se ,ztfatqu a 'zarmutkc_-:-m ) Doplnéni vyhovuje
poskytovani krizové pomoci
77 Spole¢nost Podané Uvod do muzikoterapie v pomahajicich Doplnéni sastaveno

ruce o.p.s.

profesich




78

Spole¢nost Podané

Z&klady socialniho poradenstvi I.

DoplInéni

vyhovuje

ruce o0.p.s.
79 | TSM, spol.sr. 0. Aktivizace - nové trendy v péci DoplInéni zamitnuto
80 | TSM, spol.sr. 0. Proceduralni standardy - jednodenni DoplInéni vyhovuje
81 | TSM, spol.sr. 0. Provozni standardy DoplInéni vyhovuje
Vzdélavaci a komunitni | 5. » . . o
82 | centrum Integra Vsetin Pege ° nemocného s demenci v socialnich DoplInéni vyhovuje
sluzbach
0.p.s.
Vzdélavaci centrum Dopad negativniho mysleni a stresu na - .
83 Jihlava s.r.o0. zdravotni stav - ivod do problematiky Doplnéni vyhovuje
84 Vzdélavaci centrum Efektivni feSeni konfliktd - tvod do Doplnéni hovuie
Jihlava s.r.o0. problematiky P W |
Vzdélavaci centrum Emocni inteligenci proti syndromu vyhoreni - .
85 Jihlava s.r.o0. - Uvod do problematiky Doplnéni vyhovuje
86 Vzdélavaci centrum Jednani s klientem v duSevni krizi - dvod Doplnéni hovuie
Jihlava s.r.o0. do problematiky P W |
87 Vzdélavaci centrum Manipulace a konstruktivni sebeobrana - Doplnéni hovuie
Jihlava s.r.o0. uvod do problematiky P W |
88 Vzdélavaci centrum Spravni fizeni v socialné-pravni ochrané Doplnéni hovuie
Jihlava s.r.o0. déti - ivod do problematiky P W |
Vzdélavaci centrum L . L .
89 Jihlava s.r.0. Syndrom vyhofeni - Uvod do problematiky Doplnéni vyhovuje
Vzdélavaci centrum Zvladani problémovych klientl - tvod do L .
90 . . DoplInéni vyhovuje
Jihlava s.r.o0. problematiky
91 | Zfetel, s.r.o. Cilovani a Skalovani v socialnich sluzbach Doplnéni vyhovuje
. Metodické predpisy v praxi organizace a . .
92 | Zietel, s.r.o. pracovni napln pozice metodika Doplnéni vyhovuje
x Zakladni kurz - Krizova intervence a L .
93 | MUDr. Jifi Bartos telefonicka krizova intervence Doplnéni vyhovuje
94 | MUDr. Rébert Kacenak | Krizova intervence pro 21.stoleti Il.stuper DoplInéni vyhovuje
95 | Dr. Ing. Jifi Stanék Krizova intervence - Uvod do problematiky Doplnéni vyhovuje
96 | Dr. Ing. Jifi Stanék Psychologlcke aspekty osobnosti - ived do Doplnéni vyhovuje
problematiky
97 | Dr. Ing. Jifi Stanék Uvod do problematiky syndromu CAN DoplInéni vyhovuje
- . Zaklady socialni prace s rodinou s détmi a .. .
98 | Dr. Ing. Jifi Stanék jieji pravni kontext DoplInéni vyhovuje
Novy zplsob prace s détmi ve véku 6-
99 | Bc. Tereza Dlouha 12let v obdobi rozpadu rodiny aneb Détsky Doplnéni vyhovuje
pravodce svétem rozvodu
. Uvod do specifik prace s détmi ve véku 6 - - .
100 | Bc. Tereza Dlouha 12 let v obdobi rozpadu rodiny Doplnéni vyhovuje
Uvod do problematiky hygienickych zasad
101 | Olga Nevosadova a prevence prenosu infekénich DoplInéni vyhovuje
onemocnéni
102 | Mgr. Martina Stehlikova Aktl_vllza)cnl cmvnostl seniord v zafizenich Doplnéni vyhovuje
socialnich sluzeb
103 | Mgr. Martina Stehlikova M’ovznostl'somalne zdravotnl podpory a Doplnéni vyhovuje
péce o klienty s handicapem
104 | Mgr. Martina Stehlikova Pev(?e 0 ](Ilenty S pc,)rucharv'm rectv Doplnéni vyhovuje
zafizenich socialnich sluzeb
105 | Mgr. Martina Stehlikova Pra.c,e s rukouvkllenta v zafizenich Doplnéni vyhovuje
socialnich sluzeb
. . . | Strategie komunikace a zaklady zvladani L .
106 | Mgr. Martina Stehlikova konfliktt u klient socialnich zafizeni Doplnéni vyhovuje
Uvod do socialné - zdravotni pége u
107 | Mgr. Martina Stehlikova | seniord, chronicky nemocnych (DNZS) a DoplInéni vyhovuje
nevylécitelnych osob
108 | Mgr. Martina Stehlikova | ~réce Se seniory v domacim prostredi a Doplnéni vyhowuje

komunité v kontextu socialnich sluzeb




109 | Mgr. Martina Stehlikova | Prace se seniory v zafizenich socidlni péce Doplnéni vyhovuje
. . . | Zaklady nedirektivni komunikace v praci s L .

110 | Mgr. Martina Stehlikova détmi v socialnich sluzbach DoplInéni vyhovuje

111 | Mgr. Martina Stehlikova Zaklady’soualnl .p’sy(’:hologlve pro Doplnéni vyhovuje

pracovniky v socialnich sluzbach

L~ |Jak se stavi tym - synergie a kreativita jako - .

112 | Mgr. Jana Palouskova zaklad tymové prace v socialnich sluzbach Doplnéni vyhovuje
SLom A Ridit nebo vést? Efektivni prace s lidskymi L .

113 | Mgr. Jana Palouskova zdroji v socidlnich sluzbéach DoplInéni vyhovuje

114 Be. Blanka Zivot zachrafiujici prvni pomoc DoplInéni hovuje
ZELENKOVA ujictprvni p P vyhovul

115 | Vesna, o.p.s. Psychohygiena a relaxaéni techniky DoplInéni vyhovuje

116 | Vesna, o.p.s. Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v Doplnéni vyhovuje

socialnich sluzbach




Priloha €. 3: Doplnéni lektorského tymu akreditovanych vzdélavacich programi

¢. akreditace

C. Nazev instituce programu Nazev programu lektor Hodnoceni
1 Stredisko vzdélavani | 2014/1426- Zaklady asertivity pro pracovniky v Mgr. Bc. Michaela hovuie
s.r.o. PC/SPIVP/PP socidlnich sluzbach Pobudova vyhovuj
Mgr. Bc. Jana S Mgr. Bc. Jana .
2 Merhautova 2011/1581-PC/SPIVP Prevence syndromu vyhoreni Merhautova zamitnout
Mgr. Bc. Jana Uvod do prace s emocemi uZivateld Mgr. Bc. Jana .
3 Merhautova 2011/1691-PC/SPIVP socialnich sluzeb Merhautova zamitnout
Magr. Bc. Jana Uvod do tymové spoluprace a Mgr. Bc. Jana ;
4 Merhautova 2011/1693-PC/SPIVP komunikace Merhautova zamitnout
Mgr. Bc. Jana Individualni planovani - tvorba Mgr. Bc. Jana .
5 | Merhautova 2011/1694-PCISPIVP | i1 ividualniho planu Merhautova zamitnout
g |Mor. Be. Jana 2012/0451-PC/SP Individualni planovani 2 Mgr. Bc. Jana zamitnout
Merhautova Merhautova
7 | MARLIN, s. 1. 0. 2015/0230-PC/spivp | Zaklady prvni pomagi v ramci Mgr. Alena Jureckova |  vyhowuje
poskytovani socialni sluzby
Mgr. Martina . Alternativni komunikace se seniory - . . .
8 Stehlikova 2014/1140-PC/SP/PP v socialnich sluzbach Mgr. Katefina Fizpatrick vyhovuje
g | Ceska unie 2014/1243-PC/SP Zaklady komunikace s klientem se | -\ jan Taborsky | vyhowuje
neslySicich sluchovym postizenim
10 | Ceska unie 2014/1243-PC/SP Zaklady komunikace s klientem se Dana Tugkova vyhovuje
neslySicich sluchovym postizenim
17 | Ceska unie 2014/1243-PC/SP Zaklady komunikace s klientem se Jitka Kubistova vyhovuje
neslySicich sluchovym postizenim
1o | Ceska unie 2014/1243-PC/SP Zaklady komunikace s klientem se Eva Kugerova vyhovuje
neslySicich sluchovym postizenim
Centrum pro rozvoj Destigmatizace - stigma a
13 | péce o dusevni 2015/0646-PC/SP/VP diskriminace lidi s duSevnim Renata Skuhrovcova vyhovuje
zdravi onemocnénim
Centrum pro rozvoj Self management: metoda prace s
14 | péce o dusevni 2015/0809-PC/SPIVP osobami s dusevnim onemocnénim Renata Skuhrovcova vyhovuje
zdravi - Uvod do problematiky
Centrum pro rozv Cluzbéoh pro osoby s dusevnim
15 | péce o dusevni 2015/1042-PC/SPIVP onemocnénim - tvod do Renata Skuhrovcova vyhovuje
zdravi f
problematiky
Centrum pro rozvoj Recovery (zotaveni) v péci o
16 | péce o dusSevni 2015/1043-PC/SP/VP dusevni zdravi perspektivou Renata Skuhrovcova vyhovuje
zdravi uzivatell - ivod do problematiky
17 | Benepal 2013/0785-PK Kvalll’flk’acnl kLirz'pro pracovniky v Mgr. Klara Moravcova vyhovuje
socialnich sluzbach
18 | Benepal 2013/0785-PK Kvalll’flk’acnl kLirz'pro pracovniky v Mgr. Eva Hole¢koova vyhovuje
socialnich sluzbach
} Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v Ing. Mgr. Hana .
19 | Benepal 2013/0785-PK socidlnich sluzbach Janikova, MBA vyhovuje
20 | LINET, spol. s.r.o. 2013/0307-PK/SP/VP Bezpecnost k]lenta ap redchazep : Mgr. Eva Hole¢kova vyhovuje
vertebrogennim obtiZim personalu
2013/0308- Nacvik manipulace a mobilizace - . .
21 | LINET, spol. s.r.o. PC/SP/VP/PP méné pohyblivého klienta Mgr. Eva Hole¢kova vyhovuje
22 | Dr. Ing. Jifi Stanék | 2015/0661-SP Spravni fad v oblasti SPOD - ivod | ;5 Stamberkova |  vyhowuje
do problematiky
Vzdélavaci institut
Stredoceského kraje. . . i
Zafizeni pro dalsi Vedeni organizace poskytujici , .
23 vzd&lavani 2013/0546-VP socialni sluzby - pracovnépravni JUDr. R. Medkova vyhovuje
L vztahy
pedagogickych
pracovnik
24 | In1USTITIA 2013/0791-SP Zakon o obtech trestnych ¢ind a Mgr. K. Glaserova vyhovuje

dal$i moznosti pomoci obétem




Zakon o obétech trestnych ¢int a

25 | In IUSTITIA 2013/0791-SP dalsi moznosti pomoci obétem Mgr. P. Vytej¢kova vyhovuje
Zakon o obétech trestnych ¢int a . . .
26 | In IUSTITIA 2013/0791-SP dalsi moznosti pomoci obétem Mgr. T. Cajthamlova vyhovuje
Zakon o obétech trestnych ¢int a < . .
27 | In IUSTITIA 2013/0791-SP dal&i moznosti pomoci obétem Mgr. M. NeSporova vyhovuje
Uvod do problematiky nasili z N .
28 | In IUSTITIA 2015/0074-PC/SP nenavisti Mgr. P. Vytejckova vyhovuje
29 | In IUSTITIA 2015/0074-PC/SP :‘;’ggv‘i’;ipr°b'emat'ky nasili z Mgr. T. Cajthamlova |  vyhovuje
30 | In IUSTITIA 2015/0074-PC/SP :‘;’ggv‘i’;ipr°b'emat'ky nasili z Mgr. M. Ne$porova vyhovuje
31 | In IUSTITIA 2015/0075-PC/SP Zaklady trestniho fizeni pro sociaini | 10 b \/ytejckova hovuje
pracovniky/ce gr. . Vyte) Wy |
Komunikace s ¢lovékem s . . .
32 | Fokus Praha 2013/1072-PC/SP psychézou Ctibor Lacina vyhovuje
33 | V2delavaci centrum | ;14,1066 pe/SP/PP | Psychiatrické minimum MUDF. J. Kubankova vyhovuje

Turnov, o.p.s.




