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VYCHODISKA

Vice neiZ tfi tisice sociadlnich pracovnikl a pracovnic, vzdélavatelll v oblasti socidlni prace a pracovnikd v oblasti
rozvoje, ktefi se setkali v Hongkongu v ¢ervnu 2010, se rozhodlo zahjjit celosvétové hnuti zamérené na nejvétsi
vyzvy nasi spolecnosti. Delegati a delegatky se shodli na tom, Ze naSe tfi organizace by mély oteviené promluvit o
svych zkuSenostech s problematikou tykajicich se SirSi vefejnosti. Delegdti a delegatky konstatovali potfebu zaméfFit
se hromadné na stéZejni a relevantni otazky souvisejicich s nasi profesi.

Celd rada problémovych okruhi celosvétového vyznamu byla odsouhlasena k dalSimu jednani a rozvoji. Mobilizace,
ke které vyzyvame, je zaméfena na vytvofeni srozumitelného a mezindrodné koordinovaného VSeobecného
ramcového programu, ktery bude slouZit jako zakladna pro odborné vzdéldvani, vyzkum a dalsi ¢innost: pro
objasnéni budouciho sméfovani profese, pro podporu advokacie a dalSich kampani zamérenych na prosazovani nami
vyznavanych hodnot a pro zaangaZzovani celé profese a téch, ktefi za ni stoji.

Na zakladé rozhodnuti prijatého na konferenci v Hongkongu chce vedeni tfi mezinarodnich organizaci (Mezinarodni
federace socialnich pracovnikl (IFSW), Mezinarodni asociace Skol socialni prace (IASSW) a Mezinarodni rada pro
socidlni péci (ICSW)) reprezentujicich celé spektrum praxe socidlni prace, vzdélavani v oblasti sociadlni prace a
socialniho vyvoje na celosvétové urovni, zapojit vSsechny své cleny do tvorby tohoto VSeobecného ramcového
programu.

Jednani v Hongkongu prokazala silnou vili k tomu, aby byla nové formulovédna dllezitad role, kterou ma profese
socidlni prace hrat v prosazovdni humdanniho a spravedlivého svéta. Tento proces, ktery byl zahdjen v Hongkongu
v ervnu 2010, usiluje o vytvoreni rozmanitych platforem pro podporu vzniku VSeobecného ramcového programu
profese prostrednictvim spole¢ného, kolektivniho hlasu jejich prislusnikd.

Ocekavame, Ze VsSeobecny ramcovy program vytvoreny touto cestou, zapoji aktivné pfrislusniky celé profese
v pribéhu pristiho desetileti.

Od konference v Hongkongu konané v ¢ervnu 2010 se rozbéhly ¢etné iniciativy po celém svété. Tyto iniciativy jsou
soucasti prvniho konzultacniho procesu, ktery nasleduje po tvorbé navrhu tohoto dokumentu v Hongkongu. Tyto
iniciativy povzbudily vedeni tfi vySe jmenovanych organizaci k tomu, aby znovu potvrdily svlj zavazek k tomuto
procesu tim, Ze na tvorbu VSeobecného ramcového programu vénovaly vice prostfedkd. VSude po celém svété
organizuji socidlni pracovnici a pracovnice, vzdélavatelé a pracovnici v oblasti rozvoje konference, diskusni féra a
dalsi platformy za ucelem rozsifeni prvni verze dokumentu vytvorené béhem konference v Hongkongu. Vadci

Vv

organizace jsou si tedy védomy, Ze tento proces se tési ohromujici podpore.

Zpétna vazba z prvnich konzultaci ukazuje, Ze prevazna vétsina cleng, ktefi se jednani zUcastnili a poskytli zpétnou
vazbu, schvaluji problémové okruhy deklarované v navrhu Vieobecného rdmcového programu.

Avsak béhem konzultaci a pokracujicich diskusi vyvstala dalsi témata a otazky, které nebyly zahrnuty v prvnim
navrhu tohoto dokumentu. Néktefi z respondentl navrhli dopliujici strategie. Tato doporuceni zahrnovala:
e navazat spolupraci s dalSimi “podobné smyslejicimi organizacemi”, “vytvaret aliance” a “usilovat o rozvoj
jednotnéjsiho profesionalniho hlasu ve svété”
e “byttam, kde se déji dUlezité véci, a v relevantnich organech”, a
e ‘“vytvaret mechanismy, které poskytnou po dobu tvorby VSeobecného ramcového programu dostatek
prostoru pro “zapojeni uzivateld sluzeb a komunitnich skupin”.

Radi bychom pfi této pfilezitosti vyjadrili vSem kolegdm z celého svéta své opravdové uznani za jejich Usili a také za
reakce na prvni konzultacni proces. Také bychom vas vSechny radi vyzvali k aktivni Gcasti v procesu mobilizace a
zapojeni v nasledujicich dnech a mésicich. Vase Ucast umozni komunité socidlni prace zpracovat srozumitelny a
spolecny program pro budoucnost nasi profese.

Proces zpracovavani spolecného programu pro celou profesi a vSe, co s ni souvisi, je vsak jen jednim z pocatecnich
stadii. Je tfeba splnit dalsi zasadni Ukoly, aby bylo mozné dosahnout ambicioznich cild, které jsme si spolecné
vytydili. Silici mobilizace a pokracujici diskuse mezi ptislusniky profese (i mimo ni) jsou nutné pro shromazdéni
dostatecného poctu aktér(, ktefi se mohou stat silou transformujici nase cile v ¢iny.



INICIATIVY RAMCOVEHO PROGRAMU

Vyse jmenované tfi organizace (IASSW, IFSW, ICSW) pfipravili spoleénou platformu, kterda napomuzZe fizeni procesu a
podpore kolegl z celého svéta prfi jednanich a mobilizaci jejich iniciativ v souvislosti s VSeobecnym ramcovym
programem. Narodni a regiondlni asociace socidlnich pracovnikd a pracovnic, vzdélavateld a osob uvadéjicich
politiku do praxe, byly vyzvany, aby vénovali €as a prostfedky na svych setkanich a konferencich pfednostné procesu
pfipravy VSeobecného ramcového programu.

Mnohé z téchto subjektl zdstavaji zapojené do procesu. Vznesli jsme pozadavek, aby Svétovy den socialni prace,
ktery se slavi 15. brezna 2011, byl vyuZit jako vyznamna pfileZitost pro povzbuzeni jednani a diskusi. Doufame, Ze
v pribéhu oslav letosniho Dne socidlni prace zorganizuji skoly socidlni prace, organizace socidlni prace a rozvojové
agentury na celém svété diskusni féra, workshopy a konference, na kterych budou ucastnici diskutovat nad
dokumentem VSeobecného ramcového programu, vyjadfi své nazory a propoji lokalni otazky sRamcovym
programem.

Ridici vybor programu sloZeny ze zéstupcd t¥i jmenovanych organizaci zahrne tyto €etné nazory pfi zpracovani
dokumentu programu na vyssi Uroven. Hlavni celosvétové setkani v souvislosti s procesem pfipravy Vseobecného
rdmcového programu se uskuteéni na Ustfedi OSN v in New Yorku v rdmci Svétového dne socialni prace OSN (28.
bfezna 2011). Soucasti programu bude dlleZitd panelova sekce vénovana Vseobecnému rdmcovému programu.

Mimo tyto iniciativy byla vytvorfena webova stranka vénujici se VSeobecnému ramcovému programu. Jejim tGcelem je
povzbudit debaty a diskuse a bude také slouZit jako prostifedek pro sbér zpétné vazby od vSech osob zapojenych do
tohoto pro nasi profesu tolik vyznamného procesu. Casopis Mezinarodni socialni prace vyda zvlastni &islo vénované
¢lankdm zamérfenym na otazky a témata VSeobecného ramcového programu, jakoZ i vlastnimu procesu mobilizace.
Konecné, nase tfi organizace vyuZiji své webové stranky, bulletiny, plakaty a dalsi komunikacni prostfedky jako
soucést kampané zamérené na budovani programu a za Gc¢elem oslovit velkou ¢ast naseho tabora / nasi zakladny.

JAK SE VY A VASE ORGANIZACE MUZETE PODILET NA TOMTO PROCESU

Vybizime vSechny organizace socidlnich pracovnik( a pracovnic, skoly sociadlni prace a socialni politiky a rozvojové
pracovniky, aby v obdobi kolem Svétového dne socidlni prace (15. bfezen 2011) zorganizovali workshopy, debaty
a/nebo diskusni féra k prodiskutovani problémovych okruhl formulovanych v pfilozeném navrhu dokumentu
Ramcového programu a zaslali nam svij feedback do 30. dubna 2011.

Je dlleZité, aby v této vyznamné iniciativé byly zohlednény hlasy socidlnich pracovnic a pracovnikd, vzdélavatell a
pracovnik( v oblasti politiky a rozvoje z celého svéta. Zavazali jsme se zahrnout do konecné podoby Vseobecného
rdmcového programu tolik rdznych hlasd, jak jen to bude mozné.

Vase debaty nad VSeobecnym ramcovym programem vytvareji pfileZitost pro kazdou mistni, narodni a regionalni
asociaci ¢i skupinu formulovat konkrétni a mistné specifické tematické okruhy, které mohou pomoci mobilizovat
zainteresované osoby na narodni, regiondlni a/nebo celosvétové Urovni. Véfime, Ze vsichni z vés vyuZiji této
jedinecné prilezZitosti rozpracovat své specifické tematické okruhy a podilet se na formulaci Vseobecného ramcového
programu na mezinarodni Urovni

Prilohy tohoto dopisu:

1. Prvninavrh VSeobecného ramcového programu, jak byl projednavan na jednani v Hongkongu.

2. Hlavni problémové okruhy, formulované béhem prvniho konzultaéniho procesu.

3. Dokument, ktery mlzZete pouZit jako pfirucku pro budouci diskuse a jednani nad ndvrhem Programu v rdmci
aktivit u pfilezitosti Dne socialni prace.

4. Moiné strategie pro realizaci kampani.
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PRILOHAC. 1

Navrh Vseobecného ramcového programu (schvaleny na konferenci v Hongkongu)

1)
2)

3)

Potvrdit (opakované) prioritu ‘politické’ cinnosti, rozvijet kolektivni hlas pro socidlni rozvoj, socidlni
pracovnice a pracovniky a vzdélavatele v socidlni praci.

Zahdjit kolektivni proces tvorby a nastaveni spole¢ného programu pro budouci roky, ktery mize sjednotit
osoby zapojené do socialni prace a socialniho rozvoje.

Vytvofit strategické mechanismy pro realizaci spole¢nych krokd a pro rozvoj postupl monitorovani naseho
usili.

Mezinarodni asociace skol socialni prace (IASSW), Mezinarodni federace socialnich pracovnik( (IFSW) a Mezinarodni
rada pro socidlni péci (ICSW) zahajily diskusi zamérenou na vytvoreni VSeobecného ramcového programu pro
socialni praci a socidlny rozvoj v Hongkongu (Cina) v lednu 2010. Na zakladé nasich predchozich konzultaci a diskusi
realizovanych na konferenci v Hongkongu, navrhujeme nasledujici Ctyfi oblasti jako kostru pro prvni navrh
Vseobecného ramcového programu, které budou rozpracovany a podrobné formulovany po uskutecnéni dalSich
konzultaci:

Socidlni a ekonomické nerovnosti v ramci jednotlivych zemi a mezi regiony

Nedavno vznikld ekonomicka krize, ktera stale trva, a postupy, které svétovi lidti zvolili k jejimu feSeni (napriklad
vyuZiti prostfedkl na podporu financnich systéma za cenu kraceni prostfedk( pro socialni podporu a socialni rozvoj)
zpUsobily:

Rostouci nerovnosti a jejich dlsledky

Zhorseni marginalizace obyvatelstva a chudych pracujicich

ZvySenou zranitelnost chudych lidi v zemich, které nemaji dostacujici socialni ochranu
Rozpad komunity

Dustojnost a hodnota ¢lovéka

Problematika lidskych prav ve vztahu k socialni, ekonomické, kulturni a politické situaci

Respekt pro rozmanitost a rozli¢né systémy viry, tykajici se zejména domorodého a plvodniho obyvatelstva
Politicka nestabilita, nasili, nadvlada a naruseni mirovych procest

Terorismus a formy reakce ze strany jednotlivych statli a zplGsoby feseni globalnich konflikt

Migrace, utecenci, obchod s lidmi, imigranti, imigrace a zplsoby feseni téchto otazek

Uloha praxe socialni prace, vzdélavani v oblasti socialni prace a socialniho rozvoje

Udrzitelnost Zivotniho prostredi

Katastrofy pfirodniho a lidského pdvodu, fizeni a prevence
Zapojeni lokalnich komunit v rozvojovych aktivitach

Dusledky pro udrzitelny socidlni rozvoj

Ochrana fyzického prostredi

Proaktivni zapojeni do socidlniho, lidského a ekologického rozvoje

Vyznam mezilidskych vztaht

Problematika rodiny a vztah( a souvisejici vyzvy napfi¢ cyklem lidského Zivota se ukazuji jako hlavni problém
ve vztahu k transformaci svéta. Napftiklad potreby:

Déti a rodiny

Osob se zdravotnim postizenim

Osob vyzadujicich zdravotni péci a sluzby péce o dusevni zdravi
Senior(

Osob trpicich zavislostmi na drogach a jinych latkach

Obéti domaciho nasili a nasili v intimnich vztazich



PRILOHA C. 2
Problémové okruhy, které vzesly z prvni konzultace
Témata navrzena k doplnéni na zakladé prvni konzultace

e  Zlep3eni pfistupu ke vzdélani v oblasti socidlni prace
e Problematika zdravi (fyzického a dusevniho) — propojeni socidlniho blahobytu a zdravi (viz téZ nize)
e Uznani odlisnosti lokdInich a regionalnich programa
e Mechanismus socialni ochrany pro vSechny
e Domorodé narody a Deklarace OSN
e Mezigeneracni spravedlnost
e Oblast ,Socialnich a ekonomickych nerovnosti“
e geografickd a environmentdlni rizika; konfliktni a post-konfliktni situace; zranitelnost obyvatelstva
v zemich s nizkym pFijmem v(ci globalnim tlakim
e socidlni a ekonomické nerovnosti na individudini a komunitni drovni
e ,socialni, zdravotni a ekonomické nerovnosti v jednotlivych zemich a mezi regiény”
e zdravotni dasledky
e Oblast ,Dlstojnost a hodnota ¢lovéka“
e NabozZenstvi jako faktor ovliviujici problematiku lidskych prav
e, Problematika lidskych prav ve vztahu k socialni, zdravotni, ekonomické, kulturni a politické situaci
e  Oblast ,Udrzitelnost Zivotniho prostredi
e zasadni vyznam pfirodnich zdrojd pro zdravé komunity
e socidlni, ekonomické a environmentalni faktory
e udrzitelnost Zivotniho prostfedi pro zdravi
e Genderova problematika
e  VSechny formy diskriminace
e Generace a sdileni poznatk( — véetné vyuZiti poznatkd domorodych obyvatel



PRILOHAC. 3

Vybrané otazky pro podniceni diskusi o navrhu Programu pro socidlni praci a socidlni rozvoj

NiZze naleznete seznam predbéznych otazek, které muzZete pouZit jako pfirucku pro budouci diskuse o Vseobecném
rdmcovém programu u prileZitosti Svétového dne socidlni prace (15. brezen). Pripravili jsme téZ nékolik obecnych
ndvrh(l postupu, jak vést vase jednani — v pfipadé, Ze si zvolite formu workshopu.

Po ukonceni vasich aktivit poslete, prosim, na nize uvedené adresy stru¢nou zpravu prezentujici vase vysledky
a navrhy jakychkoliv konkrétnich zmény v ramci tohoto dokumentu:

International Association of Schools of Social Work (Mezinarodni asociace skol socialni prace) -
iassw.globalagenda@gmail.com

International Council on Social Welfare (Mezinarodni rada pro socialni péci) - globalagenda@I|csw.org

International Federation of Social Workers (Mezinarodni federace socialnich pracovniki) — globalagenda@Ifsw.org

a) Navrhované otazky

N

Jaké jsou prioritni socialni problémy/otazky/vyzvy zakousené na lokalni/narodni drovni?
Jak se tyto problémy a vyzvy shoduji s tématy dokumentu VSeobecného ramcového programu?
Jaké konkrétni kroky by mély nasledujici subjekty podniknout pro reseni prioritnich oblasti?
e Vzdélavaci programy socialni prace (Pozn.: tato otazka se bude lisit v zavislosti na organizaci)
e Asociace socialnich pracovnic a pracovnik(
e DalSi souvisejici organizace
Jak muZeme spolupracovat abudovat kapacity — a to jak uvnitf profese, tak ve spolupraci s jinymi
skupinami, organizacemi, institucemi atd. — pro rfeseni téchto priorit?

b) Navrhovany proces

MuUzZete si zvolit jakoukoliv formu procesu, ktera se vam bude jevit jako vhodna. Mlze to byt workshop,
panelova diskuse, atd. Pokud zvolite formu workshopu, mGzete vyuZit tipl uvedenych nize.

Realizace jednoho nebo vice setkani (napf. workshopli) se zainteresovanymi osobami

Predstavte navrh dokumentu Vseobecného ramcového programu

Prodiskutujte dokument ve vztahu kvyse uvedenym navrhovanym otazkam a navrhim, které vzesly
z prvniho konzultacniho procesu. Jedna-li se o vétsi skupinu, je mozné vytvofit mensi pracovni skupiny,
pri¢emz kazda skupina se bude zabyvat vSsemi otazkami.

Poté diskutujte o vystupech jednotlivych skupin v plénu vSech zucastnénych. Dlraz by mél byt kladen na:

e Témata Programu, kterd odrazeji nas spolecny hlas v celosvétovém méfritku

o Specifické lokalni socidlni otazky a vyzvy, které nejsou zachyceny v dokumentu Programu

o Jakdkoli doporuceni tykajici se témat a strategie ¢innosti. Napfiklad:
- Role, které by profese socialni prace / socidlniho rozvoje méla vykonavat v feseni problémovych
otazek — napf. ovliviovani politiky a postupl v praxi?
- Jak mGzZeme spolupracovat a budovat kapacity — jak uvnitf profese, tak i ve spolupraci jinymi
skupinami, organizacemi, institucemi atd. — pro naplnéni cili Programu?
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PRILOHA C. 4
Mozné strategie realizace kampané ve snaze ovlivnit

Mezindrodni a regionalni organizace,
VIady a mistni spravy,
Komunity socidlni prace a zainteresované osoby

Dosahnout Ucasti predstavitele z kazdé zemé svéta na UNSWD (Den socialni prace OSN) v New Yorku v roce 2012,
kdy bude Generalnimu tajemnikovi Spojenych narodl predan dokument Vseobecného ramcového programu;

Dosahnout Ucasti predstavitele z kazdé zemé svéta na UNSWD v Africe, Evropé, Asii a Latinské Americe 20. bfezna
2012, kdy bude prezidentdm regionélnich organizaci (Africkd Unie, Evropska Unie, Mercosur, ASEAN apod.) pfedan
dokument Vseobecného ramcového programu;

Dosahnout preddni VSeobecného rdmcového programu a narodniho Rdmcového programu vedeni vlady kazdé zemé
svéta;

Dosahnout predani VSeobecného ramcového programu, narodniho Ramcového programu a pokud mozno také
lokalniho Ramcového programu vedeni kazdé mistni spravy kazdé zemé svéta;

Zorganizovat nékolik kampani s vyuZitim vSech komunikacnich forem s cilem prosazovat a hajit témata VSeobecného
ramcového programu formulovana predstaviteli profese a zainteresovanymi osobami na mistni, regionalni, narodni
a mezinarodni Urovni;

Podporovat védecky a akademicky vyzkum a publikacni ¢innost se zamérenim na analyzu vyvoje a transformace
témat predstavenych ve VSeobecném ramcovém programu;

Identifikovat potencidlni organizované sité a organizace aktivni ve stejnych oblastech za ucelem partnerstvi
(napfiklad Ucast na svétovém socialnim foru v podobé organizovaného subjektu), apod.

Z anglického originalu preloZila: Mgr. Hedvika Dudova, CARITAS — Vy33i odborna Skola socialni Olomouc



