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1 Uvod

Predkladany Akéni plan 2024—-2026 (dale jen ,, Akéni plan“) vychazi ze Strategie socialniho zaclefiovani 2021-
2030 (dale jen ,Strategie”). V pribéhu plnéni celé Strategie je vidy na obdobi tfi let sestaven Akéni plan
jako nastroj strategického fizeni, ktery obsahuje soubor opatieni, jejichz realizace povede k naplnéni cild

Strategie.

Predkladany akéni plan je jiz druhym dokumentem k provedeni zamyslenych cill citovaného strategického
ramce. Obsahuje proto nejen zcela nové cile, ale zahrnuje rovnéz urcity inovativni pohled a bilancuje dfive

vytyéené cile a tyto, v fadé pfipad(, modifikuje v prostfedi ménicich se podminek.

Akéni plan shrnuje nejdalezitéjsi problémy, kterym Ceska republika éeli v oblasti socidlniho vylouéeni,
a zaroven zverejiuje cile, popisy ukol i indikatory splnéni. Opatfeni, ktera jsou v tomto akénim planu
navriena, vychazeji z podnétl jednotlivych resortli a Komise pro socialni zaclerovani. Predkladatelé
rovnéz vychazeli z robustné pojaté diskusni platformy tematickych siti k jednotlivym diléim tématim,

v ramci niZ byla posuzovana materie diskutovana s desitkami odbornikd na dané dil¢i problematiky.

Cilem akéniho planu je jasné pojmenovani nejvétsich problému v okruhu témat souvisejicich se socialnim
vyloucenim a pfispét k jejich FeSeni. V otazkach vytycenych cill je kladen dlraz na jejich realistické dosazeni

a na otdzku, zda jsou dosaZitelné v prostredi soucasné ekonomické situace.

Akéni plan se soustfedi na jednotlivé aspekty vzajemné propojenych vztahi relevantnich oblasti. Témi jsou
zejména dostupna zdravotni péce, ptistup ke vzdélani, zaméstnanost, socialni ochrana, bydleni, prevence
negativnich socialnich jevl, prevence zadluZovani a pomoc s problémem predluZeni aj. Akéni plan
stanovuje ramec, v némi se bude nadale politika boje proti chudobé a socialnimu vylouceni v uréeném

¢asovém obdobi pohybovat.

Cile k jednotlivym kapitolam ve Strategii, ze kterych je vytvoren Ak¢ni plan, jsou doplnény kratkym textem,
shrnutim nejdulezitéjsich oblasti, ve které by se do budoucna mélo smérovat ke zméné. Je treba uvést,
Ze vSechny kapitoly jsou povaZovany za rovné a jejich fazeni je dano analogickym fazenim Strategie
socidlniho zaclenovani 2014-2020, tedy predchazejictho dokumentu. Neznamena to vsak, Ze by cile
vzhledem k riznému poctu mély jinou dulleZitost, jsou pouze rozvrzeny do jedné az tii tematickych oblasti.
Cile jsou se stejnou duleZitosti a vahou dale rozpracovany dle nasledujiciho schématu: V Akénim planu 2024-
2026 jsou konkretizovany na jednotlivd opatfeni. Soucasné jsou jasné nastaveny indikatory plnéni
jednotlivych opatfeni, a to za pouZziti SMART metody (konkrétni, méfitelné, realistické, ¢asové ohranic¢ené
a hodnotitelné). Dale je urcen termin dokonceni, financovani a gestofi, ktefi zodpovidaji za indikatory

splnéni.



Akéni plan i Strategie je plné v souladu s prosazovanym pristupem na evropské Urovni, co se tyce
nediskriminace, deinstitucionalizace sociélnich sluzeb® a socidlniho zaélefiovéni ve smyslu toho, Ze nikdo
nesmi zUstat opomenut. Zejména jde o plnéni stanovenych zasad v Evropském pilifi socialnich prav, pokud
jde o rovné pfilezitosti, socialni inkluzi osob se zdravotnim postizenim, vylouceni z bydleni, ¢i pfistup
ke zdravotni péci a pristup k zakladnim sluzbam. Veskera opatfeni jsou v souladu s uplatfiovanim principu
rovného zachazeni podle Smérnice 2000/43/EC o implementovani rovného zachazenis osobami bez ohledu
na jejich rasovy a etnicky plvod a Smérnice 2006/54/EC o implementaci principu rovnych pftileZitosti

a rovného zachazeni mezi muzi a Zenami. Antidiskriminacni pfistup zcela koresponduje s Listinou zakladnich

prav EU.

1 Napf. Zavéry Rady z prosince 2017 ke zlepSeni komunitni podpory a péce pro nezavislé Ziti.



2 Uplatriovani zakladnich principli

2.1 Podpora rovnych prilezitosti

2vysit obcanskou informovanost osob socidalné vyloucenych nebo socidlnim vyloucenim
ohrozenych z hlediska zakladnich kompetenci a pravniho povédomi, podporovat aktivni
dobrovolnictvi v této oblasti. Zvysit informovanost verejnosti o problematice socidlniho
vylouéeni. Podpofit sniZovani nerovnosti osob s riznym typem znevyhodnéni
ve spolecnosti, napf. osob se zdravotnim postizenim, migrantl, mensin (vCetné
marginalizovanych skupin jako jsou Romové). Snizovat bariérovost verejného prostoru —
z hlediska fyzickych, orientacnich a komunikacnich bariér, iz hlediska stereotypizace
nékterych skupin ¢i osob (napr. seniorli, RomU, osob se zdravotnim postizenim, rodin
s détmi, osob ve vykonu trestu a po propusténi). Podpofit genderovou rovnost predevsim
v oblasti trhu prace, rovného odménovani, domaciho a genderové podminéného nasili Zen
a muzd v rodinné a socialni politice. Zvysit informovanost pracovnikli vefejné spravy na
vSech drovnich a samospravy o negativnich dusledcich nezajisténi rovného pfistupu osob
socialné vyloucenych nebo osob ohroZzenych socidlnim vylouc¢enim a dopadu pfimé Ci
neprimé diskriminace.

1. Zajisténi vzdélavacich aktivit, podporujici osvétu o dopadech nerovného pristupu
a stereotypizaci osob socialné vyloucenych na zaméstnanost a dalSi souvisejici oblasti

2. Podpora vzdélavacich aktivit zaméstnancG UP CR (ktefi realizuji zprostfedkovani
volnych pracovnich mist a nabidky rekvalifikaci) a zaméstnavatelli v oblasti podpory
genderové rovnosti v kontextu Zivota v socialnim vylouceni, moZnosti socialni prace na
UP €R a moznosti podnikové socialni prace.

1. Realizace workshopUl/seminard pro zastupce verejné spravy (statni spravy, samospravy i
politické zastupce municipalit) a dalsi partnery z Gzemi (zastupce NNO, skolskych zatizeni
aj.) o dopadech socidlniho znevyhodnéni osob na oblast zaméstnanosti a dalsi souvisejici
oblasti.

2. Realizace vzdélavacich aktivit pro zaméstnance UP CR a zaméstnavatele se zaméfenim na
genderovou rovnost.

MMR (1.), UP CR (2.)
Krajské urady, obecni Urady, obce, kraje, NNO, MSMT, MV, MK, zastupci zaméstnavatel(
12/2026, plnéni prabézné

Uhrada vydajii bude hrazena v ramci schvéalenych vydajovych limitl dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.




2.2 Podpora socialniho zaclenovani na mistni a regionalni arovni

Aktivné propojovat uzsi spolupraci samospravnych organa kraji aobci s organy statni
spravy na viech tGrovnich, véetné propojeni samospravy s UP CR. Klast ddraz na regionalni
hledisko se zamérenim na oblasti s vyssi koncentraci osob socidlné vyloucenych ¢i socialnim
vylouc¢enim ohroZenych. Navazat na dosavadni systém metodického vedeni, vzdélavani a
koordinaci obci a kraju v oblasti socialniho zaéleriovani a dale jej rozvijet prostfednictvim

vyuZziti inovativnich pristupl a prikladd dobré praxe z Gzemi.

1. Podpora kraju a obci v rozvoji socialniho zaéleriovani prostfednictvim rozvoje a inovace
metodického vedeni a realizace regiondlnich a narodnich platforem pro sdileni praxi
a informaci s dlirazem na aspekt ,,peer to peer”.

2. Implementovat a rozvijet Metodiku koordinovaného pristupu k socidlnimu vylouceni
2021+.

1. Realizace kazdorocniho celostdtniho setkdni a 3 regionalnich setkani vdaném roce
podporujici zavadéni inovativnich pristupl a metod a vyuZivani osvédéenych praxi.

2. Zpravakimplementaci Metodiky koordinovaného pftistupu k socialnimu vylouc¢eni 2021+.

MPSV (1.), MMR (2.)
UP CR, kraje, obce, NNO, MAS, VS, poskytovatelé socidlnich sluzeb

12/2026, plnéni prabézné

Uhrada vydajG bude hrazena v ramci schvalenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.




2.4 Posilovani socialni soudrznosti

Vytvorit funkéni systém Ucinné prevence a oslabovani procest socialniho vylouéeni
a omezovani Uzemni koncentrace socialniho vylouceni. Koncepcni pristup je zaloZen na
uplatiiovani vysledkl systematického studia jevl a procest socialniho vylouéeni a jejich
podoby v kontextu prostorové, socialni a ekonomické izolace a kulturni odliSnosti. Dale je
treba navazat vyhodnocovanim dopadu a efektivity politik a dil¢ich intervenci v ramci boje
proti socialnimu vylouceni, v¢. identifikace tzv. dobrych praxi a neosvédéenych postupu,
a to pri rozhodovani na vSech Urovnich a ve vsech relevantnich oblastech. Opatfeni navazou
na dosavadni ¢innosti Agentury a budou smérovat k posileni spoluprace mezi verejnou
spravou, neverejnym sektorem, obéanskou spolecnosti, komunitnimi a lokalnimi skupinami
i jednotlivci. Cilem je také provazat politiky socidlniho zaclefiovani zejména s politikami
integrace mensin (predevsim integrace Romu) a s bojem proti diskriminaci. Dale budou
opatfeni smérovat k zajisténi pruznosti systému tak, aby v kratkém casovém horizontu
reagoval na trendy a zmény ve vyvoji v oblasti socialniho vylouceni a socidlniho zaclefiovani
a na jejich dopad, jak na celospolecenské, tak na mistni Grovni.

V ramci koncepcniho pristupu budou pro dosaZeni Gcinné prevence a oslabovani procest
socidlniho vylouceni a omezovani Uzemni koncentrace socidlniho vylouceni synergicky
uplatiovany vzdjemné provazané nastroje, predevSim nastroje normativni, financni,
strategické, planovaci a projektové, organizacni/institucionalni, procesni, vyzkumné,
technologické, vzdélavaci, osvétové a dobrovolné.

1. Systematické sledovani vyvoje socialné vylouéenych lokalit, jevli a procesi socialniho
vylouéeni na urovni obci, dopadu a efektivity lokalnich a regionalnich politik.

1. Vyhodnocovani projektl podporenych v ramci vyzev OPZ+ dle kaZzdorocni aktualizace dat
o socialnim vylouceni vyplyvajici z Metodiky pro posouzeni miry a rozsahu socialniho
vylouceni v Gzemi.

MMR (1.)

MPSV, krajské urady, obecni urady, obce, kraje

12/2026, plnéni prabézné

Uhrada vydaji bude hrazena v ramci schvalenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.



Zajistit standardizaci postupi v oblasti zapojeni cilové skupiny umoziujici osobam socialné
vyloucenym ¢isocidalnim vylou¢enim ohrozenym dostupné kvalitni a srozumitelné
informace, rozvoj kompetenci pro porozuméni jeviim socidlniho vylouceni, sniZeni
prahovosti institucionalnich postupt, které brani vyssi participaci. Realizace informacnich
kampani, osvétovych a vzdéldvacich aktivit za Ucelem sniZovani bariér pro participaci.
Podporovany budou mistni komunity tak, aby se vzajemné posilovaly na bazi duvéry
a porozuméni. Aplikovany budou aktivizujici participativni metody zamérené na vlastni
iniciativu cilové skupiny (mj. prostrednictvim metody LEADER aj.). Specifické rozvojové
potieby Uzemi budou reflektovany v ramci integrovaného nastroje komunitniho rozvoje
,Komunitné vedeny mistni rozvoj“ (CLLD).

1. Realizace aktivit vedoucich k podpofe zapojeni obyvatel SVL do rozhodovacich procest
a verejnych akci obce.

2. Identifikace bariér branicich v zapojeni obyvatel SVL do rozhodovacich procest
a verejnych akci a jejich snizovani prostrednictvim realizace osvétovych a vzdélavacich
aktivit.

1. V min. 3 lokalitach je pro neformalni skupiny obyvatel dostupny participativni rozpocet,
komunitni nadace nebo , nizkoprahovy“ fond pro pilotni realizaci komunitnich, ob¢ansko-
participativnich a jinych bottom-up aktivit propojujicich obyvatele SVL s ostatni
verejnosti obce. MliZe se jednat o podporu verejnych setkani s vyuZzitim participativnich
metod, komunitnich aktivit zamérenych na posilovani mistnich sousedstvi, obcanskych
platforem i zacilenych fokusnich skupin se zastupci CS (zejm. obyvatel SVL).

2. Realizace informacni kampané, osvétovych a vzdélavacich aktivit za ucelem sniZzovani
bariér pro participaci a k podpore mistnich komunit:

a) priprava a publikovani min. 6 odbornych textli, pracovnich manualG a konferencnich
prispévkd k tématu komunitni prace a participativni socidlni prace;

b) vytvoreni webové prezentace a sifeni dobré praxe formou videomedailonkll z min.
3 lokalit spolupracujicich s ASZ zamérenych na: sitovani a propojovani relevantnich
osob/aktéru, zjistovani potreb a zapojeni riiznych aktér do spoluprace s CS, vyhledavani
realizatort komunitni prace vc. potencionalnich;

c) posilovani odbornych kapacit ve 12 spolupracujicich lokalitach k realizaci a rozvoji
komunitni prace a participativnich postup v socialni praci.

MMR (1., 2.)

Kraje, obce, MPSV, MAS, dobrovolné svazky obci, knihovny, VS

12/2026, plnéni prabézné

Uhrada vydajG bude hrazena v ramci schvalenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.



2.5 Mainstreaming socialniho zaclefnovani

Podporovat vyzkumy pro evidence-based policy?, pravidelné sbéry dat a sdileni dat v oblasti
postaveni lidi socidlné vylouéenych nebo socidlnim vylouéenim ohroZenych. Zvysit
informovanost statu asamospravy ohledné prekazek, které brani lidem socidlné
vyloucenym nebo socidlnim vyloucenim ohrozenych se plnohodnotné a smysluplné
seberealizovat, a to sbérem dat a vyzkumem. K odhaleni ,neviditelné“ socialné vyloucenych
a socialnim vyloucenim ohroZenych osob vyuZivat znalosti a informaci socialnich pracovnikd,
ziskanych také z depistazni ¢innosti. Pilotovat a testovat nové/alternativni nastroje v oblasti
socialniho zaclenovani (socialné-zdravotni pomezi socialnich sluzeb, OSPOD, socialni bydleni,
socidlni podnikani, nové metody sociadlni prace, primarni prevenci atd.). Podporovat
sledovani dopadu v¢. zpracovani analyz k provéreni ekonomickych uspor jednotlivych
intervenci, podporovat udrZitelnost a Sifeni téchto programu na lokalni i narodni Grovni,
jakoz iudrZitelnost jiz osvédéenych programu a sluieb. Zaméfit se nashér
anonymizovanych dat.

1. Zvyseni informovanosti statu a samosprav o problematice a dopadech socialniho
vylouceni.

2. Rozvoj evidence based pristupl pfi tvorbé politik prostfednictvim vyhodnocovani
v praxi pilotovanych nastrojti v oblasti socialniho zacleriovani

3. Pravidelné mapovani pocti a struktury osob v bytové nouzi, které spadaji do
koncepcnich kategorii typologie ETHOS, podle jednotné metodiky umozZiujici
komparaci a sledovani trendii v ¢ase

4. Monitoring poctu lokalit rezidencni segregace identifikovanych prostfednictvim
mapové a datové aplikace ,Lokality socidalniho vylouceni a segregace”

1. Aktualizace dat o socidlnim vylouceni prostfednictvim mapového serveru AGIS
a zpristupnéni dat mistnim a krajskym samospravam a jejich pribézna aktualizace.

2. Popsané, v praxi pilotované a (procesné i dopadové) vyhodnocované nastroje v oblasti
socialniho zacélenovani (vytvarené napf. prostrednictvim projektovych aktivit), které jsou
pripravené k rozsifeni do relevantnich tzemi nebo instituci.

3. \Vypracovana analyza poctl a struktury osob v bytové nouzi, které spadaji do koncepcnich
kategorii typologie ETHOS, zverejiiovana v pravidelném intervalu (jednou za dva roky)
umoZiujici porovnani dat v ase

4. Pocet obyvatel zZijicich v lokalitach rezidencni segregace identifikovanych prostfednictvim
mapové a datové aplikace ,Lokality socialniho vylouceni a segregace” (cilova hodnota X
tis. obyvatel)

MMR (1., 2., 4.), MPSV (3.)
MPSV, kraje, obce, NNO

12/2026, plnéni prabézné

Uhrada vydaji bude hrazena v ramci schvalenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.

2 Doslova "politika zalozena na diikazech". Rozhodovani na zakladé faktickych Gdajd a praci si daty, kterd umoznuji
hodnotit skute¢né dopady a efektivitu jednotlivych opatreni.



Opatreni budou smérovat k zajisténi podminek pro obsahovou soudrznost a vzajemnou
provazanost verejnych politik, predevsim zajiSténim dostupnosti potiebnych dat,
odbornych poznatkii a odborné a metodické podpory pro tvorbu verejnych politik
a vyhodnocovani jejich dopadu v oblasti prevence a feSeni sociadlniho vylouceni. Opatieni
budou zahrnovat vyvoj novych nastroji, postupti a metodologii, véetné vyuZiti technologii.
Vyvoj bude probihat v oblasti sbéru dat, vyzkumu a dopadové evaluace, véetné rozvoje
kvalitativnich pristupli, dale napr. v oblasti projektového a procesniho fizeni pfi tvorbé
a implementaci mistnich a regionalnich strategii v oblasti socialniho zaclefiovani (napr.
vyvoj dynamického participativniho modelu strategického planovani smérujiciho k
ucinnému propojeni prinost integrovaného pristupu a postupného, inkrementalniho vyvoje,
bottom-up a top-down pfistupu?), v oblasti kolektivhiho dopadu — impaktu, a postupti pro
zvySovani hodnoty siti. Opatfeni budou smérovat také k vytvareni vhodnych podminek
(zejména legislativnich, nelegislativnich, finanénich, znalostnich) pro aktivni spolupraci
slozek verejné spravy s lzemné samospravnymi celky, jejich svazky ¢i spolky, mistnimi
akénimi skupinami, siti vefejnych knihoven, nevladnim neziskovym sektorem a
podnikatelskym, akademickym a vyzkumnym sektorem pfi reseni socidlniho vylouceni.
Opatreni budou cilena také na vznik, fungovani a vzajemné propojovani horizontalnich
i vertikalnich siti aktért v oblasti socialniho zacleriovani jako ke klicovému predpokladu
kvalitniho rozhodovéani v oblasti socidlniho zacleriovani a Sifeni pozitivniho dopadu
intervenci a opatreni pro minimalizaci a prevenci socidlniho vylouceni.

1. Podpora obsahové soudrinosti a vzajemné provazanosti verejnych politik
prostiednictvim zajisténi dostupnosti dat a odbornych poznatkd.

1. Setkdvani platformy pro sdileni dat o socidlnim vylouceni mezi Ustfednimi organy statni

spravy a dalSimi subjekty. Vyuzivani obdobné a uplné datové zakladny pfi navrzich
a implementaci opatieni v gesci riiznych resortd.

MMR (1.)

MPSV, MV, MZ, MSp, Exekutorskd komora, Asociace kraj, SMO CR, SMS CR, NS MAS, NNO,
akademicka sféra, SOU AV CR (Cesky socidlné-védni datovy archiv), MK

12/2026, plnéni prabézné

Uhrada vydajd bude hrazena v ramci schvalenych vydajovych limitl dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.

3 Top-down pFistup je pristup vychazejici shora, od politiki nebo Gfedniho aparatu.
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3 Socialni prace jako zakladni nastroj socialniho zaclenovani

Realizace cile bude spocivat mj. v dokonceni legislativniho procesu zéakona o socialni praci
(profesniho zakona) a jeho implementaci do praxe, i v realizaci nastrojd k zabezpeceni
odpovidajiciho finanéniho hodnoceni socidlnich pracovnik(, resp. vykonu socidlni prace ve
verejné spravé. Posilovat metodami socialni prace obcanské zplnomocnovani osob socialné
vyloucenych nebo socidlnim vylou¢enim ohrozenych. Analyzovat slepa mista v systému
socialni prace se socidlné znevyhodnénymi, navrhnout a prosadit potiebna opatreni k jejich
odstranéni. Podnikat systematické kroky k méreni dopadu existujicich intervenci,
mapovani postupl s prokazatelnym socialnim a ekonomickym dopadem, zpracovani

v v

argumentu pro klicové stakeholdery a podpora Sifeni této praxe.

1. Priprava a predloZeni navrhu profesniho zakona vladé, a jeho pfipadna implementace
do praxe.

Ziskani nastroje pro ziskavani dat z terénu s cilem posileni preventivni role socidlni prace.
Propagace a zvySovani povédomi verejnosti o socialni praci.

Rozvoj vzdélavani v komunitni praci.

Ovéreni softwaru pro responzivni evaluaci a planovani komunitni prace EVKA.

2.
3.
4.
5.
1.

Vytvoreni navrhu zakona a jeho predloZeni vladé. Nasledné vytvoreni pracovni skupiny

pro implementaci , profesniho zdkona“ do praxe.

2. Vytvoreni postupu pro ziskavani dat z terénu s cilem posileni preventivni role socialni
prace.

3. Propagace a zvySovani povédomi verejnosti o socidlni praci prostiednictvim kazdorocni
konference ke svétovému dni socidlni prace a predani ocenéni socialnim pracovnikiim
(ocenéni Gratias).

4. Budou realizovany min. 3 kulaté stoly akonference natéma rozvoje vzdélavani
v komunitni praci pro min. 6 organizaci (vzdélavatelé a akreditacni organy), se zamérenim
na zvyseni nabidky vzdélavacich instituci, obsah a rozsah kurzli pro komunitni pracovniky
a VOS/VS studijni moduly/pfedméty v ramci (§110, odst. 4) nebo akreditované vzdélavaci
kurzy (§111 odst. 2 pism. b) pro garanty komunitni prace dle kvalifikacnich pozadavku
vyzvy na komunitni praci v KPSV+.

5. Min. ve 2 obcich spolupracujicich s ASZ je rozsiten a pilotovan software pro responzivni

evaluaci a planovani komunitni prace EVKA.

MPSV (1. - 3.), MMR (4., 5.)

MSMT, VS, VOS, NNO, MV, UP CR, VS CR, krajské Grady, kraje, obecni Giady obci s rozsitenou
pUsobnosti a povérené obecni Urady, obce

2026/pribézné

Uhrada vydaj& bude hrazena v rdmci schvalenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.
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Opatreni se budou soustfedovat na moznosti persondlnich kapacit vykonu socialni prace,
posilovani vzajemné spoluprace aktérii verejné spravy a ostatnich subjektd pti vykonu
socialni prace. Vyznamna bude dalsSi podpora socidlni prace na obcich, sladovani metod
socialni prace a spoluprace s UP CR, nestatnimi neziskovymi organizacemi i socialnimi
sluzbami, stejné jako duraz na finanéni zabezpeceni poskytovatell socialnich sluzeb véetné
socialnich pracovnik.

1. Vytvoreni systému meziresortni spoluprace jednotlivych aktéra socialni prace.

7 vr

2. Metodické Fizeni krajskych metodikt socialni prace.

1. Vytvoreni systému spoluprace jednotlivych aktér( socialni prace napfic resorty.
2. Realizace metodického fizeni krajskych metodik( socialni prace.

MPSV (1., 2.)

Krajské urady, kraje, obecni ufady, obce, MV, UP CR, MMR, SMO CR, SMS, UP CR, NNO, PMS,
VS CR, MAS
prabézné

Uhrada vydaj& bude hrazena v rdmci schvalenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.

PInéni tohoto cile spociva v rozvoji podpory poskytované co nejvyssi mérou v prirozeném
prostiedi osob, pro které je podpora urcena, véetné rozvoje potiebnych nastroju (predevsim
komunitni prace) s ddrazem na principy zplnomocnéni (empowerement) a zotaveni
(recovery) klientG.

1. Podpofreni vykonu socialni prace v prirozeném prostredi klientd.

2. Aktualizace standardizovaného zaznamu socialniho pracovnika a pravidelné metodické

usmérnovani socialnich pracovniki pfi vyuZivani tohoto zaznamu.
1. Podporeni takového vykonu socialni prace, ktery umozni setrvani klientd v pfirozeném

prostredi pfi co nejvétsim zachovani kvality Zivota.

2. Aktualizace standardizovaného zaznamu socialniho pracovnika a pravidelné metodické
usmérnovani socialnich pracovnikd pri vyuzivani tohoto zaznamu. Vytvoreni systému
spoluprace jednotlivych aktér( socialni prace napfic resorty.

MPSV (1., 2.)

Krajské urady, kraje, obecni Grady, obce, MV, UP CR, MMR, SMO CR, SMS CR, NNO, PMS, VS
CR, MAS
2026/prubéziné

Uhrada vydajG bude hrazena v rdmci schvalenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.

12



Cislo a nazev
ukolu

Popis ukolu

Opatieni

Indikator
splnéni

Odpovédny
subjekt
Spolupracujici
subjekty

Termin
dokonceni
Finance

Cil 3.d: Prostiednictvim komunitni prace a participace obyvatel izemi s koncentraci
socialniho vylou€eni umoznit socidlni zménu a vyrovnani disproporci mezi potirebami lidi a
zdroji.

Opatreni jednotlivych resortl (v zavislosti na prislusné oblasti komunitni prace) budou

smérovat k systémovému ukotveni a k podpore realizace komunitni prace jako nastroje

tvorby mistnich spolecenstvi — obcanskych komunit v obcich a méstech a spokojeného
sousedstvi vSech obyvatel obce. Opatfeni posili kapacitu obyvatel ohroZenych socidlnim
vyloucenim pfi reseni jejich problém0 a zapojeni obyvatel ohroZzenych socialnim vyloucenim
¢i vyloucenych do tvorby lokalni politiky, realizace aktivit zvysi jejich Uc¢ast na Zivoté komunity

v pfirozenych podminkach mistniho spolecenstvi. Opatieni posili pfistup zdola (tzv. bottom-

up pristup, vychazejici prevainé z obcanské spolecnosti) a podpori obcanské a advokacni

kompetence socidlné vyloucenych osob a rovnéz osob, kterym socidlni vylouceni hrozi.

Opatreni se zaméri na vyuziti potencialni husté sité verejnych knihoven, jakozto dulezitych

aktérd lokalniho komunitniho Zivota a neformalniho, informalniho a komunitniho uceni.

1. Vymezeni spoluprace MPSV, MK, SdruZeni knihoven — SDRUK a Svazu knihovnikd
a informacnich pracovnikd (SKIP) zahrnujici rozvoj komunitnich aktivit knihoven a jejich
zapojeni do komunitni prace s obyvateli.

2. Pilotovani metody komunitni prace s obyvateli SVL.

5

Akreditovany kurz komunitni prace pro komunitni pracovniky/pracovnice v SVL.

4. Vytvorenia vefejné publikovani odbornych textl, pracovnich manuall a konferencnich
prispévkl k tématu komunitni prace a participativni socialni prace.

5. Podpora komunitni prace na celonarodni i regiondlni Urovni a zapojeni vSech
relevantnich aktéra (realizatorti i aktérii komunitni prace)

1. Uzavreni memoranda o spolupraci mezi MPSV, MK, Sdruzenim knihoven — SDRUK a Svazu
knihovnikli a informacnich pracovnikd (SKIP) zahrnujici rozvoj komunitnich aktivit
knihoven a jejich zapojeni do komunitni prace s obyvateli. (Ve spolupraci s MK).

2. V min. 6 lokalitach, kde aktudlné chybi realizator, je pilotovana metoda komunitni prace
s obyvateli SVL.

3. Akreditovany kurz komunitni prace absolvuje min. 15 komunitnich pracovnik(, socialnich
pracovnikd komunitnich lidrd a dalSich aktérd ze SVL.

4. Vytvoreni averejné publikovani min. 6 odbornych textl, pracovnich manuall
a konferencnich prispévkl k tématu komunitni prace a participativni socidlni prace (napf.
Listy socialni prace, Casopis Socidlni prace/Socidlna praca a dali odbornd periodika,
odborné konference).

5. Realizace setkdni v rdmci tzv. Platformy pro komunitni praci na celonarodni i regionalni

Urovni za Ucasti relevantnich partnerl (zastupcl obci, kraji, NNO, poskytovatell

socidlnich sluzeb, mobilizovanych komunit obyvatel SVL, univerzit, knihoven a dalSich)

vuzemich snejvy$éi koncentraci socidlniho  vyloudeni (zejm.  Usteckém,

Moravskoslezském, Karlovarském, Libereckém, Jihomoravském a Olomouckém kraji).

MPSV (1.), MMR (2.-5.)

MPSV, MK, krajské urady, kraje, obecni urady, obce, NS MAS, SdruZeni knihoven — SDRUK,
SKIP, VS

2026/pribézné

Uhrada vydaji bude hrazena v ramci schvéalenych vydajovych limitli dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfrislusny rok.

13



4 Oblasti podporujici socialni zaclefiovani

4.1 Prevence zadluZzovani a pomoci s problémem predluzeni

1
2
3.
4

Zvlastni pozornost bude vénovana podpofe preventivnich opatifeni a podpore relevantnich
sluzeb zejména v oblasti dluhového poradenstvi. Samotnou kapitolou bude oblast
vzdélavani véetné vzdélavani (budoucich) pracovnikd poskytujici podporu zadluzenym
lidem. Pro plnéni tohoto cile bude nezbytny sbér a analyza podrobnéjSich dat v oblasti
exekuci a insolvenci a nutné legislativni zmény, véetné regulaci nebankovnich pujcek ze
strany statu, napr. urcitou formou regulovat reklamni spoty propagujici nebankovni ptjcky.

Pilotovani nastroje pro prevenci energetické chudoby.

Monitorovani sité poskytovateld proti-dluhového poradenstvi.

Prosazovani tfiletého oddluZzeni pro vSechny.

Vyhlaseni vyzvy umozZiujici realizaci projektt v praxi ovérujicich bariéry a zjednoduseni

procesu zfizeni chranéného uctu.

Pfenos a testovani belgického inovativniho ndstroje pro prevenci energetické chudoby —
pronajmu uUspornych domacich spotrebicl ohrozenym domacnostem, s cilem sniZit
vydaje za energie a predchazet zadluZovani a prohlubovani socialniho vylouceni.

Navrh nastroje k zajisténi monitoringu sité poskytovatell proti-dluhového poradenstvi.

Ucast na projednavani novely insolvenéniho zdkona a aktivné prosazovat t¥ileté
oddluZeni pro vsechny.

Zrealizovani projektu v praxi ovéfujiciho bariéry a zjednoduSeni procesu zfizeni
chranéného Uctu s vyuZitim inovacniho pristupu.

MPSV (1., 2., 4.), MSp (3.)

Kraje, NNO, MSp, VS CR, MMR

2026

V ramci stavajicich zdroju ¢i dle moznosti a aktualnich potreb statniho rozpoctu, ¢astecné z
ESF+ (1.).

14



Cil 4.1.b: Zlevnit a zefektivnit proces exekuc¢niho vymahani a vyrazné potirat protipravni
praktiky.

Opatreni se zaméri na vyhodnoceni dopadi legislativhich zmén, a na to navazujici revizi
procesu exekuéniho vymahani, alternativnich moznosti reSeni Upadku, systému vypoctu
srazek z pfijmu, vySe nezabavitelné ¢astky, lepSiho a bezplatného pristupu k informacim o
vlastnich dluzich a exekucich. Pozornost bude vénovana i vzniku jednotného mista s
dostupnymi informacemi o dafovych a spravnich exekucich.

1.
2.
3.

1.
2.
3.
4.

MPSV (1., 3., 4.), MF (2.)

Revize systému srazek do oddluzeni a davek pro zvySeni motivace na trh prace.
Jednotny rejstiik vSech danovych exekuci.

Meziresortni jednani o moZnostech pripravy Jednotného rejstriku vSech spravnich
exekuci vcetné urceni resortu, ktery bude mit rejstrik ve své gesci.

Jednotna evidence vsech exekuci.

Nastavit systém srazek do oddluzeni a davek pro zvyseni motivace na trh prace.
Ptipravit vznik jednotného rejstriku vSech danovych exekuci v gesci MF.
Vyhodnoceni moznosti pfipravy Jednotného rejstriku vSech spravnich exekuci.
Kulaty stll relevantnich aktérd.

MPSV, MSp, MV, Exekutorska komora, NNO

2026/prubézné

Uhrada vydaj@ bude hrazena v ramci schvalenych vydajovych limitG dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pftislusny rok.
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4.2 Zameéstnani a jeho udrzeni

V ramci tohoto cile pljde zejména o vytvareni priznivéjSiho prostiedi pro osoby se
specifickymi potfebami, které jsou socialné vyloucené nebo socidlnim vyloucenim
ohrozené. Hlavni myslenkou opatfeni, obsazenych vtomto cili, je prfedpoklad, Ze vhodné
podminky na trhu prace pfispéji ke snizeni nezaméstnanosti dané cilové skupiny obyvatel, a
to i nezaméstnanosti dlouhodobé, ktera predstavuje jednu ze zasadnich pricin socidlniho
vylouceni.

Ambici niZze uvedenych opatfeni je postupné odstrariovat objektivni i subjektivni prekazky,
které brani osobam se specifickymi potfebami uplatnit se na trhu prace, a tim sniZzovat rocni
naklady vefejnych rozpoctu.

V oblasti poradenstvi budou stanoveny profesionalni a kapacitni standardy poradenské
prace. Dopady prijimanych opatreni na cilové skupiny budou pravidelné vyhodnocovany tak,
aby bylo mozné realizovat evidence-based policy.

Opatreni jsou koncipovana mimo jiné tak, aby podporovala zvySovani kvalifikace socialné
znevyhodnénych osob, a zarover jsou zamérena vzdélavani pracovnikt, ktefi s touto cilovou
skupinou pracuji. Lze tak opodstatnéné predpokladat, Ze se zvySovani kvalifikace na strané
jedné a zkvalitnéni dalsiho vzdéldvani na strané druhé, pozitivné odrazi na situaci osob se
specifickymi potfebami v oblasti zaméstnanosti.

Realizace nékterych opatieni je zcela zavisla na dostatecném financnim zajiSténi. V pripadég,
Ze na politiku zaméstnanosti nebude alokovano dostateéné mnozstvi financnich prostredkd,
nebude néktera uvedena opatfeni mozné naplnit.

1. Monitoring poctu osob, které se Gcastnily individualniho poradenstvi na IPS UP CR z
divod(i nedokonéeného vzdélani (zS, SS).

2. Realizace seminafG prostiednictvim IPS UP CR za tcelem popsani kariérniho ristu a
situace v niz jedinec selhal ve vzdélavacim procesu pro zaky druhého pololeti osmych a
prvniho pololeti devatych roéniki ZS a poslednich roénika SS.

3. Informacéni systém rezortu MPSV vhodny k ucelenému sledovani, vytvareni prehledi
aanalyz dat z dil¢ich IS MPSV (charakteristiky socialniho vylouceni, dlouhodobé
nezaméstnanosti atp.).

4. Implementace novych nastrojli APZ cilenych na osoby socialné vyloucené ¢i socialnim
vyloucenim ohrozené (napft. tréninkové pracovni misto).

5. Revize dal$iho vzdélavani pracovnikid UP CR, ktefi pracuji s osobami socialné
vyloucenymi ci socialnim vyloucenim ohrozenymi (napt. pravidelna realizace
»pripadovych setkani” za ucelem sdileni dobré praxe a zkusenosti).

6. Osloveni vybranych ¢lenskych zemi EU za ucelem zpfehlednéni jejich nastrojt k feSeni
problematiky nezaméstnanosti.

7. Analyza prekaZek ke vstupu na volny trh prace u osob se zaznamem v Rejstfiku trestd a
u osob zatizenych exekucemi. Pfredmétem analyzy budou vSechny pravni predpisy,
které stanovuji povinnost beztihonnosti.

8. Revize nastrojii APZ (VPP a SUPM) podporujici prostupné zaméstnavani a zaclenéni
osob srdznym typem znevyhodnéni (osoby se zdravotnim postizenim, osoby se
socidlnim znevyhodnénim, migranti, mensiny, lidé ve vékové kategorii 50+) a obtizné
umistitelnych na trh prace.
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1. Vytvoreny rocni statisticky prehled klientd, kterym byly sluzby IPS poskytnuty.

Vytvorena rocni evidence realizovanych besed a poctu klientl, ktefi byli prijemci této
sluzby.

Vytvoreny softwarovy systém, splfiujici stanovené pozadavky.

Realizovan alespon jeden novy nastroj APZ.

Realizovana , ptipadova setkani“ zastupct UP CR, municipalit a NNO v intervalu 2x ro¢né.
Vytvorena komparativni analyza néstrojd zaméstnanosti vybranych ¢lenskych zemi EU.
Vytvorena analyza prekdazek ke vstupu na pracovni trh u osob se zaznamem v RT.

Vznik nového nastroje APZ — Integracni pracovni misto.

N

(9 5 G0 B0 gm B2

JpCR(1.,2.,5.), MPSV (3.,4.,6.-8.)
NNO, tzemné samospravni celky, VUPSV, UP CR, MSMT

2026/prubéziné

Uhrada vydaj( bude hrazena v ramci schvalenych vydajovych limitd dotéenych kapitol statniho
rozpoctu na prislusny rok.

17



Opatfeni, obsazend vtomto cili, jsou zamérenda na potencidlni zaméstnavatele a
zaméstnavatele, ktefi jiz zaméstndvaji osoby socialné vyloucené ¢i socialnim vyloucenim
ohroZené, za Ucelem vytvoreni adekvatnich podminek pro jejich zaméstnavani.

Hlavnim pilifem vySe uvedeného cile je nabyti ic¢innosti Zakona o socialnim podniku, vcetné

novely Zakona o zaméstnanosti s vydefinovanym systémem profilace osob se specifickymi

potiebami. Filozofii tohoto zdkona je mimo jiné predpoklad, Ze zaméstndni osob se
specifickymi potifebami prispéje k jejich integraci jak na volny trh prace, tak do spolecnosti.

Za timto ucelem je nezbytné s dotyc¢nymi zaméstnanci individualné pracovat nejen v oblasti

zaméstnanosti, ale i na feseni ostatnich socialné patologickych jev(, které jim brani k plnému

zaclenéni do spolecnosti. Za timto Ucelem zakon vymezuje miru a formu podpory ze strany
kvalifikovaného socidlniho pracovnika, ktery bude v registrovaném socialnim podniku
vykonavat tzv. ,,case-management”.

Vedle toho Ize predpokladat snizeni nakladl verejnych rozpocti o vydaje na nékolik tisic

nezaméstnanych osob rocné. Z tohoto diivodu bude nezbytné zvysit motivaci jak fyzickych,

tak pravnickych osob k registraci do registru socidlnich podnik(, vedeného MPSV. Za timto

Ucelem bude vroce 2024 realizovana kampan, propagujici socidalni podnikani, ve formé

celorepublikové konference, work-shopl ¢i napfiklad informacnich materidld.

Za Ucelem zvySovani kvalifikace socialné znevyhodnénych osob, které jsou dlouhodobé

nezaméstnané, bude kladen dlraz na rozsireni spektra rekvalifikacnich program, které

budou vice cilené na tuto skupinu obcanll. Na zakladé toho lze ocekavat vétsi zajem
zaméstnavatelll zaméstndvat tyto osoby, coZ se pozitivné odrazi v mnoha ohledech.

Ambici patého opatreni, obsazeného v tomto cili, je dosazeni komplexni a systémové podpory

spolecensky odpovédného zadavani verejnych zakdzek za ucelem socidlniho zaclenovani

znevyhodnénych osob.

1. Implementace Zakona o socialnim podniku a 0 zméné souvisejicich zakond.

2. Strategicky dokument k Zakonu o socidlnim podniku za ucelem sladéni pravnich
predpist, dotaénich titull a dalSich nastroju k maximalizaci podpory socialniho
podnikani.

3. Realizace kampané propagujici socialni podnikani za ucelem zvyseni spolecenského
povédomi o tomto druhu podnikani a jeho spolecenskych pfinosech a uvédoméni o
podpore registrovanych socialnich podnikid skrze nakup zboZi a sluzeb od téchto
subjekta.

4. Akreditovat nové rekvalifikacni programy tak, aby byly akreditovany bez
nadbyteénych vstupnich pozadavkl na Géastniky rekvalifikace (véetné poZadavku na
Z8 vzdélani) v pripadech, kde to neni opodstatnéné povahou pracovni ¢innosti.

5. Zajisténi implementace a rozvoje spolecensky odpovédného, resp. strategického
zadavani verejnych zakazek ve vztahu k cilim v oblasti socialniho zaélerovani.

1. Nabyti u¢innosti Zakona o socidlnim podniku.

2. Vznikla strategie k Zakonu o socidlnim podniku.

3. Realizovana celorepublikova konference o socidlnim podnikani a kampan
s celospolec¢enskym dopadem.

4. Pocet nové vzniklych vyse vymezenych rekvalifikacnich programi za obdobi 2024-2026.

5. Pocet oslovenych zadavatell verejnych zakazek ohledné jejich zadavani socialnim
podniklim. Vytvorena evidence verejnych zakazek zadanych socidlnim podniktm.

MPSV (1. - 3.), MSMT (4.), MMR (5.)

NNO, UP CR, MSMT, NS MAS, registrované socidlni podniky
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2026/pribézné

Uhrada vydaj@ bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.

Lze konstatovat, Ze meziro¢ni zvySovani poctu registrovanych socialnich podnikd povede ke
zvySovani poctu pracovnich mist urcenych pro osoby se specifickymi potfebami. Na zakladé
toho pak mozno predpokladat, Ze toto opatreni prispé€je ke snizovani nezaméstnanosti u dané
cilové skupiny.

IndividudIni pfistup k osobam s vice znevyhodnénimi vyZzaduje profesionalizaci v oblasti
individudIni prace. K tomu mize prispét specifikace kvalifikacnich pozadavkd na pozice
odbornych poradc(, pfipadné projektovych pracovnikd pro klienty na Uradu prace CR. Déle
pak zavedeni systému proskolovani v individualni praci pro pracovniky v pfimém styku s
klienty. Rovnéz bude vytvofena metodika spoluprace subjektt, které s dotyénymi klienty
spolupracuji.

Podporovana bude také spoluprace s$kol, zaméstnavatelii a UP CR. Zejména u osob
s neukonéenym zakladnim nebo stfedoskolskym vzdélanim bude podporovana mozZnost
sladéni zaméstnani a dalSiho vzdélavani. V ramci vyuzivani aktivni politiky zaméstnanosti je
cilem také zajistit a implementovat plynulé navazovani a soubéh jednotlivych nastrojd aktivni
politiky zaméstnanosti a podpora rozvoje socidlniho podnikani.

1. Vytvorit systém interniho vzdélavani zaméstnancti UP €R s ohledem na charakteristiku
poskytovani poradenskych sluZeb a v zavislosti na pozadované odbornosti jednotlivych
pozic poradcli (nap¥. poradce pro volbu povolani, poradce pro volbu rekvalifikace,
poradce pro OZP).

2. Zavést pravidelné proskolovani viech pracovnik@i UP CR v piimé praci s klienty v
individualni praci s klienty na UP CR (v stanoveném rozsahu 24 hodin roéné).

3. Zvysovani poctu osob vracejicich se do vzdélavaciho systému prostirednictvim Cinnosti
Informaénich a poradenskych stiedisek Uradu prace CR (IPS).

4. Vznik metodiky spoluprace subjektli spolupracujicich s osobami socialné vylou¢enymi
¢i socialnim vylouéenim ohrozenymi (UP CR, Urady samosprav, NNO, socialni podniky).

1. Systém interniho vzdélavani zaméstnanct UP CR ve smyslu opatfeni ¢. 1 je vytvoren.
2. Podil pracovnik(, ktefi se ucastnili skoleni v individudlni praci ve stanoveném rozsahu.
3. Meziro¢ni zvySovani osob vracejicich se do vzdélavaciho systému vymezenych osob

minimalné o 400.
4. \ytvorena metodika spoluprdce vyse uvedenych subjektd.

Jp CR (1., 2.,3.), MPSV (4.)
MSMT, UP CR, kraje, obce, NNO, registrované socialni podniky, VS CR

2026/pribézné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu, 2. opatreni
muze byt financovan ¢astec¢né z ESF+.
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Opatieni se zaméfi na tvorbu principt viceletého a vicezdrojového financovani socialnich
sluzeb.

1. Zména zpusobu financovani socidlnich sluzeb dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisti.

1. Implementace zmén v oblasti financovani sociélnich sluzeb dle novely zakona ¢. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisa.

MPSV (1.)

Kraje, odbory, NNO, APSS

2026/prubéziné

Uhrada vydajti bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.

Opatteni se zaméri na revizi systému hodnocené kvality sluZeb tak, aby tento zajistoval
nastroje pro kontinualni sledovani kvality sluzeb sohledem na specifické potreby,
tj. eliminace situaci, Ze pres faktickou dostupnost druhu sluzby v lokalité jsou nékteré cilové
skupiny negovany z poskytnuti podpory. Ddle se opatieni zaméri na posilovani principu
participace osoby a ucelného poskytovani sluzby, tj. eliminace vzniku zavislosti osoby na

sluzbé.

1. Navrh nastroje pro vytvoreni prehledu socidlnich sluzeb poskytovanych na tzemi CR,
véetné specifikace realnych okruhti osob, kterym jsou tyto sluzby poskytovany.

2. Revize pojeti kvality socidlnich sluzeb v novele zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisti zalozena na novelizaci provadéciho predpisu
zakona za ucelem zvyseni dlrazu na ochranu prav osob, kterym jsou poskytovany
socialni sluzby.

1. Konkrétni ndvrh nastroje pro vytvoreni prehledu socialnich sluzeb.

2. Novelizace provadéciho pravniho predpisu k novele zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich

sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu.

20



MPSV (1., 2.)

Kraje, obce, NNO, UZS, APSS, odbory, NRZP, dalsi zastresujici organizace

2026/prubézné

Uhrada vydaj@i bude hrazena v rdmci schvalenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.

Opatreni se soustfedi na sluzby prevence a zlepseni dostupnosti socialnich sluzeb a socialni
prace v pfirozeném prostredi obyvatel socidlné vyloucenych lokalit a lokalitach, v nichz Ziji
osoby ohroZzené chudobou. Opatfeni maji prispét k naplfiovani potireb obyvatel téchto lokalit,

ale té7 potreb obci a kraj(, a to v oblasti financovani socialnich sluzeb.

Navrh zpusobu zohlednéni zatiZeni obci a kraju socialnim vylouéenim v systému
financovani sociadlnich sluzeb za Ucelem zajisténi udrzitelnosti a dostatecnych kapacit
socidlnich sluzeb.

Vytvoreni platformy pro jednani ORP, krajui a poskytovatell socialnich sluzeb za Gicelem
zhodnoceni a analyzy napliovani potieb obyvatel v oblasti poskytovani socidlnich
sluzeb.

1. Konkrétni navrh zplsobu zohlednéni zatiZzeni obci a krajl socidlnim vylou¢enim v systému
financovani socialnich sluzeb dle novely zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve
znéni pozdéjsich predpisu.

2. Platforma pro jednani ORP, kraji a poskytovatell socialnich sluzeb.

MPSV (1., 2.)

Kraje, obce, NNO, MV, MMR

2026/prubéziné

Uhrada vydaji bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitéi dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.

[ [
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Opatfeni se zaméri na vytvoreni legislativnich podminek umozZiujicich poskytovat
komplexnéjsi podporu v ramci registrovaného druhu sluzby, snizeni administrativni zatéze
poskytovateld socialnich sluzeb a na problematiku socialné — zdravotniho pomezi.

1. Analyza regulatorni a administrativni zatéze, véetné parametru €asu a nakladd, za
ucelem vymezeni omezujici regulace a nasledného snizeni administrativni zatéze a jeji
zohlednéni v ndvrhu novely zakona o socidlnich sluzbach.

2. Vytvoreni navrhu feSeni problematiky poskytovani socidlnich sluzeb, které se nachazi
na pomezi se sluzbami zdravotnimi (napf. statut meziresortniho organu).

1. Vytvorena analyza.
2. Navrh feSeni problematiky poskytovani socidlnich sluzeb, které se nachazi na pomeazi se
sluzbami zdravotnimi.

MPSV (1., 2.)

Kraje, obce, NNO, MMR, APSS

2026/prubéziné

Uhrada vydaji bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.

Opatreni se zaméfi na zlepseni pristupu, specializace a modifikace socialnich sluzeb, urcenych
lidem bez domova, ktefi jsou zaroven zavislymi osobami. Tyto zmény jsou doprovazeny nejen
zménou vstupnich podminek (vymezeni cilové skupiny poskytovatelem) a pravidel socialnich
sluzeb, ale i zménou odborného pristupu tyma zaloZzeného na spolupraci s adiktologickymi
sluzbami. Tento cil by mél byt naplfiovdn jak v roviné investicni, tedy budovani a rekonstrukce
stavajicich prostorovych dispozic sluzeb pro zajiSténi takové sluzby v podminkach kolektivniho
souziti, vroviné odborné, tedy podporou vzdélavani a propojovani odborniki na
bezdomovectvi a adiktologii, tak iv roviné ovérovani, tedy podporou pilotnich projekt
“mokrych” sluzeb tak, aby jej naplfiovaly vSechny relevantni sluzby.
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1. Legislativni ukotvenitzv. mokrych domu v zakoné €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

2. Rozvoj socialnich sluzeb charakteru ,,mokry diim*“, které poskytuji sluzby osobam bez
domova, které aktudlné nezvladnou/nemohou abstinovat a potfebuji stfechu nad
hlavou a péci, kterou by jinak pro svou zavislost neziskali; sluzba nezakazuje konzumaci
alkoholu, se zavislosti pracuje zejm. ve smyslu harm reduction),

3. Rozvoj spoluprace socialnich sluzeb s poskytovateli adiktologické péce.

1. U¢innost novely zdkona ¢&. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich
predpist.

2. Pocet zafizeni socidlnich sluzeb a pocet lGzek v ramci zatizeni socialnich sluzeb, které
poskytuji tento druh socidlni sluzby.

3. Pocet socidlnich sluzeb, které se ve spolupraci s adiktologickou odbornosti profesionalné
zaméfrily na naplriovani potreb klientl usilujicich o abstinenci (podpora v odvykani).

MPSV (1.-3.)

Kraje, obce, NNO, APSS, MZ

2026/prubéziné

Uhrada vydaji bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitll dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.

23



=

S
v
o
Q.
©
[}
=
1)
-
]
=7
=]
<

Navrhovand opatreni se zaméri na ndvrhy zmén pravni Gpravy, zmén ve financovani systému
a na dalsi potfebné systémové kroky. Opatreni budou dale cilit na rozvoj nizkoprahovych
bezplatnych sluzeb pro zajmové vzdélavani déti z nizkopfijmovych domacnosti, které jim
zajisti prilezitosti ke smysluplnému traveni volného casu, k vSestrannému rozvoji jejich
potencidlu a budou je pozitivné stimulovat k prodlouzenti jejich vzdélanostni drahy. Nezbytna
je i podpora primarni prevence v oblasti postaveni (ochrany prav) déti a rodin s détmi,
podpora inovativnich pristupl k primarni prevenci a navazna opatreni posilujici primarni
prevenci. Dliraz ma byt dban na aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi, aby se dale napojily
na socialni systém a integracni motivy. Nezbytna je i podpora primarni prevence v oblasti
postaveni (ochrany prav) déti a rodin s détmi, podpora inovativnich pristupt k primarni
prevenci a ndvazna opatteni posilujici primarni prevenci, zejména programy na podporu
manzelskych/partnerskych vztahl rodica.

1. Zpracovat vyhodnoceni dostupnosti sluieb zamérenych na primdarni prevenci
a legislativnich i nelegislativnich prekazek, které této dostupnosti brani.

2. Navrhnout legislativni zakotveni podminek pro zajisténi financovani potiebné kapacity
nizkoprahovych zarizeni pro déti a mladez a socialné aktivizacnich sluzeb pro rodiny
s détmi a jeho stabilizace. Zajisténi stabilniho financovani socialnich sluzeb pro déti
arodiny ohrozené socialnim vyloucenim, vcetné cilené podpory inovativnich metod
prace a sluzeb.

1. Vyhodnocend dostupnost sluzeb zamérenych na primarni prevenci legislativnich
i nelegislativnich prekazek, které této dostupnosti brani.

2. KaZdorocni financovani socidlnich sluzeb pro déti a rodiny ohroZené socidlnim vylouc¢enim
a vyhodnoceni vyvoje kapacit téchto sluzeb v regionech s vyssi mirou socidlniho vylouceni.

MPSV (1., 2.)

Kraje, obce, NNO, MSMT

prabézné

Uhrada vydaji bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitll dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.
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Podpora sluzby péce o déti s cilem posilovani zaméstnanosti Zen (predevsim Zen specificky
ohrozenych na trhu préace) a socidlniho zacélenovani déti z rodin v nepftiznivé socialni situaci
z diivodu socialniho vylouceni. Vytvoreni dostatku mist v predskolni péci pro déti do t¥i let,
jakoz i rozsifeni poctu a kapacit détskych skupin. Rozvoj a podpora udrzZitelnosti programti
na podporu Skolniho stravovani déti a zlepseni informovanosti o téchto programech pro déti
z rodin v nouzi mezi potfebnymi rodi¢i. Zaroven je nutné tato opatreni doplnit o adekvatni
navrh finan¢ni podpory pro rodiny s détmi, které o déti pecuji celodenné az do véku tfi let a
do prace se vratit z divodu péce o dité nechtéji.

1.

Vyhlasovani vyzev a realizace projektt, jejichZ prostfednictvim jsou podporovany
flexibilni formy prace a dalSich opatfeni v oblasti sladovani profesniho, rodinného
a osobniho Zivota.

Podporovat détské skupiny, podpora dosavadnich a vznik novych détskych skupin.
Podporovat skolni stravovani déti a zlepSit informovanost o téchto programech pro déti
z rodin v nouzi mezi potiebnymi rodici.

Pribézné podporovat zapojeni vétsiho poctu déti ze SVL do predskolniho vzdélavani.

Vyhlasené vyzvy a realizace projektl se zamérenim na podporu flexibilni formy prace
a dalSich opatreni v oblasti sladovani profesniho, rodinného a osobniho Zivota.

Existujici systémové financovani podpory détskych skupin.

Existujici stald podpora sSkolniho stravovani déti a zlepsenad informovanost o téchto
programech pro déti z rodin v nouzi mezi potfebnymi rodici.

Zvyseny pocet déti ze SVL zapojenych do predskolniho vzdélavani.

MPSV (1., 2.), MSMT (3., 4.)

MSMT, MMR, MZ, UP CR, kraje, obce, NNO

prabézné

Uhrada vydaji bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitéi dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.
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Opatreni se zaméri na zménu filozofie systému a souvisejici koncepéni zmény, které povedou
k zajiténi disledné ochrany prav ditéte garantovanych Umluvou o pravech ditéte a dalsimi
mezinarodnimi dokumenty, dale povedou k naplnéni jeho individualnich potreb (vietné
specifickych potreb vyplyvajicich napr. z nepfiznivého zdravotniho stavu, ze Zivota v odliSném
sociokulturnim prostredi apod.).

Je dulezZité zajistit efektivni Fizeni, koordinaci a vzajemnou provazanost jednotlivych slozek
systému, jehoZ zakladnim principem musi byt vSestranny rozvoj ditéte ve vlastni rodinég,
a neni-li to mozné, tak primarné v ndhradnim rodinném prostredi. Jednotlivé slozky systému
musi mit jednoznacné a transparentné nastavené mantinely ¢innosti tak, aby bylo zfejmé, kde
zacinaji a konci jejich kompetence. Soucdsti musi byt nastaveni zaruk, které budou
eliminovat nerovny pristup viéi détem a jejich rodinam, a podporovat aktivni i¢ast déti na
rozhodovacich procesech, jez se jich bezprostredné tykaji.

DulezZitym aspektem k naplnéni daného cile je nastaveni funkéniho monitorovani systému
péce o ohrozené déti zaloZzeného na informacnim systému, ktery umozni sbér dat o poctu a
situaci ohroZzenych déti a jejich rodin a o dopadech poskytovanych sluzeb na kvalitu jejich
Yivota. Toto opatieni bude pInéno prostiednictvim Strategie prevence kriminality v Ceské
republice na léta 2022-2027, kdy se specificky cil F.2 zaméruje pfimo na ploSnou implementaci
systému véasné intervence do prace s ohrozenymi détmi v CR. Za tento cil odpovida MPSV a
cilem je tvorba existujiciho ploSného systému spoluprace pfi identifikaci ohroZzenych déti a
pomoci témto détem vcetné existujictho softwarového ndstroje na podporu takové
spoluprace.

Soucasti je i zména pristupu k hodnoceni kvality systému péce o ohrozené déti, jehoz
zakladnim vychodiskem bude naplnéni prav a potreb ditéte (nikoli jen materialni, technické,
provozni a dalsi podminky péce). Monitorovaci systém je potiebné propojit s hodnocenim
efektivity a ucelnosti vynaloZenych financnich prostredktl (zda vedlo vynalozené usili
a prostredky k feseni situace v rodiné odpovidajici nejlepsimu zajmu ditéte).

1. Navrhnout podobu monitorovaciho nastroje kvality ochrany prav ditéte.

2. Sdileni prikladli dobré praxe s vyuZitim jiz ovéfenych a Gspésnych projektti a pfenos
dobré praxe na dalsi tzemi.

3. Prijetizakona o podpofe rodin a péci o ohrozené déti, ktery zajisti adekvatni financovani
pro podpurné sluzby pro rodiny zaméfené na socialni za¢lenéni rodin a prevenci
ohrozeni ditéte.

1. Vznik monitorovaciho nastroje kvality ochrany prav ditéte.

2. Existujici sdileni prikladG dobré praxe s vyuzitim jiz ovérenych a Uspésnych projektd a
prenos dobré praxe na dalsi zemi.

3. U¢innost vy$e zmifiovaného zékona.

MPSV (1., 3.), MSMT (2.)

MPSV, MSMT, MZ, MV, MSp (KVZ), MF, obce, kraje, OSPOD a zafizeni nahradni (dstavni)
vychovy, NNO

prabézné

Uhrada vydaji bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitll dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.

26



Klicovym predpokladem kvality péce o déti jsou kompetentni profesionalové, ktefi tuto péci
zajistuji. Opatreni v této oblasti tedy povede k nastaveni takovych nastroju k rozvoji jejich
znalosti a dovednosti tak, aby bylo mozno détem a jejich rodinam poskytovat podporu
respektujici jejich prava a potieby, coZz povede k faktickému zlepSeni jejich Zivotni situace.
DulezZitou oblasti je vtomto ohledu systém vzdélavani, metodické podpory a supervize
pracovniku.

Soucasti profesniho rozvoje by mél byt rozvoj schopnosti duleZitych pro zjistovani,
respektovani nazoru ditéte a k zapojovani déti do rozhodovani o zalezitostech, které se jich
tykaji.

1. Podpora vzdélavani pracovnikii OSPOD v oblasti prace s romskou komunitou (specifika
prace s rodinami dlouhodobé socialné vylouc¢enymi, specifika nahradni rodinné péce
v€. pfibuzenské péstounské péce a s rodinami v akutni krizi a s traumatizovanymi
rodinami).

2. Navrhnout metodicky material k vytvofeni nastrojt k rozvoji znalosti a dovednosti pro
poskytovani podpory respektujici prava déti a jejich rodin a jejich potreby.

1. Zavedeni specifického vzdélavani pracovnik(t OSPOD v oblasti specifik prace s romskou

komunitou.

2. Vznik metodického materialu k vytvoreni nastroji k rozvoji znalosti a dovednosti pro
poskytovani podpory respektujici prava déti a jejich rodin a jejich potreby.

MPSV (1., 2.)

Kraje, krajské Urady, obce, OSPOD, NNO, VS, VOS, MSMT, MV, Institut pro vefejnou spravu
Praha, Platforma pro v€asnou péci

prabézné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potieb statniho rozpoctu (prostredky
urcéené na celozivotni vzdélavani).
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Vzdélavaci Uspésnost déti je v CR silné zavisld na socioekonomickém statutu rodiny, véetné
motivovanosti rodi¢d. Z vyzkum( také vime, Ze dovednosti nutné pro vzdélavani pouze
navazuji na neurobiologicky zaklad, ktery se tvofi prvni roky Zivota. Je nezbytné pracovat na
vytvoreni takového systému podpory pro déti a rodice Zijici v destabilizujici chudobé
a nepodnétném prostredi, které bude srovnatelné se sluzbou rané péce pro déti, které se

narodi s handicapem.

1. Podpora socialnich sluzeb a programl zamérujicich se na rodi¢ovské kompetence
(domaci navstévy, komunitni centra, peer-to-peer skupiny).

2. Navrhnout metodickou podporu socialnich pracovniki pro praci s détmi 0-3 roky s cilem
posileni kompetenci rodicu.

3. Realizace osvétovych opatieni s cilem zvysit pocet déti v MS v SVL.

1. Zvyseni kapacit socialnich sluzeb a program( zamérenych na podporu rodi¢ovskych
kompetenci oproti roku 2023.

2. Existujici metodicka podpora socidlnich pracovnik(i pro praci s détmi 0-3 roky s cilem
posileni kompetenci rodicu.

3. Realizace osvétovych opatfeni s cilem motivovat rodi¢e zapisovat déti do MS dfive ne?
v povinném predskolnim roce.

MPSV (1., 2.), MSMT (3.)

MPSV, MSMT, MMR, MZ, kraje, krajské trady, obce, OSPOD, NNO a zatizeni nahradni (Gstavni)
vychovy

2026/pribéziné

Uhrada vydaj@ bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.
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Opatfeni budou smérovat k pribéZnému monitoringu a vyhodnoceni dopadt pfijatych
opatreni ve vztahu ke vzdélanosti déti z vyloucenych lokalit a déti jinak socioekonomicky
znevyhodnénych, a jejich aktualizaci na makrotrovni i na trovni jednotlivych vzdélavacich
drah. Soucasti plnéni cile bude zavedeni nastroju prevence a feseni nasledkd predéasnych
odchodu ze vzdélavani, standardizace systému celoZivotniho vzdélavani, aktivni podpora
zapojeni déti ze znevyhodnéného prostiedi do zajmového vzdélavani ci posilovani
povédomi o souvislostech chudoby a vzdélani. Vzniknou nastroje k prevenci predc¢asnych
odchodi ze wvzdélavani na Urovni materskych, zakladnich, stfednich kol
a minimalizaci navaznych problému takovych Zaku a studujicich na trhu prace.

1. Existence dostupnych informaci a postupi pro osoby, které opustily vzdélavaci drahu
nebo jsou ohroZeny predéasnym odchodem ze vzdélavani o moznostech ziskani nebo
doplnéni kvalifikace v rdmci Narodni soustavy kvalifikaci.

2. Monitorovani pred ¢asnych odchodi ze vzdélavani a vytvoreni funkéniho systému
prevence, intervencnich a kompenzacnich opatireni zahrnujicich odpovidajici reakci
zamérenou na skupiny se zvySenym rizikem predcasného odchodu ze vzdélavani.

3. Vymezeni pozice socidlniho pedagoga nebo skolniho socidlniho pracovnika vcetné
specifikace naplné prace.

1. Pocet osob, které prosly kariérnim poradenstvim zprostfedkovanym UP CR.

2. Monitorovani predéasnych odchodd ze vzdélavani a vytvoreni funkcniho systému
prevence, intervencnich a kompenzacnich opatreni zahrnujicich odpovidajici reakci
zamérenou na skupiny se zvysenym rizikem predc¢asného odchodu ze vzdélavani.

3. Navrh optimalniho nastaveni pozice socidlniho pedagoga nebo Skolniho socialniho
pracovnika, vcetné vyhodnoceni finanéni narocnosti a moznych zdroji financovani
zavedeni této pozice.

MSMT (2., 3., 4.), UP CR (1.)

Kraje, obce, OSPOD, MF, MPSV, MSMT, NS MAS CR, CsU, CSI

12/2026

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu, 1. indikator
mUZe byt financovan ¢astecné z ESF+.
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Realizace opatfeni bude sméfovat k legislativni Upravé vcasné péce a jejimu zajiSténi,
zejména ve vztahu k lokalitdm s vy$sSim poctem ohrozenych déti a k rozvoji odbornych,
prostorovych i personalnich kapacit pro zajisténi kvalitniho predskolniho vzdélavani.

1. Aktivni spoluprace zastupci MSMT, MPSV a MZ s kraji a obcemi za tcelem tvorby a
aktualizace lokalnich koncepci tak, aby bylo mozné postupné zajistit dostatek kapacit
i sluzeb pro kvalitni zajiSténi véasné péce v lokalitach se SVL.

2. Podpofrit zavedeni a nasledné dostatecné kapacity vhodnych sluzeb poskytujicich
pomoc v domacnosti rodiny s péci o déti, vcetné déti s hendikepy, zaroven budou
schopni podpofit rodicovské kompetence, pomoci v krizovych situacich
(onemocnéni/hospitalizace rodi¢e) apod.

3. Podpora dochazky déti do materskych Skol v SVL.

4. Posilit metodickou praci se zfizovateli materskych a zakladnich Skol v oblasti regulace
spadovosti.

5. Nabidka vzdélavani v tématu podpory vychovy a vzdélavani déti do tfi let véku z rodin
s nizkym socioekonomickym statusem a nizkou trovni rozvoje rodi¢ovskych kompetenci
a mezioborové spoluprace v podpore téchto déti pro pedagogické
pracovniky/pracovnice MS.

6. Pokracovani motivacnich nastroji pro zvySeni zajmu rodi¢i ze SVL o zapojeni jejich déti
do predskolniho vzdélavani v nizSich rocnicich.

1. Realizace 4 setkani za rok, ve sledovaném obdobi celkem 12 setkani.

Pocet podporenych rodin.

3. Zavedeni minimalné 2 konkrétnich systémovych opatfeni na podporu dochazky déti
matefrskych Skol v SVL,.

4. Snizeni poctu protipravnosti u spadovosti.

Existujici nabidka vzdélavacich kurzl v daném tématu

6. Pocet podporenych déti v ramci dotac¢nich programd vyhlasenych MSMT a MPSV.

i

o

MSMT (1., 3.-7.), MPSV (2.)

MMR, MZ, MV, MPSV, kraje, obce, OSPOD, NNO

12/2026

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu, indikator
¢. 6 mUzZe byt hrazen ¢astecné z ESF+.
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Realizace opatreni bude smérovat k podpore aktivni spoluprace skol a zfizovatelli v rdmci
strategického planovani, rozvoje metodické pripravenosti pedagogickych pracovnikt v praci
s détmi, Zaky a studenty se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zzaky nadanymi, nastaveni
kvalitnich a dostupnych sluzeb skolskych poradenskych zafizeni, vcetné zajisténi
dostatecnych personalnich a odbornych kapacit na pozicich poradenskych pracovniki
ve Skolstvi.

1. Sjednoceni a aktualizace procesnich postupt a standardi ve vefejnych i soukromych
skolskych poradenskych zafizeni pfi diagnostice déti, zakli a studentd s odliSnym
Zivotnim ¢i kulturnim prostfedim ve verejnych i soukromych Skolskych poradenskych
zafizenich, jejich standardizace a zavedeni povinnosti postupovat v souladu s témito
standardy.

2. Pokracovani v pravidelnych $kolenich odbornych pracovnikd/pracovnic SPP a SPZ .

3. Zavedeni systémového ukotveni supervizi pro pracovniky SPZ a SPP a pro pedagogické
pracovniky za uéelem posileni spoluprace a profesniho ristu a podpory prevence
syndromu vyhorteni a jejich systémové financovani.

4. Pokracovani ve specializovanych vzdélavacich aktivitach pro asistenty/asistentky
pedagoga v ramci DVPP.

5. Rozvoj metodické podpory socialnim pedagogiim/skolnim socialnim pracovnikiim a
existence nabidky dalSiho vzdélavani.

1. Existence standardl a legislativni zavedeni povinnosti postupovat v souladu s nimi.

2. Existence nabidky vzdélavacich kurz(.

3. Novelizace vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb be Skolach a
Skolskych poradenskych zafizenich, ve znéni pozdéjsich predpisa.

4. Pocet realizovanych kurz( a jejich acastnikd.

5. Existence metodické podpory a standardl pro socidlni pedagogy/skolni socialni
pracovniky. Dostupné dalsi vzdélavani socidlnich pedagogt/skolnich socialnich
pracovnikd.

MSMT (1.-5.)

MPSV, MSMT, kraje, obce, OSPOD, NS MAS

12/2026

Uhrada vydajti bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.
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Opatieni budou podporovat rozvoj vzajemné spoluprace a komunikace vSech relevantnich
aktért, propojenost a dostupnost navaznych sluzeb.

1. Vytvoreni elektronického systému umoziiujici komunikaci mezi jednotlivymi SPZ.

2. Sjednoceni pristupu jednotlivych SPZ ke stanovovani druh@ a stupiit podptrnych
opatieni u déti, Zaka a studentti se SVP.

3. Zavedeni koordinované mezioborové spoluprace v podpore déti ohrozenych
socioekonomickou situaci v rodiné a nizkymi rodi€ovskymi kompetencemi jejich
pecovateld s vyuzivanim funkénich nastroja, zejm. case managementu a pripadového
setkani k efektivnéjsi spolupraci mezi Skolou, rodici a pripadné dalSimi aktéry, ktera
povede k feSeni specifickych a narocnych situaci.

4. Nabidka vzdélavani v koordinované mezioborové spolupraci.

5. Aktualizace pfirucky MSMT ,Komunikace se zakonnymi zastupci déti v mateiské
skole”.

1. Vytvoreni elektronického systému umozfujici komunikaci mezi jednotlivymi SPZ.

2. Novelizace vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zak( se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a zakd nadanych, ve znéni pozdéjsich predpist.

3. Existence aktivit, projektl ¢i programl podporujici mezioborovou spolupraci a jejich
vyhodnoceni z hlediska pfinosu pro praxi.

4. Zajisténi nabidky vzdélavacich kurz(.

5. Aktualizace pFiru¢ky MSMT ,,Komunikace se zdkonnymi zastupci déti v matefské $kole”.

MSMT (1.-5.)

Kraje, obce, NPI CR, MPSV, MZ, MV, NS MAS, NNO

12/2026

Uhrada vydajt bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.
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Cil sméfruje ke zvySeni kvality podminek a pribéhu vzdélavani asnizeni rozdilh jak
v souvislosti s diferenciaci jednotlivych Skol na dilé¢ich stupnich vzdélavani, tak predevsSim
napfi¢ jednotlivymi kraji a zajisténi rovného pfistupu ke vzdélani vSem détem, Zakim
a studentdm bez rozdilu.

1.

Zvyseni informovanosti a podpory rodice déti pii zapisu do ZS. Nejlépe formou terénni
¢i komunitni prace s rodici s cilem posilit jejich informovanost a podpofit je v obdobi
zapist do 1. trid Z8.

Koordinace pomérného rozloZeni déti se socialnim znevyhodnénim mezi jednotlivé M3
a Z8 v ramci Gzemi konkrétniho mésta/obce.

Vytvoreni ro¢ni evidence realizovanych besed a poctu klientd, ktefi byli prijemci této
sluzby. Prehled vyuzivani skolnich asistentl a socialnich pedagogti z OP JAK.
Doporuceny  koordinaéni  mechanismus, ktery je adresovan  Skolskym
odbordim/oddélenim $kolstvi jednotlivych obci typu ORP ¢i POU.

MSMT (1., 2.)

MPSV, kraje, obce, OSPOD, MV

12/2026

Uhrada vydaji bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.
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4.6 Pristup k bydleni

Pfijmout legislativni upravy podporujici dosazZitelnost a udrzitelnost cenové dostupného
najemniho bydleni (zdakon o socidlnim/dostupném bydleni), posilit pravni jistoty ve vsech
pravnich predpisech tykajicich se bydleni (redukce neprovazanych systémovych zmén napr.
revize davek), vytvofit a rozvijet odpovidajici financni nastroje k realizaci zaméru
socialniho/dostupného bydleni.

Minimalizace dlouhodobého bydleni v substandardnich formach s ohledem na bezpeci takto
Zijicich osob, nebot v souéasnosti neexistuje komplexni pravni Gprava upravujici pravidla pro
zajiSténi ochrany a podpory v oblasti ptistupu k bydleni.

Vytvorit a rozvijet odpovidajici finan¢ni nastroje k realizaci zaméru socidlniho bydleni. Dbat
na provazbu financovani Cinnosti socialni prace v kontextu socialniho bydleni a investicnich
programU. Bydlenim je vidy rozuméno bydleni ve standardnich nesegregovanych bytech.
Minimalizovat dlouhodobé bydleni v substandardnich formdach s ohledem na bezpeci takto
Zijicich osob. SniZzovat vyskyt konfliktt v bydleni, poskytovat feseni problematickych situaci a
podporovat spokojené sousedstvi osob ohroZzenych socidlnim vylouc¢enim a bézné populace,
zajistit mediaci a rozvoj komunitni prace, domovnictvi atd. Usilovat o prevenci energetické
chudoby a ochranu zranitelnych cilovych skupin. Adaptovat bytovy fond na zasadni
spolecenské vyzvy (demografické starnuti, energeticka chudoba, klimatickd zména) a s
ohledem na rozmanitost mistnich podminek bydleni. Bydleni bude plnit principy solidarity,
rovnosti, subsidiarity, dostupnosti a dobrovolnosti, bude kladen dliraz na prevenci, efektivitu
a individualné zamérenou socidlni praci. Zavést systém prevence ztraty bydleni, podporovat
ziskani standardniho bydleni a udrZeni ziskaného nového bydleni (podpora socidlni a
komunitni prace). Rozvijet pfistupy Housing Led a Housing First v oblasti socialnich a sluzeb
a socialniho bydleni v oblasti ziskavani a udrZovani bydleni, ukoncit podporu systéml
postavenych na zasluhovosti. Zajistit nabidku vzdélavani v oblasti diskriminace a podpory
bydleni pro SirSi spektrum aktérii a subjektl pohybujicich se v oblasti socidlniho bydleni.
Systémoveé rozvijet socialni realitni agentury, systémy socialniho bydleni pro ohrozené rodiny,
vcetné seniorskych domdacnosti, rozvijet socialni sluzby pro osoby v bytové nouzi, jez jsou
ohroZeny vicecetnymi socialnimi a zdravotnimi problémy, a to i ve smyslu prevence a v ramci
systému skolstvi. Rozvijet systémovou spolupraci statu, obci a krajli a podporovat rozvoj
metodického vedeni ze strany MPSV v oblasti socidlnich sluZeb, socidlni prace a socialniho
zaclenovani.

1. Implementace zakona vedouciho ke vzniku a stabilnimu financovani systému podpory
poskytované pfi pfredchazeni a reSeni bytové nouze.

2. Vymezeni pojmi voblasti podporovaného bydleni (napf. socialni, dostupné,
podporované, krizové, profesni a dalsi typy bydleni).

3. Vyhlaseni a realizace programi na podporu vystavby, rekonstrukce a pofizovani
standardnich byta pro tcely podporovaného bydleni.

4. Podpora bezbariérového bydleni v ramci programt podporovaného bydleni.

5. Metodicka podpora implementace zakona vedouciho ke vzniku a stabilnimu
financovani systému podpory poskytované pri predchazeni a reSeni bytové nouze.

6. Zajisténi a rozsireni nabidky vzdélavani pro pracovniky obci s rozsifenou pusobnosti
poskytujicich podporu osobam v bytové nouzi.

7. Posileni socidlni prace poskytované osobam vbytové nouzi vramci systému
podporovaného bydleni.
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10.
11.

12.

10.

11.

12.

Monitoring poctu a struktury domacnosti podle cilovych skupin zabydlenych ve
standardnich bytech poskytovanych v ramci programt podporovaného bydleni.
Podpora rozvoje systému prevence ztraty bydleni a jeho systémové ukotveni napftic
CR.

Posileni poradenstvi pro zvlasté zranitelné domacnosti v energetické chudobé.
Monitoring poskytovani davek hmotné nouze (zejména davky mimoradné okamzité
pomoci) na thradu kauce a dalSich vydaju nezbytnych pro zajisténi nebo udrzeni
standardniho bydleni osob v bytové nouzi.

Zajisténi moznosti efektivni obrany osob postiZzenych diskriminaci v pristupu k bydleni.

U¢innost zdkona vedouciho ke vzniku a stabilnimu financovani systému podpory
poskytované pri predchazeni a feSeni bytové nouze.

Vypracované definice socidlniho bydleni, dostupného bydleni a dalsich typl
podporovaného bydleni akceptované meziresortnimi tymy MPSV a MMR.

Pocet bytl poskytovanych za uUcelem zprostredkovani rdznych typl podporovaného
bydleni (cilova hodnota: X tis. byt( v jednotlivych kategoriich — bude stanovena).

Pocet bezbariérovych bytli poskytovanych v ramci programi podporovaného bydleni
(cilova hodnota: X tis. byt — bude stanovena).

Vznik centra zajistujiciho metodickou podporu implementace zakona o podpofre v bydleni
Zahajeni programu vzdélavani poskytovaného pracovnikim vsech obci srozsifenou
plsobnosti poskytujicich podporu osobam v bytové nouzi.

Vyhodnoceni persondlnich kapacit k poskytovani socidlni prace v ramci vsech ORP
poskytujicich podporu osobdm v bytové nouzi v ramci systému podporovaného bydleni.
Pocet a struktura domdacnosti podle cilovych skupin zabydlenych ve standardnich bytech
poskytovanych v ramci programi podporovaného bydleni (cilovd hodnota: X tis.
domacnosti — bude stanovena).

Vytvoreny systém prevence ztraty bydleni v obcich s rozsifenou plsobnosti.

Vytvoreni metodického doporuceni upravujiciho formu a obsah poradenstvi
poskytovaného kontaktnimi pracovisti Ufadu prace CR osobdam a domdacnostem v
energetické chudobé.

Vypracovana analyza zamérend na Uspésnost Zadatell o priznani davek hmotné nouze
(zejména MOP) poskytované na uUhradu kauce a dalsich vydajd nezbytnych pro zajisténi
nebo udrzeni standardniho bydleni osob v bytové nouzi.

PredloZeni novely antidiskriminaéniho zakona umoZiujici zavedeni institutu Zaloby ve
verejném zdjmu v diskriminacnich sporech vcéetné pripada diskriminace v pfistupu
k bydleni.

MMR (1., 3.-5., 8., 9., 11.), MPSV (2., 6., 7., 10.), MSp (12.)

Kraje, obce, NNO, UP CR, MSp (KVZ), akademicka sféra

12/2026, pribéiné

Uhrada vydajti bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.
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Podporovat programy rozvoje koordinované nehierarchické spoluprace subjektd plsobicich
v oblasti prace s lidmi bez domova, v bytové a hmotné nouzi. ZvySovat informovanost a
vzdélanost pracovnikll o specifikach, agendach, plsobnosti a nastrojich feseni v oblasti
bezdomovectvi a bytové nouze. Nastavit komunikacni procesy mezi témito subjekty,
predevsim programy vedené ,shora“, tedy podporované zaméstnavateli, zadavateli téchto
agend, nikoli zavislé na individudlnich aktivitach a vili ,,zdola“, odkazané na zajem konkrétnich

pracovnikd.

1. Nastaveni spoluprace mezi mistnim aktéry reseni bytové nouze v projektech
podporenych z ESF+.

2. Rozvoj transverzalni spoluprace aktért v oblasti socialniho bydleni.

3. Zajisténi metodického vedeni kontaktnich mist pro bydleni v oblasti sitovani a
koordinace mistnich aktért feSeni bytové nouze.

1. Realizace min. 30 kulatych stold v ramci projektl socidlniho bydleni zamérenych na
nastaveni a udrzitelnost spoluprace mistnich aktért reseni bytové nouze.

2. Pilotaz transverzalni sité aktért socidlniho bydleni reprezentujici rizné zajmové okruhy a
protichtdna zadani (kontrola najemniktd/podpora najemnik atd.).

3. Zajisténi metodického vzdélavani v oblasti sitovani a koordinace aktérl reseni bytové

nouze pro pracovniky kraje, kteti budou mit v kompetenci vedeni a kontrolu kontaktnich
mist pro bydleni.

MPSV (1.,2.), MMR (3.)

MMR, MPSV, kraje, obce, NNO, UP CR

12/2026, priibézné

Uhrada vydajd bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.
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4.7 Pristup ke zdravotni péci

Opatreni se zaméfi na narovnani dostupnosti zdravotnich sluzeb pro cilovou skupinu v dané
oblasti (obci, okresu, regionu) bez ohledu na jeji financni a socialné-ekonomické podminky.
Uplatiovani opatieni povede ke sniZzeni nerovnosti socialné vyloucenych a znevyhodnénych
osob s majoritni populaci, bude posilena kooperace socidlnich pracovnik( ve verejné sprave,
socialnich sluzeb, zdravotnich sluzeb a védeckych instituci.

1. Spoluprace MZ a MPSV v oblasti propojeni zdravotni a socidlni péce poskytované
osobdm socidlné vyloucenym ci socialnim vylou¢enim ohroZzenym.

2. Sbér epidemiologickych dat o zdravotnim stavu osob bez domova a dalSich osob
socialné vyloucenych a socialnim vylouc¢enim ohrozenych.

1. Navrh legislativniho reSeni v oblasti propojeni zdravotni a socialni péce.
2. Pocet nové vyhlasenych projektl zamérenych na sbér epidemiologickych dat.

MPSV (1.), MZ (2.)

MZ, kraje, SZU, obce, NNO, zdravotni pojistovny, UZIS

2026/prubézné

Uhrada vydajii bude hrazena v ramci schvédlenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.
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Naplnéni cile se zaméfi na zlepSeni informovanosti a orientace v oblasti prav a povinnosti
pojisténce a pacienta uplatfiovanych v pfistupu k primarni zdravotni péci véetné prevence.
Efektivni osvojeni prav a povinnosti pojisténce a pacienta cili na upevnéni kompetenci pfi
registraci k lékariGm primarni zdravotni péce a ucelné obrany v pripadé diskriminace
v poskytovani zdravotnich sluzeb. Zaroven se zaméruje na rozvoj schopnosti zmény chovani
cilové skupiny ve prospéch zdravého Zivotniho stylu.

1. Navrh zpusobu zajisténi dlouhodobého financovani koordinatord a mediatorti podpory
zdravi v SVL.

2. Systémova podpora tvorby a realizace programul primarni prevence zamérenych na
podporu zdravého Zivotniho stylu a prevence zavislosti u déti a mladistvych ohrozenych
chudobou a socialnim vyloucenim.

1. Navrh zpUsobu zajisténi dlouhodobého financovani koordinatort a mediator podpory
zdravi v SVL.
2. Pocet realizovanych projektd a aktivit.

MZ (1., 2.)

Kraje, obce, MMR, SZU, NNO

2026/prubézné

Uhrada vydajd bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfrislusny rok.
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Opatreni budou smérovat k rozvoji vzdélavani zdravotnickych pracovnikti, komunitnich
pracovnikt (laickych i odbornych), socialnich pracovnik v oblasti sociokulturnich specifik
cilové skupiny a k rozvoji dovednosti interkulturni a intersocialni komunikace a mediace
ve zdravi. Implementace modelu predpoklada rozvoj efektivni spoluprace mezi socialnim
a zdravotnim sektorem.

1. Zhodnoceni povinnych kurzli pro mediky v oblasti sociokulturné senzitivni zdravotni
péce.

2. Zhodnoceni kurzi pro socidlni pracovniky/pracovnice = zaméfenych na
rozvoj sociokulturni a intersocialni komunikace a mediace a na spolupraci socidlniho
a zdravotniho sektoru.

3. Zhodnoceni kurzli pro zdravotné-socialni pracovniky/pracovnice zamérenych na

rozvoj sociokulturni a intersocialni komunikace a mediace a na spolupraci socidlniho
a zdravotniho sektoru.

1. Analyza povinnych kurzli pro mediky v oblasti sociokulturné senzitivni zdravotni péce.

2. Analyza kurz( pro socidlni pracovniky/pracovnice zamérenych na rozvoj sociokulturni
a intersocialni komunikace a mediace a na spolupraci socialniho a zdravotniho sektoru.

3. Analyza kurzl pro zdravotné- socidlni pracovniky/pracovnice zamérenych na rozvoj
sociokulturni aintersocialni komunikace a mediace a na spolupraci socidlniho
a zdravotniho sektoru.

MZ (1., 3.), MPSV (2.)

MSMT, szU, IPVZ

2026/prubéziné

Uhrada vydajii bude hrazena v ramci schvédlenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.
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Opatreni budou cilit na postupnou pfeménu institucionalnich a pobytovych sluzeb na sluzby
a péci komunitniho typu s cilem sniZovani socialné-ekonomickych dopadt na kvalitu Zivota
znevyhodnénim. Podpora predpokldda harmonizaci socidlniho a zdravotniho sektoru
ve vsech oblastech (financovani, legislativa, fizeni a organizace prace, rozvoj kompetenci
a dovednosti, navaznost na dalsi oblasti — dostupné bydleni, podpora zaméstnanosti apod.)
Opatteni povedou k nastaveni standardd a kompetenci a spolupriace v oblasti péce ve
zdravotné socialnim pomezi.

Optimalizace zdravotné socidlniho pomezi také pomuZe k rozvinuti presunu péce
do komunity/ vlastniho socialniho prostiedi pacienta (nap¥. psychiatricka péce), a tim zajisti
zvyseni dostupnosti této péce ve vsech regionech. Funkéné a legislativné propojeny systém
zdravotné socialnich sluzeb pro vsSechny vékové kategorie pacientll umozni individualni
nastaveni zdravotné socidlnich sluzeb podle aktualnich potreb pacienta. Adaptace pacientt
na samostatny Zivot v komunité predpoklada podporu prostrednictvim socialni prace.

1. Podpora rozvoje sité center dusevniho zdravi.

2. Rozvoj ambulanci s rozsifenou péci pro osoby s dusevnim onemocnénim a ambulanci s
rozSifenou péci pro adiktologické pacienty.

3. Navrh ukotveni nové sluzby v legislativé umozZiujici poskytovani multidisciplinarnich
sluzeb vice poskytovateli.

4. Priprava krajskych plana pro oblast dusevniho zdravi za vyuziti vyvazeného modelu
péce (tzv. balanced care).

1a. Prehled registrovanych socialnich sluzeb center dusevniho zdravi dle zakona ¢. 108/2006
Sbh., o socialnich sluzbach.

1b. Prehled vydanych opravnéni pro centra dusevniho zdravi dle zakona ¢. 372/2011 Sb., o
zdravotnich sluzbach (s hodnotou vyssi nez 38).

2. Prehled ambulanci s rozsifenou péci pro osoby s dusevnim onemocnénim a ambulanci s
rozsifenou péci pro adiktologické pacienty (s hodnotou vyssi nez 6).

3. Navrh legislativni Gpravy zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach a zdkona
¢. 372/2011 Sh., o zdravotnich sluzbach.

4. Plany rozvoje sluzeb v oblasti dusevniho zdravi v jednotlivych krajich, poskytovanych
v komunité na jejich Gzemi.

MZ (1., 2., 4.), MPSV (1a., 3.)

MZ, SZU, NNO, kraje

2026/prubézné

Uhrada vydajti bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.
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Opatreni cili na zlepSeni postaveni osob bez pftistresi a osob Zijicich v socidlnim vylouceni ve
vztahu k poskytovanym zdravotnim sluzbam vcetné legislativniho ukotveni. Soucdsti opatreni
musi byt stimulujici pFistup k dhraddm a motivaci zdravotnich sluzeb, mél by byt rozvijen
multidisciplinarni, integrovany model tymové spoluprace se socidlnimi a dalSimi verejnymi
sluzbami, v kontaktu s poskytovateli nemocnicni a pohotovostni péce, a méla by pokracovat
jedndni o zpfistupnéni zdravotni péce, ktera by byla poskytovdna pfimo na ulici, a pfipadném
nastaveni parametrt fungovani. Opatreni cili na propojeni lidi bez domova se zdroji stravy,
oSaceni, a zakladni davkové agendy, zajisténi bezpecnosti, zdravi, bydleni a moznosti dopravy.

1. Rozvoj multidisciplinarnich tymu provazanych s ordinacemi, které poskytuji zdravotni
péci osobam bez domova.

2. Zvyseni poétu ordinaci vseobecnych lékafu, které poskytuji zdravotni péci osobam bez
domova.

3. Zmapovani moznosti zpusobu zpfistupnéni zdravotni péce, ktera by byla poskytovana
pfimo na ulici (tzv. street medicine).

4. Zajisténi stabilniho financovani ordinaci pro lidi bez pfistresi.

1. Pocet multidisciplinarnich tymu, véetné informace o zpUsobu jejich pfipravy na praci
s touto skupinou osob.

2. Narast poctu ordinaciz 5 na 7.

3. Analyza potfeby a mozZnosti zplsobu zpristupnéni zdravotni péce, ktera by byla
poskytovana primo na ulici (tzv. street medicine).

4. Vyhodnoceni pilotniho zavedeni pficitaciho vykonu ,0Setfeni osoby bez domova“ a jeho
zavedeni do béZzného systému.

MPSV (1.,3.), MZ (2.,4.)

MZ, MPSV, kraje, NNO, obce, zdravotni pojistovny

2026/prubéziné

Uhrada vydajti bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok a z vefejného zdravotniho pojisténi.
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Opatteni by mélo zahrnovat vytvoreni metodiky pro poskytovatele IGzkové zdravotni péce
a socidlni pracovniky pred propusténim pacienta bez pristiesi. Soucasti opatfeni musi byt
stimulujici pfistup k Uhraddam a motivaci zdravotnich sluzeb. Zdravotni péce musi byt
dostupnd — hrazena z vefejného zdravotniho pojisténi i v pfipadé, 7e klienti (obcané CR)
nehradi zdravotni pojisténi.

1. Zmapovani mozZnosti a situace ohledné poctu socialnich pracovnikli a spoluprace se
zafizenimi socialnich sluzeb v lGzkovych zdravotnickych zafizenich (nemocnicich)
v jednotlivych krajich.

2. Vytvoreni doporuéenych postupi pro zdravotnicka zafizeni pro péci o lidi bez domova
(jak propustit, jak poucit pacienta atd.)

1. Vypracovany prehled situace v krajich v jednotlivych IGzkovych zdravotnickych zarizeni
zahrnujici vycisleni poctl socidlnich pracovnikd v jednotlivych zafizenich a nastaveni

spoluprdce se zafizenimi socialnich sluzeb.
2. Vytvoreny doporucéeny postup, véetné podoby spoluprace se zafizenim socialnich sluzeb.

MZ (1.), MPSV (2.)

MZ, kraje

2026/prubéziné

Uhrada vydaji bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limita dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.
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4.8 Zajisténi dlstojnych Zivotnich podminek

Zajistit pfijem umoznujici dustojny Zivot i pro osoby socialné vylouéené nebo socialnim
vyloucenim ohrozené. Upravit a zajistit odpovidajici pravidelné zvysSovani ¢astek Zivotniho
a existencéniho minima. Zajistit dostateénou Zivotni troven v priibéhu celého Zivotniho cyklu
na spolecensky pfrijatelné urovni. Pravidelné zvySovat vSechny minimalni pfijmové
kategorie, zejména minimalni mzdy, jejichz zvySovani vede ke snizeni chudoby pracujicich.

1. Snizeni hodnot indikatori EU: AROPE (mira ohroZeni chudobou a socidlnim
vyloucenim), AROP (mira ohroZeni prijmovou chudobou), MD (materidlni deprivace),
VLWI (domacnosti s nizkou intenzitou prace).

2. Revizeinstitutu Zivotniho a existenéniho minima a navrhovani odpovidajiciho zvySovani
Castek Zivotniho a existenéniho minima v pravidelném terminu p¥i vyraznéj$im nardstu
prislusnych spotrebitelskych cen (popf. vyuZiti mozZnosti valorizace v mimoradném
terminu).

3. Pilotovani metody pro domacnosti osob ohroZzenych chudobou vedouci k zajisténi
dustojnych Zivotnich podminek.

4. Nastaveni indikatorti pro méreni chudoby a socialniho vylouéeni.

5. Posouzeni minimalni mzdy, zda je jeji Uroven pfimérena a pusobi tak jako dostatecna
ochrana pred prijmovou chudobou a socidlnim vyloucenim, a zajistit jeji pravidelnou
valorizaci.

1. Snizeni hodnot indikatort EU: AROPE (mira ohroZeni chudobou a socialnim vyloucenim),
AROP (mira ohroZzeni prijmovou chudobou), MD (materidlni deprivace), VLWI
(domacnosti s nizkou intenzitou prace).

2. Priprava navrhi legislativnich Uprav u institutu Zivotniho a existenéniho minima a
navrhovani odpovidajiciho zvySovani castek Zivotniho a existenéniho minima
v pravidelném terminu pti vyraznéjSim narlstu prislusnych spotrebitelskych cen (popf.
vyuZziti mozZnosti valorizace v mimoradném terminu).

3. Pilotovani individualizované edukace a poradenstvi pro domacnosti osob ohroZenych
chudobou vedouci k zajisténi distojnych Zivotnich podminek.

4. Nastaveni indikatord pro méreni chudoby a socialniho vylouceni.

Zajisténi pravidelné valorizace minimalni mzdy.

5.

MPSV (1.-5.)

¢su

2026/prubéziné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu, ESF+ (3).
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4.9 Zajisténi bezpecnosti a verejného poradku

Realizace cile bude smérovat k zaclenéni preventivnich cinnosti do mistnich politik
a planovacich procesu. Opatfeni se zaméri na podporu a koordinaci spoluprace klicovych
aktért v pristupu pti feseni bezpecnostnich problém v obcich, na jejichz Uzemi se nachazeji
osoby ohrozené socialnim vylou¢enim nebo osoby socidalné vyloucené (véetné osob ze
socidlné vyloucenych lokalit, které vykonavaji na svobodé alternativni trest nebo opatreni).
Duraz bude kladen na dalsi vzdélavani, komunikaci, participaci, snizovani socialniho napéti
a vytvareni bezpeéného prostredi v obci, taktéZ na zamezeni projeviim anticiganismu a
dehumanizace osob ve verejném prostoru. Opatieni se zaméfi na zlepSeni prevence
domaciho nasili a potirani predsudki souvisejicich s domacim nasilim. Aktivity budou v
souladu se Strategii prevence kriminality v CR na léta 2022-2027 a Akénim planem prevence
domadciho a genderové podminéného nasili na Iéta 2023-2026.

1. Vytvorit podminky (finan¢ni a metodické) pro podporu realizace preventivnich opatfeni
ke snizovani socidlniho napéti, domaciho a genderové podminéného nasili, potirani
predsudki souvisejicich s domacim a genderové podminénym nasilim

1. Pocet zrealizovanych opatieni v 2024-2026.

MV (1.)

UP CR, PCR, obce, kraje, NNO, MMR, MPSV

2026/prubéziné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu a téz z ESF+.
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Cilem je priprava odsouzeného na samostatny Zivot po navratu z VTOS. Vézeriskd sluzba CR
v navaznosti na koncepcni materialy Ministerstva spravedinosti, a predevsim v souladu
s ustanovenim § 1 Zadkona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody poskytuje odborné
sluzby a realizuje programy zachdzeni, které k naplnéni cile vedou. Dale zajistit ndvaznost
odpovidajicich sluzeb na odborné sluzby poskytované v ramci pfipravy na propusténi osob
z VTOS tak, aby se snizilo riziko mozné recidivy ¢i socialniho vylouceni. Poskytnout osobam
propusténym z VTOS podporu pro vytvoreni podminek na nasledny, zejména pracovni, Zivot
prostfednictvim kontinudlni prace se zapojenymi subjekty (PMS, UP CR, obce, neziskové
organizace, poskytovatelé socidlnich sluzeb). Nezbytné je podporeni agendy socialnich
kuratorl obecnich urad( a jejich propojeni s dalsimi aktéry, ktefi se také podileji na
penitencidrni a postpenitenciarni péci.

1. Vydani doporuc¢eného metodického postupu zaméreného na plynuly prechod osob ve
VTOS do ob&anského Zivota ve spolupraci s VS CR.

2. Vydefinovani pojmu peer pracovnik (mentor s Zitou zkusenosti) a nasledné zavedeni do
zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

3. Realizace a rozsifovani programi pro osoby ve VTOS podporujicich jejich Gspésnou
socialni reintegraci po propusténi z VTOS v ramci schvalenych finanénich prostredkd.

4. Pilotovani nastroju prace na podporu reintegrace odsouzenych, ktefi se chystaji na
propusténi ve vybranych véznicich. Projekt zmapuje potieby propousténych osob
z VTOS a nastavi minimalni standard prace s propusténymi, kdy se stanovi odpovédnost
pro subjekty podilejici se na postpenitenciarni péce.

1. Vydani metodického postupu s celorepublikovou platnosti.

2. PredloZzeni novely zdkona ¢. 108/20006 Sb., o socidlnich sluzbach v oblasti Upravy
pracovnikt v socialnich sluzbach viadé.

3. Pocet odsouzenych, ktefi ve VTOS prosli programem na podporu socidlni reintegrace.

4. Realizace a vyhodnoceni pilotniho projektu.

MPSV (1., 2., 4.), VSCR (3.)

MSp, VS CR, PMS, MV, UP CR, krajské Grady, obecni Grady, kraje, obce, NNO

2026/prubéziné

Uhrada vydajti bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.
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4.10 Prevence a snizovani Skod spojenych s uzivanim navykovych latek a zavislostnim
chovanim

Podporovat aktivity prispivajici ke snizovani socidlniho vylouceni osob se zavislostnim
chovanim. Podporovat aktivity zamérené na destigmatizaci osob uzivajicich navykové latky v
kontextu destigmatizace dusevnich poruch a prevence socialniho vylouceni. Na Grovni verejné
spravy podporovat pouzivani odpovidajiciho nestigmatizujiciho jazyka za vyuziti definice
zavislostni poruchy prostrednictvim intenzity uZivani (napfr. intenzivni ¢i skodlivé uzivani
versus alkoholismus ¢i narkomanie) v politickych a strategickych dokumentech. V oblasti péce
o osoby socialné vyloucené nebo socidlnim vylou¢enim ohroZzené podporovat v ramci resortni
plsobnosti realizaci ovérenych preventivné-lééebnych a reintegracnich adiktologickych
programi s cilem prispét ke snizeni negativnich zdravotnich a spoledenskych dopadi
spojenych se zavislostnim chovanim, vcéetné sniZeni miry socialniho vylouceni osob se
zavislostnim chovanim. Podporovat vznik a evaluaci novych typl sluZzeb ¢i opatreni, které
reaguji na ménici se strukturu a potfeby osob ohroZenych zavislosti, na ménici se vzorce
zavislostniho chovani v populaci a pfispivaji ke snizeni miry socidlniho vylouceni osob se
zavislostnim chovanim (napf. nizkoprahové sluzby pro intenzivni uZivatele alkoholu, tzv.
mokré domy, programy Housing First v oblasti socidlniho bydleni ¢i programy integrované
péce o osoby s psychiatrickou komorbiditou). Posilit podporu sluzeb na socialné-zdravotnim
pomezi a podporovat multidisciplinarni pfistup adiktologickych sluzeb. Podporovat (financné
a metodiky) zapojeni krajlii a obci do zajisténi Cinnosti adiktologickych sluzeb a posilit
spolupraci s nestatnimi neziskovymi organizacemi v oblasti adiktologickych sluzeb.

Aktivity budou v souladu s Narodni strategii prevence a sniZzovani skod spojenych se
zavislostnim chovanim 2019-2027 a jejimi akénimi plany.

1. Zvyseni kapacity ovéfenych preventivné-lécebnych a reintegracnich adiktologickych
programu pfispivajicich ke sniZzeni negativnich zdravotnich a spole¢enskych dopadu
spojenych se zavislostnim chovanim.

2. Vznik min. 1 nové adiktologické sluzby, ktera reaguje na ménici se strukturu a potreby
osob ohrozenych zavislosti, na ménici se vzorce zavislostniho chovani v populaci a
prispivaji ke snizeni miry socialniho vylouceni osob se zavislostnim chovanim.

3. Propagace odpovidajiciho nestigmatizujiciho jazyka pfi tvorbé strategickych dokumenta
vgesci MZ, MV, MPSV, MSp, UV €R dotykajicich se politiky v oblasti zavislosti na
narodni Urovni.

1. Pocet Uvazk(i na pocatku a na konci sledovaného obdobi. Udaje poskytne UV pfipadné
MPSV.

2. Vznik nové adiktologické sluzby.

3. Vytvoreni slovniku Ufadem vlddy CR saktuadlnd vyuZivanymi odbornymi
nestigmatizujicimi terminy v oblasti zavislostniho chovani, a jeho distribuce dalSim
resortlim. V poslednim roce sledovaného obdobi dojde k vytvoreni analyzy (na vzorku
strategickych dokument() v niz bude zhodnoceno vyuzivani nestigmatizujicich termin(.
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5 Realizace a monitorovani Strategie socialniho zaclenovani

Cislo a nazev
ukolu

Popis ukolu

Opatreni

Indikator
splnéni

Odpovédny
subjekt

Spolupracujici
subjekty

Termin
dokonceni

Finance

Cil 5.a: Vytvoreni a zajisténi plnéni evalua¢niho planu Strategie socialniho zacleriovani.

Pravidelné sledovani plnéni a vyhodnocovani Gcinnosti opatreni provadi Komise pro socialni
zaclenovani, zfizena jako staly poradni a koordinacni organ ministra prace a socialnich véci
v oblasti socialni politiky se zamérenim na boj proti chudobé a socidlnimu vylouceni, jejimiz
cleny jsou aktéri vyznamni z hlediska ochrany zajma osob celicich chudobé a socialnimu
vylouceni. Stejné jako se Komise pro socialni zacleriovani podilela na pripravé Strategie,
ocekava se i jeji zapojeni pri vytvareni Akcnich plant ke Strategii.

1. Vyhodnoceni a monitoring Strategie socidlniho zaclefiovani.
2. Zprava o plnéni Strategie socialniho zaclenovani.

1. Zasedani Komise pro socidlni zaclefiovani k vyhodnocovani plnéni a ucinnosti opatreni
(prlibézna realizace a monitorovani) Akcéniho planu Strategie (min. 1x rocné).

2. Zprava o plnéni a ucinnosti opatreni (predloZeni na vladu do 30. zafi po skonceni platnosti
kazdého jednotlivého Akéniho planu ke Strategii).

MPSV (1., 2.)

Komise pro socialni za¢lenovani, gestofi opatreni

prabézné

Uhrada vydajti bude hrazena v ramci schvélenych vydajovych limitd dotéenych kapitol
statniho rozpoctu na pfislusny rok.
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Seznam zkratek

AP
APSS
APZ
ASZ
()

Cbz

(@]
wn
cC

DVPP
ESF+

EU

IPS UP CR
IPVZ

IS MPSV
MAS

MF

MK

MMR
MOP
MPSV
MSp

MSp KVZ
MS
MSMT
MV

Mz

Akéni plan

Asociace poskytovatell socidlnich sluzeb

Aktivni politika zaméstnanosti

Agentura pro socialni za¢lefovani

Cilové skupiny

Centra dusevniho zdravi

Cesky statisticky Gfad

Ceska republika

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik

Evropsky socialni fond plus

Evropska unie

Informaéni a poradenska stiediska Uradu prace Ceské republiky
Institut postgradudlniho vzdélavani ve zdravotnictvi
Informacni systémy Ministerstva prdce a socialnich véci
Mistni akéni skupina

Ministerstvo financi Ceské republiky

Méstské knihovny

Ministerstvo pro mistni rozvoj Ceské republiky

Mimoradna okamzita pomoc

Ministerstvo prace a socidlnich véci Ceské republiky
Ministerstvo spravedinosti Ceské republiky

KancelaF vladniho zmocnénce Ministerstva spravedinosti Ceské republiky
Matefska Skola

Ministerstvo kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky
Ministerstvo vnitra Ceské republiky

Ministerstvo zdravotnictvi Ceské republiky
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NNO
NPI CR
NS MAS
NRZP
OP JAK
OPZ+
ORP
OSPOD
ozP
PCR
PMS
POU
RT
SDRUK
SES
SMO CR
SMS CR
soU Av CR
sS

SVL
SVP
SUPM
szU

SPp

up CR

UPvzD

Nestatni neziskové organizace

Narodni pedagogicky institut Ceské republiky
Narodni sit Mistnich akénich skupin Ceské republiky
Narodni rada osob se zdravotnim postiZzenim
Operacni progam Jan Amos Komensky
Operacni program Zameéstnanost plus

Obec s rozsifenou plsobnosti

Organ socidlné pravni ochrany déti

Osoby se zdravotnim postiZzenim

Policie Ceské republiky

Probacni a mediacni sluzba

Povéreny obecni urad

Rejstrik trestl

Sdruzeni knihoven Ceské republiky
Socioekonomicky status

Svaz mést a obci Ceské republiky

Sdruzeni mistnich samosprav Ceské republiky
Sociologicky Ustav Akademie véd Ceské republiky
Stredni Skola

Socialné vyloucena lokalita

Specialni vzdélavaci potreby

Spolecensky ucelnd pracovni mista

Statni zdravotni Ustav

Skolni poradenska pracovisté

Skolska pedagogicka zafizeni

Utad prace Ceské republiky

Ustav pro vykon zabezpecovaci detence
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Uv CR Utad vlady Ceské republiky

Uzs Unie zaméstnavatelskych svaz(

uzIs Ustav zdravotnickych informaci a statistiky
VoS Vy$&i odborna $kola

VPP Vedlejsi pracovni pomér

VS CR Vézeriska sluiba Ceské republiky

S Vlysoka $kola

VTOS Vykon trestu odnéti svobody

vUPSV Vyzkumny Ustav prace a socidlnich véci, v.v.i.
\"AY; Vykon vazby

zs Z&kladni $kola

51



