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Shrnuti zakladnich dat o CR

evvs

Ceska republika patii v dlouhodobém horizontu mezi staty EU s nejniz$i mirou pfijmové chudoby. Podil
osob ohroZzenych ptijmovou chudobou se dlouhodobé pohybuje na drovni 9-10 %.

Pocet osob ohrozenych pfijmovou chudobou, jejichz pfijem nedosahl v CR hranici pfijmové chudoby
(143,6 tis. K¢ v roce 2018 na spotiebni jednotku, tj. 11 963 K¢ za mésic) Cinil 996 tis. Z uvedeného poctu
bylo 218,8 tis. déti do 17 let, 495,1 tis. osob ve véku 18-64 let a 282,4 tis. osob nad 65 let. Mira chudoby
(z celkového poctu osob pfrislusné vékové kategorie) dosahla u déti do 17 let 11,0 %, u osob ve véku
18-64 let 7,7 % (ve vékové skupiné 18-24 let 10,3 %) a u osob ve véku nad 65 let 14,2 %. Zen bylo
ohrozeno pfijmovou chudobou 11,3 %, zatimco muzll 7,8 %. Zminéné informace pochazeji ze zdroje
statistickych Gdaja EU-SILC.!

Mezinarodné srovnatelny souhrnny indikator ,,Mira ohrozeni chudobou nebo socialnim vylou¢enim“ (dle
dat EU-SILC) vyjadfuje podil osob ohroZenych pfijmovou chudobou (s disponibilnim pfijmem pod hranici
chudoby) nebo materialni deprivaci nebo Ziji v domdcnostech s velmi nizkou pracovni intenzitou z celkové

evvys

populace. Jeho hodnota v CR pat¥i dlouhodobé& mezi nejnizsi v ramci zemi EU 28.

Dle udaji ze 3etfeni Zivotni podminky (EU-SILC) je nejohroZenéjsi skupina populace o velikosti
cca 73,8 tis. (0,7 % populace) je tvofena zejména dlouhodobé nezaméstnanymi osobami, osobami Zijici
v rodinach sélo rodi¢ti a v rodinach se tfemi a vice détmi.

Témeér ve vsech vékovych kategoriich jsou dlouhodobé ohroZeny pfijmovou chudobou nebo socialnim
vyloucenim ve vétsi mife Zeny (14,3 %) nez muZi (10,0 %), coZ je mimo jiné i disledek 18, 9 % gender pay
gapu (tzn. hodinovy primérny vydélek muz(i a Zen — tzv. nerovné odmériovani muzd a zen), ktery je v CR
druhy nejvy3siv EU, dale déti (20 tis. nezletilych déti vyristé v zdvaZné bytové nouzi?) a seniofi (pfedevsim
osaméle Zijici seniorky), u nichz mira ohroZeni prijmovou chudobou nebo socidlnim vylou¢enim dosahuje
28,3 %.

Zprava o Ceské republice 2019° (dale jen ,Zprava o CR“) odhaduje, Ze pfi zohlednéni exekuénich
a insolvenénich srazek by podil osob pod hranici chudoby vzrostl o zhruba 4 procentni body* (300 000
dospélych osob). Ani zaméstnani ani rostouci platy situaci nefesi, nebot dluznici plati pfedevsim Groky,
sankce a naklady na vymahani, ¢asto bez perspektivy, Ze své dluhy budou kdy schopni splatit. To se
negativné projevuje v zejména v oblastech bydleni, legdlniho zaméstnani, kriminality, zdravi a vzdélavani.
Problém predluzeni komplikuji i vysoké naklady na vymahani, zejména v ptipadé, kdy dluznici nemaiji
zadny majetek.

1 Vybérové $etfeni EU-SILC (European Union — Statistics on Income and Living Conditions) provadi Cesky statisticky Grad
od roku 2005 pod nazvem Zivotni podminky.

2 pLATFORMA PRO SOCIALN{ BYDLENI, LUMOS. Zprdva o vylouceni z bydleni za rok 2018 [online]. 2019 [cit. 3. 12. 2019].
Dostupné z: https://socialnibydleni.org/wp-content/uploads/2019/04/Zpr%C3%A1lva-o-vylou%C4%8Den%C3%AD-z-
bydlen%C3%AD-za-rok-2018.pdf (dale jen ,,Zprava o vylouceni z bydleni za rok 2018“)

3 EVROPSKA KOMISE. PRACOVNI DOKUMENT UTVARU KOMISE. Zprdva o Ceské republice 2019 Privodni dokument k
SDELENI KOMISE EVROPSKEMU PARLAMENTU, EVROPSKE RADE, RADE, EVROPSKE CENTRALNI BANCE A EUROSKUPINE
[online]. 2019 [cit. 3. 12. 2019]. Dostupné z: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=SWD:2019:1002:REV1
(dale uvédéno jako ,Zprava o Ceské republice 2019“).

4 Zprava o Ceské republice 2019, s. 29
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Jednou z nejvice ohroZenych skupin z hlediska chudoby a socidlniho vylouc¢eni jsou Romové. Jak uvadi
Setfeni Agentury EU pro zakladni prava, ai 58 % Romii v CR bylo vroce 2016 ohroZeno pFijmovou
chudobou. Ve srovnani s mirou pfijmové chudoby obecné populace za rok 2016 (9,7 %) byli Romové
vystaveni riziku chudoby Sestkrat ¢astéji.> Nejvy3si podil RomU ohroZenych chudobou byl v oblastech,
ve kterych dle respondentd bydleli residenti, z nichZ byli ,v3ichni“ nebo ,,vét$ina“ romského pavodu.® Toto
zjisténi potvrzuje situaci v socidlné vyloucenych lokalitach, které z ptiblizné 80 % tvofi Romové.

Oproti ostatnim ¢lenskym stattim EU v CR stabilné roste pocet zaka, ktefi vzdélani ukonéuji predéasné,’
coz vyznamné prispiva k reprodukci chudoby a socidlniho vylouceni i negativnim dopadim na verejné
rozpocty. Nejvice jsou tak pfijmovou chudobou ohroZeny domacnosti, u nichZz osoba v cele (pfip. jeji
partner) nedosahla uplného stfedniho vzdélani.® Vyrazné niz$i Groven dosaieného vzdélani vykazuji
Romové ve srovnani se zbytkem populace. Jak konstatuje Zprava o CR, ,mira pred¢asnych odchodd ze
vzdélavani je pod priimérem EU, avSak od roku 2010 dale roste. V roce 2017 dosahovala 6,7 %, a pfevysSuje
tedy vnitrostatni cil pro rok 2020 ve vysi 5,5 %.

Dalsi ohrozenou skupinou, které by méla byt v ramci politiky socidlniho zaclefiovani vénovana specificka
pozornost, jsou nezletilé déti, obzvlasté jedna-li se o skupiny déti ohroZenych ve smyslu § 6 zdkona
¢.359/1999 Sb., o socidlné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o SPOD").
Vysledky provedenych vyzkumnych studii poukazaly na pfimou souvislost mezi mirou socialniho
vylouéeni a chudoby rodin a mirou ohrozeni déti v CR. Tato spojitost se projevuje i geograficky, kdy je
mira ohroZeni déti nerovnomérné rozlozena i na Uzemi CR. Mista s vysokou mirou ohroZeni déti se

’

pfekryvaji s misty, kde je vy$si pocet socidlné vylouéenych lokalit.’

Narusta také pocet rodin sélo rodicli se zavislymi détmi, mezi nimiz tvofi rodiny s jednim ditétem 70 %,
tedy podstatné vétsi podil nez v rodinach s obéma rodiéi.?° Podle statistik vyrlista pFiblizné 404 tis. déti
v rodinach sélo rodi¢a. ** V roce 2013 v domacnosti rodin sélo rodi¢h Zilo vice nez 13 % déti do 15 let.
Dle studie CSU z roku 2015 je kazda sedma domacnost s détmi vedena pouze jednim z rodi¢i. Jedna se
aZ 0 165 tis. domécnosti s tim, Ze 90 % téchto domdécnosti Zivi Zena — samofZivitelka.'? V roce 2018 bylo
celkem 30,1 % rodin sélo rodict ohrozeno chudobou, oproti 8,5 % rodin se dvéma dospélymi a jednim

5 Vyzkum ma jinou metodiku neZ Gdaje EU-SILC, je vSak zminovan pro zakladni orientaci v problematice.

6 AGENTURA EVROPSKE UNIE PRO ZAKLADN{ PRAVA (FRA). Druhé setfeni o mensindch a diskriminaci v Evropské unii.
Romové — vybrané vysledky [online]. Agentura Evropské unie pro zakladni prava, 2016 [cit. 3. 12. 2019]. Dostupné z:
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2016-eu-minorities-survey-roma-selected-findings_cs.pdf,
s. 14-15

7 MATOUSEK, Roman. Finanéni dopady predéasnych odchodd ze vzdéldvdni pro stdt a jednotlivce [online]. Odbor pro
socialni za¢leriovani (Agentura) Uradu vlady CR, 2018 [cit. 3. 12. 2019]. Dostupné z: https://www.socialni-
zaclenovani.cz/dokument/financni_dopady_predcasnych_odchodu-pdf/

8 SIROVATKA, Tomas, SIMIKOVA, Ivana, JAHODA, Robert, GODAROVA, Jana. Chudoba, materidini deprivace a socidini
vylouceni v Ceské republice s dirazem na déti a domdcnosti vychovdvajici déti [online]. VUPSV, v.v.i., Praha, 2015 [cit. 3. 12.
2019]. Dostupné z: http://praha.vupsv.cz/Fulltext/vz_390.pdf

9 SocioFactor s.r.o. pro Ministerstvo prace a socialnich véci. Sociodemografickd analyza — Mapy rozloZeni ohroZeni déti a
rodin v CR [online]. SocioFactor s.r.0., 2013 [cit. 3. 12. 2019]. Dostupné z: https://www.mpsv.cz/
files/clanky/15675/SOCDEM_ANALYZA_OHROZENE_DETI.pdf

a dale Ndvrh optimalizace rizeni systému ochrany prdv déti a péce o ohroZené déti [online]. 2015 [cit. 2019-09-02].
Dostupné

z: https://www.mpsv.cz/files/clanky/21721/optimalizace_rizeni.pdf

10 £sU. Demografickd pFirucka - 2014. [online]. CSU, 2014 [cit. 3. 12. 2019]. Dostupné z: https://www.czso.cz/
csu/czso/demograficka-prirucka-2014

11 ¢sU. S¢itdni lidu, domi a byt 2011 [online]. €SU, 2011 [cit. 2017-03-14]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/csu/czso/24000-13-n_2013-030102

12 £sU. Samozivitelky: Jak Ziji a za co utrdceji u nds a v Evropé? 2015 [online]. €SU, 2015 [cit. 3. 12. 2019]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/26828110/csav022715.pdf/05b02590-6371-4a9b-a49b-
eab44bea757f?version=1.0
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ditétem a 5,8 % rodin se dvéma dospélymi a dvéma détmi. NejdUlezitéjsim zdrojem pfijm pro rodiny sélo
rodicll jsou pracovni prijmy (63,8 %), nasleduji socialni pfijmy (15,4 %) a vyZivné (14,6 %), které pobira
pfiblizné 70 % samoZivitel(.2> S tim souvisi i &asté neplaceni vyZivného na dité. Zanedbéni povinné vyZivy
je podle policejnich statistik jednim z nejéastéjsich trestnych &int v CR.**

Zohlednit je tfeba i skute¢nost, 7e pocet migrant( na Gzemi CR jiz tésné prevysuje primér migrant( v EU
a dosahuje 5,8 %*°. Migranti v CR jsou znaéné heterogenni skupina s rliznymi charakteristikami. Zejména
je tfeba vzit v Gvahu, Ze rostouci pocty migrant( Celi odvracené strané flexibilizace trhu prace, kterou je
nejisté postaveni na trhu prace, narocnd a Spatné placena prace, nemozné nebo obtizné dosahovani
na systém socialni a dal3i podpory®. Mezi migranty pak Ize nalézt Fadu vysoce zranitelnych skupin, jako
jsou migrantky seniorky, pracovnice v domacnostech nebo osoby v komplikovaném pobytovém
postaveni'’. Specifickym fenoménem jsou pak malé ¢asto rodinné podniky migrantd, které jsou nékdy
zavislé na neplacené préaci ¢lent rodiny. Podle zpravy OECD*® patfi Zaci s migraéni zku$enosti ke skupindm
ohrozenym zejména dosahovanim horSich vysledk(l ve vzdélavani a také predcasnym ukoncenim
vzdélavaci drahy. NaruUsta také pocet migrant(, ktefi brzy odchazeji ze skolského vzdélavaciho systému
nebo z néj Uplné vypadavaji’®.

13 DUDOVA, Radka. Postaveni sélo rodicti v CR. Praha, 2016 [online]. Alternativa 50+, Praha, 2016 [cit. 3. 12. 2019]. ISBN
978-80-88155-00-3. Dostupné z:
http://alternativaplus.cz/wp-content/uploads/2016/01/Postaveni_solo_rodicul_vCR_eVerze.pdf; KUCHAROVA a kol.
Zprava

o rodiné, VUPSV, v. v. i., Praha, 2017.

14 Statistické prehledy kriminality za rok 2018. [online] Policie CR, 2019 [cit. 21. 5. 2019]. Dostupné z:
https://www.policie.cz/clanek/statisticke-prehledy-kriminality-za-rok-2018.aspx

15 €SU - RO2 Poéet cizincti v CR - predbézné Ctvrtletni tdaje; 2004/06 - 2020/09. €SU, 2020 [cit. 1. 1. 2021]. Dostupné na:
https://www.czso.cz/documents/11292/27320905/c01R02_202009.pdf/2a01b0a9-b2db-4b1b-8fbd-
042a60d73500?version=1.0

16 SCHIERUP C. et al. 2015. Social exclusion: Migration and social vulnerability. Doi:10.4324/9781315764979

17 HRADECNA P., JELINKOVA, M. et al. Zeny na vedlejsi koleji(?): gender, migrace a stdrnuti. SIM1 2018.

18 OECD - No More Failures, Ten Steps to Equity in Education. OECD, 2007 [cit. 1. 1. 2021]. Dostupné na:
https://www.oecd.org/education/school/45179151.pdf

9 TITEROVA, K., SIMACEK M. Strategické cile pro rozvoj jazykové pripravy pro roky 2018—2020. META, o.p.s, 2018 [cit. 1. 1.
2021]. Dostupné na: https://meta-ops.eu/wp-content/uploads/2019/12/meta-strategicke-cile_2018-2020.pdf
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1 Uvod

Akéni plan 2021-2023 (dale jen ,,Akéni plan“) vychazi ze Strategie socialniho zaclefiovani 2021-2030 (dale
jen ,Strategie”). V prlibéhu plnéni celé Strategie je na obdobi tii let sestaven Akcni plan jako nastroj
strategického fizeni, ktery obsahuje soubor opatteni, jejichZ realizace povede k naplnéni cild Strategie.
Akéni plan shrnuje nejdaleZit&jsi problémy, kterym Ceska republika Eeli v oblasti socidlniho vylouéeni,
a zaroven zverejiuje cile, popisy ukoldl, indikatory splnéni atd. Opatfeni, ktera jsou v tomto akcnim

planu navriena, vychazeji zejména z pozadavkt jednotlivych resortii a Komise pro socialni za¢lefiovani.

Cilem je zajistit problémlm socialniho vylouceni naleZitou pozornost a prispét k jejich feseni. Politiku
socidlniho zaclefiovani promitd do ostatnich relevantnich oblasti, jako jsou zaméstnanost, socidlni ochrana,
zdravotni péce, pristup ke vzdélani, bydleni, prevence socidlné negativnich jevl, prevence zadluZovani
a pomoc s problémem predluzeni aj. Akéni plan stanovuje ramec, v némz se bude nadale politika boje
proti chudobé a socidlnimu vylouceni pohybovat ve stanovenych letech.

Cile k jednotlivym kapitolam ve Strategii, ze kterych je vytvoten Akéni plan, jsou doplnény kratkym textem,
shrnutim nejdalezitéjsich oblasti, ve které by se do budoucna mélo smérovat ke zméné. Je tfeba uvést,
Ze vSechny kapitoly jsou povaZovany za rovné a jejich fazeni je dano analogickym fazenim Strategie
socidlniho zaclefiovani 2014-2020, tedy predchazejiciho dokumentu. Neznamena to vsak, Ze by cile
vzhledem k riznému poctu mély jinou dlleZitost, jsou pouze rozvrzeny do jedné aZ tfi tematickych oblasti.
Cile budou se stejnou dlleZitosti a vahou dale rozpracovany dle nasledujiciho schématu: V Akénim planu
2021-2023 jsou cile konkretizovdny na jednotlivd opatfeni. Soucasné jsou jasné nastaveny indikatory
plnéni jednotlivych opatfeni, a to za pouziti SMART metody (konkrétni, méfitelné, realistické, Casové
ohrani¢ené a hodnotitelné). Dale je uréen termin dokonceni, financovani a gestofri, ktefi zodpovidaji
za indikatory splnéni.

Akéni plan i Strategie je plné v souladu s prosazovanym pfistupem na evropské Urovni, co se tyce
nediskriminace, deinstitucionalizace socidlnich sluzeb? a socidlniho zadlefiovani ve smyslu toho, Ze nikdo
nesmi zistat opomenut. Zejména jde o plnéni stanovenych zasad v Evropskym piliti socidlnich prav, pokud
jde o rovné prileZitosti, socidlni inkluzi osob se zdravotnim postizenim, vylouceni z bydleni, ¢i pfistup
ke zdravotni péci a pfistup k zakladnim sluzbam. Veskera opatreni jsou v souladu s uplatfiovanim principu
rovného zachazeni podle Smérnice 2000/43/EC o implementovani rovného zachazeni sosobami
bez ohledu na jejich rasovy a etnicky pivod a Smérnice 2006/54/EC o implementaci principu rovnych
prilezitosti a rovného zachazeni mezi muzi a Zenami. Antidiskriminacni pristup zcela koresponduje
s Listinou zakladnich prav EU.

20 NapfF. Zavéry Rady z prosince 2017 ke zlepSeni komunitni podpory a péce pro nezavislé Ziti.
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2 Uplatiiovani zakladnich principu

2.1 Garance rovnych pfilezitosti

Zvysit obcanskou informovanost osob socidlné vyloucenych nebo socidlnim vyloucenim
ohrozenych z hlediska zakladnich kompetenci a pravniho povédomi, podporovat aktivni
dobrovolnictvi v této oblasti. Zvysit informovanost verejnosti o problematice socidlniho
vylouceni. Podpofit sniZovani nerovnosti osob s rliznym typem znevyhodnéni
ve spolecnosti, napf. osob se zdravotnim postizenim, migrantli, mensin (vcetné
marginalizovanych skupin jako jsou Romové). Snizovat bariérovost verejného prostoru —
z hlediska fyzickych, orientacnich a komunikacnich bariér, iz hlediska stereotypizace
nékterych skupin ¢i osob (napr. seniorli, Roml, osob se zdravotnim postizenim, rodin
s détmi). Podpofit genderovou rovnost predevsim voblasti trhu prace, rovného
odmeénovani, domaciho a genderové podminéného nasili Zen a muzl v rodinné a socialni
politice. Zvysit informovanost pracovnikd verejné spravy na vsech urovnich a samospravy
o negativnich dusledcich nezajisténi rovného pristupu osob socialné vyloucenych nebo osob
ohrozenych socidlnim vylou¢enim a dopadu pfimé ¢i nepfimé diskriminace.

1. Zajisténi provazby nastrojii APZ (napi. VPP a SUPM) tak, aby podle konceptu
prostupného zaméstnavani efektivné podporovaly zaclenéni na volny pracovni trh osoby
s rlznym typem znevyhodnéni (zejm. osoby se zdravotnim postizenim, migranti, mensiny,
lidé ve vékové kategorii 50+), obtiZzné umistitelné na trhu prace.

2. Tiisetkani (workshopy), které zajisti UP CR pro zaméstnavatele — edukace o odpovédném
naboru (prostupné zaméstnavani a zfizovani SUPM — pienos pfikladd dobré praxe).

3. Zajisténi nabidky vzdélavacich akci (workshopy/seminare) pro pracovniky verejné spravy
o dopadech nerovného pristupu a stereotypizaci osob socidlné vyloucenych
na zaméstnanost.

4. Zvyseni poétu instituci/sluzeb sniZujicich bariéry a dopady socialniho vylouéeni o 5 %
v ramci CR.

5. Realizace kaidoroénich edukativnich aktivit pro zaméstnance UP CR, ktefi realizuji
zprostredkovani volnych pracovnich mist a nabidky rekvalifikaci ve smyslu genderové
rovnosti.

MMR — OSZ (Agentura) (3., 4.), UP CR (1., 2., 4., 5.)

Krajské urady, obecni Urady, obce, kraje, NNO, MSMT, MV, MK
12/2023, plnéni pribézné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktualnich potreb statniho rozpoctu, 1. indikator
mUze byt financovan ¢astecné z ESF.
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2.2 Podpora socialniho zaclefiovani na mistni a regionalni Urovni

Aktivné propojovat uzsi spolupraci samospravnych organu kraju aobci s organy statni
spravy na vsech urovnich. Klast diiraz na regionalni hledisko se zaméfenim na oblasti s vyssi
koncentraci osob socidlné vyloucenych ¢i socidalnim vylouéenim ohroZenych. Navazat
na dosavadni systém metodického vedeni, vzdélavani a koordinace obci a kraji v oblasti
socialniho zaclenovani a dale jej rozvijet. Podporit rozvoj komunitniho Zivota a posilovat
pristup zdola (tzv. bottom-up pristup, minéno vychazejici prevazné z obcanské spolecnosti),
zaméfit se na oblast dobrovolnictvi a moznost zapojeni dobrovolnikd v oblasti socialni
integrace. ZvySovat obcanské a advokacni kompetence socidlné vyloucenych osob nebo
osob, kterym socialni vylouceni hrozi. Vyuzit potencial husté sité verejnych knihoven jakozto
dllezitych aktér( lokalniho komunitniho Zivota a neformalniho, informalniho a komunitniho
uceni (financni, obc¢anska ¢i informaéni gramotnost).

1. Realizace min. 12 setkani Platformy pro komunitni praci na celonarodni i regionalni
urovni RCZ, RCS a RCV (realizatori a aktéfi komunitni prace: obce, kraje, NNO,
poskytovatelé socidlnich sluzeb, zastupci mobilizovanych komunit obyvatel SVL,
univerzity/VOS/VS, knihovny) pro Gzemi s nejvy$si koncentraci socidlniho vylouceni (zejm.
Ustecky, Moravskoslezsky, Karlovarsky, Liberecky, Jihomoravsky a Olomoucky kraj).

2. Realizace metodickych setkani s krajskymi metodiky socialni prace na téma rozvoje
komunitni prace a socialni prace za Ucasti zastupc MPSV a MMR — Odborem pro socialni
zacleriovani (Agentury).

MPSV (1., 2.), MMR — OSZ (1., 2.)

Kraje, obce, NNO, MAS, VS, poskytovatelé socidlnich sluzeb, socidlni prace v pfenesené
plUsobnosti

2023/plnéni prabézné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
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2.3 Posilovani socialni soudrznosti

Podporovat preventivni socialni sluzby a terénni socialni sluzby, socialni praci v ptirozeném
prostredi klientd v socidlné vyloucenych lokalitach, ale ilokalitach, kde se pro obchod
s chudobou zvySuje pocet osob ohroZenych socialnim vyloucenim. Poskytovat podporu
mistni samospravé tak, aby byla pfikladem sniZovani socidlniho napéti. V relevantnich
politikach socidlniho zaclefiovani zohlediiovat aspekty subjektivni spokojenosti s kvalitou
Zivota, is ohledem na kontext Uzemnich dimenzi socialnich nerovnosti. V relevantnich
politikdch zohlednovat procesy sociadlni reprodukce diskurzivnich nerovnosti nebo
predsudeénych postoju.

1. Navyseni alokace finanénich prostfedkd uréenych pro sluzby socialni prevence (zvlasté
terénni socialni sluzby) a odborné socialni poradenstvi z ESF a v souvislosti s tim narlst
kapacit téchto sluzeb.

2. Zajisténi finanénich prostfedkl socialni prace v prenesené pusobnosti obecnich uradu
a socialni prace poskytované v prirozeném prostredi klientd.

3. Realizace kazdorocnich tematickych setkani za ucelem propojovani jednotlivych aktérd
snizovani socidlniho napéti na urovni krajskych uradd prostrednictvim metodického
vedeni socidlni prace ve verejné sprave.

MPSV (1. —3.), MMR — OSZ (Agentura) (3.)

MV, krajské urady, kraje.

2023/plnéni prabézné

V rdmci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktualnich potfeb statniho rozpoctu, 1. indikator
bude financovan z ESF.
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Vytvofit funkéni systém Uc¢inné prevence a oslabovani procesti socialniho vylouceni
a omezovani Uzemni koncentrace socialniho vylouceni. Koncepcni pristup je zaloZzen na
uplatnovani vysledkt systematického studia jevi a procest socialniho vylouéeni a jejich
podoby v kontextu prostorové, socialni a ekonomické izolace a kulturni odliSnosti. Dale je
tfeba navazat vyhodnocovanim dopadu a efektivity politik a dilcich intervenci v ramci boje
proti socialnimu vylouceni, v¢. identifikace tzv. dobrych praxi a neosvédcenych postupd, a to
pfi rozhodovani na vSech Urovnich a ve vSech relevantnich oblastech. Opatfeni navazou
na dosavadni ¢innosti Agentury a budou smérovat k posileni spoluprace mezi verejnou
spravou, neverejnym sektorem, obcanskou spolecnosti, komunitnimi a lokalnimi skupinami
i jednotlivci. Cilem je také provazat politiky socidlniho zaclefiovani zejména s politikami
integrace mensin (predevsim integrace Romul) a s bojem proti diskriminaci. Dale budou
opatfeni smérovat k zajisténi pruznosti systému tak, aby v kratkém casovém horizontu
reagoval na trendy a zmény ve vyvoji v oblasti socidlniho vylouceni a socialniho zacleriovani
a na jejich dopad, jak na celospolecenské, tak na mistni drovni.

V ramci koncepéniho pfistupu budou pro dosaZeni Ucinné prevence a oslabovani procest
socialniho vylouceni a omezovani Uzemni koncentrace socidlniho vylouceni synergicky
uplatiovany vzajemné provazané nastroje, predevsim nastroje normativni, financni,
strategické, planovaci a projektové, organizaéni/instituciondlni, procesni, vyzkumné,
technologické, vzdélavaci, osvétové a dobrovolné.

Dulezitym prvkem pro dosaZeni tohoto cile je podpora vykonu ¢innosti socialni prace, nejen
dostatecnym persondlnim zabezpecenim, ale predevsim dlrazem na dostupnost,
dostatecnou personalni a casovou kapacitu a posileni jejich kompetenci potrebnych pro
propojovani vyse uvedenych strategii a garanci etickych principl socialni prace ve vztahu ke
klientim.

1. KaZdorocni aktualizace dat o socialnim vylouceni podle Metodiky pro posouzeni rozsahu
a miry socidlniho vylouceni v Uzemi a jejich vyuZivani pro vyhodnoceni projektd
podporenych v ramci vyzev OPZ+.

2. Realizace kazdorocnich setkani v ramci koncepcniho pristupu MPSV ve spolupraci
s Ministerstvem vnitra na Urovni setkani s tajemniky obecnich uradd, kde bude probihat
diskuze o podminkach pro vykon socialni prace na uradech.

3. Aktualizace poctu socialnich pracovnikl na zakladé sbéru dat jako podklad pro dostatecné
zajisténi financnich prostfedkd na vykon cinnosti socialni prace.

MMR — OSZ (Agentura) (1., 2.), MPSV (1. - 3.), MV (2.)

Krajské urady, obecni urady, obce, kraje

2023/plnéni pribézné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktualnich potieb statniho rozpoctu, 1. indikator
mUze byt financovan ¢astecné z ESF.
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Zajistit standardizaci postupt v oblasti zapojeni cilové skupiny umoziujici osobam socialné
vylouéenym ¢i socidlnim vylou¢enim ohroZzenym dostupné kvalitni a srozumitelné informace,
rozvoj kompetenci pro porozuméni jeviim socialniho vylouceni, sniZzeni prahovosti
institucionalnich postupti, které brani vyssi participaci. Realizace informaénich kampani,
osvétovych a vzdélavacich aktivit za Ucelem sniZovani bariér pro participaci. Podporovany
budou mistni komunity tak, aby se vzajemné posilovaly na bazi divéry a porozuméni.
Aplikovany budou aktivizujici participativni metody zamérené na vlastni iniciativu cilové
skupiny (napt. socialné znevyhodnénych zaka ¢i jejich rodict).

1. V min. 3 lokalitach je pro neformalni skupiny obyvatel dostupny participativni rozpocet,
komunitni nadace nebo ,nizkoprahovy“ fond pro pilotni realizaci komunitnich, obc¢ansko-
participativnich a jinych bottom-up aktivit propojujicich obyvatele SVL s ostatni vefejnosti
obce. MlzZe se jednat o podporu verejnych setkani s vyuzitim participativnich metod,
komunitnich aktivit zamérenych na posilovani mistnich sousedstvi, ob¢anskych platforem
i zacilenych fokusnich skupin se zastupci CS (zejm. obyvatel SVL).

2. Probihd ndbor a jsou vytvoreny podminky pro proaktivni zaélenéni/zapojeni obyvatel
SVL do existujicich struktur samospravy obce v min. 10 spolupracujicich lokalitach
(pracovni skupiny, vybory, komise atd.).

3. Realizace informacni kampané, osvétovych a vzdélavacich aktivit za Ucelem sniZzovani
bariér pro participaci a k podpofe mistnich komunit:

a) prfiprava a publikovani min. 10 odbornych textd, pracovnich manuald a
konferencénich prispévki k tématu komunitni prace a participativni socialni prace;

b) vytvoFeni webové prezentace a Sifeni dobré praxe formou videomedailonkt z min.
5 lokalit spolupracujicich s ASZ zamérenych na: sitovani a propojovani relevantnich
osob/aktért, zjistovani potfeb a zapojeni riznych aktérd do spoluprace s CS,
vyhledavani realizator( KP v¢. potencialnich;

c) posilovani odbornych kapacit ve 12 spolupracujicich lokalitach k realizaci a rozvoji
komunitni prace a participativnich postupl v socialni praci.

MMR — OSZ (Agentura) (1. - 3.)

Kraje, obce, MPSV, MAS, spolky obci, knihovny zfizované obcemi

2023/plnéni pribézné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
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2.4 Mainstreaming socialniho zaclenovani

Podporovat vyzkumy pro evidence-based policy?!, pravidelné sbéry dat a sdileni dat v
oblasti postaveni lidi socialné vylouc¢enych nebo socidlnim vyloucenim ohroZenych. Zvysit
informovanost statu asamospravy ohledné prekazek, které brani lidem socidlné
vyloucenym nebo socidlnim vylouéenim ohroZzenych se plnohodnotné a smysluplné
seberealizovat, a to sbérem dat a vyzkumem. K odhaleni , neviditelné“ socialné vyloucenych
a socialnim vylouc¢enim ohroZenych osob vyuzivat znalosti a informaci socialnich pracovnik(,
ziskanych také z depistazni ¢innosti. Pilotovat a testovat nové/alternativni nastroje v oblasti
socialniho zaclenovani (socialné-zdravotni pomezi socialnich sluzeb, OSPOD, socialni bydleni,
socialni podnikani, nové metody socialni prace, primarni prevenci atd.). Podporovat sledovani
dopadu vc. zpracovani analyz k provéreni ekonomickych uspor jednotlivych intervenci,
podporovat udrZitelnost a Sifeni téchto programd na lokalni i narodni urovni, jakoz
i udrzitelnost jiz osvédéenych programt a sluzeb. Zamérit se na sbér anonymizovanych dat.

1. Pravidelné mapovani poctd a situace osob v bytové nouzi a sbér dat o bydleni v CR.

2. Zpfristupnéni dat o socialnim vylouceni prostrednictvim online mapového serveru AGIS
mistnim a krajskym samospravam a jejich prlibézna aktualizace.

3. Popsané, v praxi pilotované a (procesné i dopadové) vyhodnocované nové nastroje v
oblasti socialniho zacdlenovani (vytvarené napf. prostfednictvim projektovych aktivit),
které jsou pripravené k ploSnému rozsiteni do vSech relevantnich uzemi nebo instituci.

MMR — OSZ (Agentura) (2., 3.), MPSV (1., 3.)

Exekutorska komora SMS CR, kraje, obce

2023/plnéni prabézné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktualnich potreb statniho rozpoctu, event. z ESF

21 Doslova "politika zaloZend na dikazech". Rozhodovani na zakladé faktickych Gdajt a préci si daty, kterd umoZriuji hodnotit
skutecné dopady a efektivitu jednotlivych opatreni.
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Opatreni budou smérovat k zajisténi podminek pro obsahovou soudrinost a vzajemnou
provazanost verejnych politik, predevsim zajisténim dostupnosti potrebnych dat,
odbornych poznatkdi aodborné a metodické podpory pro tvorbu verfejnych politik
a vyhodnocovani jejich dopadu v oblasti prevence a feSeni socidlniho vylouceni. Opatreni
budou zahrnovat vyvoj novych nastrojl, postupti a metodologii, véetné vyuziti technologii.
Vyvoj bude probihat v oblasti sbéru dat, vyzkumu a dopadové evaluace, véetné rozvoje
kvalitativnich pristupl, dale napf. v oblasti projektového a procesniho fizeni pFi tvorbé a
implementaci mistnich a regionalnich strategii v oblasti sociadlniho zaclenovani (napf. vyvoj
dynamického participativniho modelu strategického planovani smérujiciho k ucinnému
propojeni prinosl integrovaného pristupu a postupného, inkrementalniho vyvoje, bottom-up
a top-down pfistupu??), v oblasti kolektivnhiho dopadu — impaktu, a postupl pro zvy$ovani
hodnoty siti. Opatieni budou smérovat také k vytvareni vhodnych podminek (zejména
legislativnich, nelegislativnich, finan¢nich, znalostnich) pro aktivni spolupraci slozek verejné
spravy s tizemné samospravnymi celky, jejich svazky ¢i spolky, mistnimi akcnimi skupinami,
siti vefejnych knihoven, nevladnim neziskovym sektorem a podnikatelskym, akademickym
a vyzkumnym sektorem pfi fesSeni socialniho vylouceni. Opatreni budou cilena také na vznik,
fungovani avzajemné propojovani horizontalnich ivertikalnich siti aktérti v oblasti
socidlniho zaclenovani jako ke klicovému predpokladu kvalitniho rozhodovani v oblasti
socidlniho zaclefiovani a Sifeni pozitivhiho dopadu intervenci a opatfeni pro minimalizaci
a prevenci socialniho vylouceni.

1. Existence platformy pro sdileni dat o socidlnim za¢lefiovani mezi Ustfednimi orgdny statni
spravy a dalSimi subjekty. VyuZivani obdobné a uUplné datové zakladny pfii ndvrzich
a implementaci opatfeni v gesci rliznych rezortd.

2. P¥i komisi pro socidlni zaclefiovani bude ustanovena pracovni skupina pro sdileni dat
a rozvoj datové zaklady, na které budou zucastnéni zastupci vsech dotcenych Ustfednich
organu statni spravy (resortnich analytickych a koncepcnich/strategickych utvart).
Pracovni skupina bude zajistovat pribéznou vyménu administrativnich dat, vysledkd
jednorazovych vyzkumi a dalsich informacnich zdroja, které jsou relevantni pro
napliovani cili a opatreni Strategie.

3. Zpracovana studie proveditelnosti, identifikujici pfinosy a naklady centra sdilenych
analytickych a strategickych cinnosti socialniho zaclefiovani. Ve studii bude specifikovan
zajem organli verejné spravy, spektrum relevantnich cinnosti (analyzy, strategické
planovani, evaluace atd.), modely fizeni a financovani.

MMR — OSZ (Agentura) (1., 3.), MPSV (2.)

MV, MZ, MSp, Exekutorskd komora, Asociace krajii, SMO CR, SMS CR, NS MAS, pfizvani
zastupci NNO a akademickych pracovist, SOU AV (Cesky socialné-védni datovy archiv), MK

2021 (ustanoveni pracovni skupiny) (2.), 2023 (1., 3.)

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.

22 Top-down pFistup je ptistup vychazejici shora, od politikil nebo Ufedniho aparétu.
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3 Socialni prace jako zakladni nastroj socialniho zaclenovani

Realizace cile bude spocivat mj. v pripravé a predloZeni legislativni Gpravy vykonu socidlni
prace, profese a celozivotniho vzdélavani socialnich pracovnikl, identifikace nastrojl
k zabezpeceni odpovidajiciho financniho hodnoceni socidlnich pracovnikd, resp. vykonu
socidlni prace ve verejné spravé. Posilovat metodami socidlni prace obcanské
zplnomocnovani osob socidalné vyloucenych nebo socidlnim vyloucenim ohrozenych.
Analyzovat slepa mista v systému socialni prace se socialné znevyhodnénymi, navrhnout a
prosadit potiebna opatifeni k jejich odstranéni. Podnikat systematické kroky k méreni
dopadu existujicich intervenci, mapovani postupl s prokazatelnym socidalnim a
ekonomickym dopadem, zpracovani argumentu pro klicové stakeholdery a podpora Sifeni
této praxe.

1. PredloZeni vécného navrhu zdakona o socialni praci, zpfesnéni kompetenci tykajicich
se socialnich pracovnikd.

2. Vypracovani navrhli na posileni preventivni role socialni prace v pfirozeném prostredi
na zakladé dat prlibézné ziskavanych z terénu.

3. Propagace a zvySovani povédomi verejnosti o socidlni praci prostfednictvim kazdorocni
konference ke svétovému dni socialni prace a predani ocenéni socialnim pracovnikiim
(ocenéni Gratias).

4. Pravidelna kazdoroéni jednani MPSV s MSMT a Narodnim akreditaénim ustavem k
tématu kvalifikacniho vzdélani socialnich pracovnikli na udrovni revize studijnich
programu pripravujicich studenty na vykon regulovaného povolani.

5. Budou realizovany min. 3 kulaté stoly a konference na téma rozvoje vzdélavani
v komunitni praci pro min. 6 organizaci (vzdélavatelé a akreditacni organy), se
zamérenim na zvySeni nabidky vzdélavacich instituci, obsah a rozsah kurzd pro komunitni
pracovniky a VOS/VS studijni moduly/pfedméty v ramci (§110, odst. 4) nebo akreditované
vzdélavaci kurzy (§111 odst. 2 pism. b) pro garanty komunitni prace dle kvalifikacnich
pozadavk(l vyzvy na komunitni praci v KPSV+.

6. Min. v 10 obcich spolupracujicich s ASZ je rozsifen a pilotovan software pro responzivni
evaluaci a planovani komunitni prace EVKA.

MPSV (1. - 4.), MSMT (4., 5.), VS (3., 4., 5.), VOS (5.) MMR — OSZ (Agentura) (2., 5., 6.)

MV, GR UP CR, APSS, Ceska asociace streetwork, krajské trady, kraje, obecni Gfady obci s
rozéifenou plisobnosti a povérené obecni Gfady, obce, PMS, VS CR, VS

2023

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
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Opatreni se budou soustfedit na moznosti personalnich kapacit vykonu socialni prace,
posilovani vzajemné spoluprace aktéri verejné spravy a ostatnich subjektd pfi vykonu
socialni prace. Vyznamna bude dalSi podpora socidlni prace na obcich, sladovani metod
socialni prace a spoluprace s UP CR, nestatnimi neziskovymi organizacemi i socialnimi
sluzbami, stejné jako diiraz na finanéni zabezpeceni poskytovateld socialnich sluzeb véetné
socialnich pracovnikd.

1. Pravidelna jednani na urovni Ustfedniho orgadnu MPSV, viech dotéenych odbor(l, GR UP
CR a pfipadné dalSich relevantnich subjekt(i za G¢elem posilovani vykonu socidlni prace,
nastaveni spoluprace vsech aktért a financovani.

2. Pravidelnd jednani MPSV s krajskymi metodiky socidlni prace v ramci metodickych
a koncepcnich cinnosti MPSV mj. za ucelem nastaveni a koordinace spoluprace
pracovnik{l obecnich Gfadd a kontaktnich pracovist UP CR.

MPSV (1.-2.), GRUP CR (1.)

krajské urady, kraje, obecni Grady, obce, MV, SMO CR, SMS, UP CR, NNO, PMS, VS CR

prabézné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
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PInéni tohoto cile spociva v podpore péce poskytované co nejvysSi mérou v pfirozeném
prostiedi osob, pro které je péce urcena, véetné rozvoje potfebnych nastrojl (pfedevsim
komunitni péce).

1. Podporovat vSsechny metody socidlni prace, které umoZznuji setrvani osob v pfirozeném
prostredi, a to i formou meziresortni spoluprace.

2. Zabezpeceni vykonu socialni prace, tedy jeji dosaZitelnost a personalni zabezpeceni tak,
aby bylo mozné poskytovat podporu a pomoc klientiim tak, aby mohli setrvat ve svém
pfirozeném prostredi a udrzet si kvalitu Zivota.

3. Rozvoj vyuziti standardizovaného zaznamu socidlniho pracovnika jako nastroje, ktery
slouzi k identifikaci zranitelnych osob a moZnost reagovat na jejich potreby v jejich
pfirozeném prostredi.

MPSV (1. - 3.)

MMR-0SZ, krajské urady, kraje, obecni urady, obce, NNO

prabézné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu, 1. indikator

mUze byt financovan ¢astecné z ESF.
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Opatreni budou smérovat k systémovému ukotveni a k podpofre realizace komunitni prace
jako nastroje tvorby mistnich spolecenstvi — obcanskych komunit v obcich a méstech
a spokojeného sousedstvi vSech obyvatel obce. Opatieni posili kapacitu obyvatel ohrozenych
socialnim vylouéenim pfi feSeni jejich problému a zapojeni obyvatel ohrozenych socialnim

vylouéenim ¢i vyloucenych do tvorby lokalni politiky, realizace aktivit a zvysi jejich ticast na
Zivoté komunity v pfirozenych podminkach mistniho spolecenstvi.

1. V min. 6 lokalitach, kde aktualné chybi realizator, je pilotovana metoda komunitni prace
s obyvateli SVL.

2. Akreditovany kurz komunitni prace v kontextu socialné vyloucenych lokalit bude pro
komunitni pracovniky/pracovnice z min. 7 kraji s nejvyssi koncentraci SVL Uzemné
dostupny ve stejném ci vedlejsim kraji.

3. Vytvoreni a verejné publikovani min. 10 odbornych textl, pracovnich manuald
a konferencnich prispévkl k tématu komunitni prace a participativni socialni prace (napft.
Listy socidlni prace, Casopis Socidlni prace/Socidlna praca a dalsi odborna periodika,
odborné konference).

4. Podpora stavajicich komunitnich aktivit knihoven a zapojeni komunitni prace s obyvateli.

MMR — OSZ (Agentura) (1. - 3), MPSV (1. - 3.), MK (4.)

obce, kraje, MK za oblast knihoven

2023/prubézné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potieb statniho rozpoctu, 1.- 3.
indikator muze byt financovan ¢astecné z ESF.
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4 Oblasti podporujici socialni zacClenovani

4.1 Prevence zadluZzovani a pomoc s problémem predluzeni

Zvlastni pozornost bude vénovana podpofre preventivnich opatifeni a podpore relevantnich
sluzeb zejména voblasti dluhového poradenstvi. Samotnou kapitolou bude oblast
vzdélavani véetné vzdélavani (budoucich) pracovniki poskytujici podporu zadluzenym

vevs

lidem. Pro plnéni tohoto cile bude nezbytny sbér a analyza podrobnéjsich dat v oblasti
exekuci a insolvenci a nutné legislativni zmény.

1.

Podpora pfi vytvoreni dostupné sité poskytovatelli proti-dluhového poradenstvi
zejména v oblastech s vy$sim rizikem zadluzeni a socidlniho vylouceni.

Ucast na projednavéni vladniho navrhu zadkona, kterym se méni zakon ¢. 89/2012 Sb.,
obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpist, a zakon ¢. 99/1963 Sb., ob¢ansky soudni
rad, ve znéni pozdéjsich predpisli (snémovni tisk 984), jehoz cilem je fesSeni problematiky
détskych dluznikd.

Ucast na projednavani vladniho navrhu zakona, kterym se méni zdkon ¢. 99/1963 Sb.,
obcansky soudni Fad, ve znéni pozdéjsich predpist, zakon ¢. 120/2001 Sb., o soudnich
exekutorech a exekuéni Cinnosti (exekucni rad) a o zméné dalSich zakon(l, ve znéni
pozdéjsich predpist, a nékteré dalsi zakony (snémovni tisk 545).

Ucast na projedndavani vladniho navrhu zdkona, kterym se méni zakon ¢. 182/2006 Sb.,
o Upadku a zplsobech jeho feseni (insolvencni zakon), ve znéni pozdéjsich predpist
(snémovni tisk 1073).

Pravidelnd jednani relevantnich resortd za Ucelem pfipravy vzniku jednotného
komplexniho rejstfiku vSech exekuci a vykont spravnich rozhodnuti (spravnich exekuci).

MSp (2. - 4.), MPSV (1., 5.)

MMR-0SZ, MSp, MV, kraje, Exekutorska komora

12/2023

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
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Opatreni se zaméfi na revizi procesu exekucniho vymahani, alternativnich moznosti reseni
Upadku, systému vypoctu srazek z ptijmu, vySe nezabavitelné ¢astky, lepsiho a bezplatného
pfistupu k informacim o vlastnich dluzich a exekucich. Pozornost bude vénovana i vzniku
jednotného mista s dostupnymi informacemi o daflovych a spravnich exekucich.

1. PredlozZeni a G€ast na projednavani navrhu vyhlasky, kterou se méni vyhlaska €. 329/2008
Sb., o centralni evidenci exekuci, ve znéni pozdéjsich predpist.

2. Analyzovat moZnosti revize systému srazek, nezabavitelné ¢astky a pripadné souvisejicich
dalsich opatreni.

3. Pravidelnd jednani relevantnich resortll za Ucelem pfipravy vzniku jednotného
komplexniho rejstfiku vSech exekuci a vykon( spravnich rozhodnuti (spravnich exekuci).

MSp (1., 2.), MPSV (3.)

MMR — OSZ (Agentura), MPSV, MSp, MV

2023/prubéziné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
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4.2 Zaméstnani a jeho udrzeni

V ramci tohoto cile plijde zejména o vytvareni pfFiznivéjSiho prostredi pro osoby, které maji
ijiné bariéry neZ nedostatecné nebo neodpovidajici pracovni zkusenosti. Snahou bude
postupné odstranovat vSechny prekdazky pro dlouhodobé uplatnéni téchto osob na
primdrnim trhu prace poskytnutim takové miry a formy podpory, kterou v dané situaci
potrebuji. DilezZité bude podporovat zvySovani kvalifikace mimo vzdélavaci systém jako
jednu z mozZnosti pro ziskani prace a udrZeni se na trhu prace. Kromé toho bude treba
podporovat prostupné zaméstnani s cilem nasledného uplatnéni dané osoby na bézném
trhu prace. V oblasti poradenstvi budou stanoveny profesionalni a kapacitni standardy
poradenské prace. Dopady prijimanych opatfeni na cilové skupiny budou pravidelné
vyhodnocovany tak, aby bylo mozné realizovat evidence-based policy.

1. Monitoring poc¢tu osob, které se ucastnily individudlniho poradenstvi na IPS z divod(
nedokonéeného vzdélani (zS, SS).

2. Realizace besed prostiednictvim aktivit IPS UP CR s zaky poslednich ro¢nikd ZS a SS.

3. Informacni systém rezortu MPSV vhodny k ucelenému sledovani, vytvareni prehledi
aanalyz dat z diléich IS MPSV (charakteristiky socialniho vylouceni, dlouhodobé
nezaméstnanosti atp.).

JPCR(1.,2.) MPSV (3.)

MPSV, GR UP CR

2023/prubézné

V rdmci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
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V tomto cili pGjde zejména o podporu pfi zaméstnavani osob vice vzdalenych od primarniho
trhu prace, podporu pfi zajistovani psychosocidlni podpory znevyhodnénym
zaméstnancim, uzsi spolupraci zaméstnavatell a vzdélavacich instituci vé. celoZivotniho
vzdélavani, rekvalifikaénich a obdobnych kurzd. Podporovano bude zajisténi dlouhodobého,
stabilniho pracovniho uplatnéni. RovnéZz bude podporovana nabidka flexibilnich forem
prace. Podporovana bude také prevence vzniku a rozvoje prekérnich forem zaméstnavani
na trhu prace. Cilem je také zlepSeni mistni a financni dostupnosti sluzeb péce o déti
a zarizeni péce o déti a dalsi zavislé osoby, se zvlastnim zietelem na socialni zacleriovani déti
ze znevyhodnénych rodin a oblasti s nedostatecnou kapacitou téchto zafizeni, nutné je
vytvaret podminky pro ¢innost a rozvoj socidlnich podnikd, které budou napomahat
zaclenovat znevyhodnéné osoby na sekundarni trh prace a plnit vyznamnou integracni roli
v transferu cilové skupiny na volny trh prace.

1. Vypracovany navrh paragrafového znéni zdkona o socidlné integracnim podniku, event.
jeho prepracovani v ptipadé neschvaleni v PSP CR.

2. Sledovani poctu nové akreditovanych rekvalifikacnich programi, které jsou
akreditovany bez nadbytecnych vstupnich pozadavkl na Ucastniky rekvalifikace (véetné
pozadavku ZS vzdélani) v pripadech, kde to neni opodstatnéné povahou pracovni ¢innosti.

3. Zlepsovani informovanosti zaméstnavatelli o podpofe zaméstnavani znevyhodnénych
osob.

MPSV (1.), MSMT (2.), UP CR (3.)

NNO, MAS, MPSV

2023/prubéziné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
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Aktivity se zamérfi na komplexni a systémovou podporu rozvoje spolecensky
a environmentalné odpovédného, resp. strategického zadavani verejnych zakazek v €R ve
vztahu k cilim v oblasti socialniho zaélefiovani. V prvé fadé se bude jednat o pomoc
zadavateltim verejnych zakazek tak, aby byli schopni efektivné vyuzit potencial (resp. finanéni
prostredky) svych verejnych zakazek k pInéni priorit a cild v oblasti socidlniho zaclefiovani —
zejména z hlediska podpory zaméstnanosti osob znevyhodnénych na trhu prace (a to mij.
prostfednictvim systémové opory, vzdélavani, konzultaci, Sifeni dobré praxe ¢i vzorovych
textaci pro zadavaci dokumentace). Obdobna forma podpory bude rovnéZ smérovana
socialnim podnikiim tak, aby zlepsily svj pfistup k vefejnym zakazkam. Dilezita bude
spoluprace také s firmami, aby byly pfipraveny reflektovat pozadavky verejnych zadavatell
z hlediska spoleéensky odpovédnych cili.

1. Vypracovany navrh paragrafového znéni zakona o socialné integracnim podniku, event.
jeho prepracovani v pripadé neschvaleni v PSP CR.

Navyseni poctu zadavatell vyuZivajicich odpovédné verejné zadavani (OVZ).

Navyseni poctu proskolenych osob o 800 v oblasti OVZ v rdmci institutu OVZ.

Navyseni poctu prikladd nejlepsi praxe publikovanych v oblasti SOVZ o 40.

Aktualizace publikace Katalog socialnich podnikt, ktery obsahuje celorepublikovy
prehled vyrobkl a sluZeb socialnich podnik(, urceny pro zadavatele verejnych zakazek —
aktualizace do 31.12.2021 a diseminace na adresy (700) relevantnich v dané oblasti
(tj. verejni zadavatelé).

A O

MPSV (1. -5.)

UOHS, MPO, MMR

2023/prubézné

V rdmci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
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Cile bude dosazeno zacilenim nastroju aktivni politiky zaméstnanosti a dalSich podptirnych
sluzeb smérem k osobam s vice znevyhodnénimi na trhu prace (napr. nizka kvalifikace, vyssi
vék a zadluZeni). Bude podpofena systémova spoluprace verejnych sluzeb zaméstnanosti
s dalSimi aktéry, ktefi odstranuji ¢i zmirfuji znevyhodnéni, bariéry vstupu a setrvani na
primarnim trhu prace, v¢. sluzeb doprovazeni, mentoringu, a to jak pred ndstupem do
zaméstnani, tak béhem zkuSebni doby. Podporovany budou také aktivity vedouci
ke spolupraci klicovych aktér v oblasti zaméstnanosti na mistni trovni. Specifické bude
zaméreni na mladé osoby pii prechodu ze skoly do zaméstnani v motivaci k pracovnimu
uplatnéni prostfednictvim kariérového poradenstvi. Podporovana bude tedy také
spoluprace $kol, zaméstnavateld a UP CR. Zejména u osob s neukonéenym zakladnim nebo
stredoskolskym vzdélanim bude podporovana moznost sladéni zaméstnani a dalsiho
vzdélavani. Vramci vyuZivani aktivni politiky zaméstnanosti je cilem také zajistit
a implementovat plynulé navazovani a soubéh jednotlivych nastrojl aktivni politiky
zameéstnanosti ve smyslu prostupného zameéstndvani. Bude podporovan rozvoj socialniho
podnikani.

1. Vypracovany navrh paragrafového znéni zakona o socidlné integracnim podniku, event.
jeho prepracovani v ptipadé neschvaleni v PSP CR.

2. Zvyseni poctu socialné integracnich podnikti o 10 %.

3. Zvysovani poctu osob vracejicich se do vzdélavaciho systému prostrednictvim cinnosti
informacné-poradenskych center UP.

MPSV (1., 2.), UPCR (3.)

kraje, obce, MSMT, profesni skupiny, GR UP CR, spolky a dal$i vefejné prospé&$né organizace

2023/prubézné

V rdmci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktualnich potfeb statniho rozpoctu, 2. indikator
mUze byt financovan ¢astecné z ESF.
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v vs

Opatieni se zaméfi na tvorbu principl viceletého financovani z prostfedki statniho
rozpoctu.

1. Zpracovani analyzy mozZnosti pfenosu némeckého zpuUsobu financovani sluzeb socialni
péce do cCeského prostredi, véetné pripravy podkladli pro zménu legislativy CR,
potiebnych pro zavedeni takového zpUsobu financovani.

MPSV (1.)

APSS, UZS, odbory

2023/prubéziné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.

Opatreni se zaméfi na revizi systému hodnocené kvality sluZzeb tak, aby tento zajistoval
nastroje pro kontinualni sledovani kvality sluzeb ohledem na specifické potreby,
tj. eliminace situaci, Ze pres faktickou dostupnost druhu sluzby v lokalité jsou nékteré cilové
skupiny negovany z poskytnuti podpory. Ddle se opatieni zaméri na posilovani principu
participace osoby a ucelného poskytovani sluzby, tj. eliminace vzniku zavislosti osoby na
sluzbé.

1. Vytvoreni dobrovolného/nadstavbového modelu v ramci revize systému kvality
socidlnich sluzeb a jeho pilotaz.

2. Revidované pojeti kvality socidlnich sluZzeb v novele zakona o socialnich sluzbdach
zaloZzené na novelizaci provadéciho predpisu zakona za uUcelem vétSiho ddrazu na
neptiznivou socidlni situaci osob a jejich poteb.

3. Identifikace a ocenéni dobré praxe u poskytovatell socidlnich sluZeb (vybér alespon 5
poskytovateld, zpracovani a vydani sborniku dobré praxe).

MPSV (1. -3.)

Kraje, obce, NNO, UZS, APSS, odbory, NRZP, dalsi zastfeSujici organizace

2023/prubéziné

V ramci stavajicich zdroji ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu, 3. a 4.
indikator mdze byt financovan castecné z ESF.
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Opatreni se soustiedi na sluzby prevence a zlepseni dostupnosti socidlnich sluzeb a socidlni
prace pro obyvatele socidlné vyloucenych lokalit i osob ohroZzenych chudobou.

1. Stanoveni optimalnich kapacit sluzeb prevence k feSeni nepftiznivych socialnich situaci
a jevy, dle uzemi se socialné vyloucenymi lokalitami.

2. Aktualizace personalniho a materialné technického standardu socialnich sluzeb na
zakladé novely zakona o socialnich sluzbach.

MPSV (1., 2.)

Kraje, obce, NNO, MV, MMR — OSZ

2023/prubéziné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.

Opatfeni se zaméri na vytvoreni legislativnich podminek umozZiujicich poskytovat
komplexnéjsi podporu v ramci registrovaného druhu sluzby, snizeni administrativni zatéze
poskytovateld socialnich sluzeb a na problematiku socialné — zdravotniho pomezi.

1. Navrh legislativniho zakotveni podminek umoznujici poskytovat komplexnéjsi podporu
v ramci registrovaného druhu sluzby.
2. Vytvoreni modelu hodnoceni procesu deinstitucionalizace pobytovych sluzeb v CR.

MPSV (1. -2.)

MMR-0SZ, obce, kraje, NNO

2023/prubézné

V rdmci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktualnich potfeb statniho rozpoctu, 2. indikator
mUze byt financovan ¢astecné z ESF.
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4.4 Podpora rodiny

Navrhovand opatreni se zaméri na ndvrhy zmén pravni Gpravy, zmén ve financovani systému
a na dalsi potfebné systémové kroky. Opatreni budou ddle cilit na rozvoj nizkoprahovych
bezplatnych sluzeb pro zajmové vzdélavani déti z nizkoprijmovych domacnosti, které jim
zajisti prilezitosti ke smysluplnému traveni volného casu, k vSestrannému rozvoji jejich
potencidlu a budou je pozitivné stimulovat k prodlouzenti jejich vzdélanostni drahy. Nezbytna
je i podpora primarni prevence v oblasti postaveni (ochrany prav) déti a rodin s détmi,
podpora inovativnich pristupl k primarni prevenci a ndvazna opatreni posilujici primarni
prevenci.

1. Zpracovat vyhodnoceni dostupnosti sluzeb zameérfenych na primarni prevenci
a legislativnich i nelegislativnich prekazek, které této dostupnosti brani.

2. Navrh legislativniho zakotveni podminek pro zajiSténi financovani potiebné kapacity
nizkoprahovych zatizeni pro déti a mladez a socidlné aktivizacnich sluzeb pro rodiny
s détmi a jeho stabilizace.

MPSV (1., 2.)

Kraje, obce, NNO, MK za oblast knihoven

2023/prubézné

V réamci stavajicich zdroja ¢i dle moznosti a aktualnich potfeb statniho rozpoctu.
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Podpora sluzby péce o déti s cilem posilovani zaméstnanosti Zen (predevsim Zen specificky
ohrozenych na trhu préace) a socidlniho zacélenovani déti z rodin v nepftiznivé socialni situaci
z dlivodu socialniho vylouceni. Vytvoreni dostatku mist v predskolni péci pro déti do t¥i let,
jakozZ i rozsSifeni poctu a kapacit détskych skupin a jesli. Rozvoj a podpora udrZitelnosti
programi na podporu $kolniho stravovani déti azlepseni informovanosti o téchto
programech pro déti z rodin v nouzi mezi potfebnymi rodici.

1. Vyhlaseni vyzev a realizace projektu, jejichz prostfednictvim jsou podporovany flexibilni
formy prace a dalSich opatreni v oblasti sladovani profesniho, rodinného a osobniho
Zivota.

2. Stala podpora détskych skupin — jesli, podpora dosavadnich a vznik novych détskych
skupin — jesli a existujici systémové financovani.

3. Stala podpora skolniho stravovani déti a zlepSeni informovanosti o téchto programech
pro déti z rodin v nouzi mezi potfebnymi rodici.

MPSV (1.-3.)

MSMT, Kraje, obce, MZ, UP CR, NNO

2023/prubézné

V rdmci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktualnich potfeb statniho rozpoctu, 1. indikator
mUze byt financovan ¢astec¢né z ESF.
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Opatreni se budou zamérovat na spolupraci a spoleéné kroky zminénych aktéra v podpore

snizovani nerovnosti rodin srliznym typem znevyhodnéni ve spoleénosti, sniZovani

materidlni a potravinové deprivace rodin s nizkymi prijmy v nepfiznivé socialni situaci,
zvySeni povédomi rodin o nastrojich podpory socidlni a rodinné politiky a dalSich nastrojich
primarni prevence a snizeni negativnich dopadt péce na neformalni pecujici a jejich kvalitu

Zivota.

1. Pravidelna metodicka setkavani zastupci MPSV s krajskymi Grady, s obcemi a NNO, za
ucelem posileni role socidlni prace — konzultacni dny (10-12 konzultaci za rok), realizace
dalsich setkani se zastupci kraji, nebo setkani pfimo v jednotlivych krajich. Realizace
pripadovych setkani zastupct MPSV na Urovni kraji a ORP.

2. Pravidelna setkavani zastupcl MPSV se zastupci krajl za i¢elem vzajemné informovanosti
v oblasti rodinné politiky (pfipravovana legislativa, dotacni tituly a dalsi aktivity ze strany
MPSV, aktualni situace v krajich).

3. Existujici spoluprace s kraji, obcemi a NNO pro oblast rodinné politiky v ramci
projektovych aktivit systémovych projektd MPSV.

MPSV (1. -3.)

Kraje, obce, NNO

2023/prubézné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
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Opatreni se zaméri na zménu filosofie systému a souvisejici koncepéni zmény, které povedou
k zajisténi disledné ochrany prav ditéte garantovanych Umluvou o pravech ditéte a dal$imi
mezinarodnimi dokumenty, dale povedou k naplnéni jeho individualnich potfeb (vcetné
specifickych potieb vyplyvajicich napf. z nepfiznivého zdravotniho stavu, ze Zivota v odliSném
sociokulturnim prostredi apod.).

Je dulezité zajistit efektivni Fizeni, koordinaci a vzajemnou provazanost jednotlivych slozek
systému, jehoZ zdkladnim principem musi byt vSestranny rozvoj ditéte ve vlastni rodiné,
a neni-li to mozné, tak primdrné v ndhradnim rodinném prostredi. Jednotlivé slozky systému
musi mit jednoznacné a transparentné nastavené mantinely ¢innosti tak, aby bylo zfejmé, kde
zacinaji a konci jejich kompetence. Soucdsti musi byt nastaveni zaruk, které budou
eliminovat nerovny pfistup vuci détem a jejich rodinam, a podporovat aktivni Uc¢ast déti na
rozhodovacich procesech, které se jich bezprostredné tykaji.

Nedilnou soucasti zmén je nastaveni funkéniho monitorovani systému péce o ohrozené déti
zalozeného na informacnim systému, ktery umozni sbér dat o poctu a situaci ohrozenych déti
a jejich rodin a o dopadech poskytovanych sluzeb na kvalitu jejich Zivota. Soucasti je i zména
pristupu k hodnoceni kvality systému péce o ohrozené déti, jehoz zakladnim vychodiskem
bude naplnéni prav a potreb ditéte (nikoli jen materialni, technické, provozni a dalsi podminky
péce). Monitorovaci systém je potiebné propojit s hodnocenim efektivity a tGcelnosti
vynaloZenych finanénich prostfedki (zda vedlo vynalozené Gsili a prostredky k feseni situace
v rodiné odpovidajici nejlepsimu zajmu ditéte).

1. Nastaveni zavazného mezirezortniho mechanizmu koordinace podpory ohroZieného
ditéte a jeho rodiny.
2. Vznik monitorovaciho nastroje kvality ochrany prav ditéte.

MPSV (1. - 2.)

MSMT, MZ, MV, MSp (KVZ), MF, obce, kraje, OSPOD, osoby povérené k vykonu socialné-
pravni ochrany déti a zafizeni nahradni (Ustavni) vychovy

2023/prubéziné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.

Stranka 29 z 48



Ocekavanym dopadem je snizeni poctu déti vyrustajicich v nahradni pééi mimo vlastni
rodinu. Za timto Ucelem je potfebné podpofit deinstitucionalizaci pobytovych zafizeni pro
déti arozvijet sit preventivnich terénnich i ambulantnich sluieb a nizkokapacitnich
pobytovych sluzeb komunitniho typu pro ohroZzené déti a jejich rodiny, které pro né budou
dostupné v blizkosti jejich bydlisté. Nedilnou soucasti je také rozvoj sluzeb a nastrojti podpory
mladych dospélych opoustéjicich nahradni péci (véetné jejich hmotného zabezpeceni)
v procesu postupného osamostatiiovani se. Podporu je treba sméfovat k financovani
terénnich a ambulantnich sluZeb, které jsou levné;jsi, maji vétsi dosah a preventivni charakter.
Predpokladem Uspésnosti je to, aby byl tento proces planovany a fizeny. Jeho soucasti by méla
byt studie proveditelnosti; osvéta a komunikace tématu smérem k verejnosti, cilené i ke
ztizovatellm a pracovnikim pUsobicim v systému; strategicky plan procesu transformace;
koordinace naplfiovani planu a podpora konkrétnich subjektli v tomto procesu.
Nedilnou soucdsti deinstitucionalizace je také rozSifeni a profesionalizace systému NRP,
nebot je tato forma péce vhodnéjsi alternativou institucionalni péce o déti, které nemohou
docasné nebo trvale vyristat ve vlastni rodiné. Je potfebné rozvijet nastroje (napf. formou
kampani, zmén finanéniho ohodnoceni) ke zvyseni po¢tu zajemcli o poskytovani NRP, dale
podpofit jejich otevienost k prijimani déti i se specifickymi potfebami (napr. déti zdravotné
postiZzenych, déti odliSného etnika, sociokulturniho zazemi ¢i déti s odliSnou sexualni orientaci
proZivajicich coming out®) a posilit jejich odbornou pfipravenost na poskytovani kvalitni
a individualizované péce détem s ohledem na jejich potieby. Zmény systému by se mély
soustredit na zmény v koncepci zprostredkovani NRP, v pfipravach a v podpore péstount
v pribéhu poskytovani péce o dité v nahradnim rodinném prostredi (v tzv. doprovazeni).
1. Mezirocni sniZeni poctu déti Zijicich v pobytovych zafizenich kolektivniho typu
kolektivniho typu az o 2 %.
2. Meziroéni sniZzeni po¢tu déti umistovanych mimo rodinu a meziroéni vyrazné snizeni
poctu déti z této cilové skupiny do tfi let véku az o 5 %.
3. Meziroéni zvyseni podilu déti mimo rodinu umisténych v NRP oproti podilu déti
zarazenych do pobytové péce.
4. Pravidelnd kazdorocni setkani Mezirezortni koordinacni skupiny k transformaci systému
péce o ohrozené déti.

MPSV (1. - 4.), MSMT (1.)

MF, MSp (KVZ), MSMT, MZ, NNO, Asociace kraj(i, SMO CR, kraje, obce

2023/prubéziné

V ramci stavajicich zdroju ¢i dle mozZnosti a aktualnich potreb statniho rozpoctu, event. také
z ESF.

23 Coming out je v $ir$im smyslu oznageni procesu, béhem kterého &lovék rozpoznava a akceptuje svoji mensinovou sexudlni orientaci nebo

genderové identity.
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Klicovym predpokladem kvality péce o déti jsou kompetentni profesionalové, ktefi tuto péci

zajistuji. Opatreni v této oblasti tedy povede k nastaveni takovych nastroju k rozvoji jejich

znalosti a dovednosti tak, aby bylo mozno détem a jejich rodinam poskytovat podporu

respektujici jejich prava a potireby, coZ povede k faktickému zlepseni jejich Zivotni situace.

DulezZitou oblasti je vtomto ohledu systém vzdélavani, metodické podpory a supervize

pracovniku.

Soucasti profesniho rozvoje by mél byt rozvoj schopnosti duleZitych pro zjistovani,

respektovani nazoru ditéte a k zapojovani déti do rozhodovani o zaleZitostech, které se jich

tykaji.

1. Do roku 2030 dojde k proskoleni pracovniki OSPOD a zavedeni specializace na socialni
za€lefiovéni na véech OSPOD v CR.

2. Do roku 2025 budou véechny OSPOD v CR disponovat nastrojem k podpofe participace
déti a mladych lidi.

3. Metodicky material k vytvoreni nastrojl k rozvoji znalosti a dovednosti pro poskytovani
podpory respektujici prava déti a jejich rodin a jejich potreby.

4. Zajisténi supervize pracovnikti/pracovnic pusobicich v systému péce o ohrozené déti.

MPSV (1. -4.)

Kraje, krajské Grady, obce, OSPOD, NNO, VS, VOS, MSMT, MV, Institut pro vefejnou spravu
Praha

12/2023, priibézné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu (prostredky
urcéené na celozivotni vzdélavani).
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Y4

4.5 Pristup ke vzdélani

Opatfeni budou sméfovat k pribéZnému monitoringu a vyhodnoceni dopadt pfijatych
opatieni ve vztahu ke vzdélanosti déti z vyloucenych lokalit a déti jinak socioekonomicky
znevyhodnénych, a jejich aktualizaci na makrotrovni i na drovni jednotlivych vzdélavacich
drah. Soucasti plnéni cile bude zavedeni nastrojt prevence a fesSeni nasledkt predéasnych
odchodu ze vzdélavani, standardizace systému celoZivotniho vzdélavani, aktivni podpora
zapojeni déti ze znevyhodnéného prostiedi do zajmového vzdélavani Cdi posilovani
povédomi o souvislostech chudoby a vzdélani.

1. Vznik nastroju k predchazeni predcasnych odchodii ze vzdélavani na Grovni zdkladnich,
stfednich kol a minimalizaci ndvaznych problému takovych Zakd a studujicich na trhu
prace.

2. Existence dostupnych informaci a postupll pro osoby, které opustily vzdélavaci drahu
nebo jsou ohroZeny predcasnym odchodem ze vzdéldvani o moznostech ziskani nebo
doplnéni kvalifikace v ramci Narodni soustavy kvalifikaci.

MSMT (1., 2.), MPSV (2.)

Kraje, obce, NNO, OSPOD, MK

12/2023, priibézné

V réamci stavajicich zdroja ¢i dle moznosti a aktualnich potreb statniho rozpoctu, 1. a 2.
indikator mdze byt financovan ¢astecné z ESF.
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Realizace opatfeni bude smérovat k legislativni Gpravé vcasné pedagogické péce a jejimu

zajisténi, zejména ve vztahu k lokalitam svySSim poctem ohroZenych déti a k rozvoji

odbornych, prostorovych ipersondlnich kapacit pro zajisténi kvalitniho predskolniho

vzdélavani.

1. Aktivni spoluprace s obcemi na tvorbé lokalnich koncepci tak, aby bylo mozné postupné
zajistit dostatek kapacit i sluzeb pro kvalitni zajisténi rané péce v lokalitach se SVL.

2. Zajisténi dostatecnych kapacit v materskych Skolach za ucelem zlepSeni dostupnosti
sluzeb péce a vzdélavani pro predskolni déti ze SVL.

3. Nastaveni systému spadovosti Skolskych obvodl ve vztahu k subjektim poskytujicim
povinné predskolni vzdélavani détem ze SVL.

4. Vytvoreni uceleného vzdélavaciho modulu v systému DVPP se zamérenim
na metodickou podporu pedagogickym pracovnikiim/pracovnic MS.

5. Vytvoreni motivacnich nastrojti pro zvysSeni zajmu rodicti ze SVL o zapojeni jejich déti do
predskolniho vzdélavani v nizsich rocnicich.

MSMT (1.-5.), MPSV (1.)

MSp (KVZ), kraje, obce, NNO, OSPOD, MMR — OSZ (Agentura), MK za oblast knihoven

2023/prubéziné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu, 1. a 5.
indikator mizZe byt hrazen ¢astec¢né z ESF.
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Realizace opatfeni bude smérovat k podpofe aktivni spoluprace skol a zfizovatelli v ramci
strategického planovani, rozvoji metodické pripravenosti pedagogickych pracovniki v praci
s détmi, Zaky a studenty se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaky nadanymi, nastaveni
kvalitnich a dostupnych sluZzeb Skolskych poradenskych zafizeni, vcetné zajisténi
dostatecnych personalnich a odbornych kapacit na pozicich poradenskych pracovniki
ve Skolstvi.

1. Zkvalitnéni a sjednoceni diagnostickych postupd skolskych poradenskych zafizeni pfi
diagnostice déti, zakl a studentd s odliSnym Zivotnim ¢i kulturnim prostredim
prostrednictvim financni a metodické podpory.

2. Zajisténi skoleni pracovniki/pracovnic poraden a vydani metodického stanoviska pro
identifikaci odliSnych Zivotnich a kulturnich podminek jakoZzto priciny speciadlnich
vzdélavacich potreb 7Zaka.

3. Zajisténi kurzl a podpory supervizi a intervizi za Ucelem posileni spoluprace
pedagogll/pedagozek a asistentl/asistentek pedagoga ve tridé.

4. Zajisténi nabidky specializovanych vzdélavacich aktivit pro asistenty/asistentky
pedagoga v ramci DVPP.

5. Vytvoreni navrhu na podporu spolupriace pedagogickych/poradenskych pracovniki
a socialnich pracovnikll v ramci mezirezortnich jednani.

MSMT (1. - 4.), MPSV (5.)

MPSV, MSMT, MSp (KVZ), kraje, obce, OSPOD, NNO, ziizovatelé kol a $kolskych zafizeni

Pribéiné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
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Opatreni budou podporovat rozvoj vzajemné spoluprace a komunikace vSech relevantnich
aktért, propojenost a dostupnost navaznych sluzeb.

1. Vytvoreni komunikaéniho nastroje propojujiciho Skolska zafizeni.

2. Vzdélavaci a metodicka podpora efektivnéjsiho zpusobu komunikace mezi $kolou
a rodinou prostiednictvim spolecnych aktivit.

3. Vytvoreni standardi kvality poskytovani sluzeb Skolskych poradenskych zatizeni

a zajisténi jejich dostupnosti.
MPSV (1.), MSMT (1. - 3.)

Kraje, obce, NNO, zajmova sdruzeni, zfizovatelé $kol a $kolskych zafizeni, NPI CR, MK za
oblast knihoven

2023/prubéziné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktualnich potieb statniho rozpoctu, 1. indikator
mUze byt hrazen ¢astecné z ESF.

Cil sméfuje ke zvySeni kvality podminek a pribéhu vzdélavani asnizeni rozdilt jak
v souvislosti s diferenciaci jednotlivych skol na dilCich stupnich vzdélavani, tak predevsim
napfi¢ jednotlivymi kraji a zajiSténi rovného pfristupu ke vzdélani vSsem détem, zZakim
a studentiim bez rozdilu. Opatfeni nabidnou mj. nastroje prevence koncentrace déti
z vyloucéenych lokalit ve vybranych skolach avyuzivani zvysenych finanénich narokd na
rodice jako ndstroj segregace déti.

1. Vytvoreni systému efektivni podpory Zaku/skol s cilem odstranit neodlivodnéné
rozrazovani ve verejném Skolstvi napr. na zakladé socioekonomického statutu rodiny.

2. NavysSeni ucasti déti z rodin ze socioekonomicky znevyhodnéného prostiedi na
vzdélavani nad ramec kurikula (zdjmové, umélecké vzdélavani a mimoskolni aktivity).

Kraje, obce, MSMT (metodickd podpora 1., 2.)

NNO, OSPOD, MMR, MSp (KVZ)

2023/prubéziné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu, 2. indikator
muze byt hrazen ¢astecné z ESF.
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4.6 Pristup k bydleni

Prijeti legislativni tUpravy podporujici dosaZitelnost a udrZitelnost cenové dostupného
najemniho bydleni (zakon o socialnim/dostupném bydleni) a posilovani pravni jistoty
ve vsech pravnich predpisech tykajicich se bydleni (redukce neprovazanych systémovych
zmén napr. revize davek), vytvoreni a rozvoj odpovidajicich financnich nastrojt k realizaci
zaméru socialniho/dostupného bydleni.

Minimalizace dlouhodobého bydleni v substandardnich formach s ohledem na bezpeci takto
Zijicich osob, nebot v soucasnosti neexistuje komplexni pravni Gprava upravujici pravidla
pro zajisténi ochrany a podpory v oblasti pristupu k bydleni.

Vytvoreni a rozvoj odpovidajicich finanénich nastroju k realizaci zaméru socialniho bydleni.
Provazba financovani cinnosti socidlni prace v kontextu socidlniho bydleni a investic¢nich
programi. Bydlenim je vidy rozuméno bydleni ve standardnich nesegregovanych bytech.
Minimalizace dlouhodobého bydleni v substandardnich formach s ohledem na bezpeci takto
Zijicich osob. SniZeni konfliktd v bydleni, feSeni problematickych situaci a podpora
spokojeného sousedstvi osob ohroZzenych socialnim vyloucenim a bézné populace, mediace,
rozvoj komunitni prace, domovnictvi atd. Prevence energetické chudoby, ochrana
zranitelnych cilovych skupin. Adaptace bytového fondu na zasadni spolecenské vyzvy
(demografické starnuti, energeticka chudoba, klimaticka zména) a s ohledem na rozmanitost
mistnich podminek bydleni. Bydleni bude plnit principy solidarity, rovnosti, subsidiarity,
dostupnosti a dobrovolnosti, bude kladen ddraz na prevenci, efektivitu aindividualné
zamérenou socialni praci. Zavedeni systému prevence ztraty bydleni, podpora ziskani
standardniho bydleni a udrZeni ziskaného nového bydleni (podpora socidlni a komunitni
prace). Rozvijet pFistupy Housing Led?® a Housing First?® v oblasti socialnich sluzeb
a socialniho bydleni, v oblasti ziskavani a udrzovani bydleni, ukonceni podpory systéml
postavenych na zasluhovosti. Zajistit nabidku vzdélavani v oblasti diskriminace a podpory
bydleni pro SirSi spektrum aktérti a subjekti pohybujicich se v oblasti socialniho bydleni.
Systémovy rozvoj socialnich realitnich agentur, systému socidlniho bydleni pro ohrozené
rodiny, véetné seniorskych domdcnosti, rozvoj socialnich sluZzeb pro osoby v bytové nouzi, jez
jsou ohroZeny vicecetnymi socialnimi a zdravotnimi problémy, atoive smyslu prevence
a v ramci systému skolstvi. Rozvijet systémovou spolupraci statu, obci a krajt a podporovat
rozvoj metodického vedeni ze strany MPSV v oblasti socidlnich sluzeb, socialni prace
a socidlniho zacleriovani.

1. Pokracovani v pripravé a predloZeni zakona o socialnim/dostupném bydleni, pfipadné
jiného legislativniho navrhu, ktery by sméroval k zajisténi socialniho/dostupného bydleni.

2. Existence definice socialniho/dostupného bydleni, bytové nouze.

3. Monitoring a evaluace statem financovanych programl nebo projektli zamérenych na
podporu socidlniho a dostupného bydleni; po pfijeti definice socidlniho a dostupného
bydleni na urovni narodnich strategickych materialQ rozsireni monitoringu na projekty
socialniho a dostupného bydleni zajistované i obcemi nebo NNO.

4. Vyhodnoceni a aktualizace Metodiky socialni prace v socialnim bydleni a distribuce této
metodiky mezi pracovniky dalSich verejnych sluzeb a instituci, ktefi s cilovou skupinou
osob bez domova prichazeji do kontaktu.

% Doslova pFistup ,vedouci k bydleni” (,,housing led”). To znamend, Ze cilem politik i prace s lidmi v bytové nouzi je primarné
bydleni (jeho zptistupnéni nebo udrzeni).
25 Koncept, ktery podobné jako p¥istup Housing Led chdpe poskytnuti bydleni, jako vychozi bod pro sociélni integraci. Od
tohoto pristupu se programy Housing First lisi vétsim dlrazem na dodrZovani vSech principQ, které vychazeji z pravidel
pouzivanych v organizaci Pathways to Housing a které jsou povazovany zjednodusené receno za ,standard kvality” téchto
programi (napft. pfistup ke standardnimu bydleni bez ptipravy, moznost volby a kontroly na strané klient(l, oddéleni bydleni
a podpory, zaméreni na zotaveni a dalsi).
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10.

11.

Vytvoreni metodik zavadéni pristupt Housing First a Housing Led.

Pokracovani kazdoroéniho monitoringu Uspésnosti davek MOP na jistotu pfi uzavreni
najemni smlouvy, rozsifrené o vyhodnoceni efektivity dalSich forem podpory poskytované
prijemcim této davky.

Vyhodnocovani a aktualizace metodickych dokumentli zamérenych na spolupraci
aktérh v socialnim/dostupném bydleni.

Zajisténi dostupné analytické a metodické podpory obci, mést a dalSich aktérd pri a)
pripravé, realizaci a hodnoceni koncepci bytové politiky, b) koordinaci bytové politiky
s dalSimi aktivitami v oblasti socidlniho zacleriovani a c) pfipravé, realizaci a hodnoceni
dalsich aktivit v socidlnim bydleni.

Meziroéni narGst poc¢tu podporenych socialnich/dostupnych bytd financovanych
z prostiedkl SFPI, statniho rozpoétu a fondu.

Legislativni kodifikace specifické nové socialni sluzby poskytujici podporu klientlim
v bydleni (tj. socidlnim i vlastnim) atd., kterda bude navazovat na zakon
o socialnim/dostupném bydleni.

Zavadéni novych nastrojl bytové politiky s dlirazem na prevenci ztraty bydleni (napr.
koordinator — case manager v oblasti bydleni, kontaktni centra, socidlné bytové (realitni)
agentury, garancni a krizové fondy na obcich) na obecni i krajské urovni (min. 30 obci).

MMR (1.-3., 8., 9.,11.), MMR — OSZ (Agentura) (4.- 7., 10., 11.), MPSV (2. - 7., 10., 11.)

MPSV, kraje, obce, NNO, GR UP CR, MV, MSp (KVZ), Statni fond podpory investic (MMR),
akademicka sféra

12/2023, priibéziné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
9. indikator mlze byt financovan castecné z EFRR.
3.-5.,7.a10. indikator mUze byt financovan ¢astecné z ESF.
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4.7 Pristup ke zdravotni péci

Opatreni se zaméfi na narovnani dostupnosti zdravotnich sluzeb pro cilovou skupinu v dané
oblasti (obci, okresu, regionu) bez ohledu na jeji financni a socialné-ekonomické podminky.
Uplatfiovani opatieni povede ke sniZeni nerovnosti socialné vylouc¢enych a znevyhodnénych
osob s majoritni populaci, bude posilena kooperace socialnich pracovnik( ve verejné sprave,
socidlnich sluzeb, zdravotnich sluzeb a védeckych instituci.

1. Pravidelna kazdorocni jednani MZ a MPSV za tGcelem propojeni socialni a zdravotni péce
poskytované osobdam socidlné vyloucenym socidlnim vylouéenim ohroZzenym, vcetné
pripravy legislativniho feseni propojeni socialni a zdravotni péce.

2. Pocet realizovanych projektli zamérenych na sniZzeni nerovnosti socialné vylou¢enych
a znevyhodnénych osob (vychozi stav 10 projektt).

3. Sbér epidemiologickych dat o zdravotnim stavu osob bez domova a dalSich osob socialné
vyloucenych a socialnim vylou¢enim ohrozenych.

4. Vytvoreni seznamu lokalit, ve kterych primérna dojezdova doba u ambulantni primarni
péce presahuje 35 minut, a sniZeni tohoto poctu do konce r. 2023 nejméné o polovinu.

MZ (1. - 4.), MPSV (1.)

MPSV, kraje, obce, NNO, OSPOD, SZU, zdravotni pojistovny, UZIS, Institut socialniho zdravi UP
Olomouc, VUPSV a dal$i akademické instituce

2023/prubézné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
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Naplnéni cile se zaméfi na zlepSeni informovanosti a orientace v oblasti prav a povinnosti
pojisténce a pacienta uplatfiovanych v pfistupu k primarni zdravotni péci véetné prevence.
Efektivni osvojeni prav a povinnosti pojisténce a pacienta cili na upevnéni kompetenci pfi
registraci k lékarim primarni zdravotni péce a ucelné obrany v pripadé diskriminace
v poskytovani zdravotnich sluzeb. Zaroven se zaméruje na rozvoj schopnosti zmény chovani
cilové skupiny ve prospéch zdravého Zivotniho stylu.

1. Vyhlaseni novych projektli zamérenych na zvyseni zdravotni gramotnosti cilové skupiny.
2. Kazdorocni navyseni poctu osob z cilové skupiny socidlné vyloucenych a socialnim
vylouéenim ohroZenych edukovanych v oblasti zdravotni gramotnosti.

MZ (1.,2.)

2023/prubéziné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.

Opatfeni budou smérfovat k rozvoji vzdélavani zdravotnickych pracovnikt, komunitnich
pracovnikt (laickych i odbornych), socidlnich pracovnik v oblasti sociokulturnich specifik
cilové skupiny a k rozvoji dovednosti interkulturni a intersocialni komunikace a mediace
ve zdravi. Implementace modelu predpoklada rozvoj efektivni spoluprace mezi socialnim
a zdravotnim sektorem.

1. Zajisténi povinnych kurzii pro mediky v oblasti sociokulturné senzitivni zdravotni péce,
socialni zac¢leriovani v oblasti zdravi, interkulturni a intersocialni komunikace a zmocnujici
pristupy v podpore zdravi (empowerment principles) nad ramec stavajiciho kurzu Zaklady
zdravotnické legislativy, etiky a komunikace.

2. Sledovani poétu kurzl pro socidlni pracovniky/pracovnice zamérenych na rozvoj
sociokulturni a intersocidlni komunikace a mediace a na spolupraci sociadlniho
a zdravotniho sektoru.

VS — [ékaFské fakulty (1.), MPSV (2.)

MSMT, SzU, IPVZ, Institut socialniho zdravi UP Olomouc, romisté, socialni a kulturni
antropologové a odbornici vénujici se socidlnimu zaclefiovani

2023/prubéziné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
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Opatreni budou cilit na postupnou pfeménu institucionalnich a pobytovych sluzeb na sluzby
a péci komunitniho typu s cilem sniZovani socialné-ekonomickych dopadt na kvalitu Zivota
znevyhodnénim. Podpora predpokldda harmonizaci socidlniho a zdravotniho sektoru
ve vsech oblastech (financovani, legislativa, fizeni a organizace prace, rozvoj kompetenci
a dovednosti, navaznost na dalsi oblasti — dostupné bydleni, podpora zaméstnanosti apod.)
Opatreni povedou k nastaveni standardi a kompetenci a spoluprace v oblasti péce ve
zdravotné sociadlnim pomeazi.

Optimalizace zdravotné socidlniho pomezi také pomlZe k rozvinuti prfesunu péce
do komunity/ vlastniho socialniho prostiedi pacienta (napt. psychiatricka péce, paliativni
péce), a tim zajisti zvyseni dostupnosti této péce ve vsech regionech. Funkcéné a legislativné
propojeny systém zdravotné socidlnich sluzeb pro vSechny vékové kategorie pacientd umozni
individualni nastaveni zdravotné socidlnich sluzeb podle aktudlnich potreb pacienta. Adaptace
pacient( na samostatny zivot v komunité predpoklada podporu ze socialni prace.

1. Mezirocni pokles celkového poctu osetrovacich dnll v nasledné lGzkové péci v oboru
psychiatrie o 1 % nebo 50 pacient(/rok.

2. Zvyseni poctu pacientd podporenych v komunitnich a ambulantnich sluzbach fungujicich
v ramci reformy péce o dusevni zdravi mezi roky 2021 az 2023 o 800.

3. Monitoring poétu pacientti pfedanych do navazné ambulantni ¢i komunitni péée ve
vlastnim socialnim prostredi.

4. Pravidelna kazdorocni jednani MZ a MPSV za ticelem propojeni socidlni a zdravotni péce
poskytované osobdam socidlné vylouéenym socidlnim vylouc¢enim ohrozenym, vcetné
pripravy legislativniho feseni propojeni socidlni a zdravotni péce.

MZ (1. - 4.) MPSV (4.)

kraje, obce

2023/prubézné

V rdmci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
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4.8 Zajisténi dustojnych Zivotnich podminek

Zajistit prijem umoznujici distojny Zivot i pro osoby socialné vyloucené nebo socialnim
vyloucenim ohrozené. Upravit a zajistit odpovidajici pravidelné zvysSovani ¢astek Zivotniho
a existen¢niho minima. Zajistit dostatecnou Zivotni Groven v pribéhu celého Zivotniho cyklu
na spolecensky pfrijatelné urovni. Pravidelné zvySovat vSechny minimalni pfijmové
kategorie, zejména minimalni mzdy, jejichz zvySovani vede ke snizeni chudoby pracujicich.

1. Snizeni hodnot téchto indikatori EU: AROPE (mira ohrozeni chudobou a socialnim
vyloucenim), AROP (mira ohroZeni prijmovou chudobou), MD (materialni deprivace),
VLWI (domacnosti s nizkou intenzitou prace).

2. Zavedeni pravidelné valorizace minimalni mzdy podle primérné mzdy.

3. Prlibézné odstranovani bariér a ucelnéjsi zacileni poskytovani vybranych davek statni
socidlni podpory a davek pomoci v hmotné nouzi (prispévek na bydleni, pridavek na dite,
event. doplatek na bydleni, MOP) na osoby socialné vyloucené a socialnim vylou¢enim
ohrozZené.

4. Legislativni Gprava institutu Zivotniho a existenéniho minima a valorizace ZEM s vyuZitim
vysledk( vyzkumné aktivity VUPSV ,,N&plfi a konstrukce Zivotniho a existenéniho minima”.

MPSV (1. - 4.)

Kraje, obce, NNO, CSU, MF

2023/prubézné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
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4.9 Zajisténi bezpecnosti a verejného poradku

Realizace cile bude smérovat k zaclenéni preventivnich cinnosti do mistnich politik
a planovacich procesi. Opatreni se zaméri na podporu a koordinaci spoluprace kliéovych
aktéru v pristupu pti feseni bezpeénostnich problém v obcich, na jejichZ tzemi se nachazeji
osoby ohroZené socialnim vylouc¢enim nebo osoby socidlné vyloucené (vcéetné osob ze
socialné vyloucenych lokalit, které vykonavaji na svobodé alternativni trest nebo opatreni).
Duraz bude kladen na dalsi vzdélavani, komunikaci, participaci, sniZzovani socialniho napéti
a vytvareni bezpecného prostiedi v obci, taktéZ na zamezeni projevim anticiganismu.
Opatreni se zaméri na zlepseni prevence domaciho nasili a potirani predsudki souvisejicich
s domacim nasilim.

1. Navrh preventivnich opatreni ke sniZzovani socidalniho napéti, domaciho nasili, potirani
predsudki souvisejicich s domacim nasilim.

2. Existence pracovnich skupin na urovni obci se SVL, vyuzivajici nastroje osvédcené
v projektu ,, Bezpecnd obec — Bezpecné mésto“, ktery funguje na principech systémového
predavani informaci odpovédnymi osobami, hodnoceni stavajici situace, sdileni
odpovédnosti, predvidani, pldnovani a realizace konkrétnich aktivit. Zajisténi komunikace
informaci ze SVL do pracovni skupiny a zpét do SVL.

3. Stabilni a predvidatelna financni podpora pracovnich pozic asistent prevence kriminality
a domovnik-preventista v souladu s metodikami MV CR.

MPSV (3.), obce se SVL (3.), MV (1., 3.), PMS (1.), MMR — OSZ (Agentura) (1., 2.)

UP CR, PCR, obce, kraje NNO, MV CR.

1/2023

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu, 3. indikator
mUze byt v roce 2023 hrazen také z ESF.
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Cil bude v ndvaznosti na vlddou schvalené koncepéni materidly Ministerstva spravedinosti?®
podporovat persondlni a prostorové kapacity véznic tak, aby mohly byt tcinné realizovany
programy zachazeni pro vézné. Zménit zaméreni aktivit tak, aby pripravovaly odsouzené na
Zivot na svobodé a nejednalo se pouze o aktivity volnocasové. Zridit specifické programy
uréené pro terapii aresocializaci véznlu a zajistit jejich dostateéné kapacity. Zridit vice
zafizeni pobytového charakteru tak, aby jejich pocet a kapacity odpovidaly potrebnosti
rozsahu podpory lidi vracejicich se z vykonu trestu na svobodu. Podpofit rozsifeni socialnich
sluzeb specificky zamérenych na problematiku zaclefiovani osob se zaznamem v Rejstiku
trestt do bézného Zivota tak, aby odpovidaly velikosti poptavky a potfebam potencialnich
uZivatell. Zajistit spolupréaci zapojenych subjektl se socialnimi pracovniky na obecnich
Uradech — socialnimi kuratory. Nezbytné je propojeni aktivit s oblasti postpenitenciarni péce
—agendy socidlnich kuratorl obecnich Gradd.

1. Realizace a rozsifovani terapeutickych programu pro osoby ve vykonu trestu a programt
podporujicich jejich Uspésnou socidlni reintegraci po propusténi z vykonu trestu,
v rozsahu revidované Koncepce vézenstvi do roku 2025.

2. Existence metodické podpory vykonu cinnosti socidlni prace zaméfeného na plynuly
prechod véznénych osob a osob propusténych z vykonu trestu odnéti svobody do
obé&anského Zivota v ndvaznosti na aktivity VS CR, PMS a neziskového sektoru.

3. Zfizeni probacniho domu (min. 1), ztizeni a provoz 4 programovych center.

VS CR a PMS (1., 3.), MPSV (1., 2.)

MV, krajské urady, obecni Grady, kraje, obce, PMS, GR UP CR, MPSV

12/2023

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu.
3. indikator mGze byt financovan z — Norské fondy (projekt PMS Zpatky do Zivota), event.
také z ESF.

26 Viz Koncepce vézeristvi do roku 2025, Koncepce rozvoje probace a mediace do roku 2025 a jejich akéni plany.
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4.10 Prevence a ochrana pred navykovymi latkami a zavislostnim chovanim

Podporovat realizaci ovérenych informacnich, preventivnich, lécebnych a reintegracnich
adiktologickych programi véetné téch cilenych na osoby socialné vylou¢ené nebo socialnim
vylou¢enim ohrozené; zaroven podporovat vznik a evaluaci novych typu sluzeb ¢i opatfeni,
které reaguji na ménici se strukturu a potifeby osob ohroZenych rliznymi formami zavislosti
a na ménici se vzorce zavislostniho chovani v populaci (napf. tzv. mokrych dom ¢i programi
Housing First v oblasti socialniho bydleni). Podporovat programy snizovani rizik uzivani
legdlnich i nelegdlnich navykovych latek a dalSich forem zavislostniho chovani. Posilit
kooperaci socialnich sluzeb, zdravotniho systému a dalSich pomdahajicich sluzeb smérem
k synergickému reseni problematiky osob zavislych nebo zavislosti ohroZzenych, a to jak
na urovni samotné realizace programd, tak na Urovni systémovych opatreni. Aktivity budou
v souladu s Narodni strategii prevence a snizovani skod spojenych se zavislostnim chovanim
2019-2027 a jejimi akénimi plany.
1. Vyhlaseni a realizace ovéfenych informacnich, preventivnich, lécebnych a
reintegracnich adiktologickych programu cilenych na osoby socidlné vylouéené nebo

socialnim vyloucenim ohrozené, véetné programl kombinujicich adiktologické a socialni
sluzby a nastroju posilujicich multidisciplinarni spolupraci (napf. pracovnich skupin).

JV CR (Odbor protidrogové politiky) (1.), MZ (1.) MPSV (1.)

NNO

12/2023, priibéziné

V ramci stavajicich zdrojl ¢i dle moznosti a aktudlnich potreb statniho rozpoctu a v roce
2023 také z ESF.
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5 Realizace a monitorovani Strategie socialniho zaclenovani 2021-2030

Cislo a nazev
ukolu

Popis ukolu

Indikator
splnéni

Odpovédny
subjekt

Spolupracujici
subjekty

Termin
dokonceni

Finance

Cil 5.a: Vytvoreni a zajisténi plnéni evaluacniho planu Strategie socialniho zaclenovani.

Pravidelné sledovani plnéni a vyhodnocovani Gcinnosti opatfeni provadi Komise pro socialni
zaclenovani, zfizena jako staly poradni a koordinaéni organ ministra prace a socialnich véci
v oblasti socialni politiky se zamérenim na boj proti chudobé a socidlnimu vylouceni, jejimiz
cleny jsou aktéri vyznamni z hlediska ochrany zajm( osob celicich chudobé a socialnimu
vylouceni. Stejné jako se Komise pro socialni zacleriovani podilela na pripravé Strategie,

ocCekava se i jeji zapojeni pfi vytvareni Akcnich plant ke Strategii.

1. Zasedani Komise pro socialni zaclefiovani k vyhodnocovani plnéni a G¢innosti opatieni
(pribézna realizace a monitorovani) Akéniho planu Strategie (min. 1x rocné).

2. Zprava o plnéni a uc¢innosti opatreni (za kazdy rok).

MPSV

Komise pro socialni za¢lenovani (1.), gestofi opatreni (2.)

2023/pribézné

V ramci stavajicich zdroju ¢i dle moZnosti a aktualnich potreb statniho rozpoctu.
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Seznam zkratek

ASVSP
APSS
APZ

CS

DVPP
EFRR

EK

IROP
IPS UP
IPVZ
KSZ
KU
KvVZ
MAS
MF
MMR
MMR — 0SZ
MPO
MOP

MPSV

Asociace vzdélavatell v socialni praci

Asociace poskytovatell socialnich sluzeb

Aktivni politika zaméstnanosti

Cilové skupiny

Ceskd narodni banka

Ceska republika

Ceska sprava socialniho zabezpeéeni

Cesky statisticky Grad

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(
Evropsky fond pro regionalni rozvoj

Evropska komise

Evropsky socialni fond

Evropska unie

Generalni Feditelstvi Uradu prace Ceské republiky
Integrovany regionalni operacni program 2014-2020
Informaéni a poradenska stiediska Uradu prace CR
Institut postgradudlniho vzdélavani ve zdravotnictvi
Komise pro socialni zaclefovani

Krajsky urad

Kancelaf vladniho zmocnénce

Mistni akéni skupina

Ministerstvo financi Ceské republiky

Ministerstvo pro mistni rozvoj Ceské republiky
Ministerstvo pro mistni rozvoj Ceské republiky — Odbor socialniho za¢lefiovani
Ministerstvo primyslu a obchodu Ceské republiky
Mimoradna okamzita pomoc

Ministerstvo prace a socidlnich véci Ceské republiky
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MSp
MSMT
MV

Mz

NNO
NPI CR
NRP
NRZzP
NS MAS
NTK
(0]:74
ORP

OSPOD

PMS
RCPZ
SMO CR
souU AV
SPO
SUPM
SVL
SZSP

SzZU

UOHS
uoou
UpP CR

Uv CR

Ministerstvo spravedinosti Ceské republiky

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky

Ministerstvo vnitra Ceské republiky
Ministerstvo zdravotnictvi Ceské republiky
Ministerstvo Zivotniho prostiedi Ceské republiky
Nestatni neziskova organizace

Narodni pedagogicky institut Ceské republiky
Nahradni rodinna péce

Narodni rada osob se zdravotnim postiZzenim

Narodni sit Mistnich akénich skupin Ceské republiky

Narodni technicka knihovna

Operacni program Zaméstnanost

Obec s rozsitenou plsobnosti

Organ socidlné pravni ochrany déti

Obecni urad

Probaéni a mediacni sluzba

Regionalni centra podpory zdravi

Svaz mést a obci Ceské republiky

Sociologicky Ustav Akademie véd
Socialné-pravni ochrana

Spolecensky ucelnd pracovni mista

Socialné vyloucena lokalita

Standardizovany zdznam socialniho pracovnika
Statni zdravotni Ustav

Skolska pedagogicka zafizeni

Utad pro ochranu hospodarské soutéze

Utad pro ochranu osobnich Gdaji Ceské republiky
Utad prace Ceské republiky

Utad vlady Ceské republiky
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VPP

VUPSV

Vézeniska sluzba Ceské republiky
Vysoka skola

Vyssi odborna skola

Vedlejsi pracovni pomér

Vyzkumny Ustav prace a socidlnich véci, v.v.i.
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