Profesni kvalifikace — pecujici osoby v DS

Pro kvalifikaci pecujici osoby je stanovena $kala odbornych zpuUsobilosti v oblasti pedagogické,
zdravotni, socidlni nebo profesni kvalifikace (dale ,,PK“) Chliva pro déti do zahajeni povinné Skolni
dochazky a Chiiva pro déti v détské skupiné (§ 5 odst. 4 zdkona o DS).

e 0d 1.7.2022 bude ucinna nova povinnost, a to zajistit pfi péci o déti alespon 1 pecujici
osobu se zdravotnickym vzdélanim ¢i novou PK Chtiva pro déti v détské skupiné po celou
dobu provozu détské skupiny. Poskytovatelé, kterym opravnéni vzniklo pred 30. 9. 2021,
se musi pfizplGsobit do 1. 10. 2024 (§ 5 odst. 5 zdkona o DS a pfechodna ust. ¢. 3 a 4).

Zdravotnickym vzdélanim se rozumi odborna zplsobilost k vykonu povolani vieobecné
sestry, praktické sestry, détské sestry, porodni asistentky, zdravotné-socidlniho pracovnika,
zdravotnického zachranare, psychologa ve zdravotnictvi nebo specializovand zpUsobilost
k vykonu povolani klinického psychologa ¢i odbornd zpUsobilost k vykonu povolani lékare.
Neni dostacujici absolvovani kurzu, napt.Zakladni norma zdravotnickych znalosti pro
pedagogické pracovniky — takové kurzy lze doporucit v rdmci dalSiho vzdélavani pecujicich
osob.

e Didle od 1. 7. 2022 ma poskytovatel zdroven povinnost zaméstnat pecujici osobu
s pedagogickym vzdélanim, pokud jsou do détské skupiny pfijimany déti ve véku od 1. zafi po
tfetich narozeninach ditéte. Poskytovatel je vtomto pfipadé povinen zajistit alespon
1 pecujici osobu se vzdélanim v pedagogické oblasti, kterd bude o déti peCovat v rozsahu
nejméné 20 hod. tydné. Ostatni pecujici osoby mohou mit odbornou zpUsobilost
v pedagogické, zdravotni nebo socialni oblasti (specifikované v § 5 odst. 4 zdkona o DS)
anebo ziskat odbornou zpUsobilost sloZzenim zkousky z profesni kvalifikace uréené pro toto
povolani. Vzdélanim v pedagogické oblasti se mysli kvalifikace ucitele matefské Skoly,
1. stupné zakladni Skoly, specidlniho pedagoga, vychovatele, nebo asistenta pedagoga podle
§ 20 odst. 1 zakona o pedagogickych pracovnicich.

Podminka zajisténi péce osobou se vzdélanim v pedagogické oblasti je ucinna od 1. 7. 2022.
Poskytovatelé, kterym opravnéni vzniklo pred 30. 9. 2021, se musi pfizplUsobit do 1. 10. 2026.

e Novelou zdkona byly vypustény odborné zpUsobilosti bez maturity (oSetfovatel, pracovnik
v socialnich sluzbach bez maturity). Osoby s touto kvalifikaci, které jiz v détské skupiné
pracovaly pred 1. 10. 2021, mohou pokracovat ddle a doplnit si vzdélani ve lhaté do 1. 10.
2024. Pro prijeti do nového pracovniho poméru by vsak jiz tato odborna zpUsobilost nebyla
dostacujici.

e PK Chuva pro déti do zahajeni povinné skolni dochazky a Chliva pro déti v détské skupiné
odpovidaji dle Evropského kvalifikaéniho ramce stfednimu vzdélani s maturitou, uchazet se
o sloZeni této zkousky mUzZe i osoba bez maturity.

Profesni kvalifikace Chilva pro déti v détské skupiné — autorizované osoby.

Nova profesni kvalifikace Chlva pro déti v détské skupiné byla pfipravena, kvalifika¢ni a hodnotici
standard byl zvefejnén dne 28.9.2021 Chuiva pro déti v détské skupiné - Narodni soustava kvalifikaci
(narodnikvalifikace.cz). Autorizujicim organem je MPSV, oddéleni kariérového poradenstvi a dalsiho
vzdélavani (kontaktni osoba: Ing. Houdkovd) — stejné jako u PK Chliva pro déti do zahajeni povinné
Sk. dochazky. Na strankach www.narodnikvalifikace.cz jsou uvedeny autorizované osoby pro tuto
profesni kvalifikaci. Autorizované osoby jsou jiz opravnény zkousky nabizet a realizovat, blizsi
informace poskytuji samy. Bylo pfipraveno doporuceni k uzndvani jednotlivych kompetenci
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u uchazecl, kteri drive sloZili zkousku PK Chliva pro déti do zahajeni povinné Skolni dochazky.
K dispozici zde: https://www.mpsv.cz/web/cz/metodicke-materialy

Profesni kvalifikace Chliva pro déti v détské skupiné — pecujici osoby

Podstatné je slozeni zkousky z profesni kvalifikace. Absolvovani pfipravného kurzu je Zadouci, ale
neni podminkou, pokud uchaze¢ vSechny poZzadované znalosti a kompetence ma. Zkousky provadéji
autorizované osoby pro tuto profesni kvalifikaci Vice informaci o poZadavcich na zkousku:
https://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-2054-Chuva_pro_deti v_detske skupine/revize-3429

U uchazecl, ktefi drive ziskali odbornou zplsobilost Chiva pro déti do zahajeni povinné skolni
dochazky, nemusi autorizovand osoba prezkusSovat dfive ovérené kompetence, které se rozsahem
a obsahem shoduji. Za ulelem podpory autorizovanych osob bylo pfipraveno doporuéeni, viz
Metodické materialy na www.mpsv.cz.

UP CR mUZe v soucasné dobé uhradit rekvalifika¢ni kurz osobam, které jsou v evidenci uchazeéd nebo
zajemcl o zaméstnani, a to pokud by kurz byl realizovan ve vzdélavacim zafizeni, které je drzitelem
pfislusné akreditace.

Uhrada viak neni narokovd a je potieba o ni zaz4dat pfed zamyslenou realizaci kurzu, aby byl prostor
na posouzeni Zadosti.

Podle zdkona o zaméstnanosti vSak nelze hradit pouze naklady na zkousku z PK (musi jit o celou
rekvalifikaci).

Dalsi cestou je moznost Uhrady zaméstnanecké rekvalifikace pfimo zaméstnavatelim (viz § 110
zakona o zaméstnanosti).

Zvyseni kvalifikace zaméstnance

Podminky odborného rozvoje zaméstnanct upravuje zakonik prace v § 227 az § 235.

ZvySenim kvalifikace se rozumi zména hodnoty kvalifikace, jeji ziskani nebo rozsiteni (napf. studiem,
Skolenim nebo jinou formou ptipravy k dosazeni vyssiho stupné vzdélani). ZvySenim kvalifikace ve
smyslu zdkoniku prace se rozumi pouze takové zvyseni, které je v souladu s potfebou zaméstnavatele
(spInéni predpokladli stanovenych pravnimi predpisy pro vykon sjednaného druhu prace, nebo
splnéni pozadavk( kladenych zaméstnavatelem na sjednany druh prace). O to, zda jde, ¢i nejde o
zvySovani kvalifikace v souladu s potfebou zaméstnavatele, rozhoduje vyluéné zaméstnavatel.

Umozni-li (vyslovi-li souhlas) zaméstnavatel zaméstnanci, aby si kvalifikaci doplnil, nemuze to jit k tiZi
zaméstnance a poskytnuté pracovni volno ke studiu je prekazkou v praci na strané zaméstnance, za
kterou zaméstnanci pfislusi ndhrada mzdy nebo platu ve vysi primérného vydélku.

Pokud nejsou dohodnuta nebo stanovena vys$si nebo dalsi prava, pfislusi zaméstnanci od
zaméstnavatele pfi zvySovani kvalifikace minimalni standard prav vyjmenovanych v § 232 odst. 1
pism. a) aZ e) zakoniku prace a dale pak v ustanoveni § 232 odst. 2 a 3 zakoniku prace.

Pravo zaméstnance na pracovni volno s ndhradou mzdy nebo platu podle § 232 zakoniku prace
nesouvisi s pripadnou uzavienou kvalifikacni dohodou (mUZe byt a nemusi), ale rozhodujici pro vznik

1Z&kon €. 179/2006 Sh., o uznavani vysledkl dal$iho vzdélavani (§ 18 odst. 6)
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tohoto prava je souhlas zaméstnavatele se zvySenim kvalifikace, kterda je souladu s potfebou
zaméstnavatele. V pfipadé souhlasu zaméstnavatele vznikd vySe uvedené pravo na pracovni volno
s ndhradou mzdy nebo platu automaticky ze zdkona (§ 232 zdkoniku prace).

Podle § 234 odst. 2 zdkoniku prace muizZe byt kvalifikaéni dohoda uzaviena také pfi prohlubovani
kvalifikace (tj. jeji pribéiné doplnovani, kterym se neméni jeji podstata a kterd umoznuje
zaméstnanci vykon sjednané prace, jeji udrzovani a obnovovani — viz § 230 zdkoniku prace), jestlize
predpoklddané naklady dosahuji alespon 75000 K¢E. V takovém pfipadé vSak nelze prohloubeni
kvalifikace zaméstnanci uloZit.

Dalsi vzdélavani pecujicich osob v DS

V soucasné dobé nejsou pripravovany akreditace kurz(l pro pecujici osoby, neni tedy stanovena
podminka absolvovat akreditované kurzy. Poskytovatel spolu s pecujicimi osobami muZe vybrat
takové kurzy, které pecujici osoby podpofi a budou je motivovat v dalsi praci s détmi. Podminky
dalsiho vzdélavani (§ 5¢c zakona o DS):

e Rozsah: minimélné 8 hodin za kalendafni rok?

e Obsah: vzdélavani v oblasti péce o déti, ztoho nejméné jednou za 2 roky kurz prvni pomoci
zaméreny na détsky vék

e Forma: kurz ve vzdélavacim zafizeni nebo na pracovisti zaméstnavatele, odborna staz na
zakladé pisemné smlouvy mezi poskytovatelem a zafizenim zajistujicim odbornou staz

e Vzdélavani mlzZe byt prezencni i distancni, napt. e-learning, u kurzu prvni pomoci je vhodné
z hlediska kvality upfednostnit prezencni vzdélavani s praktickym nacvikem

o Dokladani: doklad o absolvovani vzdéldvaci aktivity uchovava poskytovatel 3 roky ode dne
vystaveni. Z dokladu musi vyplyvat, o jaké téma se jednalo a rozsah vzdéldvaci aktivity.
Dokladem muze byt i smlouva o zajisténi odborné stadze. Kvalita vzdélavani je hodnocena
v ramci standard( kvality?, proto je vhodné uchovavat také dalsi informace, napf. podkladové
materialy ke kurzu, informace ke stazi apod.

e Dalsi vzdélavani pecujici osoby je povinen zajistit poskytovatel, pecujici osoba je povinna se
uréeného vzdélavani ucastnit a predat poskytovateli doklad o absolvovani (§ 5¢c zakona o DS).
Ucast na dal$im vzdélavani se povazuje za prohlubovéni kvalifikace podle § 230 zakoniku
prace®. Ndklady vynaloZené na prohlubovéni kvalifikace je povinen hradit zaméstnavatel.
PoZaduje-li zaméstnanec, aby mohl absolvovat prohlubovani kvalifikace ve financné

2 hodinou se mysli 60 minut.

3 vyhlagka €. 350/2021 Sh., o provedeni nékterych ustanoveni zakona o poskytovani sluzby péce o dité v détské
skupiné a 0 zméné souvisejicich zakona

4 § 230 zakonik prace: (1) Prohlubovanim kvalifikace se rozumi jeji priib&zné doplfiovani, kterym se neméni jeji
podstata a které umoznuje zaméstnanci vykon sjednané préce; za prohlubovani kvalifikace se povaZuje téz jeji
udrzovani a obnovovani. (2) Zaméstnanec je povinen prohlubovat si svoji kvalifikaci k vykonu sjednané prace.
Zaméstnavatel je opravnén uloZit zaméstnanci Ucast na Skoleni a studiu, nebo jinych formach pripravy
k prohloubeni jeho kvalifikace, popfipadé na zaméstnanci poZadovat, aby prohlubovani kvalifikace absolvoval i
u jiné pravnické nebo fyzické osoby.

(3) Ucast na gkoleni nebo jinych forméach ptipravy anebo studiu za G¢elem prohloubeni kvalifikace se povaZuje
za vykon prace, za ktery prislusi zaméstnanci mzda nebo plat.

(4) Naklady vynaloZené na prohlubovani kvalifikace je povinen hradit zaméstnavatel. PoZaduje-li zaméstnanec,
aby mohl absolvovat prohlubovani kvalifikace ve finanéné naroc¢néjsi formé, muize se na nakladech
prohlubovani kvalifikace podilet. Ustanoveni odstavce 3 tim vSak neni dotéeno.



naro¢néjsi formé&, mlze se na nakladech podilet. Uast na vzdélavani se povazuje za vykon
prace, za ktery pfislusi zaméstnanci mzda nebo plat.

Kurz prvni pomoci

Absolvovani kurzu prvni pomoci zaméreného na détsky vék s frekvenci 1x za 2 roky plati pro vSechny
pecujici osoby bez rozdilu, neni rozliSovano dle plvodniho vzdélani. Je Zadouci, aby si vSechny
pecujici osoby pravidelné prakticky ovéfily schopnost poskytnout prvni pomoc.



