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1. UVOD

Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV”) v navaznosti na zakon
€. 218/2000 Sh., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonu
(rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen , zakon o rozpoctovych
pravidlech®), v navaznosti na usneseni viady CR &. 92 ze dne 1. Gnora 2010 Zasady vlady
pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu Ceské republiky nestatnim neziskovym
organizacim ustfednimi organy statni spravy, ve znéni usneseni vilady ¢. 479
ze dne 19. Cervna 2013, usneseni vlady €. 657 ze dne 6. srpna 2014 a usneseni vlady
€. 591 ze dne 1. Cervna 2020 (dale jen ,Zasady”), vydava pro ucely dotacniho programu
Rodina (dale jen ,Program“) nasledujici Metodiku Ministerstva préace a socialnich véci CR
pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu nestatnim neziskovym organizacim v oblasti

podpory rodiny pro rok 2022 (dale jen ,Metodika”).

Celkovy objem finan&nich prostfedkld poskytovanych nestatnim neziskovym organizacim
(dale jen ,NNO) v oblasti podpory rodiny je limitovan objemem prostfedku, ktery je na tyto

ucely v daném roce vyclenén ve statnim rozpoctu v kapitole 313 — MPSV.



2. CIL DOTACNIHO PROGRAMU, UCEL DOTACE, PODPOROVANE
OBLASTI

Cilem dotac¢niho programu je podpora sluzeb pro rodiny, které maiji preventivni a podparny
charakter. Sluzby maji posilovat rodiCovské kompetence, zkvalithovat rodinné vztahy,
podporovat rodiny v péc¢i o déti, v jejich vychové a pfi sladovani prace a rodiny,
a napomahat pfi pfedchazeni rizikovych situaci v rodiné, fesit krizové situace v rodiné
a to vCetné domaciho nasili, tyrani a zneuzivani déti. Cilem je poskytnout komplexni
pomoc rodiné jako celku (tj. SirSi rodiné v€etné déti a prarodicll) a posilovat vyznam rodiny

pro spolecnost.

Dotace ze statniho rozpoétu se poskytuje na realizaci projektdt NNO na Uzemi Ceské
republiky, které pfispivaji k naplfiovani cili statni politiky vyplyvajicich predevsim
z hlavnich oblasti statni dotaéni politky vi¢i NNO, které vlada schvali

na pfislusny rozpoctovy rok.

Zadatel' v tomto dotaénim programu nesmi zadat o financovani takovych aktivit,
které jsou financovany ze strukturalnich fondi EU/EHP nebo jinych existujicich

programu, které jsou financované ze statniho rozpoctu.

V oblasti podpory rodiny pro rok 2022 vyhlasuje MPSV — odbor rodinné politiky a ochrany

prav déti program Rodina. V_ramci tohoto Programu budou podporovany 2 dotacni oblasti:

I.  Preventivni aktivity na podporu rodiny, partnerstvi a rodiCovstvi

II. Podpora rodin v oblasti socialné pravni ochrany déti (dale jen SPOD)

2.1. Dotacni oblast I. Preventivni aktivity na podporu rodiny, partnerstvi
a rodi€ovstvi

Hlavnim cilem tohoto dotaéniho programu je posilovat rodiCovské kompetence,
zkvalithovat rodinné vztahy a partnerstvi, poskytnout nebo zprostfedkovat komplexni
pomoc rodinam s détmi, které se mohou ocitnout v ohroZeni, pfedchazet vzniku tohoto
ohroZeni nebo dysfunk&nosti/nestabilité rodin s détmi. Podporovany budou pfedevsim

aktivity sméfujici k pfedchazeni negativnich jeva v celé rodiné. Aktivity jsou oteviené viem

1 Kvali lepsi ¢itelnosti a také délce textu je nadale pouZivano generické maskulinum, kterym jsou mysleny jak Zeny,
tak muzi.
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rodi€¢im, détem, partnerGm a S$irSi rodiné. Aktivity tedy nejsou cilené na jednu uzce
vymezenou skupinu rodin (rodi¢e navstévuijici urcité zafizeni, rodiCe z jedné socialni vrstvy

apod.).

Tato oblast je ur€ena na podporu projektu zamérenych na poskytovani podpory rodinam
dle potfeb konkrétniho kraje a potfeb cilové skupiny. V optimalnim pfipadé se jedna
o aktivity, které spadaji do nékteré z oblasti komunitniho planovani rozvoje socialnich
sluzeb a sluzeb navaznych na krajskou uroven ¢i jiné strategické dokumenty kraje
(zejména koncepcni dokumenty z oblasti rodinné politiky) a odpovidaji tak na potfeby rodin
v ramci uzemi celého kraje. Pfi hodnoceni bude kladen ddraz na potfebnost a sitovani
sluzeb, navaznost aktivit na dalSi sluzby v regionu (napf. formou partnerstvi s dalSimi
NNO).

Konkrétné se jedna o vzdélavaci a tréninkové aktivity a poradenstvi v oblasti rodiny,
partnerstvi a rodiCovstvi. V pfipadé vzdélavacich a tréninkovych aktivit se jedna
o projekty, jejichz cilem je zvysit rodiCovské kompetence?. Podminkou je, aby se rodi¢
Ci rodice (s détmi) danych aktivit za doprovodu odborného zaméstnance aktivné ucastnil/i.
Aktivity typu internetova poradna, telefonicka poradna, web, tisk letakl a brozur lze
do projektu zahrnout pouze jako doplikové aktivity, nikoliv hlavni a jediné, které mohou

byt v projektu obsazeny.

Podporovany nebudou aktivity typu volno¢asovych (pro partnery, rodice s détmi
i bez nich, prarodi¢e), seznamovaci akce pro nezadané, volna herna, pobytové akce
(s vyjimkou lektorného na téchto akcich), zajmové krouzky a terapeuticka €¢innost
pro déti ¢i rodiCe s détmi (tancovani, turistika, poznavaci zajezdy, pobytové akce, hrani,
zpivani, vytvarné aktivity, plavani, aromaterapie, canisterapie, hippoterapie, arteterapie,
rukodélné aktivity rodi€u, jazykova vyuka apod.). Podporovany nebudou rovnéz aktivity,
které jsou jinak dostupné na komerénim zakladé (s vyjimkou prokazané nedostupnosti

nebo obtizné dostupnosti pro nékteré cilové skupiny, napf. soc. znevyhodnéné

2 Rodi¢ovské kompetence jsou soubor vlastnosti, dovednosti, schopnosti a znalosti, které rodi¢ uplatfiuje pfi vychové
a ovliviiovani ditéte a jeho vyvoje.
Priklady kompetenci:
Vlastnosti — trpélivost, zdravé sebevédomi k vykonu rodiCovské role, osobnostni pfipravenost a zralost k rodi€ovstvi
apod.
Dovednosti — zakladni péc€e o dité, organizace €asu, pfiprava stravy pro dité dle véku, atd.
Schopnosti — naslouchani, povzbuzovani, vychova a vedeni ditéte véetné stanoveni hranic, bezpe&né a stabilni rodinné
prostiedi, zajem o dit&, atd.
Znalosti — biologické i emocni potfeby déti, psychomotoricky vyvoj ditéte, rozvoj schopnosti a dovednosti ditéte, prava
déti, atd.
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a nizkopfijmové rodiny)®, dale logopedie, laktaéni poradenstvi (zde je mozna pouze
pfednaska na toto téma, nikoliv dlouhodobé odborné poradenstvi). Rovnéz nebudou
podporovany jednodenni akce typu ,Den déti“, ,Sportovni den® apod., které pfimo
nesplriuji cile tohoto dotacniho programu.

Sluzby péce o déti nejsou z dotacniho programu Rodina podporovany. Nejsou také
podporovany sluzby pro rodiny a déti obsahové shodné se sluzbami dle zakona
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpisi a pfislusné
provadéci vyhlasky, zejména socialné — aktivizaéni sluzba pro rodiny s détmi, socialni
rehabilitace, odborné socialni poradenstvi a dalSi. V dotaéni zadosti je treba

jednoznaéné vymezit odliSeni aktivit projektu vici aktivitam socialnich sluzeb.

Cilovou skupinu tvofi rodiny s détmi, partnefi, matky/otcové na matefské/rodicovské
dovolené, t&hotné Zeny a jejich partnefi, SirSi rodina, sendvic¢ové generace?, rodiny v krizi,
rodiny se specifickymi potfebami® pfedevSim neuplné rodiny, podporovany jsou rovnéz
aktivity cilené na seniory a jejich vnoucata Ci zaméfené na posileni mezigeneracnich
vztaha, dale aktivity na podporu rovnosti Zen a muzd apod. Podrobnéji viz nize.

Opravnéni zadatelé: NNO pracujici s pfimymi uzivateli/klienty sluzeb (rodici, rodinami
a détmi) nebo spolupracujici s poskytovateli t&chto sluzeb. Zadatelé musi splfiovat

podminky programu.

Za prinosné je povazovano zapojeni dobrovolniki (podle zakona ¢&. 198/2002 Sb.,

o dobrovolnické sluzbé a o0 zméné nékterych zakonu) pfi realizaci aktivit v ramci projektu.

3 Podminkou podpory takovych aktivit (odborné poradenské nebo vzdélavaci aktivity jinak dostupné na komerénim
zakladé) je, ze Zadatel pfedem uréi jasny kli¢ (pravidla) pro uréeni komu a v jakém rozsahu budou takové aktivity uréeny.
Tento kli€¢ musi byt fadné zdlvodnén. Musi byt prokazatelné, Ze bez zvoleného nastaveni kli€e (pravidel) by nebylo
u dané cilové skupiny umoznéno dosazeni vytycenych cill projektu, které jsou v souladu se zaméfenim této dotacni
oblasti.

4 Sendvitova generace je oznadeni pro generaci lidi stfedniho véku, ktefi se soudasné staraji o své nesamostatné déti
a o své staré rodiCe. Termin se zacal pouzivat zejména v USA v poslednich dvaceti letech. V dne$ni dobé se pouziva
predevsim kvuli svému plavodu v demografickych trendech, které se tykaji zvlasté rozvinutych zemi, ve kterych jiz doslo
k demografické revoluci. V Ceské republice za&ina byt fenomén sendviové generace &im dal patrn&jsi. Situace je zde
obdobna jako ve zbytku svéta. Sendviova generace se zde tyka lidi rGznych véka — nejcastéji od 30 do 60. Jejich
potfeby jsou prfehlizeny zaméstnavateli i statem. Nejsou jim poskytovany flexibilni formy prace a vyhody, které
by zohlednily jejich situaci.

5 Cilem podpory rodin se specifickou potfebou (nejcast&ji nedplné rodiny, rodiny se &lenem
se zdravotnim postizenim, rodiny narodnostnich mens$in ¢i migrantd, rodiny se tfemi a vice détmi, rodiny s vicer¢aty
apod.) je vyhradné podpora ve smyslu zaméfeni této dotacni oblasti - tj. prevence jejich dysfunkce, rozpadu, vztahovych
a vychovnych problému &i obtizi pfi slu€itelnosti pracovniho a rodinné Zivota.
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Podporované aktivity a témata:

(@]

Pfi hodnoceni bude kladen duraz na to, aby projekty obsahovaly nékteré &i vice

Z aktivit nize uvedenych:

poskytovani zakladniho individuainiho odborného poradenstvi® na téma vztahy mezi
rodici a détmi, mezi détmi navzajem, mezi manzeli/partnery, byvalymi
manzeli/partnery s détmi, vztahy s prarodici apod.;

zprostfedkovani odbornych poradenskych aktivit pro rodiny s détmi a pro rodiny
s détmi se specifickymi potfebami (psycholog, zdravotnicti specialisté, socialni
pracovnik, pravni poradenstvi, finan¢ni poradenstvi apod.);

aktivity zamérené na osvétu o rodiCovskych kompetencich (podpora akci zamétujici
se na osvétu v oblasti aktualnich témat jako napf. kyberSikana, dopady socialnich siti
a jiné nastrahy internetu, dalSi odborna témata zaméfena na rizikové
situace/chovani déti apod.); dale osvéta zaméfena na prevenci krizovych situaci
v rodiné (zavislosti apod.);

aktivity zaméfené na prevenci patologického vztahu mezi sourozenci, jak pfipravit
starsi dité na pfichod nového ¢lena rodiny

aktivity zamérené na osvétu ohledné péce o zavislé Cleny v roding;

aktivity zahrnujici praci s agresory v rodinach (pfi vyskytu domaciho nasili), mezi
partnery, jako prevenci fyzického i psychického nasili (z pozice obéti i agresora);
aktivity zaméfrené na neuplné rodiny (samozivitelky a samozivitele);

aktivity na podporu otcu, aktivity pro aktivni otce, podporu vztahd otcu k détem
a sitovani, programy motivujici muze k péci o dité jiz pfed jeho narozenim,;

podpora aktivit zaméfenych na rovnost zen a muzl (tzv. gender equality - seminare
0 ne/rovnosti, diskriminaci, mezigenerac¢ni solidarité, pay/pension gap, které budou
propojeny s tématy rodiny - podpora rozdéleni prace v roding, ocenéni prace v roding,
osvéta o moznostech vyuziti RD obéma rodici);

aktivity na podporu vztah( mezi partnery, v rodiné mezi generacemi, mezigeneracni
spoluprace (napf. také specifika vicegenera¢niho bydleni);

osvétové aktivity o pfinosech rovnosti Zen a muzl v riznych spole€enskych oblastech;

svépomocné skupiny pod vedenim moderatora (pracovnika organizace);

6 Jedna se o poradenstvi, které ma kratkodoby charakter (izn., Ze neni podporovano dlouhodobé odborné poradenstvi)
za UCelem ziskani zakladnich informaci v dané oblasti, posileni rodi¢ovskych a partnerskych kompetenci a vztahu
v rodiné a pfedchazeni ohrozeni rodiny a problémim vedoucim k jeji nestabilité nebo dysfunk&nosti.
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interaktivni seminare, kurzy, videotréninky interakci, dalSi tréninkové aktivity,
workshopy, besedy, diskusni skupiny apod.;

sluzby zaméfujici se na sdileny pracovni prostor pro nezavislé profesionaly a jiné
distanCni pracovniky, ktefi zde nezavisle na sobé vykonavaji svou béznou praci
(tzv. co-workingoveé sluzby — zde se jedna o doplfikovou sluzbu);

kratkodobé hlidani a péCe o déti jako doprovodna sluzba k vySe zminénym aktivitam

pro rodice.

Pfi hodnoceni bude kladen diraz na to, aby projekty obsahovaly nékteré &i vice

Z uvedenych témat:

rodiny se specifickymi potfebami - podpora, programy pro rodiny se specifickou
potfebou (nejCastg;ji neupliné rodiny, rodiny se Clenem
se zdravotnim postiZzenim, rodiny narodnostnich mensin &i migrantd, rodiny se tfemi
a vice détmi, rodiny s vicerCaty apod.);

konflikty v rodiné — feSeni sporu v rodiné, rozvodové a porozvodové situace, dité
a rozvod/rozchod rodicu, asistované predavani déti s podporou odbornika (pouze jako
nastroj prevence mimo spolupraci s OSPOD;

partnerstvi, rodi€ovstvi a jeho rozvoj;

dulezitost komunikace mezi partnery/rodi€¢i a v rodiné, pfedchazeni konfliktim
Vv partnerstvi;

agresivita v rodinach, mezigeneracni nasili, agresivita mezi partnery (z pozice obéti
i agresora) — vzdy je nutné dodrzet Minimalni standardy prace s puvodci
a pavodkyné&mi nasili v blizkych vztazich v Ceské republice’”; zvy$ovani povédomi
o rovnosti Zzen a muzl a problematice genderové podminéného a domaciho nasili;
sladéni zaméstnani a rodiny - informace o flexibilnich formach prace
a upravach pracovni doby, o zakonnych uUpravach souvisejicich s péci
o déti ve vztahu kzaméstnani rodicl, jak rozdélit ¢&as mezi praci
a rodinu, o sluzbach péce o déti, prorodinna opatfeni ze strany zaméstnavatele,
uplatnéni na trhu prace po materské a rodiCovské dovolené, jaké jsou moznosti

rekvalifikacnich kurzl apod.;

7 https://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/Projekt_OPZ/Vystupy_projektu/Minimalni-
standardy-prace-s-puvodci-a-puvodkynemi-nasili-v-blizkych-vztazich-v-Ceske-republice.pdf
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rovné pfilezitosti zen/matek a muzi/otct — podil na péci o déti a domacnost, ohrozeni
chudobou, Zzivotni priority v kontextu rovnych pfilezitosti Zzen a muzl, sexualni
obtézovani;

poradenstvi a vzdélavani v oblasti pravniho minima pro rodice;

poradenstvi a vzdélani v oblasti zdravého Zivotniho stylu déti i celé rodiny, zdravotni
gramotnosti;

poradenstvi a vzdélani v oblasti statni socialni podpory, zakoniku prace, obCanského
zakoniku v kontextu rodiCovstvi a navratu na trh prace;

vyvoj ditéte a péCe o né — téhotenstvi a péCe o dité, vyvoj ditéte v jednotlivych
vyvojovych fazich apod.;

rodiCovstvi a vychova - podpora rodi€¢l a vychova k pozitivnimu rodi€ovstvi, vychova
déti, odmény a tresty, détsky vzdor a agresivita, problémoveé situace mezi rodici
a détmi, komunikace v roding;

bezpeCnost déti a prevence — napf. jak zajistit bezpecCnost déti na internetu,
kybersikana, dopady socialnich siti, zasady chovani vuéi cizim lidem, sexualni
zneuzivani, prevence détskych urazl, jak vybrat bezpecné volnoCasové aktivity
pro dité, Sikana u déti apod.;

obtizné situace v rodiné - pfiprava na $kolku, nastup do Skoly a Skolni zralost, poruchy
uceni, hyperaktivita, zasadni zmény v rodiné a pfiprava déti na né, puberta, vyzivové
problémy u déti a dospivajicich, prevence zavislosti apod.;

zvysSovani finan¢ni gramotnosti (rodinné finance a prevence pfedluzeni, postupy
v pfipadé neplaceni vyZivného apod.);

feminizace chudoby (gender pay gap, gender pension gap, volba povolani).

2.2. Dotacéni oblast Il. Podpora prace s détmi a rodinami v oblasti SPOD

Cilem dotacni oblasti je podporovat pfimou praci s ohroZzenymi détmi a rodinami. Aktivity

jsou zaméfené predevSim na rozvoj metod pfimé prace s ohrozenymi détmi a jejich

rodinami. Jedna se o déti a rodiny, jimz je poskytovana socialné-pravni ochrana déti

dle § 6, pfipadné § 10 nebo § 11 zakona €. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti,

ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o SPOD"). VesSkeré aktivity v této oblasti

musi probihat ve spolupraci s pfislusnym organem SPOD (vyjimku tvofi aktivity pro

osvojitelské rodiny a biologické déti péstounu). Jedna se o aktivity navazujici na ¢innost

organu socialné-pravni ochrany déti a poskytovatell socialnich sluzeb.
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Aktivity vztahujici se k détem ohrozenym dle § 6 zakona o SPOD by mély byt viazeny

do individualniho planu ochrany ditéte (dale jen ,IPOD").8

Poskytované sluzby mohou Uzce navazovat na socialni sluzby dle zakona €. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,zakon o socidlnich
sluzbach®). Financovany vSak nebudou Cinnosti, které poskytovatel realizuje na zakladé
registrace socialnich sluzeb dle § 85 zakona o socialnich sluzbach, . registrované socialni
sluzby a jejich zakladni €innosti, na néz Ize ziskat finanéni podporu z dota¢niho programu
MPSV pro registrované poskytovatele socialnich sluzeb. Podporovany budou aktivity
na socialni sluzby pfimo navazujici nebo sluzbu rozvijejici, v kontextu cild SPOD. Zadatel
je povinen fadné zduvodnit, pro¢ o podporu téchto aktivit zada pravé v tomto
dotacnim fizeni, ¢im se aktivity liSi od socialni sluzby ¢i jak prispivaji k rozvoji
socialni sluzby. Pfi hodnoceni bude kladen dlraz na potfebnost a sitovani sluzeb,

navaznost aktivit na dalSi sluzby v regionu (napf. formou partnerstvi s dalSimi NNO).

Podporované aktivity jsou zaméfeny na oblast ochrany prav déti — podporu odborné
pomoci a poradenstvi. Podporovany budou aktivity preventivhino ¢&i podpurného
charakteru, se zaméfenim na pomoc détem a podporu rodiny, nachazejici se v nepfiznivé
socialni situaci jako celku. Dale budou podporovany €innosti zaméfujici se na ochranu prav
ditéte a cinnosti podporujici schopnost rodi€l a rodiny jako celku ochranu prav ditéte

zabezpecovat. Podporovany budou takeé vybrané aktivity v oblasti nahradni rodinné péce.

Cilovou skupinu tvori:

e ohroZené déti a jejich rodiny;

e zajemci o nahradni rodinnou péci;
e biologické déti péstounu;

e 0svojitelé a jejich déti.

Do cilové skupiny nepatfi déti umisténé v ustavni ¢i ochranné vychové (s vyjimkou aktivit

smérujicich k pfipravé téchto déti na kontakt s rodici a blizkymi osobami, navrat do rodiny

8 Pokud jde o déti, kterymi se OSPOD zabyva v roviné prevence, {j. jejich situace byla vyhodnocena, ale ohroZeni nebylo
definovano nebo jiz pominulo, funguje spoluprace na zakladé vzajemné informovanosti a koordinace aktivit, tyto aktivity
mohou byt podpofeny v |. dotani oblasti.



nebo pfechod do nahradni rodinné péce, pfiprava na osamostatnéni po opusténi nahradni

péce), déti v nahradni rodinné pédi s vyjimkou osvojenych déti a jejich rodicu.

Opravnéni zadatelé jsou:

NNO pracujici s pfimymi uzivateli/klienty sluzeb (rodi¢i, nahradnimi rodi¢i a détmi)

nebo spolupracujici s poskytovateli téchto sluzeb.

Jedna se o NNO spolupracujici s OSPOD a poskytujici sluzby pro rodiny a déti, které maji
poveéreni k vykonu SPOD dle § 48 zakona o SPOD.

Podporované aktivity NNO:

zavadeéni a rozvoj technik pfimé prace s détmi;

rozvoj spoluprace NNO, OSPOD, Skol a dalSich subjektd pfi praci s konkrétnimi
rodinami a détmi;

poradenstvi a terapie pro rodi€e nebo déti, které jsou OSPOD vyhodnoceny jako
ohrozené nebo je jim odborna pomoc doporuc¢ena nebo zprostfedkovana v ramci
preventivni a poradenské Cinnosti (odborné sluzby typu poradenstvi, terapie, mediace,
nebo rodinné konference jsou poskytovany, jen pokud jsou soucasti komplexni prace
s rodinou a je jasné dan kli¢ k ur€eni komu a v jakém rozsahu bude odborna podpora
poskytovana) a je prokazana navaznost na dalsi sluzby;

doprovazeni rodin s ohrozenym ditétem;

poradenstvi zaméfené na pomoc rodicum pfi feSeni problému souvisejicich s péci
o dité, pfi vychové a vzdélavani ditéte a pfi péci o dité zdravotné postizené, organizace
takto zamérenych prednasek a kurzl pro rodic¢e v ramci této poradenské Cinnosti;
prevence domaciho nasili;

programy pro rodiny, kde se vyskytlo domaci nasili — vzdy je nutné dodrzet Minimalni
standardy prace splvodci a pavodkyndmi nasili v blizkych vztazich v Ceské
republice®;

podpora osvojitelskych rodin souvisejici se specifiky péce o osvojené déti;

podpora biologickych déti v péstounskych rodinach souvisejici se specifiky Zivota
v roding, ktera pecuje o pfijaté déti;

vyhledavani, ziskavani, motivovani a kvalifikované informovani potencialnich

nahradnich rodi¢u, pribézné kampané a poskytovani poradenstvi zajemcim

® Viz poznamka ¢. 7



0 nahradni rodinnou péci, pfitom se nesmi jednat o aktivity spadajici do zakonnych
¢innosti krajskych ufada v ramci zprostfedkovani nahradni rodinné péce;

e priprava déti, kterym je tfeba zprostfedkovat nahradni rodinnou péci, na proces
zprostfedkovani a prfechod do nahradni rodiny, doprovazeni ditéte procesem
zprostfedkovani;

e zavadéni inovativnich'® metod do prace s cilovymi skupinami;

e osvéta — informace pro vefejnost o smyslu ochrany prav déti a podpofe rodi€ovskych

kompetenci sméfujicich k radné péci o déti.

2.3. Podpora pro zastresujici organizace, které metodicky podporuji ¢i vedou
NNO poskytujici sluzby v oblasti podpory rodiny

Tato podpora je prioritn€ zaméfena na NNO, které v ramci dotacniho fizeni (obou

dotacnich oblasti) na podporu rodiny pusobi jako tzv. zastfeSujici organizace.

Opravnénymi zadateli jsou zastfeSujici organizace pracujici v oblasti prorodinnych
sluzeb. Podporovany zde nemohou byt organizace, které pfimo pracuji s uzivateli sluzeb
(klienty).

Podpora zastfeSujicich organizaci je ur€ena pro metodickou, edukaéni ¢i poradenskou
¢innost pro NNO pracujicich v oblasti poskytovani prorodinnych aktivit a osvétové innosti
na posilovani hodnoty rodiny. Tato osvétova ¢innost mize byt prostfednictvim organizaci
poskytujici prorodinné aktivity cilena rovnéz na vefejnost. V ramci této oblasti nejsou
podporovany ¢innosti a sluzby, které jsou pfedmeétem registrace dle zakona o socialnich

sluzbach.

Oblast podpory je zaméfena na nadregionalni grantové projekty pro cilové skupiny
z vice krajl, kde jednotlivé Cinnosti aktivit projektd mohou byt organizovany na libovolném
odivodnitelném misté v CR (napf. na mist& s nejlepsi dopravni dostupnosti, na misté
se specifickym vybavenim apod.). VeSkera cinnost uvedena v projektech musi byt
zamérfena na oblast prorodinnych sluzeb. Sidlo zastfeSujici organizace maze byt kdekoliv

na Gzemi Ceské republiky.

10 Jedna se o takové metody, které nejsou v narodni a lokélni praxi b&Zné rozsifené (a sluzby, kde se tyto metody
vyuzivaji, nejsou bézné dostupné). Konkrétné jde o ovérené prevzaté priklady dobré praxe, transformace stavajicich
sluzeb. Musi byt v souladu s aktualnimi narodnimi strategickymi materialy.
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Pfi posuzovani uzemniho dopadu projektu definuje Zadatel (zastfeSujici organizace)
region, ktery bude mit z realizace projektu prospéch. Pfi podpore cilové skupiny organizaci
bude uzemim dopadu misto, kde maji registrované sidlo nebo provozovnu.

Cilovou skupinu tvofi Clenské organizace Ci organizace — pfiznivci pracujici v oblasti

prorodinnych sluzeb.
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3. PODMINKY OPRAVNENOSTI ZADATELE O DOTACI

3.1. Opravnéné subjekty

K predloZeni zadosti o dotaci jsou opravnéné niZe uvedené subjekty. Jedna se o nestatni

neziskové organizace (dale jen ,,NNO“):

e obecné prospésné spole€nosti zfizené podle zakona ¢&. 248/1995 Sb.,
o obecné prospésnych spoleCnostech a o zméné a doplnéni nékterych zakonda,
ve znéni pozdéjSich predpisi:;

e registrované cirkve zfizené podle zakona €. 3/2002 Sb., o svobodé nabozenského
vyznani a postaveni cirkvi a nabozenskych spole¢nosti a o zméné nékterych zakonu
(zakon o cirkvich a nabozenskych spoleCnostech), ve znéni pozdéjSich predpisq,
pokud poskytuji zdravotni, kulturni, vzdélavaci a socialni sluzby nebo socialné pravni
ochranu déti;

e spolky podle zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisu;

e ustavy podle zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich pfedpisy;

e nadace a nadacni fondy podle zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni

pozdéjSich predpisu.

Dotagniho programu se nesmi uc€astnit nadace nebo nadacni fondy zalozené statem nebo
S ucCasti statu.

V pfipadé, Ze dojde k transformaci (zméné) pravni formy pravnické osoby, nema to vliv
na prava a povinnosti, zejména na zavazky organizace, vCetné prav a povinnosti
plynoucich z uc€asti v dotacnim programu. Pfi zméné pravni formy se pravnicka osoba, jejiz
pravni forma se méni, nerusi ani nezanika, pouze se méni jeji pravni poméry.

V pfipadé zmény IC bude zamezeno nasledné diskriminaci subjektu s ohledem
na neexistujici historii, historie bude brana v potaz s pavodnim IC (napf. pokud bude

realizovan pfechod z pravni formy spolek na zapsany ustav).

11 Uvedeny zakon byl zruSen podle zakona €. 89/2012 Sb., obansky zakonik (dale jen ,ob&ansky zakonik*)
bodu 163. § 3080. Zaroven bylo v § 3050 ob&anského zdkoniku stanoveno, Ze ,Prava a povinnosti obecné
prospésnych spolecnosti se i nadale fidi dosavadnimi pravnimi pfedpisy. Obecné prospésna spole¢nost ma
pravo zménit svoji pravni formu na ustav, nadaci nebo nadacéni fond podle tohoto zakona; ustanoveni tohoto
zakona o pfeméné pravni formy pravnickych osob se pouziji obdobné.“.
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3.2. Podminky opravnénosti zadatele:

e musi splfiovat vySe uvedenou pravni formu;

e musi byt registrovan Ministerstvem vnitra nebo jinym pfislusnym ustfednim organem,
pfip. ve verejném rejstiiku u soudu, urCeného k vedeni vefejného rejstfiku,
ato nejméné 1 rok pred uzavérkou pfrijimani zadosti a zaroven musi v tomto
obdobi prokazatelné pracovat v oblasti prorodinnych sluzeb (musi byt
zakotveno ve stanovach/ zfrizovaci listiné);

e musi mit sidlo v Ceské republice:

e Zadatel musi byt pfimo zodpovédny za pripravu a fizeni projektu, nesmi pusobit
jako prostfednik;

e nesmi byt v likvidaci, v apadku, hrozicim upadku a dale proti nému nesmi byt
vedeno insolven¢ni  fizeni ve smyslu zakona ¢. 182/2006  Sb.,
o upadku a zpUsobech jeho feSeni (insolvenéni zakon), ve znéni pozdéjSich predpis;

e nesmi se dopoustét jednani zavaznym zplsobem odporujiciho profesni etice;

e musi mit splnény zavazky souvisejici s uhradami zdravotniho pojisténi, socialniho
zabezpeCeni nebo darnovych odvodl vyplyvajicimi z pravnich predpisu!?, tato
skute€nost musi byt Zadatelem deklarovana formou Cestného prohlaseni pfi podani

elektronické zadosti o dotaci.

Zadatel musi prokazat schopnost zvladat realizaci projektu, tedy i rozsahlejsi innosti
odpovidajici velikosti projektu, na ktery je finanéni podpora pozadovana (stru¢na
charakteristika organizace, zkuSenosti Zadatele v oblasti zaméfeni projektu, slozeni
realizacniho tymu). Odborna schopnost vést a realizovat projekt bude posuzovana

v procesu hodnoceni zadosti.

12 7a spInéni podminky bezdluZnosti se povaZuje, pokud bylo poplatnikovi dané povoleno poseckani dané nebo placeni
dané ve splatkach dle § 156 zakona €. 280/2009 Sb., danovy fad, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach dle §
20a zakona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.
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4. ZADOST O POSKYTNUTI DOTACE

4.1. Obecné k poskytnuti dotace

Dotace je poskytovana na zakladé Zadosti o dotaci podané v ramci internetové aplikace
OK sluzby - rodina. Pristup do vyse uvedené aplikace bude umoznén pouze osobam,
kterym MPSV zfidi uzivatelsky ucet. Uzivatelsky ucCet se zfizuje pro ,NNO”
a konkrétni osobu, a to jen se souhlasem statutarniho organu. Pozadat o pfistup (pfidéleni
uzivatelského uctu) Ize formou tzv. souhlasu s evidenci osobnich udaju. Formular a dalsi
informace o] zfizeni pristupu nalezne Zadatel o] dotaci na

http://portal.mpsv.cz/soc/org/apl pristup. Vzhledem k éasové naroc¢nosti zrizeni

pristupu doporucujeme novym zadatelim podat zadost o pristup s dostateCnym
predstihem. Opravnéni vytvaret Zzadost miaze mit vice zaméstnancu ,NNO*, ktefi pozadali
0 uzivatelsky ucet, avSak podat zadost bude mit opravnéni pouze statutarni zastupce
organizace anebo jeho zmocnénec, na kterého statutarni organ opravnéni podat zadost
deleguje. Toto opravnéni je doloZzeno v ramci pfiloh Zadosti o dotaci ovéfenou plnou moci.
Osoba, ktera poda Zadost, zarovenn nese odpovédnost za veSkeré udaje, které jsou
organizaci v systému uvedeny.

Informace k vyplhovani zadosti jsou uvedeny v samostatném dokumentu -
Uzivatelska prirucka — Modul OK sluzby - rodina (ke stazeni pod odkazem

zde: http://portal.mpsv.cz/soc/org/dotpr/provoz).

Pravidelné odstavky OK systému (servisni hodiny) jsou vzdy v utery a ve ¢tvrtek
od 17:00 do 24:00 hod. V pripadé technickych problému s aplikaci OK sluzby —
rodina lze kontaktovat zaméstnance OK systému na e-mailové adrese:
hotline.oknouze@oksystem.cz nebo na tel.: +420 236 072 280 kazdy pracovni den
od 8:00 do 16:00 hod.

Do dotaéniho programu MPSV na podporu rodiny pro rok 2022 se zafazuji zadosti podané
nejpozdeéji do tfi tydnl ode dne otevieni OK systému (datum bude zvefejnéno v dotaéni
vyzvé na webu (https://www.mpsv.cz/web/cz/dotacni-rizeni-pro-rok-2022). Po tomto datu
bude pfistup do systému pro vkladani dalSich zadosti uzavien. Odbor rodinné politiky
a ochrany prav déti si vyhrazuje pravo uvedeny termin v pfipadé nutnosti prodlouzit.
Zadatel bude mit pfistup pouze k identifikadnim Udajim uvedenym ve své Zadosti
o dotaci, pficemz bude jeho povinnosti tyto udaje aktualizovat tak, aby provedené
aktualizace nebyly starSi 14 dnu od jejich vzniku.
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Informace v pribéhu zpracovani zadosti se poskytuji e-mailovym kontaktem.

Své dotazy zasilejte na adresu rodina@mpsv.cz. Pro osobni konzultaci Ize vyuzit
moznost konzultaci kazdou stredu od 14:00 do 16:45 hod na MPSV.

4.2. Formalni nalezitosti

Zadatel (dle nazvu organizace) mize podat maximalné dvé zadosti na jednu dotaéni
oblast (dohromady maximalné ¢étyri zadosti celkem).

Zadost o dotaci v plném rozsahu bude obsahovat tyto udaje:

identifikaCni udaje Zadatele;

nazev a adresa zadatele;

stru¢ny obsah projektu;

popis projektu;

zduvodnéni potfebnosti projektu;

cile projektu;

aktivity projektu, jejich harmonogram a mista realizace;

informace tykajici se pracovniho tymu a poCtu zaméstnancl organizace
a samotného projektu;

soucasti zadosti o dotaci bude rovnéz rozpocet projektu skladajici se z prehledu
predpokladanych pfijmu dle zdroju a informaci o provoznich a osobnich nakladech
projektu;

soucasti formulafe zadosti o dotaci bude ¢€estné prohlaseni o bezdluznosti

a o absenci duplicitniho financovani.

Zadatel nese odpovédnost za aktualizaci vyse uvedenych udaju.

Zadatel musi v zadosti o dotaci zietelné vypsat pouze aktivity (programy, prednasky
aj.), na které zada dotaci od MPSV.
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4.3. Povinné prilohy zadosti o poskytnuti dotace

Zadost musi byt vyplnéna stanovenym zplisobem a dolozena pozadovanymi nize

uvedenymi pfilohami. Zadatel o dotaci nize uvedené piilohy naskenuje a pfiloZi

v elektronické podobé k Zadosti o dotaci, a to prostfednictvim internetové aplikace.

Nize uvedené povinné pfilohy jsou nedilnou soucasti Zadosti o dotaci.

Povinné prilohy:

Aktualni verze dokladu potvrzujiciho vznik NNO (vypis z pfisluSného rejstfiku
Ci registru Zadatele) nebo opravnéni k Cinnosti (ovéfena kopie, datovana maximalné
3 mésice zpétné od data podani zadosti).

Informace podle § 14 odst. 3 pism. e) zakona o rozpoctovych pravidlech (formulaf
je dostupny na webu MPSV).

Uplny vypis udaji o skuteéném maijiteli pravnické osoby vygenerovany
z Evidence skute¢nych majitelli. Tyto udaje o skute€ném majiteli pravnické osoby
podle zakona o rozpoctovych pravidlech upravujiciho evidenci skute¢nych maijitelt
ve formé uplného vypisu platnych udaji a udaju, které byly vymazany bez
nahrady nebo s nahrazenim novymi udaji (informaci Zadatel pfedava jako
samostatnou pfilohu — vypis vygenerovany z Evidence skuteCnych majitelt

na internetovych strankach: https://esm.justice.cz/ias/issm/rejstrik. Nesta€i vSak

pritom castecny vypis, ktery je v aplikaci verejné pristupny. Je nutné dolozit
uplny vypis udaju, ktery mize zadatel (,evidujici osoba®) ziskat také pfimo z webové
stranky evidence, a to po jeji autentizaci a autorizaci prostfednictvim informacniho
systému datovych schranek. Bliz§i informace k evidenci skuteCnych maijitell
a zpusobu pfistupu k vypisim doporuujeme nastudovat na webovych strankach

Evidence skute¢nych majitell (https://esm.justice.cz/ias/issm/napoveda). Vzhledem

k mozné €asové naroc¢nosti doporucujeme organizacim tuto prilohu vytvorit

s dostate€nym predstihem.

Spolky predlozi kromé& vypisu z rejstfiku i stanovy, které jsou registrovany
ve spolkovém rejstfiku, ktery vede rejstfikovy soud podle zakona &. 304/2013 Sb.,
o verejnych rejstficich pravnickych a fyzickych osob, a o evidenci svéfeneckych fondd,
ve znéni pozdéjSich predpisu.

Registrované cirkve pfedlozi kromé vypisu z registru ustfedniho organu statni spravy

CR, ktery registruje cirkve a nabozenské spoleénosti i zakladni dokument.
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Obecné prospésné spole¢nosti predlozi kromé vypisu zrejstfiku obecné
prospésnych spolecnosti u rejstfikového soudu i zakladaci listinu (smlouvu).
Ustavy piedlozi kromé vypisu z vefejného rejstiku i zakladaci listinu.

Nadace, nadacni fondy predlozi kromé vypisu z vefejného rejstfiku i nadacéni listinu.

Identifikace bankovniho u¢€tu, na ktery bude slozena a nasledné ucetné vedena
poskytnuta dotace, potvrzeny bankou a statutarnim zastupcem organizace!, uvedené
potvrzeni musi byt aktualni (staré nejdéle 3 mésice).

Rozhodnuti o povéreni k vykonu socialné-pravni ochrany déti (tato podminka
se vztahuje pouze na projekty zafazené v Il. podporované dotacni oblasti).

Dolozeni spoluprace s organy SPOD dopisem daného organu, ktery potvrzuje zajem
o spolupraci na daném projektu, tedy na konkrétnich navrhovanych aktivitach. OSPOD
by mél téz Zadateli potvrdit potfebnost planovanych aktivit. Plati pouze
pro Zadatele v oblasti podpory Il. V pfipadé, Ze Zadatel spolupracuje na svych
aktivitach s vétSim poctem OSPOD (napf. v ramci celého kraje nebo vice krajl), dolozi

potvrzeni vybraného vzorku OSPOD (jedna se o min. jeden dopis OSPOD).

VySe uvedené prilohy podléhaji formalnimu hodnoceni, které pfedchazi hodnoceni

interniho  a externiho hodnotitele. V pfipadé nedolozeni uvedenych pfriloh,

¢i dolozeni Spatnych povinnych pfiloh bude Zzadatel o dotaci vyzvan k dodani.

Pripadné chybné dolozeni nebo absence nékterych vyse uvedenych dokumentt

bude zohlednéno v hodnoceni zadosti.

4.4. Nepovinné prilohy zadatele o poskytnuti dotace

Zadatel miiZze zduraznit potfebnost projektu napfiklad:

potvrzenim kraje/obce o poskytnuti konkrétni ¢astky na projekt v pfipadé jeho
podpory a vyjadreni kraje/obce o tom, zda jsou planované aktivity soucasti
komunitniho planovani ¢&i jiného strategického regionalniho dokumentu.
Toto potvrzeni muze vydat jak vedeni obce, tak i odbor, se kterym Zzadatel
spolupracuje. Za pfilozené vyjadfeni od kraje/obce ziska Zzadatel o dotaci

bonusové body pfi hodnoceni. Pfi nedoloZeni Zadatel neobdrzi zadné body navic.

13 Potvrzeni znamena razitko organizace a podpis statutarniho zastupce.
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Jedna se 0o moznost vylepSeni celkového skoére pfi hodnoceni pfedlozené Zadosti.

Nedolozeni potvrzeni neznamena, Ze bude zadost zamitnuta.

4.5. Spolufinancovani z krajskych a obecnich rozpoctu

Pfi hodnoceni budou bodové zvyhodnény projekty organizaci, jejichz projekty podavané
v ramci dotacniho programu na podporu rodiny byly v pfedchozich letech podpofeny

z krajskych ¢i obecnich rozpocta.

Organizace v Zadosti uvedou finanéni udaje o projektech podavanych v ramci dotacniho
programu na podporu rodiny v poslednich dvou letech (celkové naklady projektu, soucet
Castek poskytnutych z krajskych a obecnich rozpoc¢tu, podil finanénich zdroju z krajskych
a obecnich rozpoctl na celkové dotaci). Podle primérné finanéni spoluucasti kraje a obce
na projektu (prumérné % spolufinancovani projektu za posledni dva roky) budou projekty

bodové ohodnoceny podle nasledujici tabulky:

Spolufinancovani projektu (v %) Pocet bod
0 % 0 bodu
1%-9% 2 body
10% -19 % 3 body
20% -29 % 4 body
30 % a vice 5 bodu

V pripadé, ze se jedna o zadatele, ktefi v ramci dotacniho programu v poslednich dvou
letech nezadali, mohou v tabulce uvést o¢ekavanou vysi podpory pfedkladaného projektu
pro rok 2022, ktera bude doloZena pfislibem podpory ze strany obce €i kraje v elektronické
podobé. Prislib ma podobu dopisu od kraje (obce), ve kterém kraj (obec) potvrzuje,

Ze se organizace pfihlasila do dota¢niho fizeni a jakou dotaci ziska/ziskala.

Body za spolufinancovani z krajskych a obecnich rozpoc¢td dopocitava aplikace

OK sluzby — rodina automaticky, hodnotitel tedy body nepfidéluje.
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4.6. Navaznost sluzeb uvedenych v projektu na sluzby v regionu

Organizace zaroven k Zadosti o dotaci pfikladaji formou pfilohy vyjadfeni obce/kraje
k navaznosti sluzeb uvedenych v projektu na sluzby v regionu. Pfiloha je formou dopisu
Ci potvrzeni z obce Ci kraje, pokud dopis formuluje sama Zadajici organizace, je tato forma
uznatelna za méné bodul. Uvedené vyjadfeni musi byt aktualni (ne starsi 3 mésicu). Duraz

je kladen na souvislost s komunitnim planem ¢i jinym strategickym dokumentem.
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5. ROZPOCET

5.1. Rozpocet obecné

Rozpocet projektu uvedeny v zZadosti o dotaci je odhadem celkovych nakladl projektu.
Dotace se NNO poskytuji jen na uUhradu nezbytné nutnych vydaju na realizaci projektu, coz
mimo jiné znamena, Ze do rozpoctu projektu nesmi byt zakalkulovan zisk.

Pokud Zadatel pozada o dotaci, uvede v zadosti rozpocet pfijmi a vydaju, které
mu vzniknou realizaci deklarovanych Cinnosti. V rozpocCtu uvede predpokladané pfijmy
z jinych vefejnych zdroja.

RozpocCet projektu musi byt rozepsan do jednotlivych polozek, pfip. podpolozek
pfislusnych kapitol natolik podrobné&, aby z néj bylo zfejmé, jaké naklady jsou
v projektu planovany. Povinnosti zadatele pri psani projektu je predevsim vyuzivat
pole ,komentaF k nakladim*“ ve formulari Zzadosti o dotaci (v €asti naklady). Projekt,
jehoz rozpoc€et nakladu nebude dostate¢né podrobné popsan, ztrati v ramci vécného

hodnoceni body a snizuje se tak pravdépodobnost jeho podpory.

Rozpocet projektu musi splnovat nasledujici pozadavky:

e rozpocet projektu musi byt sestaven v souladu s kritérii ucelnosti, hospodarnosti
a efektivnosti;

e pozadavek na Uhradu nepfimych nakladd v€etné mzdovych nakladul
technickohospodafskych zaméstnancl muze tvofit maximalné 14 % celkového
pozadavku na dotaci;

e Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen ,,MPSV“) rozhodlo o odpusténi
povinnosti kofinancovani z dalSich zdrojua ve vySi 20 %. Zrozpocétu MPSV
je mozné financovat 100 % skuteénych naklada projektu.

e Cinnost dobrovolnikd Ize zahrnout do vySe 5 % celkovych nakladi/vydaju projektu.
Pro vypocet vySe hodnoty dobrovolnické €innosti se stanovuje hodinova sazba ve vySi
212 Ké&/hod.

e Vvpfipadé, Ze bude predlozeny projekt schvalen, mél by byt realizovan
od ledna 2022. Dotaci Ize pouzit na vydaje, které poskytovatel uvedl v rozhodnuti
a které prokazatelné vznikly od 1. ledna do 31. prosince roku, na ktery byla pfiznana
dotace. Dotaci Ize pouzit i na vydaje, které byly uskuteCnény pfed datem vydani
rozhodnuti a které prokazatelné souvisi s uCelem dotace vymezenym timto

rozhodnutim, nejdfive vSak od 1. ledna roku, na ktery je dotace poskytovana.
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5.2. Struktura rozpoétu projektu

5.2.1. Provozni naklady

Provozni naklady, které jsou nezbytné pro realizaci projektu v oblasti podpory rodiny
a které jsou identifikovatelné, ucetné evidované, ovéfitelné, podlozené originalnimi
dokumenty a uvedené v rozpoctu schvalené zadosti a jejich vySe nepresahuje obvyklou

vySi v daném misté a Case.

5.2.2. Materialové naklady

Vybaveni, zafizeni a dlouhodoby hmotny majetek zakoupeny pro realizaci projektu musi
po dokonc&eni projektu zlstat v majetkové evidenci pfijemce dotace minimalné po dobu
2 let.

ZpUsobilym vydajem jsou vydaje napf. na nakup: papirli, psacich potfeb, odbornych
publikaci, tiskovin a vyukového materialu, pomuUcek rozvijejicich schopnosti ditéte
i Cisticich potfeb.

Dale Ize z dotace hradit vydaje za pohonné hmoty pfi pouZziti sluzebniho vozidla. Je vSak
nutné k ucetnim dokladim pfikladat zpusob uréeni vySe nakladu zahrnutych do projektu,
prokazat ucel vynaloZenych nakladiu a oddvodnit jejich vysi (ujeté km a cenu pohonné

hmoty).

Zarizeni a vybaveni

Zpusobilé v ramci této kapitoly rozpoctu jsou vydaje spojené s nakupem nového nebo
pouzitého vybaveni Ci zafizeni hmotné povahy a také veSkeré vydaje na nehmotny
majetek. AvSak v pfipadé, kdy Zadatel vlastni vybaveni z této kapitoly rozpoctu pofizeném
z poskytnuté dotace ze strany MPSV v predeSlych letech, je Zadatel povinen nejdfive

vyuzit pro projekt toto dfive pofizené vybaveni.

Pokud jsou polozky zafizeni a vybaveni vyuzivany i k jinym uceliim, které pfimo nesouvisi
s cili projektu, zplUsobila bude pouze pomérna ¢ast téchto nakladu. Metodika vypoctu této
¢asti musi byt zachovana po celou dobu projektu (v€etné zavérecného vyuctovani
a pfipadného auditu a zadatel ji musi byt schopen v prabéhu i po skon&eni projektu

doloZit).
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Z prostfedkd MPSV Ize v ramci této kapitoly hradit nasledujici vydaje:

vydaje spojené s nakupem nového, resp. pouzitého vybaveni a zafizeni
(napf. pocitaCové vybaveni, pfipojeni k siti pro pFfenos informaci a pocitacu
ve Skolicich, vycvikovych Ci vyzkumnych centrech, vybaveni k vyuce a dale nezbytné
pfedméty, které jsou pfimo a vyhradné spojené s ucelem projektu, jak je dohodnuto
ve schvaleném projektu);

vydaje na nakup jedné polozky nového vybaveni Ci zafizeni drobného dlouhodobého
hmotného majetku (u PC se jednou polozkou rozumi cela PC sestava, tj. pocitac,
monitor, klavesnice, mys, zakladni software) nesmi pfesahnout ¢astku 25 000 K¢;
vydaje na nakup pouZzitého zafizeni jsou mozné, ale pouze pfi dodrzeni nasledujicich
podminek: prodejce pouzitého zafizeni vystavi prohlaseni, ve kterém potvrdi, Ze toto
zafizeni nebylo v prabéhu uplynulych péti let ziskano prostfednictvim statni podpory
nebo podpory Evropské unie; kupni cena pouzitého zafizeni nesmi pfesahnout jeho
trzni cenu a musi byt niZSi nez vydaje na obdobné, avsak nové zafizeni; zafizeni musi
splfiovat platné normy a standardy; vydaje na nakup jedné polozky pouzitého zafizeni

nesmi pfesahnout ¢astku 25 000 K¢.

5.2.3. Nematerialové naklady

Nakup sluzeb

Vydaje spojené s dodanim sluzeb jsou zpusobilé za dodrzeni nasledujicich podminek:
vybrané sluzby musi pfispivat k dosahovani pfedem stanoveného ucelu projektu
a musi byt pro projekt nezbytné a dale vydaje plynouci z uzavienych smluv
s dodavateli a z plnéni vystavenych objednavek nesmi u projektl vybiranych v ramci
grantovych vyzev prevysit 80 % zpuUsobilych pfimych vydaji projektu — pokud
poskytovatel dotace nestanovi na zakladé vyjimky jinak;

pfedmétem nakupu v ramci kapitoly nakladd Sluzby by mélo byt zejména proplaceni
pronajmu prostor a energii (vodné, stoCné, elektfina, plyn) ale také lektorské
Ci poradenské sluzby, sluzby pravniho ¢i ekonomického razu, proplaceni
telekomunikacnich sluzeb, sluzeb post, internetového pfipojeni, Skoleni a kurz(i apod.;
NNO muize do své spolutdasti na projektu zahrnout i praci dobrovolniku,
ktera je organizovana podle zakona ¢&. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé
a 0 zmeéné nékterych zakonl (zakon o dobrovolnické sluzbé), ve znéni pozdéjSich

predpisl) viz bod 5.1.
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Opravy a udrzovani

Vydaje na rozpoctové polozky opravy a udrzovani jsou zpusobilé pouze tehdy, pokud
cena vSech uprav Ci udrzby v jednom zdafovacim obdobi nepfesahne v uhrnu
40 000 K¢.

Cestovni nahrady

Pfi poskytovani cestovnich vydajio se postupuje podle c&asti sedmé zakona
€. 262/2006 Sb. zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpist (dale jen ,zékonik
prace®), a dle vyhlasky MPSV vydavané podle § 189 odst. 1 (pfip. odst. 2) zakoniku
prace, kterou se pro ucely poskytovani cestovnich nahrad stanovi vySe sazeb
stravného, vySe sazeb zakladnich nahrad a vySe pramérnych cen pohonnych hmot pro
dany rok;

pracovni cestou se rozumi ¢asové omezené vyslani zaméstnance zaméstnavatelem
k vykonu prace mimo sjednané misto vykonu prace. Zaméstnavatel mize vyslat
zaméstnance na dobu nezbytné potfeby na pracovni cestu jen na zakladé dohody
s nim. Zaméstnanec na pracovni cesté kona praci podle pokyni vedouciho
zameéstnance, ktery ho na pracovni cestu vyslal;

zpusobilé jsou jizdni vydaje za pouziti hromadného dopravniho prostiedku dalkové
pfepravy a vydaje pfi pouziti silniéniho motorového vozidla (v odlvodnénych
pfipadech), s vyjimkou vozidla poskytnutého zaméstnavatelem dle § 157 zakoniku
prace. V pfipadé uzavienych dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
je mozné uplatnit vydaje za vyuctovani cestovnich nahrad pouze pfi splnéni podminky

dané § 155 zakoniku prace.

5.2.4. Osobni naklady

Do osobnich nakladl jsou zarfazeny mzdové naklady (v€etné odvodl pojistného
na socialni zabezpec€eni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného
na vefejné zdravotni pojisténi, které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance
a dalSich osobnich vydaju, které je zaméstnavatel za zaméstnance podle platnych
predpist povinen odvadét) na odmény za praci zaméstnancu v pracovnim poméru
nebo cinnych na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
na realizaci schvaleného projektu;

z poskytnuté dotace lze hradit mzdu zaméstnance do vySe odpovidajici platovému
tarifu (platného v dobé podani zadosti) stanovenému pro platovou tfidu, ve které je
podle nafizeni vlady €. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a spravé,

viiv s
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schvaleného projektu zaméstnavatel po zaméstnanci pozaduje, dale pro platovy
stupen, do kterého by byl zaméstnanec zafazen podle nafizeni viady ¢. 341/2017 Sb.,
o platovych pomérech zaméstnancl ve vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni
pozdéjSich pfedpisl, a to ve stupnici platovych tarifd ur€ené podle § 5 citovaného
nafizeni vlady pro jednotlivé skupiny zaméstnancd odmérnované podle stupnice
uvedené v pfiloze €. 1 k uvedenému nafizeni vlady pro pfijemce |. dotaCni oblasti
a dle stupnice uvedené v pfiloze €. 2 kuvedenému nafizeni vlady pro pfijemce
Il. dotaCni oblasti. Protyto ucCely se urCeni platového tarifu fidi zakonikem prace
a pravnimi predpisy k jeho provedeni;

ktery by mél personalné zajistit nékterou z aktivit projektu, je povinen uvést v tabulce
rozpoCtu v dotacni zadosti jeho pracovni pozici, rozsah pracovniho zapojeni (vySi
uvazku, €i poc€et hodin), pozadovanou kvalifikaci, vzdélani a pracovni napln;

Cas skuteCné straveny realizaci projektu je treba dokladovat pracovnimi vykazy
jednotlivych osob zapojenych do realizace (netyka se dodavatell — na fakture je vSak
nutné uvést Casovou naroCnost prace), kazdy zaméstnanec musi mit zaroven
v pisemné podobé specifikovanu svou pracovni napln;

u aktivit je nutné vyplnit prezenéni listiny zahrnujici nazev aktivity, jméno
zameéstnance (lektora), jméno, pfijmeni a podpis ucastnikd (pokud to povaha aktivity
nevyluCuje — napf. pfednaska na citliva témata), pokud se jedna o online aktivitu,
organizace prokaze ucast klientu;

pokud se zaméstnanec podili pfimo na projektu pouze ¢asti svého pracovniho uvazku,
musi byt vydaje souvisejici s jeho pracovni cCinnosti rozdéleny na zakladé
prokazatelného kritéria na vydaje souvisejici s projektem a na vydaje
s projektem nesouvisejici. Pouziti zvoleného kritéria musi byt Zadatel schopen
kdykoliv (v pribéhu i po skon&eni projektu) dolozit;

rozsah prace na projektu je tfeba uvést v pracovni smlouvé, dohodach a jejich
zménach. Ve vykazu prace je vykazovana pouze prace uskuteCnéna na projektu
vramci urCené Casti uvazku. Vykaz prace musi byt podepsany zaméstnancem
a statutarnim zastupcem/jeho zmocnéncem k tomuto Ukonu opravnénym a musi
obsahovat jednotlivé dny a popis vykonané prace; pracovni Uvazky zaméstnance
se nesmi pfekryvat a neni mozné, aby byl placen za stejnou praci vicekrat. Jeden
zameéstnanec nemulze byt zaméstnan na projektech spolufinancovanych ze statniho

rozpocCtu na vice nez 1,2 uvazku celkem;
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e v rozpoctu projektu budou stanoveny jednotkové mzdoveé naklady zvlast pro kazdou
planovanou pracovni pozici v realizaCnim tymu v zavislosti na typu pracovniho
poméru. Schvalené jednotkové mzdy projektovych zaméstnancu jsou po celou dobu
realizace projektu zavazné;

e dovolena musi byt Cerpana v souladu se zakonikem prace;

e zdotaCnich prostfedkl Ize rovnéz hradit nahradu mzdy v dobé& prvnich

14 kalendarnich dnu trvani doCasné pracovni neschopnosti nebo karantény.

5.2.5. Nepfimé naklady

e Nepfimé naklady projektu jsou naklady, které nejsou nebo nemohou byt pfimo spojené
s konkrétni aktivitou daného projektu. Tyto naklady zahrnuji naklady spojené
s administraci a technickoprovoznim zajisténim projektu;

e dotace se neposkytuji na samostatné projekty, jimiz se zabezpecuji vydaje na uhradu
nepfimych nakladd. Tyto naklady musi byt zapracovany do jednotlivych zZadosti,
se kterymi vécné souviseji;

e pozadavek na Uhradu nepfimych nakladi v&etné mzdovych nakladu
technickohospodafskych zaméstnancl muze tvofit maximalné 14 % celkového
pozadavku na dotaci, po pridéleni dotace se 14% podil nepfimych nakladu stanovuje

z vySe pfidélené dotace.

Za neprimy naklad u nize uvedenych jednotlivych poloZek rozpoctu (resp. pozadavku
na dotaci MPSV) je povazovana vzdy jen ta ¢ast z uvedenych nakladul, ktera
nesouvisi pfimo s €innostmi ¢i aktivitami uvedenymi v Zadosti o dotaci, ale je spojena
s administraci a technickoprovoznim zajisténim projektu.'* 14% podil nepfimych
nakladli se stanovuje z celkové vySe dotace a nikoli z jednotlivych polozek

rozpocétu.'®

Nepfimé naklady jsou naklady na:

e kancelarské potfeby;

14 Jako priklad Ize uvést naklady na telefonni sluzby. V pfipadé, ze obsahem a cilem projektu je poskytovat napf.
informacni poradenskou linku souvisejici se zaméfenim dotaéniho programu, neni tento naklad chapan jako nepfimy.
V pfipadé, Ze by se v8ak jednalo o pozadavek na zajisténi telefonickych sluzeb souvisejicich s béZnym provozem
organizace, povazovali bychom uvedeny naklad za nepfimy.

15 To znamena, Ze napf. u polozky telekomunikaéni sluzby muZe podil nepfimych nakladd pFekrogit 14% limit,
ale v celkovém souhrnu nikoli.
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vybaveni (do 40 tis. KE&) nesouvisejici pfimo s realizaci aktivit, vyjma blize
specifikovanych v jinych bodech Metodiky;

telekomunikacéni sluzby, internet;

pravni a ucetni sluzby, které jsou spojeny s administraci projektu;

nehmotny majetek do 60 tis. KC (napf. software);

mzdy technickohospodaiskych zaméstnanci® - jedna se o zaméstnance,
ktefi se svou Cinnosti pfimo nepodili na realizaci schvaleného projektu, napf. finanéni
manazer organizace (vedeni rozpoctu)l’, fundraiser, ucetni véetné vedeni mezd
zameéstnancd, Fidi¢, uklizeCka, zajisténi publicity projektu (s vyjimkou pfipadu, kdy jsou
opatfeni publicity hlavni C€innosti projektu — napf. osvétova kampan), sprava
internetovych stranek apod.;

zajisténi tisku, propagacnich materialt pro publicitu projektu (viz ¢ast 9).

5.3 Zpusobilé vydaje

Vydaje jsou zpusobilé pro financovani v oblasti podpory rodiny pro rok 2022, jestlize

spliuji vSechny nasledujici podminky:

typ vydaje: vydaj musi byt vynaloZen na €innosti v souladu s cilem pfislusné dotacni
oblasti;

ucel vydaje: vydaj musi byt nezbytny pro realizaci projektu a musi mit pfimou vazbu
na projekt (tj. musi byt vynaloZen na aktivity v souladu s obsahovou strankou a cili
projektu);

datum uskute¢néni vydaje: vydaj je zpusobily, pokud vznikl a byl uhrazen v ¢asovém
rozmezi 1. 1. 2022 — 31. 12. 2022. Mzdy za prosinec a souvisejici odvody 2022 tedy
museji byt vyplaceny do 31. 12. 2022 (napfiklad jako zaloha na mzdu), jinak nebudou
uznany;

evidence a prokazovani uskuteénéného vydaje: vydaj musi skutecné vzniknout, byt
vynalozen, zaznamenan na bankovnich uctech prFijemce nebo v pokladni knize
finanéni podpory, byt identifikovatelny a kontrolovatelny a musi byt dolozZitelny originaly
ucetnich dokladl ve smyslu § 11 zakona ¢&. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni

pozdéjSich predpisu, resp. originaly jinych dokladl ekvivalentni prikazni hodnoty.

16 Koordinator projektu a manaZer projektu se nepovazuji za technickohospodaiské zaméstnance, jejich mzdy nejsou
nepfimym nakladem.

17 Nepfimym nakladem je vedeni rozpo&tu v organizaci, nikoli vedeni rozpo&tu projektu jako souéast finanéniho fizeni
projektu. Finanéni manazer projektu, ktery neprovadi zauctovani a zpracovani mezd, patfi do pfimych nakladu projektu.
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Kazdy original relevantniho ucetniho dokladu je pfijemce dotace povinen oznadit

znackou ,MPSV*, aby bylo zfejmé, Ze se jedna o vydaj financovany z dotace MPSV.

V pfipadé, kdy organizace realizuje vice projektd na podporu rodiny, je nutné kazdy

doklad oznacit rovnéz Cislem projektu, aby bylo zjevné, ke kterému projektu se vydaj

vaze;

efektivita vydaje: vydaj musi byt pfiméfeny (musi odpovidat cenam v Case a misté

obvyklym) a musi byt vynaloZzen v souladu s nasledujicimi principy:

o hospodarnosti — minimalizace vydaju pfi respektovani cild projektu nezbytnych
pro realizaci projektu,

o ucelnosti — pfima vazba na projekt a nezbytnost pro realizaci projektu,

o efektivnosti — maximalizace poméru mezi vystupy a vstupy projektu.

5.4. Nezpusobilé vydaje

Z poskytnuté dotace poskytovatel sluzby nesmi hradit zejména naklady na:

pofizeni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku nad ramec nastavenych
limita &i technické zhodnoceni jiz vlastnéného majetku, revize majetku a pfistrojU;
odpisy majetku a ostatni naklady spadaijici pod uctovou skupinu Cislo 55;
reprezentaci (tj. na pohosténi, dary a obdobna pinéni);

odmény funkcionafl (napf. na odmeény ¢lenu statutarnich organu a dalSich organ
pravnickych osob apod.) a jejich cestovni nahrady;

odstupné;

ostatni socialni vydaje na zaméstnance, ke kterym nejsou zaméstnavatelé povinni dle
zvlastnich pravnich predpisu (pfispévky na penzijni pfipojisténi, zivotni pojisténi, dary
k Zivotnim jubileim, pfispévky na rekreaci apod.);

Clenské poplatky/pfispévky v institucich/asociacich a jiné naklady spadajici
pod uctovou skupinu Cislo 58;

financni a operativni leasing;

tvorbu kapitalového jméni (zisku);

zahraniCni pracovni cesty;

vyzKkum a vyvoj;

rekondi¢ni a rekreacCni pobyty;

provedeni ucetniho auditu;
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dané a poplatky - ucCtova skupina 53 — dan silni¢ni, dan z nemovitosti, ostatni dané
a poplatky (tj. dann darovaci, dan dédicka, dan z nabyti nemovitych véci, spravni
poplatky, bankovni poplatky, poplatky za znecisténi ovzdusi, poplatky za televizi
a rozhlas apod.) vyjma vypisu z rejstfiku trestll u dobrovolnické &innosti;

DPH, o jejiz vraceni je mozné podle pfisluSného pravniho predpisu zadat;

smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale, odpisy nedobytnych
pohledavek, uroky, kursové ztraty, dary, manka a Skody, jiné ostatni naklady spadajici
pod uctovou skupinu 54 vyjma pojisténi za Skodu u dobrovolnické €innosti;

spravni poplatky (vypis z katastru nemovitosti, vypis z obchodniho rejstfiku apod.);
nakupy vozidel, infrastruktury, nemovitosti a pozemku;

vydaje vzniklé mimo ¢asovy ramec zpusobilosti vydaju;

vydaje na pravni spory vzniklé v souvislosti s urCitym projektem, napf. vydaje
na uhrazeni soudniho poplatku, na pofizeni dikazl, na pravni zastoupeni v pfipadé
sporu;

nespecifikované vydaje a vydaje, které nelze ucetné dolozit;

platby pfispévkl do soukromych penzijnich fondu;

mzdové naklady na zdravotni péci poskytovanou zdravotnickymi pracovniky a vydaje
za zdravotni a zdravotnicky (vyjma osobnich ochrannych pomucek, napf. respiratoru);
vydaje, které jsou soucasti likvidace spole€nosti, nedobytné pohledavky a jiné;
preventivni I€ékarské prohlidky;

nahrady mzdy, platu nebo odmény z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
v pfipadé doCasné pracovni neschopnosti nebo nafizené karantény nad ramec vysSe
a trvani, ve kterém je zaméstnavatel povinen tuto nahradu mzdy nebo platu poskytovat
podle platnych pravnich predpisu;

najemné, kdy je zadatel vlastnikem nemovitosti nebo ji uziva zdarma;

pobytové akce (ubytovani, doprava apod.) s vyjimkou hrazeni lektorného na téchto
akcich;

stravné;

vydaje spojené s pfipravou projektu (platby konzultantim, ktefi pomahaiji
s vyplfiovanim zadosti o finanéni podporu);

jakykoli vydaj, ktery zcela zfetelné nesouvisi s €innosti spolufinancovanou v ramci

dotac¢niho programu MPSV nebo ktery neni mozno dolozit pisemnymi doklady.
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6. ZPUSOB HODNOCENIi A POSKYTNUTI DOTACE

6.1. Hodnoceni zadosti

Podané Zadosti o dotaci organizaci budou hodnoceny dvéma hodnotiteli, a to internim

(zaméstnanec odboru rodinné politiky a ochrany prav déti MPSV), ktery hodnoti projekt

z finan¢niho a vécného hlediska a externim (odbornikem z oblasti rodinné politiky nebo

ochrany prav déti pfevazné zaméstnanci z krajskych ufadu).

Interni i externi hodnotitelé bodové i slovné ohodnoti jednotlivé Casti projektu:

informace o organizaci (charakteristika, zkuSenosti);

popis projektu, jeho potfebnost, popis cilové skupiny, spoluprace s dalSimi
organizacemi;

cile projektu;

aktivity projektu;

terminy a mista realizace projektu;

propagace aktivit;

vyhodnoceni uspésnosti projektu;

odbornou zpuUsobilost realizatora;

pracovni napln a kvalifikaci zaméstnanc;

vzdélavani a fungovani pracovniho tymu;

pfiméfenost personalniho zajisténi k poctu klientl a aktivitam;
navaznost na sit’ sluzeb (vyjadfeni obce/kraje formou pfilohy);
pfednosti a nedostatky projektu;

personalni zajisténi;

rozpocCet projektu;

vyjadreni/doporuceni krajského/obecniho ufadu a dalSich subjektu.

Dotace je poskytovana pouze na jeden kalendarni rok, coZ znamena, zZe se kazdym rokem

podava nova zadost o dotaci, ktera je posuzovana bez ohledu na podporu ¢i nepodporu

v pfedchozich letech a vysi poZadovaného rozpoctu.
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6.2. Rozhodnuti dotacni komise

Dota¢ni komise na zakladé hodnoceni projedna a rozhodne o vybéru a podpofe
jednotlivych Zadosti a doporu€i naméstkovi pro Fizeni sekce rodinné politiky
a socialnich sluzeb. Statut a jednaci fad dotac¢ni komise je upraven v pfilohach ¢. 5a 6
Statut a Jednaci fad Dotacni komise Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani

neinvesti¢nich dotaci ze statniho rozpoctu v oblasti podpory rodiny tohoto pfikazu.

6.3. Vysledky dotaéniho Fizeni

Vysledky dotacniho fizeni, vCetné pfehledu prfidélenych vySi dotace na projekt budou
uvefejnény na webovych strankach MPSV v sekci Rodina, ochrana prav déti a seniofi
v zaloZzce Narodni dotacni tituly a v ramci internetové aplikace.

Nebude-li Zadosti o poskytnuti dotace vyhovéno, ma Zadatel pravo na opravné prostfedky
v souladu se zakonem o rozpoctovych pravidlech, a relevantnimi ustanovenimi zakona
€. 500/2004 Sb., spravniho fadu ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a zakona ¢. 150/2002 Sb.,

soudniho fadu spravniho, ve znéni pozdéjSich predpisu.

6.4. Upraveny rozpocet

PFijemce dotace je povinen do 7 dnti od vyhlaseni vysledkl prostfednictvim webu MPSV
(https://www.mpsv.cz/web/cz/dotacni-rizeni-pro-rok-2022) a v aplikaci OK sluzby - rodina,
vyplnit v ramci internetové aplikace upraveny rozpocet (dale jen ,UPR") dle pfidélené
dotace. PFijemce dotace v ném uvede presny rozpis nakladl dle vySe poskytnuté dotace
a vymezi nepfimé naklady. Upraveny rozpoCet by mél svym charakterem odpovidat
rozpocCtu uvedenému v zadosti o dotaci. Jednotlivé nakladové polozky UPR nesmi byt
vy$Si nez pavodni uvedena financni Castka v zadosti o dotaci. Pfi podavani UPR musi
Zadatel dbat na podobu plvodni zadosti. Pokud bude pfijemce dotace projekt kratit,
vzhledem k vysi obdrZené dotace, je povinen konkrétni kraceni uvést v komentafi u UPR.
Zadatel pfizpUsobi vysi pfidélené dotace rovnéz indikatory projektu (podet prednasek atd.).
Tento upraveny rozpocet bude prilozen jako priloha k Rozhodnuti a je pro pfijemce

dotace v roce 2022 zavazny.
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6.5. Zmény upraveného rozpoctu

Zmény do vyse maximalné 10 % z celkové éastky poskytnuté dotace je mozné
provadét prostfednictvim aplikace OK sluzby — rodina (limit se zapocitava kumulativhé
za kazdou upravu rozpoCtu v prubéhu cerpani dotace) bez nutnosti schvalovani
ze strany MPSV v pfipadech, pokud se nejedna o navySeni polozek 1.1.2 Vybaveni
(DDHM do 40 tis. K¢), 1.1.3 Pohonné hmoty, 1.1.4 Jiné materialové naklady a 1.2.4.7
Pofizeni DNM do 60 tis. KE. Ostatni zmény upraveného rozpoctu (nad 10 % celkové Castky
¢i navySeni vySe uvedenych polozek) Ize provadét pouze v oduvodnénych pfipadech,
pficemz provedeni takové zmény podléha schvaleni rediteli odboru rodinné politiky
a ochrany prav déti. Zadost o zménu rozpoétu zadatel podava datovou schrankou nebo
v listinné podobé postou nejpozdéji do 1. prosince 20228 a soucasné vzdy také v aplikaci
OK sluzby — rodina. Dokument potvrzujici souhlas se zmé&nou upraveného rozpoctu
uchovava pfijemce dotace spole¢né s upravenym rozpoctem, aby jej mohl kdykoliv dolozit.
Pfijemce dotace ma nasledné povinnost tuto zménu uvést a oduvodnit ve vyuctovani

dotace za rok 2022.

6.6. Ostatni zmény

Zmeény v projektu, které nezasahuji do zmén rozpoctu, napf. tykajici se personalnich zmén
nebo realizovanych aktivit, zasle pfijemce dotace formou oznameni na odbor rodinné
politiky a ochrany prav déti. Zmény identifikaCnich udajd (adresy, pravni formy,
statutarniho zastupce apod.) neni nutné zasilat pisemné, ale musi byt zadany do aplikace

OKsluzby — rodina v sekci ,HIaSeni zmén“ ve Ihuté 14 dnd od zmény.

6.7. Vydani Rozhodnuti

Po schvaleni statniho rozpoctu pro rok 2022 a vyclenéni objemu uc€elovych financnich
prostfedkl vyda odbor rodinné politiky a ochrany prav déti MPSV, za predpokladu
kladného posouzeni zadosti o dotaci a odevzdani upraveného rozpoctu, Rozhodnuti
o poskytnuti neinvesti¢ni dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu na rok 2022.
Soucasti Rozhodnuti jsou podminky, které je pfijemce dotace povinen pfi Cerpani dotace

dodrzet. Toto Rozhodnuti podepisuje naméstek pro fizeni sekce rodinné politiky

18 Rozhoduijici je datum odeslani, v pfipadé osobniho dodani dokumentu datum doruéeni na podatelnu MPSV.
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a socialnich sluzeb. V pfipadé vydani Rozhodnuti s vy8§im pofadovym cislem, toto

Rozhodnuti automaticky nahrazuje/ méni pfedchozi Rozhodnuti.

Rozhodnuti o poskytnuti neinvestiéni dotace z kapitoly 313 - MPSV statniho
rozpoctu na rok 2022 (dale jen ,Rozhodnuti”) je kone€né a nelze se proti nému

odvolat. Na poskytnuti neinvesti¢ni dotace neni pravni narok.

Pfilohou Rozhodnuti je UPR, vnémz je poskytnuta dotace podrobné rozepsana.
Upraveny rozpocet je pro prijemce dotace pro ¢erpani dotace v roce 2022 zavazny.
Podminkou pro poskytnuti a Cerpani dotace pro rok 2022 je splnéni souvisejicich bodu
Rozhodnuti a dodrzeni souvisejicich podminek stanovenych Zasadami a Metodikou.

Dle ¢asti | bodu 9 Zasad neni na dotaci pravni narok.

6.8. Poskytnuti dotace

Dotace se poskytuje pfevodem z ucltu poskytovatele na bankovni ucet pfijemce,

a to jednorazoveé, pravdépodobné do 31. bfezna 2022.
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7. SLEDOVANI, KONTROLA A VYUCTOVANI DOTACE
7.1. Hospodarnost, ucelnost, efektivnost

Pfijemce dotace odpovida za hospodarné, efektivni a ucelné pouziti dotace. PFijemce
dotace je povinen vést podvojné uc€etnictvi. Zaroven je povinnosti pfijemce dotace vést
Ucetnictvi oddélené podle jednotlivych projektli na samostatnych analytickych
uctech nakladda, a v souladu se zakonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni

pozdéjSich predpisu.

7.2. Doklady

Realizované aktivity je treba dokladovat dochazkovymi ¢i prezen€énimi listinami,
které obsahuji nazev akce, datum, misto konani, lektora Ci organizatora a seznam
ucastniku véetné jejich podpisu.

Dale je prijemce povinen uchovavat dalSi dokumenty potvrzujici realizaci
jednotlivych aktivit, jako jsou ukazky propagacnich materiald k jednotlivym akcim,
harmonogramy, metodiky pro lektory kjednotlivym kurzim ¢&i materidly pfedavané
ucastnikum, statistiky navstévnosti aktivit za jednotlivé aktivity a prehled poétu rodin,
které se zucastnily aktivit projektu opakované a jednorazové. V pripadé osobnich
nakladt je pfFijemce povinen vést pracovni vykazy zaméstnancu hrazenych z dotace
(podrobnéji viz bod 5.2.4.).

7.3. Uchovani dokumentu

Pfijemce dotace je povinen Fadné uchovavat vesSkeré dokumenty souvisejici
s poskytovanim sluzby a prokazujici Cerpani poskytnutych finanénich prostfedku
na realizaci sluzby po dobu nejméné 10 let od 1. ledna nasledujiciho roku, po roce

ukon¢eni projektu viz kap. 7.11.
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7.4. Poruseni rozpoctové kazneé

Pfi kontrole dodrzovani podminek Cerpani dotace ze statniho rozpoctu a uplatnéni sankci
pfi neopravnéném pouZziti nebo zadrZeni dotace se postupuje podle zakona €. 320/2001
Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakond, ve znéni
pozdéjSich predpisu (dale jen ,zakon o finanéni kontrole®) a § 44a zakona o rozpoctovych

pravidlech.

7.4.1 Poruseni dotac¢nich podminek nizSim postihem dle § 44a odst. 4 pism. a)
zakona o rozpoctovych pravidlech

Podminkami, jejichz poruSeni bude postihovano niz§Sim odvodem v souladu

s ustanovenim § 14 odst. 5 zakona o rozpoctovych pravidlech, se rozumi pfipady kdy:

e VyroCni zprava o Cinnosti organizace v rozpoc¢tovém obdobi, na které byla poskytnuta
dotace, bude predlozena po 30. Cervnu 2022, nebo po 14. Cervenci 2022 v pfipadé
povinnosti dodani vyro¢ni zpravy a zpravy auditora (u pfijemce dotace vySSi

nez 1 mil. K&); PoruSeni bude postihovano odvodem ve vysi 2 % z pfiznané dotace.

e Vyuctovani pfidélené dotace na rok 2022 bude pfedlozeno po 15. unoru 2023; Poruseni

bude postihovano odvodem ve vySi 4 % z pfiznané dotace.

e Pfijemce dotace neohlasi zménu dle bodu 6.6. Metodiky ve Ihuté 14 dnl od jejich
vzniku v aplikaci OK sluzby — rodina; PoruSeni bude postihovano odvodem od 0 %

do 2 % z celkové Castky dotace v zavislosti na zavaznosti tohoto poruseni.

e Prfijemce dotace neinformuje poskytovatele o obdrzeni prostfedkl od jiného ustfedniho
organu ve lhaté 14 dnd od jejich obdrzeni; Poruseni bude postihovano odvodem od 0 %

do 2 % z celkové Castky dotace v zavislosti na zavaznosti tohoto poruseni.

e PFijemce nedodrzi podminky publicity projektu tak, jak je stanoveno v bodé Metodiky
8. Publicita podpofenych projektd; Poruseni bude postihovano odvodem od 0 % do 2 %

z celkové Castky dotace v zavislosti na zavaznosti tohoto poruseni.
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e Neschvalené zmény rozpoctu; v pfipadé neschvalené upravy rozpoctu bude stanovena

sankce 2 % z pfiznané dotace.

e Finanéni prostfedky byly pouzity na nezpusobily vydaj (viz kapitola 5.4.). V pfipadé
vyuziti dotace na nezpulsobilé vydaje je odvod stanoven ve vysi poruseni, tj. ve vySi

nepovolené vyuzitych prostfedka.

e Financni prostfedky byly vyuzity na jiny uCel, nez na ktery byla pfiznana dotace;

PoruSeni bude postihovano odvodem ve vySi 2 % z pfiznané dotace.

7.4.2 Poruseni dota¢nich podminek s postihem dle § 44a odst. 4 pism. b) zakona
0 rozpoctovych pravidlech

Poruseni ostatnich podminek a povinnosti pfijemce uvedenych v Metodice a Rozhodnuti
nebo v pravnim pfredpise zplsobem uvedenym v § 44 odst. 1 zakona o rozpoctovych
pravidlech bude posuzovano jako poruseni rozpoctove kazné s nasledky podle § 44a odst.
4 pism. b) zakona o rozpoctovych pravidlech (odvod ve vySi poruseni penale urCeném

pfislusnym finanénim uradem.

7.5 Vyzva k provedeni k opatieni k napravé a pripadna aplikace fikce
neporuseni rozpoctové kazné dle § 14f zakona o rozpoctovych pravidlech

V souladu s § 14f odst. 1, zakona o rozpoctovych pravidlech vyzve poskytovatel pfijemce
bez zbytecného odkladu k provedeni opatfeni k napravé ve pfimérené Ihité, jestlize se
divodné domniva, Ze pfijemce v pfimé souvislosti s dotaci porusil podminku, za které byla
dotace poskytnuta, u niz poskytovatel stanovil postih niz§im odvodem (viz bod 7.4.1)

a jejiz povaha umoznuje napravu v nahradni [hité.

V souladu s § 14f zakona o rozpoctovych pravidlech vyzve poskytovatel pfijemce k vraceni
dotace nebo jeji Casti ve pfimérené Ih(té, jestlize se divodné domniva, Ze pfijemce dotace
v pfimé souvislosti s ni porusil povinnost stanovenou pravnim pfedpisem (s vyjimkou
povinnosti podle § 14 odst. 4 pism. j zakona o rozpoctovych pravidlech), nedodrzel ucel
dotace, nebo porusil jinou podminku, za které byla dotace poskytnuta a u které nelze

vyzvat k provedeni opatfeni k napravé podle pfedchoziho odstavce.
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Vyzve-li poskytovatel dotace v souladu s § 14f zakona o rozpoctovych pravidlech
prijemce k provedeni opatieni k napraveé ¢i vraceni dotace nebo jeji €asti a prijemce
na zakladeé této vyzvy dobrovolné provede opatreni k napravé nebo vrati prislusnou
cast dotace, plati, ze v rozsahu, v jakém prijemce dotace proved| opatreni k napravé

nebo vratil dotaci nebo jeji €ast, nedoslo k poruseni rozpoctové kazné.

O vydani vyzvy k napravé nebo vyzvy k vraceni dotace nebo jeji ¢asti a o tom, jak bylo ze
strany pfijemce na vyzvu reagovano, poskytovatel informuje mistné pfislusny financni
urad. V pfipadé neprovedeni napravy nebo nevraceni dotace nebo jeji Casti na zakladé
vySe uvedenych zasila poskytovatel mistné pfislusnému finanénimu ufadu oznameni

0 podezfeni na poruseni rozpocCtové kazné.

Vraceni finanénich prostredkil na zakladé vyzvy poskytovatele

Realizaci vratek na zakladé vyzvy k vraceni dotace pfijemce provede na depozitni ucet
MPSV (&. 0. 6015-2229001/0710, variabilni symbol — IC organizace), a to nejpozdsji
do terminu stanoveného ve Vyzvé o vraceni dotace Ci jeji Casti. Do textu pfijemce bude
zapsano: SANKCE—-RODINA, cdislo projektu, Ciselna kombinace, ktera bude odpovidat

typu sankce (viz nize uvedena tabulka):

TYP SANKCE CISELNA KOMBINACE
Neschvalena zména rozpoctu 101
Nezpusobily vydaj 102
Jiné vyuziti dotace 103
Vyuctovani pfidélené dotace 201
Vyrocni zprava 301
Zprava auditora 302

7.6. Sou€innost prijemce

Pfilemce dotace je povinen na Zadost MPSV bezodkladné pisemné poskytnout
pozadované doplfiujici informace souvisejici s poskytovanymi sluzbami. O kazdém vydani
vyzvy k vraceni dotace, dale o tom, jak bylo na vyzvu reagovano, informuje MPSV bez

zbyte€ného odkladu pfislusny finanéni urad.
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7.7. Kontrola

Pro kontrolu dodrzovani podminek Cerpani financnich prostfedkl ze statniho rozpodtu
a uplatnéni sankci pfi neopravnéném pouziti nebo zadrzeni finanénich prostfedku
se postupuje podle rozpoctovych pravidel a zakona o finan¢ni kontrole.

MPSYV si vyhrazuje pravo provadét finanéni kontrolu v souladu s Metodikou nebo vydanym
Rozhodnutim. Pfijemce dotace se zavazuje, Ze poskytne maximalni soucinnost pfi vykonu
této kontroly a bezodkladné predlozi veSkeré ucetni doklady (vCetné ucCetnich operaci)
vztahuijici se k pfidélené dotaci. Kontrola mize byt vykonana kdykoliv, na zakladé povéreni
zaméstnancli  odboru  rodinné  politky a ochrany prav déti MPSV,

a to po dobu 10 let ode dne ukonceni projektu.

7.8. Napravna opatreni

Pfijemce je povinen realizovat napravna opatreni, ktera mu byla ulozena na zakladé

provadénych kontrol, a to v poZzadovaném terminu, rozsahu a kvalité a v souladu

s § 18 zakona o finan¢ni kontrole a informovat o spinéni napravnych opatfeni toho,

kdo tato napravna opatreni ulozil.

Podle § 15 zakona o rozpoctovych pravidlech muze byt zahajeno fizeni o odnéti dotace,

doslo-li po vydani Rozhodnuti o poskytnuti dotace:

o kvazani prostfedku statniho rozpoctu;

e k zjiSténi, Ze udaje, na jejichz zakladé byla dotace poskytnuta, byly neupiné
nebo nepravdivé;

ek zjisténi, Ze Rozhodnuti bylo vydano v rozporu se zakonem nebo pravem EU.

Na fizeni z vy$e uvedenych dldvodu se vztahuji obecné predpisy o spravnim fFizeni.
V pripadé, ze by divodem k zahajeni spravniho fizeni byla skute€nost uvedeni neuplnych
nebo nepravdivych udaju, bude pfijemce dotace nejprve vyzvan k napravé a uvedeni
skute¢ného stavu do souladu s uvedenymi udaiji v zadosti ve |h(té do jednoho mésice.

V pfipadé, ze tak neucini, bude spravni fizeni o odnéti dotace zahajeno.
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7.9. Odnéti prostredku

Bylo-li rozhodnuto o odnéti finan¢nich prostfedkd z divodu vazani prostfedkl statniho
rozpoCtu, neni mozné uloZit vraceni finanénich prostfedkd, které byly jiz pfijemci
poskytnuty. Prfijemce dotace ma vtom pfipadé povinnost upravit rozpocCet dle vysSe
pridélené dotace. Rozhodnuti o odnéti dotace vydava odbor rodinné politiky a ochrany prav
déti MPSV. Proti Rozhodnuti o odnéti dotace |ze podat rozklad.

7.10. Vyuétovani a finanéni vyporadani dotace

Pridélena dotace za rok 2022 musi byt fadné vyuaétovana k 31. prosinci 2022, pfiemz
formulaf vyuctovani musi byt vyplnén prostfednictvim internetové aplikace OK sluzby —
rodina nejpozdéji do 15. unora 2023. Ve formulafi vyuctovani dotace bude pfijemce
dotace uvadét skuteCny stav vyuZiti a Cerpani dotace. Zejména je zapotiebi popsat zmény
v realizaci oproti schvalenému projektu, na ktery bylo vydano Rozhodnuti o poskytnuti
dotace. PFijemce dotace musi ve vyuctovani zietelné oznacit/odlisit aktivity (programy,
pfednasky aj.), provozni a osobni naklady, které hradil z dotace MPSV a které z jinych
zdroju. Soucasti vyuctovani je také vysledovka projektu (resp. vysledovka finan¢nich
prostfedkd poskytnutych z dotacniho programu Rodina na projekt) a vyCet vSech dokladu
hrazenych z dotace. V pfipadé nevycerpani veskerych financnich prostfedku (tzv. vratky)
je pfijemce dotace povinen ve stejném terminu zaslat tyto financni prostfedky
na depozitni uéet MPSV: (&. U. 6015-2229001/0710, variabilni symbol — IC organizace).
Soucasti vyuctovani jsou podklady pro finanéni vyporadani dotace podle vyhlasky
€. 367/2015 Sb., o zasadach a lhatach finan¢niho vypofadani vztahu se statnim
rozpoCtem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlaska o financnim
vyporadani), ve znéni vyhlasky €. 435/2017 Sb. V pfipadé, Zze dojde k pfeplatku zaloh za
energie, je prilemce povinen tento preplatek vuci nastaveni projektu zuctovat a vratit

prostifednictvim MPSV do statniho rozpoctu.

V pfipadé, pokud se projekt neuskutecni, nebo je ukoncen v prabéhu roku, je nezbytné
vratit finan¢ni prostfedky spolu s vyucétovanim dotace nejpozdéji do 30 dni od oznameni
o0 odstoupeni od projektu nebo jeho ukonceni, nejpozdéji vSak do 31. 12. 2022
a to na nasleduijici &islo uétu MPSV 2229001/0710 (jako VS uvede organizace své IC, text

pro prijemce: vratka-dotace rodina, €. projektu).
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7.11. Vyroé€ni zprava

Pfijemce dotace je povinen pfedlozit odboru rodinné politiky a ochrany prav déti Vyroé€ni
zpravu o Cinnosti organizace v rozpoc¢tovém obdobi, v némZ mu byla poskytnuta dotace,
a to nejpozdéji do 30. ¢ervna 2023 a to pouze prostrednictvim aplikace OK sluzby —

rodina (nikoliv postou &i datovou schrankou)

Vyro€ni zprava musi obsahovat minimalné:

e piehled Cinnosti organizace vykonavané v daném kalendainim roce vc€etné jejiho
kvantitativniho a kvalitativniho vyhodnoceni;

e piehled o celkovych pfijmech organizace (v ¢lenéni dle zdroju);

e informaci o podpofe z MPSV

e vykaz zisku a ztraty.

Pokud byla pfijemci dotace v roce 2022 pfidélena v ramci dota&niho programu na podporu
rodiny dotace vyssSi nez 1,5 mil. K¢, je povinen predlozit kromé VyroCni zpravy ovéreni
ucetni zavérky podporeného projektu (projektu, kterému byla pfidélena dotace, nikoliv
audit organizace) za rok 2022 auditorem a vyjadreni auditora ke zplUsobu uctovani
a pouziti dotace, a to nejpozdéji do 14. €ervence 2023 (tzn. Vyro¢ni zpravu a Zpravu
od auditora). V pfipadé, Zze zadatel obdrzi dotace na dva a vice svych projektu, je povinen
zajistit audit ucetni zavérky projektl, pokud soucet vyplacenych dotaci pfesahne ¢astku
1,5 mil. K&.

7.12. Dalsi ustanoveni

Udaje a dokumenty, které jsou rozhodné pro poskytovani dotaci, a to bez ohledu
na to, jaké osoby jsou jejich plvodci, ustifedni organy predavaji elektronicky v souladu
s § 18a odst. 1 rozpo&tovych pravidel. Udaje jsou v souladu s § 18a odst. 1 rozpoétovych
pravidel vefejné dostupné na internetovych strankach Ministerstva financi. Udaje
o vybérovém dotacnim fizeni, které povazuji ustfedni organy za dullezité, zvefejnuji

v odpovidajicich terminech také na svych internetovych strankach.
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8. PUBLICITA PODPORENYCH PROJEKTU

Poskytnuti podpory pro realizaci projektu v ramci Programu musi byt dostateCné
zviditeInéno a propagovano. Jedna se o viditelné umisténi na publikacich €i v publikacich,
které jsou vysledkem projektu, popfipadé v ramci vefejnych akci pofadanych v souvislosti

s projektem, na webu NNO u popisu projektu a jeho aktivit apod.

Pfi propagaci projektu musi byt uvedeno bud logo MPSV a ,,NDT Rodina“ nebo musi byt
uvedeno logo MPSV a véta v konkrétnim ¢i podobném znéni: ,Aktivity projektu XY jsou

podpofreny z dotaéniho programu Rodina.*

Logo MPSV Ize stahnout pro ucCely publicity 2z webovych stranek MPSV:

https://www.mpsv.cz/web/cz/logo-mpsv.
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9. HARMONOGRAM DOTACNIHO PROGRAMU

Termin Udalost Kdo
Do tfi tydni ode dne _ .
Podavani zadosti o dotaci Zadatelé
otevieni OK systému
Zverejnéni predbézného bodového poradi
leden 2022 MPSV

Zadatell

Do 30. ledna 2022

Zadatelé pro rok 2021 podaji vyuétovani
dotace za rok 2021

Zadatelé pro rok
2021

Zverejnéni vysledkld dotacniho programu

bfezen 2022 na webovych strankach www.mpsv.cz | MPSV
v sekci Rodina a ochrana prav déti
Do 7 pracovnich dna
od zverejnéni vysledku .
Podani upraveného rozpoctu Zadatelé
dotacniho  programu
na webu MPSV
Po prijeti v8ech | Vystaveni Rozhodnuti €. 1
MPSV

upravenych rozpocta

Vyplaceni dotace

Do 30. ¢ervna 2022
Pripadné

14. Gervence 2022

do

Zadatelé pro rok 2021 dolozi Vyroéni
zpravu za rok 2021, v pripadé dotace nad

1 mil. K¢ také zpravu auditora

Zadatelé pro rok
2021

Do 1. prosince 2022 Moznost podani zadosti o zmé&nu rozpoé&tu | Zadatelé
Do 15. unora 2023 Vyuctovani dotace pro rok 2022 Zadatelé
Do 30. ¢ervna 2023 Dolozeni vyroCni zpravy za rok 2022,
Pfipadné do | v pfipadé dotace nad 1,5 mil. K& také | Zadatelé
14. Cervence 2023 zpravu auditora
A e L Aktualizace identifikaCnich udaji v OK el
sluzby — rodina
Informovani o pfijeti dotace od jiného
Pribézné do 14 dnl ustfedniho organu - listinna podoba | Zadatelé

postou
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Legenda:
|:| Povinnosti Zadatel(, ktefi obdrZeli dotaci v dotaénim programu za rok 2020

[ ] Povinnosti novych Zadatelti o dotaci na rok 2022

|:| Aktivity MPSV v ramci dota¢niho programu.

10. ZAVERECNA USTANOVENI

Tato Metodika nabyva ucinnosti dnem podpisu pana ministra.
Datum:

Ministr prace a socialnich véci, v. r.
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