DODATEK ¢. 3

ke kolektivni smlouvé vyssiho stupné uzaviené na roky 2017 — 2020

uzavieny niZze uvedeného dne, mésice a roku, v souladu se zdkonem &. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni pozdejsich predpisu, (ddle jen ,,dodatek &. 3')

mezi smluvnimi stranami

Odborovy svaz ECHO (déle jen ,,0S ECHO") se sidlem ndm. W. Churchilla 2, Praha 3,
zastoupeny jeho piedsedou, panem JUDr. Zdeiikem Cernym, MBA

Cesky odborovy svaz energetiki (dale jen ,,COSE") se sidlem v Prunéiové, Elektrarna
Prunéfov — Kadan, zastoupeny jeho pfedsedkyni, pani Be. Martou Ctiborovou

na strané jedné

Cesky svaz zaméstnavateld v energetice (ddle jen ,CSZE") se sidlem Partyzanska 7, Praha 7,
zastoupeny pfedsedou predstavenstva Ceského svazu zaméstnavatelii v energetice panem
Ing. Petrem Jenikem

na strané druhé

(dale téZ jednotlive jako ,,smluvni strana' a spole¢ng jako ,,smluvni strany").




Smluvni strany se dohodly na uzavieni Dodatku ¢. 3 ke kolektivni smlouvé vysSiho stupné
uzaviené na roky 2017 — 2020 (dale jen ..kolektivni smlouva'') takto:

1. § 22 Smluvni mzda odst. 2. nové zni:
2. Zameéstnavatelé budou informovat organy odborovych organizaci o poctu
zaméstnancli odménovanych smluvni mzdou.

2. § 27 Priplatky k dosaZené mzdé v odst. 3. Priplatek za praci ve ztizeném pracovnim
prostiedi pism. b) nové zni:

b) Miniméln{ sazba tohoto piiplatku ¢ini 8,30 K¢.

3. § 27 Priplatky k dosaZené mzdé v odst. 4. Piiplatek za praci v obtiZznych pracovnich
podminkach pism. b) nové zni:

b) Minimdlni sazba tohoto pfiplatku ¢inf 8,30 K& za kaZdou odpracovanou hodinu.

4. § 27 Priplatky k dosaZené mzd¢ odst. 5. P¥iplatek za no¢ni praci nové zni:
S. Priplatek za no¢ni praci

Za nocni praci konanou v dob& od 22.00 hod. do 06.00 hod., pfislusi zaméstnanci

priplatek k dosazené mzd€ ve vySi minimdlng 16,20 K& za kazdou odpracovanou
hodinu.

S. § 30 Odmeéna za pracovni pohotovost nové zni:
§ 30
Odména za pracovni pohotovost

Za kazdou hodinu pracovni pohotovosti pifslu§i zaméstnanci odména ve vysi 10 %
primérného hodinového vydélku zaméstnance, minimalng vak:

® 9 K¢/hod. za vykondvanou pohotovost mimo pracovi§té ve viedn{ den, minimalné
vSak 40,50 K¢ za den,

e 16 Kc¢/hod. za vykondvanou pohotovost mimo pracovisté v sobotu, v nedéli
a ve svatek (ve dnech nepfetrzitého odpo¢inku), minimaln& vak 75 , 50 K¢ za den.

Dojde-li v pribéhu trvani pohotovosti k vykonu préce, pfislus§i zaméstnanci mzda
za vykonanou préci. Soub&éh odmény za pracovni pohotovost a mzdy je vyloucen.

Konkrétni podminky pro nafizovén{ pracovni pohotovosti, jeji odménovani a okruh
zaméstnanci Ize sjednat v podnikovych kolektivnich smlouvach.

6. § 32 odst. 9. nové zni:

9. Tato kolektivni smlouva vyssiho stupné je platnd dnem podpisu smluvnich stran a

uzavird se na dobu od 1. 1. 2017 do 31. 12. 2023. Tato doba Je dobou tcinnosti uvedené
smlouvy.




7. § 32 odst. 5. nové zni:
5. Smluvn{ strany se zavazuji zahdjit jednani o dodatcich k této kolektivni smlouvé vyssiho
stupné kap. V. Mzdova oblast, nejpozdéji do 1. 10. pfislusného kalendainiho roku.

8. Priloha €. 1 nové zni:
Mzdové tarify
tarifni stuperi  mzdovy tarif

12 070 K¢
12 950 K¢
13 280 K¢
13 830 K¢
14 490 K¢
15 500 K¢
16 790 K¢
18 210 K¢
9 19 920 K¢
10. 21750 K¢
11. 24 140 K¢
12, 26 550 K¢
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Zavérecna ustanoveni:
1. Ostatn{ ustanoveni kolektivni smlouvy ziistdvaji v platnosti.

2. Dodatek je vyhotoven v deviti stejnopisech s platnosti origindlu. Kazdd smluvni strana
obdrZi po tfech vyhotovenich.

3. Dodatek nabyvé platnosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami a G&innosti dne
1. 1. 2020.

4. Svij souhlas s obsahem tohoto dodatku potvrzuji smluvni strany podpisem svych
zéstupcil.

Podpisy zastupci smluvnich stran:

V Praze dne: 5. 12. 2019




