
Příloha č. 4a

tis. % tis. %

Zaměstnaní - muži 2 837,3 100,0 2 876,7 100,0 39,3 101,4

z toho:

I. sektor 111,4 3,9 110,2 3,8 -1,2 98,9

II. sektor 1 393,6 49,1 1 410,0 49,0 16,5 101,2

      z toho: stavebnictví 364,1 12,8 353,1 12,3 -11,0 97,0

III. sektor 1 332,1 46,9 1 355,9 47,1 23,8 101,8

Zaměstnaní - ženy 2 204,6 100,0 2 261,9 100,0 57,3 102,6

z toho:

I. sektor 36,1 1,6 38,9 1,7 2,8 107,8

II. sektor 523,5 23,7 546,1 24,1 22,6 104,3

      z toho: stavebnictví 31,9 1,4 33,2 1,5 1,3 104,0

III. sektor 1 644,8 74,6 1 676,9 74,1 32,1 101,9

tis. % tis. %

Zaměstnaní - muži 2 837,3 100,0 2 876,7 100,0 39,3 101,4

v tom:

   zaměstnanci 2 244,8 79,1 2 294,1 79,8 49,3 102,2

   podnikatelé bez zaměstnanců 448,6 15,8 452,0 15,7 3,4 100,7

   podnikatelé se zaměstnanci 136,7 4,8 124,6 4,3 -12,1 91,2

   pomáhající rodinní příslušníci 7,2 0,3 6,0 0,2 -1,3 82,4

Zaměstnaní - ženy 2 204,6 100,0 2 261,9 100,0 57,3 102,6

v tom:

   zaměstnanci 1 922,9 87,2 1 962,6 86,8 39,7 102,1

   podnikatelé bez zaměstnanců 217,6 9,9 241,4 10,7 23,8 111,0

   podnikatelé se zaměstnanci 41,0 1,9 36,7 1,6 -4,3 89,6

   pomáhající rodinní příslušníci 23,1 1,0 21,1 0,9 -2,0 91,2

tis. % tis. %

Zaměstnaní - muži 2 837,3 100,0 2 876,7 100,0 39,3 101,4

z toho:

 - mající druhé (další) zaměstnání 62,5 2,2 69,9 2,4 7,4 111,8

 - úvazek na dobu neurčitou nebo jako 

podnikatel
2 637,1 100,2 2 680,9 93,2 43,8 101,7

 - úvazek na dobu určitou 198,5 7,0 195,2 6,8 -3,3 98,3

 - na plnou pracovní dobu 2 748,3 96,9 2 783,1 96,7 34,7 101,3

 - na kratší pracovní dobu 89,0 3,1 93,6 3,3 4,6 105,2

 - podzaměstnaní 16,4 0,6 12,1 0,4 -4,3 73,6

Zaměstnaní - ženy 2 204,6 100,0 2 261,9 100,0 57,3 102,6

z toho:

 - mající druhé (další) zaměstnání 52,9 1,9 49,8 2,2 -3,1 94,1

 - úvazek na dobu neurčitou nebo jako 

podnikatel
1 964,8 69,2 2 021,6 89,4 56,8 102,9

 - úvazek na dobu určitou 239,1 8,4 239,3 10,6 0,2 100,1

 - na plnou pracovní dobu 1 975,8 69,6 2 009,9 88,9 34,1 101,7

 - na kratší pracovní dobu 228,8 8,1 252,0 11,1 23,2 110,1

 - podzaměstnaní 38,2 1,3 36,0 1,6 -2,2 94,2

Zdroj: ČSÚ - VŠPS
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