C.j.: MPSV-2021/366
Zadost o poskytnuti informace dle zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim informaci tykajici se odmén vyplacenych v roce 2020

Dotaz ze dne 2. 1. 2021

Odpovéd

Ministerstvu prace a socialnich véci bylo dne 2. 1. 2021 doru¢eno Vase podani, které
se da rozdélit do dvou ¢asti.

V prvni ¢asti na zakladé zakona €. 106/1999 Sh., o svobodném pfistupu k informacim,
ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,ZSPI¥), zadate o informace ohledné odmén,
které byly v MPSV vyplaceny v roce 2020, konkrétné:

1/ celkova vySe odmén a primérna vySe odmeény

2/ vySe odmén pfipadajici na jednotlivé odbory

3/ vySe odmény vyplacenych socialnim zafizenim a na zakladé kterého pravniho
predpisu.

Druha Cast podani je béznym dotazem, ve kterém poZzZadujete sdélit ,ktery zakon
uklada povinnost dariovym poplatnikiim financovat socialni sluzby a pro¢ si socialni
sluzby nehradi jejich klienti, resp. jejich déti”. Dale se dotazujete ,pro¢ byl pfijat zakon
o tzv. néhradnim vyzivném, kdyz je uzékonéna povinnost o vzajemné vyZivovaci
povinnosti mezi predky a potomky navzajem, coZ se tyka i péstounské péce
poskytované prarodi¢em*a ,pro¢ neni zakon uplatriovan a je poZadovano po dariovych
poplatnicich hradit tzv. nahradni vyzivné, které, jak vyplyva z tisku, nebude vymozeno
po platcich a naklad jde k tizi dariovych poplatniki®.

K prvni ¢asti Vaseho podani (ve véci otazek dle ZSPI) Vam sdélujme:

ad 1)
celkova vySe odmén statniho rozpoctu v roce 2020 byla 67 363 990 K¢,

prumérna vySe odmény na jednoho zaméstnance za rok 2020 byla 43 714 K¢.

ad 2)
vySe odmén pfipadajici na jednotlivé odbory MPSV v roce 2020:



odbor A 1415 826 KE

odbor B 2 716 668 KE
odbor C 3 857 151 K
odbor D 3 061 000 K
odbor E 433 000 KE
odbor F 1438 201 K¢
odbor G 1911 085 KE
odbor H 2 336 400 K
odbor | 1102 551 KE
odbor J 1957 130 K¢
odbor K 552 300 KE
odbor L 2 754 000 K
odbor M 697 000 KE
odbor N 1976 375 KE
odbor O 2214 175 Ki
odbor P 3 242 936 Ki
odbor Q 854 000 KE
odbor R 1991 250 K¢
odbor § 453 200 KE
odbor T 3 070 066 K
odbor U 2 115 700 KE
odbor V 428 000 KE
odbor W 1280225 KE
odbor X 15 680 113 K&
odbor ¥ 2310088 KE
odbor Z 2 675 000 K
odbor Al 1 680 200 KE
odbor AB 753 800 KE
ad 3)

MPSV nedisponuje udaji o realné vyplacenych odménach konkrétnim zaméstnancum,
ale pouze o celkovych pozadovanych ¢astkach po MPSV za danou socialni sluzbu.

VysSe odmény pro vypocet dotace za hodinu prace ve ztizeném pracovnim
prostredi €ini:

I. V socialnich sluzbach, kde byla prokazatelné zjiSténa nakaza koronaviru, nebo
byla uvalena karanténa pfisluSnou hygienickou stanici na celou socialni sluzbu,
pfipadné bylo pfistoupeno k ,dobrovolné® karanténé na zakladé rozhodnuti zfizovatele
Ci statutarniho organu:

a) 235 Ké/1 odpracovanou hodinu, pokud vykon sjednaného druhu prace spociva
v poskytovani socialnich sluzeb podle § 109 nebo § 116 odst. 1 pism. a) a ¢), dale pak
dle § 115, pism. d) a e) zédkona o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich

predpisu.

b) 115 Ké/M1 odpracovanou hodinu, pokud sjednany druh prace spociva
v soustavném vykonu provoznich, vyrobnich a femeslinych praci v prostfedi spojeném
s moznym rizikem nakazy u poskytovatele socialnich sluzeb podle zakona o socialnich
sluzbach (tedy pro vSechny ostatni zaméstnance, ktefi nejsou vyjmenovani
v pfedchozim bodu).




Il. V socialnich sluzbach, kde nebyla zjiSténa nakaza koronaviru nebo nebyla
uvalena karanténa:

a) 59 Ké/1 odpracovanou hodinu, pro vSechny zaméstnance v socialnich sluzbach,
bez ohledu na jejich pracovni zafazeni.

K hodinové sazbé budou automaticky pfipocteny i zakonné odvody zaméstnavatele (t;.
super hruba mzda), dotace tedy bude poskytnuta ve vySi super hrubé mzdy. Pokud
zaméstnanci odpracovali vice hodin, nez je stanovena v bézném pracovnim fondu
(napf. pfesCasove hodiny) Ize zapocitat do Zadosti

i tyto hodiny.

Dotacni fizeni MPSV bylo vyhlaSeno v navaznosti na: pfijaté usneseni vlady ze dne
7.5. 2020, ¢. 519; § 104, odst. 3, pism. c) zakona ¢€.108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,zakon o socialnich sluzbach®)
a zakona ¢.218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych
souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisu.

Mimoradné dotace MPSV socialnim sluzbam v souvislosti s epidemii v roce
2020
Pocet
Mimoradné dotace sektoru socialnich podpoirenych
sluzeb (realizované a vyplacené v souladu Gastka sluzeb (z
§ 104 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich celkového
sluzbach) poctu cca 5.800
sluzeb)
Dotace na odmény pracovnikl soc. sluzeb za
praci v obdobi 13. 3. - 31. 5. - 1.kolo + 2. kolo | 2 033 705 737
= PROGRAM PODPORY C K¢ 4.406 sluzeb
Dotace soc. sluzbam na pokryti vicenakladu a 1. kolo 2.409
vypadku zdroju v dusledku epidemie - 1. kolo 1623 729 249 sluzeb, 2. kolo
+ 2. kolo = PROGRAMY PODPORY D a E KE 3.695 sluzeb
Dotace MPSV na zakladé individualnich
Zadosti socialnich sluzeb o pomoc v Podpofeno 311
mimoradné epidemické situaci - "1. kolo" + "2. poskytovatell na
kolo"+ ,3. kolo® 113 928 744 K& 503 sluzeb
3771363730

CELKEM vyse finanéni podpory: Ké

K druhé ¢asti Vaseho podani na zakladé podkladu doru€enych z vécné pfislusnych
odbort MPSV sdélujeme:

K dotazu ,ktery zakon uklada povinnost dariovym poplatnikum financovat socialni
sluzby a proc si socialni sluzby nehradi jejich klienti, resp. jejich déti*.

VaSe domnénka, ze klienti socialnich sluzeb nic za tyto sluzby neplati, je mylna.
Financovani socialnich sluzeb v CR je vicezdrojové. Jednim ze zdroji financovani
socialnich sluzeb, pfedevSim pak sluzeb socialni péce, jsou i uhrady klientd, kdy
napfiklad klient peCovatelské sluzby plati 130,- KE za hodinu poskytovani peovatelské

v v



uhrad klient naleznete ve Vyhlasce 505/2006 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni
zakona o socialnich sluzbach. Klienti tedy plati za poskytnuti socialnich sluzeb ze
svych zdrojl. Nicméné nakladovost sluzeb dosahuje vySSi urovné, nez je schopen
v plné vysSi uhradit, napfiklad osamély senior, jehoz jediny pfijem je nizky starobni
ddchod. Proto je zapotfebi na kryti nakladu téchto sluzeb, jejichZ existence je v ramci
civilizovaného svéta standardem, vyuzit i dalSi, napfiklad vefejné zdroje, at uz
prostfedky statniho rozpoctu, nebo prostfedky z rozpo¢td samosprav, obecné tedy
financni prostfedky, které maji svij puvod v danich, odvadénych ob&any nasi zemé.

K Vasim otazkam: ,Pro¢ byl prijat zakon o tzv. nahradnim vyZivném, kdyz je
uzakonéna povinnost o vzajemné vyZivovaci povinnosti mezi predky a potomky
navzajem, coz se tyka i péstounskeé péce poskytované prarodi¢em.

Pro¢ neni zakon uplatriovan a je poZadovano dariovych poplatnicich hradit tzv.
nahradni vyzivné, ktere, jak vyplyva z tisku, nebude vymozeno po platcich a naklad
jde k tizi dariovych poplatniki. Ktery stat tento zpusob feSeni neplaceni vyZivného
uzakonil?* sdélujeme:

Navrh zakona o nahradnim vyzivném pro nezaopatfené dité a o zméné nékterych
souvisejicich zakond (zakon o nahradnim vyzivném) byl VIadé CR piedlozen na
zakladé Planu legislativnich praci vlady na rok 2019 a Programového prohlaseni viady
a feSi pfedevsim situaci rodin s détmi, které se vlivem nehrazeni vyzivhého ze strany
povinného rodi¢e mohou dostat do nepfiznivé socidlni a finanéni situace. Uéelem
nahradniho vyzivného je tak finanéni pokryti vypadkd pfijma rodiny, v niz
nezaopatfené dité Zije, a to nad ramec souCasnych socialnich davek a umoznéni
realizace prava na vyzivneé, které je dano zakonem. Pokud nelze toto pravo ze strany
opravnéné osoby (ditéte) realizovat, je duvodné ze strany statu realizaci tohoto prava
zabezpecit tak, aby nedoslo ke stavu, kdy zakladni prava ditéte (pravo na vyzivné), jez
jsou zakotvena v nejriizngjsich mezinarodnich dokumentech, jako je napf. Umluva o
pravech ditéte, nejsou napinéna.

Stanovovani vzajemné vyzivovaci povinnosti je primarni odpovédnosti Ministerstva
spravedInosti (dale jen ,MSP*), stejné tak jako vymahani vyZivného. Ministerstvo prace
a socialnich véci (dale jen ,MPSV*) se dlouhodobé problematikou neplaceni vyzivného
zabyva, a predevSim jeho dusledky. MPSV zpracovalo navrh zakona o nahradnim
vyzivném, ktery reaguje na dusledky situace, kdy ditéti neni ze strany povinného
hrazena stanovena Castka vyzivného. MPSV si je védomo, Ze pokud se nebudeme
vazné zabyvat rovnéz opatfenimi v oblasti primarni Upravy obcanského prava,
zejména v oblasti jeho aplikace, a dale opatfenimi vedoucimi k efektivnéjSimu
vymahani pohledavek na vyzivném, nedojde k systémovému zlepSeni situace rodin s
détmi, kde rodi¢ neplni fadné svou vyzivovaci povinnost. Proto MPSV ve spolupraci s
MSP jako feSeni dané problematiky navrhlo bali¢ek legislativnich a nelegislativnich
opatfeni na zlepSeni vymahani vyzivného. MSP predlozilo novelu ob&anského
zakoniku a dalSich souvisejicich zakonl na podporu zlepSeni vymahani vyzivného.

Jak jiz bylo zminéno vySe, MPSV disponuje portfoliem nastrojii z oblasti socialni
politiky. Tyto nastroje jsou ureny pro feSeni ,dohodnutych® socialnich udalosti.
Jednim z takovych nastroju jsou davky, které funguji na jasné danych principech.
MPSV reagovalo svym portfoliem nastrojl, jimiz je davka a pfipravilo zakon
0 nahradnim vyzivném. Smyslem nahradniho vyzivného je finan¢ni pokryti opravnéné



osoby, po zakonem stanovenou dobu, jiZ neni vyzivné povinnou osobou hrazeno nebo
je hrazeno pouze Caste¢né. Podminkou naroku na nahradni vyzivné bude probihajici
exekuce na vyzivné, kterou stat jasné deklaruje ochotu pomoci tém rodinam/osobam,
které svou situaci feSi aktivné a zodpovédné. Nadto je v zakoné zakotven princip
,wymahani poskytnuté davky nahradniho vyzivného® po povinné osobé, jimz
nezbavuje povinnou osobu zodpovédnosti hrazeni vyzivného, naopak motivuje
povinné osoby hradit stanovené ¢astky a nebyt dluznikem vici statu.

S pozdravem



