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Nezameéstnanost v listopadu klesla na 3,3 %

Ufad prace CR evidoval k 30. 11. 2021 celkem 245 549 uchazeéu
0 zaméstnani (UoZ), o 6 140 méné nez v predchozim mésici a 0 28 977 méné
nez loni. Podil nezaméstnanych osob ¢inil 3,3 %. To je 0 0, 1 p. b. méné nez
v Fijnu a 0 0,5 p.b. méné nez pred rokem. Mira nezaméstnanosti byla podle
poslednich dostupnych dat EUROSTATU (za Fijen 2021) nejnizsi v celé EU,
ato 2,6 % (pramér EU 6,6 %).

Situace na trhu prace se v uplynulém mésici vyrazné nezménila a také odpovida
klimatickym podminkam sledovaného obdobi, do evidence se zacinaji hlasit
sezdénni pracovnici. ,, Tak nizkou nezaméstnanost nam muze zavidét cela EU.
Jsme porad na Spici a chceme tam zistat. Napriklad i proto jsme od
listopadu znovu aktivovali program Antivirus, ktery v predchozich vinach

pandemie skvéle zafungoval a ochranil pres jeden milion pracovnich mist,*
uvadi ministryné prace a socialnich véci Jana Malacova.

11/2021 11/2020 11/2019
Podil nezaméstnanych osob v CR 3.3 % 3.8 % 26 %
Pocet uchazecli o zaméstnani 245 549 274 526 197 289
Pocet dosailtelnYCh uchazecéll o zaméstnani 223 098 255 837 177 276
Mira nezaméstnanosti dle EUROSTAT (fijen) 2,6 % 3.2% 22%

»Ze strany zaméstnavatelli pretrvdava zdjem o zaméstnance, prevainé v
technickych a délnickych profesich. Dlouhodoba poptavka je po
kvalifikovanych femesinicich. Pokud jde o turistickou sezénu, s rozjezdem
té zimni zaméstnavatelé vyckavaji. Podstatné pro né je, jak se bude dale
vyvijet epidemicka situace a jaka budou v této souvislosti platit
bezpeénostni opatreni,” shrnuje generalni feditel Ufadu prace CR Viktor
Najmon a dodava:

»V nasledujicich mésicich nezaméstnanost, v souvislosti s utlumem
sezonnich praci, predevsim v zemédélstvi a lesnictvi, pravdépodobné
vzroste.”
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Nezaméstnanost v regionech

Nejvyssi podil nezaméstnanych osob byl v listopadu v Moravskoslezském a v
Usteckém  (4,9%)a  dale
v Karlovarském kraji (4 %). Tyto

- . v . N , 30.11.2020 51 52 5.3
tfi regiony mély nejvyssi podil 49 PO

nezaméstnanych osob

i v listopadu lofiského roku, coz 3738 22,
odpovida jejich dlouhodobé 29 29 g po ‘ ‘
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nejnizsi nezaméstnanost
zUstava v Pardubickém kraji
(2,1 %). Meziro¢né se situace
nejvice zménila na Karlovarsku,

kde pOdlll nezaméstnanyCh PAK JCK ZLK PZK HKK VYK AB SCK OLK CR LBK JMK KVK ULK MSK
osob oproti Iistopadu 2020 poklesl o0llp.b.nad4%.Vv okresech jsou rozdl’lyjeété
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Nezaméstnanost v regionech - 2020/2021

v okresech Praha -vychod (1,3 %), Pelhfimov, BeneSov a Rychnov nad Knéznou
(1,6 %). Naopak nejvyssi podil nezaméstnanych hlasi okres Karvina (8,4 %), Most
(6,2 %) a Chomutov (5,8 %).

Struktura uchazecu o zaméstnani

Z celkového poctu evidovanych uchazecl tvofily 52,7 % zeny, coz predstavuje
129 412 nezaméstnanych. Podil nezaméstnanych zen ¢inil 3,5 % a muzu 3 %.
U Zen doslo k mezimési¢nimu poklesu o0 0,2 p. b, u muzt 0 0,1 p. b.

V uplynulém mésici hledalo praci prosttednictvim UP CR 37 262 osob se
zdravotnim postizenim (OZP) — 15,2 % z celkového poctu nezaméstnanych.
Primérny vék nezaméstnanych byl v listopadu 43,4 roku, zatimco loni to bylo
42,5 roku. Vékova struktura uchaze€u o zaméstnani se za poslednich pét let
vyrazné neméni. A i v pribéhu uplynulych 12 mésicd doslo pouze k mirnym
zménam.
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V meziroCnim srovnani poklesl
podil nezaméstnanych osob ve
vékové skupiné do 29 let, naopak
se zvysSil podil osob v kategorii 50
plus. V pfipadé této skupiny
uchaze€l o zaméstnani doslo
knaristu 029 p. b. (ale
v absolutnim vyjadreni jde
0 pokles 0 2 875 osab). V evidenci
UP CR jich bylo k30.11.2021

celkem 92286 atvorfili 37,6 %
z celkového poctu
nezaméstnanych.
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Bez prace byli nejCastéji uchazeci o zaméstnani s nizsi kvalifikaci, predevsim

s vyuéenim bez maturity a se
zakladnim vzdélanim. Zmény ve
struktufe nezaméstnanych podle
vzdélanosti ukazuiji, ze
k nejvy§Simu mezirocnimu poklesu
doslo v pfipadé evidovanych
uchaze€l vyu€enych (o 11 061) a
uchazecul se stfedni Skolou
(o 8 814).

Pokud jde o rozdéleni podle
profesi, ke konci listopadu bylo
vevidenci UP CR nejvice
pomocnych a nekvalifikovanych
pracovnikt, ato 73 166.

Bez prace bylo ke konci pfedchoziho
mésice 12 993 absolventii Skol
vS§ech stupnu
a mladistvych. Mezimésicné je to
mené o 1 661, meziroCné pak méné o
986 lidi. Na celkové nezaméstnanosti
se podileli 5,3 % (fijen 2021 — 5,8 %,
listopad 2020 — 5,1 %). Z celkového
poCtu absolventd a miladistvych
bylo ke konci listopadu v evidenci
UP CR 9 472 absolventd.

Za poslednich 12 mésici se
zménila struktura uchazecu
0 zaméstnani podle délky
setrvani vevidenci UP CR. V
listopadu 2021 vzrostl
v meziro¢nim srovnani podil téch,
ktefi jsou bez prace déle nez 12
mésici na celkovém  poctu

vzdélani
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nezaméstnanych o 11,6 p. b. na 35,5 %, tedy celkem na 87 243 osob, a to
zejména v disledku ekonomické krize zplUsobené epidemii COVID-19.
Priamérna délka evidence se ve srovnani s fijnem prodlouzila o 6 na 522 dnu.

Novi a umisténi uchazeci o zaméstnani

B&hem listopadu se na Ufadu prace CR nové zaevidovalo 31 845 lidi. To je
mezimeésicné vice o 1 649 osob a mezirotné méné o 3 515 uchazecl. Nejvice
novych nezaméstnanych hlasi Moravskoslezsky (4 075) a Jihomoravsky kraj
(3 790). Naopak nejméné kraj Karlovarsky (973). Z hlediska okrest pak nejvice
nové nezaméstnanych vstoupilo do evidence UP CR v Praze (2 968) a nejméné
na Tachovsku (139). O zprostifedkovani zaméstnani a zafazeni do evidence
UP CR zadaji v soudasné dobé& predevsim lidé, ktefi prichazeji z oblasti
maloobchodu a velkoobchodu, vefejné spravy, vzdélavani nebo vyroby
kovovych konstrukci.

Naopak z evidence odeslo celkem 37 985 uchazecl, tj. o 2 664 osob méné nez
v pfedchozim mésici a 0 5 466 osob vice nez v listopadu 2020. Novou praci si
naslo 24 278 lidi, nejCastéji jako pomocni pracovnici ve vyrobé&, pracovnici
v malo a velkoobchodé&, administrativni pracovnici, uklize€i a pomocnici v
domacnostech, montazni délnici vyrobkl a =zafizeni, obsluha pojizdnych
zarizeni, pomocni pracovnici v dopravé a skladovani, pracovnici informacnich
sluzeb Ci kovafi a nastrojafi.

Podpora v nezameéstnanosti

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v listopadu celkem 73 463 osob, coz
predstavuje 29,9 % vSech uchaze€l o zaméstnani. Pocet lidi s narokem na
podporu v nezaméstnanosti meziro¢né

klesl o 15 318 osob. Vyvoj vyse podpory v
UchazeCi v prdméru pobirali 9 290 Ké nezaméstnanosti
mési¢né (listopad 2020 — 8 551 K¢&).

Podporu v nezameéstnanosti do 4500 10000 205 8551 20
K¢ dostavalo 17421 (23,7 %) osob. .., 7028 7573 -
Jedna se zejména o klienty, ktefi pfisli

do evidence UP R napk. po skongeni ~ °%%

rodicovské dovolené, pecovali o osobu 4000

blizkou nebo byli v doCasné pracovni 2000

neschopnosti po skoncéeni vydélecné 0

¢innosti. Maximalni vysi podpory, tedy 2017 2018 2019 2020 2021

20 075 K¢, pak pobiralo 3 562 (4,8 %)

uchaze€ld o zaméstnani.

V listopadu vyplatil Ufad prace CR podle pfedb&znych udajd v rdmci podpor v
nezaméstnanosti a pfi rekvalifikaci celkem 750 755 tis. K€ (fijen 741 458 tis. K¢,
zari 802 688 tis. K&).

Volna pracovni mista
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Ke konci pfedchoziho mésice nabizeli zaméstnavatelé prostiednictvim UP CR
celkem 344 840 volnych pracovnich mist, 0 7 614 méné nez v fijnu a 0 26 868
mist vice nez pred rokem. Na jedno volné pracovni misto pfipada v CR v priméru
0,7 uchazeCe o zaméstnani. U pfiblizné 73 % z téchto volnych pracovnich
mist zaméstnavatelé poptavaji uchazece se zakladnim ¢i nizSim vzdélanim, 72,8
% pak tvofi volna mista vhodna i pro cizince. Zaméstnavatelé maji zajem o
déiniky vystavby budov, obsluhu vysokozdviznych vozikd, montazni délniky,
pomocniky ve vyrobé nebo fidice nakladnich automobill a uklizeCe. NejvysSi
poptavka po novych zaméstnancich je v Praze (92 587 mist) a ve StfedoCeském
kraji (60 874 mist).

,Urad prdce CR volna pracovni mista pravidelné aktualizuje na zdkladé
poZadavku zaméstnavateli, tak aby bylo mozZné co nejlépe parovat
evidované uchazeée o zaméstnani s volnymi pracovnimi misty. Zaroven se
jesté zaméruje na rekvalifikace u zaméstnavatelu, napr. prostrednictvim
projektu POVEZ Il, a v pfipadé zejména hromadného propousténi pak
projektu Outplacement,” dopliuje feditelka Odboru Zaméstnanosti a EU
z Generalniho feditelstvi UP CR Eva Stratilova.

V pfedchozim mésici nahlasili zaméstnavatelé 45 757 novych volnych
pracovnich mist, coz je o 8 624 vice nez loni. Odchodem zaméstnancu se
uvolnilo 2 292 mist. UP CR naopak obsadil a nasledné z evidence vyradil 55
663 volnych pracovnich mist.

Ufad prace CR aktivni v politice zaméstnanosti

Ufad prace CR vénuje v3em skupinam ohrozenym dlouhodobou
nezaméstnanosti zvySenou péc€i. Prostfednictvim pfFispévkld v ramci Aktivni
politiky zaméstnanosti (APZ) podpofil v listopadu celkem 15 149 uchazec€l a
zajemcl o zaméstnani. Tak

napiiklad - na verejné Poéet podpofenych uchazeél na vybrané
prospésné prace umistil 6 sooo nastroje APZ

767 osob. Zaméstnani 7000 °’%

ziskalo také 4482 5000
nezameéstnanych diky 5000 4482
ucéelnym pracovnim ;g

VPP

mistim (SUPM). Pro 10 .o

vyhrazenym spole€ensky ;oo
1410
osob zfidili zaméstnavatelé o 616 l 483
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zcela nova SUPM (de o |

mista, v jejichz ramci UP CR SUPM  SUPM  SUPM  Rekval.  OzP
prispiva na jejich vybaveni). vyhr. 2fiz. svC

DalSich 616

nezaméstnanych zahajilo v ramci SUPM soukromé podnikani.

Dulezitym nastrojem APZ jsou rekvalifikace, kterymi Ufad prace CR finanéné
podporuje nejen uchazece, ale také zajemce o zaméstnani. K 30. 11. 2021 se
jich G¢astnilo 1 410 uchazecl nebo zajemcl o zaméstnani. Celkem od zacatku
letoSniho roku na rekvalifikace nastoupilo 10 117 uchaze€u a zajemcl o
zaméstnani. Nejcastéji realizovanou rekvalifikaci jsou kurzy zaméfené na
ziskani fidi¢skych prikazl, v€. profesni zpusobilosti, kurzy pro pracovniky v
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socialni oblasti a kurzy orientované na osobni sluzby. Pro zménu oboru nebo
dalSi prohloubeni znalosti se vétSinou rozhoduji lidé s vyucnim listem, uplnym
stfednim vzdélanim s maturitou a zakladnim vzdélanim. Z hlediska véku pak
prevazuji uCastnici nad 50 let.

Zvysenou péci vénuje UP CR téZ osobam se zdravotnim postizenim (OZP). |
Vv jejich pfipadé poskytuje pfispévky na podporu pracovniho uplatnéni. Ke konci
listopadu touto cestou podpofil 483 OZP.

V navratu na pracovni trh vyrazné pomaha i prispévek na dojizd’ku. Se 7 729
Zadateli uz Ufad prace CR uzavrel dohodu o jeho poskytnuti. Nejvice takto
podpofenych osob je v Moravskoslezském (1 715), Olomouckém (1 649) a
Usteckém kraji (983), kterym UP CR pfiznal mésiéni &astku vétsinou ve vysi 1
500 a 2 500 K¢, protoze nejcastéji dojizdi do prace 10-25 a 25-50 km. Jsou mezi
nimi lidé rdznych profesi, napf. vyrobni a montazni délnici, kovodélnici,
elektrikafi, pracovnici ve zdravotnictvi nebo v socialnich sluzbach, ale také HR
manazer, chldva v détské skupiné, uditelé, redaktorka, Sic¢ka a administrativni
pracovnici.

Zajem je i o vykon vefejné sluzby (VS). Celkem ma UP CR s jejimi organizatory,
pfedevSim obcemi, nestatnimi neziskovymi organizacemi, zakladnimi a
matefskymi Skolami nebo napfiklad knihovnami, nasmlouvanych 4 500 pozic.
Nejvice pak v Usteckém (1 598) a v Moravskoslezském (1 032) kraji. A nejedna
se jen o Cinnosti pfi zajisténi Cistoty ulic a dalSich vefejnych prostranstvi a zelené,
ale i o aktivity, které lidé vykonavaji béhem verejnosti pfistupnych sportovnich,
kulturnich a obdobnych akci a v neposledni fadé béhem pomocnych ¢innosti pfi
poskytovani socialni péce (napf. pfi ambulantni a terénni socialni sluzbé&) apod.
Na vefejnou sluzbu nastoupilo 2 152 klienta.

Informace o} VYVOji nezameéstnanosti jsou zvefejnény na
https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni.

Tiskové oddéleni UP CR a MPSV
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