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Nezaméstnanost zustala v ¢ervenci na 3,7 %,

pocet uchazecu klesl

Urad prace CR evidoval k 31. 7. 2021 celkem 272 178 uchaze&ti o zaméstnani (UoZ),
0 1 124 méné nez v predchozim mésici a o 7 495 méné nez loni. Podil
nezaméstnanych osob ¢inil 3, 7 %. To je stejné jako v predchozim mésici a o 0,1
p-b. méné nez v cervnu loniského roku. Mira nezaméstnanosti byla podle

v v

2,7 % (pramér EU 6,8 %).

Zaméstnavatelé v CR maji zdjem o zaméstnance v dé&lnickych profesich ve
zpracovatelském primyslu a stavebnictvi a o pracovniky v ramci sezénnich Cinnosti,
zejména ve stavebnictvi, v zemédélstvi, zahradnictvi, lesnictvi, rybafstvi nebo tfeba
ZivoCiSné a potravinaiské vyrobé. V nékterych regionech uz také témér naplno funguji
obory, jako je pohostinstvi, sluzby i doprava. Tedy obory, ve kterych doslo v uplynulych
meésicich ke znaénym hospodarskym ztratam.

»Obvykle v €ervenci nezaméstnanost v souladu se sezonnim vyvojem stagnuje
nebo nepatrné vzroste. Letos zistala na stejné hodnoté jako v ¢ervnu. V tomto
roénim obdobi je ¢asto aktivita firem v oblasti pfijimani novych zaméstnanca z
divodl celopodnikovych dovolenych utlumena. Oziveni pracovniho trhu se da
oéekavat opét v zafri,“ shrnuje generalni feditel Uradu prace CR Viktor Najmon.

07/2021 07/2020 07/2019
Podil nezaméstnanych osob v CR 3.7 % 3.8 % 27%
Pocet uchazecti o zaméstnani 272 178 279 673 205 120
Pocet dosazitelnych uchazecii o zaméstnani 252 995 261 685 186 198
Mira nezaméstnanosti dle EUROSTAT (€erven) 2.7 % 3 0 2.2 %

Pokud jde o letni brigady — zaméstnavatelé vétSinou hledaji brigadniky prostfednictvim
internetové inzerce, socialnich siti Ci vlastnich zaméstnancl, proto se jejich nabidka
objevuje v evidenci UP CR v menSi mife.

»Jedna se napr. o mista pro prodavace rychlého obc¢erstveni a zmrzliny, kuchare a
obsluhu v restauracich, obsluhu ¢erpacich stanic, pracovniky call center, sbérace
ovoce, plavcéiky, pracovniky v zahradnictvich, recepcni apod. Zaméstnavatelé tak
FesSi predevsim zastupy za dovolené,”“ dodava Viktor Najmon.

V ramci v8ech kratkodobych pracovnich pomért (vC€etné letnich brigad) nabizeli
zaméstnavatelé v Cervenci celkem 31 995 pozic, mimo jiné také pro pomocniky ve vyrobé,
stavebnictvi, v dopravé a skladovani nebo tfeba pro uklize€e a montazni délniky.
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Nezaméstnanost v regionech

Nejvys$si podil nezaméstnanych osob byl v ervenci v Usteckém, Moravskoslezském
(shodné 5,5 %) a Karlovarském (5 %) kraji. Tyto tfi regiony mély nejvyssi podil

nezamestnanych ~ osob v Cervenci Nezaméstnanost v regionech - 2020/2021

40 4,0

loriského roku, coz odpovida jejich o
dlouhodobé ekonomické situaci. 5056
Naopak nejniz§i nezaméstnanost

z(istava v Pardubickém kraji (2,3 %). 31.07.2020 m31.07.2021

Meziro€né se situace nejvice zménila

v Plzefiském a v Pardubickém kraji, kde T

podil nezaméstnanych osob oproti 338 28359 29 25"

Cervenci 2020 poklesl o 0,4 p.b. na

2,9 %, resp. 2,3%. V okresech jsou

rozdily jesté vice patrné. Nejnizsi

nezaméstnanost byla ke  konci

predchoziho mésice v okresech

Pelhfimov a Rychnov nad KnézZnou

(Oba 1’7 0/0), Jlnd‘ﬂCth]V HradeC, Praha' PAK HKK JCK VYK PZK ZLK SCK AB OLK CR LBK JMK KVK MSK ULK
vychod a Ji€in (shodné 1,8 %). Naopak nejvysSi podil nezaméstnanych hlasi okres
Karvina (9 %), Most (7,1 %) a Ostrava-mésto (6,7 %).

Struktura uchazecii o zaméstnani

Z celkového poctu evidovanych uchazecl tvofily 53,2 % zeny, coz predstavuje 144 834
nezaméstnanych. Podil nezaméstnanych zen ¢&inil 4,1 % a muzd 3,4 %. U zen doSlo
k mezimési¢nimu narastu o 0,1 p. b., naopak u muzd k mezimési¢nimu poklesu o 0,1
p. b. Rozdil mezi nezaméstnanosti muzu a zen se zvysil nejen béhem Cervence, ale
i posledniho roku — v ¢ervnu 2020 &inil u muzd 3,7 % a u zen 4 %.

Primérny vék nezaméstnanych byl Struktura UoZ dle véku
v ¢ervenci 43,4 roku, zatimco loni to 100%

bylo 42,3 roku. Vékova struktura
uchaze€li o zaméstnani se za
poslednich pét let vyrazné neméni. Ai oy
v pribéhu uplynulych 12 mésicu doslo
pouze k mirnym zménam. 40%
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V meziro€nim srovnani poklesl podil 20%
nezaméstnanych osob ve vékové | 2L47 (2077 | 2107 | 225 | 200
skupiné do 29 let, naopak se zvysil 0%

; b 2017 2018 2019
podil osob vkategorii 50 plus. mdo 29 let W30-49 let W50 +
V pfipadé této skupiny uchazecu o
0 zameéstnani doslo k narutstu o0 2,8 p. b. (o vice nez 5 200 osob). V evidenci UP CR jich
bylo k 31. 7. 2021 celkem 99 163 a tvofili 36,4 % z celkového poctu nezaméstnanych.
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Bez prace byli nej¢astéji uchazedi o Struktura UoZ dle vzdélani
zaméstnani s nizsi  kvalifikaci, 190000 -

predevsim uchaze€i o zaméstnani se 80 000 vyuten/a

zakladnim vzdélani a s vyuc¢enim bez 97 136

maturity. Zmény ve  struktufe

nezaméstnanych podle vzdélanosti 60000 . ;55

ukazuji, ze k nejvy$simu meziro¢nimu 65 834

poklesu doslo v pfipadé evidovanych #0000 bes 23 635
uchazedli vyuenych (03506) a vzdélani

uchazecl se stfedni Skolou (o 2 127). 20000]  g626 ZVE?QSZ
Pokud jde o rozdéleni podle profesi, ke 0

konci ervence bylo v evidenci UP CR bez 75 wyuten/a S3

nejvice pomocnych a vzdélani

nekvalifikovanych pracovniki, a to 78 734.

V mensi mife se do evidence uchazel o zaméstnani zacali v ¢ervenci hlasit Eerstvi
absolventi Skol, prozatim ale nezaméstnanost vyrazné neovliviiuji. Pfichod hlavni viny
oéekava UP CR jako kazdy rok v zafi. V tomto ohledu tedy v meziroénim srovnani
k vyrazné zméné nedoslo. K 31. 7. 2021 evidoval Ufad prace CR celkem 9510
absolventli Skol vsSech stupnl

vzdélani a mladistvych. Mezimésiéné Poéet absolventl (bez mladistvych)

je to vice 0 62 osob, meziro¢né pak vice 6575
[ . . 7000 6345

o 289 lidi. Bez prace bylo ke konci 6023

predchoziho mésice 6 575 absolventt °°° 5126
(¢erven 2021 — 6 345, &ervenec 2020 — jggg
6 023, Cervenec 2019 — 5 126). 2000
V' uplynulém meésici hledalo praci 2000
prostfednictvim UP CR 39 216 osob se 1000

zdravotnim postizenim (OZP) — 14,4 % 0
z celkového poétu nezaméstnanych. 07/2019  07/2020  06/2021  07/2021

V &gervenci zaznamenal Urad prace CR

také kazdoro¢né se opakujici pfichod ¢asti zaméstnancu ze Skolstvi. Celkem se jich do
evidence pfihlasilo 1 106 (Cerven 2021 — 227, ¢ervenec 2020 — 1 051), naopak do
zaméstnani jich nastoupilo 74. Celkem jich ufad evidoval 4 076 (Cerven 2021 — 2 970,
Cervenec 2020 — 3 633), z toho nejvice bylo ucitell stfednich Skol (kromé& odbornych
predmétd) véetné konzervatofi a 2. stupfit ZS (810) a dale ugitel(i v oblasti predskolni
vychovy (759) &i specialistll a odbornych pracovnik(l v oblasti vychovy a vzdélavani (657).
Zameéstnavatelé nabizeli celkem 2 327 volnych pracovnich mist v tomto oboru (Eerven
2021 — 2 448, &ervenec 2020 — 2 637). Skoly mély zajem hlavné o ugitele na stfednich
$kolach, konzervatofich a na 2. stupnich ZS (490 mist) a o lektory a ugitele jazyk( (409
mist).
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Struktura uchaze&t o zaméstnani podle délky setrvani v evidenci UP CR se za
poslednich 12 mésicl zménila. Zatimco do lorfiského roku se podil téch, ktefi jsou bez
prace déle nez 12 mésicu

100% Struktura UoZ dle délky evidence na celkovém po&tu nezaméstnanych

3.6 19,6 snizoval, v Cervenci 2021
80% 37,7 31,6 — ‘ 33,7 v mezirotnim srovnani vzrostl o
[ ] . 14,1 p. b. na 33,7 %, tedy celkem na
60% 1N 5 35,7 477 - 91659 o0sob, a to zejména
32,6 40,4 v dusledku ekonomické krize
40% . . . zplisobené  epidemii  COVID-19.
20% 25 40,7 . Prflm’él'l"lévdélka evidencvg se ve
29,7 32,7 25,9 srovnani s éervnem prodlouZila 0 4 na
0y N /= - B == 497 dnu.
2017 2018 2019 2020 2021

o

W do 3 mésici m3-12 mésicd m 12 a vice mésicl

Novi a umisténi uchazecéi o zameéstnani

B&hem &ervence se na Uradu prace CR nové zaevidovalo 31 471 lidi. To je mezimési¢né
vice o 3008 osob a mezirocné méné o 12423 uchazeCl. Nejvice novych
nezaméstnanych hlasi Moravskoslezsky (4 238) a Stfedolesky kraj (3 855). Naopak
nejméné kraj Karlovarsky (923). Z hlediska okresl pak nejvice nové nezaméstnanych
vstoupilo do evidence UP CR v Praze (3 321) a nejméné na Prachaticku (101). O
zprostiedkovani zaméstnani a zafazeni do evidence uchaze€u o zaméstnani zadaji v
souCasné dobé predevsim lidé, ktefi pfichazeji z oblasti vzdélavani, maloobchodu a
velkoobchodu, vyroby kovovych konstrukci, motorovych vozidel, stroju a zafizeni nebo
téZby dreva, ale také z oboru zdravotni péce.

Naopak z evidence odeslo celkem 32 595 uchazecd, tj. o 8 388 osob méné nez v
pfedchozim mésici a o 1 263 osob méné nez v Cervenci 2020. Novou praci si naslo
20 597 lidi, nejCasté&ji jako pomocni pracovnici ve vyrobé, provozovatelé maloobchodnich
a velkoobchodnich prodejen, uklizedi, administrativni pracovnici, montazni délnici nebo
obsluha pojizdnych zafizeni.

Podpora v nezaméstnanosti

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v ¢ervenci celkem 78 390 uchaze€u o zaméstnani,
coz predstavuje 28,8 % vSech uchazecl o zaméstnani. PoCet uchazecl s narokem na
podporu v nezaméstnanosti meziro¢né klesl o 18 789 osob.

UchazeCi v priméru pobirali 9079 K& Vyvoj vye podpory v
mési¢né. Podporu v nezaméstnanosti do « .

4500 K& dostavalo 18 725 (23,9 %) lidi. nezamestnanosti

Jedna se zejména o klienty, ktefi prisli do ., g757 9079

evidence UP CR napf. po skongeni Sag; 8122 -
rodiGovské dovolené, pedovali oosobu 8000 6912 —
blizkou nebo byli v doCasné pracovni 6000
neschopnosti po skonceni vydélecne  , g
Cinnosti. Maximalni vysi podpory, tedy
20 075 K&, pak pobiralo 3 227 (4,1 %) *°%
0

uchazecél o zaméstnani.
2017 2018 2019 2020 2021

V &ervenci vyplatil Urad prace CR podle
predbéznych udaju v ramci podpor v nezaméstnanosti a pfi rekvalifikaci celkem 720 911
tis. K¢ (Cerven 769 725 tis. K¢).
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Volna pracovni mista

Ke konci pfedchoziho mésice nabizeli zaméstnavatelé prostfednictvim UP CR celkem
358 152 volnych pracovnich mist, 0 2 540 vice nez v Cervnu a o0 23 869 mist vice nez
pred rokem. Na jedno volné pracovni misto pfipada v CR v priméru 0,8 uchazede o
zaméstnani, z toho nejvice v okresech Karvina (10,4), Most, Usti nad Labem a Sokolov
(shodné 4,8). U pfiblizné 74 % z téchto volnych pracovnich mist zaméstnavatelé
poptavaji uchaze€e se zakladnim &i niz§im vzdélanim, 72,2 % pak tvofi volna mista
vhodna i pro cizince. Zaméstnavatelé nejéastéji hledaji pracovniky v oblasti vyroby a
stavebnictvi. Zajem maji o délniky vystavby budov, montazni délniky, obsluhu
vysokozdviznych vozikll, pomocniky ve vyrobé nebo uklizeCe a fidi€e nakladnich
automobil(. NejvysSi poptavka po novych zameéstnancich je v Praze (96 249 mist) a ve
StfedoCeskem kraji (64 933).

V pfedchozim mésici nahlasili zaméstnavatelé 47 985 novych volnych pracovnich
rpist, coz je 0 2 577 vice nez loni, odchodem zaméstnanc(i se uvolnilo 2 544 mist. UP
CR naopak obsadil a nasledné z evidence vyradil 47 989 volnych pracovnich mist.

Urad prace CR aktivni v politice zaméstnanosti

Urad prace CR vénuje véem skupinam ohrozenym dlouhodobou nezaméstnanosti

zvysenou péci. Prostfednictvim ; L .
pfispévkd  vramci  Aktivni  politiky Pocet podporenych uchazeti na
zaméstnanosti  (APZ)  podpofil v 10000 vybrané nastroje APZ

Cervenci celkem 14 184 uchazeCu a

zajemcl o zaméstnani. Tak napfiklad - 8000
na verejné prospésné prace umistil
7 659 osob. Zaméstnani ziskalo také 4
192 nezaméstnanych diky vyhrazenym , .,

spoleéensky ucéelnym pracovnim
9 440
|

7 659

6 000
4192

mistdm (SUPM). Pro 9 osob zidili 2000
zaméstnavatelé zcela nova SUPM (jde

o mista, v jejichz ramci UP CR pfispiva 0
na jejich vybaveni). DalSich 440
nezaméstnanych zahajilo v ramci SUPM
soukromé podnikani.

606 438
H ==

VPP SUPM SUPM SUPM Rekval. 0OzP
vyhr. zfiz. svC

Dalezitym nastrojem APZ jsou rekvalifikace, kterymi Ufad prace CR finanéné podporuje
nejen uchazece, ale také zajemce o zaméstnani. K 31. 7. 2021 se jich ucastnilo 606
uchaze€l nebo zajemcu o zaméstnani. Celkem od zacatku letoSniho roku na
rekvalifikace nastoupilo 5 396 uchazecl a zajemcl o zaméstnani. Nejcastéji realizovanou
rekvalifikaci jsou kurzy zamérené na ziskani fidi€skych prikazu, v€. profesni zplasobilosti,
kurzy pro pracovniky v socialni oblasti a kurzy orientované na osobni sluzby. Pro zménu
oboru nebo dalSi prohloubeni znalosti se vétSinou rozhoduiji lidé s vyuénim listem, uplnym
stfednim vzdélanim s maturitou a zakladnim vzdélanim. Z hlediska véku pak pfevaZzuji
ucCastnici nad 50 let.

Zvy$enou péci vénuje UP CR téZ osobam se zdravotnim postizenim (OZP). | v jejich
pfipadé poskytuje pfispévky na podporu pracovniho uplatnéni. Ke konci ervence touto
cestou podpofil 438 OZP.

V navratu na pracovni trh vyrazné pomaha i prispévek na dojizd’ku. Dosud o0 négj
pozadalo 11 409 z&jemcu. Se 7 527 zadateli uz Ufad prace CR uzaviel dohodu
o poskytnuti prispévku. Nejvice takto podpofenych osob je v Moravskoslezském (1
692), Olomouckém (1 633) a Usteckém kraji (943), kterym UP CR pfiznal mésiéni ¢astku
vétsinou ve vysi 1 500 a 2 500 K¢&, protoze nej¢astéji dojizdi do prace 10-25 a 25-50 km.
Jsou mezi nimi lidé rdznych profesi, napf. asistent soudce, ucitelé, servirky,
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administrativni pracovnici, vyrobni a montazni délnici, kovodélnici, elektrikafi, lesni
inzenyr, trenér, pracovnici ve zdravotnictvi nebo v socialnich sluzbach.

Zajem je i o vykon vefejné sluzby (VS). Celkem ma UP CR s jejimi organizatory,
pfedevSim obcemi, nestatnimi neziskovymi organizacemi, zakladnimi a matefskymi
$kolami nebo naptiklad knihovnami, nasmlouvanych 4 580 pozic. Nejvice pak v Usteckém
(1 638) a v Moravskoslezském (908) kraji. A nejedna se jen o €innosti pfi zajidténi Cistoty
ulic a dalSich vefejnych prostranstvi a zeleng, ale i o aktivity, které lidé vykonavaji béhem
vefejnosti pFistupnych sportovnich, kulturnich a obdobnych akci a v neposledni fadé
bé&éhem pomocnych €innosti pfi poskytovani socialni péce (napf. pfi ambulantni a terénni
socialni sluzbé) apod. Na vefejnou sluzbu nastoupilo 2 012 klient(.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti jsou zvefejnény na
https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni.

Tiskové oddéleni MPSV a UP CR
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