Aktualizace
Stanoviska Ministerstva prace a socialni prace k zabezpeceni dalSiho
vzdélavani pro socialni pracovniky a pracovniky v socialnich sluzbach v dobé
nouzového stavu

Stanovisko Ministerstva prace a socialni prace k zabezpeceni dalSiho vzdélavani pro socialni
pracovniky a pracovniky v socialnich sluzbach v dobé nouzového stavu bylo vydano dne
22. dubna 2020. Z davodu pfijeti krizového opatfeni viady €. 490, kterym se s uc€innosti ode
dne 11. kvétna 2020 umoznuje konani hromadnych akci s u€asti maximalné 100 osob,
aktualizuje ministerstvo Stanovisko nasledovné:

Moznost zkraceni lze vyuzit, kdyZz zaméstnavatel z divodu souvisejicich s mimofadnymi
opatfenimi v navaznosti na organizaéni, provozni €i personalni kapacitu nemohl zabezpedit
dalSi vzdélani v plném rozsahu 24 hodin. Upozorfiujeme, Ze napfiklad pro potfeby registratord
¢i kontrol vykonu ¢innosti socialni prace bude potfeba, aby zaméstnavatel zdivodnil, jaké
zasadni prekazky mu neumoznily zabezpedit vzdélavani v plném rozsahu,

S ohledem na pfinosy a ucel akreditovaného vzdélavani doporuCujeme, aby zaméstnavatelé
pravé v této dobé preferovali prezenéni kurzy s akreditovanym programem pFed jinymi
formami vzdélavani (kurzy s ¢asovou dotaci nejméné 8 hodin).

Cilem stanoviska je proporcionalné zmirnit dopady opatieni pfijatych s ohledem na
epidemiologickou situaci na jednotlivé zaméstnavatele, respektive jejich socialni pracovniky
a pracovniky v socialnich sluzbach, nikoliv snizit naroky ¢i kvalitu dalSiho vzdélavani. Neni
pfijatelné neadekvatni kraceni vzdélavani, nebot tato zakonem stanovena povinnost ma svou
vyznamnou Ulohu ve vykonu ¢&innosti socidlnich pracovniki a pracovnikll v socialnich
sluzbach.

S ohledem na vysSe uvedené a na délku trvani mimoradnych opatreni je umoznéno
rozsah 24 hodin dalSiho vzdélavani stanoveny v § 111 odst. 1 (pro socialni pracovniky)
a v § 116 odst. 9 (pro pracovniky v socialnich sluzbach) zakona o socialnich sluzbach,
zkratit pro kalendarni rok 2020 o 4 hodiny.

Moznost hrazeni nakladl na vzdélavani jakozto uznatelnych nakladu stanovenych v zakoné
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisU, timto stanoviskem neni
dotéena. Ministerstvo prace a socialnich véci poskytuje krajum dotaci na zajisténi dostupnosti
socialnich sluzeb dle § 101a zakona o socidlnich sluzbach. Kraje dale tyto prostfedky rozdéluji
poskytovatelim v samostatné plsobnosti. Tyto finan¢ni prostfedky jsou uréeny na zajisténi
socialnich sluzeb v rozsahu zakladnich ¢innosti, danych zakonem. Uznatelnost nakladu
hraditelnych z této dotace, je specifikovana v nafizeni viady €. 98/2015 Sb., o provedeni
§ 101a zakona o socialnich sluzbach. Z tohoto predpisu plyne, Ze Uhrada nakladu spojenych
se vzdélavanim zaméstnancul je uznatelnym nakladem. Ministerstvo prace a socialnich véci
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nikde nespecifikuje, jaky objem z této dotace ma byt koneénym pfijemclim na vzdélavani
poskytnut. Jelikoz se jedna o povinnost poskytovatele socialnich sluzeb, tak ve vétsiné pfipadu
je hrazen ze 100 %, pokud nejsou zajistény vefejné zdroje jinde. Vlivem moznosti snizeni
Casové dotace na oblast dalSiho vzdélavani by nemélo dojit ke kraceni této dotace. Nicméné
kraje maiji své podminky, kterymi stanovuji postup zmény v rozpoctu. Je tedy nutné postupovat
podle podminek kraje (pfipadné MPSV, pokud se jedna o nadregionalni a celostatni socialni
sluzby financované dle § 104, odst. 3, pism. a).

Aktualizace ke dni: 14. 5. 2020
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