Ptiloha ¢. 4 ke Smérnici €. 8/2015

NABIDKA
ZABEZPECENI PRACOVNI REHABILITACE

(§ 69 odst. 1 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti)

Identifikaéni idaje pravnické nebo fyzické osoby? :

Nazev: IC:

Telefon: Fax: E-mail: www  stranky:

Adresa sidla nebo mista podnikani:

Obec: Cast obce:

Ulice: Cp.: C.orient.: PSC:

Osoba opravnéna jednat jménem pravnické nebo fyzické osoby:

PFijmeni: Jméno: Titul:

Telefon: Fax: E-mail:

Kontaktni osoba odpovédna za zabezpeceni pracovni rehabilitace:

PFijmeni: Jméno: Titul:

Telefon: Fax: E- mail:

Bankovni spojeni pravnické nebo fyzické osoby:

Cislo Ggtu: Kéd banky:

Néazev banky:

Zabezpeceni pracovni rehabilitace

1. Poradenska c¢innost

D ANO - vlastnimi zdraoji. D ANO - subdodavka od jiného odborného zafizeni (uvedte nazev a sidlo):

DNE

V pripadé odpovédi ANO uvedte Udaje o poradenské Cinnosti.

Zaméfeni poradenské ¢innosti a formy poradenské ginnosti?:

Popis poradenské ¢innosti (obsah):

Adresa mista konani poradenské &innosti (obec, ¢ast obce, ulice, &islo popisné, &islo orientagni, PSC):

Telefon: Fax: E-mail:

Délka trvani poradenské ¢innosti (uvedte pocet kalendainich dnd, popt. tydnl, mésicu):

Rozsah poradenské ¢€innosti (v hodinach):

ZpUsob provedeni poradenské &innosti®:

Dalsi udaje®:

Vystupni dokument vydany po ukon&eni poradenské ¢innosti®:
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Dal$i informace uvadéné pravnickou nebo fyzickou osobou:

2. Teoreticka a prakticka priprava pro zaméstnani nebo jinou vydéleénou ¢innost
2.1 Priprava na budouci povolani

D ANO - vlastnimi zdroji. D ANO - subdodavka od jiného subjektu (uvedte nazev a sidlo):

DNE

V pfipadé odpovédi ANO uvedte udaje o pfipravé na budouci povolani:

Délka trvani pfipravy na budouci povolani (uvedte pocet kalendarnich dna, popf. tydnd, mésicul):

Rozsah ¢innosti (v hodinach):

ZpUsob provedeni pfipravy na budouci povolani®:

Dalsi udaje®:

Kvalifikaéni pfedpoklady (minimalni stupen vzdélani, popf.obor vzdélani):

Zdravotni predpoklady:

Dal$i informace k pfipravé na budouci povolani:

2.2 Priprava k praci

D ANO - vlastnimi zdroji. D ANO - subdodavka od jiného subjektu (uvedte nazev a sidlo):

DNE

V pfipadé odpovédi ANO uvedte Udaje o pfipravé k praci:

Pracovni €innost, na kterou bude pfiprava k praci provadéna:

Vstupni predpoklady ucastnika pripravy k praci

Kvalifikacni pfedpoklady (minimalni stupen vzdélani, popf.obor vzdélani):

Délka praxe, popf. obor praxe:

Zdravotni predpoklady:

Dalsi predpoklady (nap¥. psychicka zpusobilost, trestni bezihonnost, dovednosti):

Adresa mista (mist) konani pfipravy k praci (obec, éast obce, ulice, éislo popisné, éislo orientaéni, PSC):

Délka trvani pripravy k praci (uvedte pocet kalendarnich tydnd, popf. mésict):
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Teoreticka pfiprava: Prakticka pfiprava: Oveérfeni ziskanych Celkem:
znalosti a dovednosti:

Zpusob provedeni pfipravy k praci®:

Dalsi tdaje ¥ :

Zpusob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti® :

Dalsi tdaje? :

Obsah pripravy k praci:

Predmét (tematicky celek): Pocet hodin:

Dalsi informace uvadéné pravnickou nebo fyzickou osobou:

2.3 Specializované rekvalifikacni kurzy

D ANO - vlastnimi zdroji. D ANO - subdodavka od jiného rekvalifikaéniho zafizeni (uvedte nazev a sidlo):

DNE

V pfipadé odpoveédi ANO uvedte Udaje o specializovanych rekvalifikacnich kurzech na samostatnych tiskopisech ,Nabidka
zabezpeceni rekvalifikace” a ,Kalkulace nakladl rekvalifikace®, které ziskate na Ufadech prace nebo na jejich www.strankach.

3. Zprostredkovani zaméstnani

D ANO - vlastnimi zdroji. DANO - subdodavka od jiného subjektu (uvedte nazev a sidlo):

DNE

V pfipadé odpovédi ANO uvedte Udaje o zprostfedkovani zaméstnani:

Formy zprostfedkovani zaméstnani :

Dalsi informace ke zprostfedkovani zaméstnani (popis aktivit, profese, kvalifikacni, popf.jiné pozadavky na zaméstnance apod.):

4. Udrzeni a zména zaméstnani a zména povolani®

D ANO - vlastnimi zdroji. D ANO - subdodavka od jiného subjektu (uvedte nazev a sidlo):

DNE

V pfipadé odpovédi ANO uvedte udaje o ¢innostech souvisejicich s udrzenim a zménou zaméstnani a zménou povolani:

Popis ¢innosti zamérenych na udrzeni a zménu zaméstnani nebo zménu povolani:
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Adresa mista konani (obec, &ast obce, ulice, Sislo popisné, &islo orientaéni, PSC):

Délka trvani (uvedte pocet kalendarnich dnt, popt. tydnd, mésicu):

Rozsah €innosti (v hodinach):

Obsah a zplsob provedeni:

Dalsi informace uvadéné pravnickou nebo fyzickou osobou:

5. Vytvaieni vhodnych podminek pro vykon zaméstnani nebo jiné vydéleéné &innosti”

D ANO - vlastnimi zdroji. D ANO - subdodavka od jiného subjektu (uvedte nazev a sidlo):

DNE

V pfipadé odpovédi ANO uvedte udaje o vytvareni vhodnych podminek:

Popis ¢innosti zamérenych na vytvareni vhodnych podminek pro vykon konkrétni pracovni innosti (profese):

Délka trvani (uvedte pocet kalendarnich dnd, popf. tydnd, mésicu):

Rozsah ¢innosti (v hodinach):

Obsah a zpusob provedeni:

Dalsi informace uvadéné pravnickou nebo fyzickou osobou:

Kapacita pracovni rehabilitace

Maximalni pocet ucastniku: Minimalni pocet G€astnik(:

Naklady na jednoho Uéastnika (K¢):
(bez nakladu rekvalifikace — kalkulace se uvadi samostatné)

Dals$i udaje (napt. zavislost vyse nakladu na celkovém poctu Gcastnikl, zpusob snizeni vyse nakladu pfi nedokonceni pracovni
rehabilitace U€astnikem apod.):

Navrh termind zabezpec&eni pracovni rehabilitace:

K nabidce je nutné pfrilozit:
1. Kopii dokladu prokazujici pravni formu (napf. Zivnostensky list, vypis z obchodniho rejstfiku nebo zfizovaci listiny).
2. Kalkulaci naklad( spojenych s provadénim pracovni rehabilitace (bez nakladu rekvalifikace).

3. Pri nabidce zprostfedkovani zaméstnani ,Povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani“ vydané Uradem prace CR.
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dne

jméno, pfijmeni a podpis opravnéné osoby
(razitko)

Poznamky k odkazim:

1

Vyplite nazev uvedeny v Zivnostenském listé, obchodnim rejstfiku nebo zfizovaci listing, popf.
jméno a prijmeni, jde-li o fyzickou osobu.

Vyberte z nasledujicich moznosti:

Zaméreni poradenské cinnosti: Poradenstvi pro volbu povolani. Poradenstvi pro volbu
rekvalifikace. Poradenstvi pro volbu zaméstnani nebo jiné vydéleéné C&innosti. Poradenstvi pro
zprostfedkovani vhodného zaméstnani nebo jiné vydéleéné dCinnosti. Poradenstvi pro volbu
pfipravy k praci. Poradenstvi pfi vybéru vhodnych nastrojl aktivni politiky zaméstnanosti.

Formy poradenstvi: Skupinové poradenstvi. Individualni poradenstvi. Pracovni diagnostika.
Bilan¢ni diagnostika. Ergodiagnostika. Poradensky program.

Charakteristika poradenskych c¢innosti a formy poradenstvi — blize viz § 21 a § 22 vyhlasky &. 518/2004 Sb..

Vyberte z nasledujicich moznosti:

Denni dochazka. Denni dochazka dopoledne. Denni dochazka odpoledne. Denni dochazka
dopoledne i odpoledne. Dochazka v uréenych dnech v tydnu. Dochazka v urenych dnech v tydnu
dopoledne. Dochazka v uréenych dnech v tydnu odpoledne. Soustfedéni. Jiny zpUsob.

V fadku DalSi udaje uvedte ¢asovy rozvrh napf. Denni dochazka — zpravidla od 8:00 do 14:00
hod..

Vyberte z nasledujicich moznosti:

K poradenské cinnosti: Zavére¢na zprava. Individualni plan k pracovnimu uplatnéni. Doporuceni
dalSiho postupu. Jiné.

K pfipravé k praci: Zavére¢ny pohovor. Zavérecny test. Zavérecna zkouska. Obhajoba zavérecné
prace. Zhodnoceni kvality vyrobku. Zhodnoceni kvality sluzby. Zhodnoceni dosazeného vykonu
(produktivity). Zhodnoceni vyvoje dovednosti. Jiny zplsob ovéreni.

V fadku DalSi udaje uvedte bliz8i udaje o ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti napf.
Zavéretna zkouSka — ustni zkouska a prakticka zkouska.

Vyberte z nasledujicich moznosti:

Vyhledavani zaméstnani pro fyzickou osobu. Zaméstnavani fyzickych osob za ucelem vykonu
jejich prace pro uzivatele. Poradenska a informacni ¢innost v oblasti pracovnich pfilezitosti.

(Cinnost podle § 14 a § 58 a nasl. zakona ¢. 435/2004 Sh., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
prfedpist - agentury prace).

K ¢&innostem zaméfenym na udrzeni a zménu zaméstnani a zmeénu povolani patfi napf.
individualni poradenstvi, u¢ast na akcich v Job klubech, konzultace s psychologem, nezbytna
spoluprace jiné fyzické osoby.

K €innostem sméfujicim k vytvareni vhodnych podminek pro vykon zaméstnani nebo jiné
vydéle€né Ccinnosti patfi napf. spoluprace s odbornikem (napf. psychologem, socidlnim
pracovnikem, ergonomem, rehabilitacnim pracovnikem) nebo spoluprace s jinou fyzickou osobou,
jejiz ucast je nezbytna pro vykon zaméstnani nebo jiné vydéleéné €innosti a poskytnuti prispévk
aktivni politiky zaméstnanosti, zejména poradenstvi pfi vybéru vhodnych nastroju aktivni politiky
zaméstnanosti.




