Zprava o naplnovani Akcniho planu Strategie digitalni
gramotnosti Ceskeé republiky na obdobi 2015 az 2020
v roce 2016



1. Uvod

V navaznosti na Narodni program reforem Ceské republiky 2014 a Statni politiku v elektronickych komunikacich Digitalni Cesko v. 2.0
— Cesta k digitalni ekonomice byla Ministerstvem prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV*) zpracovana Strategie digitalni
gramotnosti Ceské republiky na obdobi 2015 az 2020 (dale jen ,Strategie®).

Strategie reflektuje spolecenské zmény, které v soucasnosti probihaji v souvislosti se stoupajicim vyznamem informaci,
znalosti a informaénich a komunikaénich technologii. Cilem Strategie je pak na tyto zmény a jejich dopady adekvatné
reagovat. Mezi hlavni faktory ovliviujici podobu souasného svéta patfi zejména velmi rychlé globalni rozvoj informacnich
a komunikacnich technologii, pfesun tézisté ristu produktivity do oblasti utvareni, zpracovani a pfenosu informaci a dat, narGstani
vyznamu terciarniho, kvartérniho a kvintérniho sektoru ve struktufe zaméstnanosti, rlist vyznamu kompetenci v u¢elném a pfinosném
vyuzivani informaci v bézném Zzivoté, politice, ekonomice i kultufe a pfechod k dominanci siti jako zakladniho principu organizace
lidskych aktivit.

Na urovni jednotlivce se kompetence k efektivhimu vyuzivani digitalnich technologii stava jednim z faktor( uspésSného pracovniho
a spoleCenského uplatnéni a tedy i jednou z podminek socialniho zaclenéni. Vyuzitelnost potencialu rozvoje technologii a narastu
inovaci v digitalnich technologiich je vSak zavisla na tom, zda lidé dokazou vnimat jejich pfinos, zda budou schopni je ovladat a zda
je budou umét prakticky vyuzit. Jednim z predpokladi dalSiho rozvoje informacni, resp. znalostni spole¢nosti se stava
ziskavani, obnovovani a prohlubovani kompetenci jednotlivel potirebnych k vyuzivani rozvijejicich se technologii. Vyznam
digitalnich technologii ve spoleé¢nosti roste exponencialné, a proto je potireba digitalni dovednosti vnimat jako jednu
ze zakladnich slozek funkéni gramotnosti élovéka. Uspésné uplatnéni jedince je stavebnim kamenem Gspésné spoleénosti.

Tento vyvoj v8ak pfinasi i nové spoleCenskeé jevy, které rozeviraji propast mezi témi, ktefi se jim dokazou pfizpUsobit, a t&€mi, ktefi
to sami nedokazou.

Hlavnim cilem Strategie je proto navrhnout a nasledné realizovat takova opatfeni, jez by vedla k pozitivnimu rozvoji
digitalnich dovednosti vSech ob¢éanti Ceské republiky (dale jen ,,CR“). Tato opatfeni jsou v ramci Strategie rozdélena do Sesti
strategickych cilU:

1. Zaméstnanost;

Konkurenceschopnost;

Socialni zaclefiovani;

Podpora rodiny;

Elektronické sluzby vefejného sektoru;

o 0 wN

Podpora systému vzdélavani a uc€eni prostfednictvim digitalnich technologii.



Strategie digitalni gramotnosti Ceskeé republiky na obdobi 2015 az 2020 byla schvalena Usnesenim vlady CR &. 523, o Strategii
digitalni gramotnosti Ceské republiky na obdobi let 2015 az 2020, ze dne 1. 7. 2015.

Vlada timto usnesenim ulozila MPSV zpracovat ke dni 31. bfezna 2016 Akcni plan implementace Strategie a koordinovat
a implementovat Strategii spole€né s ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy a zabezpecit realizaci opatfeni uvedenych
ve Strategii.

Vlada dale timto usnesenim ulozila MPSV predlozit vladé vzdy ke dni 30. €ervna kazdého kalendarniho roku vyhodnoceni
Strategie.

V souladu s vySe uvedenym usnesenim vlady a na zakladé komunikace s jednotlivymi rezorty a dalSimi partnery, ktefi byli
identifikovani jako gestofi pro jednotliva opatfeni definovana Strategii, MPSV zpracovalo material ,Ak¢ni plan Strategie digitalni
gramotnosti CR na obdobi 2015 az 2020 (dale jen ,Akéni plan®). Akéni plan aktualizoval nastaveni nékterych opatfeni uvedenych
ve Strategii, napfiklad aktualizované terminy, Upravy gestord &i indikator(. Material byl predlozen viadé CR a dne 7. 7. 2016 byl
usnesenim vlady ¢&. 616, o Akénim planu Strategie digitalni gramotnosti CR na obdobi 2015 az 2020, schvalen.

2. Zastieseni implementace Akéniho planu Strateqgie digitalni gramotnosti CR na obdobi 2015 aZ 2020

V ramci implementace Ak¢niho planu je velky diraz kladen na hodnoceni realizace jednotlivych opatfeni. Proto byl vzdy pro kazdé
jednotlivé opatfeni v ramci Ak¢éniho planu identifikovan hlavni gestor. Témito gestory jsou:

e MPSV,

e Ministerstvo 3kolstvi, mladeze a télovychovy (dale jen ,MSMT*);

e Ministerstvo vnitra (dale jen ,MV*);

e Urad vlady CR;

e Generalni feditelstvi Uradu prace CR (dale jen ,GR UP CR");
e Fond dalSiho vzdélavani (dale jen ,FDV*).

Hlavni gestofi jednotlivych opatfeni jsou zodpovédni nejen za pIlnéni opatfeni ve své gesci, ale téZ za identifikaci potfeby zmény
opatfeni, aktivit i nastavenych indikatord nebo planu implementace a za upozornéni garanta implementace Strategie, kterym je
MPSV, Ze je AkEni plan potfeba aktualizovat. MPSV bude z tohoto divodu kazdoro&né po gestorech jednotlivych opatfeni pozadovat
vzdy ke dni 31. 3. nejen konkrétni popis pInéni jednotlivych opatfeni, které spadaji do jejich gesce, za predchazejici rok, ale téz navrh
na Upravu a zpfesnéni opatfreni tohoto akéniho planu a sou¢asné navrh specifikace konkrétnich kroku, prostfednictvim kterych budou



v nasledujicim roce plnit opatfeni ve své gesci.

MPSYV, jakozto garant Strategie, bude pravidelné informovat viadu CR o pokroku v implementaci Akéniho planu Strategie, a to s roéni
periodicitou vzdy ke dni 30. 6. Tato prvni zprava o naplfiovani Akéniho planu Strategie digitalni gramotnosti Ceské republiky na obdobi
2015 az 2020 za rok 2016 je chapana nejen jako vyhodnoceni Ak¢niho planu, ale téz vyhodnoceni Strategie, které ma MPSV dle
usneseni vlady €. 523 ze dne 1. 7. 2015 predlozit vladé téz vzdy ke dni 30. Cervna kazdého kalendarniho roku.

Realizace opatfeni Akéniho planu je kryta v ramci schvalenych vydajovych limitd pfFisluSnych kapitol a z jednotlivych operacnich
programu. Celkova finanéni ¢astka alokovana jednotlivymi gestory je odhadovana na 3,829 miliard K& (1,438 mld. ze statniho rozpoctu
a 2,391 mid. z jednotlivych operacnich program).

Pro uspésnou implementaci Akéniho planu zpracoval FDV, kterému je vramci Strategie i Akéniho planu uréena role nositele
implementace opatfeni Strategie a Akéniho planu, ve spolupraci s MPSV projekt ,Rozvoj systémové podpory digitalni gramotnosti”
(dale jen ,DigiStrategie 2020). Projekt byl pfipraven v navaznosti na schvaleni Akéniho planu a spustén byl od 1. 9. 2016.

e Zkraceny nazev projektu: ,DigiStrategie 2020"

e Registracni Cislo projektu: CZ.03.1.54/0.0/0.0/16_020/0005634
o Rozpocet projektu: 53 740 050 K¢

e Doba realizace projektu: 1.9.2016 - 31. 8. 2020

Projekt je zaméren pfedevSim na mezirezortni koordinaci a systémovou podporu hlavnich gestori/realizator opatfeni Akéniho planu.
Dale je vramci projektu realizovan monitoring a evaluace implementacniho procesu, bude pfipravena jednotna komunikacni
a informacni platforma, podpofena propagace problematiky rozvoje digitalni gramotnosti, realizovan sbér dat a zpracovany analyzy
nezbytné pro efektivni planovani a realizaci krokd potfebnych pro zvyseni trovné digitalni gramotnosti v CR.

FDV ma tedy v ramci implementace hrat kliCovou roli pfi koordinaci samotné implementace a organizaci plnéni vSech opatfeni
a navazujicich aktivit, jez jsou uvedena v Akénim planu a jez vychazeji ze Strategie.

V ramci projektu bude realizovano pét vzajemné propojenych klicovych aktivity:

Kli¢ova aktivita 1 zahrnuje ustaveni Odborného panelu Strategie (dale jen ,OPS"), ktery pfipravuje doporuceni a metodické materialy
pro realizaci vybranych opatreni Strategie v oblasti dalSiho vzdélavani v digitalni gramotnosti. OPS je ¢lenén do Ctyr pracovnich skupin,
jez jsou v gesci: MPSV, MSMT, FDV a Urad prace CR (dale jen ,UP CR").



DalSi relevantni aktéfi, socialni partnefi (napf. Asociace malych a stfednich podnikl, Unie zaméstnavatelskych svazl, Hospodarska
komora), stézejni realizatofi jednotlivych opatfeni Akcniho planu a vybrani odbornici pak budou sdruzeni v poradnim organu OPS.

VSechny vystupy OPS (respektive jeho pracovnich skupin) 2x do roka schvaluje Ridici vybor projektu ,Rozvoj systémové podpory
digitalni gramotnosti“ (dale jen Ridici vybor projektu®). V &ele tohoto Fidiciho vyboru stoji naméstek sekce 4 MPSV, JUDr. Jifi Vaniasek,
mistopfedsedkyni je Mgr. Jana Majerova, vedouci oddéleni koncepci a strategii trhu prace. Cleny Ridiciho vyboru jsou déale zastupci
MSMT, MPSV, UP CR, FDV a zastupci Ufadu vlady CR.

V ramci klicové aktivity 2 vznikne jednotna online platforma Digitalni strategie (dale jen ,portal DIGI®). Portal DIGI bude feSen jako
online aplikace, ktera bude umisténa na doméné htips://digitalnistrategie.cz. Hlavnim cilem portalu je umoznit odborné i Siroké
vefejnosti pfistup k otevienym digitalnim informacnim a vzdélavacim zdrojum na principech otevieného vzdélavani.

Pro realizatory jednotlivych opatfeni bude v ramci portalu DIGI k dispozici:

» pracovni prostfedi obsahujici modul pro pfipravu a tvorbu otevienych vzdélavacich zdroju dle doporu€eni pracovnich skupin
OPS, dale komunikacni modul pro neverejnou i vefejnou komunikaci a modul interni socialni sité, moduly pro projektové fizeni
a administraci aktivit projektu,

» prostor pro pfipravu, implementaci a pfipadné upravy pracovniho prostfedi budou ve spolupraci s realizatory zajistovat
Konzultanti/experti implementace,

+ prostor pro spole€nou prezentaci aktivit a vystupu realizovanych projekta.

Kli¢ova aktivita 3 zajiStuje formou analyz a Setfeni doplnéni potfebnych dat k aktualnimu stavu digitalni gramotnosti v CR. Na zakladé
doporugeni OPS budou navrhovana zadani analyz a $etfeni ke schvaleni Ridicimu vyboru projektu. Cilem formulace analyz a $etfeni
je pomoci fesit nedostatek aktualnich dat o stavu digitalni gramotnosti v CR. Zaroven je také nezbytné provést analyzu pravniho
prostfedi pro rozvoj digitalizace a navrhnout pfipadné nutné legislativni upravy. Vysledky analyz mohou jednotlivym gestorim slouzit
jako podklady pro jednani s Ridicim organem Operaéniho programu Zaméstnanost (déle jen ,OP Z) a Operaéniho programu vyzkum,
vyvoj a vzdélavani (dale jen ,OP VVV¥), aby se potfeby identifikované v ramci té€chto analyz promitly do zaméreni pfipravovanych
vyzev v ramci téchto operacnich program(. Vysledky analyz budou dale dulezitym podkladem pro realizatory dalSiho vzdélavani, ktefi
by méli zohledfiovat zjisténi pfi pfipravé a specifikaci vzdélavacich intervenci.

Cilem klicové aktivity 4 je pfipravit a zajistit evaluaci, ktera bude poskytovat realizaénimu tymu v prabéhu projektu zpétnou vazbu
a podnéty k zefektivnéni stézejnich procesul (procesni evaluace projektu).


https://digitalnistrategie.cz/

Procesni evaluace bude sledovat a hodnotit pribéh projektu s dirazem na pomoc pfi jeho realizaci. Na zakladé tohoto hodnoceni
bude ukolem evaluace v pfipadé identifikované potfeby pfinaset v€asna upozornéni nebo doporuc€eni na Upravu procesu projektu.
Smyslem procesni evaluace bude pfedevsim formativni asistence projetu. Evaluace by se méla pro naplnéni tohoto cile zaméfrit
zejména na zasadni ¢asti projektu, u kterych Ize pfedpokladat, Ze budou mit pfimy vliv na jeho uspéch.

Celkové se procesni evaluace zaméfi zejména na tyto oblasti:

» Zhodnoceni relevance ciltl projektu z hlediska jednotlivych aktivit projektu
» Zhodnoceni nékterych nastroju projektu pro jejich pfipadnou upravu béhem realizace projektu

Klicova aktivita 5 je zamé&rena na popularizaci problematiky digitalni gramotnosti a vystupu projektu DigiStrategie 2020. Cilem klicové
aktivity je:

a) zvysit povédomi Siroké i odborné verejnosti o potiebé rozvijet své digitalni kompetence;
b) informovat o mozZnostech zlepSovani a rozvoje digitalnich kompetenci a nabidnout varianty feseni;
c) predstavit opatfeni, ktera jsou v této oblasti provadéna v souvislosti s realizaci Akéniho planu.

Hlavnim komunikacnim a informacnim nastrojem bude portal DIGI. Souc€asti portalu bude uzZivatelské prostredi
(www.digitalnistrategie.cz), kde bude mit navstévnik moznost volit informace dle tematickych kategorii, pfipadné fulltextové. Portal
bude postupné nabizet ve strukturované podobé vSechny vystupy, které vzniknou v ramci dalSich projektd napliujicich opatfeni
Akéniho planu.

UZivatel zde dale nalezne znalostni databazi, ktera bude vymezovat hlavni pojmy a koncepty souvisejici s tématem digitalni
gramotnosti. Internetové stranky budou také obsahovat informace o vSech realizovanych projektech v ramci implementace Akéniho
planu, jejich aktivitach, moznostech zapojeni do projektu, apod.

Cilové skupiny projektu jsou dvé. Primarni cilovou skupinou jsou gestofi/realizatofi opatfeni Akéniho planu. Sekundarné jsou cilovou
skupinou projektu také zaméstnavatelé a zaméstnanci; socialni partnefi a poskytovatelé vzdélavani.


http://www.digitalnistrategie.cz/

3. Zprava o napliovani Akéniho planu Strategie digitalni gramotnosti Ceské republiky na obdobi 2015 az
2020 v roce 2016

Zprava o naplfiovani Akéniho planu Strategie digitalni gramotnosti Ceské republiky na obdobi 2015 az 2020 v roce 2016 obsahuje
faktickou realizaci jednotlivych opatfeni za jednotlivé gestory:

MPSV,
MSMT,
GR UP CR,
FDV,

MV.

Vzhledem k tomu, Ze AkCni plan byl schvalen 7. 7. 2016, neni popisovana implementace za cely rok 2016, ale pouze v obdobiod 7. 7.
2016 do 31. 12. 2016. Jedna se tedy o popis implementace za velmi kratké obdobi necelych Sesti mésicu.

Konkrétni implementace jednotlivych opatfeni je popsana nize v pfehlednych tabulkach. Kazdé opatfeni ma svou tabulku, ve které
je kromé popisu plnéni tohoto opatfeni uveden téz navrh na moznou Upravu a zpfesnéni opatfeni a navrh specifikace konkrétnich
kroku, prostfednictvim kterych bude gestor pInit opatfeni v nasledujicim roce 2017.

Nad ramec pInéni jednotlivych opatieni byl, jak je popsano v druhé kapitole vySe, MPSV schvalen a od 1. 9. 2016 zapocala realizace
projektu DigiStrategie 2020, ktery plni roli koordinatora a systémové podpory realizace v8ech aktivit vedoucich k implementaci Akéniho
planu. Hlavnim cilem tohoto projektu je téz zajiStovat komunikaci mezi jednotlivymi gestory tak, aby byla zajiSténa synergie pfi
naplfiovani jednotlivych opatfeni a naopak se pfedchazelo moznym prekryvam a redundancim.

V ramci projektu jiz byly v roce 2016 ustaveny pracovni skupiny v ramci OPS a zacaly fesit, jakym zplsobem optimalné pfistoupit
k realizaci jednotlivych opatfeni. V ramci kliCové aktivity 2 zacala byt ve ¢tvrtém Ctvrtleti roku 2016 pfipravovana a designovana online
platforma Portal DIGI (https://digitalnistrategie.cz), v ramci které budou nejen prezentovany veskeré vystupy projektu DigiStrategie
2020 a dalSich projektu, které naplnuji ¢i budou naplfiovat opatfeni Akéniho planu, ale téz i dal$i zajimavé informace a data, jez by
méla propagovat a podporovat rozvoj digitalni gramotnosti.

Ve ¢tvrtém Ctvrtleti roku 2016 probéhla téz fada jednani mezi MPSV, FDV a jednotlivymi hlavnimi gestory, jejichz cilem bylo vyjasnéni
optimalnich postupt realizace vybranych opatfeni a nastaveni spoluprace pfi napliovani Akéniho planu.

Uzka spoluprace byla v lofiském roce nastavena téz s MSMT jako realizatorem opatfeni v ramci Strategie digitalniho vzdélavani, tedy
opatfeni, které se zamérfuji na po€atecCni vzdélavani a jsou s opatfenimi v AkEnim planu do jisté miry z hlediska konceptu celozivotniho
uceni komplementarni.


https://digitalnistrategie.cz/

V prosinci roku 2016 zadala téZ organizace prvniho jednani Ridiciho vyboru projektu. Byl zpracovan Statut a jednaci fad Ridiciho
vyboru. Byly osloveny v8echny instituce, které jsou hlavnimi gestory opatifeni Akéniho planu s Zadosti o nominaci ¢lena Ridiciho
vyboru. Prvni jednani v8ak probéhlo v roce 2017 a bude popsano v dalSi Zpravé o napliovani Akéniho planu Strategie digitalni
gramotnosti Ceské republiky na obdobi 2015 az 2020 v roce 2017.

Zprava o napliiovani Akéniho planu Strategie digitalni gramotnosti Ceské republiky na obdobi 2015 aZz 2020 v roce 2016
je koncipovana tak, aby poskytla dostatecné informace o stavu jednotlivych opatfeni k datu 31. 12. 2016. V nasledujici ¢asti proto
material specifikuje stav jednotlivych opatfeni, a to s ohledem na ¢lenéni Ak&niho planu. Monitoring opatfeni zajistuji pracovnici
projektu DigiStrategie 2020 ve spolupraci s jednotlivymi gestory. Dulezita je také informace o tom, zda se gestor opatfeni rozhodl
naplnit opatfeni sam, nebo delegoval ukol na dalSi aktéry (napf. pfimo fizené organizace, socialni partnery apod.). Nicméné
i v pfipadé, kdy se hlavni gestor dohodl s dalSimi subjekty na tom, Ze realizace opatfeni bude naplfiovana zprostfedkované, je stale
za pInéni téchto opatfeni zodpovédny hlavni gestor, ktery je u kazdého opatieni jasné identifikovan.



1.1 Podpora individualniho vzdélavani zaméstnanych a nezaméstnanych osob v oblasti prenositelnych digitalnich

kompetenci

Popis pInéni opatreni

Zdroj
financovani

Gestor

Spolugestori

FDV, zaméstnavatelské
svazy a komory, MPSV

Aktivity

Finan¢ni podpora individualniho vzdélavani zaméstnanych a
nezaméstnanych osob v oblasti pfenositelnych digitalnich
kompetenci.

Zapojeni zaméstnavatelt do podpory individualniho vzdélavani
zaméstnancll v oblasti prenositelnych digitalnich kompetenci.

Indikatory

Pocty nezaméstnanych i zaméstnanych osob, které si
prostfednictvim absolvovaného kurzu, programu vytvorily, doplnily,
obnovily &i prohloubily digitalni kompetence

45 075 podporenych osob v ramci VDTP |l (G€astnici poradenstvi,
rekvalifikaci a zvolenych rekvalifikaci; v oblasti digitalni gramotnosti
je odhadovano cca 7500 osob)

96 986 podporenych osob v ramci POVEZ Il, z toho 77 589 osob
ziska kvalifikaci (v oblasti digitélni gramotnosti je odhadovano cca
5000 osob)

Realizace opatfeni jiz zapocala. Opatfeni bude
naplfiovano projekty Podpora odborného
vzdélavani zaméstnancu Il (dale jen ,POVEZ
1I“) a Vzdélavani a dovednosti pro trh prace Il
(dale jen ,VDTP II¥).

Za obdobi ¢ervenec az prosinec 2016 bylo
podporeno 7 974 osob v projektu POVEZ Il. Za
projekt VDTP Il nelze v sou€asné dobé
poskytnout po¢et podporenych osob, z divodu
technickych problém0 IS ESF 2014+.

Z dlvodu vétsiho mnozstvi definic pojmu
Lprenositelné digitalni kompetence® nebylo
mozne zjistit poCet podporenych osob v oblasti
digitalni gramotnosti. U projektu POVEZ Il bylo
od 23. 8. 2016 docasné pozastaveno pfijimani
novych zadosti z divodu snahy o kvalitni
zpracovani jiz pfijatych Zadosti v co nejkratSim
Case. Predpokladany termin obnoveni pfijmu
novych Zadosti je 1. Ctvrtleti roku 2017.

Rozpoctova
kapitola
MPSV
(313), 0Pz

Navrh na moznou Upravu a zpiresnéni tohoto akéniho planu a souéasné navrh specifikace konkrétnich kroku, prostfednictvim kterych bude v nasledujicim roce plnit opatieni ve

Své gesci

Navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude gestor v nasledujicim roce plnit opatreni

Byla zalozena pracovni skupina pro vytvoreni terminologického slovniku pod nazvem ,DigiWiki“. Po vydefinovani potfebnych pojmu probéhne s¢itani podporenych osob v oblasti digitalni

gramotnosti.




Vytvofeni a zavedeni metodickych pokynd, organizaénich postupt
a nastroju, které umozni UP CR identifikovat nezaméstnané osoby
ohrozené digitalnim vylou¢enim.

MPSV, FDV

Je vytvofena a zvefejnéna metodika pro identifikaci
nezaméstnanych osob ohrozenych digitalnim vylou¢enim

Probéhlo prvni setkani pracovni skupiny
DigiWiki, na které byly zjistény terminologické
rozdily mezi Strategii digitalni gramotnosti a
definicemi pouzivanymi UP CR. Vysledna
metodika bude zaclenéna do vnitinich fidicich
aktt UP CR a zvefejnéna na Portalu DIGI. Z
davodu nejednotného vykladu pojmu ,0soba
ohrozena digitalnim vylou¢enim* je realizace
tohoto opatfeni pozdrzena.

Rozpoctova
kapitola
MPSV
(313),0P Z

UP CR vytvoFi pracovni skupinu, ktera ve spolupraci s FDV vytvofi dokument “metodika pro identifikaci nezaméstnanych osob ohrozenych digitalnim vylougenim”. Pfedpokladany termin
ukonceni je konec roku 2017.




1.3 Podpora fyzického pfistupu k digitalnim technologiim

Popis plnéni opatreni

Opatfeni bude naplnéno projektem VDTP II.

Zdroj
financovani

Gestor

Spolugestori

GR UP

MPSV, Ministerstvo kultury
(dale jen ,MK*) za oblast
knihoven, muzei a galerii,
realizatofi vzdélavacich a

motivacénich aktivit

Aktivity

Zapracovani mechanismu podpory fyzického pfistupu k digitalnim

technologiim pro osoby ohrozené digitalnim vylou€¢enim do

postupt pro realizaci vzdélavacich kurzl v oblasti digitalni
gramotnosti.

Indikatory

Podpora zéakladni znalosti pravidel kybernetické bezpecnosti a

zapojeni neziskovych osvétovych organizaci pusobicich v oblasti

kybernetické bezpe&nosti a prevence rizik souvisejicich s
uzivanim prostredkt ICT a internetu.

Jsou realizovany a absolvovany dopliikové rekvalifikacni kurzy
zaméfené na prenositelné digitalni kompetence

,DigiWiki“, na kterém byly zjistény terminologické

terminy uzivané UP CR. Z d(ivodu nejednotného

Jednou ze zakladnich vefejnych knihovnickych a

Probéhlo prvni setkani pracovni skupiny
rozdily mezi Strategii digitalni gramotnosti a

pojeti definice "prenositelné digitalni
kompetence" je realizace opatfeni pozdrzena.

informacnich sluzeb, definovanou knihovnim
zakonem (€. 257/2001 Sb., o knihovnach a
podminkéch provozovani vefejnych
knihovnickych a informacnich sluzeb, v platném
znéni), kterou je provozovatel knihovny povinen
poskytovat, je umoznéni pfistupu k informacim
na internetu. Tim je systém knihoven nejSirSi siti
instituci, které ob¢antm usnadnuji pfistup do
virtualniho prostoru. Aktivni podpora digitaini a
informacni gramotnosti je béZnou soucasti
¢innosti knihoven ve vétSich obcich. Knihovny ve
méstech a obcich podporovaly rozvoj digitaini
gramotnosti v ramci své standardni innosti.
Knihovny se dlouhodobé vénuji aktivitam
uréenym détem, mladezi, skupinam ohroZzenym
socialnim vylou¢enim (nap¥. nizkopfijmovym
skupinam obyvatel, matkdm na matefské

Dilezitou slozkou &innosti knihoven je podpora
mezigeneracniho dialogu a nabidka sluzeb pro
celou rodinu.

. V roce 2015 nabizelo 4 948 knihoven
vefejnosti bezplatny pfistup k internetu, vyuzilo
jej 2,7 mil. navstévnikd knihoven. V knihovnach
bylo vefejnosti k dispozici 11 392 pocitacu, z
toho 10 495 bylo pfipojeno k internetu.

. Celkem 162 knihoven nabizelo
vefejnosti vzdélavani v oblasti ICT, zejména
kurzy zakladni pocitaCové gramotnosti,
bezpecnosti apod.

MK v ramci dotaniho programu Vefejné
informacni sluzby knihoven dlouhodobé

rozvoje nadstandardnich vefejnych

dovolené, seniorim, zdravotné znevyhodnénym).

podporuje vyuzivani informacénich technologii v
knihovnach. Hlavnim cilem programu je podpora

Rozpoctova
kapitola
MPSV
(313), 0Pz

knihovnickych a informac¢nich sluzeb na bazi




informaénich a komunikaénich technologii. Dliraz
je kladen na podporu €innosti knihoven jako
verejné pFistupnych mist s kvalifikovanou
obsluhou a vybavenych ICT, ktera garantuji
rovné podminky pfistupu k informacénim zdrojim
a sitim pro vSechny skupiny ob&and. Tomuto
ucelu slouzi zejména podprogram VISK 3
Informacni centra vefejnych knihoven.
Podprogram VISK 2 Mimoskolni vzdélavani
pracovnikd knihoven si klade za cil vyskolit
knihovniky v dovednostech prace s ICT tak, aby
mohli poskytovat kvalifikovanou asistenci, pfip.
zakladni uzivatelské proskoleni v ICT obyvatelim
obce. Po cely rok probihaly vzdélavaci kurzy ve
vyukovych centrech, vybavenych poéitaCovou
technikou v pfedchozich ro€nicich programu (v
kazdém kraji centrum v krajské knihovnég).
Zaméreni kurzl se zacina posouvat smérem k
nastavbovym kurzim a e-learningu. V roce
2016 bylo na podporu cilt programu alokovano
60 000 000 K¢, z toho v podprogramu VISK 3
bylo podporeno 403 projektd, jimz byla rozdélena
¢astka 19 911 000 K¢, a v podprogramu VISK 2
byla celkem 18 projektim pfidélena ¢astka 713
000 K¢&.

Navrh na moznou uUpravu a zpresnéni tohoto akéniho planu a sou¢asné navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude v nasledujicim roce plnit opatreni ve
své gesci

Navrh specifikace konkrétnich krok, prostrednictvim kterych bude gestor v nasledujicim roce plnit opatieni

Byla zalozena pracovni skupina pro vytvoreni terminologického slovniku pod nazvem ,DigiWiki“. Po vydefinovani potfebnych pojmu probéhne s¢itani podporenych osob v oblasti digitalni
gramotnosti.




MPSV, realizatofi
vzdeélavacich a motivaénich
aktivit

Realizace doplnkovych rekvalifikaénich kurzl v oblasti
prenositelnych digitalnich kompetenci.

Jsou realizovany a absolvovany doplrikové rekvalifikacni kurzy
zameéfené na prenositelné digitalni kompetence

Opatfeni bude naplnéno projektem VDTP II.
Probéhlo prvni setkani pracovni skupiny
,DigiWiki*, na kterém byly zjiStény
terminologické rozdily mezi Strategii digitalni
gramotnosti a terminy uzivané UP CR. Z
duvodu nejednotného pojeti definice
"pfenositelné digitalni kompetence" je realizace
opatfeni pozdrzena.

Rozpoctova
kapitola
MPSV
(313),0P Z

Byla zaloZena pracovni skupina pro vytvofeni terminologického slovniku pod nazvem ,DigiWiki“. Po vydefinovani potfebnych pojmu probéhne s¢itani podporenych osob v oblasti digitalni
gramotnosti.




FDV, realizatofi
vzdélavacich a motivaénich
aktivit

Realizace rekvalifikacnich kurzl v oblasti specifickych digitalnich
kompetenci pro nezaméstnané.

Jsou realizovany a absolvovany rekvalifikacni kurzy zamérfené na
specifické digitalni kompetence

Opatfeni bude napInéno projektem VDTP II.
Probéhlo prvni setkani pracovni skupiny
L,DigiWiki*, na kterém byly zjistény
terminologické rozdily mezi Strategii digitalni
gramotnosti a terminy uzivané UP CR.
Opatfeni se potyka s nejednotnym vykladem
pojmu "specifické digitalni kompetence" a
dal$ich pojmu s nimi souvisejicich.

Rozpoctova
kapitola
MPSV
(313),0P Z

Byla zaloZena pracovni skupina pro vytvofeni terminologického slovniku pod nazvem ,DigiWiki“. Po vydefinovani potfebnych pojmu probéhne s&itani podporenych osob v oblasti digitalni
gramotnosti.




FDV, poskytovatelé stazi a
praxi

Podpora ucasti nezaméstnanych a osob ohrozenych
nezaméstnanosti na stazich a praxich.

bude napInéno projekty Zaruky pro mladé a
projekty Iniciativa podpory zaméstnanosti

Pfedpokladem je zprostfedkovani 5012 (z toho 35 % zamérenych
na rozvoj digitalnich kompetenci) praxi v ramci projektt Zaruky pro
mladé a Iniciativy na podporu zaméstnanosti mladeze pro NUTS 2
Severozapad v Usteckém a Karlovarském kraji. Odbornych stazi v

zahranici je predpokladano 615 (z toho 15 % zamérfenych na rozvoj
digitalnich kompetenci).

V oblasti tykajici se digitalnich technologii je vytvorena, trvale
rozSifovana a zvefejnéna nabidka stazi a praxi pro nezaméstnané a
osoby ohroZzené nezaméstnanosti.

mladeze pro NUTS Il Severozapad
v Karlovarském/Usteckém kraji. Za obdobi
Eervenec az prosinec roku 2016 bylo v téchto
projektech realizovano 1 413 praxi. V ramci
projektu Iniciativa podpory zameéstnanosti
mladeze pro NUTS Il Severozapad
v Karlovarském/Usteckém kraji bylo zafazeno
do opatfeni Staze do zahranici 40 osob. Pocty
absolvovanych praxi a stazi zaméfenych na
rozvoj digitalnich kompetenci jsou vazany na
vydefinovani ,digitalnich kompetenci“ a dalSich
pojma.

Realizace opatfeni jiz zapo€ala. Toto opatfeni

Rozpoctova
kapitola
MPSV
(313),0P Z

digitalnich kompetenci.

Byla zaloZena pracovni skupina pro vytvofeni terminologického slovniku pod nazvem DigiWiki. Po vydefinovani potfebnych pojmud probéhne s¢itani absolventl stazi a praxi v oblasti rozvoje




v FDV

Skoleni pracovniki instituci sluZeb zaméstnanosti v digitalnich
kompetencich.

Pocet novych kurzd, pocet proskolenych ucastniku

Realizace opatfeni je v pfipravné fazi.
Opatfeni bude naplnéno prostfednictvim
planovaného projektu Zvyseni kvality sluzeb
poskytovanych UP CR prostfednictvim
prohloubeni profesnich kompetenci
zaméstnanct UP CR (dale jen "ZVYKSUP").

Rozpoctova
kapitola
MPSV
(313),0P Z

Vznikne 3 — 6 novych kurzi zaméfenych na rozvoj digitalnich kompetenci. Sou€asné vznikne upfesiujici analyza vzdélavacich potfeb, na jejimz zakladé budou nové kurzy definovany. V roce
2017 vznikne pilotni skupina, ktera otestuje pribéh prvotniho testovani, vzdélavani a testovani zaméstnanct UP CR.




Implementace vzorovych vzdélavacich programt pro rekvalifikace
vytvofenych v opatfeni 6.1

Realizace opatfeni je v pfipravné fazi.
PInénim opatfeni bude povéren Narodni ustav OPZz
pro vzdélavani (dale jen ,NUV*).

& UP CR, FDV, realizator
MSMT opatfeni 6.1

Budou zvefejnény doporu¢ené vzdélavaci programy

Naplnéni tohoto opatfeni je dle harmonogramu stanoveno na rok 2017. Vzhledem k tomu, Ze opatfeni navazuje na opatfeni 6. 1, které bude stejné jako toto opatfeni realizovano formou
projektu, neni tento termin splinitelny. Navrhujeme sjednotit termin pInéni s opatfenim 6.1, tzn. na rok 2020.

Predpoklada se realizace v ramci planovaného projektu s pracovnim nazvem ,DIGI“. Financovani opatfeni bude zajisténo z OP Z, specificky cil 1.4.2, vyzva €. 20. Pfiprava projektového zaméru
je planovana v prvni poloviné roku 2017.




2.1 Podpora vzdélavani zaméstnanct v oblasti specifickych a neprenositelnych digitalnich kompetenci

Popis plnéni opatreni

Zdroj
financovani

Gestor Spolugestori

socialni partnefi zastupujici
zaméstnavatele, MPSV,
UP, Asociace instituci
vzdélavani dospélych (dale
jen ,AIVD")

FDV

Aktivity

Zavedeni poradenského servisu pro zaméstnavatele v oblasti
rozvoje specifickych a neprenositelnych digitalnich kompetenci ve
vazbé na strategické vyuzivani digitalnich technologii pro rozvoj
podnikani zaméstnavatell. Vytvoreni nastroje vicezdrojového
financovani pro poskytovani finan¢ni podpory na vzdélavaci aktivity
zaméstnavateld v oblasti specifickych a neprenositelnych digitalnich
kompetenci, ktera bude zaloZzena na zjednoduSeném vykazovani
finan¢nich prostifedku, ale ktera bude vyzadovat vazbu vzdélavani v
téchto digitalnich kompetencich na rozvoj podnikani.

Indikatory

Vytvoreni metodiky pro ploSnou realizaci

Je zprovoznéno informacni a metodické poradenskeé stiedisko pro
zaméstnavatele v oblasti rozvoje specifickych a nepfenositelnych
digitalnich kompetenci. Je vyuzivan systém finanéni podpory na

vzdélavaci aktivity zaméstnavateld v oblasti specifickych a
neprenositelnych digitalnich kompetenci, ktery bude vyzadovat
dopad vzdélavani na rozvoj podnikani.

V ramci pracovni skupiny pro frontend Portalu
DIGI bylo rozhodnuto, Ze opatfeni bude
realizovano v ramci projektu Rozvoj systému
dal§iho vzdélavani zaméstnavateld a
zaméstnancu v oblasti digitalnich kompetenci
(dale jen ,DigiKatalog“) formou modulu Portalu
DIGI, ktery bude obsahovat matici obecnych
digitalnich kompetenci a jejich urovni znalosti
(na zakladé evropského ramce digitalnich
kompetenci — DIGCOMP2) a propojeni téchto
digitalnich kompetenci s ¢asti povolani (bude
specifikovano). Obecné digitalni kompetence a
jejich urovné budou promitnuty do Centralni
databaze kompetenci a jejich vyuziti bude
feSeno v Narodni soustavé povolani.

IROP, OP Z

Navrh na moznou Upravu a zpiresnéni tohoto akéniho planu a souéasné navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude v nasledujicim roce plnit opatieni ve

Své gesci

Navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude gestor v nasledujicim roce plnit opatreni

Finalizace a podani projektového zaméru Digikatalog




Vytvoreni komunikacénich nastrojl pro sdileni dobré praxe a
realizace komunikacnich a informacnich aktivit pro zaméstnavatele.
Sektorové zaméfené analyzy a Setfeni v oblasti vyuzivani digitalnich
technologii v podnikani.

V rdmci pracovni skupiny pro frontend Portalu
DIGI bylo rozhodnuto, Ze ¢ast opatfeni bude
realizovano jako souc¢ast Portalu DIGI , ktery

bude obsahovat prostor pro pfipadové studie a OoPZz
sdileni pfipad( dobré praxe. Navazny projekt

DigiKatalog vytvofi ¢ast edukacni a
Probih& pfedavani zkuSenosti dobré praxe — jsou vyuzivany metodickou.
informacni a metodické produkty/nastroje pro zaméstnavatele v
oblasti rozvoje specifickych a neprenositelnych digitalnich
kompetenci.

UP CR, socialni partnefi
zastupujici zaméstnavatele,
FDV védecké a vyzkumné
instituce, Cesky statisticky
Grad (dale jen ,CSUY)

Finalizace a podani projektového zaméru Digikatalog




socialni partnefi zastupujici
zaméstnavatele

Komunikaéni aktivity a poradenstvi pracovnikim IT podpory
zaméstnavatel, cilené na zlepSeni schopnosti podporovat rozvoj
digitalnich kompetenci pracovnikll zaméstnavatel(.

Je sestavena a cilené distribuovana nabidka poradenstvi
pracovnikim IT podpory zaméstnavateld, ktera je cilena na
zlepseni schopnosti podporovat rozvoj digitalnich kompetenci
pracovnikli zaméstnavatelll

Pripravna skupina projektu DigiKatalog
rozhodla, Ze opatfeni bude feSeno v navazném
projektu DigiKatalog, ktery vytvofi ¢ast
edukacni a metodickou, jez poslouzi jako
nastroje pro rozvoj digitalnich kompetenci
pracovnikd.

OPZz

Finalizace a podani projektového zaméru Digikatalog




socialni partnefi zastupujici
zaméstnavatele

Zpracovani navrhu vhodné legislativni podpory a pravniho vykladu
v oblasti zaméstnavani na dalku a z domova a jeho prosazovani.
Poradenska a metodicka podpora zaméstnavatel( v otazkach
zavadéni prace na dalku.

Meziro¢né se zvySuje pocet pracovnikd zaméstnavateld, kterym je
prace na dalku umoznéna

Pfipravna skupina projektu DigiKatalog
rozhodla, Zze opatfeni bude feSeno jako
soucast projektu DigiKatalog — v oblasti
Metodické a edukaéni podpory, kde budou
zvefejnény i pravni analyzy o moznostech
zavadéni prace z domova a na dalku. Pravni
analyza bude jednim z vystupu projektu
DigiStrategie 2020.

OPZz

Finalizace a podani projektového zaméru Digikatalog




socialni partnefi zastupujici
zaméstnavatele

Komunikaéni a poradenskeé aktivity pro management
zaméstnavatel(l zamérené na zvySeni jeho informovanosti o
moznostech zavadéni prace na dalku s vyuzitim digitalnich
technologii.

Je podporen stanoveny pocet zastupcli zameéstnavatelt v ramci
poradenskych aktivit. U realizovanych aktivit je provadéno
stanovovani a ovéfovani zvyseni, prohloubeni nebo obnoveni
urovné kompetenci Gcastnika.

Pracovni skupina pro frontend Portalu DIGI
rozhodla, po dohodé s PR specialistou projektu
DigiStrategie 2020 a pfipravnou skupinou
projektu DigiKatalog, Ze opatfeni budou feSena
v projektu DigiStrategie 2020, a to
prostfednictvim roadshow, ¢i workshopt
bé&hem popularizace tématu digitalni
gramotnosti a DigiKatalog, v ramci jeho KA 4.

OPZz

Realizace workshopu a roadshow




3.1 Zajisténi ekonomickych nastroji na podporu fyzického pristupu

Popis pInéni opatreni

Zdroj
financovani

Gestor

Spolugestori

MPSV

Cesky
telekomunikaéni urad
(CTU), Ministerstvo
financi (MF), UP CR,
FDV, poskytovatelé
telekomunikacnich
sluzeb, MK za oblast
knihoven, Domy déti
a mladeze (dale jen
,DDM")

Aktivity

Podpora pfistupu nizkopfijmovych skupin k dostupnym bezplatnym
vefejnym sitim v digitalnich centrech (knihovny, Centra
celozivotniho uc¢eni, DDM, SVC atd.).

Podpora lokalnich poskytovatell pfipojeni k internetu (komunitni
sité, sité obci a mést, popf. méstskych asti) sméfovana
tak, aby mohli nizkopfijmovym skupinam obyvatel poskytovat své
sluzby s vyraznou slevou.

Zavedeni ekonomickych pobidek, podminénych pfedchozim
vzdélavanim, ur€enych na vybaveni pocitatem (nebo obdobnym
digitalnim zafizenim vhodnym pro pfistup k internetu) pro
nizkopfijmové skupiny.

Indikatory

Meziro€né se zvySuje podil nizkopfijmovych
domacnosti/osob s pfistupem k digitalnim
technologiim (zejména pfipojeni k internetu)

Meziro€né se zvySuje podil nizkopfijmovych
domacnosti/osob v jejichz bezprostfednim okoli
je dostupné digitalni centrum

CTU od roku 2012 kazdoro&né sleduje podil
domacnosti v CR, které jsou pfipojené k internetu a to i
na zakladé pfijmovych skupin. Mezi roky 2012 - 15 byl

pfijmové skupiny primérné kolem 2 %. Mezi rokem
2015 a 2016 pak uz o 10,7 % a to na pfipojenych 45 %
vSech domacnosti spadajicich do nejnizsi pfijmové
skupiny mély v roce 2016 pfistup k internetu. V
programu OP Zaméstnanost, ktery ges¢né spada
MPSYV, je moznost Cerpat finanéni prostfedky na
programy zaméfené na socialni za€lenovani,
specificky pak na podporu socidlni prace a socialnich
sluzeb pro socialné vylou¢ené a socialnim vylou¢enim
ohrozené. Tyto aktivity se dotykaji i rozvoje digitalni
gramotnosti téchto osob a pfistupu k digitalnim
technologiim, napf. prostfednictvim spoluprace se
socialnimi pracovniky, vyuzivanim ICT dostupné v
prostorach poskytovatelt sociélnich sluzeb. OP Z se
také specificky zaméfuje na podporu socialni prace
mladych lidi, ktefi vstupuji do profesniho Zivota a ktefi
tyto technologie nezbytné potrebuji. Dale rozvoj
pfistupu ob&anu k digitalnim technologiim je zajiStovan
prostfednictvim programu OP Z v rdmci podpory
socialnich sluzeb a socialni prace zaméfené na osoby
socialné vylou€ené a socialnim vylou€enim ohroZené a
¢astecné také v programu IROP, specificky ve vyzvach
zameéfenych na rozvoj infrastruktury socialnich sluzeb
(napf. vyzvy 29 a 30 IROP).

OP Z, IROP

Navrh na moznou upravu a zpresnéni opatieni

Ad 1) O 10 % se meziro¢né zvySuje podil nizkopfijmovych domacnosti/osob s pFistupem k digitalnim technologiim (zejména pfipojeni k internetu);
Ad 2) O 10 % se meziro¢né zvySuje podil nizkopfijmovych domacnosti/osob v jejichz bezprostfednim okoli je dostupné digitalni centrum;

Obecné pro potieby sledovani a plnéni tohoto opatfeni je potfeba stanovit poc¢atecni stav. Jak je z popisu pInéni zfejmé, opatfeni se de facto pIni samo o sobé. Je potieba jasnéji stanovit cile a
tak i pocatecni stav, od kterého se bude meziro€ni zvySovani podilu nizkopfijmovych domacnosti s pfistupem k digitalnim technologiim odvijet. Pfipadné i Iépe definovat o jaké technologie jde

predevsim (digitalni technologie jsou samy o sobé kazdoro€né dostupné;jsi i ve svém rozsahu). Je jeden smartphone v domacnosti uz vniman jako spinéni opatfeni ve smyslu pfistupu k
digitalnim technologiim?

Navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude gestor v nasledujicim roce plnit opatieni

Jednani s konkrétnimi gestory o navrhu konkrétnich moznych opatfeni k podpofe ekonomickych nastroji pro podporu fyzického pfistupu nizkopfijmovych skupin k digitalnim technologiim a

nastrojim.

K $ir§imu zapojeni knihoven do realizace cild Akéniho planu povazuje MK za potfebné v dalSich letech zvySit podporu knihoven zejména v téchto oblastech:
1. Pfipojeni knihoven k vysokorychlostnimu internetu, celkové zkvalitnéni pfipojeni knihoven tak, aby byla zajisténa dostupnost sluzeb.

2. Rozsifit sité WIFI ve vnitfnich i vnéjSich prostorach knihoven tak, aby knihovny mohly nabidnout kvalitni pfipojeni véem navstévnikim a mohly byt vnimany jako pfistupové misto k

internetu.

3. Zlepsit vybavenost knihoven nejmodernéjSimi zafizenimi z oblasti ICT, aby technologie byly vSeobecné dostupné pro rtizné aktivity navstévnika knihoven.




3.2 Podpora dostupnosti digitalnich center v bezprostiednim zivotnim prostoru jednotlivce

Popis plnéni opatreni

Zdroj
financovani

Gestor

Spolugestori

Aktivity

Vznik digitalnich center a mobilnich u¢eben v bezprostfednim
Zivotnim prostoru cilové skupiny. Podpora vzniku a rozvoje
digitalnich center v lokalitach ohroZenych socialni, resp. digitalni
exkluzi, podpora jejich poradenské a metodické €innosti.

MPSV

poskytovatelé
socialnich sluzeb pro
danou cilovou skupinu,
nevladni neziskové
organizace (NGO), MK
za oblast knihoven

Indikatory

Meziro¢né se zvysuje dostupnost knihoven, digitalnich center
nebo mobilnich7 uceben pro
osoby ohrozené socialnim a digitalnim vylou¢enim a zlepSuje se
vybaveni knihoven potfebnymi technologiemi umozriujicimi
pfistup k digitalnimu obsahu.

MPSYV je vécnym gestorem pro nékteré vybrané
vyzvy v ramci programu IROP, ktery vSak ges¢né
spada do plUsobnosti Ministerstva pro mistni rozvoj
(dale jen ,MMR*). K pInéni indikatoru sméfuji napf.
vyzvy €. 29 a 30: rozvoj socialnich sluzeb. Pfijimani
zadosti bylo ukonéeno v Fijnu roku 2016. MPSV se
zaméfuje pfedevSim na rozsSifovani digitalnich
technologii, které sméfuji k udrzeni dlistojného Zivota
osob, které jsou ohrozeny socialnim vylou¢enim z
hlediska zdravotniho stavu a jejich socialniho
prostfedi. Zasadnim cilem pro MPSV je rozvijet
socialni sluzby o vyuzivani asistivnich a asisten¢nich
technologii, jejich pouzivani rovnéz rozviji digitalni
gramotnost. Na vyzvy je ur€ena ¢astka cca 1 mid. K&.

Jednou ze zakladnich vefejnych knihovnickych a
informacnich sluzeb, definovanou knihovnim
zakonem (€. 257/2001 Sb., o knihovnach a
podminkéach provozovani vefejnych knihovnickych a
informacnich sluzeb, v platném znéni), kterou je
provozovatel knihovny povinen poskytovat, je
umoznéni pfistupu k informacim na internetu. Tim je
systém knihoven nejsirsi siti instituci, které obcantim
usnadfiuji pfistup do virtudlniho prostoru. Aktivni
podpora digitalni a informaéni gramotnosti je béznou
soucasti Cinnosti knihoven ve vétSich obcich.

Knihovny ve méstech a obcich podporovaly rozvoj
digitalni gramotnosti v rdmci své standardni ¢innosti.
Knihovny se dlouhodobé vénuji aktivitdm uréenym
détem, mladezi, skupinam ohroZzenym socialnim
vylou€¢enim (napf. nizkopfijmovym skupinam
obyvatel, matkdm na matefské dovolené, seniordm,
zdravotné znevyhodnénym). Dilezitou slozkou
¢innosti knihoven je podpora mezigenera¢niho
dialogu a nabidka sluzeb pro celou rodinu.

. V roce 2015 nabizelo 4 948 knihoven
vefejnosti bezplatny pfistup k internetu, vyuZzilo jej 2,7
mil. navstévnikd knihoven. V knihovnach bylo
verejnosti k dispozici 11 392 pocitacud, z toho 10 495
bylo pfipojeno k internetu.

. Celkem 162 knihoven nabizelo vefejnosti
vzdélavani v oblasti ICT, zejména kurzy zakladni
pocitaCoveé gramotnosti, bezpecnosti apod.

IROP, vyzvy
29a30
dostupné na:
http://www.stru
kturalni-
fondy.cz/cs/Mic
rosites/IROP/V
yzvy?page=4




Navrh na moznou Upravu a zpresnéni opatreni

ZvySuje KDE a O KOLIK / v jakém pomeéru - jednotlivé knihovny, digitalni centra a mobilni u¢ebny anebo dohromady? Neni znama poc¢atecni situace a o kolik se ma meziro¢né dana dostupnost
zvy$ovat a zda plo$né nebo na zéakladé néjakych dal$ich promé&nnych. Zaroven toto opatfeni by dle nageho nazoru mélo byt v gesci MMR spoleéné se spolugesci MK, MPSV a MSMT, protoZe
MPSV nedisponuje finanénimi nastroji pro pInéni této vyzvy. MPSV se v oblasti programu IROP pohybuje pouze jako odbornik na vécnou stranku vyzev a obsahu programu, MMR v$ak jednotlivé
navrhy a opatfeni nemusi akceptovat.

Navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude gestor v nasledujicim roce plnit opatieni

Jednani s MMR jako fidicim organem programu IROP o podpore dostupnosti digitalnich center.

K $ir§imu zapojeni knihoven do realizace cild Akéniho planu povazuje MK za potfebné v dalSich letech zvysit podporu knihoven zejména v téchto oblastech:
1. PFipojeni knihoven k vysokorychlostnimu internetu, celkové zkvalitnéni pfipojeni knihoven tak, aby byla zajiSténa dostupnost sluzeb.
2. Rozsifit sit¢ WIFI ve vnitfnich i vnéjSich prostorach knihoven tak, aby knihovny mohly nabidnout kvalitni pfipojeni vSem navstévnikim a mohly byt vnimany jako pfistupové misto k
internetu.
Zlepsit vybavenost knihoven nejmodernéj$imi zafizenimi z oblasti ICT, aby technologie byly vSeobecné dostupné pro riizné aktivity navstévnikd knihoven.
Zlepsit vybavenost knihoven u€ebnami pro vyuku a préaci s ICT a dalSich prostor pro neformalini vzdélavani. Vybavit regionalni knihovny mobilnimi u€éebnami.

hw




3.3 Identifikace jednotliveti nebo skupin obyvatel digitalné vylou€enych ¢i digitalné negramotnych

Popis plnéni opatreni

Zdroj
financovani

Analyza digitalné vylou€enych skupin a skupin ohrozenych

Gestor Spolugestori Aktivity digitalnim vylou¢enim. Podpora zavadéni postupu pro identifikaci
digitalné vyloucenych jednotlivca.
Je celoplo$né implementovana a vyuzivana metodika (postupy
prace) pro identifikaci digitalné vylou€¢enych ¢i negramotnych
jednotlivcl
FDV, UP CR,
zadavatelé a
M PSV poskytovatelé Indikatory

socialnich a
komunitnich sluzeb

Je realizovana analyza (sociologicky prizkum) digitalné
vylou€enych skupin a skupin ohroZenych digitalnim vylou¢enim

MPSYV pfipravuje na rok 2017 zakladni analyzu
vyzkumu tykajici se digitalni gramotnosti a
identifikace digitalné vylou¢enych ¢i negramotnych
jednotlivcl. Systémové analyzy a vyzkumy budou
provadény v ramci projektu FDV DigiStrategie 2020
(CZ.03.1.54/0.0/0.0/16_020/0005634).

OP Z, statni
rozpoCet

Navrh na moznou upravu a zpresnéni opatreni

Navrh specifikace konkrétnich krok, prostrednictvim kterych bude gestor v nasledujicim roce plnit opatieni

Realizaci zakladni analyzy v oblasti digitalni gramotnosti a jejiho pfesahu do socialnich agend. Prezentace vysledkd vyzkumu pro odbornou vefejnost.




3.4 Cilené informacni a motivaéni kampané prizplisobené charakteristice osob ¢i skupin osob digitalné

vylouéenych nebo negramotnych

Popis plnéni opatreni

Zdroj
financovani

Gestor

Spolugestori

Aktivity

Informacéni kampané cilené na digitalné vyloucené, orientace na
motivacni a strategickou dimenzi.

MPSV

poskytovatelé
socialnich sluzeb

Indikatory

Jsou realizovany informacni kampané cilené na
digitalné vyloucené osoby

Informacni kampané budou realizovany v ramci
projektu FDV DigiStrategie 2020
(CZ.03.1.54/0.0/0.0/16_020/0005634), na téchto
kampanich se bude po vécné strance podilet odbor
22. V ramci specifickych vyzev v OPZ ose 2.1 je
mozné realizovat informaéni kampané pouze jako
doplrikové Cinnosti, které se zamé&fuji pfimo na
vybrané cilové skupiny.

OPZz

Navrh na moznou upravu a zpresnéni opatreni

Indikator by mohl byt opét presnéjsi, zejména v kvantifikaci (kolik kampani, ale i s jakym dopadem a na koho).

Navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude gestor v nasledujicim roce plnit opatieni

MPSYV se bude podilet na konzultacich informacnich kampani s FDV. V roce 2017 se uskute€ni prezentace vysledkd ze zakladni analyzy smérem k odborné verfejnosti.




3.5 Podpora zavadéni a vyuzivani komunitné orientovanych elektronickych sluzeb pfizpiisobenych osobam s
nizkou urovni digitalni gramotnosti

Popis plnéni opatreni

Zdroj
financovani

Gestor

Spolugestori

MSMT

DDM, MK za oblast
knihoven, komunitni
centra, centra pro
socialné znevyhodnéné

Aktivity

Podpora analytickych €innosti, zavadéni technickych feSeni a
uzivani komunitné orientovanych elektronickych sluzeb

Indikatory

Pocet poskytovanych sluzeb

Pocet podpofenych osob

Realizace opatfeni je v pfipravné fazi.
PInénim opatfeni bude povéfen Narodni institut
dal$iho vzdélavani (dale jen ,NIDV*).

Jednou ze zakladnich vefejnych knihovnickych a
informacnich sluzeb, definovanou knihovnim
zakonem (€. 257/2001 Sb., o knihovnach a
podminkéch provozovani vefejnych knihovnickych a
informacnich sluzeb, v platném znéni), kterou je
provozovatel knihovny povinen poskytovat, je
umoznéni pfistupu k informacim na internetu. Tim je
systém knihoven nejsirsi siti instituci, které obéanum
usnadniuji pfistup do virtudlniho prostoru. Aktivni
podpora digitalni a informacéni gramotnosti je béznou
soucasti ¢innosti knihoven ve vétsich obcich.

bude upfesnén

Navrh na moznou uUpravu a zpresnéni tohoto akéniho planu a sou¢asné navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude v nasledujicim roce plnit opatieni ve své

gesci

Navrhy na pfipadné Gpravy a zpfesnéni opatfeni planuje MSMT predloZit v prib&hu roku 2017.

Navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude gestor v nasledujicim roce plnit opatreni

PFi naplnovani opatfeni budou vyuzity vystupy projektu DigiStrategie 2020, a to konkrétné Analyza stavajicich komunitné orientovanych elektronickych sluzeb véetné identifikace moznosti
navazani téchto (a dalSich nové vzniklych) sluzeb na jiz existujici nedigitalni sluzby (knihovny, DDM atd.) a analyzy existujicich mezigenerac¢nich programt a Metodika identifikace osob
ohrozenych digitalnim vylou¢enim a digitalné negramotnych. Zplsob realizace bude upfesnén.




Zdroj

3.6 Realizace digitalniho vzdélavani v socialné relevantnich vzdélavacich kurzech Popis plnéni opatreni financovani

Gestor Spolugestori
Realizace socialné relevantnich vzdélavacich kurz(, pfipravenych

Aktivity podle individualnich potfeb a podle centrality technologii v Zivoté

jednotlivce.
Realizace opatfeni je v pfipravné fazi. statni roznodet
komunitni centra. MK PInénim opatieni bude povéfen NIDV, ktery v ramci k po
Lo Zvyseni kvalifikace pedagogickych pracovnikl (PP) - prodkoleni své kmenové innosti zvysuie kvalifikaci (kmenova
za oblast knihoven, . S ysuje kv ¢innost)
lektort pedagogickych pracovnik.

MéMT centra pro socialné
znevyhodnéné,
poskytovatelé
socialnich sluzeb

Indikatory
Vytvorené vzdélavaci programy pro rozvoj digitalnich kompetenci

Pocet podpofenych osob

Navrh na moznou uUpravu a zpresnéni tohoto akéniho planu a sou¢asné navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude v nasledujicim roce plnit opatreni ve své
gesci

Navrhy na pfipadné Upravy a zpfesnéni opatfeni planuje MSMT predloZit v priib&hu roku 2017

Navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude gestor v nasledujicim roce plnit opatieni

V nasledujicim obdobi dojde k upfesnéni zplsobu naplfiovani jednotlivych indikatora.

K $ir§imu zapojeni knihoven do realizace cili Akéniho planu povazuje MK za potfebné v dal$ich letech zvysit podporu knihoven zejména v téchto oblastech:
Zvysit kvalifikaci a dovednosti pracovnikd knihoven v oblasti vyuzivani ICT tak, aby pracovnici plsobici v oblasti sluzeb knihoven mohli navstévnikim poskytnout individualni poradenstvi a
podporu pfi praci s ICT.
2. Vyskolit pracovniky knihoven jako lektory vyuky prace s ICT.
3. Poskytnout podporu, aby i knihovny v mensich obcich mohly zajistit kvalitni lektory pro zajisténi vyuky digitalni gramotnosti pro riizné skupiny obyvatel.
4. 8.Podporit v knihovnach nakup licenci na rdzné druhy vyukovych programd pro pracis ICT.




FDV

DDM, MK za oblast
knihoven, centra pro
rodinu a socialni péci,
Narodni centrum pro
rodinu

Informacéni kampané s vyuzitim dat z EU Kids Online, komunitni
vzdélavani, kurzy aktivni rodi¢ovské mediace.

Meziroéné se zvySuje pocet Ucastnikl komunitniho vzdélavani
pro ¢leny rodiny

Bylo projednano s MSMT, Ze opatfeni bude
naplnéno formou Sablon, které budou vytvoreny v
ramci vyzev OP VVV pro volno¢asové organizace

a zvefejnény v roce 2017.

OP VWV

Zvetejnéni $ablon pro volno¢asové instituce v roce 2017.




4.2 Zavedeni mezigeneraénich programi a komunitniho uceni pro zlepseni dostupnosti digitalniho vzdélavani

Popis plnéni opatreni

Zdroj financovani

Gestor

Spolugestori

Skoly, knihovny, centra
volného ¢€asu,
poskytovatelé

socialnich sluzeb,
NUV, MK za oblast
knihoven, muzei a
galerii, Rada vlady pro
konkurenceschopnost
a hospodafrsky rust
(RVKHR)

Aktivity

Mezigeneraéni vzdélavaci programy, mobilni uéebny, vytvareni
ucebnich stfedisek pro digitalni vzdélavani v mistech, kde se
lidé kazdodenné shromazduji (Skoly, knihovny, muzea, arealy

pro traveni volného ¢asu).

Indikatory

Poget zapojenych center celoZivotniho ugeni (CCZU), DDM,
knihoven apod.

Vytvofena metodika pro zavadéni mezigeneraénich programu a
komunitniho u€eni pro zlepSeni dostupnosti digitalniho
vzdélavani

Realizace opatfeni je v pfipravné fazi.
PInénim opatfeni bude povéren NIDV.

Jednou ze zékladnich vefejnych knihovnickych a
informacnich sluzeb, definovanou knihovnim zakonem
(€. 257/2001 Sb., o knihovnach a podminkach
provozovani verejnych knihovnickych a informacnich
sluzeb, v platném znéni), kterou je provozovatel
knihovny povinen poskytovat, je umoznéni pfistupu k
informacim na internetu. Tim je systém knihoven
nejsirsi siti instituci, které ob&anum usnadriuji pfistup
do virtualniho prostoru. Aktivni podpora digitalni a
informacni gramotnosti je béZnou soucasti Cinnosti
knihoven ve vétSich obcich.

Knihovny ve méstech a obcich podporovaly rozvoj
digitalni gramotnosti v ramci své standardni ¢innosti.
Knihovny se dlouhodobé vénuji aktivitdm uréenym
détem, mladezi, skupinam ohrozenym socialnim
vylouéenim (napf. nizkopfijmovym skupinam obyvatel,
matkam na matefské dovolené, seniorlim, zdravotné
znevyhodnénym). Dulezitou slozkou ¢innosti knihoven
je podpora mezigeneracniho dialogu a nabidka sluzeb
pro celou rodinu.

. V roce 2015 nabizelo 4 948 knihoven
vefejnosti bezplatny pfistup k internetu, vyuZilo jej 2,7
mil. navstévnikd knihoven. V knihovnach bylo
verfejnosti k dispozici 11 392 pocitacu, z toho 10 495
bylo pfipojeno k internetu.

. Celkem 162 knihoven nabizelo vefejnosti
vzdélavani v oblasti ICT, zejména kurzy zakladni
pocitaCové gramotnosti, bezpecnosti apod.

Nékteré knihovny realizuji specialni projekty v oblasti
digitalni gramotnosti: napf. Krajska knihovna v
Karlovych Varech spolupracuje se specialisty na
kyberkriminalitu Policie CR na vzd&lavacich akcich a
zpracovani vyukovych materiall na téma bezpeénost
v online prostfedi pro déti od 6-12 let s nazvem
,internetem Bezpecné&®. Byl vytvofen informacni letak
.Bezpecné heslo“ a vydana publikace pro vétsi déti a
dospélé ,Bezpecnost v online prostfedi® viz
http://www.knihovnakv.cz/bezpecnost-v-online-
prostredi-p643.htm. Provozuje také facebookové
stranky ,Internetem Bezpecné*“
https://www.facebook.com/InternetemBezpecne/?fref=
ts

ESF




Néavrhy na pfipadné Upravy a zpfesnéni opatfeni planuje MSMT predloZit v priib&hu roku 2017.

NIDV planuje zajistit opatfeni v ramci chystaného projektu na propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani. Pfi naplfiovani opatfeni budou vyuzity vystupy projektu DigiStrategie 2020, a to
konkrétné Identifikace funkénich zplsobl oboustranné komunikace rodiny, Skoly a volnoasovych instituci (prostfednictvim/s vyuzitim digitalnich technologii) a Identifikace zpusobu funkéni
mediace ve vztahu k détem, inovativnich metod vyuzivajicich digitalni technologie v pedagogice volného €asu.




Poradny pro rodi¢e a déti, v€etné online poradenstvi

o Realizace opatfeni je v pfipravné fazi. ESF
rodinné poradny, PInénim opatfeni bude povéren NIDV
v pedagogicko- .
M SMT psychologické poradny, Pocet zapojenych CCZU, DDM, knihoven apod.
stfediska vychovné
péce, DDM

Vytvofena metodika poradenstvi v otazkach bezpecénosti a
pFilezitosti

Navrhy na pFipadné tpravy a zpfesnéni opatfeni planuje MSMT predloZit v prib&hu roku 2017.

Predpoklada se feseni v ramci projektu IMKA v rozsahu dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl a zvySovani kvalifikace pedagogickych pracovnikl. Pfi napliiovani opatfeni budou vyuzity
vystupy projektu DigiStrategie 2020, a to konkrétné Analyza (identifikace) efektivnich metod dostupného poradenstvi v otazkach bezpecnosti a pfilezitosti.




4.4 Podpora zavadéni a vyuzivani digitalnich technologii pro posilovani spoluprace a oteviené
oboustranné komunikace rodiny, Skoly a volno¢asovych instituci

Gestor

Spolugestori

Popis plnéni opatreni

Zdroj
financovani

Skoly, statni i nestatni
instituce volného
gasu, NUV, NIDM, MK
za oblast knihoven,
DDM

Aktivity

Vytvareni funkénich zplsobd komunikace s rodi¢i pomoci
digitalnich technologii, zapojeni kol a instituci volného €asu
do podpory digitalniho vzdélavani (navaznost na opatfeni 4.2)

Realizace opatfeni je v pfipravné fazi.
PInénim opatfeni bude povéfen NIDV.

Jednou ze zakladnich vefejnych knihovnickych a
informacnich sluzeb, definovanou knihovnim zakonem (&.
257/2001 Sb., o knihovnach a podminkach provozovani

Indikatory

Zvyseni kvalifikace PP - proskoleni lektor

vefejnych knihovnickych a informacnich sluzeb, v platném
znéni), kterou je provozovatel knihovny povinen
poskytovat, je umoznéni pfistupu k informacim na
internetu. Tim je systém knihoven nej$irsi siti instituci,
které obcanum usnadriuji pristup do virtualniho prostoru.

Pocet novych tvazkud pro "IT GURU"

Aktivni podpora digitalni a informacni gramotnosti je
bé&Znou soucasti innosti knihoven ve vétSich obcich.

Knihovny ve méstech a obcich podporovaly rozvoj digitalni

Soubor navrhi feSeni pro $koly - pfipadové studie, pfiklady
dobré praxe apod.

gramotnosti v ramci své standardni ¢innosti. Knihovny se
dlouhodobé vénuji aktivitam uréenym détem, mladezi,
skupinam ohrozenym socialnim vylou¢enim (napf.
nizkopfijmovym skupinam obyvatel, matkdm na matefské
dovolené, seniorim, zdravotné znevyhodnénym).
Dulezitou slozkou €innosti knihoven je podpora
mezigeneracniho dialogu a nabidka sluZeb pro celou
rodinu.
. V roce 2015 nabizelo 4 948 knihoven verejnosti
bezplatny pfistup k internetu, vyuZilo jej 2,7 mil.
navstévnika knihoven. V knihovnach bylo vefejnosti k
dispozici 11 392 pocitacu, z toho 10 495 bylo pfipojeno k
internetu.
Celkem 162 knihoven nabizelo vefejnosti
vzdélavani v oblasti ICT, zejména kurzy zakladni
pocitaCové gramotnosti, bezpecnosti apod.
Nékteré knihovny realizuji specialni projekty v oblasti
digitalni gramotnosti: napf. Krajska knihovna v Karlovych
Varech spolupracuje se specialisty na kyberkriminalitu
Policie CR na vzdélavacich akcich a zpracovani vyukovych
materialt na téma bezpecnost v online prostfedi pro déti
od 6-12 let s nazvem ,Internetem Bezpecné®. Byl vytvoren
informacni letak ,Bezpecné heslo“ a vydana publikace pro
vétsi déti a dospélé ,Bezpecnost v online prostfedi” viz
http://www.knihovnakv.cz/bezpecnost-v-online-prostredi-
p643.htm. Provozuje také facebookové stranky ,Internetem
Bezpecné*®
https://www.facebook.com/InternetemBezpecne/?fref=ts.

ESF



https://www.facebook.com/InternetemBezpecne/?fref=ts

Navrhy na pfipadné tpravy a zptesnéni opatfeni planuje MSMT predloZit v pribéhu roku 2017.

Pocita se zajisténim v ramci pfipravovanych projektl (propojovani formalniho a neformainiho vzdélavani, APIV). Pfi naplfiovani opatfeni budou vyuzity vystupy projektu DigiStrategie 2020, a to
konkrétné Identifikace zpusobu funkéni mediace ve vztahu k détem, inovativnich metod vyuzivajicich digitalni technologie v pedagogice volného ¢asu.




4.5 Zvyseni digitalni gramotnosti pracovniki instituci volného ¢asu

Popis plnéni opatreni

Zdroj
financovani

Gestor

Spolugestori

MSMT

NIDV, MK za oblast
knihoven, DDM

Kurzy efektivni mediace ve vztahu k détem, Skoleni

Aktivity pracovnikll v oblasti tzv. edutainment, kurzy zamérené na
posileni kompetenci
Pfiklady dobré praxe, pfipadové studie
Pocet proskolenych PP
Indikator
y

Vytvoreny vzdélavaci program

Realizace opatfeni je v pfipravné fazi.
PInénim opatfeni bude povéren NIDV.

Jednou ze zakladnich vefejnych knihovnickych a
informacnich sluzeb, definovanou knihovnim zakonem (&.
257/2001 Sb., o knihovnach a podminkach provozovani
vefejnych knihovnickych a informacnich sluzeb, v platném
znéni), kterou je provozovatel knihovny povinen
poskytovat, je umoznéni pfistupu k informacim na
internetu. Tim je systém knihoven nejsirSi siti instituci,
které ob&antm usnadriuji pFistup do virtualniho prostoru.
Aktivni podpora digitalni a informacni gramotnosti je
béZnou soucasti Cinnosti knihoven ve vétsich obcich.

Ministerstvo kultury CR v ramci dotadniho programu
Vefejné informacni sluzby knihoven dlouhodobé podporuje
vyuzivani informacnich technologii v knihovnach.
Hlavnim cilem programu je podpora rozvoje
nadstandardnich vefejnych knihovnickych a informaénich
sluzeb na bazi informaénich a komunikacnich technologii.
Diraz je kladen na podporu ¢innosti knihoven jako vefejné
pfistupnych mist s kvalifikovanou obsluhou a vybavenych
ICT, ktera garantuji rovné podminky pfistupu k
informacénim zdrojum a sitim pro vS§echny skupiny ob&and.
Tomuto Ucelu slouzi zejména podprogram VISK 3
Informacni centra vefejnych knihoven. Podprogram VISK 2
Mimoskolni vzdélavani pracovnikt knihoven si klade za cil
vyskolit knihovniky v dovednostech prace s ICT tak, aby
mohli poskytovat kvalifikovanou asistenci, pfip. zakladni
uzivatelské proskoleni v ICT obyvatelim obce. Po cely rok
probihaly vzdélavaci kurzy ve vyukovych centrech,
vybavenych pocitacovou technikou v pfedchozich
ro¢nicich programu (v kazdém kraji centrum v krajské
knihovné). Zaméfeni kurzd se zacina posouvat smérem k
nastavbovym kurziim a e-learningu.

V roce 2016 bylo na podporu cili programu
alokovano 60 000 000 K¢, z toho v podprogramu VISK 3
bylo podporeno 403 projektd, jimz byla rozdélena ¢astka
19 911 000 K¢, a v podprogramu VISK 2 byla celkem 18
projektim pfidélena ¢astka 713 000 K¢&.

Knihovny ve méstech a obcich podporovaly rozvoj digitalni
gramotnosti v ramci své standardni innosti. Knihovny se
dlouhodobé vénu;ji aktivitdm uréenym détem, mladezi,
skupinam ohrozenym socialnim vylou¢enim (napfr.
nizkopfijmovym skupinam obyvatel, matkdm na matefrské

statni rozpocet
(kmenova ¢innost)
/ ESF




dovolené, seniorlim, zdravotné znevyhodnénym).
Dulezitou slozkou €innosti knihoven je podpora
mezigeneracniho dialogu a nabidka sluzeb pro celou
rodinu.

. V roce 2015 nabizelo 4 948 knihoven vefejnosti
bezplatny pfistup k internetu, vyuZilo jej 2,7 mil.
navstévnikd knihoven. V knihovnach bylo vefejnosti k
dispozici 11 392 pocitacl, z toho 10 495 bylo pfipojeno k
internetu.

. Celkem 162 knihoven nabizelo vefejnosti
vzdélavani v oblasti ICT, zejména kurzy zakladni
pocitatové gramotnosti, bezpe€nosti apod.
Nékteré knihovny realizuji specialni projekty v oblasti
digitalni gramotnosti: napf. Krajska knihovna v Karlovych
Varech spolupracuje se specialisty na kyberkriminalitu
Policie CR na vzdélavacich akcich a zpracovani
vyukovych materiald na téma bezpecnost v online
prostredi pro déti od 6-12 let s nazvem ,Internetem
Bezpecné*“. Byl vytvoren informacni letak ,Bezpecné heslo*
a vydana publikace pro vétsi déti a dospélé ,Bezpecnost v
online prostredi“ viz http://www.knihovnakv.cz/bezpecnost-
v-online-prostredi-p643.htm. Provozuje také facebookové
stranky ,Internetem Bezpecné&*“
https://www.facebook.com/InternetemBezpecne/?fref=ts.

Navrh na moznou Upravu a zpresnéni tohoto akéniho planu a sou¢asné navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude v nasledujicim roce plnit opatfeni ve své
gesci

Navrhy na pipadné Gpravy a zpfesnéni opatteni planuje MSMT predloZit v prabé&hu roku 2017.

Navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude gestor v nasledujicim roce plnit opatreni

NIDV v ramci své kmenové ¢innosti zvysuje kvalifikaci pedagogickych pracovniki. V ramci vyzev budou vypsany Sablony pro pracovniky instituci volného ¢asu a zvySovani jejich kvalifikace v
oblasti digitalni gramotnosti. PFi naplfiovani opatfeni budou vyuzity vystupy projektu DigiStrategie 2020, a to konkrétné Identifikace funkénich zpusobl oboustranné komunikace rodiny, $koly a
volno&asovych instituci (prostrednictvim/s vyuzitim digitalnich technologii).

K $ir§imu zapojeni knihoven do realizace cili Akéniho planu povazuje MK za potfebné v dal$ich letech zvysit podporu knihoven zejména v téchto oblastech:
1. Zvysit kvalifikaci a dovednosti pracovnikl knihoven v oblasti vyuzivani ICT tak, aby pracovnici pusobici v oblasti sluzeb knihoven mohli navstévnikim poskytnout individualni poradenstvi
a podporu pfi praci s ICT.
2. Vyskolit pracovniky knihoven jako lektory vyuky prace s ICT.
3. Poskytnout podporu, aby i knihovny v menSich obcich mohly zajistit kvalitni lektory pro zajiSténi vyuky digitalni gramotnosti pro rizné skupiny obyvatel.




MV

organizacni slozky statu
(0SS)

Komunikacni aktivity pro vefejnost. Komunikaéni a vzdélavaci
aktivity pro Uredniky/zaméstnance vefejné spravy sméfujici ke
znalosti nastroju eGovernmentu a znalosti bezpecného pouzivani
prostfedkd ICT a Internetu véetné dopadu Zakona o kybernetické
bezpecnosti.

1. pocet realizovanych kampani k nastrojim
eGovernmentu

2. pocet realizovanych kurzu

3. pocet Ucastnikl kurz(

V soucasné dobée jiz probihaji Skoleni v oblasti
kybernetické bezpecnosti pod patronaci odboru
Kybernetické bezpecnosti. Ministerstvo vnitra
pfipravuje projekt Vzdélavani a PR v
eGovernmentu, ktery zajisti vétsi informovanost o
elektronickych sluzbach a zvysi jejich vyuzivani.

OoPZz

Ministerstvo vnitra dokonéi pfipravu projektu Vzdélavani a PR v eGovernmentu, ktery zajisti vétsi informovanost o elektronickych sluzbach a zvysi jejich vyuzivani. Bude podana projektova zadost na
projekt a budou pokracovat Skoleni v oblasti kybernetické bezpecnosti.




Mv

MPSV, FDV, OSS

Analyzy pfistupnosti a pouzitelnosti elektronickych sluzeb
vefejného sektoru, véetné jejich uzivatelského testovani.

Komunikaéni aktivity a Skoleni pracovniku vefejné spravy
zapojenych do celého Zivotniho cyklu zvefejfiovani informaci.

1. pocet realizovanych analyz pfistupnosti nastroju eGovernmentu

Opatieni je naplriovano v ramci realizace projektd v
gesci Ministerstva vnitra. Ministerstvo vnitra
pfipravuje projekt Metodicky ramec pro uplné

2. pocet realizovanych kurzud

elektornické podani a Vyuzivani prvkd procesniho
fizeni a stadnardizace agend verfejné sprava.

3. pocet Ucastnikd kurz(

OPZz

Ministerstvo vnitra dokonéi pfipravu projektu Metodicky rdmec pro UpIné elektornické podani a Vyuzivani prvk( procesniho fizeni a stadnardizace agend vefejné sprava. Budou podany projektové
zadosti obou projektu a budou pokracovat Skoleni v obvlasti kybernetické bezpeénosti. Navazné budou probihat Skoleni v ramci projektu Metodicky ramec pro uplné elektornické podani a Vyuzivani

prvk( procesniho fizeni a stadnardizace agend vefejné sprava.




Monitoring potfeb, zjistovani a sdileni dobré praxe,
komunikac¢ni aktivity smérem ke kliCovym aktérim a
pracovnikim vefejné spravy

1. pocet realizovanych monitorovani potieb prijemct sluzeb

/S Opatfeni je naplfiovano v ramci realizace projektd v
gesci Ministerstva vnitra. Ministerstvo vnitra OPZ
pfipravuje projekt Metodicky ramec pro uplné

elektornické podani a Vyuzivani prvka procesniho
fizeni a stadnardizace agend verfejné sprava.

MV 0SS

2. pocet identifikovanych sluzeb pro zavedeni el. sluzeb

3. pocet realizovanych opatfeni

Ministerstvo vnitra dokonéi pfipravu projektu Metodicky rdmec pro Uplné elektornické podani a Vyuzivani prvkd procesniho Fizeni a stadnardizace agend vefejné sprava. Budou podany projektové
zadosti obou projektu a budou pokracovat Skoleni v obvlasti kybernetické bezpecnosti. Navazné budou probihat Skoleni v ramci projektu Metodicky ramec pro uplné elektornické podani a Vyuzivani
prvkl procesniho Fizeni a stadnardizace agend verejné sprava. Projekt Metodicky ramec pro UplIné elektornické podani vytvori metodiku pro zavadéni elektronickych sluzeb vefejného sektoru a
vytipuje sluzby vefejné spravy vhodné pro elektronizaci.




MV

0SS, FDV, socjélnl’ partnefi,
HK CR

Zahrnuti digitalni gramotnosti Uredniki/zaméstnancu
vefejné spravy do procesu hodnoceni pracovnikl. ZvySeni
informovanosti personalistt vefejné spravy o vyznamu
digitalni gramotnosti pro vykon pracovnich €innosti
zaméstnancl, o vhodnych formach rozvoje digitalnich
kompetenci, o moznostech dokladani a prokazovani
digitalnich kompetenci u zajemcli o zaméstnani a o
existujicich metodickych a informaénich podkladech pro
cilené vzdélavani v oblasti digitalnich kompetenci

gramotnosti.

vefejné spravy v oblasti digitalni gramotnosti.

vefejné spravy v oblasti digitalni gramotnosti.

[Je zpracovan, schvalen a zvefejnén vzorovy kompetenéni
model pracovnikd vefejné spravy v oblasti digitalni

Meziro€né se zvySuje pocet organizaci vefejné spravy s
implementovanym kompetenénim modelem pracovniku

Je zprovoznén, trvale aktualizovan a propagovan kvalitni
informaéni a metodicky zdroj/nastroj pro personalisty

Opatfeni je naplfiovano v ramci realizace projektd v
gesci Ministerstva vnitra. Je zvazovana zména
indikator( tak, aby vice navazovali na plnéni
predpokladanych aktivit.

Rozpoctova kapitola MV
(314)/0P 2

Z hlediska plsobnosti zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé: V rdmci revize systému sluZzebniho hodnoceni statnich zaméstnancu bude zvazeno doplnéni moznosti hodnoceni digitalni gramotnosti
statnich zameéstnancu sluzebnich uradu.

V ramci novelizace Metodického pokynu naméstka ministra vnitra pro statni sluzbu €. 6/2015, kterym se stanovi podrobnosti k provadéni vybérovych Fizeni na obsazeni sluzebnich mist statnich
zaméstnancl a pfedstavenych, bude zvazeno doplnéni moZnosti prokazovani digitalnich kompetenci v ramci procesu vybérovych Fizeni.




Doplnéni a aktualizace pozadavkl na specifické digitalni
kompetence v Narodni soustavé povolani. Zpracovani
metodického doporuceni a informaénich produktd pro
personalisty a pracovniky HR vefejné spravy, zaméfenych na
oblast zakladnach digitalnich kompetenci Ufednikd a
zaméstnancl vefejné spravy, jejich méfeni a rozvoje.

Je vytvofeno metodické doporuéeni/informaéni produkt
poskytujici personalistim a pracovnikim HR vefejné spravy
informace o stanovovani vstupnich pozadavk( na digitalni
kompetence ufednik( nebo zaméstnancll vefejné spravy, méfeni
jejich urovné a stanovovani rozvojovych cilt v oblasti digitalnich
kompetenci

Je provedena aktualizace Narodni soustavy povolani

Pfipravny tym projektu DigiKatalog rozhodl, ze
opatfeni bude realizovano v projektu DigiKatalog.
Statni sprava (a jednotlivé pozice v€etné
pozadavku na jejich obecné digitalni kompetence)
budou soucasti modulu DigiKatalogu stejné jako
jiné typy zaméstnavatelu.

OoPZz

Finalizace a podani projektového zaméru Digikatalog




MV

0SS

Realizace specifickych vzdélavacich a vycvikovych programu
podporujicich rozvoj specifickych a neprenositelnych digitalnich
kompetenci, které obsahuiji aktivity pro identifikaci nedostatk( v
oblasti pfenositelnych digitalnich kompetencich a motivaci
pracovnikl k jejich rozvoji.

1. pocet realizovanych monitorovani potfeb pfijemcu sluzeb VS

2. pocet identifikovanych sluzeb pro zavedeni el. sluzeb

3. pocet realizovanych opatfeni

V soucasné dobég jiz probihaji Skoleni v oblasti

kybernetické bezpec¢nosti pod patronaci odboru
Kybernetické bezpecnosti. Ministerstvo vnitra

pfipravuje projekt Vzdélavani a PR v

eGovernmentu, ktery zajisti vétsi informovanost o opZ

elektronickych sluzbach a zvysi jejich vyuzivani.
V rémci tohoto projektu budou realizovany

vzdélavaci aktivity pracovnikd vefejného sektoru v

oblasti specifickych a neprenositelnych digitalnich
kompetenci.

Ministerstvo vnitra dokonéi pfipravu projektu Vzdélavani a PR v eGovernmentu, ktery zajisti vétsi informovanost o elektronickych sluzbach a zvysi jejich vyuzivani a v ramci kterého budou
realizovany vzdélavaci aktivity pracovnik( vefejného sektoru v oblasti specifickych a nepfenositelnych digitalnich kompetenci.




MV 0SS

Spoluprace s pracovniky vefejné spravy zodpoveédnymi za rozvoj
lidskych zdroju na oslovovani zaméstnancu k uéasti na
individualnim rozvoji prenositelnych digitalnich kompetenci.
Realizace cilenych motivacénich aktivit.

V soucasné dobée jiz probihaji Skoleni v oblasti
kybernetické bezpecénosti pod patronaci odboru

Je proskoleno 40 % pracovnik(l vefejného sektoru v oblasti
prenositelnych digitalnich kompetenci. U realizovanych aktivit je
provadéno stanovovani a ovéfovani zvyseni, prohloubeni nebo
obnoveni Urovné kompetenci ucastniku.

Kybernetické bezpecnosti. Ministerstvo vnitra
pfipravuje projekt Vzdélavani a PR v
eGovernmentu, ktery zajisti vétsi informovanost o
elektronickych sluzbach a zvysi jejich vyuzivani.
V ramci tohoto projektu budou realizovany
vzdélavaci aktivity pracovnikl vefejného sektoru v
oblasti specifickych a nepfenositelnych digitalnich
kompetenci.

Rozpoctova kapitola
MV (314)/0OP 2

Ministerstvo vnitra dokonéi pfipravu projektu Vzdélavani a PR v eGovernmentu, ktery zajisti vétsi informovanost o elektronickych sluzbach a zvysi jejich vyuzivani a v ramci kterého budou
realizovany vzdélavaci aktivity pracovnik( vefejného sektoru v oblasti specifickych a nepfenositelnych digitalnich kompetenci.




6.1 Zavedeni nastrojti a podpora vyuzitelnosti stavajicich nastroji pro stanovovani vzdélavacich cild v oblasti Pobis pinéni opatfeni Zdroi financovani
digitalnich kompetenci a jejich ovérovani pis p P )

Gestor Spolugestofi Vytvofeni systému profilt digitalnich kompetenci a standard(
poskytovatelt vzdélavani v oblasti digitalnich kompetenci.
Aktivity Podpora vyuzivani systému profili digitalnich kompetenci a

standard(l poskytovatell vzdélavani v oblasti digitalnich
kompetenci.

- . Realizace opatfeni je v pfipravné fézi.
Vzdélavaci programy PInénim opatfeni bude povéfen NUV ESF

- MPSV, FDV, NUV,
MSMT AIVD, RVKHR

Indikatory Pocet proskolenych osob

Realizace "festivall"

Navrh na moznou uUpravu a zpresnéni tohoto akéniho planu a sou¢asné navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude v nasledujicim roce plnit opatieni ve své
gesci

Navrhy na pfipadné Gpravy a zpfesnéni opatfeni planuje MSMT predloZit v prib&hu roku 2017.

Navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude gestor v nasledujicim roce plnit opatreni

Predpoklada se realizace v ramci planovaného projektu s pracovnim nazvem ,DIGI®. Financovani opatfeni bude zajisténo z OP Z, specificky cil 1.4.2, vyzva €. 20. Pfiprava projektového zaméru je
planovana v prvni poloviné roku 2017. PFi naplfiovani opatfeni budou vyuzity vystupy projektu DigiStrategie 2020, a to konkrétné Analyza systému a nastroju pro podporu cileného rozvoje
digitalni gramotnosti a Analyza existujicich profilt digitalnich kompetenci a standard(i poskytovatel(l vzdélavani v oblasti digitalnich kompetenci.




Zpracovani metodickych a podptrnych produktt uréenych
zadavatelm a poskytovatelim aktivit v oblasti rozvoje motivacni
a strategické slozky digitalni gramotnosti.

Realizace opatfeni je v pfipravné fazi. ESF

Vzdélavaci programy PInénim opatfeni bude povéfen NUV.

MPSV, FDV, NUV,
AIVD, RVKHR

Pocet proskolenych osob

Realizace "festivall"

Navrhy na pfipadné tpravy a zpfesnéni opatfeni planuje MSMT predloZit v prib&hu roku 2017.

Predpoklada se realizace v rdmci planovaného projektu s pracovnim nazvem ,DIGI". Financovani opatfeni bude zaji§téno z OP Z, specificky cil 1.4.2, vyzva €. 20. Pfiprava projektového zaméru je
planovana v prvni poloviné roku 2017. Pfi naplfiovani opatfeni budou vyuzity vystupy projektu DigiStrategie 2020, a to konkrétné Analyza systému a nastroju pro podporu cileného rozvoje
digitalni gramotnosti a Analyza existujicich profil(i digitalnich kompetenci a standard( poskytovatell vzdélavani v oblasti digitalnich kompetenci.




MSMT

sdruzeni
zameéstnavatel(,
MPSV, MPO, RVKHR

Navrh a pilotni ovéfeni feSeni pro informalni uéeni dospélych,
které vyuzije prvky systému dalSiho vzdélavani a umozni
komplexni rozvoj kompetenci potfebnych pro uplatnéni v oblasti

digital jobs

Vzdélavaci programy

Pocet proskolenych osob

Realizace "festival("

Realizace opateni je v pfipravné fazi.
PInénim opatfeni bude povéfen NUV

ESF

Navrhy na pFipadné Upravy a zpfesnéni opatfeni planuje MSMT predloZit v priib&hu roku 2017

Predpoklada se realizace v ramci planovaného projektu s pracovnim nazvem ,DIGI". Financovani opatfeni bude zajisténo z OP Z, specificky cil 1.4.2, vyzva €. 20.




6.4 Podpora pristupu verejnosti k otevienym digitalnim informaénim a vzdélavacim zdrojim

Popis plnéni opatreni

Zdroj
financovani

Gestor

Spolugestori

MSMT

poskytovatelé
dotacnich prostredku

Zavedeni povinnosti pfijemcd dotaénich prostfedku zajistit
zvefejnéni informacnich a vzdélavacich vystupd podpofenych z
dotacénich prostfedku v oteviené a online dostupné podobé.

Aktivity
ZlepSeni dohledatelnosti informaénich a vzdélavacich zdrojl
financovanych z vefejnych prostfedkld zavedenim technickych
opatfeni pro jejich snadné vyhledavani a kategorizaci.
Katalog zdrojt
Indikatory

Portal e-learningu

Realizace opatfeni je v pfipravné fazi.
PIn&nim opatfeni bude pov&fen NUV. Opatfeni jiz
&astecné naplfiovano. Podle specifickych pravidel

OP VVV by mély byt vSechny vzdélavaci
materialy, které byly podpofeny z vefejnych
zdrojli k dispozici pod otevienou licenci.

ESF

Své gesci

Navrh na moznou uUpravu a zpresnéni tohoto akéniho planu a sou¢asné navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude v nasledujicim 7roce plnit opatreni ve

Navrhy na pfipadné Gpravy a zpfesnéni opatfeni planuje MSMT predloZit v prib&hu roku 2017.

Navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude gestor v nasledujicim roce plnit opatreni

digitalniho vzdélavani.

PFi pInéni tohoto opatfeni se pocita s Uzkou vazbou na opatfeni 1.1 Prosazeni otevienych vzdélavacich zdroju 1.2 Vytvoreni recenzniho systému pro hodnoceni a doporucovani kvality
otevienych vzdélavacich zdroji a 5.4 ZlepSeni informaéni a poznatkové zakladny v oblasti vyuzivani digitalnich technologii, rozvijeni digitalni gramotnosti a informatického mysleni Strategie




Zdroj

6.5 Podpora sbéru dat, vyzkumnych Setreni a evaluaci v oblasti digitalni gramotnosti Popis plnéni opatreni financovani

Zmapovani stavajicich datovych zdroju, véetné doporuceni na

e Sl el jejich vyuziti, pfipadné doplnéni.

Aktivity
Realizace kvalitativnich a kvantitativnich vyzkuma v oblasti
digitalni gramotnosti. Stanoveni pozadovanych evalua¢nich dat,
povinnosti jejich sbéru a zvefejfiovani v anonymizované podobé u
projektll zaméfenych na rozvoj digitalni gramotnosti.
Je zavedena povinnost sbéru a zvefejnovani evaluacnich dat u Realizace opatfeni je v pfipravné fazi.
projektt zaméfenych na rozvoj digitalni gramotnosti Caste¢né bude zajisténo v ramci klicové aktivity E o
ot e . SF / Statni
FDV, CSU, vyzkumné ] ,,Zgjlstevr)l datv vol?la'stlrdlgltalr_n gram_ot_nostl v rozpodet
. instituce, MPSV, MPO., ramci dalSiho vzdélavani” v projektu DigiStrategie
& 5 Wy 2020.
MSMT vyhcljasoyayele vyzeva Je provadéno mapovani stavajicich datovych zdrojl, véetné
otacnich tituld, TR P . <
RVKHR doporuceni na jejich vyuziti, pfipadné doplnéni.
Indikatory

Jsou realizovany kvalitativni a kvantitativni vyzkumy v oblasti
digitalni gramotnosti v rozsahu strategickych cil(i Strategie
digitalni gramotnosti.

Je sestaven, zprovoznén a trvale naplfiovan systém sbéru a
zpracovani vérohodnych datovych a analytickych podkladd k
problematice digitalni gramotnosti.

Navrh na moznou Upravu a zpifesnéni tohoto akéniho planu a soucasné navrh specifikace konkrétnich kroku, prostiednictvim kterych bude v nasledujicim roce plnit opatieni ve
SVé gesci

Navrhy na pfipadné Gpravy a zpfesnéni opatfeni planuje MSMT predloZit v pribé&hu roku 2017.

Navrh specifikace konkrétnich kroki, prostrednictvim kterych bude gestor v nasledujicim roce plnit opatieni

PFi naplnovani opatfeni budou vyuzity vystupy projektu DigiStrategie 2020, a to konkrétné Analyza dat a Setfeni v oblasti digitalni gramotnosti v€etné doporuéeni pro zajisténi dalSich analyz a
dat a vystupy klicové aktivity 3 Zajisténi dat v oblasti digitalni gramotnosti v ramci dalSiho vzdélavan. Dale se pocita s Uzkou vazbou na opatfeni 5.2 Podpora pedagogického vyzkumu v oblasti
vyuzivani digitalnich technologii a 5.3 Podpora pravidelného sbéru dat, monitoringu stavu a vyuzivani digitalnich technologii ve vzdélavani Strategie digitalniho vzdélavani.




6.6 Podpora ucasti vefejného, podnikatelského a obéanského sektoru v uskupenich, ktera maji vztah k digitalni

gramotnosti

Popis plnéni opatreni

Zdroj
financovani

Gestor

Spolugestori

MPSV, MSMT,
Rada vlady pro
informacni
spolecnost (RVIS),
RVKHR

Zaclenéni problematiky digitalni gramotnosti a doprovodnych
opatreni do agendy Rady vlady pro konkurenceschopnost

Aktivity - - - - —
Sestaveni odborné rady pro implementaci Strategie digitalni
gramotnosti. Podpora vzniku a €innosti velké koalice pro digital
jobs v CR.

Problematika digitalni gramotnosti je zaclenéna do agendy Rady
vlady pro konkurenceschopnost. Je sestavena odborna rada pro
implementaci Strategie digitalni gramotnosti.
Jsou k dispozici podpulrné nastroje pro plsobeni velké koalice pro
digital jobs v CR.
Meziro¢né se zvySuje pocet aktivnich ucastnikll v uskupenich,
ktera maji vztah k digitalni gramotnosti.

Indikatory

V kvétnu 2016 vytvofila vlada funkci koordinatora
digitalni agendy. Timto krokem byla koordinaéni
role v oblasti digitalni agendy ukotvena na Utadu
vlady. V ramci pusobeni koordinatora byl
aktualizovan Akéni plan pro rozvoj digitalniho
trhu, ktery shrnuje na jedno misto sméfovani
vladni politiky a klicova opatfeni, ktera jednotliva
ministerstva a koordinator digitalni agendy na
podporu rozvoje digitalniho trhu pfipravuji. Plan
nenahrazuje existujici a schvalené koncep&ni
dokumenty, nybrz je zastfeSuje. Jeho verze
aktualizovana k lednu 2017 reaguje na
dosavadni ¢innost, na plnéni opatieni a
predstavuje dalSi postup v prioritnich oblastech
koordinatora digitalni agendy a gestoru ve statni
spravé. Mimo jiné ¢innosti vede koordinator
Vybor pro digitalni ekonomiku, ktery je formalni
platformou pro diskusi a meziresortni koordinaci
digitalni agendy. V prioritni oblasti e-skills je
pozornost vénovana podpore posileni digitalnich
dovednosti obyvatelstva s cilem &elit vyzvam
budoucnosti na trhu prace a vyvoji spole¢nosti
jako celku. V ramci této agendy Urad vlady
aktivné podporuje aktivity Ceské narodni koalice
pro digitalni pracovni mista a koordinuje fadu
jinych projektl zaméfenych na odhad narodni
urovné digitalniho vzdélavani a gramotnosti a
jejich uzplsobeni tak, aby odpovidaly potfebam
trhu prace. V Unoru 2017 byla rovnéz ustavena
Aliance Spole¢nost 4.0, ktera je Sirokou
platformou pro diskusi a provadéni opatfeni
souvisejicich s agendami tzv. Spole¢nosti 4.0,
véetné budoucnosti vzdélavani a digitalnich
dovednosti. Aliance sdruzuje kromé statni spravy
rovnéz zastupce hospodarskych a socialnich
partner( a akademické sféry.

Navrh na moznou Upravu a zpresnéni opatreni

Navrh specifikace konkrétnich kroku, prostrednictvim kterych bude gestor v nasledujicim roce plnit opatieni




