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1 Shrnuti

Analyza ukazuje zakladni statistiky o Programu Antivirus, jehoz cilem je podpora zaméstnanosti.
Analyza shrnuje zakladni informace o (1) podnicich, které se do Programu Antivirus pfihlasily, (2)
o vysi podpory pfihlasenych podnikl a (3) o mife podpory jednotlivych pracovnich mist.

Program Antivirus pokryva zasadni ¢ast zaméstnavatell. K 22. 5. pozadalo o ucast v Programu
Antivirus 53.046 podniki. O Ucast v Programu tak zaZzadal kaidy paty podnik, ktery odvadi
pojistné na socialni zabezpe&eni alespori za jednoho zaméstnance. S 99,1 % Zadateld Ufad prace
uzaviel dohodu o poskytnuti prispévku.

Uzavieni dohod s Zadateli obvykle trvalo v fadu dnd. V primeéru k uzavieni dohody o poskytnuti
prispévku doslo za jeden a ¢tvrt dne. Devét z deseti dohod bylo uzavieno do 4 dnd.

Podniky ze tfi vyznamné zasaZenych odvétvi tvofily vice jak polovinu Zadosti. Podniky z (a)
malo/velkoobchodu, (b) ubytovani, stravovani a pohostinstvi a (c) zpracovatelského primyslu
dohromady podaly 55,7 % Zadosti.

Program Antivirus hojné vyuzivaji malé a stfedni podniky. Devét z deseti Zadatell ma nejvyse 100
zaméstnanc(. Typickou formou podnikani Zadatel( je spole€nost s ru¢enim omezenym (68,7 %).
Nejvice zadosti podano v Praze (kazda 4. Zadost).

K 22. 5. Utad prace predal CNB k proplaceni prispévky za 6.154,3 mil K& na podporu 647.784
zaméstnanch. Ufad prace eviduje zp&tné potvrzeni o pFipsani 4.730,6 mil K& na Uty Zadateld.
Zaevidovani zbytku Urad prace ocekava v nejblizsich dnech.

ReZim A (nucené omezeni provozu a karanténa) byl v bfeznu vyznamné;jsi nez rezim B (souvisejici
hospodarské obtize). V dubnu jiz zacal prevladat rezim B. Statistiky Programu Antivirus tak
odpovidaji sou¢asnému postupnému rozvolfiovani ekonomiky.

V primeéru byl jednomu podniku vyplacen prispévek 121.360 korun. U vyznamné ¢asti podnik(
vsak doposud nebyl vyplacen prispévek za duben (lze o néj Zadat az zpétné po vyplaté dubnovych
nahrad mezd). Z toho divodu bude priimérna vyse pfispévku jednomu podniku vyrazné rist.
Jedno pracovni misto bylo v priiméru podpofeno 9.681 korunami. Mésicni ndhrada z priimérné
mzdy v rezimu B ptitom odpovida 20.475 korunam. | zde je potfeba podotknout, Ze doposud
nebyla u mnoho Zadateldm vyplacena podpora za duben. Primérnd vySe podpory jednoho
pracovniho mista tak bude v nejblizSich dnech vyznamné r(st.

10, respektive 12 % pracovnich mist, na které podniky Zadaji pfispévek, patfilo zaméstnanctiim od
18 do 25 let, respektive od 55 do 70 let. Tyto vékové skupiny jsou pfitom z pohledu
nezaméstnanosti vnimany jako zranitelné. Ztrata zaméstnani u absolventd nebo senior(
v pfeddichodovém véku totiz obvykle pfinasi vétsi dlouhodobé negativni dopady.

Analyza poskytuje zatim nejzevrubnéjsi vetejné dostupny popis statni podpory béhem
koronavirové krize.
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2 Popis Programu Antivirus

1.1 Cil Programu Antivirus

V bieznu 2020 se do Ceské republiky rozsifila pandemie koronaviru. Vldda Ceské republiky ve snaze
zasadné omezit rozsifeni koronaviru pfrijala fadu vyjimecnych opatieni, napriklad povinné uzavreni
vybranych provozoven, uzavieni Skol nebo uzavieni hranic. Tato opatfeni spolu s koronavirovou pandemii
samotnou vsak nutné vedla k zdsadnim omezenim vykonu ¢eské ekonomiky.

Koronavirovou zdravotni krizi tak pfirozené ndsledovana koronavirovd ekonomicka krize. Ekonomickou
krize lze pfitom rozélenit do tfi zakladnich etap. V prvni etapé krize, obdobi zmrazeni, byla ekonomika
v zajmu omezeni zdravotnich rizik kratkodobé zasadné omezena. V druhé etapé krize, obdobi uvolfiovani,
dochdzi k postupnému rozvolnovani dfive prijatych omezeni a postupnému rozjezdu ekonomiky. Konecné
ve tieti etapé krize, ve fazi pfizplsobeni, se ekonomika dostane do nového dlouhodobého stavu.

Cilem vladnich opatieni béhem faze zmrazeni a rozvolfiovani je minimalizace ekonomickych skod tak, aby
ekonomika vstoupila do faze prizpisobeni v co mozna nejlepsi kondici. Jednou ze zasadnich oblasti, kde
je potfeba Skody minimalizovat a udrZet dobrou kondici ¢eské ekonomiky, je oblast zaméstnanosti.
UdrZeni zaméstnanosti je zasadni z pohledu obcan (zajisténi prijm(), zaméstnavatell (udrZeni provérené
a specifickymi znalostmi disponujici pracovni sily) i statu (vyssi pfijmy a nizsi vydaje).

Hlavnim vlddnim nastrojem v oblasti zaméstnanosti je Program Antivirus. Jeho cilem je pomoci udrzet
vysokou miru zaméstnanosti skrze statni prispévky na odmény téch zaméstnancd, jejichZ pracovni mista
byla koronavirovou krizi vyznamné ohrozena.

1.2 Z&kladni principy a postup podpory v Programu Antivirus®

Program Antivirus je uren pro podniky se zaméstnanci, které zasahla nebo zasdhne koronavirova krize.
Ministerstvo prace a socidlnich véci poskytuje zasazenym podnikim prispévky, které uhradi ¢ast naklad
na vybrané nahrady mezd jejich zaméstnanc(. Tim Program pomadha zmirnit dopady soucasné krize na
zaméstnanost.

Program Antivirus je urcen pro kazdy podnik, ktery koronavirova krize zasahla alespon jednim ze dvou
nasledujicich zplsob:

A. Program pfispivd na nahrady mezd zaméstnancl podnikim s nucenym omezenim provozu a
zaméstnanci v karanténé.

B. Program pfispiva na nahrady mezd zaméstnancd podnikiim, na které koronavirova krize dopadla
neprimo, napfiklad skrze pokles odbytu nebo dodavek vstup(.

! podminky Programu Antivirus popisuje oficidlni dokumentace Ministerstva prace a socidlnich véci,
napfiklad Manual pro zaméstnavatele
(https://www.mpsv.cz/documents/20142/1443715/Manual_Program Antivirus v4.pdf/). Tato kapitola
pouze predstavuje zdkladni principy a postupy tohoto Programu.
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Vyse prispévku zasazenému podniku na vyplacené nahrady mezd definuji podminky Programu. Odviji se
pfitom od zplsobu a rozsahu zasazeni (A, respektive B), vysi nahrad a jejich poctu.

Postup pro ziskani prispévku se sklada ze 4 krokd, jak je ilustruje Schéma 1 a nasledujici zjednoduseny
popis:

1. Kazdy zasazeny podnik musi nejdtive podat zadost o poskytnuti prispévku. V zadosti musi uvést
nezbytné Udaje, jako jsou napftiklad identifikaéni udaje, Udaje o opravnéném zastupci Zadatele a
bankovni spojeni.

2. Na zakladé 7adosti uzavie Urad prace s podnikem dohodu. V piipadé nelplné nebo jinak chybné
7adosti Urad prace vyzve podnik k ndpravé. Teprve po opravé zadosti mdze byt dohoda uzaviena.

3. Na zakladé dohody muizZe Zadatele kazdy mésic Zadat o pfispévky na vybrané nahrady mezd.
S zadosti o prispévek za kazdy mésic podnik predlozi vyuctovani nahrad mezd.

4. Urad prace po kontrole predloZenych vyuctovéani vyplati prispévek na vybrané nahrady mezd,
které podnik predlozil ve vyuctovani za dany mésic.

Schéma 1: Postup podpory v Programu Antivirus

Podnik za kazdy mésic | Ufad prace poskytne

poda vyuctovani za kazdy meésic
narokul na prispévek podniku prispévek

Zdroj: Ministerstvo prdce a socidlnich véci

Nedilnou soucasti Programu je i kontrola poskytnutych prispévkd. Ministerstvo prace a socialnich véci
pocitd s kontrolou 100 % uzavienych dohod.

2 Uc&ast v Programu Antivirus - zadosti o uzavieni dohody

2.1 Celkova ucast
O Ucast v Programu Antivirus do 22. 5. 2020 pozadalo 53.046 podnikid. O Ucast v Programu tak zazadal
kazdy paty podnik, ktery odvadi pojistné na socialni zabezpeé&eni alespori za jednoho zaméstnance.?

2 Dle Gdaji €SSZ v breznu 2020 odvedlo 263.304 podnikd pojistné na socidlni zabezpedeni alespori za jednoho svého
zaméstnance.



Ministerstvo prace a socidlnich véci
Analyza podpory v Programu Antivirus
Stav k 22. 5. 2020

Utad prace (dale jen UP) pak s 52.585 podniky uzaviel dohodu o Gcasti v Programu. UP tak k 22. 5. 2020
uzaviel dohodu s 99,1 % Zadatell. U 0,9 % Zadatel(l nebyla jejich Zadost pretavena v dohodu o Uclasti
v Programu. Ve vétsiné z téchto 461 pripadU vSak Zadatel neuved| v Zadosti vSechny potfebné podklady a

v soucasnosti dané naleZitosti bud doplfiuje, nebo s UP nekomunikuje.

Predpokladame, Ze pocet Zadatell se v budoucnu nebude jiz vyrazné ménit, protoze drtiva vétsina krizi
postiZzenych podnikll o Ucast v Programu s nejvétsi pravdépodobnosti jiz zazadala. K vyraznému navyseni
poctu Zadosti by v budoucnu doslo za situace, kdy by krize udefila na podniky, na které do 22. 5. zatim

neméla vyznamny vliv. To vSak nyni nepredpokladame.

2.2 Rozdily dle mista zadosti
Z regionalniho pohledu bylo nejvice dohod uzavieno s Zadateli v Praze, kde byla uzavrena pfiblizné kazda

4 dohoda (Graf 1). To vyplyva z koncentrace podnikd v hlavnim mésté. Pfiblizné 10 % dohod uzavrela také
kazda z pobocek UP v Brné&, Ostravé a Piibrami. V ostatnich krajich se pohyboval podil uzavienych dohod
na véech dohoddach v celé CR mezi 2 a 6 %. Nejméné dohod bylo uzavieno v Karlovych Varech.

Graf 1: Pocet uzavrenych dohod dle kraje Zddosti
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Uspésnost UP v uzavirani dohod s Zadateli je napfi¢ véemi kraji srovnatelna, jak ukazuje Graf 2. K 15. 5. UP
uzavrel v celé Ceské republice dohody s 97,6 % Zadateld. Rozdily Gspé$nosti uzavirani dohod v jednotlivych
krajich se od celorepublikového priiméru pfitom neodliduji o vice jak 1,2 p. b.3

Graf 2: Uspésnost uzavirdni dohod s Zadateli dle kraje Zddosti
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Zdroj: Ministerstvo prdce a socidlnich véci

2.3 Rozdily dle charakteristik Zadatele

Program Antivirus je otevieny pro viechny zaméstnavatele bez ohledu na velikost jejich podniku, pravni
formu nebo odvétvi jejich podnikani.* Charakteristiky ZadatelG pfitom mohou odraZet jak rozdily
v dopadech soucasné krize na jednotlivé skupiny podnikd, tak i vhodnost programu pro jednotlivé typy

podnikd.

Z pohledu odvétvové krize rozdéleni Zadatelll odpovida odliSnym dopadim ochrannych opatfenich na
jednotlivé odvétvi. Mezi tfi odvétvi s nejvice zadateli patfi odvétvi velkoobchodu, maloobchodu a opravy
aut, odvétvi ubytovani, stravovani a pohostinstvi a zpracovatelsky pramysl, jak ukazuje Graf 3. Z téchto
tfech nejvice zasazenych odvétvi vzeslo 55,7 % zadosti (29.531 Zadosti). Pocet Zadosti z ostatnich odvétvi

byl vyrazné nizsi.
Vysoka Cetnost Zadatel( z odvétvi velkoobchodu, maloobchodu a opravy aut a odvétvi ubytovani,
stravovani a pohostinstvi vyplyva z povinného uzavieni vyznamné &3asti provozoven z téchto odvétvi.

V téchto odvétvich tak Slo typicky o ptimé dopady ochrannych opatienich. Dopad ochrannych opatfeni na
zpracovatelsky priimysl byl naopak ve vétsiné pfipadl nepfimy. Podniky z tohoto odvétvi sice nemusely

3 Regiondlni rozdéleni vsech Zadatell, nejen téch suzavienou dohodou, odpovidd vtextu popisovanému

regionalnimu rozdéleni poc¢tu uzavienych dohod.
4 Podminky Zadosti o dohodu a poskytnuti pfispévku uréuje metodika Programu Antivirus.

7
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povinné uzavfit své provozovny, ale ochranna opatreni ovlivnila jejich ekonomiku vyroby a odbytu natolik,
Ze pokracovani ve vyrobé pro né bylo neekonomické.

Graf 3: Pocet a podil dohod dle odvétvi podnikani Zzadatele
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Zdroj: Ministerstvo prdce a socidlnich véci

Mezi zadateli bylo nejvice malych podnik( (Graf 4). Vice jak Ctyfi pétiny Zadatel( (81,8 %) mély 1 az 10
zaméstnanct, ktefi odvadeéji pojistné na socialni pojisténi. Devét z deseti zaméstnavatel(, ktefi pozadali o
Ucast v Programu, pak ma nejvyse 100 zaméstnancu, ktefi odvadéji pojistné na socialni pojisténi.

Velikosti Zadatel( odpovida i jejich pravni forma podnikani. Vice jak dvé tfetiny Zadatell jsou spolec¢nosti

s ruenim omezenym (68,7 %), témér Ctvrtinu Zadatell tvofi podnikajici osoby (23,5 %), a pouze necelych
pét procenta (4,4 %) tvofi akciové spolecnosti.
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Graf 4: Pocet a podil dohod dle velikosti Zadatele
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Graf 5: Pocet a podil dohod dle pravni formy Zadatele
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o Pocet zadosti Podil zadosti
8 o
=1 @D
<
]
g1 81
@ ES
>
=
] ]
So N
<R = o
881 8§91
B< 2
& s
5
[0}
o
8- I | ) I
S N
o | o |
T T
podn. osoba S. r o. ostatni podn. osoba S. r 0. ostatni
Pravni forma podnlku Pravni forma podnlku

Zdroj: Ministerstvo prdce a socidlnich véci



Ministerstvo prace a socidlnich véci
Analyza podpory v Programu Antivirus
Stav k 22. 5. 2020

2.4 Potrebna doba k uzavreni dohody

Rychlost vstupu do programu, tedy doba od podani Zzadosti do uzavieni dohody s Zadatelem, je jednim
z ukazatel( rychlosti podpory v Programu Antivirus. Délka této doby zasadné zavisi na spravnosti vyplnéni
Zadosti. Ministerstvo prace a socialnich véci proto vytvorilo jednoduchou webovou aplikaci k podavani
Zadosti, ve které po podniku poZaduje pouze nezbytné naleZitosti o podniku samotné a zpUsobu vyplaty
prispévkl. Postup vyplnéni webové aplikace Ministerstvo prace a socidlnich véci vysvétlovalo v medialni
kampani nebo ve videonavodech.

V priméru bylo k uzavieni dohody potreba jeden a ¢tvrt dne od pfijeti Zadosti (Tabulka 1). Tabulka 1 a
Graf 6 ukazuji, Ze ve vétsiné pripadl byla dohoda uzaviena za méné nez jeden cely pracovni den (Graf 6
ukazuje, Ze za méné nez jeden cely pracovni den byla dohoda uzaviena u 65,5 % zadosti).

Tabulka 1: Podpora v Programu Antivirus

1.decil median pramér 9. decil
Pocet celych dni 0 0 1.25 4
Zdroj: Ministerstvo prdce a socidlnich véci

Graf 6: Doba k zavreni dohody v celych dnech
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3 Podpora v Programu Antivirus

3.1 Statistika vyplacenych vyuctovani na urovni Programu jako celku

Ministerstvo prdce a socialnich véci kazdodenné zverejnuje prehled vyplacenych vylctovani na svych
webovych strankach. K 22. 5. 2020 bylo podle téchto dat vyplaceno 6.154,3 mil K¢ na podporu 647.784
zaméstnancl. V pfipadé takto denné prezentovanych vyplacenych podpor rozumime vyplacenou
podporou vidy podporu, u které Utad prace zadal CNB piikaz k Uhradé.> ENB pak v den splatnosti pFikazu
platbu distribuuje jednotlivym Zadatel(im.

V této analyze prezentujeme statistiky o vyplacené podpore vjiném pojeti, nez vkazdodenné
zverejnovanych statistikach na webu MPSV. Zde jako vyplacenou podporu chapeme tu podporu, ktera jiz
byla odesldna z u¢td CNB a jejiz odeslani UFad prace zaevidoval ve svych informacnich systémech.® Z toho
dlvodu je v této analyze vysSe podpory, pocet podporenych osob a dalSi odvozené ukazatele nizsi nez
v denné zverejiovanych prehledem na webu MPSV.

Tabulka 2 ukazuje, zZe k 22. 5. tak bylo potvrzeno, Ze na Ucet 50.714 zadatell pfipsano 4.730,6 mil KC. Tato
podpora pfispéla na nahrady mezd celkem 498.138 zaméstnancli. Ve mzdové sfére je pritom dle
Informacniho systému o priimérném vydélku zaméstnano celkem 3,071 mil zaméstnancd.

61 % prispévkd bylo vyplaceno na Zadosti o ¢astecnou kompenzaci ndhrad mzdy za bfezen. Za ten byla
vyplacena podpora 2,903,6 mld. K¢ pro 36.902 zaméstnavateld, respektive jejich 349.906 zaméstnancd.
VySe podpory v bfeznu pritom odpovida castecné refundaci nahrad mezd po zavedeni nouzového stavu,
tedy pouze nahrad mezd za obdobi od 12. bfezna do 31. bfezna

VySe podpory za duben v Tabulce 2 je nizsi neZ ta za brezen. Celkova vyse vyplacenych prispévkl odpovida
1826,9 mil. K¢, podporeno bylo 13.812 podniki a jejich 148.232 zaméstnancl. Divodem nizsi vyplacené
podpory za duben neni pokles zajmu podnikll o Program Antivirus ani doba zpracovani jejich Zadosti o
vyuctovani. Naopak, je to prirozeny disledek zplsobu zpétného vyplaceni prispévkd. Kazdy zaméstnavatel
totiz musi na zac¢atku kvétna vyplatit mzdy a jejich ndhrady za duben a a? posléze mlze zazadat UP o
prispévek. Z toho divodu je k 22. 5. pfipsana jen ¢ast prispévkl na nahrady mezd za duben. Vyse pfispévki
za duben tak s nejvétsi pravdépodobnosti prevysi podporu za brezen.

Tabulka 2: Podpora v Programu Antivirus

Pocet podporenych Pocet podporenych Vyse podpory
firem zaméstnancu [v mil. K¢&]
Brezen 36,902 349,906 2,903.6
Duben 13,812 148,232 1,826.9
Celkem 50,714 498,138 4,730.6

5 Utad prace zadava prikazy k Ghradé se splatnosti nasledujici pracovni den.
6 Potvrzeni platby a jeji evidence vyZaduje jisty ¢as i po okamZiku pFipsani pFispévku na Gcet pFijemce.
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Zdroj: Ministerstvo prdce a socidlnich véci

V rdmci Program Antivirus existuji dva rezimy. V reZimu A Ministerstvo prace a socidlnich véci pfispiva na
nahrady mezd zaméstnancul v karanténé a zaméstnancl z povinné uzavrenych provozoven. V rezimu B
pak Ministerstvo prispiva na nahrady mezd u téch zaméstnavatel(, kterych se krize dotkla nepfimo. Tito
zaméstnavatelé musely prerusit svou ¢innost napfiklad kvali ztraté odbytu, dodavek materidlu nebo
z jinych dlvodU zplsobenych soucasnou krizi.

Rezim A byl vobdobi od 12. 3. do 22. 5. srovnatelné vyznamny jako rezim B, jak ukazuje Tabulka 3.
V rezimu B bylo podporeno vice zaméstnancl neZ v rezimu A (63 % v rezimu B, 37 % v rezimu A). Celkova
vySe podpory v obou rezimech byla srovnatelna. V rezimu A bylo naopak podporeno vice podnikd.

Vyznam reZzimu A postupné klesa. To ukazuje porovnani dat z Tabulky 3 za brezen a duben. | v budoucnu
bude vyznam rezZimu A postupné s postupnym otevirdnim provozoven a ubyvani poctu karantén
vyznamné klesat. ReZim B si naopak bude dle nasich predpoklad( udrZovat svou duleZitost po celou dobu
postupného ozZivovani ekonomiky, tedy nejméné v letnich mésicich.

Tabulka 3: Podpora v Programu Antivirus reZimu A a B

Pocet podporenych firem Pocet p?dpoFer:{/ch vyse p.odpvory
zaméstnancu [v mil. K¢]
Rezim A Rezim B Rezim A Rezim B Rezim A Rezim B
Brezen 24,605 14,286 143,618 206,288 1,567.2 1,336.4
Duben 8,538 5,978 40,303 107,929 751.1 1,075.8
Celkem 33,143 20,264 183,921 314,217 2,318.3 2,412.3

Zdroj: Ministerstvo prdce a socidlnich véci

3.2 Statistika vyplacenych vyuctovani na drovni jednotlivych podnik(

Pramérny prispévek jednomu podniku odpovida 121.360 K¢ (Tabulka 4). Primérna vyse prispévku se
pritom lisi v jednotlivych reZimech. V reZzimu A podle paragrafu 192 (pfispévek na karantény) je primérna
vyse prispévku jednomu podniku 24.665 K¢. Nizsi Castka je dana tim, Zze v prlmérném podniku je pocet
zaméstnancl v karanténé relativné nizky, a proto je nizka i vyse prispévku podniku. V rezimu A podle
paragrafu 208 (uzaviené podniky) i v reZimu B (ostatni zasazené podniky) je primérna vyse pfispévku
jednomu podniku vyrazné vyssi. V prvnim pfipadé odpovida 100.885 K¢ a v druhém 147.622 K¢.

Tabulka 4: Vyse podpory jednotlivych podniki

Rezim 1.decil median primér 9. decil
Rezim A, paragram 192 3,132 8,647 24,665 44,818
Rezim A, paragram 208 9,341 33,509 100,885 183,262
Rezim B 5,592 23,885 147,622 156,407
Celkem 7,254 29,037 121,360 174,390

Zdroj: Ministerstvo prdce a socidlnich véci

Vyse prispévku jednomu podniku se pfitom vyrazné lisi u jednotlivych podnikl. To ukazuji jak sloupce ,,1.
I“a,,9. decil” v Tabulce 4, tak nasledujici Grafy 6 a 7. Prvni decil ukazuje minimalni ¢astku prispévku,

I”

deci
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kterou pobira devét z deseti podnik( v Programu. Naopak devaty decil ukazuje maximalni ¢astku, kterou
pobird devét z deseti podnik( s prispévkem. U vétSiny podnik( se tak prispévek pohyboval od jednotek az
po stovky tisic korun. Je vsak potfeba jesté jednou zdlraznit, Ze vyse podpory u vyznamné ¢asti podnik(
nezahrnuje pfispévek za duben, protoze podniky adost o vyuétovani k 22. 5. je$té nepodaly nebo ji UP
jesté nestihl zpracovat. Lze tedy predpokladat, Ze skute¢nd vySe podpory za brezen a duben bude po
podani a vyplaceni vsech prispévkl vyrazné vyssi.

Graf 7: Rozdéleni vyse podpory podnik(

Rozdeleni vyse podpory jednotlivych podniku
celkem za vsechny rezimy

Percent

T T T T T
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Zdroj: Ministerstvo prdce a socidlnich véci
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Graf 8: Rozdeéleni vyse podpory podniku v jednotlivych reZimech Programu Antivirus
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Zdroj: Ministerstvo prdce a socidlnich véci

3.3 Statistika vyplacenych vyuctovani na Urovni podporenych zaméstnancu
Program Antivirus podpofil zachovani jednoho pracovniho mista v priméru ¢astkou 9.681 K¢ (Tabulka 5).
Pfispévek na pracovni misto osmy z deseti zaméstnanc(l byl v rozmezi 2.010 K¢ az 18.942 K¢.

Vyse podpory se lisi u jednotlivych zaméstnancl v rdmci jednoho reZzimu (v zavislosti na jejich vydélku a
délce doby stravené na prekazkach) i mezi srovnatelnymi zaméstnanci v rdznych programech (dle miry
kompenzace nahrad mezd statnim prispévkem). Rozdéleni prispévku na jedno pracovni misto ilustruji
Tabulka 5 a Graf 8. Nejvyssi primérna podpora jednoho mista dosahovala 13.498 K¢ v reZimu A podle

vy
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Tabulka 5: Statistiky prispevki na jednoho zaméstnance

Rezim

1. decil median prameér 9. decil
ReZzim A, paragram 192 1,991 5,260 6,020 10,236
Rezim A, paragram 208 4,734 11,717 13,498 23,712
Rezim B 1,586 6,218 7,757 15,579
Celkem 2,010 8,453 9,681 18,942
Zdroj: Ministerstvo prdce a socidlnich véci
Graf 9: Rozdéleni vyse podpory jednotlivych zaméstnancu
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Zdroj: Ministerstvo prdce a socidlnich véci

Tabulka 6 ukazuje demografickou strukturu podporenych zaméstnancu. Z pohledu véku je témér 11 %
podporenych mladsich 26 let a vice jak 12 % starSich 56 let. Tyto vékové skupiny jsou pfitom vnimany jako
rizikové z pohledu nezaméstnanosti, a proto je u téchto osob prispévek na udrzeni jejich pracovniho mista

velmi dllezity.

Vyse prispevku
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Tabulka 6: Cetnost podpory zaméstnancti dle véku a pohlavi

MuZzi Zeny Celkem
0Od 18 do 25 let 5.51% 5.01% 10.52%
0Od 26 do 40 let 23.44% 13.68% 37.12%
Od 41 do 55 let 19.59% 20.22% 39.81%
0Od 56 do 70 let 6.29% 5.98% 12.27%
Nezjisténo 0.14% 0.14% 0.28%
Celkem 54.97% 45.03% 100.00%

Zdroj: Ministerstvo prdce a socidlnich véci

4 Kontroly Cerpani Programu

Cerpéni prostfedkl z Programu Antivirus podléha dvoustupriové kontrole. Prvni stuperi kontroly probiha
jesté pred poskytnutim samotného ptispévku, druhy stupen kontroly po poskytnuti pfispévku. V prvnim
stupni kontroly tak dochdazi k odmitnuti poskytnuti prispévku za zaméstnance, za které nema
zaméstnavatel narok, jesté pred udélenim prispévku.

UP v rdmci svych kontrol zjistil zejména nasledujici pochybeni:

e Prispévek pozadovan na jednatele, ktery sam sobé podepsal pracovni smlouvu.

e Prispévek poZzadovan na zaméstnance, ktery byl ve vypovédi.

e Pfispévek poZzadovan na zaméstnance, ktery nebyl na prekdzkach.

e Pfispévek poZzadovan za ndhrady mzdy, které nebyly ke dni poskytnuti prispévku vyplaceny.
e Prispévek pozadovan za cely bfezen misto ndhrad za obdobi od 12. bfezna.

e Prispévek a nahrada mzdy vypoctena na zakladé nespravné stanovené primeérné mzdy.

e Prispévek vypocten na zdkladé mzdy, nikoli na zakladé nahrady mzdy.

e Nespravné zarazeni zaméstnancl do rezimu A, respektive B.
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