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Tento informacni materidl je uréen pro viech-
ny, ktefi se nachazi v obdobi pred nebo po vy-
stupu z vézeni. Dozvite se, co vse se da zaridit
jesté pred propusténim a dostanete odpovédi
na otazky souvisejici s prvnimi dny na svobodé,
s hledanim ubytovani a zaméstnani nebo také
s problematikou zadluzenosti.

Véfime, Ze tyto informace Vam pomohou v prv-
nich krocich po propusténi, které nejsou vibec
snadné. Pamatujte, Ze sv{j trest jste si jiz odpy-
kali a mate Sanci zacit znovu. Zdznam v trestnim
rejstfiku a pfipadné dluhy jsou nespornou zaté-
Zi, ale pribéhy nasich klientd, ktefi na tom byli
podobné jako Vy a podafilo se jim tyto prekazky
zvladnout, ukazuiji, Ze to jde!

Piejeme Vam hodné stésti na Vasi cesté!
RUBIKON Centrum

~Musim se pfiznat, Ze po pfichodu na prvni sezeni
jsem byl dosti skepticky k takové pomoci a uvazoval
jsem, Ze spoluprdci ukon¢im. Nastésti jsem tak ne-
ucinil a diky tomu ziskal nové zaméstndni.” Petr C.

.Jd jsem Nada, jsem dva mésice na svobodé
a skrze RUBIKON jsem si sehnala prdci v neziskovce.”
Nadézda Zajko

,NVdZené pracovnice, vdzZeni pracovnici Rubikonu,
s radosti Vdm oznamuiji, Ze jsem zaplatil, v podstaté
jiz predplatil, svdj dluh. Ted cekdm jen na rozhodnuti
soudu o ukonceni insolvence. Petr P.

Seznam zkratek pouzitych v textu

oP obcansky prukaz

OSPOD oddéleni socialné-pravni
ochrany ditéte

CSSZ  Ceska sprava socialniho

zabezpeceni
UPCR Ufad prace CR
VPP vefejné prospésné prace
VS vefejna sluzba

VTOS  vykon trestu odnéti svobody
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Ptiprava

na vystup

Priprava na vystup
Z vykonu trestu odnéti
svobody (VTOS)

Jaké doklady bych si mél/a jesté

pred propusténim zaridit?

Obcansky prtlikaz (OP)

nelze bez néj ucinit zakladni kroky po vystu-
pu (napf. zadat o davky pomoci v hmotné
nouzi)

se zajisténim nového OP Vam pomuze socidl-
ni pracovnik véznice (potfebujete rodny list,
oddaci list/rozsudek o rozvodu manzelstvi,
pfipadné umrtni list manzela/ky, rozhodnuti
0 zméné trvalého pobytu - duplikaty doku-
mentu Ize zafidit ve spolupraci se socidlnim
pracovnikem, fotografii na OP Vam pofidi po-
véreny ufednik)

pokud nemate delsi dobu platny OP, m{ze po
Vas byt vyzadovana uhrada poplatku 100 K¢

Potvrzeni o propusténi zVTOS

véznice jej vydavd automaticky kazdému,
kdo opousti VTOS

Cestovné

pfi propusténi je mozné na zakladé rozhod-
nuti reditele véznice (navrhuje socialni pra-
covnik) dostat finan¢ni prispévek na cestov-
né do mista trvalého bydlisté a ubytovani
v prvnich dnech na svobodé

cestovné se vypocitava na zakladé ceny jizdné-
ho verejné dopravy do mista trvalého bydlisté
naroky na zminéné financni prispévky se po-
suzuji vzdy individudlné

Zapoctovy list ¢i tzv. potvrzeni pro zamést-
navatele

pfi propusténi Vam bude automaticky ekono-
mickym oddélenim vystaveno potvrzeni pro
zameéstnavatele, které nahrazuje zapoctovy
list (je vystaveno vzdy, i kdyz nejste ve véznici
pracovné zafazen/a)

zapoctovy list ¢i potvrzeni pro zaméstnavate-
le budete potiebovat pfi nastupu do nového
zaméstnani

Potvrzeni pro Urad prace CR

pokud jste ve véznici pracovné zafazen/a, je
Vam pfi propusténi ekonomickym oddéle-
nim vystaveno Potvrzeni o vysi primérného
vydélku (soucasti je uvedeni doby vykonu
trestu, doby pracovniho zafazeni ve véznici
a vyse prdmérného mési¢niho vydélku)
potvrzeni budete potrebovat pfi evidenci na
Utadu prace CR pro ziskani podpory v neza-
méstnanosti

Potvrzeni pro zaméstnavatele by Vam mélo
byt pfedano spolu s potvrzenim pro Ufad
prace CR automaticky pfi propusténi. Do-
porucujeme postup konzultovat s odbor-
nymi pracovniky véznice, s jejichz pomoci
si mUZete ovéfit, zda bude potvrzeni obsa-
hovat posledni odpracovany mésic, pfipad-
né zda nebudete potfebovat od véznice vy-
plnit jesté jiné formulare, které by urychlily
napf. registraci na UP CR.
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Ptiprava
na vystup

Pracovni odmeéna pro zaméstnané ve VTOS (platné k 2018) Jak mohu spolupracovat se
O co jde? Odsouzenému pfisludi za vykondvané prace ve VTOS zakladni sloZzka mzdy ve vysi SVvy'I"!‘I sgciélr!im kuratorem
od 5.500 K¢ do 13.750 K¢ (podle druhu jim vykonavané prace a pozadované kvalifikace). JESte pred VyStupem?
Co se z odmény odecita? Z hrubé odmény se odecita pojistné na socialni zabezpeceni a pfi- + oslovte socialniho kuratora v misté tr-
spévek na statni politiku zaméstnanosti (6,5 %), pojistné na verejné zdravotni pojisténi (4,5 %) valého bydlisté ¢i v misté, kde planujete
a zéloha na dan z pfijmu fyzickych osob (15 %). delsi dobu Zit
Po tomto odectu dostavate Cistou odménu, ktera se rozdéluje nasledujicim zplsobem: « muzete tak ucinit dopisem anebo pro-
+ 30 % na srazky k uhradé vyzivného nezaopatienych déti stfednictvim socidlniho pracovnika ve
« 26 % na srazky k uhradé nakladl vykonu trestu, maximalné vsak 1.500 K¢ za kalendaini mésic véznici
+ 12 % na dalsi srazky provadéné na zikladé nafizeného vykonu rozhodnuti soudu nebo « socidlni kurdator Vam muize pomoci pfi
organu statni spravy hledani vhodného ubytovani, pfipadné
+ 4 % na ostatni srazky zaméstnani
« 17 % na kapesné [ Vice o zaméstnavani véznl: www.vscr.cz ] « mUzZe Vas navstivit jesté pred Vasim vy-
« 11 % na ulozné stupem

+ kuratora mlzete informovat, ze ho pla-
nujete po vystupu navstivit, a sepsat

Financni konto ve véznici nové pouzit na naklady i na zajisténi vlastni- problémy, s nimiz byste chtél/a pomoci
« financnikonto se ve véznici zfizuje kazdé/ mu ho bydleni, na vyfizeni doklad( a pfi kratko-
odsouzené/mu a mimo pracovni odmeény se dobém opusténi VTOS - navstéva rodiny; jiz

na néj ukladaji také napf. penize poslané ro- nelze vyuzit na nakup potravin a na dobro-

dinou ¢inné ucely
« od 1. 4. 2018 je zvysen limit pro ulozné na

35.000 K¢. Nadlimitni ¢astku ulozného Ize
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Ubytovani

a zamaéstnani

U byt0va n | dejte si o ni v¢as u svého socialniho pracovnika Za m EStn a n |
« cenajedné noci v nocleharné se pro predsta-
vu muze pohybovat napf. okolo 40 K¢, v pfi-

padé azylovych domu je to pak castéji od

Jak si mohu hledat vhodné Jak resit otazku zameéstnani

ubytovani jiz pred vystupem? jesteé pred vystupem?

nemate-li zajisténé stalé ubytovani, zajistéte
si nahradni ubytovani pro prvni obdobi po
vystupu

sdélte tuto informaci svému socidlnimu pra-
covnikovi pfed vystupem na svobodu v ramci
tzv. pfedvystupniho poradenstvi (2-3 mésice
pfed propusténim)

pozadejte o pomoc pisemné socialniho kura-
tora v misté, kam se vracite

socidlni pracovnik a socidlni kurator Vdm mo-
hou pomoci nalézt vhodné nahradni ubyto-
vani: azylovy dlim, ubytovnu, nocleharnu
pokud se pro zacatek rozhodnete ubytovat
v azylovém domé, mizete narazit na tzv. Ce-
kaci Ihtty, doporucujeme proto vybrany azy-
lovy diim kontaktovat jiZz z véznice a ptat se
na jeho kapacitu

vétsina azylovych dom{ vyzaduje tzv. bezin-
fekénost, kterou Vam vystavi véznice, zaza-

100 K¢ vyse

ve vétsich méstech Ize zejména v zimnim ob-
dobi nalézt také noclehdrny, které jsou zcela
zdarma

je potfeba pocitat také s tim, Ze nocleharny
i azylové domy maji sva jasna pravidla a na
rozdil od ubytoven jsou ¢asto jejich soucasti
nejriznéjsi socialni sluzby

Kontakty na azylové domy:

«  www.azylovedomy.cz/?stranka=databa-
ze&vse=1

Jiné moznosti prechodného ubytovani:

«  www.nejdrivstrecha.cz

«  www.csspraha.cz/24815-nocleharna-pro-
-osoby-bez-pristresi-lod-hermes

«  www.ubytovny-v-praze.cz

«  www.mapabezdomova.cz

pokud uvazujete, ze byste se rad/a vrati-
I/a k byvalému zaméstnavateli, oslovte ho
dopisem a napiste, pro¢ mate o toto zamést-
nani stale zajem

pozadejte napfiklad své blizké na svobodé,
aby zjistili, jaké pracovni nabidky jsou v misté
Vaseho navratu

oslovte soc. pracovnika ve véznici, zda nema
tipy na zaméstnavatele v misté, kam se vracite
zjistéte, jaka neziskova organizace plsobi ve
Vasi véznici a zeptejte se, zda by Vam moh-
la pomoci s hleddnim zaméstnani, pfipadné
kontaktujte jinou neziskovou organizaci pra-
cujici s lidmi s trestni minulosti

napiste soc. kuratorovi v misté navratu, zda
by Vas pred vystupem na svobodu navstivil,
a zeptejte se na situaci na trhu prace vdaném
misté a zda ma kontakty na zaméstnavatele,
na které byste se mohl/a obratit
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PRED PROPUSTENIM PO PROPUSTENI

. , ymaz ulezité
. Pfiprava " Situace . e Reseni \Iy.m av, Dmevz' :
Uvod vystup Rodi¢ ve VTOS vistupu Ubytovani Zaméstnani dluhi 2 Rejstiiku zmény RCinfo
navy povy tresti vroce 2018

Jak si mohu zvysit kvalifikaci ve VTOS?

Je potreba, abyste byl/a predem pfipra-
« U speciadlniho pedagoga ve véznici se infor-

ven/a na aktualni situaci na trhu prace, na
obvyklé vySe mezd a podobné, protoze se
tak vyhnete pripadnym neredlnym oceka-
vanim, ktera jsou c¢asto pro osoby po del-
Sich pobytech ve VTOS po vystupu prvni
prekazkou na cesté k zaméstnani.

mujte ohledné moznosti absolvovani u¢ebni-
ho nebo studijniho oboru, pfipadné rekvalifi-
kace (rozhoduje délka Vaseho trestu a splnéni
dalSich podminek)

« mate-li prilezitost, zapojte se jesté ve vézni-
ci do zaméstnani, femeslné dilny, zajmového
krouzku

« vSechny tyto zkusenosti se Vam mohou hodit
pfi sepisovani zivotopisu, hleddni zaméstna-

Kontakty na Ufad prace CR: ni i kratkodobych brigad nebo pfi pracovnim
www.uradprace.cz pohovoru
http://portal.mpsv.cz/kontakty

Jak vytvorit zivotopis?

Formulare a aktualni informace pro « vhodné sestaveny zivotopis pak zvysi Vasi $an-

uchazeée z Uradu prace CR: Ci na uspéch pfi hledani zaméstnani a je Vasi
https://formulare.mpsv.cz/okprace/cs/ vizitkou, kterd ma vyrazny vliv na to, zdali Vas
welcome/forms.jsp?NID=EFOKprace. zaméstnavatel pozve na pracovni pohovor
Obcan.Zprostredkovani + na zdkladé Vaseho zivotopisu zaméstnavatel

zjisti, jaké mate vzdélani, pracovni zkusenosti,
zajmy a silné stranky, které byste mohl/a v za-
méstnani uplatnit

foto: RUBIKON Centrum
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Ubytovani

a zamaéstnani

Tipy pro sepsani zivotopisu neboli CV
(latinsky curriculum vitae)

uvedte své vzdélani - dobu jednotlivych kurzg,
rekvalifikaci, dosazené zkousky a osvédceni
uvedte praxi, kterou jste absolvoval/a
vypiste své pracovni zkuSenosti - svou po-
sledni pracovni zkusenost uvedte na prvnim
misté a postupujte dale do minulosti

vypiste kurzy, rekvalifikace, zajmové aktivity,
které jste absolvoval/a v obdobi pred i bé-
hem VTOS

uvedte své dalsi dovednosti - cizi jazyky, Fi-
di¢sky prukaz, psani viemi deseti apod.
vypiste své silné stranky, které zaméstnavate-
le zaujmou - napf. ochota za praci dojizdét,
casova prizplsobivost, zodpovédnost, spo-
lehlivost, trpélivost, flexibilita apod.

hlidejte si délku Zivotopisu, idedlné 1 stran-
ka A4 - podstatna je pfehlednost, struktura,
dobra citelnost, kratké véty

zkontrolujte si, zda Zivotopis neobsahuje pra-
vopisné chyby, pfipadné nékoho pozadejte,
aby po Vas zivotopis zkontroloval

do zivotopisu neuvadéjte pobyt ve VTOS,
pokud jste ovsem ve vézeni pracoval/a, tuto
zkusenost do zivotopisu mUzete zahrnout
(uvedte napft. ndzev spolecnosti, pro kterou
jste praci ve VTOS vykonaval, nebo coby za-
méstnavatele napiste véznici a pozici, kterou
jste zde zastaval)

pokud by se ve Vasem Zivotopise mohlo vy-
skytnout vétsi mnozstvi delSich obdobi, kdy
jste praci nemél/a, namisto klasického struk-
turovaného zZivotopisu muzete zvolit formu
tzv. Zivotopisu zkuSenostniho, nebojte se
uvést i ty z pracovnich zkusenosti, které jste
nevykonaval/a na hlavni pracovni pomér, ale
naptiklad formou brigady

sepsani zivotopisu a jeho obsah mUlzete kon-
zultovat se socialnim pracovnikem

Vzor strukturovaného zivotopisu:

-~

Jméno Piijmeni
Telefon:
E-mail:
Adresa:
Datum narozeni:
PRACOVNI ZKUSENOSTI: ...,
VZDELANI: .o veseesenes
DALSI KURZY A REKVALIFIKACE:...............
JAZYKOVE ZNALOSTI: .ooeoeeeeeveeeesrese
OSTATNI ZNALOSTE: <. eereenen

OSOBNOSTNIi PREDPOKLADY: ..................

ZAIMY: ..o ssssissessssssss e

RUBIK&N www.rubikoncentrum.cz
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PRED PROPUSTENIM

Priprava Ubytovani

Uvod ) .
na vystup a zamestnani

Jsem rodic ve vykonu trestu

odnéti svobody

Rodice maji vici svym détem rodicovskou zod-
povédnost, ze které vyplyvaji urcita prava a po-
vinnosti. Pfedevsim je to povinnost vyZivovaci
(at uz vici ditéti, se kterym zijete v domacnosti,
nebo uréena soudem, pokud je rodi¢ z néjakého
dbvodu od ditéte odloucen).

Déletrvajici pobyt rodice ve vykonu trestu odné-
ti svobody jej sice prakticky vylucuje z fddného
plnéni rodi¢ovskych prav a povinnosti, nezbavu-
je jej vsak povinnosti rodicovské zodpovédnosti
(nékdy muze dojit k jejimu pozastaveni). Pouze
v pfipadé odsouzeni rodice k trestu odnéti svo-
body pro trestny cin, ktery svéd¢i o zavazném
mravnim i charakterovém narusdeni rodice, je
mozné, ze bude podan navrh na omezeni ro-
dicovské zodpovédnosti, k ¢emuz je opravnén
OSPOD (oddéleni socialné-pravni ochrany déti).

PO PROPUSTENI

Situace
po vystupu

Ubytovani

Zaméstnani

Reseni
dluht

Vjmaz Dillefité
2 Rejstiiku zmény RCinfo
trestil vroce 2018

foto: RUBIKON Centrum
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Odsouzeni matky

Pokud matka malého ditéte nastoupi VTOS
a soud neshleda ddvod rozhodnout o svéfeni
ditéte do péce jiné osoby, pripousti se, aby se
odsouzena Zena starala o dité i béhem VTOS
(zpravidla jsou k tomu urcena specializovana
oddéleni).

Odsouzena zena, kterd pecuje o dité ve VTOS,

ma narok na pfidavek na dité.

« zadostVam muze pomoci vyfidit socialni pra-
covnice ve véznici

Odsouzené zené, ktera pred nastupem VTOS
fadné pecovala o své nezletilé dité, I1ze po vy-
jadreni pfislusného oddéleni socialné-pravni
ochrany déti prodlouzit ,obvyklou dobu” pfe-
ruseni VTOS az o 10 dnl v kalendarnim roce za
ucelem navstévy ditéte, které se nachazi v péci
jiné osoby.,Obvykla doba”, po kterou mize byt
VTOS prerusen, je napf. za ,dobré chovani” az
20 dni v roce.

Miize mé dité ve véznici navstivit?

« nestanovi-li vnitini fad véznice vyssi pocet,
mohou Vas navstivit nejvyse 4 osoby vcet-
né nezletilych déti (nezletilé déti ve véku do
15 let se mohou zucastnit navstévy pouze
v doprovodu osoby starsi 18 let)

« mate pravo pfijimat (v ¢ase ur¢eném fedite-
lem véznice) navstévy blizkych osob na dobu
celkem 3 hodiny béhem jednoho kalendafni-
ho mésice

« v piipadé nejasnosti se obratte na pfislusného
pracovnika OSPOD, mistni pfislusnost se urcu-
je dle trvalého bydlisté ditéte, nikoliv rodice

Uzitecné odkazy:

Pravidla pfijimani navstév:
«  www.vscr.cz/o-nas/vykon-vezenstvi/
pravidla-prijimani-navstev/

Celovecerni dokumentarni film Petra

Miksicka (Rodina pocka):

«  www.youtube.com/watch?v=NtY-
9rRrf9yw&t=2722s

Dokument Ceské televize (Polosero):

« www.ceskatelevize.cz/po-
rady/10318730018-polose-
ro/212562222000003-polosero-deti-
-ve-vezeni/

Dokument Ceské televize (S mamou

Vv base):

« www.ceskatelevize.cz/pora-
dy/10458486632-s-mamou-v-ba-
se/21356226164/7415-veznice-svetla-
-nad-sazavou/
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Situace

po vystupu

Situace po vystupu

Kam bych si mél/a zajit ihned po vystupu?

Ufad prace CR (UP CR)

« nemate-li zajisténé zaméstnani, Vase prvni
kroky by mély sméFovat na UP CR v misté tr-
valého bydlisté

1. CO BYSTE MELI VEDET PRED REGISTRACI
NA URADU PRACE CR?

Kdy se miizete stat uchazecem o zaméstnani?

Pokud osobné (po vyplnéni odpovidajiciho for-

muldre) pozadate o zprostiedkovani vhodného

zaméstnani jakékoli kontaktni pracovisté UP CR

v kraji svého trvalého bydlisté za predpokladu, ze:

« nejste v jakémkoliv pracovnépravnim vzta-
hu nebo ve sluzebnim pomeéru, s vyjimkou
tzv. nekolidujiciho zaméstnani (viz nize)

* nejste osoba samostatné vydélecné ¢inna
(v €CRi v ciziné)

« nepecujete o dité nebo nejste osobou,

ktera je vedena v evidenci osob, které
mohou vykonavat péstounskou péci na
prechodnou dobu

« nejste fyzickou osobou soustavné se pfi-
pravujici na budouci povolani

+ nejste uznan osobou docasné neschopnou
prace

+ nepobirate penézitou pomoc v matefstvi

+ nejste invalidni ve tfetim stupni, vyjma pfi-
padu, kdy jste schopen vydéle¢né cinnos-
ti za zcela mimofadnych podminek podle
§ 39 odst. 4 pism. f) téhoz zédkona, nejste ve
vykonu trestu odnéti svobody nebo v zadr-
Zovaci vazbé

. poskytnete UP CR identifika¢ni tidaje

« poskytnete souhlas se zpracovanim osobnich
udaja

Pozor: Nové je prekazkou branici eviden-
ci na UP CR dohoda o provedeni prace
DPP. Vice na strané 30.

Nekolidujici zaméstnani je takovy pracovni po-
meér, pii kterém mUzete byt souc¢asné veden/a na

UP CR, jestlize odména za Vasi praci nepresahuje
6.100 K¢ hrubého/mésic (rovna se poloviné mi-
nimalni mzdy pro rok 2017); UP CR Vam v jeho
prabéhu hradi zdravotni pojisténi, avsak narok
na podporu v nezaméstnanosti nemate. Pokud
jiz podporu pobirate, bude vam po dobu vykonu
nekolidujiciho zaméstnani pozastavena.

Jakeé jsou Vase povinnosti jako uchazece o za-

méstnani?

« oznamit pfisluinému pracovisti UP CR vykon
nekolidujiciho zaméstnani (nejpozdeji v den
nastupu do zaméstnani musite odeslat na UP
CR alespor e-mail)

+ pfijem z nekolidujictho zaméstnani jste
povinni dokladat do ur¢ité Ihaty na UP CR.
70 % z tohoto pfijmu se zapocita pro posou-
zeni vySe davek hmotné nouze (ale az po
odecteni pfiméfenych néaklad( na bydleni);
lidé s pfijmy z vydélecné ¢innosti jsou proto
zvyhodnéni oproti zadatellim bez pfijmu

« 0znamit osobné nebo pisemné kontaktnimu
pracovisti UP CR nejpozdéji do 8 kalendaf-
nich dni zmény skute¢nosti rozhodnych pro
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zafazeni nebo vedeni v evidenci uchazecu
o0 zaméstnani (napr. divod absence ve smlu-
veném terminu na UP CR, zménu bydli$té)
poskytovat UP CR potiebnou soucinnost pti
zprostiedkovani zaméstnani a fidit se pokyny
pracovnikd UP CR

sdélit kontaktnimu pracovisti UP CR udaje
o svych zdravotnich omezenich v rozsahu
potifebném pro vyhledani vhodného zamést-
nani nebo rekvalifikace

podrobit se na zadost UP CR vy3etfeni za Gce-
lem posouzeni svého zdravotniho stavu

Nejcasnéjsi priklady, kdy mizete byt vyfaze-
ni z evidence UP CR
Pokud:

vykonavate nelegalni praci (vykonavate pra-
ci, za kterou pobirate mzdu, ale nemate se
zaméstnavatelem uzavienu zadnou pisem-
nou smlouvu ¢i dohodu; hrozi Vam pokuta az
100.000 K¢)

vykondvate trest odnéti svobody nebo jste
v zadrZovaci vazbé

se sam rozhodnete ukoncit bez vazného du-

Situace

po vystupu

vodu pracovni pomér zprostiedkovany UP CR
(mezi vazné davody patii napf. péce o dité
do véku do 4 let, misto vykonu ¢i povaha za-
méstnani manzela/ky, zdravotni divody na
zakladé lékarského posudku)

hrubé porusite pracovni kdzen v zaméstnani
zprostiedkovaném UP CR

nejste podle lékafského posudku schopen
plnit povinnost soucinnosti s UP CR p¥i zpro-
sttedkovani zaméstnani

zrusite svUij souhlas se zpracovanim osobnich
udaja

odmitnete nastoupit do vhodného zamést-
nani, které mlze byt vykonano také v ramci
verfejné prospésnych praci — viz nize (kritéria
vhodnosti zaméstnani stanovuje UP CR)
odmitnete nastoupit na dohodnutou rekva-
lifikaci nebo neplnite povinnosti souvisejici
s rekvalifikaci

odmitnete se podrobit vysetieni svého zdra-
votniho stavu, psychologickému vysetieni,
mafite soucinnost s UP CR

bez predchozi omluvy se nedostavite na
schlizku s pracovnikem UP CR

Po vyfazeni z UP CR mUzete byt znovu za-
fazenido evidence uchazec(i o zaméstnani
nejdfive po uplynuti doby 3 nebo 6 mési-
cl ode dne vyrazeni, a to na zakladé nové
pisemné zadosti.

Kdy mate narok na podporu v nezaméstna-

nosti (PvN)?

V pfipadé, ze:

- jste v poslednich 2 letech platil alespon
12 mésict socidlni pojisténi, tedy byl legalné
zameéstnany, zapocitava se zaméstnani ve VTOS

a nahradni doba zaméstnani (napf. osobni péce
o dité ve véku do 4 let, plny invalidni dichod)

« podate pisemnou Zzadost o podporu v neza-
méstnanosti




jste hrubym zpusobem neporusil povinnosti
zaméstnance v predchozim zaméstnani v ob-
dobi poslednich 6 mésict

nepobirate vysluhovy pfispévek
nevykonavate nekolidujici zaméstnani (po-
kud ano, je Vam vyplata PvN pozastavena)

Jak si vypocitate vysi podpory v nezaméstna-
nosti?

Podpora v nezaméstnanosti Cini:

v prvnich dvou mésicich 65 %, dalsi 2 mésice
50 % a po zbyvajici dobu 45 % primérného
mési¢niho Cistého vydélku dosazeného v po-
slednim zaméstnani (tzn. ze napf. u vydélku
5.500 K¢ bude ¢init vase PvN po prvni dva
mésice 3.575 K¢, dalsi dva mésice 2.750 K¢
a zbyvajici mésice 2.475 K¢)

pokud jste pfed zafazenim do evidence UP
CR bez vazného davodu ukonéil posledni za-
meéstnani sdm nebo dohodou se zaméstna-

vatelem, je vySe podpory v nezaméstnanosti
po celou dobu 45 % priimérného mési¢niho
¢istého vydélku dosazeného v poslednim za-
meéstnani

Situace

po vystupu

« pokud jste splnil podminku doby pfed-
choziho zaméstnani zapoctenim ndahradni
doby, nebo nelze bez vlastniho zavinéni vy-
pocitat vymérovaci zaklad z Vasi mzdy, ale
mate odpracovano 12 mésicl v poslednich
2 letech, vypocitdva se podpora z prlimér-
né mzdy v narodnim hospodarstvi. Pro rok
2018 je tato ¢astka 28.761 K¢ a vypocet pod-
pory z ni je nasledovny: prvni 2 mésice ob-
drzite 0,15 nasobek primérné mzdy (zhruba
4.300 K¢), dalsi 2 mésice obdrzite 0,12 naso-
bek primérné mzdy (zhruba 3.450 K¢), zby-
vajici mésice obdrzite 0,11 nasobek primér-
né (zhruba 3.160 K¢)

- délka podpory v nezaméstnanosti je do 50 let
véku 5 mésicd, nad 50 do 55 let véku 8 mési-
c0, nad 55 let véku 11 mésicl

Maximalni vySe podpory v nezaméstnanosti
¢ini 0,58 nasobek primérné mzdy, tj. 16.682 K¢.
(platné od 1.1.2018)

Verejna sluzba (VS)
« VS je realizovana zejména pro osoby pobira-

jici davky pomoci v hmotné nouzi po dobu
deldi nez 6 kalendarnich mésicd, jako jedna
z aktivit pro udrzeni ¢astky zivotniho minima
VS by méla fungovat jako nastroj k aktivizaci
dlouhodobé nezaméstnanych, u nichz je rizi-
ko ztraty pracovnich navykd

jedna se zpravidla o vykon praci ve vefejném
zajmu (napf. pro obce), koordinaci zajistuje
UP CR

pokud se pfi praci v ramci VS osvédcite, mate
vétsi Sanci ziskat zaméstnani u stejné orga-
nizace

napf. na VPP nebo SUPM (viz niZe)

VS je bez naroku na mzdu

Verejné prospésné prace (VPP)
+ jsou Casové omezené pracovni pfilezitosti

(vétSinou na max. 12 mésicu) vytvorené pre-
devsim pro obtizné umistitelné a dlouhodo-
bé nezaméstnané uchaze¢e o zaméstnani
evidované UP CR

povinnosti zaméstnavatele je dodrzet mini-
malni mzdu (12.200 K&/meésic — hruba mzda)
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Situace

po vystupu

po nastupu do zaméstnani se snizi vyplata
davek v hmotné nouzi (s ohledem napf. na
pocet posuzovanych osob a pfijem v rodiné),
pro vypocet se pouziva 70 % z odmény na VPP
jednd se zejména o prace nekvalifikované,
spocivajici v udrzbé verejnych prostranstvi,
uklidu a udrzbé verfejnych budov a komunikaci
nebo jinych obdobnych ¢innostech ve
prospéch obcinebo ve prospéch statnich nebo
jinych obecné prospésnych instituci (napf.
pomocné prace v oblasti charity, pomocné
prace v oblasti socialni a kulturni, pomocné
prace ve skolach a pfi Udrzbé sportovist)
pokud se Vam do 5 mésict po evidenci na UP
CR nepodati nalézt zaméstnani, mlzete si po-
zadat u svého zprostfedkovatele o moznost
zapojit se do VPP

pro zafazeni je dulezity VA3 zdravotni stav
VPP je mozné vykonavat jiz u zaméstnava-
tele spolupracujiciho s UP CR za mzdu, a to
na dobu az 12 mésicl, v té dobé jiz budete
vyfazen/a z evidence UP CR, nebot se jedna
o klasicky pracovni pomeér, kdy se Vam hradi
zdravotni i socialni pojisténi

Co si predstavit pod pojmem verejné
prospésné prace:
http://socialniporadce.mpsv.cz/cs/115

Spolecensky uéelna pracovni mista (SUPM)

Cilem poskytnuti mzdového prispévku na zfizeni
nebo vyhrazeni SUPM je obsazeni mist uchazei
o zaméstnani, kterym nelze zajistit jinym zpUso-
bem pracovni umisténi (napf. z dlivodu nizké na-
bidky zaméstnani v ur¢itém oboru nebo regionu)

SUPM se rozumit:

pracovni misto, které zaméstnavatel zfizuje
nebo vyhrazuje na zdkladé pisemné dohody
s UP CR na dobu sjednanou v dohodé a je
obsazovano uchaze¢i evidovanymi UP CR,
kterym nelze zajistit jinym zplsobem pra-
covni uplatnéni

prispévek je poskytovan po dobu maximalné
12 mésicl, zaméstnavatel o néj zada pfislus-
nou krajskou pobo¢ku UP CR, u niz jsou vede-
ni uchazeci o zaméstnani, ktefi maji byt umis-
téni na zfizena ¢i vyhrazena pracovni mista

- vramci SUPM jsou klienti UP CR zpravidla za-
méstnavani na kvalifikovanéjsi pozice (napf.
v administrative, femeslo)

Rekvalifikace

Pomahaiji zvysit Sanci najit nové zaméstnani.

Zakladni podminky pro zarazeni do rekvalifi-

kacniho kurzu

« byt v evidenci UP CR jako uchaze¢ nebo za-
jemce o zaméstnani, délka evidence neni roz-
hodujici, ale je k ni pfihlizeno

- rekvalifikace musi byt potfebna a Gceln3, tj. po
ukonceni rekvalifikace je redlna Sance ziskat
zaméstnani a Vase dosavadni kvalifikace neu-
moznuje ziskani vhodného pracovniho mista

« mit odpovidajici vstupni kvalifika¢ni predpo-
klady pro dany rekvalifika¢ni kurz a pro vykon
profese, na kterou se rekvalifikujete (napf.
pfislusny stupen vzdélani, nékteré znalosti
a dovednosti — zalezi na typu rekvalifikace)

« byt zdravotné zpUsobily pro absolvovani re-
kvalifika¢niho kurzu a pro vykon nové profe-
se ziskané rekvalifikaci
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PRED PROPUSTENIM

Ptiprava
na vystup

Ubytovani

Uvod .
a zamestnani

Druhy rekvalifikace

« zabezpeclovana urfadem prace

« zvolena

+ rekvalifikace zaméstnanci
Uchazel/zijemce ziskd zakladni informace
o rekvalifikacich na kontaktnim pracovisti UP
CR u,svého” poradce pro zprostfedkovani za-
méstnani. Potfebné informace Ize ziskat také od
zaméstnancl Oddéleni zprostfedkovani a pora-

denstvi pFislusné krajské pobocky UP CR.

Kdy se miizete stat zajemcem o zaméstnani?

. pokud jste byli z evidence UP CR vyfazeni
(napt. kvuli neomluvené absenci na schlizce
se zprostiedkovatelem), m{iZzete se do eviden-
ce UP CR vrétit jako zajemce o zaméstnani

« pokud mate zajem o zprostredkovani za-
méstnani a za timto ucelem pozadate o zafa-
zeni do evidence zajemcl o zaméstnani

« oproti uchaze¢i o zaméstnani nemate na-
rok na davky v hmotné nouzi ani na podpo-
ru v nezaméstnanosti; UP CR za Vas neplati
zdravotni ani socidlni pojisténi; mizete byt
ale soucasné zaméstnani

Rodi¢ ve VTOS

PO PROPUSTENI

Ubytovani Zaméstnani

Zajemci o zaméstnani kontaktni pracovisté UP
CR zprostfedkovava vhodné zaméstnani a muze
mu zabezpecit rekvalifikaci (pouze v misté trva-
lého bydlisté).

Vedeni v evidenci zdjemcl o zaméstnani lze
ukoncit na zékladé Zadosti zdjemce o zamést-
nani nebo v pfipadé, Ze zajemce o zaméstnani
neposkytuje krajské pobocce UP CR pfi zpro-
stredkovani zaméstnani potrebnou soucinnost
nebo ji mafi.

Prava a povinnosti uchazece o zaméstnani a za-
jemce ozaméstnanistanovizakon ¢. 435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist
(dale jen,zdkon o zaméstnanosti”).

Vice informaci o zdkonu:
www.mpsv.cz/ppropo.php?ID=z435_2004_2

. Vymaz Dilezité
ni . . .
‘:ﬁ:;ﬁ z Rejstifiku zmeny RCinfo
tresti vroce 2018

e Commons’; https.//pixabay.com
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Situace

po vystupu

2. CO JESTE LZE VYRIDIT NA URADU PRACE?

. na kterémkoliv z UP CR Ize vyfidit sluzby ne-
jen v oblasti zaméstnanosti, ale také statni
socialni podpory, hmotné nouze i davky pro
osoby se zdravotnim postizenim - vice infor-
maci o jednotlivych davkach ziskate na UP CR
nebo na strankach Ministerstva prace a soci-
alnich véci (www.mpsv.cz)

Uzitecné odkazy:
Utad prace CR (kontakty):
http://portal.mpsv.cz/kontakty

Socialni kalkula¢ka (orientac¢ni vypocet
vyse socialnich davek):
https://portal.mpsv.cz/soc/poradce

Davky hmotné nouze:

1.

mimofradna okamzita pomoc (MOP)
pro osoby ohrozené socidlnim vylou-
¢enim, mimo jiné byva poskytovana
i lidem po vystupu z VTOS, Ize ji poskyt-
nout jednorazové maximalné do vyse
1.000 K¢, mUlize byt poskytnuta i opako-
vané az do vyse 13.640 K¢ za rok

doplatek na bydleni pomaha uhradit
naklady na bydleni spolecné s vlastnimi
prijmy obcana a pfispévkem na bydleni ze
systému statni socidlni podpory

prispévek na zivobyti je davkou po-
moci v hmotné nouzi, ktera slouzi k za-
jisténi zakladnich Zivotnich potfeb

Davky statni socialni podpory:
1. pridavek na dité

2. prispévek na bydleni

3. porodné

4. pohiebné

5. rodicovsky prispévek

Lékar

nemate-li priikaz pojisténce, zajdéte si pred
navstévou lékafe na pobocku zdravotni po-
jistovny a pozadejte o néj (na pobocce Vas
zaroven mohou informovat o vysi Vasich
pfipadnych dluhG na zdravotnim pojisténi
a zpUsobu, jak nejlépe postupovat pii jejich
reseni)

doporucujeme Vam navstivit svého obvodni-
ho lékafe jiz v prvnich dnech na svobodé, po-
kud nejste v plvodnim misté bydlisté, maze-
te se zaregistrovat u nového lékare (informaci
o lékarské péci v daném misté Vam miize po-
skytnout socialni kurator)
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v roce 2015 byla zrusena vétsina tzv. requ-
la¢nich poplatk( ve zdravotnictvi, zpoplat-
néna zuUstala pouze navstéva pohotovosti
¢astkou 90 K¢. Pokud jste uznan/a osobou

v hmotné nouzi a pobirate nékterou z da-
vek hmotné nouze, mlzete byt od tohoto
poplatku osvobozen/a - na pozadani Vam
bude vystaveno potvrzeni o pobirani davky
pokud byste se dostal/a do situace, kdy Vas
prakticky lékaf, zubaf apod. odmitne regist-
rovat jen proto, Ze jste byl/a ve vézeni, ne-
bojte se dozadovat svych prav za pomoci
socialniho kuratora nebo v soucinnosti s Vasi
zdravotni pojistovnou

Vice informaci na:
Portal Ministerstva zdravotnictvi
WWW.mzcr.cz

Socialni kurator

Vase kroky z UP CR by mély sméFovat
k socidlnimu kuratorovi — naleznete u néj
odborné poradenstvi k existen¢nim

Situace

po vystupu

otazkam: bydleni, zaméstnani, nedosta-

tek financi, pomoc pfi vyfizeni socidlnich
davek, vyfizeni dokladu, feseni dluh( atd.
naleznete jej nejcastéji na socidlnim odboru
meéstského uradu

pfineste si s sebou OP (nebo jiny doklad o to-
toznosti), dale potvrzeni o propusténi zVTOS
¢i vazby

vracite-li se jinam nez do mista trvalého by-
dlisté, mlzete navstivit mistniho socialniho
kuratora, mate-li v amyslu se na tomto misté
deldi dobu zdrZzovat — nutné dolozit, napft. na-
jemni smlouvou, smlouvou o ubytovani, pra-
covni smlouvou

navstéva socialniho kuratora neni povinna,
ale vétsina instituci, na néz se po propusténi
obratite, Vam tuto navstévu doporuci - soci-
alni kurator je zde proto, aby pomahal lidem
po VTOS, a opravdu tak cini

a Y
Seznam socialnich kuratord v CR:
Ministerstvo prace a socialnich véci
https://sluzbyprevence.mpsv.cz/index.
php?id=28&ses
. w

Ceska sprava socialniho zabezpeceni (CSSZ)

dlchod (do-
sahl/a jste dichodového véku) ¢i invalidni
dichod (mate zhor$enou pracovni schopnost
ze zdravotnich divodi), podejte si zadost
o pfiznani davky dichodového pojisténi na
CSSZ v misté trvalého bydlisté

mate-li narok na starobni

« jste-li uznan/a invalidni a mate narok na

vyplatu dichodu, je nutné pamatovat na
pfezkoumani zdravotniho stavu u lékaiské
posudkové komise (LPK), jinak Vam bude
vyplata penéz pozastavena (LPK informuje
o terminu prezkouseni zdravotniho stavu pi-
semné na adresu trvalého bydlisté nebo na
uvedenou koresponden¢ni adresu)

Kontakt:
Ceska sprava socialniho zabezpeceni
(CSSZ): www.cssz.cz
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Psychicka podpora

pokud jste po vystupu v situaci, kdy fesite
existencni ¢i jiné problémy, nebo zkratka
.Jen” nemate na koho se obratit, hledejte
pomoc u nestatnich organizaci, u cirkevnich
organizaci, ale také u dalSich odbornikl spe-
cializujicich se na psychickou pomoc

méjte na paméti, Ze neni ostuda dostat se do
problému, ale ze kazdy problém ma feseni
a je dobré se o né alespon pokusit

Kam se obratit:
Katalog neziskovych organizaci:
http://www.neziskovky.cz/katalog/1/

Narodni registr poskytovatell zdravot-
nich sluzeb: https://eregpublicsecure.
ksrzis.cz/Registr/NRPZS/ZdravotnickeZa-
rizeni?Fulltext=psycholog

Finan¢ni pomoc

mate-li Vy i Vade rodina nedostacujici pfijmy,
coz znamena, Ze nemUzete uspokojit zaklad-

Situace

po vystupu

ni zivotni potieby a zarovert nemate moznost
zvyseni pfijm0 (Casto se jednd o prechodné
Zivotni obdobi), ptejte se na UP CR na davky
v hmotné nouzi

na dlouhodobéjsi pomoc, uréenou prede-
vSim pro rodiny s détmi, ve formé davek stat-
ni socialni podpory, se ptejte na UP CR
mate-li zdravotni postizeni, ptejte se na
UP CR na davky sociélni péce pro osoby se
zdravotnim postizenim

Definice zivotniho a existenéniho minima:

Zivotni minimum je minimalni spolecen-
sky uznana hranice penéznich pfijm

k zajisténi vyzivy a ostatnich zakladnich
osobnich potieb

existencni minimum je minimalni hranici
penéznich pfijm0, kterad se povazuje za
nezbytnou k zajisténi vyzivy a ostatnich
zakladnich osobnich potfeb na urovni
umoznujici preziti. Existencni minimum
nelze pouzit u nezaopatieného ditéte,

u pozivatele starobniho dichodu, u osoby

invalidni ve tfetim stupni a u osoby starsi
68 let

+ nezahrnuji nezbytné naklady na bydleni

« Zivotni minimum pro jednotlivce je
3.410 K¢ za mésic (u daldich osob v jedné
domacnosti je Zivotni minimum nizsi)

+ existencni minimum je 2.200 K¢

Vice na: http://portal.mpsv.cz/soc/ssp/obcane/
zivotni_min

Socialni kalkula¢ka (orientac¢ni vypocet
vyse socidlnich davek):
https://portal.mpsv.cz/soc/poradce
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Situace
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Ubytovani

Kde se mohu ubytovat?

Azylovy diim

pokud jste se ocitl/a bez ubytovani a jste
vV nepfiznivé socialni situaci, ptejte se svého
socialniho kuratora na moznost ubytovani
v azylovém domé

o pobyt v azylovém domé je potreba si za-
zadat, podminkou pfijeti byva rozhovor se
socialnim pracovnikem azylového domu,
je potreba mit s sebou platny OP (pfipadné
nahradni doklad, pas) a u vétsiny azylovych
dom také potvrzeni o bezinfekénosti, které
vam vystavi lékaf

v azylovém domé mizete nalézt docasné
celodenni ubytovani, stravu ¢i kuchynku pro
pfipravu stravy, moznost zakladni hygieny
a prani pradla, sociadlni poradenstvi, ¢asto
i psychickou a duchovni podporu

azylové domy byvaji zvlast pro zZeny, matky
s détmi, rodiny a muze

jste-li bez finan¢nich prostfedkd, muazete si
zazadat na UP CR o davku v hmotné nouzi -
doplatek na bydleni, ktery byva zasilan pfimo
zfizovateli azylového domu na pokryti nakla-
dU spojenych s Vasim ubytovanim

Uhrada za 1 den s noclehem byva od 100 K¢
do 250 K¢ (zvlast Ize hradit stravu, prani atd.)
béhem pobytu v azylovém domé je potieba
aktivné pracovat na zméné nepfiznivé zZivot-
ni situace a dodrzovat pravidla azylového
domu, o kterych Vas pouci socidlni pracovnik
v rdmci tzv. tvodni schizky

Nocleharna

ubytovani v nocleharné je jednou z dalSich
variant, kterou muzete pfi hledani docasné-
ho pfistfesi vyuzit, s hledanim nocleharny
v misté Vaseho pobytu Vam opét mUize po-
moci socialni kurator

nocleharny mivaji omezenou provozni dobu
(zpravidla od 19:30 do 6:00 hodin) a je vhod-
né se o pfichodu na nocleharnu predem do-
mluvit v organizaci, kterd nocleharnu provo-
zuje (obec Ci neziskové a cirkevni organizace)

v téchto zafizenich mate moznost prenoco-
vat a provést zakladni hygienu

uhrada za nocleh byva od 30 K¢ do 100 K¢
pfi pfichodu na nocleharnu budete potrebo-
vat OP (pfipadné nahradni doklad, pas)

toto ubytovani se neposkytuje osobam, které
jevi znamky uziti navykovych latek (alkohol,
drogy)

Levna ubytovna

Ize také vyuzit moznosti ubytovani na nékte-
ré z levnych ubytoven, které naleznete po
celé republice, jedna se o ubytovaci zafizeni
pro kratkodobé i dlouhodobé ubytovani
mate-li vice finan¢nich prostredkd, vyplati se
Vam uhradit ubytovani predem, napf. na ob-
dobi 1 mésice (s platbou pfedem cena ubyto-
vani obvykle klesd), ceny se pohybuji zhruba
v rozmezi od 100 do 300 K¢&/1 noc

vétsina ubytoven poskytuje ubytovani na vi-
cellzkovych pokojich, se spole¢nym social-
nim zafizenim a kuchyrnkou na patre
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nékteré ubytovny maji k dispozici moznost
prani pradla, pfistup na internet, kantynu,
uschovnu véci

+ nelze s tim pocitat, ale je mozné si po domlu-
vé s majitelem ubytovny nahlasit ubytovnu
jako misto trvalého pobytu

Seznam azylovych domu:

Prispévek na bydleni

Podminky pro ziskani této davky jsou trvalé by-
dlisté na adrese, pro kterou tuto davku zadate
(tzn. trvalé bydlisté tam, kde opravdu bydlite)
a pravni vztah k bytu, na ktery zadost podavate
(nejcastéji ndjemni smlouva). Pro pobirani pfi-

«  www.azylovedomy.cz/?stranka=databaze&vse=1

«  www.mapabezdomova.cz
Nocleharna Lod'Hermes:

«  www.csspraha.cz/24815-nocleharna-pro-osoby-bez-pristresi-lod-hermes

Seznam ubytoven v Praze:
«  www.ubytovny-v-praze.cz

«  www.csspraha.cz/wcd/publikace/vprazedomabezdomova2018.pdf

Doplatek na bydleni (MPSV):

« https://portal. mpsv.cz/soc/hn/obcane/bydleni

Seznam formulari pro pomoc v hmotné nouzi (MPSV):
« https://formulare.mpsv.cz/oknouze/cs/welcome/forms.jsp?NID=EFOKnouze.Zadost

Prispévek na bydleni (MPSV):

« http://portal.mpsv.cz/soc/ssp/obcane/prisp_na_bydleni
Seznam formulaia davek statni socialni podpory (MPSV):
« https://formulare.mpsv.cz/okdavky/cs/welcome/forms.jsp

spévku na bydleni nemusite byt registrovani na
UP CR, muzete jej tedy pobirat i jako zaméstna-
ni. Zda na pfispévek mate narok, popft. pfesnou
vysi prispévku, zjistite na oddéleni davek statni
socialni podpory v mistée trvalého bydlisté.

Doplatek na bydleni

Doplatek na bydleni je davka hmotné nouze,
pro pobirani této davky je tfeba, aby osoba byla
povazovana za osobu v hmotné nouzi a podala
nejdfive zadost o davku pfispévek na Zivobyti.

Pobirani doplatku na bydleni neni vazano na tr-
valé bydlisté, davku Ize tedy Zadat i na ubytovnu
¢i azylovy diim. Od ledna 2015 je doplatek na by-
dleni poskytovan ubytovnam, které spliuji hygie-
nické standardy kvality bydleni. Od roku 2017 ne-
vznikd narok na doplatek na bydleni v oblasti se
zvySenym vyskytem socidlné nezadoucich jev(,
kde bylo vyhlaseno opatfeni obecné povahy.

Prispévek na bydleni i doplatek na bydleni Ize
pobirat soucasné.
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s nékym, kdo Vdm pomuze se v ni zorientovat. Pfi
podpisu byste si méli byt jisti, Ze jste ochotni za
danych podminek u zaméstnavatele pracovat.

Co mi mGize pomoci zvysit mé

sance na Uspésné zameéstnani?

Ke sjednani jakéhokoliv pracovniho poméru bu-
dete potiebovat platny OP.

Jednozna¢né Vam doporucujeme legalni za-
méstnani, bude tak zarucena ochrana Vasich
prav u zaméstnavatele, legalni pfijem rovnéz
zajistuje vyssi stabilitu Vaseho rodinného roz-
poctu. Praci na ¢erno (bez smlouvy) riskujete
vyfazeni z evidence na UP CR, za néz Vam hrozi
sankce v podobé vyfazeni z evidence na 6 mési-
cll, pozastaveni vyplaceni podpory a davek a za-
roven pokuta pro Vas az do vyse 100.000 K¢. Pfi
praci na ¢erno Vam kazdy den narUsta dluh na
socialnim a zdravotnim pojisténi.

Pfi uzavirani pracovni smlouvy dbejte na peclivé
preCteni vSech ustanoveni smlouvy pfed jejim
podpisem. Mate pravo si pracovni smlouvu vzit
k prostudovani a poradit se pred jejim podpisem

Povinné nalezitosti pracovni smlouvy

jsou predevsim:

« druh prace, ktery ma zaméstnanec pro
zaméstnavatele vykonavat

+ misto nebo mista vykonu prace, ve kte-
rych ma byt prace vykonavana

« den nastupu do prace

Minimalni a zaru¢ena mzda

ce a pomocné prace je vyse minimalni mzdy
pro dany rok. Pro rok 2018 cini vyse mini-
malni mzdy 12.200 Ké (hrubého). Castka
12.200 K¢ plati pti plném uvazku, tedy 40ho-
dinové tydenni pracovni dobé. Minimalni ho-
dinova mzda je 73,20 K¢.

Vedle minimalni mzdy jesté existuje tzv.

. Vymaz Dilezité
ni . . .
‘:ﬁ:;ﬁ z Rejstifiku zmeény RCinfo
trestil vroce 2018

zaru¢end mzda, kterda je odstupriovana
podle slozitosti, odpovédnosti a namaha-
vosti prace do osmi stupnd, nebo tzv. mi-
nimalnich mzdovych tarifd.

Nékteré priklady minimalnich mzdovych
tarif(i v roce 2018:

(Pozn.: uvedené pfiklady jsou pouze orien-
tacni, vZdy zdlezi na konkrétni ndplni prdce.)
1. skupina - 12.200 K¢ hrubého za mésic
nebo 73,20 K¢ hrubého na hodinu (jedna
se 0 ruzné pomocné prace, jednoduché
Siti, bézny uklid, manipulace s leh¢imi
pfedméty apod.)

2, skupina - 13.500 K¢ hrubého za mésic
nebo 80,80 K¢ hrubého na hodinu (sem
patii napfr. kopacské prace, montaz leseni,
sanitar)

3. skupina - 14.900 K¢ hrubého za mésic
nebo 89,20 K¢ hrubého na hodinu (sem pa-
tfi napf. slozitéjsi klempifské prace, osetro-
vatel, odborné holi¢ské a kadernické prace,
stfedni a generdlni opravy automobilQ)
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Job cluby

hledate-li zaméstnani, nevite, kam smérovat
a jak se pfipravit na svUj pracovni pohovor,
pozadejte na UP CR o zafazeni do Job clubu
(pfipadné se ptejte svého socidlniho kurato-
ra, zda neni v misté Vaseho pobytu Job club
zfizeny obci), mUzete tak uzite¢né vyplnit cas,
nez se Vam podafi nalézt vhodné zaméstnani
Job club je poradensky program pro skupinu
uchazecli o zaméstnani, pfip. zadjemcu o za-
méstnani, ktefi se v prdbéhu nékolika tydn
potkaji v ramci 5-6 setkani

v Job clubu Vam pomohou nachystat si zivo-
topis a pripravit se na pohovor u zaméstnava-
tele, zaroven Vam poskytnou zdroje informa-
ci tykajici se zaméstnani

v nékterych Job clubech mate pfistup k tisku
ainternetu s pracovnimi nabidkami a mizete
si obtelefonovat zaméstnavatele, které si vy-
tipujete

Job club v ramci UP CR:
http://portal.mpsv.cz/sz/obcane/jobclub

Zaméstnani

Brigady

nedafri-li se Vam zatim nalézt zaméstnani na
pracovni smlouvu, zkuste si najit néjakou
kratkodobou ¢i dlouhodobou brigadu
znamena to, ze s Vami zaméstnavatel uza-
vie nejspise dohodu o provedeni prace DPP
(POZOR - v takovém pripadé nemUzete byt
soucasné vedeni na UP CR a zaméstnavatel
za Vas neplati zdravotni a socialni pojisténi,
pokud vydélek nepfesahne 10.000 K&/més.)
nebo dohodu o pracovni ¢innosti DPC (md-
Zete byt vedeni na UP CR pokud si vydélate
do 6.100 K¢&/més. a pii vydélku nad 2.500 K¢/
més. za Vas zaméstnavatel odvadi zdravotni
a socialni pojisténi)

je tfeba pamatovat na to, Ze pokud neni
z téchto dohod odvadéno pojisténi, nezapo-
¢itdva se Vam tato praxe do dichodu

i brigddy jsou vsak uziteCnou praxi, kterou
mUzete uvést do Vaseho Zivotopisu

zkuste hledat prostfednictvim tisku, internetu
(Prace.cz, Jobs.cz, Careerjet.cz, Sprace.cz,
Spravnykrok.cz a dalsi)

obratte se na pracovni agenturu, nejlépe

na doporuceni znamého, ktery ma s da-
nou agenturou pozitivni zkuSenost, anebo
si prohlédnéte prehled pracovnich agentur
na internetovém portalu Ministerstva pra-
ce a socialnich véci v sekci Zaméstnanost,
kde naleznete provérené pracovni agentury
a fadu dalSich nabidek prace

~
Portaly, kde je mozné vyhledat brigady:
www.jobs.cz/brigady
www.fajn-brigady.cz
www.prace.cz/brigady
http://brigady.hyperinzerce.cz/brigady
J




Co je to agenturni zaméstnavani

pracovni agentura funguje jako prostfednik.
Clovék, ktery shani zaméstnani, se u ni zare-
gistruje, a pokud pro néj agentura najde od-
povidajici uplatnéni, nabidne mu ho
pracovni agentura Vam muze nabidnout zpro-
stfedkovani zaméstnani do kmenového stavu
konkrétniho zaméstnavatele nebo Vam nabid-
ne pracovni uplatnéni v ramci tzv. agenturni-
ho zaméstnani neboli doc¢asného pridéleni.
V tomto pfipadé pracovni smlouvu uzavirate
s agenturou prace, agentura prace Vasi pra-
covni silu danému zaméstnavateli pronajima
zakladni podminkou agenturniho zaméstna-
vani je povinnost agentury prace zajistit, aby
pracovni a mzdové podminky docasné pfidé-
leného zaméstnance nebyly horsi, nez jsou
podminky, které maji bézni (kmenovi) zamést-
nanci dané firmy

zprostifedkovani prace je bezplatné pro oso-
by, kterym je zaméstnani zprostfedkovano
—agentury zadné poplatky vybirat nesméji,
a to ani symbolické

Zaméstnani

Agenturni zaméstnani mlze byt vhodnou
formou zacatku pracovni kariéry po pro-
pusténi z vézeni, protoze Vam agentura
mUze ¢asto nabidnout i ubytovani. Vyplaci
se ale danou agenturu provéfit a ziskat si
doporuceni nékoho, kdo agenturu dobre
zna nebo jeji sluzby jiz vyuzil.

s

.

Na tomto portalu najdete vSechny agentu-
ry a jiné subjekty, které maji platné povole-
ni ke zprostfedkovani zaméstnani:
https://portal.mpsv.cz/sz/zamest/zpr_prace

J

Podnikani

pokud mate zajem o Zivnostensky list po-
tfebny k podnikani, je potfeba navstivit ziv-
nostensky odbor na méstském uradé v misté
Vaseho trvalého bydlisté

na zivnostenském odboru se muizete infor-
movat o podminkdach provozovani zivnosti
bezihonnost neznamena cisty rejstrik trestl
- bezihonnou osobou v tomto pfipadé neni

pouze osoba, ktera byla odsouzena za umysl-
ny trestny ¢in, ktery byl spachan v souvislosti
s podnikanim, nebo s predmétem podnikani,
o ktery ma zdjem

Nejzakladnéjsi podminky pro provozo-
vani jakékoliv zivnosti:

« dosazeni véku 18 let

« zpuUsobilost k pravnim ukonUm

+ bezuhonnost

: Piesné znéni zakona o zivhostenském |
podnikani (zivnostensky zakon):
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.
jsp?page=0&idBiblio=39498&nr=455~-
2F1991&rpp=15#local-content

- J
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»Prdce mi ddva jistotu, pevny mantinely a mezi
nimi se drzim.”

~Dnes jsem mél poprvé moznost mluvit o své trest-
ni minulosti. Drive jsem se této oblasti cilené vy-
hybal (napf. prfi psani Zivotopisu). Ted uz vim, Ze
o této etapé mizu mluvit. Je to situace, do které
jsem spadl, a kterd v disledku nemusi mit nutné
negativni odezvu. To je pro mne cennd zkusenost.”

»Prdce - jedind sance, jak zit na svobodé.”

,Cekala jsem zdsadni problém s trestni minulosti,
ale to, co jsme vidéli, ukdzalo, ze to neni problém,
ta jejich trestni minulost, Ze to neni trestnd ¢innost,
bylo to vic o osobnich dispozicich a pFistupu.”

»,No, jd mdm pocit, Ze se museji potykat s velkou
demotivaci, maji problém najit prdci, a to musi byt
strasné tézky, kdyz tady jednoho kandiddta viude
odmitli kvili TR, ale fakt je ten, Ze ty rozdily jsou
spisSe osobnostni, ne v tom, Ze maji zdznam v Rejs-

triku trestd.”

~Namétrebastrasnédobrepusobilikandiddti, kteri
o tom dokdzali mluvit oteviené a fict treba: ano,
jd jsem udélal néco spatného, dostal jsem se tfeba
kvdli spatnému rozhodnuti na Spatnou cestu. To jd

treba dokdzu lidsky ocenit Iépe, protoZe pak vim, Ze
ten ¢lovék si asi prosel néjakym velkym, bourlivym,

S Vymaz Dilezité
ni . ) .
[:ﬁ;:ﬁ z Rejstiiku zmeény RCinfo
tresti vroce 2018

vnitinim prerodem, nez kdyz nékdo fikd: no, oni to
na mé nahrdli nebo ono se to néjak tak stalo ... To
mé hodné prekvapilo, Ze mé ve vysledku mnohem
vice dokdzali presvédcit ty lidi, ktefi to nezastirali
nebo ktefi to prosté napdlili napfimo.”
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Reseni dluh

Pri feSeni zadluzenosti je

klicové:

zjistit jaké dluhy mate, v jaké vysi, komu dlu-
zite (kdo je véritel)

uvédomit si, které z Vasich dluht jsou prioritni
zmapovat si své prijmy a vydaje (zjistit, kolik
budete moci splacet véritellim)

kontaktovat viechny véfitele a vysvétlit jim
Vasi situaci

splacet kazdému vériteli alespon minimalni
¢astku (od 200 K¢)

Jak zjistim informace o svych dluzich?

nejspolehlivéjsi je vzdy Vase pamét nebo do-
kumenty, které mate k jednotlivym dluhim
schované (smlouvy, upominky, rozhodnuti
soudu, dokumenty k exekucim apod.)

dals$i moznosti je kontaktovat véritele a na
vysi dluh( se zeptat

pozadejte okresni/obvodni soud podle své-
ho trvalého bydlisté o vypis viech fizeni ve-

denych proti Vam - zjistite tak vSechny své
zavazky vymahané soudné a exekucni fizeni
mUzete téz vyuzit registry dluznikl, kde vak
nemusi byt uvedeny vSechny Vase dluhy, pro-
toze kazdy z registri zahrnuje dluhy jen od
nékterych véritell, za vypis z registru se plati
100-250 K¢

Reseni

dluhi

Které dluhy jsou prioritni k hrazeni (nejrizi-
kovéjsi)?
Mezi dllezité je tfreba zafadit predevsim ty za-

vazky, u kterych hrozi:

UVEZNENI: neplaceni vyzivného; pkipadné
penézity trest, kde hrozi jeho pfeména v trest
odnéti svobody pfi neplaceni
VYSTEHOVANI/VYPOVED Z NAJMU: dluhy na
najemném (pokud 3x nezaplatite, mUzete
dostat vypovéd z najmu bytu) a odpojeni od
vyuzivani sluzeb (dluhy na energiich a vodé)
RYCHLE ROSTOUCI DLUHY: napt. dluh na
zdravotnim pojisténi, dluhy ze spotfebitel-
skych avérl (uroky, pokuty)

Soudni Fizeni

neplaceni vyzivného je trestny Cin, ktery resi
soudce v trestnim fizeni a u néhoz hrozi trest
odnéti svobody

zadluzeni neni trestnym ¢inem, pfipadné Zalo-
by na zaplaceni dluzné castky fesi soudce ob-
canskopravniho soudu, ktery rozhodne o dluz-
né Castce a pfipadné povinnosti ji zaplatit
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Exekuce

i pokud nechal dluznik zajit svou situaci az tak

daleko, Ze je nafizena exekuce, stale je jesté

mozné domluvit se s exekutorem na splat-
kach. S touto dohodou musi souhlasit i véritel
exekuce muze probihat nékolika zpUsoby:

« srazkami ze mzdy (ale i z davek podpory
v nezaméstnanosti, podpory pfi rekvalifi-
kaci a statni socialni podpory)

« zablokovanim bankovniho uctu a zaba-
venim penéz na uctu v bance - v tomto
pfipadé muze dluznik banku 1x pozadat
o vyplaceni ¢astky v maximalni vysi dvoj-
nasobku zZivotniho minima (max. 6.820 K¢)

« prodejem movitych véci a nemovitosti
(az na to, co je pro dluznika zZivotné ne-
zbytné nebo nezbytné potfebné k vykonu
jeho pracovni ¢innosti, vykonem exeku-
ce nesmi byt také zabavena hotovost do
vyse dvojnasobku zivotniho minima (do
6.820 K¢)

Co je oddluzeni (tzv. osobni bankrot)?

Nabizi feSeni Upadku dluznika bud prodejem
majetku (vétSinou nemovitosti), nebo plnénim
pétiletého splatkového kalendare

Kdy oddluzeni mohu vyuzit:

mate-li vice véritell, nejste schopen/na plnit
své zavazky

musite byt schopen/na zaplatit minimalné
30 % stavajicich dluh v pribéhu 5 let
musite byt zaméstnan/a nebo mit jiny staly
pfijem

Reseni

dluhi

Oddluzeni ma 2 formy:

splatkovym kalendafem po dobu péti let
prodejem majetkové podstaty

Jaké vyhody oddluzeni pfinasi:

béhem oddluzeni nem(ze byt provadéna
exekuce

po péti letech fadného splaceni a plnéni
podminek oddluzeni je vdm odpustén zbytek
dluhd

zastavi se rdst dluhd

ze splatek jsou uspokojovani vsichni véfitelé
soucasné
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Domaci rozpocet:
«  www.psfv.cz/cs/rodinne-finance/
rozpocet

Exekucni srazky ze mzdy:
 http://ekcr.cz/?p=kalkulacka_1
www.penize.cz/kalkulacky/
nezabavitelne-minimum

Informace o oddluzeni:
« https://insolvence.justice.cz

Kalkulacka oddluzeni:

« https://insolvence.justice.cz/
kalkulator-splatek

foto: RUBIKON Centrum
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PRED PROPUSTENIM PO PROPUSTENI
. . .. ulezité
Uvod Priprava Ubytovani @ evios  Situace Ubytovéni | Zaméstnani Reseni D“:éz:‘ aCinfo
na vystup a zaméstnani Ll po vystupu yt an dluhii vrzce 2(‘),18

Dobrou zpravou pro viechny, ktefi maji zaznam
v trestnim rejstfiku, je, Ze zakon umoziuje za
ur¢itych podminek zahlazeni odsouzeni (tj. vy-
maz z Rejstiiku trest(l). Vymaz z Rejstiiku trestd
je jednou z moznosti, jak prekonat bariéry pfi
vstupu na trh prace.

Zahlazeni nepodminéného trestu odnéti svo-
body (ve véznici)

Odsouzeni lze zahladit, jestlize odsouzeny po

vykonu trestu vedl| nepfetrzité fadny zivot:

« po dobu tfi let, jestlize trest Cinil nejvice je-
den rok;

+ po dobu péti let, jestlize trest Cinil vice nez
jeden rok;

+ podobudesetilet, jestlize trest Cinil vice nez 5 let;

+ po dobu patnacti let, jestlize byl ulozen vyji-
mecny trest.

Pocitd se délka skute¢né vykonaného tres-
tu a doba pro zahlazeni bézi od okamziku
propusténi z vykonu trestu odnéti svobody
(z véznice). Tak je to i v pripadé, Ze je trest zmir-
nén milosti nebo amnestii prezidenta republiky.

Odsouzeni se zahlazuje pouze na zadost odsou-

zeného u soudu, ktery je mistné pfislusny trva-
lému bydlisti odsouzeného. Tato zadost je bez
poplatku. Nemusi se Zadat o zahlazeni kazdého
trestu zvlast, soud prozkouma vsechny trestné
¢iny obsazené ve vypisu z Rejsttiku trestq.

A coznamena vést fadny zivot? Zakon toto
presné nedefinuje, ale mGzeme fici, Ze se
jednd o zplsob Zivota v souladu se zdko-
ny a zakladnimi moralnimi pravidly, tzn.
typicky: nevést kriminalni zplsob Zzivota
(nepachat trestnou ¢innost), plnit své ro-
dicovské povinnosti (platit vyzivné, fadné
se starat o vychovu déti), plnit své zadvazky
(podle svych moznosti platit dluhy), nebyt
v kontaktu s kriminalnim prostfedim (napf.
nezdrzovat se v komunitdch uzivatelQ
drog) atd. Vedeni fadného Zivota vzdy po-
suzuje soud podle konkrétnich okolnosti
a plati, ze: 1) jenom skutecnost, Ze byl ¢lo-
vék odsouzen za jiny trestny ¢in, nemusi
sama o sobé sveédcit o tom, ze nevede rad-
ny zivot (napf. byl odsouzen za ublizeni na
zdravi pfi autonehodé, jinak ale pracuje,
stara se o rodinu atd.), 2) na druhou stra-
nu, jenom skutecnost, Ze nebyl odsouzeny
za trestny ¢in, nemusi sama o sobé svédcit
o tom, Ze fadny Zivot vede.
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Vymaz

2 Rejstiiku
trestli

Zahlazeni podminéného trestu

U podminéného trestu odnéti svobody se na od-
souzeného hledi, jako by odsouzen nebyl, poté,
co uplyne zkuSebni doba a ,podminka” nebyla
pfeménéna na nepodminény trest. K vymazu
dochazi na zdkladé rozhodnuti soudu o tom, ze
se pachatel osvédcil. Pokud tak soud nerozhod-
ne do jednoho roku od konce podminéného
trestu, je vymaz zaznamu z Rejstfiku trestd pro-
veden automaticky (neni tfeba soudu podavat
zadost o zahlazeni trestu). Po uplynuti zkusebni
doby podminéného odsouzeni mlze odsou-
zeny podat soudu zadost o vydani rozhodnu-
ti o tom, ze se osveédcil, soud ale neni povinen
o této zadosti rozhodnout. Timto postupem je
mozné usilovat o urychleni postupu pfi zahla-
zeni odsouzeni; trest totiz nemUze byt zahlazen
drive, nez soud rozhodne o osvédceni se odsou-
zeného, nebo nez uplyne Ihdta jednoho roku od
skonceni zkusebni doby.

Zahlazeni u trestu obecné prospésnych praci
a trestu zakazu c¢innosti

U trestu obecné prospésnych praci plati, Ze na
odsouzeného se hledi, jako by nebyl odsouzen,
jiz po vykonani tohoto trestu (to vSak neplati,
pokud byl trest z dGvodu jeho mareni pfemé-
nén na jiny trest). Totéz plati i u trestu zakazu
¢innosti. V praxi to funguje tak, Zze po vykona-
ni trestu soud zasle podnét k vymazu zaznamu
z Rejstriku trest(.

Zahlazeni u trestu vyhosténi

V pfipadé trestu vyhosténi ¢ini doba, po kterou
musi odsouzeny po vykondni trestu vést fadny
Zivot, 3 roky. Pfi zahlazeni tohoto trestu se po-
stupuje stejné, jako v pripadé nepodminéného
trestu odnéti svobody.

Zahlazeni dalsich alternativnich trestu

Doba, po kterou odsouzeny musi vést radny zi-
vot od vykonani trestu (¢i od jeho prominuti),
je jeden rok. Jedna se o trest domaciho vézeni,
trest propadnuti majetku, trest propadnuti véci
nebo jiné majetkové hodnoty, trest zakazu po-

bytu, trest zakazu vstupu na sportovni, kulturni
a jiné spolecenské akce nebo o penézity trest za
umyslny trestny cin.

( )

Formulaf:
Zadost o zahlazeni odsouzeni
k dispozici na portalu Justice.cz na
odkaze: https://portal.justice.cz/Justi-
ce2/Soud/soud.aspx?0=148&j=158&-
k=6328&d=337863

,Creative Commons’, ‘lyeh, https.//cl.
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Dilezité

zmeny
vroce 2018

DileZité zmény v roce 2018

Registrace na UP CR a davky soc. podpory:
Nové je prekazkou pro evidenci na UP CR, a tedy
i v pobirani nékterych socidlnich davek, uzavieni
pracovni smlouvy o provedeni prace (DPP). Pro
pobirani davek hmotné nouze je potieba, abyste
byli v evidenci UP CR. Za ur¢itych podminek viak
mUzete o tyto davky zadat i v pfipadé, Ze nejste
v evidenci UP CR. V posuzovaném mésici musite
odpracovat na zakladé nékterého druhu pracov-
ni smlouvy minimalné 20 hodin a zaroven musite
mit pfijem odpovidajici vysi hodinové minimalni
mzdy. Zda mate, ¢i nemate narok na davky hmot-
né nouze vam poradi pracovnici UP CR.

Valorizace dichodii: Od 1. 1. 2018 doslo ke
zvyseni dichodl v priméru o 475 K& mésicné.
Dlchody starobni, invalidni, vdovské, vdovecké
a sirotci pfiznané pred 1. lednem 2018 se zvy-
Sily od splatky dichodu splatné po 31. prosinci
2018 tak, ze se:

- zakladni vyméra zvySuje o 150 K& na 2.700 K¢
« procentni vymeéra zvysuje o 3,5 % vymery,

ktera nalezi ke dni, od néhozZ se procentni
vymera zvysuje

Kalkulacka,Valorizace duchod(”:
www.penize.cz/kalkulacky/valorizace-du-
chodu

ZvysSeni minimalni mzdy: Od 1. 1. 2018 &ini mi-
nimalni mzda 12.200 K¢ hrubého, minimalni ho-
dinova mzda vzrostla na 73,20 K¢ hrubého.

( Vice na: www.mpsv.cz/cs/870 J

Valorizace pracovnich odmén ve VTOS:

Zména vyse a podminek odménovani:

+ odsouzenému pfislusi za vykonavané pra-
ce ve VTOS zakladni slozka mzdy ve vysi od
5.500 K¢ do 13.750 K¢ (do roku 2018 byla vyse
odmény 4.500 K¢ az 9.000 K¢)

Zmény ve srazkach z odmény:

Ke zménam doslo v nasledujicich polozkach:

« 26 % na srazky k uhradé naklad(i vykonu
trestu, maximalné vsak 1.500 K¢ za kalendaini
mésic (do roku 2018 ¢inila srazka 32 %)

+ 17 % na kapesné (do roku 2018 ¢inila srazka
20 %)

« 11 % na ulozné (do roku 2018 ¢inila srazka 2 %)

Ulozné: Od 1. 4. 2018 je zvysen limit pro Ulozné
na 35.000 K¢. Nadlimitni ¢astku ulozného Ize
noveé pouzit na ndklady i na zajisténi vlastniho
bydleni, na vyfizeni doklad( a pfi kratkodobém
opusténi VTOS - navstéva rodiny; jiz nelze vyuzit
na nakup potravin a na dobrocinné ucely.

Vice na:
WWW.VSCr.cz/0-nas/zamestnavani-veznu
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Jsme RUBIKON Centrum, nestatni neziskova organizace, ktera od roku 1994 pomaha lidem, kteri
chtéji prekrocit svou trestni minulost. Podporujeme je na jejich cesté zpatky do spolec¢nosti — v ziskani
a udrzeni prace, v feSeni dluhii a v odpovédnosti vici sobé, rodiné i okoli.

Zdarma Vam pomuzeme / poradime:

S hledanim legalni prace:
s hledanim takového zaméstnani, kde vyuzijete to, co znate a umite
. srekvalifikaci
. pfipravit se na pracovni pohovor
+ jak mluvit o trestni minulosti a exekucich se zaméstnavatelem
« zapracovat se v novém zamestnani
Spolupracujeme se zaméstnavateli, kterym Vase minulost nevadi!

Pro kandidaty bez pracovnich zkuSenosti nabizime také tréninkova mista
pfimo v RUBIKON Centru ¢i u spolupracujicich zaméstnavatel(.

Redit svou situaci s ndmi mdzete uz pred vystupem z vézeni.

Nase kontaktni mista najdete v Praze, Koliné, Kladné, Pribrami, Chebu,
Chodové, Karlovych Varech, Sokolové a Ostraveé.

Kontaktovat nas mitizete telefonicky, e-mailem ¢i korespondencné.

S feSenim dluh:
zmapovat dluhy
« komunikovat s véfiteli
+ s exekucemi a soudy
+ s osobnim bankrotem
« hospodafit s penézi
Poradenstvi zajistuji zkuseni dluhovi poradci nebo pravnik.

Svou situaci s ndmi muzete resit uz pred vystupem z vézeni.

JsmeVam k dispozici v Praze, Koliné, Kladné, Pfribrami, Chebu, Chodové,
Karlovych Varech, Sokolové a Ostravé.

Kontaktovat nas mizete telefonicky, e-mailem ¢i korespondencné.
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Uvod

PRED PROPUSTENIM PO PROPUSTENI

S komunikaci s Vasi rodinou:

Nabizime pomoc Vasim rodindm i jinym blizkym osobam. Jedna se o soci-
alni a psychosocialni poradenstvi v této narocné Zivotni situaci a také pora-
denstvi pravnika.

Konkrétné rodinam a blizkym nabizime:

pomoc, jak situaci zvladnout

socialni a pravni poradenstvi v¢. pomoci pfi feSeni zadluzenosti
informace o moznostech kontaktu s Vasim blizkym béhem pobytu ve
vézeni

pomoc pfi feseni situace po navratu Vaseho blizkého na svobodu

lidem s trestni minulosti pomahame zvladnout kroky po propusténi, na-
|ézt zaméstnani a fesit zadluzenost

moznost odpocinku a traveni volného ¢asu v Komunitnim centru a za-
hradé Kotlaska

Jsme Vam k dispozici v Praze.

Kontaktovat nas miuizete telefonicky, e-mailem ¢i korespondencné.

» w , L \Vymaz DilleZité
Pfiprava Ubytovani " Situace - e Reseni N .
" < inzni RodicveVTOS . Ubytovani Zaméstnani ; z Rejstiiku zmény
u nani u .
navystup  azamest po vystup dluhit trestii s roce 2018

RUBIKON Centrum

Novakovych 439/6, 180 00 Praha 8 - Liben
tel.: +420 739 470 408

e-mail: info@rubikoncentrum.cz
www.rubikoncentrum.cz

foto: Jitf Pasz
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Kresba, graficka uprava, sazba:

Jana Hanusova, www.janahanusova.cz

Toto vydani brozury Kroky na svobodé vzniklo ve spolupraci s pracovni skupinou SC2, dékujeme zastupciim Ufadu prace CR, Vézeriské sluzby CR
a Probacni a mediacni sluzby za odbornou konzultaci.
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