
2012/2834-42 Diskriminační inzeráty – kontroly ÚP 
 
Dotaz: 

(ze dne 10. 1. 2012) 
 
 
Dobrý den, 
podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím Vás žádám 
o sdělení nížení uvedených informací: 
1) Kolik diskriminačních inzerátů bylo šetřeno; kolik z nich bylo šetřeno na základě 

podnětu zvenku; u kolika z nich se potvrdilo, že se jedná o diskriminační inzeráty. 
2) Jaké sankce byly uděleny za diskriminační inzeráty, v členění dle jednotlivých 

případů. 
3) Pokud diskriminační inzeráty byly řešení soudní cestou, sdělte mi prosím výsledek 

soudního řízení, v členění dle jednotlivých případů. 
Předem děkuji za kladné vyřízení mé žádosti. Poskytnuté informace budou použity 
v mé seminární práci. 
 
Odpověď ředitele odboru služeb trhu práce: 

 
Vážená paní, 
dne 10. 1. 2012 byla na Ministerstvo práce a sociálních věcí doručena Vaše žádost, 
týkající se poskytnutí informací o provedených kontrolách z důvodu diskriminace 
v souladu se zákonem č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve 
znění pozdějších předpisů. 
Vzhledem k tomu, že jste neupřesnila na písemnou výzvu kontrolně právního 
oddělení generálního ředitelství Úřadu práce České republiky ze dne 13. 1. 2011, za 
jaké časové období informace vyžadujete, byly tyto zpracovány za období duben-
prosinec 2011, tedy od vzniku Úřadu práce ČR do konce roku 2011. 
S pozdravem 
 
 


