Umluva MOP ¢&. 17 o odskodnéni pracovnich urazii

Generalni konference Mezinarodni organizace prace,
ktera byla svolana Spravni radou Mezinarodniho ufadu prace do Zenevy a tam se sesla
dne 19. kvétna 1925 na svém sedmém zasedani,

rozhodnuvsi se ptijmout n¢které navrhy, tykajici se odskodiiovani pracovnich trazu,
jez jsou prvym bodem jednaciho potadu zasedani, a

stanovivsi, ze tyto navrhy budou mit formu mezindrodni umluvy,

pfijiméa dne 10. Gervna 1925 tuto imluvu, ktera bude oznacovana jako Umluva o
odskodnéni pracovnich urazii, 1925, aby ji ¢lenské staty Mezinarodni organizace prace
ratifikovaly podle ustanoveni ustavy Mezinarodni organizace prace:

CL1.

Kazdy clensky stat Mezinarodni organizace prace, ktery ratifikuje tuto imluvu, se zavazuje
zajistit, ze osoby, které utrpély pracovni uraz, nebo osoby na nich zavisl¢, budou odskodnény
za podminek, rovnajicich se pfinejmensim tém, které stanovi tato timluva.

Cl.2.

1. Vnitrostatni zdkonodarstvi o odSkodnovani pracovnich trazii se bude vztahovat na délniky,
zaméstnance a ucné, zaméstnané veiejnymi nebo soukromymi podniky, provozy nebo zavody.

2. Kazdy clensky stat vSak mize ve svém vnitrostatnim zdkonodarstvi stanovit vyjimky, které
bude povazovat za nutné, pokud jde:

a) o osoby, vykonavajici ptilezitostné prace, které nesouvisi s predmétem podnikani
zameéstnavatele,

b) o domacké délniky,

¢) o ¢leny zaméstnavatelovy rodiny, kteti pracuji vylucné na jeho ucet a ziji v jeho
domacnosti,

d) o pracovniky nikoli manualni, jejichz vyd¢€lek piesahuje hranici stanovenou vnitrostatnim
zakonodarstvim.

CL.3.

Tato umluva se nevztahuje:

1. na namoiniky a rybare, pro néz bude obsahovat ustanoveni pozdé;jsi imluva,

2. na osoby pozivajici zvlastni pravni Upravy, jejiz podminky jsou pfinejmensim stejné jako
podminky stanovené touto umluvou.

Cl.4.

Tato imluva se nevztahuje na zeméd¢lstvi, pro které zastava v ti¢innosti Umluva o
odSkodnéni pracovnich urazli v zeméd¢lstvi, pfijatd Mezinarodni konferenci prace na jejim
tretim zasedani.

Cl.5.



Odskodnéni ptislusejici pracovniku nebo osobam na ném zavislym pfi trazech, které maji za
nasledek jeho trvalou pracovni neschopnost nebo smrt, bude vyplaceno ve forme
pravidelnych plateb. Avsak toto odSkodnéni mlize byt vyplaceno zcela nebo z¢asti ve formé
jistiny, bude-li ptisluSnému Gradu dana zaruka, ze ji bude uvazen¢ uzito.

Cl.6.

Pti pracovni neschopnosti bude odskodnéni poskytnuto nejpozdéji od patého dne po urazu, at’
jiz bude vypléaceno ptislusSnym zaméstnavatelem, urazovou pojistovnou nebo nemocenskou
pojistovnou.

Cl.7.

Ptidavek k odskodnému bude poskytnut v ptipadech, kdy pracovni neschopnost v dusledku
pracovniho urazu je takové povahy, Ze postizend osoba vyzaduje trvalou pomoc jiné osoby.

ClL8.

Vnitrostatni zdkonodarstvi stanovi kontrolni opatieni, jakoz 1 zptisoby prezkoumani
odskodnéni, které bude povazovat za potiebné.

CL9.

Osoby utrpévsi pracovni uraz budou mit pravo na lékatskou pomoc a na takovou pomoc
chirurgickou a farmaceutickou, ktera bude v disledku téchto irazii uznana za pottebnou. Tato
pomoc bude poskytovana na naklady bud’ zaméstnavatele nebo urazovych, nemocenskych ¢i
invalidnich pojistoven.

Cl.10.

1. Osoby utrpe€vsi pracovni traz budou miti pravo na to, aby jim zaméstnavatel nebo
pojistovatel poskytl a normalné obnovoval protézy a orthopedické pomticky, jejichz uzivani
bude uznano za potiebné. Avsak vnitrostatni zdkonodarstvi mize vyjimecné piipustit, aby
poskytovani a obnovovani protéz a orthopedickych pomicek bylo nahrazeno tim, Ze se osob¢
utrpévsi uraz ptizna doplitkové odskodné, jehoz vyse bude odpovidat pravdépodobnému
néakladu spojenému s poskytnutim a obnovovanim téchto pomtcek a bude se o ném
rozhodovat v dob¢ jeho urceni nebo prezkoumani.

2. Vnitrostatni zdkonodarstvi stanovi takova kontrolni opatteni, ktera jsou potfebna k tomu,
aby se, pokud jde o obnovovani pomtcek, zabranilo jeho zneuziti nebo aby se zajistilo, ze
dopliikového odskodného je uzito k tomuto ucelu.

CL11.

Vnitrostatni zakonodarstvi bude obsahovat ustanoveni, ktera se zietelem ke vnitrostatnim
podminkdam budou povazovana za nejvhodnéjsi k tomu, aby se za vSech okolnosti v ptipadé
platebni neschopnosti zaméstnavatele nebo pojistovatele zajistilo placeni odskodnéni osobam
utrpévsim pracovni uraz nebo v piipad¢ smrti osobam na nich zavislym.



ClL.12.

Formalni ratifikace této imluvy budou za podminek stanovenych v tstavé Mezinarodni
organizace prace oznameny generalnimu fediteli Mezinarodniho Gfadu prace a jim zapsany.

Cl1.13.

1. Tato umluva nabude uc¢innosti poté, kdy generalni feditel Mezinarodniho ufadu prace
zapise ratifikace dvou ¢lenskych stati Mezinarodni organizace prace.

2. Tato umluva zavazuje toliko Clenské staty, jejichz ratifikace byla zapsana u Mezinarodniho
utradu préce.

3. Pro kazdy dalsi ¢lensky stat nabude tato imluva Gc¢innosti poté, kdy byla zapséana jeho
ratifikace u Mezinarodniho utadu prace.

Cl.14.

Jakmile budou u Mezinarodniho ufadu prace zapsany ratifikace dvou ¢lenskych stati
Mezindrodni organizace prace, oznami to generalni feditel Mezinarodniho Gfadu prace vSem
¢lenskym statim Mezindrodni organizace prace. Rovnéz jim ozndmi zapis vSech ratifikaci,
které mu ¢lenové organizace sd¢li.

Cl.15.

S vyhradou ustanoveni ¢lanku 13 kazdy ¢lensky stat, ktery ratifikuje tuto umluvu, souhlasi s
tim, Ze zacne provadét ustanoveni ¢lankt 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8,9, 10 a 11, nejpozdeji do 1.
ledna 1927 a pfijme nezbytna opatfeni, aby tato ustanoveni nabyla t¢innosti.

Cl.16.

Kazdy ¢lensky stat Mezinarodni organizace prace, ktery ratifikuje tuto imluvu, se zavazuje
provadeét ji v jeho koloniich, drzavach a protektoratech, v souladu s ustanovenimi ¢lanku 35
ustavy Mezinarodni organizace prace.

Cl.17.

Kazdy ¢lensky stat, ktery ratifikoval tuto itmluvu, mtze ji vypoveédét po uplynuti péti let ode
dne, kdy tato umluva poprvé nabyla G¢innosti, pisemnym sdélenim generalnimu tediteli
Mezindrodniho uradu prace, ktery je zapiSe. Vypoveéd nabude Gc¢innosti jeden rok po dni, kdy
byla zapsédna u Mezinarodniho Gfadu prace.

Cl1.18.

Vzdy, bude-li to povazovat za nutné, Spravni rada Mezindrodniho Gfadu prace predlozi
generalni konferenci zpravu o provadéni této umluvy a pfezkouma, zda je zdhodno dat na
porad jednani generdlni konference otazku jeji uplné nebo castecné revize.

CL.19.
Francouzské a anglické znéni této imluvy maji stejnou platnost.



