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UFad prace CR . v v g . , . e as
Generalni Feditelstvi Na ,pfispévek na dojizdéni“ dosahne vice lidi

Dobrovského 25

Podpora zaméstnanosti uchazecii ze skupin ohroZenych dlouhodobou
170 00 Praha 7

nezaméstnanosti a snaha o sladéni nabidky a poptdvky na trhu prdce. To jsou
hlavni cile prispévku na podporu regiondlni mobility, ktery v pilotnim provozu
Tel.: 950 180 111 poskytuje od dubna 2016 Urad prdce CR. Podminky jeho pfizndni se nyni méni
a rozsifuje se i pocet regionl, ve kterych o néj mohou zdjemci Zadat. Na
prispévek tak dosdhne vice lidi.

Tzv. prispévek na dojizdéni rozsifuje fadu nastroji a opatfeni aktivni
politiky zaméstnanosti a cili na dlouhodobé evidované uchazee o
zaméstnani. UP CR ho poskytuje ¢tvrty mésic v péti krajich - Usteckém,
Jihomoravském, Olomouckém, Moravskoslezském a Karlovarském. Nové o néj
mohou Zadat i nezaméstnani z Kralovehradeckého regionu.

"Cilem tohoto ndstroje aktivni politiky zaméstnanosti je posileni
mobility klientd. Prdvé omezend moZnost dojizdéni za praci je, kromé
neodpovidajici kvalifikace klientd, jednou z bariér, ktera sniZuje Sance k jejich
uplatnéni na trhu prdce. Dosavadni praxe ukdzala, Ze zdjem o prispévek je ze
strany uchazeéi znaény. Rada klientii ale nesplfiovala podminky pro jeho
pfizndni, proto dochdzi k jejich upravé,” vysvétluje generalni feditelka UP CR
Katefina Sadilkova.

O prispévek si mohou pozadat uchazedi, ktefi budou do nového
zaméstnani dojizdét mimo svou obec, a jsou v evidenci Uradu prace CR déle
nei 5 mésich. Zddost mlze podat také klient, ktery je bez prace i kratsi dobu,
ale neni mozné zprostfedkovat mu zaméstnani v misté bydlisté kvili jeho
zdravotnimu stavu, nedostacujici praxi nebo péci o dité. MozZnost kratsi doby
evidence se vztahuje i na uchazede a zajemce o zaméstndni, pokud pfisli o
praci, ¢i o ni pfijdou, v disledku hromadného propousténi. Novy zaméstnavatel
musi zaroven uzavfit pracovni pomér s podporenym uchazec¢em ¢i zajemcem o
zaméstnani na dobu neurcitou nebo na dobu urcitou, a to delSi nez 6 mésicu. V
pracovni smlouvé musi uvést konkrétni misto vykonu prace, tedy konkrétni
adresu. Dalsi podminkou pro poskytnuti pfispévku je potvrzeni o bezdluznosti
Zadatele.
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Naopak prispévek nemize UP CR poskytnout Zadateli, ktery u nového
zaméstnavatele v poslednich 24 mésicich uZ pracoval, nebo bydli ve stejné
obci, jako je misto vykonu prace. UP CR neposkytuje pfispévek na dojizdéni do

Utad prace CR zahraniéi (kromé Moravskoslezského kraje). A nevyplati jej ani v pfipadé, ze
Generalni Feditelstvi vySe hrubé mzdy Zadatele presdhne v konkrétnim mésici 1,5 nasobek
pramérné mzdy v narodnim hospodarstvi za 1. aZ 3. ctvrtleti predchazejiciho
Dobrovského 25 roku.

170 00 Praha 7 Vra'\lmcvi Zadosti, kterou Zadatel musi podat jesté v dobé, kdy je
v evidenci UP CR, je tfeba uvést datum nastupu do nového zaméstnani a misto
vykonu prace a nasledné také predloZit pracovni smlouvu. Pokud UP CR zadost
schvili, uzavie s klientem pisemnou dohodu. Zaméstnanec pak bude kazdy
mésic dokladat vyplatni list, ktery mu vidy vydavd zaméstnavatel za
odpracovany kalendafni mésic. Castku tedy obdrii aZ po predloZeni tohoto
dokumentu. Pravé na jeho zakladé UP CR provéfi narok na pfispévek za
konkrétni mésic, a to podle dochazky do zaméstnani a vySe hrubé mzdy. Za
dobu absence na pracoviti UP CR finance nevyplati. P¥ispévek bude UP CR

poskytovat po dobu trvani pracovniho poméru, maximalné 12 mésicu.

VySe prispévku se pohybuje vrozmezi od 1 000 K¢ do 3 500 K¢
mésicné podle dojezdové vzdalenosti. Pfitom minimum je 10 kilometr(.
Vyjimku v tomto pfipadé tvofi Zadosti, kdy mezi bydlistém a mistem vykonu
prace prokazatelné neexistuje pravidelné spojeni vefejnou dopravou (VD). Na
nejvyssi ¢astku pak dosahnou ti, ktefi budou za praci dojizdét vice nez 50 km.
Viz nasledujici tabulka:

Tel.: 950 180 111

Dojezdova VysSe mésicniho
vzdalenost prispévku
bez naroku, v pfipadé, Ze
do 10 km neni spojeni VD, 1 000 K¢
10—-25km 1 500 K¢
25-50 km 2 500 K¢
nad 50 km 3500 K¢

Prispévek je urcen na uUhradu nakladl, které zaméstnanci vzniknou
v souvislosti s dojizdénim do prace. Penize tedy mlzZe pouZit napf. na zaplaceni
jizdného, nakup pohonnych hmot, ubytovani nebo treba hlidani déti.

Od dubna do konce ¢ervna 2016 podalo Zadost o prispévek celkem 85
zajemci. Nejvice jich bylo v Olomouckém (33) a Moravskoslezském (28) kraji.
Pravé na severu Moravy se da, v souvislosti s vyvojem kolem OKD, pocitat s
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tim, Ze pocet zadateld poroste. UP CR uzavfel do konce pfedchoziho mésice 21
dohod, v jejich ramci pfiznal prispévek nejcastéji ve vysi 1 500 K¢ mésicné.
Mezi Zadateli jsou lidé rdznych profesi, napf. administrativni pracovnici,

Urad prace CR montdzni délnici, uklize¢, elektromechanik, dispecerka, kuchaf, pracovnici v
Generalni Feditelstvi obchodé, strazny, specialista IT, obsluha sméndarny nebo laboratorni technik.
Prvni pfispévek ve vysi 2500 K& mésiéné schvalii UP CR uchazedi z

Dobrovského 25 Olomouckého kraje, ktery nastoupil jako pracovnik vztahl k verejnosti.
170 00 Praha 7 Formuldi Zadosti je kdispozici na Integrovaném portalu MPSV -

http://portal.mpsv.cz/sz/zamest/kestazeni. Zajemcim jej také poskytnou
zaméstnanci piislu$nych kontaktnich pracovist UP CR.

Tel.: 950 180 111

Katefina Berdnkova, tiskova mluvéi UP €R
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