Tiskova zprava Praha 2. 7. 2009
Zmény v zakoné o socialnich sluzbach

Prvnim srpnem nabyva uc€innosti novela zdkona o socialnich sluzbach, jez vnasi do
soucasného systému nékolik zasadnich zmén. Jde zejména o zvySeni mésiéniho
prispévku pro lidi s nejvétSim postizenim, o zmirnéni podminek pro vznik naroku na
prispévek pro chronicky nemocné déti do 18 let a 0 zménu vyplaty pfispévku na péci
pro dospélé.

~Jednou z nasich priorit je zajistit kvalitni péci tém, ktefi ji skutecné potiebuji. Novela zvySuje
od 1. srpna 2009 mésiéni pfispévek pro lidi s nejvétdim postizenim, o néz je péce
dopad na statni rozpoget ve vysi cca 300 miliond korun,” Fika Petr Simerka, ministr prace a
socialnich véci.

Dale dochazi od 1. srpna ke zmirnéni podminek pro vznik naroku na pfispévek na péci pro
déti do 18 let tak, aby na né&j dosahly pfedevSim déti chronicky nemocné (napf. diabetes,
fenylketonurie, celiakie, nadorova onemocnéni apod.), a to tak, Ze se sniZuje se pocet
ukond, které zakladaji narok na pfiznani pfispévku na péci u déti do 18 let. Zhruba 4 000
déti do 18 let nové vznikne narok na pfispévek na péci ve stupni I, coz obnasi 140 milion(
K& rocné nového mandatorniho dopadu a maximalné 1 000 déti do 18 let muze byt
posouzeno nové tak, Ze jim vznikne narok na vyplatu pfispévku na péci nikoliv ve stupni |
jako doposud, ale ve stupni Il, coz pfedstavuje asi 24 milioni K& ro¢né nového
mandatorniho dopadu.

Jak zadat o prispévek

.Na ministerstvu jsme také analyzovali zpusob vyuzivani pfispévku na péci a vysledky jsou
malo uspokojivé. Proto musime nezbytné pfikrocit k takovym regulacim, které mohou zajistit,
aby pFijemce vyuzival pfispévek Ggelné a hospodarné,” vysvétluje ministr Petr Simerka.
Zadatel o ptispévek bude povinen jiz pfi podani zadosti uvést jakym zpGsobem a kym mu
bude nebo jiz je péCe poskytovana. Pokud tuto informaci ani po vyzvé ze strany spravniho
organu neuvede, nemuze mu vzniknout narok na davku. Podle sou€asnych poznatku tento
udaj neuvadi cca 6 % pfijemcu pfispévku (téméf 20 tisic osob). V téchto pfipadech pak neni
mozné zajistit u€elné vyuziti davky nebo zkontrolovat spravnost jejiho pouziti.

Obecni Ufady obci s rozsifenou pusobnosti budou moci provadét kontroly vyuziti pfispévku
na péci efektivnéjSim zplsobem. Je to dano jednak tim, Ze novela zavedla pfesny vycet
okolnosti, které musi byt podrobeny kontrole a sou¢asné budou mit pracovnici obecnich
Uradl k dispozici presny vycCet Cinnosti (z vysledku posouzeni Iékafskou posudkovou
sluzbou), ve kterych pfijemce davky vyZzaduje pomoc &i podporu. Kontrola se tedy bude
moci zaméfit na to, zda jde pfispévek vyuzivan za ucelem zaijisténi péce a souasné na to,
zda je péCe spravné zaméiena.

Méni se zpusob vyplaty

Od 1. ledna 2010 se zcela méni vyplaceni pfispévku na péci v I. stupni u dospélych osob.
Nové se totiz zavadi tzv. ,kombinovany“ zplGsob vyplaty. Jedna polovina z davky ve vysi
2 000 K& mésicné bude vyplacena penézné a druha formou vécného plnéni. Tim se rozumi
vyplata za pomoci nepenéznich nosicu, které budou uplatnitelné pouze u registrovanych
poskytovatelu sluzeb socialni péce jako Uhrada za péci. Forma nepenéznich nosicl bude
pfedmétem vefejné zakazky, kterou podle zdkona musi MPSV vyhlasit nejpozdéji do bfezna
roku 2010. Nez bude vybran dodavatel, bude nepenézni formu vyplaty zajiStovat
ministerstvem provozovany informacéni systém. Pausalni uplatnéni vécné vyplaty by vsak
v nékterych pfipadech mohlo zplsobit znevyhodnéni nékterych pfijemcu davky. Muze se
totiz stat, Ze v misté, kde €lovék Zije, nebude vhodna sluzba nebo by mohlo dojit k omezeni
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neformalnich zplsobl péce predevs§im ze strany osob blizkych. Dojde-li k t¢émto situacim,
mulze byt pfispévek na péci na zakladé rozhodnuti obecniho Ufadu obce s rozSifenou
pusobnosti i nadale poskytovan v pIné hodnoté v penézich.

Aby obecni ufady obci srozSifenou pulsobnosti zvladly vySe uvedené rozSifeni
agend, navySuje pfispévek na tento vykon statni spravy obcim s rozSifenou pusobnosti o
200 milionu K&.

Efektivni kontrola

Dosavadni pravni uprava ukladala krajskym ufaddm provadét soucasné inspekci kvality
socialnich sluzeb a kontrolu dodrzovani registraCnich podminek, tj. zakladnich zakonnych
podminek, které opravriuji organizaci poskytovat socialni sluzbu. Ke zvySeni pruznosti a
efektivity kontrol poskytovani sluzeb dojde k oddéleni kontroly registracnich podminek a
inspekce kvality socialnich sluzeb. Krajské Ufady tedy budou moci provadét ucelové cilené
kontroly zakladnich povinnosti poskytovatelll a inspekce kvality se zbavi bfemene ukond,
které maiji spiSe administrativni charakter. Méla by se proto vice zaméfovat na aspekty
dodrzovani prav a opravnénych zajmu uzivatell socialnich sluzeb.

S cilem zintenzivnit inspekéni innost ministerstva, které ze zakona provadi inspekce kvality
u poskytovatelll zfizovanych kraji, provede ministerstvo do konce roku 2009 zasadni
organizac¢ni zmény tak, aby bylo zajisténo ploSné provadéni inspekci u socialnich sluzeb,
které zfizuji kraje. Jedna se pfedevsim o pobytové sluzby socialni péce pro seniory a osoby
se zdravotnim postizenim.

Duaraz na odbornost

Je vSeobecné znamo, Ze kvalita socialnich sluzeb je odvozena pfedevSim od rozvoje
profesnich znalosti a dovednosti pracovnikd v socialnich sluzbach. Ztoho ddvodu je
novelou zakona o socidlnich sluzbach |épe upravena oblast podminek odborné zpUsobilosti
pracovniku v socialnich sluzbach a socialnich pracovnika.

Novelou je stanovena povinnost dalSiho vzdélavani pracovnikd v socialnich sluzbach a
socialnich pracovniku. Lidé, ktefi plsobi v téchto profesich, budou povinni absolvovat
minimalné 24 hodin dal$iho vzdélavani ro¢né. Tato povinnost je samoziejmé& ve smyslu
zakoniku prace vztazena také na jejich zaméstnavatele, tj. na povinnost zajistit
zaméstnancim podminky pro toto vzdélavani.

Aby byl garantovan dostatek moznosti dalsiho vzdélavani, dochazi taktéz ke zpfesnéni
procesu akreditaci vzdélavacich programa a instituci. Tento proces je v kompetenci MPSV.
V soucasnosti MPSV akredituje ro¢né fadové stovky vzdélavacich programl pro socialni
pracovniky a pracovniky v socialnich sluzbach.

Novelou zakona dochazi taktéz k rozSifeni cilovych skupin pro akreditaci vzdélavacich
programd, a to o cilovou skupinu managementu socialnich sluzeb a pfedevsim pro cilovou
skupinu neformalné pecuijicich, {j. lidi, ktefi pecuji o své blizké doma.

Pro uspésny rozvoj vzdélavani v socialnich sluzbach je nastaven také systém cCerpani
Evropského socialniho fondu v ramci Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
V programovacim obdobi 2007 az 2015 jsou pro tuto oblast uréeny témér 2 miliardy K&.

V systému pul milionu lidi

Systém socialnich sluzeb vyuziva roéné cca 500 tisic osob (napf. 110 tisic klient(
pecovatelské sluzby, 15 tisic klientd osobni asistence, 70 tisic I0zek v pobytovych zafizenich
sluzeb socialni péce, 15 tisic luzek v azylovych domech a nocleharnach apod.). Socialni
sluzby zaméstnavaji 55 tisic pracovnik(l (v prepoctenych uvazcich). Celkové naklady
systému se pohybuji roéné v rozmezi 33 az 35 miliard KE. Z toho statni rozpocet zajistuje
cca 24 miliard. K& formou vyplaty pfispévku na péci (18 mid. K&) a dotacemi na poskytovani
socialnich sluzeb (6 mld. K&). Takto rozsahly systém vyzaduje, aby byl trvale analyzovan.
K provadéni analyz, které mohou identifikovat podstatné jevy a trendy pfi poskytovani
socialnich sluzeb, je nezbytné zajistit objektivizovany systém sbéru dat o socialnich
sluzbach.
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Z tohoto duvodu zavadi novela zakona uceleny systém sbéru dat o poskytovatelich
socialnich sluzeb. Pljde o otevieny informacéni systém, ktery poskytovatelé sluzeb budou
povinni v pravidelnych ro€nich cyklech naplfovat. MPSV pfipravi internetovou aplikaci pro
vkladani dat, jez budou ve srozumitelné formé k dispozici vSem aktérim v socialnich
sluzbach. Poskytovatelé budou moci porovnavat podminky poskytovani sluzeb mezi sebou,
vefejna sprava bude analyzovat fungovani sité socialnich sluzeb 2z hlediska jejich
dostupnosti a efektivity a v neposledni fadé uZivatelé sluZzeb budou vybaveni dostatkem
informaci, které jim usnadni napfiklad vybér sluzby.
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