Tiskova zprava ze dne 8. dubna 2009

Nezaméstnanost se v bifeznu 2009 zvysila na 7,7 %

Nezaméstnanost v breznu 2009 stoupla o 0,3 p. b. na 7,7 %, tempo jejiho
rustu se mirné pribrzdilo. Jeji sou¢asna uroven je poctem 448,9 tisic
uchazec¢u o zaméstnani nejvyssi od unora 2007. Pocet volnych pracovnich
mist se dostal na hodnoty registrované v pribéhu roku 2005. V ramci zemi
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K 31. 3. 2009 evidovaly urady prace celkem 448 912 osob, coz je o 20 064
osob vice nez ke konci pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim
roku 2008 je celkovy pocet uchazell o zaméstnani vysSi o 112 615. Z celkového
poCtu uchazecll o zaméstnani je 437 020 dosazitelnych uchazecu
o zaméstnani', coZ je o 20 399 osob vice neZ ke konci predchoziho mésice. Ve
srovnani se stejnym obdobim roku 2008 je polet dosazitelnych uchaze€l vyssi
0 125 011 osob.

V pribéhu brezna bylo na uradech prace nové zaevidovano 70 429 osob. Je
to 0 1 220 nové evidovanych uchazecu vice nez v pfedchozim mésici a o 32 398
vice nez v bifeznu 2008.

Z evidence na urfadech prace v bfeznu odesSlo celkem 50 365 uchazec
(ukon&ena evidence, vyfazeni uchazedi). Je to o 11 943 o uchazell vice nez v
pfedchozim mésici a0 6402 méné nez v bfeznu 2008. V pribéhu bfezna
nastoupilo do nového zaméstnani 32 512 osob, coz je o 9 446 osob vice nez
v pfedchozim mésici a o0 6 100 osob méné nez v bfeznu minulého roku, 17 853
uchazecu bylo vyfazeno bez umisténi.

Mezimésic¢ni nartist nezaméstnanych zaznamenalo 73 urada prace, nejvyssi
narust byl v okresech Rychnov n/Knéznou (o0 13,2 %), Praha vychod (o 13,0 %),
Sumperk (0 10,5 %), Plzef-jih (0 10,3 %). Mezimésiéni pokles nezaméstnanych
zaznamenaly 4 ufady prace - Pisek (0 3,9 %), Cesky Krumlov (o0 1,5 %), Louny
(0 1,3 %) a Jesenik (0 0,1 %).

Ke konci bfezna registrovaly urady prace 216 988 zen, coz tvofi 48,3 %
z celkového poctu nezaméstnanych, a 64 373 osob se zdravotnim postizenim,
coz tvofi 14,3 % z celkového poctu nezaméstnanych.

K 31. 3. 2009 bylo registrovano 27 026 absolventt Skol vSech stupnit vzdélani
a mladistvych, je to o 675 osob vice nez v minulém mésici a o 6 534 osob vice

' Jednd se o uchazece o zaméstndni, kteii mohou bezprostiedné nastoupit do zaméstnani pri nabidce
vhodného pracovniho mista, tj. evidovani nezaméstnani, kteri nemaji zadnou objektivni prekazku pro prijeti
zameéstnani. Za dosazitelné se nepovazuji uchazeci o zameéstnani ve vazbé, ve vykonu trestu, uchazeci
v pracovni neschopnosti, uchazeci, kteri jsou zarazeni na rekvalifikacni kurzy, nebo uchazeci, kteri
vykonavaji kratkodobé zaméstnani, a dale uchazeci, kteri pobiraji penézitou pomoc v materstvi nebo kterym
je poskytovana podpora v nezaméstnanosti po dobu materské dovolené.



nez v bfeznu 2008. Na celkové nezaméstnanosti se tak podileji 6,0 % (unor 2009
- 6,1 %, bfezen 2008 - 6,1 %).

Podporu v nezaméstnanosti poskytovaly v breznu 2009 urady prace 203 142
uchaze€im o zaméstnani, tj. 45,3 % vSech osob vedenych v evidenci (Unor
2009- 44,0 %, bfezen 2008 — 32,6 %).

Mira registrované nezaméstnanosti k 31. 3. 2009 cinila 7,7 % (unor 2009 —
7,4 %, bfezen 2008 — 5,6 %). Miru nezaméstnanosti vysSi nez republikovy
pramér vykazalo 45 okresu, nejvysSi byla v okresech Most (14,9 %), Jesenik
(14,6 %), Bruntal (14,1 %), Karvina (13,7 %) Znojmo (13,5 %), Hodonin (13,4 %)
(2,5 %), Praha (2,6 %) a Praha-zapad (2,7%). Mira registrované
nezaméstnanosti zen byla 8,7 % a muza 7,0 %.

Harmonizovana mira nezaméstnanosti, ktera je zpracovavana EUROSTATEM
pro mezinarodni srovnani, dosahla v CR v Ginoru 2009 5,1 %. V ostatnich zemich
EU byla nasleduijici: EU27 8,4 %, Belgie 7,2 %, Bulharsko 5,8 %, Dansko 5,4 %,
Némecko 8,2 %, Estonsko 9,9 %, Irsko 9,9 %, Recko 8,0 % (prosinec 2008),
Spanélsko 16,1 %, Francie 9,1 %, ltalie 7,1 % (prosinec 2008), Kypr 5,4 %,
LotySsko 15,8 %, Litva 14,8 %, Lucembursko 6,6 %, Madarsko 9,1 %, Malta
6,8 %, Nizozemsko 3,1 %, Rakousko 4,9 %, Polsko 8,0 %, Portugalsko 8,5 %,
Rumunsko 5,8 % (prosinec 2008), Slovinsko 5,1 %, Slovensko 10,3 %, Finsko 7,6
%, Svédsko 8,0 %, Velka Britanie 6,3 % (prosinec 2008).

Urady prace evidovaly k 31. 3. 2009 celkem 55 412 volnych pracovnich mist.

Je to 0 9 469 mist méné nez v pfedchozim mésici a o 95 899 mist méné nez v
bfeznu 2008. Za mésic bfezen bylo na ufadech prace nové nahlaSeno nebo
uvolnéno 23 287 pracovnich mist a 32 756 volnych pracovnich mist bylo nové
obsazeno nebo zruseno. Na jedno volné pracovni misto v sou¢asné dobé pfipada
v praméru 8,1 uchazece, z toho nejvice v okresech Jesenik (58,6), Teplice (45,9),
Karvina (42,6), Décin (37,6), Bruntal (35,5), a Prostéjov (34,7).

K tomuto datu evidovaly UP 2484 volnych pracovnich mist pro osoby se
zdravotnim postiZzenim, na jedno volné pracovni misto pfipadalo 25,9 osob se ZP.
Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 7 040, na
jedno volné misto pfipadalo 3,8 uchazecu - absolventl a mladistvych.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v elektronické formé jsou zverejnény na
internetové adrese http.//portal.mpsv.cz/sz/stat.
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