
 

Zápis z jednání Akreditační komise MPSV ČR č. 42 
Dne 28. 8. 2014 

Přítomni: Mgr. Marek Bach, MUDr. Milena Černá, PhDr. Marie Hermanová, Ph.D., Ing. Jiří Horecký Ph.D., 

MBA., Jana Janíková, Mgr. Iva Kabeláčová, Mgr. Danka Kratochvílová, Mgr. Monika Legnerová, Bc. Karel 

Maňaska, Veronika Nájemníková, Mgr. Ondřej Palán, Mgr. Aneta Sluková, PhDr. Vladislava Šídlová, PhDr. Hana 

Thielová, PhDr. Pavel Zikl, Ph.D. 

Omluveni: Mgr. Radmila Jiříčková, Mgr. Kristýna Kotalová, Mgr. David Pospíšil, Ing. Stanislava Správková, Mgr. 

Petra  Zimmelová Ph.D. 

Program: 

1. Mgr. Ondřej Palán, místopředseda Akreditační komise MPSV, přivítal členy Akreditační komise 
na 42. zasedání a zahájil jednání. 

 

2. Akreditační komise projednala 295 nových žádostí o akreditaci vzdělávacího programu a 138 změn a doplňků 

žádostí o akreditaci vzdělávacího programu. Projednáno bylo 107 doplnění lektorského týmu akreditovaných 

vzdělávacích programů.  Podrobnosti jsou uvedeny v přílohách zápisu. 

 

Usnesení:  
 

 Akreditační komise po projednání doporučuje k akreditaci žádosti o akreditaci uvedené v příloze č. 1 až 2 

a označené slovem „vyhovuje“. 

 

 Akreditační komise žádá sekretariát Akreditační komise, aby projednal s žadateli doplnění žádostí 
o akreditaci v příloze č. 1 až 2 označené slovem „doplnit“, ve smyslu hodnocení. 

 

 Akreditační komise nedoporučuje k akreditaci žádosti v příloze č. 1 až 2 označené slovem „zamítnuto“. 

 

 Akreditační komise projednala doplnění lektorského týmu akreditovaných vzdělávacích programů 

uvedených v příloze č. 3. 

 

 Usnesení bylo schváleno všemi přítomnými členy Akreditační komise MPSV. 

 

 

 Zapsala: Mgr. D. Kratochvílová 

 

 

                                                                                                              Mgr. David Pospíšil 

 ředitel odboru sociálních služeb 

  

 

 

 

 



 

Příloha č. 1: Vzdělávací programy hodnocené v 42. kole a projednané na řádném zasedání Akreditační 

komise MPSV dne 28. 8. 2014 

Č. Název organizace Název programu Hodnocení 

1 Mgr. Zuzana Altmannová Standardy kvality sociálně-právní ochrany doplnit 

2 Jaroslava Cibulková Kvalifikační kurz pro pracovníky v sociálních službách zamítnout 

3 
PhDr. Jaroslava Dvořáková, vzdělávací 
agentura PULS 

Mezilidská komunikace  – úvod do zvládání konfliktních 
situací doplnit 

4 Jan Soukup Procesy změny a úvod do motivačních rozhovorů zamítnout 

5 Dr. Ing. Jiří Staněk ÚVOD DO MEDIACE doplnit 

6 Mgr. Martina Stehlíková - Schola Medica 
Alternativní komunikace se seniory v sociálních 
službách vyhovuje 

7 Mgr. Martina Stehlíková - Schola Medica Základy péče o klienty s CMP vyhovuje 

8 Jitka Suchá Psychiatrické minimum se zřetelem na vyšší věk vyhovuje 

9 Jitka Suchá Základy komunikace se seniory a lidmi s demencí vyhovuje 

10 
Ing. Marie Hronová, Gentura, vzdělávací 
a poradenský servis  

Individuální plánování průběhu sociální služby - základní 
informace doplnit 

11 
Ing. Marie Hronová, Gentura, vzdělávací 
a poradenský servis  

Role klíčového pracovníka v sociálních službách - 
základní informace doplnit 

12 

Ing. Marie Hronová, Gentura,vzdělávací 

a poradenský servis  

Nežádoucí jevy v pracovních vztazích - mobbing, 

bossing zamítnout 

13 REMISVIT, z.ú. 

Úvod do reminiscence a péče o seniora s využitím 

poznání jeho minulosti a vzpomínek  doplnit 

14 REMISVIT, z.ú. 
Práce s prvky reminiscenční kultury a jejich zavedení u 
poskytovatele soc. služeb doplnit 

15 REMISVIT, z.ú. 
Týmová komunikace pro pracovníky v sociálních 
službách a sociální pracovníky doplnit 

16 REMISVIT, z.ú. 
Úvod do péče o klienty v domovech pro seniory se 
zvláštním režimem doplnit 

17 REMISVIT, z.ú. 
Úvod do komunikačních dovedností potřebných v péči o 
seniory v soc. službách doplnit 

18 REMISVIT, z.ú. 

Kompetenční model a vedení pracovního týmu v soc. 

službách doplnit 

19 REMISVIT, z.ú. 

Individuální plánování v soc. službách  na základě 

poznání biografie seniora doplnit 

20 Domovinka ADP s.r.o. Ergonomie práce pro pracovníky v sociálních službách vyhovuje 

21 PhDr. Markéta Greplová Asertivita a její místo v komunikaci vyhovuje 

22 PhDr. Markéta Greplová Vliv kontextu na efektivitu komunikace s klientem vyhovuje 

23 Zuzana Bláhová 
Adlerovský přístup v sociální a výchovné práci: Úvod do 
problematiky vyhovuje 

24 Zuzana Bláhová 
Adlerovský přístup v sociální a výchovné práci: 
Specifická komunikace vyhovuje 

25 Zuzana Bláhová 

Adlerovský přístup v sociální a výchovné práci: 

Alternativy odměn a trestů vyhovuje 

26 AK Solil, Fiala a spol. 

Nový občanský zákoník v praxi ve vztahu k nepojistným 

sociálním dávkám - Úvod do bytové problematiky zamítnout 

27 AK Solil, Fiala a spol. 
Nový občanský zákoník v praxi ve vztahu k nepojistným 
sociálním dávkám - Úvod do rodinného práva zamítnout 

28 AF BiT profi s.r.o. 
Verbální a neverbální komunikace prostřednictvím 
metody Horse assisted education doplnit 

29 Bc. Vítězslav Král 
PÁDY - Úvod do problematiky pádů v seniorské 
populaci. doplnit 

30 Bc. Vítězslav Král 

Úvod do sociální problematiky – struktura, legislativa, 

supervize, relaxace v pomáhajících profesích I. zamítnout 

31 Mgr. Ludmila Lešková 

Základy zvládání stresu, duševní hygiena a prevence 

syndromu vyhoření zamítnout 



 

32 Iveta Malá 

Základy asertivního chování pro zachování  hranic mezi 
pracovníkem sociální služby a jejím uživatelem, jako 

prevence syndromu vyhoření. zamítnout 

33 EPEGRA s.r.o. 

Správní řád a specifika řízení u nepojistných sociálních 

dávek doplnit 

34 EPEGRA s.r.o. 
Aplikace zákona o sociálních službách - příspěvek na 
péči doplnit 

35 EPEGRA s.r.o. Úvod do problematiky nepojistných dávkových systémů doplnit 

36 Bc. Marcela Hauke 
Úvod do sociálně právního minima pro pečovatelky a 
pečovatele vyhovuje 

37 Agentura STARS s.r.o. Alkohol a drogy v zařízeních sociálních služeb vyhovuje 

38 Agentura STARS s.r.o. Jak se doptat, co klient skutečně potřebuje vyhovuje 

39 Agentura STARS s.r.o. "Konfliktní situace - klient je naštvaný a co já s tím?" vyhovuje 

40 Agentura STARS s.r.o. Možnosti a limity terénní sociální práce vyhovuje 

41 Agentura STARS s.r.o. Otevřená supervizní skupina doplnit 

42 Agentura STARS s.r.o. Praktická personalistika pro vedoucí malých týmů doplnit 

43 Agentura STARS s.r.o. Pravidla v zařízení a práce s nimi doplnit 

44 Agentura STARS s.r.o. 
Práce s individuálním plánem ve službách sociální 
prevence vyhovuje 

45 Agentura STARS s.r.o. Proces změny u klientů v intervenčních službách vyhovuje 

46 Agentura STARS s.r.o. 
Rodina jako brzda a zdroj při práci s klientem v 
sociálních službách vyhovuje 

47 Agentura STARS s.r.o. Role pracovníka jako nástroj pomoci doplnit 

48 Agentura STARS s.r.o. Role pracovníka jako nástroj pomoci doplnit 

49 HARTMANN - RICO a.s. Doprovázení umírajících v zař. sociální péče doplnit 

50 HARTMANN - RICO a.s. 
Úvod do pracovně-právní problematiky v sociálních 
službách doplnit 

51 HARTMANN - RICO a.s. 

Úvod do problematiky péče o chronickou ránu pro 

pracovníky v přímé péči doplnit 

52 HARTMANN - RICO a.s. 

Úvod do problematiky péče o inkontinentního klienta v 

zařízení sociálních služeb doplnit 

53 HARTMANN - RICO a.s. Úvod do standardů kvality v sociálních službách doplnit 

54 HARTMANN - RICO a.s. 
Využití asertivní komunikace při jednání v sociálních 
službách doplnit 

55 HARTMANN - RICO a.s. 
Základy etiky v péči o klienty v zařízení sociálních 
služeb zamítnout 

56 HARTMANN - RICO a.s. 

Základy první pomoci pro pracovníky v sociálních 

službách zamítnout 

57 HARTMANN - RICO a.s. 

Základy zvládání stresu a prevence vyhoření 

v sociálních  službách zamítnout 

58 Diakonická akademie s. r. o. 
Co znamená být zaměřený na klienta (Úvod do 
rogersovského přístupu - PCA) vyhovuje 

59 Diakonická akademie s. r. o. Trénujeme paměť seniorů II. vyhovuje 

60 Diakonická akademie s. r. o. 

Reminiscence v praxi - dramatizace vzpomínek 

(reminiscenční divadlo) doplnit 

61 Diakonická akademie s. r. o. Reminiscence v praxi - vytváříme vzpomínkové krabice doplnit 

62 Diakonická akademie s. r. o. 
Cvičíme se seniory - úvod do problematiky, dechová 
cvičení zamítnout 

63 
Diakonie Českobratrské církve 
evangelické Individuální plánování zaměřené na člověka vyhovuje 

64 Diakonická akademie s. r. o. Individuální plánování zaměřené na člověka vyhovuje 

65 Diakonická akademie s. r. o. 

Oddlužení jako jeden ze způsobů řešení úpadku 

dlužníka vyhovuje 

66 Diakonická akademie s. r. o. Trénujeme paměť seniorů I. vyhovuje 

67 Kalis, s. r. o. 
Opatrovnictví (veřejné i soukromé), svéprávnost, 
podpora, zastupování a praxe od roku 2014 doplnit 



 

68 Kalis, s. r. o. 

Dávky pro osoby se zdravotním postižením (dávkový 
systém, způsob posuzování, jednotlivé nároky, správní 

řízení a provázanost s dalšími předpisy) doplnit 

69 Kalis, s. r. o. 

Hmotná nouze a existenční minimum (dávky, systém, 

správní řízení, provázanost se sociálními službami) doplnit 

70 Kalis, s. r. o. 
Opravné prostředky u sociálních dávek (PNP, ID, HN, 
SSP, dávky ZP) doplnit 

71 Kalis, s. r. o. Sociálně-právní minimum - pojistné dávky doplnit 

72 Kalis, s. r. o. Sociálně-právní minimum - nepojistné dávky doplnit 

73 ŠKOLA KOPOZ s.r.o. Kvalifikační kurz pro pracovníky v sociálních službách vyhovuje 

74 JINAK, o. p. s. Metody alternativní a augmentativní komunikace JINAK vyhovuje 

75 EDLiT s. r. o. Úvod do standardů kvality sociálních služeb zamítnout 

76 EDLiT s. r. o. 
Komunikace s klientem sociálních služeb v praxi 
sociálního pracovníka zamítnout 

77 Dítě, rodič, prarodič, z.s. Pitný režim u seniorů zamítnout 

78 Dítě, rodič, prarodič, z.s. Problematika pádů v geriatrii zamítnout 

79 Dítě, rodič, prarodič, z.s. Aktivizační techniky zamítnout 

80 Fokus Praha, o.s. Psychiatrické minimum vyhovuje 

81 Fokus Praha, o.s. 
Protikrizové plánování a podpůrné prostředí pro 
prevenci relapsu vyhovuje 

82 Fokus Praha, o.s. Case management vyhovuje 

83 Fokus Praha, o.s. Zvládání agrese vyhovuje 

84 Fokus Praha, o.s. Sociálně právní minimum doplnit 

85 
Jabok - Vyšší odborná škola sociálně 
pedagogická a teologická PR a práce s médii pro sociální pracovníky zamítnout 

86 

Jabok - Vyšší odborná škola sociálně 

pedagogická a teologická 

Kvalifikační kurz pro pracovníky organizací pověřených 

k výkonu sociálně právní ochrany dětí zamítnout 

87 Fakta s.r.o. 

Aktuální situace v rodinném právu při aplikaci nového 

občanského zákoníku doplnit 

88 Fakta s.r.o. Identita dítěte a rozvody zamítnout 

89 Fakta s.r.o. Mediační techniky v práci sociálního pracovníka doplnit 

90 Fakta s.r.o. Rizikoví rodiče, rizikové děti zamítnout 

91 FORTO Biblioterapie – základ podpůrných účinků četby zamítnout 

92 Fosa, o.p.s. Vyjednávání se zaměstnavatelem a jeho motivace zamítnout 

93 MARLIN, s. r. o. Stimulace klientů s poruchou hybnosti - Bobath koncept doplnit 

94 MARLIN, s.r.o. Aktuální otázky sociální politiky doplnit 

95 MARLIN, s.r.o. Interpersonální dovednosti zamítnout 

96 MARLIN, s.r.o. 
Interpersonální dovednosti ve vedení lidí v pomáhajících 
profesích zamítnout 

97 MARLIN, s.r.o. Jak zacházet s údaji o uživatelích sociálních služeb doplnit 

98 MARLIN, s.r.o. Jednání se zájemcem o sociální službu doplnit 

99 MARLIN, s.r.o. Kazuistický seminář zamítnout 

100 MARLIN, s.r.o. Organizační dovednosti zamítnout 

101 MARLIN, s.r.o. Problematika duševních nemocí doplnit 

102 MARLIN, s.r.o. 
Problematika transformace zařízení pro osoby se 
zdravotním postižením vyhovuje 

103 MARLIN, s.r.o. 
Případová konference jako nástroj prevence sociálního 
vyloučení rodin s dětmi vyhovuje 

104 MARLIN, s.r.o. 

Případová práce s klientem a prevence vzniku závislosti 

na sociální službě doplnit 

105 MARLIN, s.r.o. Řešení konfliktů a sporů zamítnout 

106 MARLIN, s.r.o. Řízení změn zamítnout 



 

107 MARLIN, s.r.o. 
Sanace rodiny - sociálně aktivizační služby pro rodiny s 
dětmi vyhovuje 

108 MARLIN, s.r.o. 

Sebepoznání jako podmínka pochopení druhých - s 

využitím prvků rodinných konstelací zamítnout 

109 MARLIN, s.r.o. Sebeřízení zamítnout 

110 MARLIN, s.r.o. Sociální práce s předluženými doplnit 

111 MARLIN, s.r.o. Speciální techniky sociální terapie doplnit 

112 MARLIN, s.r.o. Standard č. 9, 10 doplnit 

113 MARLIN, s.r.o. Strategické řízení a plánování zamítnout 

114 MARLIN, s.r.o. 
Terénní práce s osobami ohroženými sociálním 
vyloučením                                      vyhovuje 

115 MARLIN, s.r.o. Zásady práce s dítětem včetně specifik v komunikaci doplnit 

116 MARLIN, s.r.o. Finanční řízení a plánování v neziskovém sektoru doplnit 

117 MARLIN, s.r.o. 
Hodnocení a motivace zaměstnanců v sociálních 
službách zamítnout 

118 MARLIN, s.r.o. Úvod do stimulačních metod v ošetřovatelské péči doplnit 

119 MARLIN, s.r.o. Komunikační dovednosti pro pomáhající pracovníky zamítnout 

120 MARLIN, s.r.o. Úvod do supervize v pomáhajících profesích doplnit 

121 MARLIN, s.r.o. Prevence syndromu vyhoření zamítnout 

122 MARLIN, s.r.o. Role klíčového pracovníka doplnit 

123 MARLIN, s.r.o. První pomoc pro pracovníky pomáhajících profesí zamítnout 

124 MARLIN, s.r.o. Komunikační styly zamítnout 

125 MARLIN, s.r.o. Projektové řízení v sociálních službách zamítnout 

126 MARLIN, s.r.o. Příprava poskytovatele na inspekci vyhovuje 

127 MARLIN, s.r.o. Rozvoj emoční inteligence zamítnout 

128 MARLIN, s.r.o. Sanace rodiny doplnit 

129 MARLIN, s.r.o. Seznámení s na řešení orientovaným rozhovorem doplnit 

130 MARLIN, s.r.o. Sociální práce s osobami se zdravotním postižením zamítnout 

131 MARLIN, s.r.o. Účinná motivace klienta jako základní předpoklad změny doplnit 

132 MARLIN, s.r.o. Úvod do problematiky domácího násilí vyhovuje 

133 MARLIN, s.r.o. 
Úvod do problematiky syndromu týraného a 
zneužívaného dítěte vyhovuje 

134 MARLIN, s.r.o. Základy psychopatologie pro pomáhající pracovníky zamítnout 

135 MARLIN, s.r.o. 

Zásady terénní sociální práce s osobami ohroženými 

sociálním vyloučením vyhovuje 

136 MARLIN, s.r.o. Zvládání agrese u klienta sociálních služeb zamítnout 

137 SocioFactor s.r.o. Osobní asistence doplnit 

138 SocioFactor s.r.o. Pečovatelka pro nezdravotnická zařízení doplnit 

139 SocioFactor s.r.o. Kvalita v sociálních službách pro terénní pracovníky vyhovuje 

140 Akademie sociálního umění TABOR 
Možnosti řečově-dramatických a pohybově-
terapeutických aktivit u osob s mentálním postižením vyhovuje 

141 Amalthea o.s. 
Úvod do tématu Romské dítě v náhradní rodině v 
kontextu romské kultury vyhovuje 

142 Andra training, s.r.o. Komunikace s člověkem v krizi doplnit 

143 Andra training, s.r.o. Jak řídit svůj čas i život a udržet si elán doplnit 

144 Aliaves & Co., a.s. 
Sociálně-právní ochrana dětí, řízení před soudy a 
rodinné právo v platném znění  zamítnout 

145 Aliaves & Co., a.s. Metody práce sociálně-právní ochrany dětí zamítnout 

146 Aliaves & Co., a.s. 
Kvalita sociálně-právní ochrany a sociální dávky v 
platném znění zamítnout 

147 Argent, vzdělávací agentura s.r.o. 
ZÁKLADY PRÁCE S DUŠEVNĚ NEMOCNÝMI 
KLIENTY PRO PODPORU JEJICH INTEGRACE DO doplnit 



 

SPOLEČNOSTI 

148 Argent, vzdělávací agentura s.r.o. 

ÚVOD DO KOMUNIKACE S DUŠEVNĚ NEMOCNÝMI 

KLIENTY doplnit 

149 Argent, vzdělávací agentura s.r.o. 

ÚVOD DO KOMUNIKACE S DUŠEVNĚ NEMOCNÝMI 
KLIENTY PRO PODPORU JEJICH INTEGRACE DO 
SPOLEČNOSTI vyhovuje 

150 
Asociace pomáhající lidem s autismem – 
APLA Praha, Střední Čechy, o.s. 

Psychohygienická a psychoterapeutická podpora rodičů 
dětí s Aspergerovým syndromem doplnit 

151 
Azylový dům pro ženy a matky s dětmi 
o.p.s. Aktuální trendy v sociální práci s dětmi a rodinami doplnit 

152 Benepal, a.s. 
Sociální práce s klientem se závislostí a návykovou 
poruchou chování vyhovuje 

153 Benepal, a.s. Klient v sociálních službách v konfliktu se zákonem vyhovuje 

154 Benepal, a.s. Klient s duševním onemocněním v sociálních službách vyhovuje 

155 Campus centrum s.r.o. Úvod do péče o duši v pracovním procesu zamítnout 

156 Campus centrum s.r.o. Úvod do péče o tělo v pracovním procesu zamítnout 

157 
Centrum sociálních služeb Ostrava, 
o.p.s. 

Základy zpracovávání a vedení dokumentace v 
sociálních službách doplnit 

158 Centrum Terapie Autismu s.r.o. Syndrom vyhoření zamítnout 

159 COLOR-LIFE CENTRUM s.r.o. 
Kraniosakrální terapie pro osoby s postižením a seniory 
1 zamítnout 

160 COLOR-LIFE CENTRUM s.r.o. 
Kraniosakrální terapie pro osoby s postižením a seniory 
2 zamítnout 

161 Česká asociace streetwork, o.s. Základy práce s preventivními tématy v NZDM doplnit 

162 Česká asociace streetwork, o.s. 

Kurz podpory a sebepodpory středního managementu v 

pomáhající profesi zamítnout 

163 Občanské sdružení AMOS-HAVÍŘOV Úvod do individuálního plánování vyhovuje 

164 Občanské sdružení AMOS-HAVÍŘOV Standardy kvality poskytování sociálních služeb vyhovuje 

165 Občanské sdružení AMOS-HAVÍŘOV Rozhodování s podporou vyhovuje 

166 Občanské sdružení AMOS-HAVÍŘOV Specifické přístupy v práci s klienty s autismem vyhovuje 

167 ČAS Kontaktní Práce, o.s. Kontakt s "asi psychiatrickým klientem" doplnit 

168 Česká unie neslyšících 
Základy komunikace s mým klientem se sluchovým 
postižením doplnit 

169 Česká unie neslyšících Kvalifikační kurz pro pracovníky v sociálních službách doplnit 

170 Člověk v tísni, o.p.s. 
Role pracovníků ústavních zařízení v práci s ohroženými 
dětmi a rodinami doplnit 

171 Diecézní charita Brno Prvky kinestetiky v ošetřovatelské péči doplnit 

172 Diecézní charita Brno 
Workshop-Prevence a bolest pohybového ústrojí 
související s aktivitami všedního dne klienta III doplnit 

173 Domov Sue Ryder, o.p.s. 
Úvod do finančního řízení pro pracovníky pomáhajících 
profesí dle Sue Ryder doplnit 

174 EDUPOL, v. o. s. 
Diagnostické možnosti sociálního pracovníka při jednání 
s dětským klientem doplnit 

175 EDUPOL, v. o. s. Case management v sociální práci doplnit 

176 EDUPOL, v. o. s. 
Kompetence sociálních kurátorů při péči o osoby 
ohrožené sociálním vyloučením doplnit 

177 EDUPOL, v. o. s. Vedení rozhovoru s dětským klientem doplnit 

178 EDUPOL, v. o. s. Zvládání stresu a stresové zátěže doplnit 

179 Everesta, s.r.o. Krizová intervence doplnit 

180 Everesta, s.r.o. Úvod do problematiky "Dítě v rozvodové situaci" doplnit 

181 ELPIDA, o.p.s. 

Úvod pro problematiky demence – pomoc pacientům a 

jejich pečujícím  doplnit 

182 Institut Bernarda Bolzana, v. o. s. 
Odstraňování nedostatků zjištěných při inspekci 
poskytování sociálních služeb vyhovuje 

183 Institut Bernarda Bolzana v.o.s. Přehled opravných prostředků u sociálních dávek vyhovuje 



 

184 
Masarykova univerzita, Fakulta 
sportovních studií  

Hravé pohybové aktivity pro seniory a osoby s 
postižením vyhovuje 

185 

Masarykova univerzita, Fakulta 

sportovních studií  Manažerské dovednosti  doplnit 

186 MAVO s.r.o. Osobní asistent handicapovaných osob doplnit 

187 MEMORY TRAINING, s.r.o. Kvalifikační kurz pro pracovníky v sociálních službách vyhovuje 

188 

META, o.p.s. - Společnost pro příležitosti 

mladých migrantů Specifika sociální práce s cizinci doplnit 

189 Nadační fond J&T Jak vést osvětovou kampaň doplnit 

190 Neziskovky.cz, o.p.s. Komunikace v krizových a zátěžových situacích vyhovuje 

191 Neziskovky.cz, o.p.s. Specialista fundraisingu a public relations zamítnout 

192 NTI - consulting, s.r.o. 
Výcvik v koučování - metoda práce s uživateli 
koučováním pro pracovníky v sociálních službách zamítnout 

193 NTI - consulting, s.r.o. 
Výcvik v koučování - metoda vedení lidí pro vedoucí 
pracovníky v sociálních službách zamítnout 

194 Občanské sdružení Salinger 

Příprava k provázení pěstounských rodin a dětí v 
náhradní rodinné péči, seznámení se s přípravou 

žadatelů o náhradní rodinnou péči. vyhovuje 

195 

Obchodní akademie, Střední 

zdravotnická škola, Střední odborná 
škola služeb a Jazyková škola s právem 
státní jazykové zkoušky Jihlava Kvalifikační kurz pro pracovníky v sociálních službách zamítnout 

196 Sociální agentura, o.p.s. Ošetřovatelské minimum doplnit 

197 Sociální agentura, o.p.s. Sociálně - právní minimum doplnit 

198 Sociální agentura, o.p.s. 
Úvod do problematiky komunikace s uživatelem s 
duševním onemocněním doplnit 

199 Sociální agentura, o.p.s. 
Úvod do problematiky komunikace s uživatelem v 
seniorském věku doplnit 

200 Sociální agentura, o.p.s. 
Úvod do problematiky komunikace s uživateli s 
mentálním postižením doplnit 

201 Sociální agentura, o.p.s. 
Úvod do problematiky komunikace s uživateli 
neslyšícími nebo nedoslýchavými doplnit 

202 Sociální agentura, o.p.s. 

Úvod do problematiky prevence stresu a syndromu 

vyhoření doplnit 

203 Sociální agentura, o.p.s. Úvod do problematiky prezentačních dovedností zamítnout 

204 Sociální agentura, o.p.s. Úvod do problematiky profesní etikety zamítnout 

205 Sociální agentura, o.p.s. 

Úvod do problematiky sexuality uživatelů sociálních 

služeb vyhovuje 

206 Sociální agentura, o.p.s. Úvod do problematiky timemanagementu zamítnout 

207 Sociální agentura, o.p.s. Úvod do problematiky vedení a motivace lidí zamítnout 

208 Sociální agentura, o.p.s. 

Úvod do problematiky zvládání obtížných 

komunikačních situací zamítnout 

209 Česká asociace pečovatelské služby  

Hranice vztahu s klientem - role, limity, hranice (úvod do 

problematiky) doplnit 

210 Česká asociace pečovatelské služby  
Vzdělávání pracovníků sociálních služeb a sociálních 
pracovníků v aktuálně sociálně právních tématech zamítnout 

211 Česká asociace pečovatelské služby  
Dilemata jednání v prostředí sociálních služeb (úvod do 
problematiky) zamítnout 

212 Česká asociace pečovatelské služby  Úvod do problematiky řešení konfliktních situací vyhovuje 

213 EDUCO CENTRUM s.r.o. Základní výcvik v mediaci zamítnout 

214 EDUCO CENTRUM s.r.o. 
Sebezkušenostní výcvik pro zaměstnance sociálních 
služeb zamítnout 

215 EDUCO CENTRUM s.r.o. Mediace v rodinných konfliktech zamítnout 

216 CURATIO EDUCATION s.r.o. 

Péče o klienty s demencí v kazuistikách a příkladech 

dobré praxe vyhovuje 

217 CURATIO EDUCATION s.r.o. Úvod do alternativní a augmentativní komunikace doplnit 

218 CURATIO EDUCATION s.r.o. Výkonnost manažera - stress management doplnit 



 

219 CURATIO EDUCATION s.r.o. Výživa osob s demencí (úvod do problematiky) doplnit 

220 CURATIO EDUCATION s.r.o. Základy komunikace s osobami s demencí doplnit 

221 QQT, s.r.o. 
Jednání se zájemcem o službu jako základ kvalitního 
individuálního plánování vyhovuje 

222 Proutek, občanské sdružení 
Otázka jako nástroj reflexe práce s klientem a působení 
sociální služby zamítnout 

223 Proutek, občanské sdružení Práce s motivací klienta a hranice služby doplnit 

224 Proutek, občanské sdružení 
Osobnost zaměstnance jako pracovní nástroj, aneb 
nalezení potenciálu k profesnímu rozvoji zamítnout 

225 
Profesní komora sociálních pracovníků, 
o.s. Praktický úvod do mediace doplnit 

226 
Profesní komora sociálních pracovníků, 
o.s. Mediační praxe v sociální práci doplnit 

227 Vzdělávání s.r.o. Arteterapie v praxi I zamítnout 

228 Vzdělávací centrum Turnov, o.p.s. Úvod do problematiky syndromu CAN  v sociální práci doplnit 

229 Vzdělávací centrum Turnov, o.p.s. Úvod do problematiky seniora jako oběti v sociální práci doplnit 

230 Vzdělávací centrum Turnov, o.p.s. Dokumentace v sociálních službách zamítnout 

231 Vzdělávací centrum Morava s.r.o. Dávky pro osoby se zdravotním postižením doplnit 

232 Vzdělávací centrum Morava s.r.o. Asertivita doplnit 

233 Vzdělávací centrum Morava s.r.o. Komunikace s klientem v duševní krizi doplnit 

234 Vzdělávací centrum Morava s.r.o. Specifika komunikace v gerontologii zamítnout 

235 Vzdělávací centrum Morava s.r.o. Dítě a rodina v praxi SPOD doplnit 

236 Vzdělávací centrum Morava s.r.o. Manipulace a konstruktivní sebeobrana doplnit 

237 Vzdělávací centrum Morava s.r.o. Dopad negativního myšlení a stresu na zdravotní stav zamítnout 

238 CURATIO EDUCATION s.r.o. Základy kinestetiky v praxi vyhovuje 

239 
Vzdělávací institut sv. Jana N. 
Neumanna, o.p.s. Validace® podle Naomi Fiel I. vyhovuje 

240 
Vzdělávací institut sv. Jana N. 
Neumanna, o.p.s. Validace® podle Naomi Feil II. vyhovuje 

241 

Vzdělávací centrum pro veřejnou správu 

ČR, o.p.s. Sociální kuratela doplnit 

242 

Vzdělávací centrum pro veřejnou správu 

ČR, o.p.s. 

Právní minimum pracovníků domovů pro seniory 

(vstupní seminář) doplnit 

243 
Vzdělávací centrum pro veřejnou správu 
ČR, o.p.s. Mapování životní situace klienta doplnit 

244 RENTEL a.s. 

Problémové chování a jednání klientů sociálních služeb, 
jeho interakční a komunikační projevy a možnosti 
předcházení, řešení a sociálně akceptovatelné 

eliminace těchto projevů pracovníky v sociálních  zamítnout 

245 REMEDIUM Praha o.p.s. Komunikace jako nástroj spolupráce doplnit 

246 REMEDIUM Praha o.p.s. 
KOMPLEXNÍ KRIZOVÁ INTERVENCE – kurz práce s 
klientem v krizi pro sociální pracovníky doplnit 

247 SPOLU Olomouc Kurz pro asistenty lidí s mentálním postižením doplnit 

248 Velký vůz Sever Zvládání náročných situací v komunikaci doplnit 

249 Vzdělávací agentura ČR, s.r.o. Praxe v opatrovnictví vyhovuje 

250 Vzdělávací agentura ČR, s.r.o. Sociální šetření vyhovuje 

251 Úřad práce České republiky 
Správní řád a specifika řízení u nepojistných sociálních 
dávek doplnit 

252 Úřad práce České republiky 
Úvod do problematiky okruhu oprávněných osob ve 
vztahu k nepojistným dávkovým systémům a právu EU doplnit 

253 
Střední škola technická, gastronomická a 
automobilní Chomutov Kvalifikační kurz pro pracovníky v sociálních službách vyhovuje 

254 TSM, spol. s r. o. Opatrovnictví doplnit 

255 TSM, spol. s r. o. Novela zákona o sociálně-právní ochraně dětí zamítnout 



 

256 
Pohoda - společnost pro normální život 
lidí s postižením 

Jak respektovat práva lidí s mentálním postižením a 
pracovat s nimi  v sociálních službách doplnit 

257 

Pohoda - společnost pro normální život 

lidí s postižením 

Umírající klient v chráněném bydlení: komunikace, etika, 

příklady dobré praxe doplnit 

258 

Pohoda - společnost pro normální život 

lidí s postižením Tanečně – pohybová aktivizace seniorů a lidí s demencí doplnit 

259 
Střední škola sociálních a zdravotnických 
služeb Vesna, o.p.s. 

Pracovník v sociálních službách pro přímou obslužnou 
péči o děti do 15 let, včetně zdravotně postižených doplnit 

260 
Střední škola sociálních a zdravotnických 
služeb Vesna, o.p.s. 

Pracovník v sociálních službách pro přímou obslužnou 
péči o seniory a zdravotně postižené doplnit 

261 Společnost Podané ruce o.p.s. Techniky mediace v případové práci doplnit 

262 Společnost Podané ruce o.p.s. Tvorba zážitkových preventivních programů doplnit 

263 Společnost Podané ruce o.p.s. 
POHYBOVÁ TERAPIE pro pracovníky pomáhajících 
profesí doplnit 

264 Péče o duševní zdraví - region Pardubice Case management vyhovuje 

265 Centrum vzdělávání CML plus, s.r.o. Umění vyjednávat aneb jak na problémové klienty zamítnout 

266 Dr. Ing. Jiří Staněk Úvod do problematiky sociálně - právní ochrany dětí doplnit 

267 Dr. Ing. Jiří Staněk Úvod do problematiky sociálního poradenství zamítnout 

268 

CARITAS – Vyšší odborná škola sociální 

Olomouc Základní metody fundraisingu zamítnout 

269 
CARITAS – Vyšší odborná škola sociální 
Olomouc 

Úvod do problematiky samofinancování NNO aneb 
nebojme se zisku zamítnout 

270 
CARITAS – Vyšší odborná škola sociální 
Olomouc Podnikatelský plán pro projekty v neziskové organizaci zamítnout 

271 
CARITAS – Vyšší odborná škola sociální 
Olomouc Firemní fundraising aneb jak úspěšně oslovovat firmy zamítnout 

272 
CARITAS – Vyšší odborná škola sociální 
Olomouc Dejte šanci podřízeným pracovat za Vás zamítnout 

273 Sociální agentura, o.p.s. Úvod do problematiky vedení poradenského rozhovoru zamítnout 

274 Mgr. Martina Stehlíková - Schola Medica Úvod do sebepéče pečujících v sociálních službách doplnit 

275 EDUCO CENTRUM s.r.o. 
Kompenzační pomůcky pro osoby se zdravotním 
postižením - úvod do problematiky vyhovuje 

276 EDUCO CENTRUM s.r.o. Public relations v sociálních službách  vyhovuje 

277 
Diakonie Českobratrské církve 
evangelické 

Aktivizace seniorů a lidí s demencí - úvod do 
problematiky vyhovuje 

278 
Diakonie Českobratrské církve 
evangelické Manažerské dovednosti pro NNO vyhovuje 

279 APROXY s.r.o. Správní řízení v oblasti sociálně - právní ochrany dětí  doplnit 

280 AHRA - Human Resource Agency, s.r.o. 

Transformace zařízení pro osoby se zdravotním 

postižením  vyhovuje 

281 AHRA - Human Resource Agency, s.r.o. 
Základní orientace v nejčastějších psychiatrických 
diagnózách pro sociální služby  vyhovuje 

282 AHRA - Human Resource Agency, s.r.o. 
Příprava klientů z domovů pro osoby se zdravotním 
postižením na proces transformace  vyhovuje 

283 AHRA - Human Resource Agency, s.r.o. 
Deinstitucionalizae pobytových služeb pro osoby se 
zdravotním postižením vyhovuje 

284 AHRA - Human Resource Agency, s.r.o. Co, proč, jak a kam psát o uživatelích sociální služby vyhovuje 

285 AHRA - Human Resource Agency, s.r.o. Alternativní a augmentativní komunikace  vyhovuje 

286 AHRA - Human Resource Agency, s.r.o. 

Individuální plánování s ohledem na proces 

transformace  vyhovuje 

287 

Vzdělávací institut Středočeského kraje - 
Zařízení pro další vzdělávání 
pedagogických pracovníků Řešení konfliktních situací při práci s lidmi  zamítnout 

288 

Vzdělávací institut Středočeského kraje - 

Zařízení pro další vzdělávání 
pedagogických pracovníků 

Metody sociální práce s rodinou při poskytování 
sociálně-právní ochrany dětí vyhovuje 



 

289 

Vzdělávací institut Středočeského kraje - 
Zařízení pro další vzdělávání 

pedagogických pracovníků 

Ekonomické minimum pro pracovníky v pomáhajících 

profesích  vyhovuje 

290 Proutek, občanské sdružení Práce s klientem v občanské poradně I. vyhovuje 

291 Proutek, občanské sdružení Práce s klientem v občanské poradně II. vyhovuje 

292 Občanské sdružení AMOS-HAVÍŘOV Základy využití muzikoterapie v oblasti sociálních služeb  vyhovuje 

293 Mgr. Ludmila Lešková 

Úvod do problematiky každodenní péče o klienty s 

demencí doplnit 

294 Mgr. Ludmila Lešková 
Úvod do problematiky vztahu pečujícího personálu a 
klienta v sociálních službách  doplnit 

295 Mgr. Ludmila Lešková Úvod do specifik péče o seniory v sociálních službách doplnit 

 

Příloha č. 2: Doplnění a změny žádostí o akreditaci hodnocených v předchozích kolech projednané na 

řádném zasedání dne 28. 8. 2014 

Č. Název organizace Název programu 
změna             

doplnění hodnocení 

1 "D" občanské sdružení 
Jednání s psychiatrickým klientem - úvod 
do tématu doplnění vyhovuje 

2 
Sociálně-psychiatrické centrum - Fénix, 
o.p.s.  

Psychiatrické minimum pro sociální 

pracovníky a pracovníky v sociálních 
službách doplnění vyhovuje 

3 
Sociálně-psychiatrické centrum - Fénix, 
o.p.s.  

Koučink - nástroj rozvoje manažerských 

dovedností vedoucích pracovníků v 
sociálních službách doplnění vyhovuje 

4 

Sociálně-psychiatrické centrum - Fénix, 

o.p.s.  Krizová intervence pro praxi doplnění vyhovuje 

5 
Sociálně-psychiatrické centrum - Fénix, 
o.p.s.  

Prevence syndromu vyhoření u 

pracovníků v sociálních službách - 
koučink a sebekoučink doplnění vyhovuje 

6 
Sociálně-psychiatrické centrum - Fénix, 
o.p.s.  

Rozvoj a motivace pracovníků v sociálních 
službách doplnění vyhovuje 

7 

Sociálně-psychiatrické centrum - Fénix, 

o.p.s.  

Rozvoj asertivních dovedností při práci s 

klientem v sociálních službách. doplnění vyhovuje 

8 

Sociálně-psychiatrické centrum - Fénix, 

o.p.s.  Závislosti v prostředí sociální služby doplnění vyhovuje 

9 MARLIN, s. r. o. Seznámení s inspekcí sociálních služeb doplnění vyhovuje 

10 Diakonická akademie s.r.o. 

Reminiscence - vzpomínání - jako jedna z 

validačních metod (úvod do problematiky) doplnění vyhovuje 

11 Diakonická akademie s.r.o. 
Reminiscence v praxi - základy práce s 
reminiscenční skupinou doplnění vyhovuje 

12 Diakonická akademie s.r.o. 
Klopýtám s Parkinsonem - úvod do péče o 
klienty s Parkinsonovou nemocí doplnění zamítnout 

13 Diakonická akademie s.r.o. 
Nácvik manipulace s nehybným a málo 
pohyblivým klientem doplnění vyhovuje 

14 
Diakonie Českobratrské církve 
evangelické 

Reminiscence (vzpomínání) jako jedna z 

validačních technik (úvod do 
problematiky) doplnění vyhovuje 

15 
Diakonie Českobratrské církve 
evangelické 

Validační metody a jejich užití v praxi při 
péči o seniory (úvod do problematiky) doplnění vyhovuje 

16 
Diakonie Českobratrské církve 
evangelické 

Nácvik manipulace s nehybným a málo 
pohyblivým klientem doplnění vyhovuje 

17 SEDUCA-CZE s.r.o. 
Základy manipulace s imobilním klientem 
v podmínkách sociálních služeb doplnění vyhovuje 

18 SEDUCA-CZE s.r.o. 
Procedurální standardy kvality sociálních 
služeb doplnění vyhovuje 

19 SEDUCA-CZE s.r.o. 
Stížnosti na kvalitu nebo způsob 
poskytování sociální služby doplnění vyhovuje 

20 SEDUCA-CZE s.r.o. 

Škola zad pro pracovníky v sociálních 

službách (úvod do problematiky) doplnění vyhovuje 

21 Institut Bernarda Bolzana v.o.s. 
Aktivizace seniorů, základní metody, 
otázky a cíle doplnění vyhovuje 



 

22 Diakonická akademie s.r.o. Rozvoj týmové spolupráce (2 denní) doplnění vyhovuje 

23 Diakonická akademie s.r.o. Rozvoj týmové spolupráce (1 denní) doplnění vyhovuje 

24 MARLIN, s. r. o. 

Motivace, kontrola a hodnocení 

zaměstnanců v sociálních službách doplnění vyhovuje 

25 MARLIN, s. r. o. 
Pracovně právní problematika v sociálních 
službách doplnění vyhovuje 

26 MARLIN, s. r. o. Systém řízení kvality sociálních služeb doplnění vyhovuje 

27 MARLIN, s. r. o. Public relations v sociálních službách doplnění vyhovuje 

28 MARLIN, s. r. o. 

Úvod do vzdělávání pracovníků v 
sociálních službách dle požadavků 
zákona doplnění vyhovuje 

29 DOMUS - Centrum pro rodinu Úvod do problematiky institucionální péče doplnění vyhovuje 

30 DOMUS - Centrum pro rodinu 
Úvod do problematiky vedení případových 
kompetencí  doplnění vyhovuje 

31 DOMUS - Centrum pro rodinu Úvod práce s knihou života doplnění vyhovuje 

32 Člověk v tísni, o.p.s. Hranice v práci s klientem doplnění vyhovuje 

33 Česká asociace streetwork, o.s.. Výcvik v motivačních rozhovorech doplnění vyhovuje 

34 
CARITAS – Vyšší odborná škola sociální 
Olomouc Integrace klienta v pobytovém zařízení doplnění vyhovuje 

35 
CARITAS – Vyšší odborná škola sociální 
Olomouc 

Krizová intervence v každodenním životě - 
praktický výcvik doplnění vyhovuje 

36 
CARITAS – Vyšší odborná škola sociální 
Olomouc 

ŠKOLA ZAD: Nástroj k vyvažování zátěže 
v sociálních službách 1 doplnění zamítnout 

37 
CARITAS – Vyšší odborná škola sociální 
Olomouc 

ŠKOLA ZAD: Nástroj k vyvažování zátěže 
v sociálních službách 2 doplnění zamítnout 

38 

CARITAS – Vyšší odborná škola sociální 

Olomouc 

ŠKOLA ZAD: Nástroj k vyvažování zátěže 

v sociálních službách 3 doplnění zamítnout 

39 Agentura IPSUM 

Sociálně-právní ochrana dětí v právu a 

praxi - řešení případových studií - úvod do 
problematiky  doplnění vyhovuje 

40 Agentura IPSUM Sociálně-právní ochrana dětí doplnění vyhovuje 

41 Agentura IPSUM 

Řešení sporů v otázkách výchovy a 
rodičovského styku - důvod k sociálně-

právní ochraně dětí - úvod do 
problematiky  doplnění vyhovuje 

42 Agentura IPSUM 
Úvod do standardizace kvality sociálně-
právní ochrany dětí doplnění vyhovuje 

43 Agentura IPSUM 
Vztahy mezi rodiči a dětmi - úvod do 
problematiky  doplnění vyhovuje 

44 Diecézní charita Brno 
Workshop - Etika, etické problémy a 
dilemata v sociálních službách doplnění vyhovuje 

45 Diecézní charita Brno 

Workshop - Syndrom vyhoření a jeho 
prevence prostřednictvím 
psychohygienických a relaxačních metod 

v sociálních službách  doplnění vyhovuje 

46 Diecézní charita Brno 

Workshop: Kultura a etika v neziskové 

organizaci, kompetence pracovníků a 
mezilidské vztahy  doplnění vyhovuje 

47 Diecézní charita Brno 

Specifika v péči o člověka trpícího 

demencí doplnění vyhovuje 

48 Diecézní charita Brno 
 Workshop - Aktivní naslouchání a další 
techniky komunikace  doplnění vyhovuje 

49 Diecézní charita Brno 

Workshop - Verbální a neverbální 

komunikace doplnění vyhovuje 

50 Diecézní charita Brno 
Workshop - Jednání s klienty s problémy v 
chování v sociálních službách doplnění vyhovuje 

51 Diecézní charita Brno 

Workshop - Uživatel drog jako klient 

sociálních služeb doplnění vyhovuje 

52 Diecézní charita Brno 
Workshop - Koučování více než módní 
slovo doplnění vyhovuje 

53 Diecézní charita Brno 
Workshop- Práce s emocemi v sociálních 
službách  doplnění vyhovuje 

54 
Asociace rodičů a přátel zdravotně 
postižených dětí v ČR, o. s. 

Kvalifikační kurz pro pracovníky v 
sociálních službách  doplnění vyhovuje 

55 

Asociace poskytovatelů sociálních služeb 

ČR 

Základy komunitní psychiatrie pro 

pracovníky sociálních služeb doplnění vyhovuje 

56 bfz o.p.s. Reminiscence  doplnění vyhovuje 



 

57 bfz o.p.s. 
Prvky bazální stimulace v každodenní péči 
o klienty doplnění vyhovuje 

58 bfz o.p.s. Základy gerontopsychiatrické péče doplnění vyhovuje 

59 bfz o.p.s. 

Úvod do péče o uživatele po cévní 

mozkové příhodě doplnění vyhovuje 

60 bfz o.p.s. 
Úvod do péče o uživatele s 
Parkinsonovou chorobou doplnění vyhovuje 

61 bfz o.p.s. 
Komplexní péče o seniory využívající 
terénní a pobytové sociální služby  doplnění vyhovuje 

62 bfz o.p.s. 
Úvod do péče o seniory na pracovištích se 
zvláštním režimem doplnění vyhovuje 

63 bfz o.p.s. 
Motivace a aktivizace seniorů v 
pobytových službách  doplnění vyhovuje 

64 bfz o.p.s. 

Prevence syndromu vyhoření (úvod do 

problematiky) doplnění vyhovuje 

65 bfz o.p.s. Základy práce s přirozeným rizikem doplnění vyhovuje 

66 bfz o.p.s. Jak zvládat smrt a umírání doplnění vyhovuje 

67 bfz o.p.s. Úvod do ochrany práv uživatele doplnění vyhovuje 

68 bfz o.p.s. Dluhové poradenství doplnění vyhovuje 

69 bfz o.p.s. Finanční řízení v sociálních službách doplnění vyhovuje 

70 bfz o.p.s. Příprava poskytovatele na inspekci kvality doplnění vyhovuje 

71 bfz o.p.s. Supervize a její přínosy pro sociální oblast doplnění vyhovuje 

72 Diversitas s.r.o. 
Terénní sociální práce ve vyloučených 
romských lokalitách doplnění vyhovuje 

73 Česká alzheimerovská společnost 

Edukace a trénink konzultantů - odborné 
sociální poradenství pro lidi postižené 

syndromem demence a jejich rodinné 
přišlušníky doplnění vyhovuje 

74 Centrin CZ s.r.o. Umírání a paliativní péče doplnění vyhovuje 

75 EDUCOL, o.p.s. 
Standardy kvality sociálně právní ochrany 
dětí doplnění vyhovuje 

76 EDUCOL, o.p.s. Individuální plán ochrany dítěte v praxi doplnění vyhovuje 

77 Hana Formanová Základy psychohygieny a zvládání stresu doplnění vyhovuje 

78 
Jihočeská univerzita v Českých 
Budějovicích Teologická fakulta Média na naší straně doplnění vyhovuje 

79 

Jihočeská univerzita v Českých 

Budějovicích Teologická fakulta Komunikace pod tlakem doplnění vyhovuje 

80 
Jihočeská univerzita v Českých 
Budějovicích Teologická fakulta Předpokládat nepředpokládané doplnění vyhovuje 

81 INSTAND, o. s. 

Specifika přístupu k lidem se zrakovým 
postižením v rámci posuzování stupně 

závislosti na pomoci jiné osoby - zaměření 
na dětský věk doplnění vyhovuje 

82 INSTAND, o. s. 

Metody zjišťování informací k hodnocení 

stupně závislosti osob na pomoci jiné 
osoby doplnění vyhovuje 

83 INSTAND, o. s. 

Metody vyhodnocování informací k 

hodnocení stupně závislosti osob na 
pomoci jiné osoby doplnění vyhovuje 

84 INSTAND, o. s. 

Efektivní komunikace v rámci posuzování 

stupně závislosti osob na pomoci jiné 
osoby doplnění vyhovuje 

85 Girasole, sdružení pro pomoc a rozvoj 

Profesní rozvoj a hodnocení pracovníků s 
ohledem na SQ 10 sociálních služeb a SQ 
6 sociálně právní - ochrany dětí doplnění zamítnout 

86 Girasole, sdružení pro pomoc a rozvoj 

Využití rekreologie při aktivizaci seniorů a 

osob se zdravotním postižením doplnění zamítnout 

87 Girasole, sdružení pro pomoc a rozvoj 
Krizová intervence - základy pro 
pomáhající profese doplnění vyhovuje 

88 Mgr. Martina Stehlíková - Schola Medica 

Základy trénování paměti a kognitivních 

funkcí u seniorů v sociálních zařízeních doplnění vyhovuje 

89 Mgr. Martina Stehlíková - Schola Medica 
Základy komunikace aneb umíme jednat s 
lidmi se ztrátou sluchu doplnění vyhovuje 

90 Mgr. Martina Stehlíková - Schola Medica 
Individuální plánování s nekomunikujícími 
klienty (s klienty s demencí) doplnění vyhovuje 



 

91 GI projekt, o.p.s. 
Standardy prakticky aneb jak se 
domlouvat a domluvit s klientem doplnění vyhovuje 

92 LLP Vision, s.r.o. 

Úvod do tématu: Efektivní komunikace a 
plánování jako prevence syndromu 

vyhoření doplnění vyhovuje 

93 Počítačová služba 
Pracovník v sociálních službách se 
zaměřením na osobní asistenci doplnění zamítnout 

94 Petr Otáhal, a. s. Finanční řízení sociálních služeb doplnění vyhovuje 

95 Mgr. Jiří Sobek Úvod do arteterapie v sociálních službách doplnění vyhovuje 

96 Mgr. Jiří Sobek 

Tvořivé a rukodělné techniky v sociálních 

službách doplnění vyhovuje 

97 Bc. Vítězslav Král 
Základy první pomoci v podmínkách 
sociálních služeb doplnění vyhovuje 

98 Bc. Renáta Zapletalová, DiS. 

Úvod do sociální práce v zařízeních 

sociálních služeb a sociálně-právní 
ochrany v praxi doplnění vyhovuje 

99 Buď klíčem, o.p.s. 

Zvládání projevů krizových situací při 

individuální práci s klientem doplnění vyhovuje 

100 Buď klíčem, o.p.s. 
Základy zjišťování potřeb a priorit klienta 
při individuální práci s klientem doplnění vyhovuje 

101 Buď klíčem, o.p.s. 

Metody aktivního využívání volného času 
s použitím vybraných arteterapeutických 
prvků využitelných při práci s klientem s 

mentálním postižením doplnění vyhovuje 

102 Vzdělávací centrum Morava s.r.o. Efektivní zvládání konfliktů doplnění vyhovuje 

103 Vzdělávací centrum Morava s.r.o. Syndrom vyhoření - psychohygiena doplnění vyhovuje 

104 Vzdělávací centrum Morava s.r.o. 
Správní řízení v sociální oblasti - aktuality 
a praxe doplnění vyhovuje 

105 RUBIKON Centrum 
Kurz řešení finanční situace zadlužených 
osob - úvod do problematiky  doplnění vyhovuje 

106 
Soukromá střední odborná škola a Střední 
odborné učiliště s.r.o. 

Vybrané rukodělné techniky jako vhodná 
forma aktivizace doplnění vyhovuje 

107 

Soukromá střední odborná škola a Střední 

odborné učiliště s.r.o. 

Etické přístupy při práci s klienty 

sociálních služeb doplnění vyhovuje 

108 
Soukromá střední odborná škola a Střední 
odborné učiliště s.r.o. 

Kvalifikační kurz pro pracovníky v 
sociálních službách doplnění vyhovuje 

109 Společnost Podané ruce o.p.s. 

Základy muzikoterapie v pomáhajících 

profesích doplnění vyhovuje 

110 Společnost Podané ruce o.p.s. 
Teoretické základy a praktický náhled do 
muzikoterapie  doplnění vyhovuje 

111 Národní vzdělávací fond, o.p.s. 

Úvod do vedení dokumentace, vyřizování 

stížností doplnění vyhovuje 

112 Mgr. Miroslav Snášel  

Co vám napoví lidská neverbální 
komunikace a jak toho využít v sociálních 

službách doplnění vyhovuje 

113 Mgr. Miroslav Snášel  
Vybrané metody práce se seniory a 
možnosti využití doplnění vyhovuje 

114 Mgr. Miroslav Snášel  

Přístup zaměřený na člověka a 

individuální plánování se seniory doplnění vyhovuje 

115 Mgr. Miroslav Snášel  
Úzkost a jak ji zvládat - podněty k 
sebereflexi v pomáhajících profesích doplnění vyhovuje 

116 Spokojený senior - KLAS z.s. 

Trénink aktivizačních technik v rámci 

individuální práce se seniory doplnění vyhovuje 

117 Spokojený senior - KLAS z.s. 
Základy aktivizačních technik v rámci 
skupinové práce se seniory doplnění vyhovuje 

118 Spokojený senior - KLAS z.s. 
Základy aktivizačních technik v rámci 
individuální práce se seniory doplnění vyhovuje 

119 Spokojený senior - KLAS z.s. 
Trénink aktivizačních technik v rámci 
skupinové práce se seniory doplnění vyhovuje 

120 Triadis, o.p.s.  Rozvoj kompetencí sociálních pracovníků  doplnění vyhovuje 

121 
Profesní komora sociálních pracovníků, 
o.s. 

Základy manažerských dovedností pro 
vedoucí pracovníky v sociálních službách  doplnění vyhovuje 

122 

Profesní komora sociálních pracovníků, 

o.s. Bezpečí klienta, pracovníka, organizace doplnění vyhovuje 

123 
Profesní komora sociálních pracovníků, 
o.s. 

Kvalifikační kurz pro pracovníky v 

sociálních službách zaměřený na služby 
sociální prevence doplnění zamítnout 

124 
Profesní komora sociálních pracovníků, 
o.s. 

Práce s klientem se zkušeností se 
sexuálním násilím doplnění vyhovuje 



 

125 Slezská univerzita v Opavě 
Základy individuálního plánování a průběh 
sociální služby dle standardů kvality II. doplnění vyhovuje 

126 Vzdělávací centrum Turnov,  o.p.s. 
Úvod do problematiky domácího násilí z 
pohledu sociální práce doplnění vyhovuje 

127 Vzdělávací centrum Turnov,  o.p.s. Využití mediačních technik v sociální práci doplnění vyhovuje 

128 
PhDr. Jaroslava Dvořáková, vzdělávací 
agentura PULS 

Úvod do zvládání náročných rozhovorů s 
klientem sociální služby  doplnění vyhovuje 

129 SOCIO, s.r.o. 
Práva a povinnosti klientů sociálních 
služeb (úvod do problematiky) doplnění vyhovuje 

130 SOCIO, s. r. o. 
Práva a povinnosti personálu sociálních 
služeb (úvod do problematiky) doplnění vyhovuje 

131 SOCIO, s. r. o. 

Prevence vzniku vertebrogenních potíží u 

personálu v zařízeních sociálních služeb 
(úvod do problematiky) doplnění vyhovuje 

132 SOCIO, s.r.o. 

Svéprávnost, opatrovnictví a 

zaměstnávání klientů se zdravotním 
postižením v sociálních službách (úvod do 
problematiky) doplnění vyhovuje 

133 SOCIO, s.r.o. Úvod do sociálně právního minima doplnění vyhovuje 

134 SOCIO, s. r. o. 

Stimulační techniky (úvod do 

problematiky) doplnění vyhovuje 

135 SOCIO, s.r.o. 
Komunikace a lidský vztah v sociálních 
službách (úvod do problematiky) doplnění vyhovuje 

136 PROFIMA EFFECTIVE, s.r.o. 

Základní možnosti využití koučování při 

práci s klientem v sociálních službách doplnění vyhovuje 

137 Centrum pro rozvoj péče o duševní zdraví 

Trauma: člověk s duševním onemocněním 
jako oběť trestného činu - úvod do 

problematiky doplnění vyhovuje 

138 Proutek, občanské sdružení 
Vyladěná organizace - komplexní přístup 
k řízení sociálních služeb doplnění vyhovuje 

 

 

Příloha č. 3: Doplnění lektorského týmu akreditovaných vzdělávacích programů 

Č. Název instituce Číslo akreditace  Jméno lektora  Hodnocení 

1. Centrum nové naděje 2011/0919-PK 

Mgr. Marie Cieslarová, Mgr. Daniela 

Brůnová, Mgr. Alena Kopidolová, Mgr. 
Jana Jalůvková, Mgr. Simona Lasková, 
Bc. Roman Polehla, Mgr. Marek Jargus 

zamítnuto 

2 Centrum nové naděje 
2011/1670-
PC/SP/VP 

Mgr. Alena Kopidolová vyhovuje 

3 Centrum nové naděje 2011/1671-PC/SP Mgr. Marek Jargus vyhovuje 

4 Centrum nové naděje 
2012/0149-

PC/SP/VP 

Mgr. Daniela Brůnová, Bc. Pavel Matula, 

Ing. Martin Lisník 
vyhovuje 

5 Centrum nové naděje 
2012/0150-

PC/SP/VP 
Mgr. Daniela Brůnová vyhovuje 

6 Centrum nové naděje 
2012/0148-
PC/SP/VP 

Mgr. Daniela Brůnová, Mgr. Marek Jargus, 
Bc. Pavel Matula, Ing. Martin Lisník 

vyhovuje 

7 Centrum nové naděje 
2013/0612-
PC/SP/VP 

Mgr. Daniela Brůnová vyhovuje 

8 Centrum nové naděje 
2013/0615-
PC/SP/VP 

Bc. Roman Polehla vyhovuje 

9 Centrum nové naděje 
2013/0613-

PC/SP/VP 
Mgr. Daniela Brůnová vyhovuje 

10 Centrum nové naděje 
2013/0823-

PC/SP/VP 
Mgr. Marie Cieslarová vyhovuje 

11 Centrum nové naděje 2013/1218-VP Mgr. Daniela Brůnová vyhovuje 

12 Centrum nové naděje 
2013/1219-
PC/SP/VP 

Mgr. Simona Lasková vyhovuje 

13 
Česká asociace streetwork, 
o.s. 

2011/0848-
PC/SP/VP 

Mgr. Alena Hofschneiderová vyhovuje 



 

14 
Česká asociace streetwork, 
o.s. 

2014/0952-
PC/SP/VP/PP 

Martin Větrovec vyhovuje 

15 
Diakonie Českobratrské 
církve evangelické 

2014/0642-
PC/SP/PP 

Mgr. Zdenka Tmějová vyhovuje 

16 Diecézní charita Brno 
2011/1100-
PC/SP/VP 

Mgr. Miloš Havlík vyhovuje 

17 Diecézní charita Brno 
2011/1101-
PC/SP/VP/PP 

Mgr. Miloš Havlík vyhovuje 

18 Diecézní charita Brno 
2011/1427-
SP/VP/PP 

Bc. Andrea Běhálková, DiS. vyhovuje 

19 Diecézní charita Brno 
2013/0215-

PC/SP/VP/PP 
Mgr. Renáta Nentvichová, Novotná vyhovuje 

20 Diecézní charita Brno 
2013/1380-

PC/SP/PP 
Mgr. Renáta Nentvichová, Novotná vyhovuje 

21 
Diecézní charita Brno 

Vzdělávací oddělení 
2013/1378-PC/PP Bc. Alena Zmrzlá vyhovuje 

22 Dr. Ing. Jiří Staněk 2011/1109-PC/SP Mgr. Hana Neugebauerová vyhovuje 

23 EDLiT, s. r. o. 2011/1662-SP Mgr. Marek Sikora vyhovuje 

24 EDLiT, s. r. o. 2011/1664-PC Mgr. Lucie Dokoupilová, Ph.D. zamítnuto 

25 
Institut Bernarda Bolzana, 

v.o.s. 
2012/1411-SP Mgr. Petr Mach vyhovuje 

26 
Institut Bernarda Bolzana, 
v.o.s. 

2013/0165-SP JUDr. Pavel Staněk vyhovuje 

27 
Institut Bernarda Bolzana, 
v.o.s. 

2013/0376-SP Mgr. Petr Mach vyhovuje 

28 
Institut Bernarda Bolzana, 

v.o.s. 
2013/0296-SP/VP Mgr. Petr Mach vyhovuje 

29 
Institut Bernarda Bolzana, 
v.o.s. 

2013/0530-SP Mgr. Petr Mach vyhovuje 

30 
Institut Bernarda Bolzana, 
v.o.s. 

2013/0534-SP JUDr. Pavel Staněk vyhovuje 

31 
Institut Bernarda Bolzana, 

v.o.s. 
2013/0909-SP Mgr. Petr Mach vyhovuje 

32 
Institut Bernarda Bolzana, 
v.o.s. 

2013/0910-SP Mgr. Petr Mach vyhovuje 

33 
Institut Bernarda Bolzana, 
v.o.s. 

2013/0913-SP Blanka Miličková vyhovuje 

34 
Institut Bernarda Bolzana, 

v.o.s. 
2014/0012-SP/VP Mgr. Petr Mach vyhovuje 

35 K.I.S.S. vzdělávání s.r.o. 
2012/1417-
PC/SP/VP/PP 

PhDr. Marie Nosálková, Ph.D. vyhovuje 

36 K.I.S.S. vzdělávání s.r.o. 2014/0072-PC Mgr. Eva Juřenová vyhovuje 

37 LLP Vision, s.r.o. 
2013/0034-
PC/SP/VP 

Mgr. Tereza Papoušková, Bc. Alžběta 
Kundratová, Mgr. Alena Nosková 

vyhovuje 

38 LLP Vision, s.r.o. 
2013/0557-
PC/SP/VP 

Bc. Alžběta Kundratová vyhovuje 

39 LLP Vision, s.r.o. 2013/0890-SP/VP 
Bc. Alžběta Kundratová, Mgr. Adéla 
Pírková 

vyhovuje 

40 LLP Vision, s.r.o. 2013/1141-SP/VP 
Mgr. Alena Sokolová, Mgr. Tereza 
Papoušková 

vyhovuje 

41 LLP Vision, s.r.o. 2014/0129-SP/VP 
Mgr. Katarína Krahulová, Ph.D., Mgr. 

Lucie Pištěková 
vyhovuje 

42 LLP Vision, s.r.o. 2014/0522-SP/VP 
JUDr. Maroš Matiaško, LL.M., Mgr. 
Barbora Rittichová, Mgr. Zuzana 

Kameníková, Mgr. Alena Hofschneiderová 

vyhovuje 

43 MARLIN, s. r. o. 2010/1100-PK 
Mgr. Ivana Domisová, DiS., Bc. Kateřina 

Šíblová 
vyhovuje 

44 MARLIN, s. r. o. 2010/1100-PK Mgr. Lucie Pavelková zamítnuto 

45 MARLIN, s. r. o. 2011/1547-PK 
Mgr. Ivana Domisová, DiS., Bc. Kateřina 

Šíblová 
vyhovuje 

46 MARLIN, s. r. o. 2011/1547-PK Mgr. Lucie Pavelková zamítnuto 

47 MARLIN, s. r. o. 2011/1549-PK 
Mgr. Ivana Domisová, DiS., Bc. Kateřina 
Šíblová 

vyhovuje 

48 MARLIN, s. r. o. 2011/1549-PK Mgr. Lucie Pavelková zamítnuto 

49 MARLIN, s. r. o. 
2014/0941-
PC/SP/VP/PP 

Mgr. Renata Čekalová vyhovuje 

50 MARLIN, s.r.o. 2013/1591-PK Mgr. Monika Langová vyhovuje 



 

51 
M-CENTRUM, konzultační, 
rekvalifikační a školící 

středisko 

2011/1606-PK Mgr. Lenka Janošková vyhovuje 

52 
M-CENTRUM, konzultační, 
rekvalifikační a školící 
středisko 

2013/0116-PK Mgr. Lenka Janošková vyhovuje 

53 
M-CENTRUM, konzultační, 
rekvalifikační a školicí 
středisko  

2011/1606-PK 
Bc. Petra Duchečková, DiS., Mgr. Martina 
Hurtová, Mgr. PaedDr. Jan Kouba 

vyhovuje 

54 
M-CENTRUM, konzultační, 
rekvalifikační a školicí 
středisko  

2013/0116-PK 
Bc. Petra Duchečková, DiS., Mgr. Martina 
Hurtová, Mgr. PaedDr. Jan Kouba 

vyhovuje 

55 
MOST KE VZDĚLÁNÍ - 
BRIDGE TO EDUCATION, 
o. s. 

2012/0313-PK Bc. Ilona Hlávková vyhovuje 

56 PhDr. Václava Hořavová 2010/0834-PC/SP PhDr. Zdenka Bártová vyhovuje 

57 PhDr. Václava Hořavová 2014/0097-PC/SP Bc. Libor Možíš vyhovuje 

58 
PROFIMA EFFECTIVE,  s. 
r. o. 

2010/0913-
PC/SP/VP 

Mgr. Hana Nedbalová vyhovuje 

59 
PROFIMA EFFECTIVE,  s. 
r. o. 

2010/0913-
PC/SP/VP 

Mgr. Iveta Lerchová vyhovuje 

60 
PROFIMA EFFECTIVE,  s. 

r. o. 

2011/0896-

PC/SP/VP 
Mgr. Iveta Šůstková vyhovuje 

61 
PROFIMA EFFECTIVE,  s. 
r. o. 

2011/0897-
PC/SP/VP 

Mgr. Iveta Šůstková vyhovuje 

62 
PROFIMA EFFECTIVE,  s. 
r. o. 

2011/0892-PC/SP Mgr. Hana Nedbalová vyhovuje 

63 
PROFIMA EFFECTIVE,  s. 

r. o. 
2011/0892-PC/SP Mgr. Iveta Lerchová vyhovuje 

64 
PROFIMA EFFECTIVE,  s. 
r. o. 

2013/1507-
PC/SP/VP 

PhDr. Pavel Miča vyhovuje 

65 
PROFIMA EFFECTIVE,  s. 
r. o. 

2014/0205-
PC/SP/VP 

PaedDr. Eva Kráčmarová vyhovuje 

66 
PROFIMA EFFECTIVE,  s. 

r. o. 

2014/0205-

PC/SP/VP 
Mgr. Iveta Šůstková vyhovuje 

67 
PROFIMA EFFECTIVE,  s. 
r. o. 

2014/0209-
PC/SP/VP 

Mgr. Hana Nedbalová vyhovuje 

68 
PROFIMA EFFECTIVE,  s. 
r. o. 

2014/0216-
PC/SP/VP 

PhDr. Pavel Miča vyhovuje 

69 
PROFIMA EFFECTIVE,  s. 

r. o. 

2014/0470-

PC/SP/VP/PP 
Mgr. Hana Nedbalová vyhovuje 

70 
PROFIMA EFFECTIVE,  s. 
r. o. 

2014/0470-
PC/SP/VP/PP 

Mgr. Iveta Lerchová vyhovuje 

71 REKVAL, s.r.o. 
2013/1519-
PC/SP/VP 

Mgr. Ivana Šuláková zamítnuto 

72 REKVAL, s.r.o. 2013/1514-SP/VP 
Mgr. Kristýna Slaná, Mgr. Karin 
Vrábelová, Mgr. Dana Starostková 

vyhovuje 

73 SEDUCA-CZE s.r.o. 
2014/0938-
PC/SP/VP/PP 

Bc. Simona Tomanová vyhovuje 

74 
Vzdělávací a komunitní 
centrum Integra Vsetín 

o.p.s. 

2010/1070-

PC/SP/VP/PP 
Mgr. Ing. Ivana Treznerová vyhovuje 

75 

Vzdělávací a komunitní 

centrum Integra Vsetín 
o.p.s. 

2011/0221-

PC/SP/PP 
PhDr. Petra Bendová, Ph.D. vyhovuje 

76 

Vzdělávací a komunitní 

centrum Integra Vsetín 
o.p.s. 

2011/0242-

PC/SP/VP 

JUDr. Alena Brožková, Mgr. Soňa 

Zelíková 
vyhovuje 

77 

Vzdělávací a komunitní 

centrum Integra Vsetín 
o.p.s. 

2011/0805-SP Mgr. Kateřina Jeřábková Ph.D. vyhovuje 

78 

Vzdělávací a komunitní 

centrum Integra Vsetín 
o.p.s. 

2011/1172-PK Mgr. Zdeňka Kozáková vyhovuje 

79 

Vzdělávací a komunitní 

centrum Integra Vsetín 
o.p.s. 

2013/0223-
PC/SP/VP 

PhDr. Miloslav Macela vyhovuje 

80 
Vzdělávací a komunitní 
centrum Integra Vsetín 
o.p.s. 

2013/0224-
PC/SP/VP 

PhDr. Miloslav Macela vyhovuje 

81 
Vzdělávací a komunitní 
centrum Integra Vsetín 
o.p.s. 

2014/0139-
PC/SP/VP 

Mgr. Robin Brzobohatý vyhovuje 



 

82 
Vzdělávací centrum pro 
veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2011/0736-VP Mgr. Petr Hlušička vyhovuje 

83 
Vzdělávací centrum pro 
veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2012/0705-
PC/SP/VP 

Mgr. Petr Hlušička vyhovuje 

84 
Vzdělávací centrum pro 

veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2012/0521-

PC/SP/VP 
Mgr. Petr Hlušička vyhovuje 

85 
Vzdělávací centrum pro 
veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2013/0635-
PC/SP/VP 

Mgr. Petr Hlušička vyhovuje 

86 
Vzdělávací centrum pro 
veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2013/0845-
PC/SP/VP/PP 

Mgr. Petr Hlušička vyhovuje 

87 
Vzdělávací centrum pro 

veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2013/0847-

PC/SP/VP/PP 
Mgr. Petr Hlušička vyhovuje 

88 
Vzdělávací centrum pro 
veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2013/0849-
PC/SP/VP/PP 

Mgr. Petr Hlušička vyhovuje 

89 
Vzdělávací centrum pro 
veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2013/1193-
PC/SP/VP 

Mgr. Daniel Hovorka vyhovuje 

90 
Vzdělávací centrum pro 

veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2013/1265-

PC/SP/VP 
Mgr. Daniel Hovorka vyhovuje 

91 
Vzdělávací centrum pro 
veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2014/0291-
PC/SP/PP 

Mgr. Daniel Hovorka vyhovuje 

92 
Vzdělávací centrum pro 
veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2014/0606-
PC/SP/VP/PP 

PhDr. Petr Štěpaník vyhovuje 

93 
Vzdělávací centrum pro 

veřejnou správu ČR, o.p.s. 
2014/0607-SP/VP PhDr. Petr Štěpaník vyhovuje 

94 
Vzdělávací centrum pro 
veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2014/0608-
PC/SP/VP/PP 

PhDr. Petr Štěpaník vyhovuje 

95 
Vzdělávací centrum pro 
veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2014/0821-SP/VP Mgr. Katarína Křivá vyhovuje 

96 
Vzdělávací centrum pro 

veřejnou správu ČR, o.p.s. 
2014/0893-SP/VP Dana Vrabcová vyhovuje 

97 
Vzdělávací centrum pro 
veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2014/0894-SP/VP Mgr. Miluše Hutyrová, Ph.D. vyhovuje 

98 
Vzdělávací centrum pro 
veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2014/0895-SP/VP Mgr. Katarína Křivá vyhovuje 

99 
Vzdělávací centrum pro 

veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2014/0896-

PC/SP/VP/PP 
PhDr. Petr Štěpaník vyhovuje 

100 
Vzdělávací centrum pro 
veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2014/0899-
PC/SP/VP/PP 

Mgr. Katarína Křivá vyhovuje 

101 
Vzdělávací centrum pro 
veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2014/0900-SP/VP Mgr. Barbora Szpernolová vyhovuje 

102 
Vzdělávací centrum pro 

veřejnou správu ČR, o.p.s. 

2014/0901-

PC/SP/VP/PP 
Mgr. Katarína Křivá vyhovuje 

103 

Vzdělávací institut 

Středočeského kraje - 
Zařízení pro další 
vzdělávání pedagogických 

pracovníků 

2012/1374-
PC/SP/VP 

Bc. Veronika Čábelková vyhovuje 

104 

Vzdělávací institut 
Středočeského kraje. 

Zařízení pro další 
vzdělávání pedagogických 
pracovníků 

2013/0545-
PC/SP/VP 

Ing. Ivan Spálenský vyhovuje 

105 

Vzdělávací institut 
Středočeského kraje. 

Zařízení pro další 
vzdělávání pedagogických 
pracovníků 

2013/0545-

PC/SP/VP 
Mgr. Jiří Sixta zamítnuto 

106 Vzdělávání s.r.o. 
2014/0347-
PC/SP/PP 

Mgr. Martina Mokrá vyhovuje 

107 Vzdělávání s.r.o. 
2014/0348-

PC/SP/PP 
Mgr. Martina Mokrá vyhovuje 

 

 

 

 


