Zapis z jednani Vybérové komise Ministerstva prace a socialnich véci pro Dotac¢ni program na podporu

verejné ucelnych aktivit nestatni neziskovych organizaci zabyvajicich se rovnymi prileZitostmi Zen a

muzu
(dale jako ,Vybérova komise®)

Datum, misto a ¢as kondni jedndni: 10. ledna 2014, Ministerstvo prace a socialnich véci, budova
Na Pofi¢nim pravu 1, Praha 2, mistnost ¢. 116, 9:00 — 11:15 hod

Pfitomné clenky a ¢lenové Vybérové komise:

1. | Jan Dobes nameéstek Ministra prace a socidlnich véci
predseda Vybérové komise
2. | Martin Schanél feditel Odboru socidlniho zaclefiovani a rovnych
mistopfedseda Vybérové komise prilezitosti MPSV
3. | Jindriska Navarova Oddéleni rovnych pfileZitosti zen a muzd MPSV
4. | Klara Vitkova-Rulikova Oddéleni politiky sociadlniho zaclefiovani MPSV
5. | Jifina Pipkova Oddéleni koncepce rodinné politiky MPSV
6. | Josef Smida Oddéleni koncepce socidlnich sluzeb MPSV
7. | Eva Ferrarova Ministerstvo vnitra, Vybor pro instituciondlni
zabezpecdeni rovnych pfrilezitosti Zen a muzl
8. | Michal Uhl nezavisly odbornik, Vybor pro instituciondlni
zabezpecdeni rovnych pfileZitosti Zen a muzl
9. | Dana Machatova CMKOS, Viybor pro sladéni pracovniho,
soukromého a rodinného Zivota

Tajemnice Vybérové komise: Lucia Zachariasova (vedouci Odd. rovnych pfrileZitosti Zen a muzi MPSV)

Program jednani:

1. Zahajeni, deklarace usnasenischopnosti, ustanoveni
metody hodnoceni Zadosti

Obecna analyza doslych Zadosti o dotaci (prezentace)

Predstaveni jednotlivych Zadosti a diskuze k nim

2
3
4. Hodnoceni zadosti
5. Navrh zadosti k financ¢ni podpore
6

Schvdleni planu préce, zavér jednani
O programu jedndni probéhlo hlasovani: 9-0-0 (pro-proti-zdrZel/a se). Program byl schvdlen.

1. Zahdjeni, deklarace usnasenischopnosti, ustanoveni metody hodnoceni Zadosti

Jan Dobes zahdijil jednani Vybérové komise a uvedl, Ze je to historicky prvni vybérova komise pro Dotacni
program na podporu verejné ucelnych aktivit nestatni neziskovych organizaci zabyvajicich se rovnymi
prilezitostmi Zen a muz(i (dale jako ,Dotacni program®).

Dale ve spolupraci stajemnici Vybérové komise ovéfil pocet pritomnych clenek a clenli Vybérové
komise, konstatoval, Ze jsou pritomny vSechny clenky a ¢lenové Vybérové komise s hlasovacim pravem,
ktera je tudiZz usnasenischopna. Jan Dobes dale shrnul, Ze bylo doruceno celkem 26 Zadosti s celkovou
alokaci 25 905 370 K¢ a poZzadovanou ¢astkou 18 540 719 K¢. Je ale mozné rozdélit pouze ¢astku 5 mil.


https://intra.mpsv.cz/kontakty?&HIERARCHIE=down&SORTER=JEA
https://intra.mpsv.cz/kontakty?&HIERARCHIE=down&SORTER=CBB%20%20%20%20%20%20%20
https://intra.mpsv.cz/kontakty?&HIERARCHIE=down&SORTER=CCB%20%20%20%20%20%20%20

korun. Pfi internim hodnoceni jsme stanovili kategorie A, B a C, a to dle kvality predlozenych projekta.
Dale navrhl, vzhledem k tomu, Ze projektl je velky pocet a maji znacny financ¢ni pfesah, abychom vybirali
co mozna nejkvalitnéjsi projekty s pfidélenim maximadlni pozadované castky. Naopak se nepftiklonil
k tomu, abychom viem dali pouze ¢ast prostiedkd, coz by ale ohrozilo naplnéni projektovych zaméra.

O tomto ndvrhu zptusobu hodnoceni projekti bylo hlasovdno: 9-0-0. Navrh byl schvdlen.

Eva Ferrarovd uvedla, Ze ma ¢asteCnou dohodu o pracovni Cinnosti sjednou z organizaci, které se
uchazeji o podporu. Pokud tedy bude jedndno a hlasovdno o této zadosti, pak se jednani a hlasovani,
nezucastni, coz bude také uvedeno v zapise.

e e v

z zadatelskych subjektl, ale nebylo tomu tak. Na zavér predeslal, Ze bude pfitomen pouze od 9:00
do 10:00 hod, pak preda fizeni jedndni mistopredsedovi Vybérové komise. Poté ukoncil tento bod
jednani.

2. Obecna analyza doslych Zadosti o dotaci (prezentace)

Jan Dobes predal slovo JindfisSce Navarové, kterd sezndmila ¢lenky a ¢leny Vybérové komise s obecnou
analyzou doslych zadosti.

Jindriska Ndvarova zopakovala obecné informace o dotaénim programu a uvedla, Ze alokace financ¢nich

prostfedkl je poskytovana z rozpoctové kapitoly 313 MPSV. PoZadovana ¢astka v ramci doslych Zadosti
témér Ctyfikrat presahuje moZnou &astku k rozdéleni. Clenky a &leny Vybérové komise déle seznamila
s kritérii hodnoceni, ktera jsou nasledujici:

a) Schopnost subjektu Uspésné realizovat aktivity obsazené v zZadosti
b) Obecné principy ucelnosti, efektivity a hospodarnosti
c) Disponibilnich finanénich prostfedk( vyélenénych pro Dotaéni program

Jindriska Ndvarova dale uvedla, Ze dileZitym kritériem pro predloZzené Zadosti je také jejich soulad

s Prioritami a postupy vlady pfi prosazovani rovnych pfilezitosti pro zeny a muze (ddle jako ,,Priority”),
které mame pro potieby ¢lenek a ¢lenli Vybérové komise v tisténé podobé.

Déle uvedla, Ze vramci ustanoveni o dorucovani byl v Pravidlech pouzZiti finan¢nich prostredkd
Dotacniho programu na podporu verejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci zabyvajicich
se rovnymi pfilezitostmi Zen a muz( (dale jako ,,Pravidla“) a v navazujicich dokumentech nekonzistentné
uveden zplsob dorudovani. Po konzultaci s pravnim oddélenim jsme vsak dospéli k tomu, Zze budeme
uzndvat obé dvé formy doruceni, tedy jak elektronicky, tak pisemné. Do budoucna bude tfeba uvést
Pravidla do souladu.

3. Predstaveni jednotlivych Zadosti a diskuze k nim

Nasledné byly Jindriskou Ndvarovou a Lucii ZacharidSovou predstaveny Zadosti o podporu (nejdfive

z internich kategorii A a B).

4. Hodnoceni zadosti

Po predstaveni zadosti k nim vedla Vybérovd komise diskusi, vramci které hodnotila jejich klady
a zapory a také jejich mozné podporeni.

V ramci hodnoceni Zadosti se Vybérova komise shodla na tom, Ze neni Ucelné podpofrit Zadosti ve vysi
100 % financnich prostifedkd potiebnych na pfislusny projekt. Zaroven vsak shledala jako ucelné



poskytnout v tomto pfipadé financni podporu vyssi nez je 70 % celkovych nakladl projektu. Dlvodem
pro toto rozhodnuti byla jednak Pravidla, kterd v ¢l. IV. odst. 9 uvadéji, ze dotace muze byt poskytnuta az
do vyse 100% rozpoctovanych naklad( schvaleného projektu. Vzhledem k tomu, Ze se jedna o Dotacni
program, ktery je vypisovan poprvé, jevi se jako velmi uUcelné poskytnout neziskovym organizacim
i ¢astku vyssi, nebot Ucelem tohoto Dotacniho programu je zejména podpofit obecné vefejné ucelné
aktivity v oblasti rovnosti Zen a muzll a tim rozhybat neziskové prostiedi v této oblasti. Vzhledem
k tomu, Ze se nejedna o klasické dotacni fizeni, ale pravé o celkovou podporu této oblasti, Vybérova
komise se shodla na tom, Ze lze tento krok povaZzovat za Ucelny, a lze proto poskytnout dotaci timto
zpUsobem. Vybérovd komise se proto usnesla, Ze optimalni hranici pro poskytnuti dotace bude
maximalné 90 % z celkovych nakladd projektu.

5. Navrh zadosti k financni podpore

Po probéhlém predstaveni a hodnoceni Zadosti pfistoupila Vybérova komise k hlasovani o jednotlivych
Zadostech, u nichz se shodla na tom, Ze bude hlasovat o jejich navrhu na podpofreni.

Projekt NESEHNUTiI Brno snazvem Posileni kapacity v oblasti odborné znalosti, fundraisingu
a dobrovolnictvi

Celkova ¢astka navrzena k podpore: 399 423,6 K¢ (doslo ke kraceni o 1 % z navrzené castky)
O této Zddosti probéhlo hlasovdni: 8-0-1. Zddost byla navrZena k podpore.

Projekt Gender Studies o.p.s. s nazvem Informacemi k rovnym pfileZitostem Zen a muza: knihovna,

informac¢ni centrum a pravni poradna Gender Studies, o.p.s.
Celkova ¢astka navrzena k podpore: 570 520 K¢
O této Zddosti probéhlo hlasovdni: 9-0-0. Zddost byla navrZena k podpore.

Projekt Férum 50 % s nazvem Demokracie bez Zen neni skutecna demokracie: podpora vyrovnaného
zastoupeni Zen a muza v rozhodovacich pozicich

Celkova castka k podpore: 660 000 K¢, avsak s vyhradou prostifedkl uréenych ke spolufinancovani dvou
zminénych mezinarodnich projektl s ndzvy ,Evropska kampan za paritni demokracii a aktivni obcanstvi:
Demokracie bez genderové rovnosti neni skutecna demokracie!”, ,Vice Zen v evropské politice — vice
Zen vroce 2014“ a jednoho tuzemského projektu s ndazvem ,Divky, hlasujte pro svou budoucnost”.
V této Casti bude muset byt rozpocet kracen, nebot neni mozné takové polozky povaZovat za uznatelné
naklady. V rdmci rozhodnuti o udéleni dotace bude tfeba dozadat upraveny rozpocet.

O této Zddosti probéhlo hlasovdni: 8-0-1. Zddost byla navrZena k podpore.

Projekt Ceska Zenska lobby s ndzvem Hajime prava zen v Ceské republice
Celkova castka k podpore: 393 372 K¢ (snizeno o0 10 %)
O této Zddosti probéhlo hlasovdni: 6-0-3. Zddost byla navrZena k podpore.

Pfed hlasovanim o dalSim projektu opustil jednani predseda Vybérové komise Jan Dobes a predal fizeni
mistopredsedovi Martinu Schanélovi. Pocet pfitomnych ¢lenek a ¢lend Vybérové komise se snizil na 8,
Vybérova komise byla naddle usndsenischopna.

Projekt Alternativa 50+ snazvem Platforma organizaci zabyvajicich se vékovou a genderovou

diskriminaci a diverzitou a systémové zmény

Celkova c¢astka k podpore: 727 675,2 K¢ (zkraceno o 10 % rozpoctu)

O této Zddosti probéhlo hlasovdni: 7-0-0. Zddost byla navrZena k podpore.

Pri hodnoceni tohoto projektu se projedndvdni a hlasovdni neucastnila Eva Ferrarovd z duvodu
deklarovaného vztahu k organizaci.



Projekt Evropské kontaktni skupiny s nazvem Vzdélavani jako kli¢ k rovnému zapojeni Zen
Celkova castka k podpore: 629 510 K¢.
O této Zddosti probéhlo hlasovdni: 6-0-2. Zddost byla navrZena k podpore.

Projekt Bilého kruhu bezpeéi s ndzvem Posileni odbornych kapacit poradci, konzultantli a terapeuti
Bilého kruhu bezpeci

Celkova c¢astka k podpore: po kraceni: 328 252,5 K¢ (zkraceno o 10 % rozpoctu)

O této Zddosti probéhlo hlasovdni: 8-0-0. Zddost byla navrZzena k podpore.

Projekt Ceského svazu Zen s ndzvem Zvyseni odbornych kapacit ¢lenek Ceského svazu Zen regionech
Celkova castka k podpore: 60 %, tj. 431076,6 K¢ (z dlivodu vysokého poZzadavku, ktery neodpovida
navrhovanym aktivitdm a jejich potrebnosti)

O této Zddosti probéhlo hlasovdni: 7-1-0. Zddost byla navrZena k podpore.

Projekt Business and Professional Women s nazvem EQUAL PAY DAY 2014 — DEN ROVNOSTI PLATU
Celkova ¢astka k podpore: ze zbyvajicich je 40 %, a to 344 068,04 K¢.
O této Zddosti probéhlo hlasovdni: 8-0-0. Zddost byla navrZena k podpore.

Projekt Oteviené spolecnosti s ndzvem Stabilizace a rozvoj genderového programu ProEquality
v Oteviené spolecnosti

Celkova ¢astka k podpore: ¢astka ze zbyvajicich je 60 %, a to na 516 102,06 K¢

O této Zddosti probéhlo hlasovdni: 7-0-1. Zddost byla navrZena k podpore.

Posledni dva podporené projekty byly v hodnoceni oznaceny za tzv. hrani¢ni, a tudiz ¢astka jim pridélena
byla rozdélovana ze zbylych finanénich prostredk.

Tabulka s prehledem projektii navrzenych k podpofe tvori pfilohu €. 1 tohoto zapisu.

Kopie prezen¢ni listiny tvofi pfilohu €. 2.

6. Schvaleni planu prace, zavér jednani

Martin Schanél podékoval ¢lenkam a &lentim Vybérové komise za spolupraci a uvedl, Ze RO tekl, e jesté
v pllce roku 2013 nabylo jisté, zda bude néjaky Dotacni program pro tuto oblast zfizen. Navrhl také, Ze
by bylo do budoucna vhodné zlepsit formalni naleZitosti pripravy podkladd pro jednani Vybérové
komise.

Michal Uhl uvedl, Ze rozdélni do kategorii A, B a C je vhodné a tento postup by do budoucna zachoval.
Bylo by vSak vhodné védét toto rozdéleni dopredu.

Vybérova komise ddle hovofila o tom, Ze schvéleni planu prace na rok 2014 provede hlasovani per
rollam.

O tomto ndvrhu probéhlo hlasovadni: 8-0-0. Ndvrh byl schvdlen.
Martin Schanél ukoncil jednani Vybérové komise v 11:15 hod.
Zapsala: Lucia Zachariasova (tajemnice Vybérové komise)

V Praze dne 10.1.2014

Schvdlil: Mgr. Jan Dobes (predseda Vybérové komise), v Praze dne 27.1.2014 Podpis:
PhDr. Martin Schanél Ph.D. (mistopredseda Vybérové komise), v Praze dne 27.1.2014 Podpis:






