Tiskova zprava Praha, 27. dubna 2017

Evropska komise predstavila balicek opatreni
ke slad’ovani pracovniho a osobniho zivota

Evropska komise vydala dokument k budouci socialni dimenzi Evropské unie,
ktery shrnuje socialni situaci v jednotlivych ¢lenskych statech a nastinuje mozné
scénare spoluprace v socialni oblasti. Rovnéz byl predstaven dlouho océekavany
balicek opatieni cilicich na slad'ovani pracovniho a osobniho zivota.

Mezi jednotlivymi zemé&mi i v ramci jednotlivych zemi existuji rozdily v socialni realité,
v mife nezaméstnanosti, v mife zaméstnanosti nékterych skupin osob, mezi systémy
socialni ochrany, které jsou dany riznymi moznostmi ¢lenskych statl. Balicek se zabyva
prfedevSim zvySenim ucCasti Zzen na trhu prace, optimalnim vyuzitim jejich znalostniho
potencialu, snizenim nerovného odménovani a narUstajici chudoby ve stéfi, a to s cilem
podpory rovného zachazeni a také snahou zvySit motivaci a produktivitu pracovnikd a
pomoci podnikdm udrzet si dobré zaméstnance.

,Pozitivni dopady élenstvi v Evropské unii musi pocitit kazdy ob&an Ceské republiky.
Proto vitam navrh Evropské komise, ktery se mimo jiné zaméruje i na problém sladovani
osobniho a pracovniho Zivota, jednu z nejvétSich soucasnych vyzev na trhu prace,”
uvedla k navrhu smérnice ministryné prace a socialnich véci Michaela Marksova.

Navrh napfiklad pfedpoklada zavazek c&lenskych statl zavést otcovskou dovolenou
v délce minimalné deseti pracovnich dni, zavadi volno pro zaméstnance/zaméstnankyné,
ktefi/které musi peCovat o zavislé osoby a stanovuje nahradu pfijmu béhem téchto
dovolenych minimalné na uroven davky vyplacené v dobé nemoci. Dale navrh zakazuje
propousténi zaméstnancl Cerpajicich nékterou ze zavadénych dovolenych a zajistuje
moznost vyuziti flexibilnich pracovnich uvazk( pro osoby pecujici o déti do 12 let véku.

Nelegislativni opatfeni sméfuji napfiklad do dusledné&jSiho a SirSiho vyuzivani fondd
v souCasném i budoucim programovém obdobi k financovani zafizeni péle o déti,
predskolniho vzdélavani a mimoSkolskych zafizeni €i sluzeb dlouhodobé péce.

Evropska komise planuje rovnéz zaméfit se na vyzkum zplsobl poskytovani raznych
forem volna a flexibilnich pracovnich Gvazkl. Cilem nelegislativnich opatfeni je i zvySeni
odbornych znalosti ufadl v otazkach ochrany zaméstnanci a zaméstnankyn proti
propusténi kvuli jejich snaze o lepsSi sladéni pracovnich a rodinnych povinnosti.
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