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Tema Typologie 1

Navrhnete socialni prace,
které jsou zamerene na socialni peci v techto
oblastech: bydleni s podporou, dlouhodoba
zdravotne socialni pece koordinace poskytovani
socialnich sluzeb.

' .:" Ii acabook ¢ ]
f - G % FacAOK o aprs m \J\L) H OPE(:;,ECMpu()(,,n,«m PODPORUJEME
S=i18 oAy IDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A-;‘}/ ’ twitter.com/budme_profi 2 f o, A\ h LIDSKE ZDROJ (

A ZAMESTNANOST www.esfercz



JARNI SKOLA

n facebook.com/budmeprofi MP] PNe OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
' witter.com/budmeprof ey N\ ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
- ’ y

fond v G VORI L s A ZAMESTNANOST www.esfercz



Komunikovat — vyjednavat, naslouchat, prosazovat, Cist a psat;
Mit prehled o socialni oblasti a metodach socialni prace;

Znat zasady ekonomie a financovani socialni sluzby;
Orientovat se v projektové Cinnosti; IT dovednosti;

Vést tym a podporovat jeho Cleny;

Manazerovat — zadavat, kontrolovat, motivovat, delegovat;
Koordinovat s dalSimi organizacemi — UP, SPOD, skoly;

Mit znalost o hendikepu klienta, se kterym pracuiji;

Veést Setreni;

Analyticke Cinnosti.
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Kooperace a spoluprace;

Schopnost resSit problémy a tvofivost;

OrganizacCni schopnosti;

Schopnost vést uredni jednani;

Autenticita; samostatnost a vykonnost; odpoveédnost; odbornost;
Osobni nasazeni ke zméng;

Schopnost improvizace a kreativita k feSeni krizovych situaci;
Schopnost uvazovat a ucCit se; seberozvoj; sebepoznani;
Prezentacni dovednosti a schopnost zdlivodnovat a hodnotit.
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Znalost potreb klienta. Posilit motivaci ke zmeéne v zivote.

Podpora samostatnosti a podpora udrzeni sobéstacnosti klienta.

Socialni zaClenéni a vazba s pfirozenym prostredim.

Predejiti socialni izolace X Co nejdéle zustat v pfirozeném prostfedni.
Pomoc a podpora rodiny. Spokojené zit a dustojné dozit.

Zaclenit ho do bézeného a plnohodnotného Zivota. Integrovat do spolecnosti.

Napomahat k rozvoji talentt, schopnosti, dovednosti a moznosti na vSech
urovnich. Rozvijet ho v seberozvoji.

Utvorit podminky pro klienty srovnatelné s jejich vrstevniky.
Aktivné zapoijit rodinu do feSeni problemu ditéte.
Zapoijit do reseni problému instituce, které mu mohou pomoci.
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Tema Typologie 2

Jake potrebuje mit
socialni pracovnik pro praci s temito cilovymi
skupinami:

deti a mladistvi, rodinné systémy a seniofi?
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Spoluprace v tymu; Zasadovost X Improvizace;

Autorita (rozdélovani kompetenci, ukolu...); Odpovédnost;
Schopnost analyzovat, diskutovat situaci;

Odbornost (znalost metodik, postupu, prvni pomoci, BOZP);
Psychicka odolnost (profesionalita, prfimérenost);

MiCenlivost, eticky kodex, nestrannost, bezuhonnost;
Sebevédomi, podpora odborného tymu; Podpora nadfizeného;
Pravnicka pomoc, spravedlnost, moralka a Cest; Stereotyp;
Supervize; Prosazeni zasad etického chovani; Vedeni dokumentace;
Individualni planovani; Socialni Setfeni; Doprovazeni klientu;
Mediace; Kontrola vysledku; Prezenta¢ni dovednosti;
Psychohﬁygiena; Znalosti prvni pomoci a BOZP.
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Klidna kancelar vhodna pro praci s klientem — bezpecné, estetické a
harmonizujici prostredi;

Kancelaf s kvalitnim IT vybavenim, telefon — pevna a mobilni linka, skartovacka,
psaci potreby;

Automobil; Pracovni obleceni, ochranné pomucky; Finance a hotovost na uctu;
Systém na okamzité sdileni informaci;

Internet, servis na IT vybaveni, redakCni systém a spravu webu;

Bezpecnosti vybava — trezor, uzamykatelna kartotéka;

Kuchynsky kout, rychlovarna konvice, WC,;

Multimedialni technika;

Kompenzacni pomucky pro klienty;

Piktogramy, flip, fotoaparat;

Prestavky na obéd mimo kancelar.
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Tema Typologie 3

Jaké kompetence a zazemi ma mit socialni
pracovnik k tomu, aby mohl dobre spolupracovat
S ostatnimi profesemi v
v oblasti socialni péece?
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« Zodpovednost a nastroje pro naplnéeni
pracovnich povinnosti a zadani

* Osobnost socialniho pracovnika —
vzdélani, schopnosti, znalosti a dovednosti
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Komunikativnost a kooperace, spoluprace; schopnost fesit problémy
a tvorivost;

Organizacni schopnosti; schopnost vést uredni jednani; pisemny
projev;

Autenticita; osobni nasazeni ke zméne — napriklad nevhodné
legislativy;

Schopnost improvizace a kreativity k feSeni krizovych situaci;
Samostatnost a vykonnost; odpovédnost; odbornost;

Schopnost uvazovat a ucit se; schopnost vést tym;

Stale se ucit a vénovat se seberozvoji; prezentaCni dovednosti;
Sebepoznani; prace s casem; schopnost zdlivodnovat a hodnotit;
Facilitovat, zjisStovat potreby, advokat prav klienta, planovac,
ovérovatel spravnosti, hodnotitel postupu a popatreni.
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Umeéni vést poradu;

Srozumitelnost, jazykova vybavenost, duslednost, zodpovédnost,
struénost, jasnost, efektivita, pfimérenost;

Dobry organizator, mediator, ventilator, manazer, nositel ideji, leader,
vizionar;

VSeobecny prehled, zkusenost, praxe;

Diplomat, schopnost argumentace, pohotovost reakci;

Otevienost ke zménam, schopnost aktualizace, revize,
sebekontroly;

Technické dovednosti, schopnosti improvizace;
Prace pod tlakem, zachovat klid a rozvahu;
Odolnost, jistota a presvéddCivost;

Ziskat lidi pro myslenku.
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Dekuji za tyden s Vami.
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