MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI

Tiskové oddéleni

Navrh zakona o zaméstnanosti

Tiskova zprava

Mira nezaméstnanosti v Ceské republice v poslednich letech narGsta.
Divodem je predevSim zhorSujici se demograficka situace, restrukturalizace
ekonomiky a privatizace podnikl. Poptavka po pracovni sile nepokryva jeji
nabidku. Akceschopnost Ufadu prace za této situace klesa. Stavajici Uroven
zprostfedkovani, poradenstvi a aktivni politiky zaméstnanosti uz vyCerpala svuj
potencial mozné zmény situace na trhu prace.

Vysoka mira nezaméstnanosti vyzaduje vice Casu a individualni
pristup odbornik(l ufadd prace. Je potfeba, aby tito odbornici jinak FeSili situaci
absolventd, jinak zdravotné postizenych ¢i Romu. Celkové se potvrzuje nutnost
preventivnino a aktivizacniho pfistupu v politice zaméstnanosti, ktery je také
v souladu s Evropskou strategii zaméstnanosti.

Ministerstvo prace a socialnich véci proto vypracovalo navrh
nového zakona o zaméstnanosti. Ten by mél plné nahradit stavajici dvé
pravni uUpravy (zakon €.1/1991 Sb. o zaméstnanosti, zakon €.9/1991 Sb. o
zaméstnanosti a plsobnosti organt Ceské republiky na useku zaméstnanosti),
které uz neni mozné aplikovat na sou€asny systém. Presto, ze byly
nékolikrat novelizovany.

Navrh zakona o zaméstnanosti uz schvalila Legislativhi rada
vlady Kabinet by mél navrh projednat v prvni poloviné listopadu.

Hlavni principy nové pravni upravy:

- upfesnéni postupl a zpfisnéni podminek pfi zprostfedkovani zaméstnani
ufady prace, zejména podminek pro zafazeni a vedeni v evidenci uchazecl
o0 zaméstnani, a to za u€elem zvySeni motivace uchazece o zaméstnani ke
spolupraci s ufadem prace v procesu zajiStovani zaméstnani,

- zpfisnéni podminek pro vznik naroku na podporu v nezaméstnanosti,
zména vySe podpory v nezameéstnanosti a délky podpurci doby jejiho
poskytovani,

- Uprava CasteCné nezaméstnanosti,

- stanoveni zavaznych pravidel pfi zprostfedkovavani zaméstnani agenturami
prace vsouladu s pozadavky Umluvy MPO &. 181 o soukromych
agenturach prace,

- komplexni uprava problematiky osob se zdravotnim postizenim a jejich
postaveni na trhu prace,

- moznost ufadu prace pozadat o posouzeni zdravotniho stavu fyzickych
osob pro ucely zaméstnanosti ur€ené zdravotnické zafizeni a povinnost
fyzické osoby podrobit se vySetfeni zdravotniho stavu,



- zavedeni novych nastroju aktivni politiky zaméstnanosti, které pfispéji
k zajisténi maximalné mozné urovné zaméstnanosti a k prohloubeni
individualniho pfistupu k uchazeci o zaméstnani,

- Uprava postaveni ob&ant statd EU na trhu prace v Ceské republice (dale
jen ,CR*) v souladu s pozadavky stanovenymi v pravnich aktech EU,

- zapracovani ochrany déti pfi umélecké, kulturni, sportovni a reklamni
Cinnosti v souladu s pozadavky Smérnice Rady ze dne 22.6.94 ¢. 94/33/EC
o ochrané mladych lidi pfi praci.

Pravni fad Ceské republiky v souéasné dobé& vibec neupravuje praci déti
mladSich 15 let. Praci mladistvych ve véku od 15 let do 18 let upravuje
v pfipadech, kdy je vykonavana v pracovnépravnich vztazich podle zakoniku
prace. Pfitom Smérnice Rady stanovi opatfeni pro pravni upravy €lenskych
statd. Napf. by mély pfijmout opatfeni k zakazu prace déti a zajistit podminky
stanovené Smeérnici pro praci mladistvych. Néktera z téchto opatfeni je nutné
nové zapracovat do pravniho fadu Ceské republiky. Dulezité postaveni pfi
zabezpecovani ukoll v této oblasti by mélo nalezet ufadum prace. Z tohoto
dlvodu je nutné platny stav pravnich predpisl v oblasti zaméstnanosti doplnit.

Dalsi zmény jsou navrzeny v oblasti zaméstnavani cizincll a oblasti
kontroly a spravniho Fizeni, napf. rozSifeni pravomoci ufadu prace pfi
provadéni
kontrolni Cinnosti pfi potirani nelegalniho zaméstnavani.

Navrhovana pravni Uprava neomezuje malé a stfedni
podnikani. Naopak, vytvafi legislativni podminky k jeho dalSimu rozvoiji.

Navrh zakona o zaméstnanosti je v souladu s ustavnim

poradkem a s mezinarodnimi smlouvami, jimiz je Ceska republika
vazana.

V Praze dne 22.10.2003 Katefina Prejdova, tiskova mluvéi MPSV CR



