Zapis z jednani Akreditaéni komise MPSV CR ¢. 32

Dne 13. 12. 2012

Piitomni: Mgr. Marek Bach, MUDr. Milena Cerna, PhDr. Marie Hermanova, Ing. Jifi Horecky, B.A. (Hons), ,
Mgr. Danka Kratochvilova, Mgr. Monika Legnerova, Ing. Danicla Luskova, Mgr. Ondiej Palan,
PhDr. Vladislava Sidlova, Mgr. Ing. Zden¢k Terbr, PhDr. Hana Thielova, PhDr. Alena Vajnerovd, PhDr. Pavel
Zikl, Ph.D.

Omluveni: Mgr. Petr Beck, Mgr. Martin Dolezal, Mgr. Petr Hanu§, Mgr. Dagmar Kopecka, Mgr. Kristyna
Kotalova, Mgr. Katefina Kiizova, Ing. Stanislava Spravkova, Mgr. Petra Zimmelova Ph.D.

Program:

1. Ing Daniela Luskova, mistopifedsedkyné Akreditacni komise MPSV, pfivitala ¢leny Akreditacni komise
na 32. zasedani, predstavila nové ¢leny Akreditacni komise a zahajila jednani.

2. Akreditacni komise projednala 239 novych zadosti o akreditaci vzdélavaci instituce a vzdélavaciho programu
a 111 zmén a doplnkt zadosti o akreditaci vzdélavaci instituce nebo vzdélavaciho programu. Projednano bylo
54 doplnéni lektorského tymu akreditovanych vzdélavacich programd. Podrobnosti jsou uvedeny v ptilohach
Zapisu.

Usneseni:

e Akreditacni komise po projednani doporucuje k akreditaci zZadosti o akreditaci uvedené v ptiloze ¢. 1 az 2
a oznacen¢ slovem ,,vyhovuje®.

e Akreditani komise zada sekretariat Akreditacni komise, aby projednal s zadateli doplnéni zadosti
o0 akreditaci v ptiloze ¢. 1 az 2 oznacené slovem ,,doplnit“, ve smyslu hodnoceni.

e  Akreditacni komise nedoporucuje k akreditaci zadosti v priloze ¢. 1 az 2 oznacené slovem ,,zamitnuto™.

e Akreditani komise projednala doplnéni lektorského tymu akreditovanych vzdélavacich programi
uvedenych v priloze ¢. 3.

o Usneseni bylo schvéaleno viemi ptitomnymi ¢leny Akreditacni komise MPSV.

Zapsala: Mgr. D. Kratochvilova

Mgr. Petr Hanu$
teditel odboru socialnich sluzeb
a socialni prace



Piiloha ¢&. 1: Vzdélavaci instituce a vzdélavaci programy hodnocené v 32. kole a projednané na ¥adném
zasedani Akredita¢ni komise MPSV dne 13.12.2012

Cislo Nazev organizace Nazev programu Hodnoceni
1 RUBIKON Centrum Reée_ni predluzenosti osob v teoriiiv doplnit
praxi
Gerontologické centrum Manipulace s klientem s poruchou
2 mobility (prevence bolesti zad u doplnit
pracovnikt v socialnich sluzbach)
KOMENIUM CZ, s.r.o. Specifika komunikace s nemocnymi, se
3 seniory a osobami, které trpi doplnit
zdravotnim postizenim
4 KOMENIUM CZ, s.r.0. Komunikace s klienty s narusenou doplnit
komunikacni schopnosti
5 SOCIO s.r.o. Pracovnik v socialnich sluzbach doplnit
6 Skola manaZzerského rozvoje s.r.o. | Integrativni kou¢ zamitnuto
7 Quip - Spole¢nost pro zménu Kvalifikac¢ni kurz pro pracovniky v doplnit
socialnich sluzbach
Vzdélavaci centrum pro vefejnou | Ochrana déti zanedbavanych,
8 spravu CR, o.p.s. zneuzivanych a tyranych v pravu a vyhovuje
praxi
9 Proutek, obéanské sdruzeni Jak to vydrzet v socialnich sluzbach vyhovuje
10 Proutek, obCanské sdruzeni Manazerské dovednosti potiebné pro doplnit
zavadéni SQSS v praxi
11 Proutek, obCanské sdruzeni Otazka v socialnich sluzbach doplnit
12 Proutek, obCanské sdruzeni Dovednosti pro dobré fungovani (v) doplnit
tymu
13 Proutek, obéanské sdruzeni Jak zadavat a kontrolovat ukoly doplnit
14 Proutek, ob¢anské sdruzeni Jak aktivizovat i jinak nez v ramci vyhovuje
"aktiviza¢nich ¢innosti"
15 Proutek, obCanské sdruZeni Jak zvladnout naro¢ny rozhovor I doplnit
16 Proutek, obéanské sdruzeni Jak zvladnout naro¢ny rozhovor I1 doplnit
Integrovana stfedni skola .
17 Moravska Tiebova doplnit
18 Integrovana stiedni skola Pracovnik v socialnich sluzbach doplnit
Moravska Tiebova
19 Centrum socialnich sluzeb Sexualita lidi s mentalnim postizenim - vyhowuje
Ostrava, 0.p.S. uvod do problematiky
20 Centrum socialnich sluzeb Uvod do problematiky jednani se vyhowuje
Ostrava, 0.p.S. zajemcem v socialni sluzbé
Centrum socialnich sluzeb Uvod do problematiky opatrovnictvi a
21 Ostrava, 0.p.s. zasahi do zpusobilosti k pravnim vyhovuje
ukontim
29 Centrum socialnich sluzeb Uplatnéni alternativni komunikace v vyhovuje
Ostrava, 0.p.s. praxi - uvod do problematiky
23 NOVEKO 96, spol. s r.0. doplnit
Slezska diakonie Jak komunikovat s osobami s poruchou .
24 paméti a rodinnym pecujicim doplnit
Slezské diakonie Specifika prace s uzivateli s poruchami
25 paméti podle druhu poskytovatele doplnit
socialni sluzby
2 Slezské diakonie Specifika prace se seniory v terénnich doplnit
sluzbéach
27 Slezska diakonie Pobytové sluzby pro seniory - tvod do doplnit
principti a metod prace
28 Persefona, o.s. Reseni domaciho nasili z pohledu doplnit
trestniho prava
29 Persefona, o.s. Rozvod manzelstvi - vstup do teorie a doplnit




praxe civilniho prava

Persefona, o.s.

Trestni pravo v oblasti vztahového

30 L doplnit
nasili
Persefona, o.s. Jak psat pravni podani a zvladnout
31 soudni stani - teorie a praxe procesniho doplnit
prava
32 Persefona, o.s. Bytova.pr.obrlematlrka- vstup do teorie a doplnit
praxe civilniho prava
Persefona, o.s. Znasilnéni - zdkladni ramec
33 problematiky z pohledu psychologie a doplnit
prava
34 Persefona, o.s. Ié(ig%numkace s obéti nasilnych trestnych doplnit
35 i\lfroodnl Vzdélavaci Agentura, doplnit
Narodni Vzdélavaci Agentura, Pracovnik v socialnich sluzbach .
36 S10 doplnit
Organizace pro pomoc uprchlikim | Uvod do problematiky opatrovnictvi u
37 nezletilych cizinctl bez doprovodu v vyhovuje
Ceské republice
38 Gl system s r.0. Vedeni manazerskych rozhovori zamitnuto
39 Gl system s r.0. Prace se stiznostmi zamitnuto
40 Gl system s r.0. Efektivni komunikace v malém tymu zamitnuto
41 Gl system s r.0. Uvod do koucovani jako zptsobu tizeni zamitnuto
42 Gl system s r.0. Efektivni zpétna vazba zamitnuto
43 Slezska diakonie Faktory a kofeny vzniku zavislosti doplnit
Slezska diakonie Navykové chovani, psychotropni latky, .
44 o PN doplnit
dalsi formy zavislosti
Slezska diakonie Uvod do problematiky doprovazeni doolni
45 seniortl v terminalnim stadiu Zivota opinit
46 Slezska diakonie Kontakt a dialog doplnit
REKVAL, s.r.o. Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v .
47 socilnich sluzbach vyhovuje
48 Technicka univerzita v Liberci Supervize a Kou¢ovani v socialni praci doplnit
49 Asociace TRIGON vyhovuje
50 Modra linka, o.s. Vyevik v telefonické krizové intervenci doplnit
51 Ceské centrum fundraisingu, o.s. Jak se stat fundraiserem doplnit
Vyssi odborna skola pedagogicka | Uzivatel drog jako klient socialniho
52 a socialni a Stiedni pedagogicka pracovnika vyhovuje
Skola Krométiz
Ing. Marie Hronova, Gentura, Ptiprava na inspekci v socialnich
53 vzdélavaci a poradensky servis se | sluzbach vyhovuje
zaméfenim napomahajici profese
54 PERSONA GRATA v.o.s. Socialni pracovnik doplnit
55 PaeDr. et Mgr. Dagmar Hruba Za}dady Igorgdensk’e avt’erapeutlcke vyhowuje
prace s détmi a mladezi
TSM, spol. sr.o. Prirez specifickymi diagndézami
uzivatelt Domova pro osoby se .
56 zdravotnim postizenim a komplexni zamitnuto
péce o tyto uzivatele
57 Modra linka, o.s. Diagnostika, prevence a zvladnuti doplnit
syndromu
Ing. Simona Sedlackova Metody socialni prace a systémy
58 socialni ochrany zaméfené na osoby vyhovuje
zdravotné postizené
59 Vzdélavaci institut StredoCeského | Vztahy na pracovisti, mobbing, Sikana, doplnit

kraje

prvky sebeobrany




Vzdélavaci institut Stredoceského

Uvod do komunikace s klientem s

60 kraje rizikem v chovani doplnit
Vzdélavaci institut Stfredoceského | Mira rizika a podpory pfi planovani a
61 kraje poskytovani socialnich sluzeb osobam doplnit
se zdravotnim postizenim
62 Vzdélavaci institut Stfedo¢eského | Metody a techniky de-eskalace napéti v doolnit
kraje socidlnich sluzbach P
Vzdélavaci institut Stfedoceského | Zvladani agrese u klienta socialnich
63 kraje sluzeb obecné - informativni program k doplnit
pravidliim Setrné sebeobrany
64 Bc. Helena Ponocna Prevence kriminality mladeze doplnit
65 Bc. Helena Ponocna Ik(rrilzzie a zasady jednani s klientem v doplnit
66 Bc. Helena Ponocna Zakonné moznosti jednani s doplnit
agresivnimi klienty P
67 Modr4 linka, o.s. Komunikace verbalni a neverbalni doplnit
LINGUAE, spol.s.r. 0. Hygienické minimum pro osoby
68 prichazejici do styku s potravinami a zamitnuto
pokrmy v ramci socialnich sluzeb
69 Diakonicka akademie, s.r.o. Pasti, pasti, pasticky, aneb zakladni doplnit
principy dluhového poradenstvi P
70 Stfedni zdravotnicka $kola, Pracovnik v socialnich sluzbach doolni
Beroun oplnit
71 ng:l?r: zdravotnicka Skola, doplnit
72 Cesky adiktologicky institut vyhovuje
73 Cesky adiktologicky institut Komunikace v adiktologii vyhovuje
74 Alfa Human Service Uvod do krizové intervence doplnit
75 Alfa Human Service Prevence syndromu vyhoteni doplnit
76 Alfa Human Service Zékladni prvky psychohygieny v doolnit
pomahajicich profesich P
77 Alfa Human Service Vedeni podptirného rozhovoru doplnit
78 dAéZéflllci)\(/)y dim pro Zeny a matky s doplnit
.p.s.
Azylovy dim pro Zeny a matky s Specifické postupy a metody socialné
79 détmi o.p.s. aktivizaénich sluzeb pro rodiny s détmi doplnit
pii praci v terénu
Azylovy dim pro Zeny a matky s Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s
80 détmi o.p.s. détmi s dirazem na spolupraci s doplnit
OSPOD
8 Azylovy dim pro zeny a matky s | Pfenos praxe terénni prace ze zahranici .
! détmi o.p.s. doplnit
82 Ceska asociace streetwork, o.s. Terénni socialni prace s cizinci na doolni
izemi CR opinit
83 Marlin., s.r.o. Videotrénink interakci doplnit
84 OS CCK Jablonec na Nisou vyhovuje
85 OS CCK Jablonec na Nisou Prvni pomoc pro klienty v pfimé i doplnit
terénni péci P
86 Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA | Uvod do péce o osoby se zdravotnim doplnit
postizenim P
87 Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA Normy chovani na pracovisti 111 doplnit
88 Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA Motivace pracovnikt doplnit
89 Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA Hodnoceni pracovniki doplnit
9 Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA | Individualni planovani pribéhu socialni donlni
sluzby opinit
91 Mgr. Jaroslava Sland - SEDUCA | Etické principy péce o uzivatele doplnit
socialni sluzby P
92 Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA Nezadouci udalosti v socialnich doplnit




sluzbach

93 Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA Zaklady prvni pomoci doplnit
94 Charitni sdruzeni Dé¢in vyhovuje
Charitni sdruzeni Dééin Kwvalifikaéni kurz pro pracovniky v
95 socialnich sluzbach se zaméfenim na doplnit
osoby v krizi
96 Centrum psychologické pomoci vyhovuje
Centrum psychologické pomoci Kontakty ditéte v nahradni rodinné pééi
97 s biologickymi rodi¢i - ivod do dané vyhovuje
problematiky
08 NEADRO, o.s. zamitnuto
99 NEADRO, o.s. I(Vl:er zaokladu psychoterapeutickych Jamitnuto
pristupu
100 Charitni sdruzeni Dé¢in Pomoc dluznikim v teorii i praxi doplnit
101 Mgr. Jifi Sobek vyhovuje
Mgr. Jifi Sobek Vyuziti arteterapeutickych technik v
102 individualnim planovani socialnich doplnit
sluzeb
103 Mgr. Jifi Sobek Vy1v121't1 arteterapie v socialnich doplnit
sluzbach
104 Mgr. Jifi Sobek Arte.t?ra[’)w a lidé s mentalnim doplnit
postizenim
105 V - Studio, s.r.0. vyhovuje
V - Studio, s.r.o. Kvalifika¢ni kurs pro "Odborného .
106 N w oo , . " doplnit
pecovatele" - "Osobniho asistenta
PPS - institut celozivotniho Pravni minimum pro pracovniky v .
107 vzdélavani Prerov, s. 1. 0. pomahajicich profesich vyhovuje
108 PPS - institut celozivotniho Socialné-pravni praktikum (Prakticky .
vzdélavani Prerov, s. 1. 0. privodce socialné pravnimi sluzbami) vyhovuje
109 | Doc. Ph.Dr. Jan Siska, Ph.D. doplnit
Doc. Ph.Dr. Jan Siska, Ph.D. Risk management - hodnoceni a fizeni
110 situaci ohroZujicich uZivatele socialnich doplnit
sluzeb
111 MUDr. Frantisek Matuska SyStEEmlSk:‘?l prace s détmi a doplnit
dospivajicimi
112 MUDir. Frantisek Matuska ;)rl;iizne situace a témata v pomahajici doplnit
113 EDUCAMED, o.s. Prevence bronchopneumonalnich hovui
onemocnéni v zafizenich socialni péce vyhovuje
Mgr. Gabriela Bauerova, Vybrana ustanoveni rodinného prava z
114 Vzdélavaci centrum CR Ceské Obcanského zakoniku vyhovuje
Budgjovice
CARITAS - Vyssi odborna skola | Co je osobni bankrot a jak s institutem
115 socidlni Olomouc oddluZzeni v praxi socidlniho pracovnika vyhovuje
nakladat
116 CABITAS - Vyssi odborna skola | Poradci kvality socialnich sluzeb vyhowuje
socidlni Olomouc
CARITAS - Vyssi odborna skola | Trauma u déti, prace s .
117 i1 . S s doplnit
socidlni Olomouc traumatizovanym ditétem
CARITAS - Vyssi odborna $kola | Validace podle Naomi Feil - :
118 socialni Olomouc komunikace s lidmi s demenci vyhovuje
119 CABITAS - Vyssi odborna skola Ezc.ekucrll fizeni a ochrana prav vyhovuje
socidlni Olomouc uzivateli
Kvalifikaéni a personalni agentura | Uvod do problematiky syndromu
120 0.p.s. vyhoteni pro pracovniky v socialnich doplnit
sluzbéach
121 Kwvalifikaéni a personalni agentura | Zaklady komunikacénich dovednosti pro doplnit

0.p.s.

pracovniky v socialnich sluzbach




Kvalifikacni a personalni agentura

Zaklady finan¢ni gramotnosti pro

122 0.p.S. pracovniky v socialnich sluzbach doplnit
123 Mgr. Jitka Sucha Uvod do arteterapie vyhovuje
124 Mgr. Jitka Sucha Vzpominkové aktivity pro seniory vyhovuje
Asociace pruvodcu v problematice | Kurz pro pravodce, ktefi jiz absolvovali ,
125 rizikovéhg chovani Clg Pravigla élztrné sebeobranjy zamitnuto
126 Asociace privodel v problematice | Kurz pro privodcee, ktefi neabsolvovali Jamitnuto
rizikového chovani CR Pravidla Setrné sebeobrany
197 Hospicové ob¢anské sdruzeni Kwvalifikaéni kurz Pracovnik v doplnit
Cesta domu socidlnich sluzbach
128 Hospicové Oobéanské sdruzeni doplnit
Cesta domu
129 NOVEKO 96, spol. sr.o. Socialné-pravni ochrana déti doplnit
NOVEKO 96, spol. sr.o. Péstounska péce a osvojeni z pohledu .
130 soucasné a nové pravni upravy doplnit
NOVEKO 96, spol. sr.o. Zakonné zastoupeni déti, opatrovnictvi
131 a porucenstvi z pohledu soucasné a doplnit
nové pravni Upravy
132 Akademie Jana Amose Pracovnik v socidlnich sluzbach doplnit
Komenského, o.s. oblast Kladno
133 Obcanské sdruzeni Ostravské Pracovnik socialni péce pro pfimou q .
- . v oplnit
slunécko obsluznou péci
134 Obcanské sdruzeni Ostravské Pracovnik socialni péce pro q .
i N I . . oplnit
slunécko pecovatelskou ¢innost v domacnosti
135 Petr Otahal, s.r.o. Pravlcovnik socialni péce pro doplnit
pecovatelskou
136 Petr Otahal, s.r.o. Pracoynik sqcvi.élni péce pro ptimou doplnit
obsluznou péci
Stfedni zdravotnické $kola, Usti .
137 nad Orlici doplnit
Stredni zdravotnicka $kola, Usti Pracovnik v socialnich sluzbach .
138 - doplnit
nad Orlici
Bfz o.p.s. Plany osobniho rozvoje zaméstnanct
139 jako nastroj motivace, stabilizace a doplnit
soucast standardu kvality
140 Bfz o.p.s. Kuvalita v socialnich sluzbach doplnit
141 Bfz o.p.s. Inspekce v so_cieilnich sluzbach (avod doplnit
do problematiky)
142 Bfz o.p.s. Proyozni standardy kvality socidlnich doplnit
sluzeb
Bfz o.p.s. Dokumentace v socialnich sluzbach
143 podle Standardi kvality socialnich doplnit
sluzeb
144 Bfz o.p.s. Proic’edlrlrélni svtandardy kvality doplnit
socialnich sluzeb
145 Bfz o.p.s. Personalni standardy socialnich sluzeb doplnit
146 Bfz o.p.s. Pfipr’avra na invsp’ekci kvality v doplnit
socialnich sluzbach
147 Bfz o.p.s. Kuvalita socialnich sluzeb vyhovuje
Vysoka skola socidln¢ spravni, Inovativni prvky v socialnich sluzbach
148 Institut celozivotniho vzdélavani a komunitni planovani doplnit
Havitov o.p.s.
Vysoka skola socialné spravni, Vybrané metody socialni prace v
149 Institut celozivotniho vzdélavani socialnich sluzbach doplnit
Havitov o.p.s.
Vysoka skola socialné spravni, Poskytovani specialnich sluzeb pro
150 Institut celozivotniho vzdélavani seniory - péée o seniory doplnit
Havitov o.p.s.
Vysoka skola socialné spravni, Socialni sluzby v systému socialni .
151 Institut celozivotniho vzdélavani doplnit

ochrany




Havitov o.p.s.

152 PaedDr. Anna Jakobova Arteterapie |. - zakladni kurz doplnit
PaedDr. Anna Jakobova Avrteterapie 1. - specializa¢ni kurz se
153 zaméfenim na praci s vybranymi doplnit
skupinami klientd
PaedDr. Anna Jakobova Nevhodné zachazeni a jednani se
154 seniory a handicapovanymi jedinci ( vyhovuje
syndrom EAN)
155 PaedDr. Anna Jakobova ngtlwzacm techniky se zaméfenim na doplnit
156 Educare o.p.s. vyhovuje
157 Educare o.p.s. Financovani socialnich sluzeb a vefejna doplnit
podpora
158 Educare 0.p.s. Vy‘t.)fan’e kapltvoly z managementu doplnit
socialnich sluzeb
Educare 0.p.s. Komunikaéni dovednosti v socialnich .
159 oy . doplnit
sluzbach, psychohygiena
160 Educare 0.p.s. Mana.zerske dovednosti, osobnostni doplnit
rozvoj
Sdruzeni Podané ruce, o.s. - Zaklady prvni pomoci v pomahajicich .
161 Vzdélavaci centrum LE.S. profesich zamitnuto
Sdruzeni Podané ruce, o.s. - Zaklady time managementu .
162 Vzdélavaci centrum LE.S. doplnit
163 Sdruzeni Podané ruce, o.s. - Zaklady asertivnich dovednosti doplnit
Vzdélavaci centrum LE.S. P
164 Sdruzeni Podané ruce, o.s. - Efektivni vychova a komunikace v doplnit
Vzdélavaci centrum LE.S. rodin€ klienta P
165 Alena Weberova Zaklady psychiatrie pro socialni praci zamitnuto
166 Alena Weberova Prakticky vycvik jednani s klientem vyhovuje
167 Institut Bernarda Bolzana v.o.s. Zak.lrad)’/ pracoynlho préava pro praxi v doplnit
socialni oblasti
168 Institut Bernarda Bolzana v.o.s. Vykon a rozhodnuti exekuce doplnit
169 Institut Bernarda Bolzana v.o.s. Statni socialni podpora a hmotna nouze doplnit
Institut Bernarda Bolzana v.o.s. Ptispévek na péci a posudkova kritéria, .
170 N L 1 doplnit
ve. posudkové sluzby
171 Institut Bernarda Bolzana v.o.s. Karta socialnich systému doplnit
172 Institut Bernarda Bolzana v.o0.s. Management v socialnich sluzbach doplnit
173 Institut Bernarda Bolzana v.o0.s. Ducpodova reforma a diicchodovy doplnit
systém
174 Institut Bernarda Bolzana v.o0.s. Dtchodové a nemocenské pojisténi doplnit
175 Institut Bernarda Bolzana v.o.s. p(iz:ie management v piimé socialni doplnit
Institut Bernarda Bolzana v.o.s. Specifika socialni prace s osobami po
176 spinalnim poranéni - davky pro osoby s doplnit
télesnym postizenim
177 M-CENTRUM, konzultaéni, Sebekoucovani jako nastroj vlastniho doplnit
rekvalifikacni a Skolici stiedisko rozvoje P
178 M-CENTRUM, konzulta¢ni, Aktivni naslouchani pii vedeni doplnit
rekvalifikacni a Skolici stiedisko | rozhovoru P
179 M-CENTRUM, konzultacni, Psychohygiena a syndrom vyhoteni v doolnit
rekvalifikaéni a Skolici stfedisko pomahajicich profesich P
180 M-CENTRUM, konzultacni, Pracovnice ( pracovnik ) v socialnich doolni
rekvalifikadni a Skolici stiedisko | sluzbach - pifma obsluzna &innost opinit
181 M-CENTRUM, konzulta¢ni, Socialni rehabilitace v praci s klientem doplnit
rekvalifikagni a kolici stiedisko P
182 M-CENTRUM, konzultacni, Aktualni otazky socialni politiky doplnit

rekvalifika¢ni a Skolici stfedisko




M-CENTRUM, konzulta¢ni,

Etika v praci socialniho pracovnika

183 | rekvalifikacni a Skolici stredisko doplnit
184 M-CENTRUM, konzulta¢ni, Socialni interakce v praci socialniho doplnit
rekvalifikaéni a Skolici stfedisko pracovnika P
185 M-CENTRUM, konzulta¢ni, Poradensky proces v socialni praci doplnit
rekvalifikagni a gkolici stedisko P
186 M-CENTRUM, konzulta¢ni, Aplikace novych metod a technik doplnit
rekvalifikacni a Skolici stfedisko socialni prace v praxi P
M-CENTRUM, konzultaé¢ni, Seznameni s asertivitou .
187 | rekvalifikacni a Skolici stredisko doplnit
188 M-CENTRUM, konzulta¢ni, Krizova intervence I. doplnit
rekvalifika¢ni a $kolici stredisko P
189 M-CENTRUM, konzultaé¢ni, Krizova intervence II. doplnit
rekvalifikaéni a $kolici stredisko P
Magdaléna Bardova K 20 Komunikace se seniorem v .
190 R doplnit
narocne situacl
191 LLP Vision, s.r.o. vyhovuje
LLP Vision, s.r.o. Rozhoduji za sebe aneb zpusobilost k
192 pravnim tkonim v novém ob¢anském doplnit
zéakoniku
LLP Vision, s.r.o. Odpovédnost pii poskytovani socialnich
193 sluzeb aneb ,,Kdo za to muze?" (v doplnit
kontextu nového ob¢anského zakoniku)
194 Cefltrum pro rozvoj péce o thept s d1’1§evn1 poruchou v zafizeni vyhovuje
dusevni zdravi socialni péce
195 Hospic sv. Jana N. Neumanna Péce o umirajiciho a télo zesnulého vyhovuje
196 Hospic sv. Jana N. Neumanna Akt.lwzacn.l a tvofive 01}1nost1 pro vyhowuije
seniory a lidi s demenci
197 Hospic sv. Jana N. Neumanna Spe_c1ﬁka prace s dezprlentovanyml vyhowuije
seniory - avod do validace
198 MARLIN, .s .r. 0. U\_fod do komunikace s problémovymi doplnit
klienty
199 MARLIN, .s.r. o. Spc1a1n1v p’race s rodinou - funkéni a doplnit
disfunk¢éni rodina
200 MARLIN, .s .r. 0. Uvod do rodinného poradenstvi doplnit
201 MARLIN, .s .r. 0. Zaklady specialni pedagogiky doplnit
202 MARLIN, .s.r. 0. Vedeni lidi a moderni styly fizeni doplnit
203 MARLIN, .s .r. 0. R(_)zhsem kontroly a pomoci v praci s doplnit
klientem
MARLIN, .s.r.o. Komunikaéni dovednosti a zvladani
204 psychické zatéze v krizovych doplnit
okamzicich
205 MARLIN, .s .r. 0. Dramaterapie a tane¢ni terapie doplnit
206 MARLIN, .s .r. 0. Zakladni principy prace s klientem doplnit
207 MARLIN, .s .r. 0. Specifika prace s menSinami doplnit
208 MARLIN, .s.r.o. Vyevik psychosocialnich dovednosti doplnit
209 MARLIN, .s .r. 0. Zakladni principy Poradenske a doplnit
psychoterapeutické pomoci
210 MARLIN, .s.r.o. Komunikace s rodinou doplnit
211 MARLIN, .s.r.o. Psychiatrické minimum doplnit
212 MARLIN, .s .r. 0. Uvod do problematiky manipulace doplnit
213 MARLIN, s .r. o. Efektivni komunikace doplnit
214 MARLIN, s.r. 0. Komumkac’e S nemczcnym1 a s osobami doplnit
se zdravotnim postizenim
215 MARLIN, s.r. 0. Zvladani agrese u klienta doplnit
216 MARLIN, s.r. 0. Muzikoterapie doplnit
217 MARLIN, s.r. 0. Arteterapie doplnit




218 MARLIN, s. r. 0. Soc1i1n1’prace s osobami se zdravotnim doplnit
postizenim
219 MARLIN, s. r. 0. Time management doplnit
220 MARLIN, s. r. 0. Posilovani tymové soudrznosti doplnit
221 MARLIN, s. r. 0. Socialni prace se seniory vyhovuje
222 MARLIN, s. 1. 0. Asertivita - pfiméfené prosazovani doplnit
Stfedni zdravotnicka Skola .
223 Frydek-Mistek, p.o. vyhovuje
224 Stfedni zdravotnicka Skola Zaklady znakového jazyka pro .
Frydek-Mistek, p.o. pracovniky v oblasti socialnich sluzeb vyhovuje
Stiedni zdravotnicka skola Uvod do problematiky specifické péce
225 Frydek-Mistek, p.o. o leZiciho ¢lovéka v ramci pobytovych vyhovuje
nebo terénnich socialnich sluzeb
Stfedni zdravotnicka Skola Uvod do problematiky neodkladnych
226 Frydek-Mistek, p.o. stavll u uzivatell socialnich sluzeb a vyhovuje
poskytnuti prvni pomoci
227 Cesky institut Biosyntézy zamitnuto
Cesky institut Biosyntézy Od fragmentace k integraci: Aspekty .
228 prace s traumatem v biosyntéze zamitnuto
229 Cesky ’ms_tltut Biosyntézy (Pozor Psychoterapeuticky vycvik v biosyntéze Jamitnuto
je to vycvik)
Vyssi odborna skola, Obchodni
230 akademie a Stfedni zdravotnicka vyhovuje
Skola Domazlice
Vyssi odborna skola, Obchodni Kvalifikacni kurz Pracovnik v
231 akademie a Stfedni zdravotnicka socialnich sluzbach vyhovuje
Skola Domazlice
232 Socialni agentura, o. s. vyhovuje
233 Narodni centrum regiont s.r.o. Indv1V1dua1n1 planovani socialnich doplnit
sluzeb
Narodni centrum regiont s.r.o. Uvod do standardu kvality socialnich
234 sluzeb, aneb "D¢lat standardy pro doplnit
inspekci, nebo pro sebe"?
23 Narodni centrum regiont s.r.o. Specifika individualniho planovani v doolni
5 azylovych domech a nocleharnach opinit
236 Narodni centrum regiont s.r.o. Nast_avenl systému .tvorby standardii doplnit
kvality v organizaci
237 TSM, spol. sr.o. Exekucr}l fizeni pro socialni a terénni doplnit
pracovniky I.
238 TSM, spol. sr. 0. Exekucr}l fizeni pro socialni a terénni doplnit
pracovniky Il
239 TSM, spol. sr.o. Zéakon o socialnich sluzbach doplnit

Priloha €. 2: Doplnéni a zmény Zadosti o akreditaci hodnocenych v predchozich kolech projednané na
Fadném zasedani dne 13.12. 2012

C. | Nazev instituce Niazev programu Zména/Doplnéni | Hodnoceni
1 Forad Consult, s.r.o. Prace s motivaci uzivateli « -
sluzby doplnéni vyhovuje
2 Forad Consult, s.r.o. Zaklady prvni pomoci pro - :
pracovniky v socialni oblasti doplnéni vyhovuje
Forad Consult, s.r.o. Komunikaéni dovednosti doplnéni vyhovuje
Forad Consult, s.r.o. Prace s klientem s poruchou ., .
hybnosti doplnéni vyhovuje
5 Forad Consult, s.r.o. Proaktivni zvladani stresu doplnéni vyhovuje




6 Forad Consult, s.r.o. Slad’ovani osobniho, ,
. . zamitnuto
profesniho a rodinného Zivota
Forad Consult, s.r.o. Specifika domaci péce doplnéni vyhovuje
8 Forad Consult, s.r.o. Specifika socialni prace s
cilovou skupinou osoby s doplnéni vyhovuje
demenci
9 Forad Consult, s.r.o. Prevence syndromu vyhoteni doplnéni vyhovuje
10 | Forad Consult, s.r.o. Psycht?h){glena pro pracovniky Jamitnuto
v socialni oblasti
11 | Forad Consult, s.r.o. Specifika prace pracovnikid v
socialnich sluzbach s cilovou doplneni wyhowuje
skupinou osoby s mentalnim p I
postiZzenim
12 | Forad Consult, s.r.o. Zjistovani spokojenosti klienttl doplnéni vyhovuje
13 | Forad Consult, s.r.o. Specifika prace s cilovou
skupinou osoby s télesnym zamitnuto
postiZzenim
14 | Forad Consult, s.r.o. Specifika prace s cilovou
skupinou osoby s zamitnuto
kombinovanym postizenim
15 | Forad Consult, s.r.o. Ptfedchazeni zavislosti doplnéni vyhovuje
uzivatele sluzby na sluzbé P !
16 | Forad Consult, s.r.o. Socialni prace s jednotlivcem doplnéni vyhovuje
17 | Forad Consult, s.r.o. Mapovani klientovy situace doplnéni vyhovuje
18 | Forad Consult, s.r.o. Nekomunikujici a doplnéni vyhowuje
nespolupracujici klient P !
19 | Forad Consult, s.r.o. Spemﬁka soglalnl prapez s doplnéni vyhovuje
cilovou skupinou seniofi
20 | Forad Consult, s.r.o. Individualni planovani s doplnéni vyhowuje
klientem P !
21 | Forad Consult, s.r.o. Rozvoj pecovatelskych .
. zamitnuto
dovednosti
22 | Forad Consult, s.r.o. Alternativni formy komunikace doplnéni vyhovuje
23 | Forad Consult, s.r.o. Bazalni stimulace a trénink ,
" zamitnuto
paméti
24 | Forad Consult, s.r.o. Etika v socialni praci doplnéni vyhovuje
25 | Forad Consult, s.r.o. Pravo na priméfené riziko doplnéni vyhovuje
26 | Forad Consult, s.r.o. Provozni standardy kvality doplnéni vyhovuje
27 | Forad Consult, s.r.o. Ochrana prav klientt doplnéni vyhovuje
28 | Forad Consult, s.r.o. Doprovazeni umirajicich doplnéni vyhovuje
29 | Forad Consult, s.r.o. Specifika prace s cilovou
skupinou osoby se sluchovym doplnéni vyhovuje
postizenim
30 | Forad Consult, s.r.o. Sebezkusenostni vycvik zamitnuto
31 | Forad Consult, s.r.o. Specifika prace s cilovou
skupinou osoby s chronickym doplnéni vyhovuje
duSevnim onemocnénim
32 | 1Q Roma servis, 0.S. Zato¢ime s dluhy doplner’n, zmeéna vyhowuje
nazvu
33 | Gl systemsr.o. Utinné jednani s klientem v w .
kontextu socidlni sluzby doplnéni vyhovuje
34 | Vzdélavaci komunitni centrum | Jak motivovat klienta v zména nazvu, vyhovuje
Integra Vsetin o.p.s. socidlnich sluzbach doplnéni !
35 | Socialni agentura, o.s. Uvod do standardi kvality < :
socialnich sluzeb doplnéni vyhovuje
36 | Vysoka Skola socialné-spravni, | Vzdé¢lavaci kurz pro socialni o .
) oy . . S ., zména nazvu, .
Institut celozivotniho pracovniky v ramci doplnéni vyhovuje

vzdelavani Havitov o.p.s.

odborné zptisobilosti

doplnéni




37

Oblastni spolek Ceského

y s y Inéni VUj
cerveného kiize Brno - mésto doplnéni vyhovuje
38 | Regionalni vzdélavaci a Role kli¢ového pracovnika v
informacéni stiedisko, pfimé péci o klienta doplnéni vyhovuje
prispévkova organizace
39 | Regionalni vzdélavaci a Problematika umirani a smrti v
informacéni stéedisko, pomahajicich profesich doplnéni vyhovuje
prispévkova organizace
40 | Stfedni zdravotnicka skola a
Vyssi odborna skola doplnéni vyhovuje
zdravotnicka, Mlada Boleslav
41 | Stfedni zdravotnicka skola a Pracovnik v socialnich
Vyssi odborna Skola sluzbach doplnéni vyhovuje
zdravotnicka, Mlada Boleslav
42 | PhDr. Jaroslava Dvotakova, Uvod do problematiky spanku . .
Y - ; zména nazvu, .
vzdélavaci agentura PULS a snéni pro pracovniky v « vyhovuje
o1 s o doplnéni
socidlnich sluzbach
43 | Diecézni charita Brno Management I. v socidlnich zména nazvu, :
oy o vyhovuje
sluzbach doplnéni
44 | Bfz o.p.s. Uvod do mediace doplnéni vyhovuje
45 | Bfzo.ps. Rodina a jeji zabezpeceni zmeéna nazvu .
p ¢ p azvu, vyhowuje
doplnéni
46 | Bfz o.p.s. Pracovni pravo doplnéni vyhovuje
47 | Bfz o.p.s. Manazerské dovednosti doplnéni vyhovuje
48 | Bfz o.p.s. Finan¢ni fizeni a souvisejici zména nazvu, .
. o vyhovuje
problematika doplnéni
49 | Bfzo.p.s. Priivodce zavadénim standardt . .
. o doplnéni vyhovuje
kvality v organizaci
50 | Diecézni charita Brno Management v socialni praxi zména nazvu, .
o vyhovuje
doplnéni
51 | Diecézni charita Brno Tymova prace a spoluprace doplnéni vyhovuje
52 | Vysoka skola socialné-spravni, | Rizeni konfliktt s klientem
Institut celoZivotniho doplnéni vyhovuje
vzdélavani Havifov o.p.s.
53 | Vysoka skola socialné-spravni, | Pfiméfené prosazovani a
Institut celozivotniho obrana proti natlaku doplnéni vyhovuje
vzdélavani Havifov o.p.s.
54 | Vysoka skola socialné-spravni, | Etiketa v pracovnich
Institut celozivotniho kontaktech a pfi jednani s doplnéni vyhovuje
vzdélavani Havifov o.p.s. klientem
55 | Vysoka skola socialné-spravni, | Komunikace s uzivatelem . .
. . . a1s 9 : zména nazvu, .
Institut celozivotniho socialnich sluzeb, komunikace o vyhovuje
R s . . . doplnéni
vzdélavani Havifov o.p.s. s problémovym klientem
56 | Vysoka skola socialné-spravni, | Neverbalni komunikace jako
Institut celozivotniho vyznamna slozka Gispésné doplnéni vyhovuje
vzdélavani Havifov o.p.s. komunikace
57 | Vysoka skola socialné-spravni, | Psychohygiena, prevence
Institut celozivotniho syndromu vyhoteni pro socialni doplnéni vyhovuje
vzdélavani Havifov o.p.s. pracovniky
58 | Vysoka skola socialné-spravni, | Komunikace pfi telefonnim . .
. oy . Sor s . zména nazvu, .
Institut celozivotniho styku pro socialni pracovniky . vyhovuje
R r doplnéni
vzdélavani Havitfov o.p.s.
59 | Vysoka skola socialné-spravni, | Pfekonavani komunikaénich
Institut celozivotniho bariér doplnéni vyhovuje
vzdélavani Havitfov o.p.s.
60 | CARITAS - Vyssi odborna Co je tfeba znat pfi praci se zmeéna nazvu, .
y i L . o vyhovuje
Skola socidlni Olomouc zadluzenym klientem doplnéni
61 | Asociace poskytovatelt Uvod do krizové intervence vyhovuje
socidlnich sluzeb CR !
62 | Asociace poskytovatelil Etika v socialni praci .
poskyt p vyhovuje

socialnich sluzeb CR




63

TREMEDIAS

Komunikace s problémovym

Klientem doplnéni vyhovuje
64 | TREMEDIAS Ptipadové konference doplnéni vyhovuje
65 | TREMEDIAS Specifika jednani s osobami se " :
Z(Ii)ravotnirjn postiZzenim doplnéni vyhovuje
66 | TREMEDIAS Uvoq do 1’nd1V1dufc11n1 doplnéni vyhovuje
skupinové supervize
67 | TREMEDIAS Zaklady krizové intervence doplnéni vyhovuje
68 | TREMEDIAS Zaklady mediace doplnéni vyhovuje
69 | O-K Pravni ukotveni rozvodu a
souvisejicich témat - vybrané .. .
kapitol}J/ rodinného a ! doplnéni vyhovuje
obcanského prava
70 | Educa partner, o. s. Rehabilita¢ni oSetfovatelstvi u
klienta po cévni mozkové zmeéna nazvu, vyhowuje
prihodé¢ (uvod do doplnéni
problematiky)
71 | Narodni centrum regiond s.r.o. Stafldardy kvality socialnich doplnéni Jamitnuto
sluzeb
72 | KONFUCIUS s.r.0. doplnéni vyhovuje
73 | KONFUCIUS s.r.o0. Zvladani stresu pro socialni d - .
, oplnéni vyhovuje
pracovniky
74 | EDUCO CENTRUM, s.r. 0. Kvalifika¢ni kurz pro
pracovniky v socialnich doplnéni vyhovuje
sluzbach
75 | INSTAND, o.s. Uvod do studia managementu doplnéni vyhovuje
76 INSTAND, o.s. StratF:gie fizeni a SWOT doplnéni vyhowuje
analyza
77 INSTAND, o.s. Managerské dovednosti
souvisejici s hodnocenim a doplnéni vyhovuje
kontrolou |.
78 INSTAND, o.s. Managerské dovednosti
souvisejici s hodnocenim a doplnéni vyhovuje
kontrolou I1.
79 | TSM, spol. sr.o. Rerpiniscence a jeji ptinos pro doplnéni vyhovuje
seniory
80 | Centrum pro rozvoj péce o Multidisciplinarni pfistup v
dusevni zdravi péci o osoby s dusevnim doplnéni vyhovuje
onemocnénim
81 | Slezska diakonie Socialni podnikani - tiskali a zmeéna nazvu, .
ot e s vyhovuje
prilezitosti doplnéni
82 | Vzdélavaci institut Tymova spoluprace v
Sttedoceského kraje - Zatizeni | organizacich poskytujicich zmeéna nazvu, .
s o . v, vyhovuje
pro dalsi vzdélavani socialni sluzby doplnéni
pedagogickych pracovniki
83 | Vzdélavaci institut Imobilni klient v pobytovych
Stfedoéfskéhvo }(l"fljf’: - Zatizeni | socidlnich sluzbach doplnéni vyhowuje
pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki
84 | Vzdélavaci institut Paliativni péce a doprovazeni v
Stfedoceského kraje - Zatizeni | socidlnich sluzbach doplnéni vyhovuje
pro dalsi vzd&lavani P .
pedagogickych pracovniki
85 | SOCIOs.r.o. Pitny rezim a jeho vyznam pro < :
seniory (ivod do problematiky) doplnéni vyhovuje
86 | SOCIOs.r.o. Problematika padt v geriatrii . :
(tivod do problematiky) doplnéni vyhovuje
87 | SOCIOs.r.o. Prevence tyrani a zneuzivani
uzivateld socidlnich sluzeb doplnéni vyhovuje

(vod do problematiky)




88 | SOCIOs.r.o. Osetrovatelsky proces u
pacienti se stomiemi (vod do doplnéni vyhovuje
problematiky)
89 | SOCIOs.r.o. Spanek jako oSetrovatelsky
problém (Gvod do doplnéni vyhovuje
problematiky)
90 | SOCIOs.r.o. Volnocasové aktivity a
praktické postupy (uvod do doplnéni vyhovuje
problematiky)
91 | SOCIOs.r.o. Stafi, starnuti a problematika
piistupu k seniorum (ivod do doplnéni vyhovuje
problematiky)
92 | SOCIOs.r.o. Omezovaci prostiedky v
zatizenich socialnich sluzeb doplnéni vyhovuje
(tvod do problematiky)
93 | SOCIOs.r.o. Lazko jako rizikovy faktor doplneni wyhowuje
(Givod do problematiky) p J
94 | MARLIN, s.r. 0. Seznameni s asertivitou doplnéni vyhovuje
95 | MARLIN, s.r. 0. Eﬁg;atlenr:] rehabilitace v praci s doplnéni vyhovuije
96 | MARLIN, s.r. 0. Aplikace novych metod a - .
technik socialni prace v praxi doplnéni vyhovuje
97 | MARLIN, s. r. 0. Poradensky proces v socialni doplnéni vyhowuije
praci
98 | MARLIN, s. . 0. Psychohygiena a syndrom
vyhoteni v poméahajicich doplnéni vyhovuje
profesich
99 | MARLIN, s.r. 0. zs;tiltliell(l;n otazky socialni doplnéni vyhowuje
100 | MARLIN, s.r. 0. Socialni interakce v praci doplneni wyhovuje
socialniho pracovnika P !
101 | MARLIN, s.r. 0. Aktivni naslouchani pii vedeni doplnéni vyhovuje
rozhovoru opinent !
102 | MARLIN, s.r. 0. Ert;l;z ‘\]/n 11’)11201 socialniho doplnéni vyhovuje
103 | MARLIN, s. 1. 0. Krizova intervence I. doplnéni vyhovuje
104 | MARLIN, s. r. 0. Krizova intervence IlI. doplnéni vyhovuje
105 | MARLIN, s. r. 0. Pracovnice (pracovnik) v
socialnich sluzbach - ptima doplnéni vyhovuje
obsluzna ¢innost
106 | Ing. Zdena Hlac¢ikova Sebehodnoceni a hodnoceni
druhych pfi pracoviim vikonu doplnéni zamitnuto
- pro vedouci pracovniky v
socialnich sluzbach
107 | Ing. Zdena Hlac¢ikova Efektivni komunikace pro
pracovniky v socialnich doplnéni zamitnuto
sluzbach
108 | K.I.S.S. vzdélavani s.r.o. doplnéni vyhovuje
109 | K.I.S.S. vzdélavani s.r.o. i’lr:l;];)a;fcrﬁk v socialnich doplnéni vyhowuje
110 | K.I.S.S. vzdélavani s.r.o. Zéaklady psychohygieny a doplnéni, zména vyhowuje
syndrom vyhoteni nazvu
111 | K.I.S.S. vzdélavani s.r.o. Prohloubeni komunikacnich doplnéni, zména
dovednosti v socialnich ’ vyhovuje

sluzbach

nazvu




Piiloha ¢&. 3: Doplnéni lektorského tymu akreditovanych vzdélavacich programi

C. Nazev instituce Jméno lektora Cislo akreditace Hodnoceni
3P Consulting, s.r.o. Mgr. Hana Mazalova, Mgr. Jana
Tomsova, Be. Radka CebiSova, ) .
1 Magr. Aurélia Chabova, Mer. 2012/0944-PC | vyhovuje
Sarka Hlisnikovska
3P Consulting, s.r.o. Mgr. Hana Mazalova, Mgr. Jana
2 TomsSova, Mgr. Sarka 2012/0945-PC vyhovuje
Hlisnikovska
Centrum pro rozvoj péée o | Ric¢an Pavel, Mgr. _ .
3 duSevni zdravi 2009/169-SP vyhovuje
Centrum pro rozvoj péée o | Ric¢an Pavel, Mgr. 2011/0173- .
4 | dusevni zdravi PC/sp/vpiPP | \WYhowuie
Centrum pro rozvoj péce o | Ric¢an Pavel, Mgr. _ .
5 duSevni zdravi 2009/169-SP vyhovuje
6 Ceska alzheimerovska Bc. Hana Orlikova 2012/0041- vyhovuje
spole¢nost PC/SP/\VP !
7 Ceska asociace Gaudkova Sarka, Bc., DiS. 2010/279- vyhovuje
pecovatelské sluzby PC/SP/\V/P !
8 | FM solution, a.s. Doskocilova Blanka, Mgr. 2012/0960-PC vyhovuje
Global Line, s.r.o. Mgr. Tereza Palanova, Mgr.
Ondrej Palan, Mgr. Hana ) .
9 Tomegova-Mazalova, Be. Petra 2011/0548-PC vyhovuje
Konecna
Kvalifika¢ni a personalni Mgr. Zuzana Cilova 2011/0988- .
10 agentura, 0.p.s. PC/SP/VP zamitnuto
Kvalifika¢ni a personalni Mgr. Zuzana Cilova 2011/0553- .
1 agentura, 0.p.s. PC/SP/VP vyhovuje
12 Kvalifika¢ni a personalni Mgr. Zuzana Cilova 2012/0648- vyhovuje
agentura, 0.p.s. PC/SP/VP |
13 Kvalifikaéni a personalni Mgr. Zuzana Cilova 2012/0909- Jamithuto
agentura, 0.p.s. PC/SP/VP
Kvalifikaéni a personalni | Olga Grygarova, Bc. Petra ) .
14 agentura, 0.p.s. Mocionkova, DiS 2012/0413-PK vyhovuje
Kvalifikaéni a personalni Bc. Katefina Jadamusova, DiS,
15 | agentura, 0.p.s. Bc. Aneta Nogawczykova, Mgr. 2012/0413-PK zamitnuto
Zuzana Cilové
16 Marlin, s.r.o. PhDr. Kebortova Stanislava 2011/0091- wwhovuie
PC/SP/VP ynovi
17 | Marlin, s.r.o. PhDr. Kebortova Stanislava 2009/667-PC vyhovuje
Marlin, s.r.o. Vodak Jan Mgr. PhD. 2010/1043- .
18 PC/SP/\V/P zamitnuto
Marlin, s.r.o. Vodak Jan Mgr. PhD. 2010/0926- .
19 PC/SP/\VP zamitnuto
20 Mgr. Martha Stehlikova - | Vedralova Silvie, Be. 2012/0260-PC/PP vyhowuje
Schola Medica
Magr. Martina Stehlikova - | Vedralova Silvie, Bce. 2012/0476- .
21 Schola Medica PC/SP/PP vyhowuje
Obcanské sdruzeni za Starkova Blanka, Mgr. 2012/0969- .
22 | distojné stafi PC/SP/VP vyhovuje
23 OPcapslfe sgl:uzem za Starkova Blanka, Mgr. 2011/1417-VP vyhowuje
dulstojné stari
24 OPcapslfe sgl:uzem za Starkova Blanka, Mgr. 2011/1418-V/P vyhowuje
dlstojné stari
25 | Petr Otéhal, s.r.o. JUDr. Roman Vicherek 2010/305-SP vyhovuje
PROFIMA EFFECTIVE, | Bc. Natalie Bernard 2011/1091- .
26| sro. PC/SP/VP vyhovuje
27 | PROFIMA EFFECTIVE, | Bc. lveta Sistkova 2010/396- vyhovuje




S.r.o.

PC/SP/VP

PROFIMA EFFECTIVE,

Bc. Iveta Ststkova

28 Sro 2011/1255-SP/VP vyhovuje
29 REKVAL, s.r.o. Divakova Dana, Ing. 2010/1156- (tnut
PCISP/VPIPP Zamitnuto
30 | SANEK, s.r.o. Havlenova Jana, Ing. 2012/1066-VP vyhovuje
Sdruzeni Podané ruce o.s. | Andrlova Katefina, PhDr. Pilat
31 | - Vzdélavaci centrum Miroslav, PaedDr., Ph.D. 2011/1446-PK vyhovuje
I.LE.S.
Sdruzeni Podané ruce, o.s. | Radovan Vorisek, Ing. 2012/0671- .
32 PC/SP/VP vyhovuje
33 | Slezska diakonie Mgr. Martina Chlapkova 2010/0065-PC vyhovuje
34 | Slezska diakonie Chlapkova Martina, Mgr. 2010/0065-PC vyhovuje
35 | Slezska diakonie Chlapkova Martina, Mgr. 2010/0067-PC vyhovuje
36 | Slezska diakonie Chlapkova Martina, Mgr. 2010/0066-PC vyhovuje
37 | Slezska diakonie Chléapkova Martina, Mgr. 2010/0063-PC vyhovuje
38 | Slezska diakonie Chlapkova Martina, Mgr. 2010/0068-PC vyhovuje
39 | Slezska diakonie Chlapkova Martina, Mgr. 2010/0172-PC vyhovuje
40 | Slezska diakonie Chlapkova Martina, Mgr. 2010/0062-PC vyhovuje
41 | Slezska diakonie Chlapkova Martina, Mgr. 2010/0064-PC vyhovuje
42 | Slezska diakonie Chlapkova Martina, Mgr. 2009/551-SP vyhovuje
43 | Slezska diakonie Chlapkova Martina, Mgr. 2009/547-SP vyhovuje
44 | Slezska diakonie Chlapkova Martina, Mgr. 2009/548-SP vyhovuje
45 | Slezska diakonie Chléapkova Martina, Mgr. 2009/549-SP vyhovuje
46 | Slezska diakonie Chlapkova Martina, Mgr. 2009/546-SP vyhovuje
47 | Slezska diakonie Chlapkova Martina, Mgr. 2009/552-SP vyhovuje
48 | Slezska diakonie Chlapkova Martina, Mgr. 2009/550-SP vyhovuje
49 | Slezska diakonie Chlapkova Martina, Mgr. 2009/553-SP vyhovuje
Socialni sluzby Bc Adéla Hassmannova
50 | Chomutov, ptispévkova 2011/0941-PK vyhovuje
organizace
51 VIA ALTA ass. Mgr. Jaro§1ava Slana, Mgr. Hana 2010/418-PK vyhowuje
Sobotkova
52 Vzvdftlavam c,entrLVJm pro Mgr. Monika Heczkova 2009/04-SP vyhovuje
vetejnou spravu CR, o.p.s.
Mgr. Jaroslava Slana - Mgr. Hana Kvétinska ) .
53 SEDUCA 2012/1178-PK vyhovuje
54 Mgr. Jaroslava Slana - Josef Tumpach 2012/1178-PK Jamitnuto

SEDUCA




