Zapis z jednani Akreditaéni komise MPSV CR &. 29
Dne 28. 6. 2012

Pritomni: MUDr. Milena Cerna, Mgr. Petr Hanug, Ing. Jiti Horecky, B.A. (Hons), Bc. Radmila Jifickova, Mgr. D.
Kopecka, Mgr. Danka Kratochvilova, Mgr. Monika Legnerova, Ing. Daniela Luskova, PhDr. Vladislava Sidlova,
PhDr. Hana Thielova

Omluveni: Mgr. Petr Beck, Mgr. Mgr. Martin Dolezal, PhDr. Marie Hermanova, Kristyna Kotalova, Mgr. Ondfej
Palan, Mgr. Petra Zimmelova Ph.D.

Program:

1. Mgr. Petr Hanus, pfedseda Akreditacni komise MPSV, privital ¢leny Akreditacni komise na 29. zasedani,
predstavil nového ¢lena Akreditaéni komise PhDr. Pavla Zikla, Ph.D. a zah4jil jednani.

2. Akreditaéni komise projednala 301 novych zadosti o akreditaci vzdélavaci instituce a vzdélavaciho programu a
170 zmén a dopliki zadosti o akreditaci vzdélavaci instituce nebo vzdélavaciho programu. Podrobnosti jsou
uvedeny v ptilohach zapisu.

Usneseni:

a. Akreditacni komise po projednani doporucuje k akreditaci zadosti o akreditaci uvedené v ptiloze ¢. 1 az 2 a
oznacené slovem ,,vyhovuje®.

b. Akredita¢ni komise 74da sekretariat Akreditacni komise, aby projednal s zadateli doplnéni Zadosti
0 akreditaci v ptiloze €. 1 az 2 oznacené slovem ,,doplnit“, ve smyslu hodnoceni.

C. Akredita¢ni komise nedoporucuje k akreditaci zadosti v pfiloze ¢. 1 az 2 oznacené slovem ,,zamitnuto®.

d. Akreditaéni komise vzala na v€domi navrhované zmény uvedené v Dodatku ¢. 2 Piikazu ministra ¢&.
2/2007.

e. Akredita¢ni komise vzala na védomi vysledky kontrol akreditovanych vzdélavacich instituci a jejich
akreditovanych programi realizovanych odborem 22 MPSV v ¢ervnu 2012. Na zaklad¢ vysledku kontroly
odebralo MPSV akreditaci vzdélavacimu programu Dusevné, mentalné a kombinované postizené osoby a

% , socialni sluzby. Pohled specialni pedagogiky, ¢. akreditace 2010/0123-PC akreditované vzdélavaci instituce

"

L

i ey, Obcanské sdruzeni Za dastojné stari.

f. Akreditaéni komise zada sekretariat Akreditaéni komise, aby zvefejnil na webovych strankach MPSV
pozadavek predkladat elektronické kopie zadosti o akreditaci na CD-ROMech ve formatu PDF a jednotlivé
povinné prilohy zadosti ve formatu PDF jako samostatné soubory.

g. Vysledky posouzeni zZadosti Akreditaéni komisi MPSV, zvetejnéné v zapisech z jednani Akredita¢ni
komise MPSV CR, maji charakter doporuéeni Ministerstvu prace a socilnich véci.

Usneseni bylo schvaleno vsemi pfitomnymi ¢leny Akredita¢ni komise MPSV.

Zapsala: Mgr. D. Kratochvilova

Mgr. Petr Hanus
feditel odboru socialnich sluzeb
a socialni prace



Piiloha ¢&. 1: Vzdélavaci instituce a vzdélavaci programy hodnocené v 29. kole a projednané na ¥adném
zasedani dne 28.6. 2012

C. Néazev organizace Néazev programu Hodnoceni
Profesni komora socialnich
1 |pracovnikg, o. s. vyhovuje
2 | JihoCeska rozvojova, o. p. s. vyhovuje
Reseni finanéni situace zadluZenych a
MAVO, s.r. 0. predluzenych klientd vyhovuje
MAVO, s.r. 0. Krizova intervence vyhovuje
MAVO, s.r. 0. Pracovnik v socidlnich sluzbach vyhovuje
Pracovnik v socialnich sluzbach - Osobni asistent
6 |MAVO,s.r.o. handicapovanych osob vyhovuje
PecCovatel/peCovatelka - asistent osob se
7 | MARLIN, s.r. 0. zdravotnim postizenim vyhovuje
Centrum andragogiky, s. r. 0. Pracovnik v socialnich sluzbach vyhovuje
Komuniké, o. p. s. Zaklady asertivity v pomahajici profesi vyhovuje
10 | Komuniké, o. p. s. Zaklady psychohygieny vyhovuje
11 | Komuniké, o. p. s. Zaklady krizové intervence vyhovuje
Problematika syndromu vyhoreni a jeho prevence
12 | Komuniké, o. p. s. - zaklady vyhovuje
13 | Komuniké, o. p. s. Zaklady aktivniho naslouchani v praxi vyhovuje
Pracovnice/pracovnik v socialnich sluzbach s
14 | MARLIN, s.r. 0. evropskym certifikatem vyhovuje
Pohyb a koordinace v chizi s holemi Nordic
Svaz postizenych civilizacnimi walking pro aktivizaci seniord a osob se
15 | chorobami v CR, o. s. zdravotnim postizenim |. doplnit
16 |Inkano, o. s. Vedeni tymu a jeho uskali doplnit
Sdruzeni Podané ruce, o. s. - Zaklady pracovné-pravni problematiky a
17 |Vzdélavaci centrum |.E.S. finan¢niho Fizeni organizace v socialni sféfe vyhovuje
Sdruzeni Podané ruce, o. s. - Specialni sebeobrana pro pracovniky socialnich
18 | Vzdélavaci centrum |.E.S sluzeb vyhovuje
Vzdélavaci institut )
Stfedoceského kraje - Zafizeni Uvod do standard kvality socialnich sluzeb - v
pro dalSi vzdélavani praxi pobytovych sluzeb pro osoby se zdravotnim
19 | pedagogickych pracovniku postizenim vyhovuje
KvalifikaCni kurz pro pracovniky v socialnich
20 [Klub K2, 0. p. s. sluzbach se zaméfenim na péci o seniory zamitnout
Uvod do problematiky socialni prace a
21 |Ing. Simona Sedlackova kompetenci socialnich pracovniki vyhovuje
INSTITUT Bazalni stimulace, s.
22 |r.o. Zakladni kurz Bazalni stimulace vyhovuje




INSTITUT Bazalni stimulace, s.

23 |r.o. Sexualita seniortl vyhovuje
INSTITUT Bazalni stimulace, s.
24 |r.o. Prohlubujici kurz Bazalni stimulace vyhovuje
Problematika péce o jedince s poruchami LMD,
25 |PeadDr. Anna Jakobova ADHD vyhovuje
26 |PeadDr. Anna Jakobova Pecovatel/ka (o déti ve véku od 0 do 15 let) zamitnout
Regionalni vzdélavaci a
informacni stfedisko,
27 | pfispévkova organizace Cévni mozkové pFihody doplnit
Vzdélavaci institut
StfedoCeského kraje - Zafizeni
pro dalSi vzdélavani Dokumentace o poskytovani socialnich sluzeb a
28 | pedagogickych pracovniki sprava vnitfnich pravidel vyhovuje
Vzdélavaci institut
StfedoCeského kraje - Zafizeni
pro dalSi vzdélavani
29 | pedagogickych pracovniki Zakon o socialnich sluzbach v aktualnim znéni vyhovuje
Zaklady sebeobrany pro pracovniky v socialnich
30 | Mgr. Martina Stehlikova sluzbach zamitnout
Regionalni vzdélavaci a
informacni stfedisko, Zaklady psychopatologie pro pracovniky v pfimé
31 | pfispévkova organizace péci o klienta doplnit
Diakonie CCE - Stredisko
32 | kfestanské pomoci v Praze Nasili v rodiné - prace s nasilnou osobou vyhovuje
Diakonie CCE - Stredisko
33 | kfestanské pomoci v Praze vyhovuje
34 | Petr Eisner, DiS. vyhovuje
35 | Petr Eisner, DiS. Empowerment vyhovuje
Role a hranice pracovnika v socialnich sluzbach
36 | Petr Eisner, DiS. jako prevence syndromu vyhoreni vyhovuje
37 | Petr Eisner, DiS. Sexualita a vztahy lidi s postizenim 1 vyhovuje
38 | Petr Eisner, DiS. Sexualita a vztahy lidi s postizenim 2 vyhovuje
Kurz asistence dospélych lidem s mentalnim
39 |Fosa, 0. p.s. postizenim II. doplnit
Vzdélavaci institut
StfedoCeského kraje - Zafizeni
pro dalSi vzdélavani Zaklady prvni pomoci pfi poskytovani socialnich
40 | pedagogickych pracovniku sluzeb vyhovuje
41 |"D" ob&anské sdruzeni Rozvijeni dovednosti v krizové intervenci vyhovuje
Komplexni vzdélavaci program pro socialni
42 | "D" ob&anské sdruzeni pracovniky vyhovuje
43 | "D" ob&anské sdruzeni Dluhové poradenstvi vyhovuje




PPS - institut celoZivotniho

44 | vzdélavani Prerov, s. . 0. vyhovuje
PPS - institut celoZivotniho Sociologie pro pracovniky v pomahajicich
45 | vzdélavani Prerov, s. r. o. profesich doplnit
SdruZeni pro probaci a mediaci v
46 |justici, 0.s. vyhovuje
Mgr. Magdalena Marie Prakticka socialni prace s osobami bez domova v
47 | Dziadkova Turonova neziskovém sektoru doplnit
PfFiprava klientd z domovu pro osoby se
48 | PROFIMA EFFECTIVE, s. . 0. zdravotnim postizenim na proces transformace vyhovuje
49 | PROFIMA EFFECTIVE, s. . 0. Proces transformace v socidlnich sluzbach doplnit
Individualni planovani s ohledem na proces
50 | PROFIMA EFFECTIVE, s.r. 0. transformace vyhovuje
51 | Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA vyhovuje
Uvod do pé&e o klienty na pracovistich se
52 | Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA | zvlaStnim rezimem vyhovuje
53 | Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA | Biograficka anamnéza vyhovuje
54 | Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA | Gerontopsychiatricka péce doplnit
55 | Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA | Péce o klienty s demenci vyhovuje
56 | Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA | Normy chovani na pracovisti | doplnit
57 | Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA | Normy chovani na pracovisti Il vyhovuje
58 | Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA | Péce o klienty s inkontinenci doplnit
59 | Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA | Prevence infek&nich onemocnéni doplnit
60 | Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA | Uspokojovani potfeb seniort doplnit
61 | Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA | Uvod do paliativni péée v socidlnich sluzbach doplnit
62 | Mgr. Jaroslava Slana - SEDUCA | Zaklady prvni pomoci doplnit
63 |Bfz, 0.p.s. Alternativni formy komunikace vyhovuje
64 |Bfz, 0.p.s. Ochrana prav uzivatell socialnich sluzeb doplnit
65 |Bfz, 0.p.s. Vyuziti osobniho pocitaCe v socialni praci vyhovuje
Specifika socialni prace s cilovou skupinou osob s
66 |Bfz, 0.p.s. demenci vyhovuje
67 |Bfz, 0.p.s. Prevence syndromu vyhoreni vyhovuje
68 | UNIT, spol. sr. o. Zvladani a prevence stresu a syndromu vyhoreni doplnit
69 | UNIT, spol. s.r. 0. Asertivita v praxi doplnit




70 | UNIT, spol. s.r. 0. Uginné strategie pfi feSeni konfliktnich situaci doplnit
Standard kvality €. 2 - Ochrana prav klient(
71 | Socialni agentura, o. s. socialnich sluzeb vyhovuje
Stfedni zdravotnicka Skola Prvni pomoc pro pracovniky v socialnich sluzbach
72 | Kroméfiz l. doplnit
Souziti v manzelstvi a rodiné se zamérenim na
73 | SdruzZeni péstounskych rodin praci s péstounskymi rodinami vyhovuje
74 | ASISTA, s.r.0. PecCovatel - peCovatelka doplnit
Psychohygiena a osobni rozvoj (jak predejit
75 | MUDr. Frantisek MATUSKA syndromu vyhofeni) doplnit
76 | MUDr. Franti§ek MATUSKA Rehabilitace a individualni planovani v praxi doplnit
77 | MUDr. Franti§ek MATUSKA Systemicka prace s rodinou doplnit
Stimulaéni techniky dle Bobath konceptu u klientd
78 | Mgr. Martina Stehlikova v zarfizenich socialnich sluzeb vyhovuje
D0Om techniky Pardubice spol. s | Implementace standardu kvality v zafizenich
79 [r.o. socialnich sluzeb ("5 + 1 pohled na Fizeni kvality") doplnit

80

D0am techniky Pardubice spol. s
r.o.

PR komunikace pro vedouci pracovniky v
socialnich sluzbach

nehodnoti se

D0m techniky Pardubice spol.

81 |s.r.o. Vybrané kapitoly z managementu doplnit
D0dm techniky Pardubice spol.

82 |s.r.o. Rozvoj organizace a strategické planovani vyhovuje
D0Um techniky Pardubice spol.

83 |s.r.o. Arteterapie pro pracovniky v socialnich sluzbach doplnit
DUm techniky Pardubice spol. Metody a organizace supervize v zafizenich

84 |s.r.o. socialnich sluzeb vyhovuje
DUm techniky Pardubice spol. PR komunikace pro vedouci pracovniky v

85 [s.r.o. socialnich sluzbach doplnit
M-CENTRUM, konzultaéni,

86 | rekvalifikaCni a Skolici stfedisko vyhovuje

87 | Diecézni charita Brno Workshop - pravo v socialnich sluzbach doplnit

88 | Diecézni charita Brno Uvod do time-managementu doplnit

Time-management v praxi a jeho vyuziti ve

89 | Diecézni charita Brno skupiné doplnit

90 |[Mostk Zivotu o. p. s. Individualni prace s klientem seniorem doplnit

91 |Mostk Zivotu o. p. s. Komplexni pée o nemocné s demenci zamitnout

92 | Andra training, s.r. 0. vyhovuje

Prace s nemotivovanym uzivatelem socialni

93 | Andra training, s.r. 0. sluzby doplnit

94 | Andra training, s. r. 0. Hranice v praci s uzZivatelem socidlni sluzby vyhovuje

95 |Inkano, o. s. Konflikty a snizovani napéti doplnit
Vzdélavaci centrum Jihlava s. r.

96 |o. Rodinné pravo v ob&anském zakoniku doplnit




Demence, Alzheimerova choroba, Parkinsonova

97 |Benepal, a.s. choroba doplnit
98 |Benepal, a.s. Alternativni a augmentativni komunikace doplnit
Zdravotni postiZeni z pohledu pracovnika
99 |Benepal, a.s. pomahajici profese doplnit
100 | Benepal, a.s. Rana péce - pomoc handicapovanym détem doplnit
Pervazivni vyvojové poruchy, poruchy
101 | Benepal, a.s. autistického spektra vyhovuje
102 | Benepal, a.s. Prace s problémovym klientem vyhovuje
Mechanismy a strategie fundraisingu v socialnich
103 | Benepal, a.s. sluzbach vyhovuje
104 | Benepal, a.s. Sanace rodiny vyhovuje
Prace s klienty v ramci transformace pobytovych
105 | Benepal, a.s. zafizeni vyhovuje
Komunikace aneb umime jednat s lidmi se ztratou
106 | Petr Otahal, s. r. o. sluchu vyhovuje
PhDr. Jaroslava Dvorakova,
107 | vzdélavaci agentura PULS Neverbalni komunikace v praxi socialni prace vyhovuje
Pecka - Centrum celozivotniho
108 | vzdélavani Karlovy Vary, o.p.s. Komunikace v socialnich sluzbach doplnit
Pecka - Centrum celozivotniho
109 | vzdélavani Karlovy Vary, o.p.s. Tymova spoluprace v socialnich sluzbach doplnit
Pecka - Centrum celozivotniho Rozvijeni socialnich dovednosti u lidi s mentalnim
110 | vzdélavani Karlovy Vary, o.p.s. postizenim doplnit
111 | Employment Service, a.s. vyhovuje
112 | Linguae, spol. s r.o. Karlovy Vary | Re$eni konflikt(i v socidlnich sluzbach doplnit
Terapeutické pfistupy pro klienty s demenci -
validacni terapie, reminiscencni terapie a
113 | Komuniké, o. p. s preterapie vyhovuje
Uvod do individulniho planovani a postaveni
114 | Komuniké, o. p. s. kliCového pracovnika vyhovuje
Uvod do problematiky individualniho planovani v
115 | Komuniké, o. p. s praxi v€etné zaméreni na ochranu uzivatele vyhovuje
Uvod do problematiky fe$eni konfliktd a
vyjednavani se zaméfenim na praxi
116 | Komuniké, o.p.s vyhovuje
Jak to vSechno zvladnout - zaklady time
117 | Linguae, spol. s r.o. Karlovy Vary | managementu v socialnich sluzbach doplnit
Remedium Praha ob&anské
118 | sdruzeni Trauma doplnit
Uvod do zakladd socidlni patologie, komunikace s
119 | Nadéje o.s. psychicky nemocnymi klienty doplnit




Spoluprace s rodinnymi pfislusniky dospélych

120 | Proutek, ob&anské sdruzeni uzivatell socialnich sluzeb vyhovuje
121 | PhDr. Jana Gebauerova vyhovuje
Vyuziti psychologie v praxi pracovnikd v
122 | PhDr. Jana Gebauerova socialnich sluzbach vyhovuje
Vyuziti psychologie pro zvyseni kvality
123 | PhDr. Jana Gebauerova poskytovani socialnich sluzeb vyhovuje
124 | Eva Prochazkova vyhovuje
125 | Eva Prochazkova Biograficky model péce doplnit
Uvod do filosofie psychobiografického modelu
péce profesora Bohma
126 | Eva Prochazkova vyhovuje
Republikové centrum vzdélavani, | Pracovnik socialni péce pro pfimou obsluznou
127 |s.r.o. péci doplnit
Republikové centrum vzdélavani, | Pracovnik socialni péce pro pecovatelskou
128 |s.r.0. ¢innost v domacnosti doplnit
Republikové centrum vzdélavani, | Pracovnik socialni péce pro zakladni vychovnou
129 |s.r.o. nepedagogickou &innost doplnit
Komunika¢ni dovednosti s klientem. Zaméfeni na
130 | APEIRON CONSULTING s.r.o. | poruchy nalady a deprese doplnit
131 | APEIRON CONSULTING s.r.o. | Pfistupy a pé€e o umirajiciho klienta a jeho rodinu doplnit
132 | APEIRON CONSULTING s.r.o. | Prevence stresu a syndromu vyhoreni doplnit
Vize, cile, strategie a vefejny zavazek organizace
133 | Ob&anske sdruZeni JOB - struktura zamérd organizace doplnit
Socialni prace s rodinami ohrozenymi socialnim
134 | EDUCO CENTRUM, s. . 0. vylou€enim vyhovuje
135 | Ob&anskeé sdruzeni JOB Procesni fizeni doplnit
136 | EDUCO CENTRUM, s. . 0. Socialni prace s uzivateli ohrozenymi zavislostmi vyhovuje
137 | EDUCO CENTRUM, s. . 0. Socialni prace s osobami bez pfistieSi vyhovuje
138 | EDUCO CENTRUM, s. . 0. Manipulace s imobilnim klientem vyhovuje
139 | Obcanskeé sdruzeni JOB Projektové fizeni I. doplnit
140 | Ob&anskeé sdruzeni JOB My - lidské zdroje vyhovuje
141 | Ob&anskeé sdruzeni JOB Uvod do Fizeni kvality doplnit
142 | Ob&anskeé sdruzeni JOB Projektové fizeni Il. doplnit
143 | Ob&anskeé sdruzeni JOB Jak dokumentovat nasi dobrou praxi doplnit
144 | Ob&anskeé sdruzeni JOB Garantovana nabidka sluzeb - uvod doplnit
145 | Ob&anskeé sdruzeni JOB Garantovana nabidka sluzeb doplnit
Pracovnice (pracovnik) v socialnich sluzbach -
146 | MARLIN, s.r. 0. pfima obsluzna ¢€innost vyhovuje
147 | SCA Hygiene Products, s.r.0. OsSetfovatelska péce o klienta s inkontinenci zamitnout




Komunikace s klienty zdravotné sociélnich

148 | SCA Hygiene Products, s.r.0. zafizeni s dirazem na inkontinentniho klienta zamitnout
149 | SCA Hygiene Products, s.r.0. Inkontinence a kvalita Zivota v paliativni péci zamitnout
Uzivatel drog v siti socialnich sluzeb - vhled do
problematiky a prace s uzivatelem navykovych
150 | PROADIS, o. s. latek doplnit
151 | PROADIS, o. s. Kurz rodinného poradenstvi v adiktologii doplnit
Gymnazium, Stfedni odborna
Skola a Stfedni odborné ucilisté, | Pracovnik v socidlnich sluzbach - pecovatelska a
152 | Mikulov, Komenského 7 pfima obsluzna &innost doplnit
Gymnazium, Stfedni odborna
Skola a Stredni odborné ucilisté, | Pracovnik v socialnich sluzbach - zakladni
153 | Mikulov, Komenského 7 vychovna nepedagogicka Cinnost doplnit
154 | Ob&anské sdruzeni JOB Préace podle procest v organizaci doplnit
155 | Ob&anské sdruzeni JOB Dokumentace v kostce doplnit
/:\kademie J.A. Komenského, o.s.
156 | Sumperk Pecovatel/ka - Asistent handicapovanych osob doplnit
/;\kademie J.A. Komenského, o.s.
157 | Sumperk vyhovuje
Stredni Skola a Zakladni Skola,
158 | Trmice, p.o. vyhovuje
Stredni Skola a Zakladni Skola,
159 | Trmice, p.o. Pracovnik v socialnich sluzbach doplnit
Centrum sluzeb pro sluchové Zaklady komunikace se sluchové postizenym
160 | postizené klientem doplnit
Centrum sluzeb pro sluchové
161 | postizené vyhovuje
162 | AGNES Time Management doplnit
Management organizace se zaméfenim na fizeni
163 | AGNES neziskové organizace doplnit
164 | Rytmus BeneSov, o. p. s. vyhovuje
Rytmus $koli - vzdélavaci modul pro osoby
165 | Rytmus BeneSov, o. p. s. pecujici o osobu blizkou doplnit
Vzdélavaci a komunitni centrum | Uvod do problematiky komunika&nich dovednosti
166 | Integra Vsetin, o. p. s. v pfimé praci s klientem doplnit
Vzdélavaci a komunitni centrum | Uvod do problematiky specifickych potfeb osob v
167 | Integra Vsetin seniorském véku doplnit
Dluhova problematika v praxi socialniho
168 | Socialni agentura, o. s. pracovnika vyhovuje
Ceska komora tlumognikd Kurz o tlumoc€eni pro neslysici pro dalsi
169 | znakového jazyka o.s. vzdélavani pracovnikil v socialnich sluzbach vyhovuje




Regionalni vzdélavaci a

Sexualita seniorll a specifika péce o osoby s

170 |informacni stredisko, p. o. dekubity a inkontinenci zamitnout
Uvod do problematiky komunikace s
171 | Socialni agentura, o. s. nespolupracujicim klientem vyhovuje
172 | Jitka Sucha Pady ve stari. Sobéstacnost senior(. doplnit
173 | Jitka Sucha Cviceni paméti u seniord Il. doplnit
Ceska komora tlumognikd Certifikacni vzdélavaci program pro tlumocniky
174 | znakového jazyka o.s. znakového jazyka vyhovuje
175 | Ing. Pavel Bundil vyhovuje
176 | Ing. Pavel Bundil Kurz celostni muzikoterapie doplnit
Specialné pedagogické centrum
pro déti a mladez s vadami feci
se zaméfenim na augmentativni
177 | a alternativni komunikaci, s. r. o. vyhovuje
Specialné pedagogické centrum
pro déti a mladez s vadami feci
se zaméfenim na augmentativni |
178 | a alternativni komunikaci, s. r. 0. | Uvod do augmentativni a alternativni komunikace vyhovuje
Specialné pedagogické centrum
pro déti a mladez s vadami fe€i | Moznosti a limity vyuziti augmentativni a
se zameéfenim na augmentativni | alternativni komunikace u osob s tézSimi formami
179 | a alternativni komunikaci, s. r. 0. | mentalniho postizeni - ivod vyhovuje
180 | SANEK, s.r. 0. Moderni fundraising v socialnich sluzbach doplnit
181 | SANEK, s.r. 0. Prace s dobrovolniky v socialnich sluzbach doplnit
Pracovnice (pracovnik) v socialnich sluzbach -
182 | MARLIN, s. . 0. peCovatelska Cinnost vyhovuje
Pracovnice (pracovnik) v socialnich sluzbach -
183 | MARLIN, .s.r. o. zakladni vychovna nepedagogicka Cinnost vyhovuje
184 | Baculus, 0. s. vyhovuje
Pracovnik v socialnich sluzbach se zamérfenim na
zakladni vychovnou nepedagogickou ¢innost 192
185 | Baculus, o. s. hodin doplnit
186 | Mgr. Kamila Hronova Vedeni porad doplnit
KvalifikaCni a personalni
187 | agentura, 0. p. S. Komunikaéni dovednosti v socidlnich sluzbach doplnit
KvalifikaCni a personalni Komunitni planovani socialnich sluzeb - privodce
188 | agentura, 0. p. S. procesem vyhovuje
KvalifikaCni a personalni
189 | agentura, 0. p. S. Krizova intervence vyhovuje
KvalifikaCni a personalni
190 |agentura, 0. p. S. Financni gramotnost doplnit




KvalifikaCni a personalni

191 | agentura, 0. p. S. Syndrom vyhofeni doplnit
192 | FM solutions, a.s. vyhovuje
193 | FM solutions, a.s. Pracovnik pfimé obsluzné péce doplnit
Obchodni akademie, Stredni
odborna Skola knihovnicka a
Vys$Si odborna skola
knihovnickych, informacnich a
194 | socialnich sluzeb vyhovuje
Obchodni akademie, Stredni
odborna Skola knihovnicka a
Vy3s8i odborna Skola
knihovnickych, informacnich a
195 | socialnich sluzeb Osobnostni profil socialniho pracovnika zamitnout
Obchodni akademie, Stredni
odborna Skola knihovnicka a
Vy3s8i odborna Skola
knihovnickych, informacnich a
196 | socialnich sluzeb Socialni pracovnik doplnit
Obchodni akademie, Stredni
odborna skola knihovnicka a
VySSi odborna skola
knihovnickych, informacnich a
197 | socialnich sluzeb Pracovnik v socialnich sluzbach doplnit
Ceska asociace petovatelské Socioterapie aneb terapie v praxi socialniho
198 | sluzby pracovnika (Uvod do problematiky) vyhovuje
Ceska asociace pedovatelské Socioterapie aneb terapie v praxi socialniho
199 | sluzby pracovnika - |l. ¢ast vyhovuje
Kurs rodinného poradenstvi pro pracovniky
200 | o.s. Prev-Centrum pomahajicich profesi vyhovuje
201 | o.s. Prev-Centrum Kurs prace s rodinou uzivatele socialnich sluzeb vyhovuje
202 | Bfz, 0. p. s. Zaklady prvni pomoci (pfi vykonu socialni prace) doplnit
Pracovnik v socialnich sluzbach se zamérfenim na
203 | Baculus, o. s. pfimou obsluznou péci - 152 hodin doplnit
Pracovnik v socialnich sluzbach se zaméfenim na
204 | Diakonicka akademie, s. r. 0. zakladni vychovnou nepedagogickou €innost vyhovuje




205 | Diakonicka akademie, s. 1. 0. Kinensteticka mobilizace_modul |l doplnit
206 | 0.s. Prev-Centrum vyhovuje
Centrum vzdélanosti
Libereckého kraje - zafizeni pro
dalsi vzdélavani pedagogickych | MoZnosti pracovnik( v socialnich sluzbach v pédi
pracovnikl, pfispévkova o klienta se sluchovym postizenim v détském
207 | organizace véku zamitnout
Centrum vzdélanosti
Libereckého kraje - zafizeni pro
dalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, pfispévkova Klient se sluchovym postizenim v zafizenich,
208 | organizace poskytujicich socialni sluzby zamitnout
Centrum vzdélanosti
Libereckého kraje - zafizeni pro | Opozdény vyvoj feci u déti - seznameni s vadou,
dal$i vzdélavani pedagogickych | mozna uskali nevhodnych pfistupl, zasady péce,
pracovnikl, pfispévkova praktické rady - seminarf pro pracovniky rané
209 | organizace péce, rodice, neodbornou verejnost zamitnout
Profesni komora socialnich
210 | pracovniki, o. s. Narocné situace v komunikaci s klientem vyhovuje
Profesni komora socialnich
211 | pracovniki, o. s. Planujeme spolu s klientem vyhovuje
Stfedni zdravotnicka Skola Péce o uZivatele s omezenim nebo ztratou
212 | Kroméfiz pohyblivosti doplnit
Centrum psychologickych sluzeb | Kvalifika¢ni kurz pro pracovniky v socialnich
213 |s.r. 0. sluzbach doplnit
Sdruzeni Podané ruce, o. s. - Sebereflexe jako ucinny nastroj pomahajiciho
214 | Vzdélavaci centrum E. I. S. pracovnika vyhovuje
Sdruzeni Podané ruce, o. s. - Prace s uzivateli konopnych drog v [é€ebnych a
215 | Vzdélavaci centrum |. E. S. poradenskych sluzbach vyhovuje
Standardy (socialnich sluzeb) v praxi - obecny
216 | Inkano, o. s. uvod doplnit
217 | Mgr. Helena Housova Péce o seniory - pohled z druhé strany doplnit
Péce a komunikace s uzivateli se syndromem
218 | Mgr. Helena Housova demence vyhovuje
219 | Mgr. Helena Housova Osobnost, potfeby a sebepoznani zamitnout
220 | Mgr. Helena Housova PFiciny negativnich jevl na pracovisti doplnit
Ceska alzheimerovska
221 | spole¢nost Bon Appetit! Radost z jidla v dlouhodobé péci zamitnout
Ceska alzheimerovska Vedeni pfipadu - interprofesionalni komunikace v
222 | spole¢nost dlouhodobé péci doplnit
. Druhy demence, detekce a 1é¢ba bolesti -
Ceska alzheimerovska souvislosti zdravotniho stavu a tzv. problémového
223 | spole¢nost chovani doplnit
224 | Bfz, 0. p. s. Komunikaéni dovednosti doplnit




225 | Bfz, 0. p. s. Specifika socialni prace s cilovou skupinou seniofi doplnit

226 | Bfz, 0. p. s. Etika v socidlni préaci doplnit

227 | Bfz, 0. p. s. Individualni planovani s klientem doplnit

228 | Bfz, 0. p. s. Prace s klientem s poruchami hybnosti vyhovuje
Asociace poskytovatell Zaklady prvni pomoci pro pracovniky v sociélnich

229 | socialnich sluzeb CR sluzbach vyhovuje
Asociace poskytovatel( ]

230 | socialnich sluzeb CR Uvod do psychohygieny a syndromu vyhoreni vyhovuje
Asociace poskytovatel

231 | socialnich sluzeb CR Vedeni a fizeni pracovnikll v socialnich sluzbach vyhovuje
Asociace poskytovatel ]

232 | socialnich sluzeb CR Uvod do efektivni komunikace a naslouchani vyhovuje
Asociace poskytovateld Zaklady komunikace s agresivnim uzivatelem

233 | socialnich sluzeb CR socialnich sluzeb vyhovuje
Asociace poskytovatel

234 | socialnich sluzeb CR Aktiviza¢ni techniky v socialnich sluzbach vyhovuje
Institut NeslySicich pro Vikend s eskym znakovym jazykem pro

235 | specializované vzdélavani, o. s. | tlumocniky - Po€itace a technika vyhovuje

Uvod do standardi kvality v pecovatelskych

236 | Bc. Marcela Hauke sluzbach vyhovuje
Institut NeslySicich pro Vikend s eskym znakovym jazykem pro

237 | specializované vzdélavani, o.s. | tlumo¢niky - NabozZenstvi vyhovuje
Institut NeslySicich pro Vikend s €eskym znakovym jazykem pro

238 | specializované vzdélavani, 0. s. | tlumocniky - Zdravotnictvi (porodnictvi) vyhovuje

239 | Arcidiecézni charita Olomouc Adaptacni kurz pro nové pracovniky zamitnout

240 | Arcidiecézni charita Olomouc Standardy kvality pro praxi doplnit

241 | Arcidiecézni charita Olomouc Propojeni standardu kvality a praxe doplnit

242 | Quip - Spole¢nost pro zménu Planovani zaméfené na ¢lovéka - Uvod do tématu doplnit

243 | Quip - Spole¢nost pro zménu PFipadové konference zamérené na ¢lovéka doplnit
REMEDIUM Praha ob¢anské

244 | sdruzeni Komplexni krizova intervence doplnit

Socialni zabezpeceni osob se zdravotnim

245 | Liga vozickarl postizenim v CR v€etné zaméstnavani doplnit

246 | PERSONA GRATA,v.0.s. Pracovnik v socidlnich sluzbach doplnit
Centrum pro rozvoj péce o

247 | duSevni zdravi vyhovuje

248 | Spole¢nost pro ranou péci Kurz prace s rodinou v rané péci doplnit

249 | Spole¢nost pro ranou péci Individualni planovani doplnit




CARITAS - Vy3si odborné 8kola

Nej¢astéjsi dilemata socialni prace s cilovou

250 | socialni Olomouc skupinou cizinci a azylanti a jejich feSeni vyhovuje
CARITAS - Vy38i odborna 8kola | Uvod do socialni prace s cizinci - interaktivni
251 | socialni Olomouc seminar vyhovuje
CARITAS - Vy3si odborné Skola
252 | socialni Olomouc Spiritualni kompetence socialniho pracovnika vyhovuje
CARITAS - Vy3Si odborna 8kola | Zvladani jazykové a kulturni bariéry pfi praci s
253 | socialni Olomouc klienty z cizich zemi vyhovuje
CARITAS - VysSi odborna Skola | Specifika prace s klienty cizinci v kontextu
254 | socialni Olomouc vybranych standardd socialni prace vyhovuje
Jihogeska univerzita v Ceskych
255 | Budgjovicich Teologicka fakulta vyhovuje
Jihogeska univerzita v Ceskych
256 | Budgjovicich Teologicka fakulta | Poslani charity doplnit
Jihogeska univerzita v Ceskych
257 | Budgjovicich Teologicka fakulta | Socialni prace tvafi v tvar utrpeni a smrti doplnit
Jihogeska univerzita v Ceskych
258 | Budgjovicich Teologicka fakulta | Vztah jako zaklad charitativni prace doplnit
Jihogeska univerzita v Ceskych
259 | Budgjovicich Teologicka fakulta | Kfestanska socialni prace jako soucast pastorace doplnit
Zvladani jednani osoby, které je poskytovana
260 | ECC Academia, s. r. 0. socidlni sluzba doplnit
261 | ECC Academia, s.r. 0. Zaklady socialniho poradenstvi doplnit
Zaklady prevence vzniku zavislosti osob na
262 | ECC Academia, s. r. 0. socialni sluzbé doplnit
263 | ECC Academia, s. r. 0. Zakladni kurz individualizace socialnich sluzeb doplnit
Zakladni kurz - problematika lidskych prav v
264 | ECC Academia, s. r. 0. socidlnich sluzbach doplnit
Uvod do socialni psychologie pro poméahajici
265 | ECC Academia, s.r. 0. profese doplnit
Uvod do metodologie implementace standardti
266 | ECC Academia, s.r. 0. kvality doplnit
Uvod do etiky v socialnich sluzbach, syndrom
267 | ECC Academia, s.r. 0. vyhofeni a jeho prevence doplnit
Socialné pravni minimum pro pracovniky
268 | ECC Academia, s. 1. 0. pomahajicich profesi doplnit
Sexualita, partnerstvi, rodiCovstvi a socialni
269 | ECC Academia, s. 1. 0. vztahy osob s postizenim doplnit
Prevence tyrani a zneuzivani osob, kterym jsou
270 | ECC Academia, s. 1. 0. poskytovany socialni sluzby doplnit
Prevence tyrani a zneuzivani osob, kterym je
271 | ECC Academia, s.r. 0. poskytovana socialni sluzba doplnit




Metody alternativni komunikace se seniory a

272 | ECC Academia, s.r. 0. osobami se zdravotnim postiZzenim doplnit
Komunikaéni dovednosti pro pracovniky
273 | ECC Academia, s. r. 0. pomahajicich profesi doplnit
274 | ECC Academia, s. r. 0. Komunikace s podfizenymi doplnit
275 | ECC Academia, s. 1. 0. Jak zvladat konflikty? doplnit
276 | ECC Academia, s. 1. 0. Jak se Uspésné branit manipulaci? doplnit
277 | ECC Academia, S. r. 0. Inkluzivni pfistupy v socialnich sluzbach doplnit
278 | ECC Academia, s.r. 0. Etika v praci s uZivateli socidlnich sluzeb doplnit
279 | ECC Academia, s.r. 0. Efektivni vedeni porad doplnit
280 | ECC Academia, s.r. 0. Efektivni motivace podfizenych doplnit
281 | ECC Academia, s.r. 0. Efektivni komunikace doplnit
282 | ECC Academia, S. r. 0. Arteterapie pro pomahajici profese doplnit
Obcanské sdruzeni na pomoc
zdravotné postizenym LIPKA -
283 | Centrum dennich sluzeb Ochrana prav uzivatel( socialnich sluzeb doplnit
Obcanské sdruzeni na pomoc
zdravotné postizenym LIPKA -
284 | Centrum dennich sluzeb Komunika¢ni dovednosti doplnit
Obcanské sdruzeni na pomoc
zdravotné postizenym LIPKA -
285 | Centrum dennich sluzeb Krizova intervence doplnit
Obc¢anskeé sdruzeni na pomoc
zdravotné postizenym LIPKA -
286 | Centrum dennich sluzeb Kvalita socialnich sluzeb doplnit
Mgr. Viera Simkovicova -
287 | Paradox nehodnoti se
Mgr. Viera Simkovicova -
288 | Paradox Vyuzitie minimalnych signalov v praci s klientom nehodnoti se
289 | Ob&anské sdruzeni Madio vyhovuje
290 | Obganské sdruzeni Madio Asertivni techniky jednani v socidlnich sluzbach doplnit
Ob¢anskeé sdruzeni na pomoc
zdravotné postizenym LIPKA -
291 | Centrum dennich sluzeb vyhovuje
KvalifikaCni kurz pro pracovniky v socialnich
292 | ECC Academia, s. 1. 0. sluzbach vyhovuje
Rozhovor s klientem I. - Rozhovory zaméfené na
293 | Komuniké, o. p. s. feSeni a spravné formulované cile vyhovuje
294 | Komuniké, o. p. s. Nefarmakologické pfistupy ke klientim s demenci vyhovuje
Rozdily mezi demenci a Alzheimerovou nemoci v
295 | Komuniké, o. p. s. oblasti péce o klienty vyhovuje




296 | Komuniké, o. p. s. MozZnosti v aktivizaci imobilnich klient( vyhovuje

297 | Komuniké, o. p. s. Timemanagement aneb Mit vSe hotovo vyhovuje

298 | Komuniké, o. p. s. Vedeni tymu v praxi vyhovuje

PhDr. Marie Hermanova -
299 | CURATIO Komunikace s afektivnim a psychotickym klientem vyhovuje

Pracovnik v socialnich sluzbach (se zaméfenim
300 | Bfz 0.p.s. na praci se seniory) vyhovuje

Pracovnik v socidlnich sluzbach - pfima obsluzna
301 | Stépanka Sekerkova Ticova péce vyhovuje

Piiloha ¢. 2: Doplnéni a zmény Zadosti o akreditaci hodnocenych v pitedchozich kolech projednané na
Ffadném zasedani dne 28.6. 2012

C. Nazev instituce Nazev programu Zménal/doplnéni Hodnoceni
NOVEKO 96, spol. s | Novy ob&ansky zakonik - nové
1 |r.o. rodinné pravo doplnéni vyhovuje
Ustavni péée a péstounska
PhDr. Vaclava péce na prechodnou dobu -
2 | Hofavova uvod do problematiky doplnéni vyhovuje
PhDr. Vaclava Dité jako pachatel nebo svédek
3 | Hofavova trestného &inu doplnéni vyhovuje
; Poznej sam sebe I. -
4 | Karel Stefl sebezkusSenostni vycvik doplnéni vyhovuje
; Poznej sam sebe II. -
5 | Karel Stefl sebezkusSenostni vycvik doplnéni vyhovuje
; Poznej sam sebe IlI. -
6 | Karel Stefl sebezkuSenostni vycvik doplnéni vyhovuje
KOMENIUM CZ,
7 |s.r.o. doplnéni vyhovuje
KOMENIUM CZ, Smyslova aktivizace uZivatell
8 |s.r.o. socialnich sluzeb doplnéni vyhovuje
Agentura Slavitkova | Uvod do psychologie starnuti,
9 |s.r.o. stafi doplnéni vyhovuje
Agentura Slavickova |
10 |s.r.o. Uvod do ochrany prav osob doplnéni vyhovuje
Proutek, ob&anské Prakticka Skola managementu
11 | sdruzeni v socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
Proutek, ob¢anské Skola rozvoje dovednosti
12 | sdruzeni socialniho pracovnika doplnéni vyhovuje
Quip, spolecnost pro | Bazalni stimulace - Zakladni
13 |zménu kurz doplnéni vyhovuje
Quip, spolecnost pro | Bazalni stimulace - nastavbovy
14 |zménu kurz doplnéni vyhovuje
SQ 9 - Personalni a
organizacni zajisténi socialni
sluzby a SQ 10 - Profesni
15 | Bfz, 0. p. s. rozvoj pracovnikl doplnéni vyhovuje




SQ 14 - Nouzové a havarijni

16 | Bfz, 0. p. s. situace doplnéni vyhovuje
SQ 15 - ZvySovani kvality
17 | Bfz, 0. p. s. poskytované sluzby doplnéni vyhovuje
SQ 7 - Stiznosti na kvalitu nebo
zplsob poskytovani socialnich
18 |Bfz, 0. p. s. sluzeb doplInéni vyhovuje
19 |Bfz, 0. p.s. Provozni standardy kvality doplnéni vyhovuje
Rozvoj peCovatelskych
20 | Bfz, 0. p.s. dovednosti doplInéni vyhovuje
Prevence zdravotnich rizik pfi
21 |Bfz, 0.p.s. vykonu socialni prace doplInéni vyhovuje
Dluhové poradenstvi pro
socialni pracovniky a
pracovniky v socialnich
22 | Bfz, 0. p. s. sluzbach doplnéni vyhovuje
Kvalifika€ni kurz pro pracovniky
23 | Darmod§j o.s. v socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
PhDr. Vaclava Nové rodinné pravo v
24 | Hofavova ob&anském zakoniku doplnéni vyhovuje
Stfedni Skola
socialni
PERSPEKTIVA a
VySSi odborna skola
25 |s.r.o. doplnéni vyhovuje
Stfedni Skola
socialni
PERSPEKTIVA a
Vy§Si odborna skola
26 |s.r.o. Zaklady krizové intervence doplnéni vyhovuje
TRIADA -
27 | Poradenské centrum | Rodinny socialni asistent doplnéni vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu
28 |CR, o.p.s. Druhy zdravotniho postizeni doplnéni vyhovuje
Vzdélavaci centrum
pro vefejnou spravu
29 |CR, o.p.s. Druhy zdravotniho postizeni 2 doplnéni vyhovuje
Vzdélavaci centrum | Pozitivni a negativni mySleni ve
pro vefejnou spravu | vztahu ke zdravi -
30 |CR, o.p.s. psychosomatika doplnéni vyhovuje
Vzdélavaci centrum | Manazerské metody pro stfedni
pro vefejnou spravu | management a pracovniky
31 |CR, o.p.s. socialnich sluzeb doplnéni vyhovuje
Zaklady sebeobrany v terénu -
pro pracovniky pomahajicich
32 | Komuniké, o.p.s. profesi doplnéni vyhovuje




StfedoCesky
vzdélavaci institut

Akademie J. A. Poskytovani davek pro osoby
33 | Komenského se zdravotnim postiZzenim doplnéni vyhovuje
Stfedocesky
vzdélavaci institut
Akademie J. A. Aplikace zakona o pomoci v
34 | Komenského hmotné nouzi doplnéni vyhovuje
Stfedocesky
vzdélavaci institut
Akademie J. A. Aplikace zakona o socialnich
35 | Komenského sluzbach doplnéni vyhovuje
Stfedocesky
vzdélavaci institut
Akademie J. A. Socialni zabezpeceni osob
36 | Komenského migrujicich v ramci EU doplnéni vyhovuje
Svaz postizenych
civilizaGnimi
chorobami ¢ Ceské
37 | Republice, o.s. doplInéni vyhovuje
Svaz postizenych
civilizaGnimi Rozvoj kognitivnich funkci,
chorobami c Ceské | trénovani paméti a vyuziti
38 | Republice, o.s. pohybu doplnéni vyhovuje
Pravni minimum pro
pomahajici profese v oblasti
ob&anského, rodinného a
39 | Modra linka, o.s. trestniho prava doplnéni vyhovuje
Svaz postizenych Zakon o socialnich sluzbach a
civilizanimi jeho provadéci predpisy s
chorobami ¢ Ceské | prihlédnutim ke zménam
40 | Republice, o.s. platnym od 1.1.2012 doplnéni vyhovuje
Zakladni informace o zménach
Svaz postizenych v zakoniku prace a zakoné o
civilizaGnimi zaméstnanosti od 1.1.2012 ve
chorobami ¢ Ceské | vztahu k osobam se
41 | Republice, o.s. zdravotnim postizenim doplnéni vyhovuje
Svaz postizenych
civilizaénimi
chorobami c Ceské | Novy ob&ansky zakonik a
42 | Republice, o.s. neziskovy sektor doplnéni vyhovuje
Zakladni informace o zakonu €.
329/2011 Sb., o poskytovani
davek osobam se zdravotnim
Svaz postizenych postizenim a o zméné
civilizaénimi souvisejicich zakonl a
chorobami c Ceské | provadéci vyhlasce &. 388/2011
43 | Republice, o.s. Sh. doplnéni vyhovuje
Bezpecéna zafizeni socialnich
sluzeb | - zdravotni a
hygienicka rizika v pobytovych
44 | PRO RESCUE o.p.s. | zafizenich socidlnich sluzeb doplnéni vyhovuje
Pracovnice/pracovnik v
Republikové centrum | socialnich sluzbach s
45 | vzdélavani, s.r.o. evropskym certifikatem doplnéni vyhovuje
46 | EUFORALL, o. s. doplnéni vyhovuje




Poradenské dovednosti v

47 | EUFORALL, o. s. socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
Zakladni nastroje Fizeni
lidskych zdroju v socialnich
48 | EUFORALL, o. s. sluzbach doplnéni vyhovuje
Mgr. Martina Reminiscence seniorl v
49 | Stehlikova socidlnich zafizenich doplnéni vyhovuje
PROFIMA Kvalifikaéni kurz pro pracovniky
50 | EFFECTIVE, s.r. 0. |v socidlnich sluzbach doplnéni vyhovuje
Institut Bernarda Davky pro osoby se zdravotnim
51 | Bolzana v.0.s. postizenim doplInéni vyhovuje
Institut Bernarda
52 | Bolzana v.o.s. Druhy zdravotniho postizeni . doplnéni vyhovuje
Institut Bernarda
53 | Bolzana v.0.s. Druhy zdravotniho postizeni Il. doplnéni vyhovuje
Nové pohledy na utvareni
psychiky u klient socialni
sluzby z hlediska vyvojové
54 | MAVO, s.r.o. psychologie doplInéni vyhovuje
Ceska komora
tlumoénikd
znakového jazyka, o. | Prakticky kurz znakované
55 |s. Cestiny pro transliteratory doplInéni vyhovuje
Ceska komora
tlumoénikd
znakového jazyka, o. | Prakticky kurz odezirani pro
56 |s. vizualizatory mluvené Cestiny doplnéni vyhovuje
Ceska komora
tlumoénikd Prakticky kurz pro
znakového jazyka, o. | transliteratory znakové cestiny
57 |s. zaméreny na sebereflexi doplnéni vyhovuje
Ceska komora
tlumoénikd Prakticky kurz pro vizualizatory
znakového jazyka, o. | mluvené Cestiny zamérfeny na
58 |s. sebereflexi doplnéni vyhovuje
Vzdélavani managementu
Asociace pobytovych zafizeni socialnich
poskytovatell _ | sluzeb - Profesionalni a etické
59 | socialnich sluzeb CR | kodexy doplnéni vyhovuje
Asociace Vzdélavani managementu
poskytovatell . | pobytovych zafizeni socialnich
60 | socidlnich sluzeb CR | sluzeb - Rozvoj lidskych zdroju doplnéni vyhovuje
Vzdélavani managementu
Asociace pobytovych zafizeni socialnich
poskytovatell ) sluzeb - Dlouhodoba péce o
61 | socialnich sluzeb CR | seniory doplnéni vyhovuje
Vzdélavani managementu
Asociace pobytovych zafizeni socialnich
poskytovatell _ | sluzeb - Dlouhodoba péce o
62 | socialnich sluzeb CR | seniory doplnéni vyhovuje
Asociace Vzdélavani managementu
poskytovatell ! pobytovych zafizeni socialnich
63 | socialnich sluzeb CR | sluzeb - Management kvality doplnéni vyhovuje
Vzdélavani managementu
Asociace pobytovych zafizeni socialnich
poskytovatell _ | sluzeb - Obchodni a financni
64 | socialnich sluzeb CR | management doplnéni vyhovuje




Asociace
poskytovatell

Vzdélavani managementu
pobytovych zafizeni socialnich
sluzeb - Strategicky

65 | socialnich sluzeb CR | management doplnéni vyhovuje
Asociace Vzdélavani managementu
poskytovatel( pobytovych zafizeni socialnich
66 | socialnich sluzeb CR | sluZeb - Rozvoj organizace doplnéni vyhovuje
Vzdélavani managementu
Asociace pobytovych zafizeni socialnich
poskytovatel( sluzeb — Vedeni lidi a
67 | socidlnich sluzeb CR | komunikace doplnéni vyhovuje
EDUCO CENTRUM, | Vycvik v individualnim
68 |s.r. 0. planovani doplnéni vyhovuje
Narodni vzdélavaci | Zakladni kurz pro kliCové
69 |fond, o. p. s. pracovniky doplInéni vyhovuje
Spole¢nost Vzdélavaci program pro ziskani
socialnich kvalifikace - pracovnik v
70 | pracovnikl CR socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
Jak eliminovat stres a
71 | FUERTOS pfedchazet syndromu vyhoreni doplInéni vyhovuje
Standardy kvality socialnich
72 | FUERTOS sluzeb €. 3 - 5 v praxi doplInéni vyhovuje
Cesky &erveny kfiz,
73 | oblastni spolek doplnéni vyhovuje
Cesky &erveny kfiz, | Pracovnik v socidlnich
74 | oblastni spolek sluzbach doplnéni vyhovuje
Specifika socialni komunikace
75 | Mgr. Kamila Hronova | se seniory doplnéni vyhovuje
Sebepoznani jako cesta k
76 | Mgr. Kamila Hronova | pochopeni druhych doplnéni vyhovuje
K6 Individualni pristup pfi
uspokojovani zakladnich a
vysSich psychosocialnich
potieb uzivatell socidlnich
77 | Magdaléna Bardova | sluzeb doplnéni vyhovuje
K5 Individualni pfistup k
uzivateli socialnich sluzeb a
78 | Magdaléna Bardova | jeho specifika doplnéni vyhovuje
Kvalifikacni a
personalni agentura,
79 |o.p.s Prace s imobilnim klientem doplnéni vyhovuje
Kvalifikacni a )
personalni agentura, | Uvod do problematiky starnuti
80 |o.p.s a koncept dustojného stari doplnéni vyhovuje
EDUCO CENTRUM, |Zakladni techniky vedeni lidi,
81 |s.r.0. motivace a tymova spoluprace doplnéni vyhovuje
EDUCO CENTRUM, | Desatero pro manazera v
82 |s.r.0. socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
Personalni minimum pro
EDUCO CENTRUM, | vedouci pracovniky v
83 |s.r.0. socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
0. s. Spole¢nou )
84 | cestou Uvod do problematiky exekuci doplnéni vyhovuje




Obchodni akademie
a VysS&i odborna
Skola socialni,
Ostrava-Marianské
Hory, pfispévkova

Analyza potfeb a stanoveni cild
uZivatele v rdmci individualniho
planovani (Tvorba

85 | organizace individualniho planu) doplnéni vyhovuje
Institut NeslySicich Vikend s eskym znakovym
pro specializované jazykem pro tlumocniky -
86 | vzdélavani, o. s. Fotografovani doplnéni vyhovuje
Institut NeslySicich Vikend s eskym znakovym
pro specializované jazykem pro tlumocniky -
87 | vzdélavani, o. s. Moravské varianty znaki doplnéni vyhovuje
Vikend s eskym znakovym
Institut NeslySicich | jazykem pro tlumoc¢niky -
pro specializované Zdravotnictvi (gynekologie a
88 | vzdélavani, o. s. urologie) doplInéni vyhovuje
89 | Most k Zivotu 0. p. s. | PéCe o klienty s inkontinenci doplInéni vyhovuje
Asertivita a empatie v pracovni
90 | Most k zivotu o. p. s. | praxi doplInéni vyhovuje
Zaklady asertivity a empatie v
91 | Most k Zivotu o. p. s. | pracovni praxi doplnéni vyhovuje
Uvod do problematiky systému
podpory pro osoby se
92 | Komuniké, o.p.s. zdravotnim postizenim doplnéni vyhovuje
93 | Komuniké, o.p.s. Zaklady krizové intervence doplnéni vyhovuje
Pracheriské Kvalifikacni kurz pro pracovniky
94 | sanatorium, 0. p. s. | v socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
Vzdélavaci a
komunitni centrum
Integra Vsetin, o. p. | Role klicového pracovnika v
95 |s. socialnich sluzbach doplnéni vyhovuje
Diecézni charita Socialni zabezpeceni - vybrané
96 | ostravsko-opavska kapitoly doplnéni vyhovuje
Diecézni charita
97 | ostravsko-opavska Komunikace a naslouchani doplnéni vyhovuje
PR a fundraising v socialnich
98 | SANEK, s.r. 0. sluzbach doplnéni vyhovuje
REMEDIUM Praha
99 | obCanské sdruzeni | Telefonicka krizova intervence doplnéni vyhovuje
REMEDIUM Praha
100 | ob&anské sdruzeni Krizova intervence doplnéni vyhovuje
CAS Kontaktni
101 | Prace. o.s. Umeéni rozhovoru doplnéni vyhovuje
CAS Kontaktni
102 | Prace. o.s. Jak vést maly tym doplnéni vyhovuje
Mgr. Helena Uloha supervize v sociélnich
103 | Housova sluzbach doplnéni vyhovuje
Mi&enlivost pfi poskytovani
O-K (ob¢anské socialnich sluzeb -povinnosti
104 | sdruzeni) poskytovateld socialnich sluzeb doplnéni vyhovuje




Zaklady pro praktické pouZiti
modelu individualni prace se
seniory podle prof. Moniky

Krohwinkelové AEDL/ABEDL

105 | Sdruzeni CREATIO |13 doplInéni vyhovuje
Péce o smrt a problematika
umirani v konceptu prace
106 | Benepal, a. s. socialnich pracovnik( doplInéni vyhovuje
Problematika lhani v détstvi a
107 | Benepal, a.s. dospivani doplInéni vyhovuje
NOVEKO 96, spol. s | Novy ob&ansky zakonik - nové
108 |r.o. rodinné pravo |.Cast doplnéni vyhovuje
Uvod do problematiky prace s
109 | Zahrada 2000 o.s. nespolupracujicimi klienty doplnéni vyhovuje
Kvalifika€ni kurz pro pracovnik
v\;oé:ilélnl'cr: Slljuzﬂféchp ViKY doplnéni Iektort’]:Lindva Biz'zarriové,
vykonavajicich pfimou Viasta Douskova
SKP-CENTRUM, o. |obsluznou pédi a
110 | p. s. pecovatelskou Cinnost vyhovuje
Kvalifikacni kurz pro pracovniky
v socialnich sluzbach doplnéni lektoru:Linda Bizzarriova
vykonavajicich zakladni
SKP-CENTRUM, o. | vychovnou nepedagogickou
111 | p.s. ¢innost vyhovuje
INSTAND o.s.,
institut pro podporu . o P
vzd&lavani arozvoj | Poslani a cile, jednani se dopinénf lektora: Milena TomaSkova
kvality ve vefejnych | zajemcem o sluzbu,
112 | sluzbach individualni planovani vyhovuje
Stfedni zdravotnicka
Skola a Vyssi doplnéni lektort: Hana Kuncova,
odborna skola Martina Ku€erova
zdravotnicka Pracovnik v socialnich
113 | Nymburk sluzbach vyhovuje
SCA Hygiene , , doplnéni lektora: Michaela Hozakova ]
114 | Products, s.r.o. Management inkontinence vyhovuje
Narodni vzdélavaci ] doplInéni lektora Martin Haicl )
115 | fond, o. p. s. Standardy v kostce - uvod vyhovuje
Individualni planovani v praxi doplnéni lektora: Eva Hole¢kova
terénnich, ambulantnich a
116 | Benepal, a. s. pobytovych socialnich sluzeb vyhovuje
Uvod do problematiky ochrany doplnéni lektora: Eva Hole¢kova
lidskych prav osob a stretd
117 | Benepal, a. s. zajmu v praxi socialnich sluzeb vyhovuje
Jak uspét pri inspekci kvality v doplnéni lektora: Eva Hole¢kova
118 | Benepal, a. s. socialnich sluzbach vyhovuje
Uvod do problematiky
supervize a intervize vyuzitelné doplInéni lektora: Eva Holeckova
v praxi pracovnik{l socialnich
119 | Benepal, a. s. sluzeb vyhovuje
Socialni prace v praxi doplnéni lektora: Eva HoleCkova
120 | Benepal, a. s. poskytovateld socialnich sluzeb vyhovuje




Sdruzeni Podané
ruce, o. s. -
Vzdélavaci centrum

Tymova prace a syndrom
vyhofeni v kontextu socialnich

dopInéni lektora: Sarka
Licehammerova

121 |1.E. S. sluzeb vyhovuje
Sdruzeni Podané
ruce, o. s. - doplnéni lektora: Petr Skyfik
Vzdélavaci centrum
122 |1.E. S. Manazerska komunikace I. vyhovuje
Sdruzeni Podané
ruce, o. s. - doplnéni lektora: Iva Pellarova
Vzdélavaci centrum | Etnicka specifika Rom(,
123 |1.E. S. metody a techniky prace s nimi vyhovuje
Sdruzeni Podané Kvalifikani multidisciplinarni
ruce, o.s. - kurz pro pracovniky v zména garanta: Martin Boxan
Vzdélavaci centrum | socialnich sluzbach se
124 | I. E. S. zameéfenim na adiktologii vyhovuje
, . Individualni planovani prabéhu doplnéni lektora: Marika Krej&i )
125 | Marie Hronova socialni sluzby vyhovuje
EDUCO CENTRUM, F_acilitace Vv procesu fizené doplnéni lektora: Sabina Novakova _
126 |s.r. 0. diskuze vyhovuje
Pracovnik v sociélnich doplnéni garanta:B. Dolejska,
sluzbach se zaméfenim na doplInéni lektord: B.Dolejska,
127 | K-system.CZ, s.r.0. | pfimou obsluznou pééi P.Necasova, |.Valsova, L.Cerna vyhovuje
doplnéni garanta:B. Dolejska,
Pracovnik v sociélnich doplnéni lektord: B.Dolejska,
128 | K-system.CZ, s.r.o. | sluzbach P.Necasova, |.Valsova, L.Cerna vyhovuje
PROFIMA Kpmunikace s problémovymi doplnéni lektorky: S. Gabrielova _
129 | EFFECTIVE, s.r.0. klienty vyhovuje
PROFIMA Profeg’nig krizoyé,komunikace doplnéni lektorky: S. Gabrielova _
130 | EFFECTIVE, s.r.0. v socialnich sluzbach vyhovuje
PROFIMA Préce’ S' klientem s rizikem doplnéni lektorky: S. Gabrielova _
131 | EFFECTIVE, s.r.0. chovani vyhovuje
Komunikace s nemocnymi a s L . i
PROFIMA osobami se zdravotnim doplnéni lektorky: S. Gabrielova
132 | EFFECTIVE, s.r.0. postizenim vyhovuje
PROFIMA Uvod do problematiky doplnéni lektorky: R. Otevielova _
133 | EFFECTIVE, s.r.0. psychiatrického minima vyhovuje
Mgr. Martina - .
Stehlikova Schola | Zaklady prvni pomoci v doplnént lektorky: J. Slana
134 | Medica zafizenich socialni péce vyhovuje
Mgr. Martina Zakladni pecCovatelské ukony v - . .
Stehlikova Schola | paliativni péci u klientd v dopinéni lektorky: J. Slana
135 | Medica zafizenich socialni péce vyhovuje
Standard kvality €. 11, 12, 13
Mistni a €asova dostupnost
poskytované socialni sluzby; doplnéni lektorky: D. Francova
Informovanost o poskytované
Socialni agentura, socialni sluzbé; Prostredi a
136 | 0.s. podminky vyhovuje
doplnéni lektora: Z. LibiSova
137 | Petr Otahal, s.r.o. Ekonomicka gramotnost Svobodova, J. Bodar, R. UrmaniCova vyhovuje
doplInéni lektorského tymu : Mgr.
Uvod do problematiky Feseni Fojticek, Bc. Tomancova, Mgr.
138 | Komuniké, o.p.s. konfliktt a vyjednavani Jurecka vyhovuje
Terapeutické pfistu ro - . ,
inenFy ] dem(fnci - %Ii%aéni doplnéni Iek’torskeho tymu: B?'
terapie reminiscencni terapie a Tomancova, PhDr. Klevetova
139 | Komuniké, o.p.s. preterapie vyhovuje




Uvod do problematiky
pecovatelskych ukon( v

doplnéni lektorského tymu : Bc.
Tomancova

140 | Komuniké, o.p.s. paliativni péci vyhovuje
, ] doplnéni lektorského tymu : Be.
Uvod do problematiky Tomancova, PhDr. Safrankova, RNDr.
komunikacnich dovednosti v Hromadova, PhDr. Novoséad
141 | Komuniké, o.p.s. pfimé praci s klientem vyhovuje
. . doplnéni lektorského tymu : Mgr.
Uvod do problematiky burn-out Fojticek, Bc. Tomancova, PhDr.
aneb branime se syndromu Safrankova, PhDr. Novosad
142 | Komuniké, o.p.s. vyhofeni vyhovuje
doplnéni lektorského tymu : Mgr.
143 | Komuniké, o.p.s. v praxi Safrankova vyhovuje
Zakladni moZnosti v integraci doplInéni lektorskeho tymu : PhDr.
déti se socialnim Novosad
144 | Komuniké, o.p.s. znevyhodnénim vyhovuje
Manazerské minimum pro dolpnéni lektorského tymu : Mgr.
vedouci pracovm’ky Vv Jure(':ka, Mgl’ Kulichova
145 | Komuniké, o.p.s. socialnich sluzbach vyhovuje
doplnéni lektorského tymu : Mgr.
Timemanagement, prace se Burecka, Mgr. Kulichova,Mgr.
146 | Komuniké, o.p.s. stresem Zackova vyhovuje
doplnéni lektorského tymu: RNDr.
. S Hromadkova, PhDr.Safrankova, PhDr.
Rozhovor s klientem II. Skaly a Novosad
147 | Komuniké, o.p.s. otazky vyhovuje
Uvod do problematiky doplInéni lektorského tymu: Mgr.
individualniho planovani v praxi Fojticek, Bc. Tomancova, Mgr.
v&etné& zaméreni na ochranu Bradova
148 | Komuniké, o.p.s. uzivatele vyhovuje
Rozhovor s Klientem 1. - doplInéni lektorského tymu : RNDr.
rozhovory zaméFeni na feseni | Hromadova, PhDr. Safrankova, PhDr.
149 | Komuniké, o.p.s. a spravné formulované cile Novosad vyhovuje
Zaklady komunikace a _doplnéni lektorskeho tymu:PhDr.
interakce s lidmi se zdravotnim | Safrankova, PhDr. Novosad, PhDr.
150 | Komuniké, 0.p.s. postizenim |. Filipova vyhovuje
doplInéni lektorského tymu : PhDr.
151 | Komuniké, 0.p.s. Zaklady specialni pedagogiky Safrankova, PhDr. Filipova vyhovuje
doplInéni lektorského tymu : Be.
Uvod do specifickych potieb Tomancova, Mgr. Z,ackova, PhDr.
152 | Komuniké, o.p.s. osob seniorského véku Novosad vyhovuje
doplnéni lektorského tymu: Bc.
Jak na efektivni fizeni - uvod Tomancova, Mgr. Kulichova
153 | Komuniké, o.p.s. do oblasti Fizeni vyhovuje
doplnéni lektorského tymu: Mgr.
154 | Komuniké, 0.p.s. Uginné vedeni tymu Kulichova, Mgr. Jurecky vyhovuje
Uvod do problematiky doplnéni lektorského tymu : Bc.
individualniho planovani a Tomancova, Mgr. Bradova, Mgr.
155 | Komuniké, o.p.s. postaveni klicového pracovnika Jurecka vyhovuje
fizeni jako nastroje pro rozvoj Tomancova, Mgr. Jurecka, Mgr.
156 | Komuniké, o.p.s. organizace Kulichova vyhovuje
Vedeni nebo vidcovstvi - doplnéni lektorského tymu : Mgr.
motivace jako nastroj rozvoje Jurecka, Mgr. Kulichova
157 | Komuniké, o.p.s. pracovnika vyhovuje




Uvod do pomoci a kontroly v
praci pracovnika v
pomahajicich profesich, jako
forma vztahu pracovnika a

doplInéni lektorskeho tymu : Mgr.
ZacCkova, PhDr. Novosad,RNDr.
Hromadova

158 | Komuniké, o.p.s. klienta vyhovuje
doplnéni lektorskeho tymu: PhDr.
159 | Komuniké, 0.p.s. Edukace jako pomoc ve stafi Klevetova, Mgr. Zackova vyhovuje
doplnéni lektorského tymu: Mar.
Jurecka, Mgr. Kulichova, PhDr.
Zaklady asertivity v Safrankova, PNDr. Hromadova, PhDr.
160 | Komuniké, o.p.s. pomahajicich profesich Novosad vyhovuje
Zajem a osobni vztah - jeden z doplnéni lektora : PhDr. Novosad
nejucinnéjsich I1éka pfi 1écbé
161 | Komuniké, o.p.s. bolesti ve stari vyhovuje
Rozdily mezi demenci a L. .
Alzheimerovou nemoci v doplnéni lektora : Bc. Tomancova
162 | Komuniké, o.p.s. oblasti péCe o klienty vyhovuje
. Nefarmakologicke pfistupy ke doplInéni lektora: PhDr. Klevetova )
163 | Komuniké, o.p.s. klientim s demenci vyhovuje
Komunikace s nevidomym a
164 | TSM, spol. sr. o. slabozrakym &lovékem doplnéni vyhovuje
Individualni planovani v praxi u
165 | Komuniké, o. p. s. 0sob s mentalnim postizenim doplnéni vyhovuje
Jabok - Vys$si
odborna skola
socialné
pedagogicka a
166 | teologicka Metody prace s Bibli doplnéni vyhovuje
Jabok - Vys$si
odborna skola
socialné
pedagogicka a Muzikoterapie pro celostni
167 | teologicka rozvoj doplnéni vyhovuje
Jabok - Vys$si
odborna skola
socialné
pedagogicka a Aplikace rodinného prava v
168 | teologicka praxi socialniho pracovnika doplnéni vyhovuje
Jabok - Vys$si
odborna skola
socialné
pedagogicka a VyuZiti principa zazZitkové
169 | teologicka pedagogiky pfi praci s mladezi doplnéni vyhovuje
Jabok - Vyssi
odborna skola
socialné
pedagogicka a
170 | teologicka Vztah klienta a pomahajiciho doplnéni vyhovuje




